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11 DE JUNIO, 2026

En la ciudad de Guaranda a los once dias del mes de junio del dos nil veinte y seis, siendo las diez horas
se  instala de manera vinual  el  pleno   del  Consejo   Universitario en  sesi6n ordinaria s6ptima,  con   la

presencia  de   los   siguientes  miembros:   Dra.   Herminia   Sanaguano,   Vicerrectora   Acad6mica,
preside  la  sesi6n  por encargo  del  Sr.  Rector; Dr. Francisco Moreno, Vicerrector de Investigaci6n y
Vinculaci6n;  Ing,  Ramiro  Jaramillo  ViLlafuerte, Representante de los Profesores;  Ing.  M6nica Bonilla,
Representante de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gesti6n Empresarial e lnformatica; Ing. Jenny
Martinez, Representante de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Natura]es y del Ambiente;
Dr. Marco Chavez Taco, Representante de la Facultad de Jurisprudencia,  Ciencias  Sociales y Politicas;
Dra. Mariela Gaibor, Representante de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Vladimir
Rivera,  Decano  de  la Facultad  de  Ciencias  Administrativas,  Gesti6n Empresarial  en  Informatica;  Lie.
Javier  M&rmol  Escobar,  Decano  de  la  Facultad  de  Ciencias  de  la  Educaci6n,  Sociales  Filos6ficas  y
Humanisticas;  7ng.  Fabian Ramirez Chimbo,  Decano  de  la Facultad  de Ciencias de  la  Salud  y  del  Ser
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Empleados y  Trabajadores;  Abg.  Angel  Sisalema  Carrillo,  Procurador;  actha en  calidad  de  Secretaria
General, Abg. M6nica Ledn Gonzalez.

Invitados:  Lic.  Gorqui  Vistin,  Director Extensi6n  San Miguel;  Econ.  Rend  Villacies,  Presidente  de  la
Asociaci6n de Profesores; Ing. Alvaro Solis, Director de Talento Hunano, Ing. Luis Caicedo, Director de
Servicios Institucionales; Dr. Joselito Solano, Director de Posgrado; Lic. Maria Bonilla, Lic. Maria Lorena
Noboa; Dr. Bucheli; Dr. Morales; Lie. Carlos Pucha.

Ausentes:   Dr.   Arturo  Rojas   Sinchez,  Rector,  pefmiso  comisi6n  de  servicios;   Ing.   Manuel   Monar
Sol6rzano, Representante de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n, Sociales, Filos6ficas y Humanisticas,
permiso  comisi6n  de  servicios  al  exterior;  Ing.  Jos6 Luis  Altuna  Vasquez,  Decano  de  la Faoultad  de
Ciencias  Agropecuarias Recursos Naturales y del  Ambiente,  permiso comisi6n de servicios al  exterior;
Srta.   Andrea   Alban,   Representante   estudiantil,   permiso;   Srta.   Gabriela   Barragan,   Representante
estudiantil,   permiso;    Sr.    Angelo   Morej6n,   Representante   estudiantil;    Sr.    Gcovanny   Aguaguifia,
Representante de los Empleados y Trabajadores;

Por secretaria se constata el qu6rung  el mismo que se encuentra confomado por  10 sefiores Miembros
presentes para dar inicio la presente sesi6n ordinaria de Consejo Universitario.

Por secretaria se procede a dar lectura al orden del dia de la convocatoria.

I.     Analisis y Aprobaci6n del Acta de la sesi6n ordinaria (005) de fecha 12 de mayo del 2026.
2`     Analisis y  Aprobaci6n del Reglamento para la Gesti6n de  la Producci6n Academica de la

Uhiversidad Estatal de Bolivar. (segundo debate).
3.     Andlisis y Aprobaci6n del Reglamento para el Reconocimiento, Registro y Gesti6n de clubes

de la Universidad Estatal de Bolivar. (segundo debate).
4.     Analisis y Resoluci6n de la Reforma dej Reglamento de Becas y Ayudas Econ6mjcas para

Estudiantes de Grado de la Uhiversidad Estatal de Bolivar.
5.     Analisis y Resoluci6n del plan Institucional de capacitaci6n y Actualizaci6n para

de la Universidad Estatal de Bolivar.
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6.     Analisis  y  Resoluci6n  de  la  Actualizacibn  del  Estudio  de Pertinencia  y Prospectiva  de  la
Carrera de Agroindustria, Modalidad Presencial, 2026.

7.     Analisis  y  Resoluci6n  de  la Actualizaci6n  del  Estudio  de  Pertinencia y  Prospectiva de  la
Carrera de Medicina Veterinaria, Modalidad Presencial, 2026.

8.     Andlisis  y Resoluci6n  de  la Actualizaci6n  del  Estudio  de Pertinencia y Prospectiva  de  la
Carrera de Agronomia, Modalidad Presencial, 2026.

9.     Analisis y  Resoluci6n del  lnforme  de Cumplimiento del  Plan de Capacitaci6n 2025  de la
Universidad Estatal de Bolivar.

10.   Analisis y Resoluci6n del Plan de Capacitaci6n 2026 de la Universided Estatal de Bolivar,
11.   Analisis  y Resoluci6n  de  la  Solicitud  de Aval  Cientifico  del  11  Simposio  lntemacional  de

Ciencia Abierta 2024", solicitado por el Lic. Bladimir Guarnizo; MsC.
12.   Analisis  y  Resoluci6n  del   Cierre  Forzoso  del  Proyecto  de  lnvestigaci6n  denominado:

"Revoluci6n Verde para una Agricultura Sostenible en Bolivar, Ecuadof', Resoluci6n RCIV-

SO-004-2026-050.
13.   Analisis y Aprobaci6n de la Solicitud de luserci6n de Docentes al Proyecto de Investigaci6n

denominado: `Evaluaci6n de la Percepci6n sobre la Tenencia Responsable de Animales de
Compafiia   y   la   Imp]ementaci6n   de   Esterilizaci6n   en   Parroquias   Rurales   del   Cant6n
Guaranda7',  solicitado  por  la MVZ.  Jennifer  Chafla  Valverde,  Resoluci6n  RCIV-SO-004-
2026-051.

14.   Analisis y Aprobact6n de Solicitud de Pr6rroga de seis meses del Proyecto de Investigaci6n
denominado: "Estrategias de Mejora del Clima Laboral en el GAD del Cant6n San Miguel de
Bolivar y su Impacto en la Satisfacci6n Laboral de los Servidores P`1blicos y Trabajadores",
Director MsC. Gorqui Vistin Mena, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-052.

15.   Ahalisis  y  Aprobaci6n  de  la  Solicitud  de  modificaci6n  de  fechas  y  valores  en  base  a  la
certificaci6n presupuestaria del "Plan de Capacitaci6n" del VlceiTectorado de Investigaci6n
y Vinculaci6n de la Universidad Estata] de Bolivar, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-053 .

16.   Analisis y  Aprobaci6n del "Informe Finalizaci6n Proyectos de Vinculaci6n ejecutados, afro
2025, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-055.

17.   Analisis  y Resoluci6n  del  lnforme  de  Cumplimiento  de  servicios  institucionales  del  lng.
Roque Palacios.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, una vez que se ha dado lectura al orden del cia, si se existe alguna
novedad en el orden del dfa o a su vez que se mocione pare la aprobaci6n, a consideraci6n.

MOcfoN por la aprobaci6n del orden del dia de la sesi6n ordinaria emitida por el Dr.  Vladimir Rivera
secunda lng. Fabian Ramhez.

For secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, a favor;
Dr. Vladimir Rivera, proponente;
Lic. Javier Minol, a favor;
Ing. Fabian Ramirez, apoya la moci6n;
Dr. Angel Naranjo, a favor;
Ing. Jos6 Luis Altuna, pemiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Borilla, a favor;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela caibor, abstenci6n;
Dra. Jenny Martinez, a favor;
Dr  Marco Chavez, a favor;

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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Ing. Ramiro Jaramillo, a favor;
Srta. Andrea Alban, permiso,
Srta. Gabriela Barragin, permiso;
Sr. Angelo Morej6n, a favor;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisibn de servicios.

Ponderacidn de la votaci6n 9, 16
Abstenci6n:  1

Por secretaria se procede a dar lectura al primer punto del orden del dia.

PRIMER PUNTO: Analisis y Aprobaci6n del Acta de la Sesi6n Ordinaria (005) de fecha 12 de mayo del
2026.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, con respecto a esta Acta si existe alguna observaci6n o sugerencia
vale que se manifiesten ahora o a su vez hagan llegar al correo de secretaria general.

MOC16N por la aprobaci6n emitida por el Dr. Francisco Moreno secunda Dr. Vladimir Rivera, Lie. Javier
Mdrmol'

Par seeretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, proponente,
Dr. Vladimir Rivera, apoya la moci6n;
Lic. Javier Mirmol, apoya la moci6n;

E::ia::inN=a:i:::,aff:::,r'
Ing. Jose Luis Altuna, permiso comisi6n de servieios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, a favor;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, a favor;
Dra. Jenny Martinez, a favor,
Dr  Marco Chavez, permiso  por actividades acad6micas, se reintegrard mas tarde:
Ing. Ramiro Jaramillo, a favor;
Srta. Andrea Alban, permiso;
Srta. Gabriela Barragdn, permiso;
Sr. Angelo Morej6n, a favor;
Sr. Gcovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Ar[uro Rojas, permiso comisi6n de servicios;

Ponderaci6n de la votaci6n 10,91

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -Ilo
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE:    ``APR0BAR    EL    ACTA    DE    LA    SESION    ORDINARIA    DE    CON
UNIVERSITARIO (005), DE MAYO 12 DEL 2026".

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel SecaiFa
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Telefono: (593) 3220 6059
w~.u®b.edu.ec

&an¥,.+.>



UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

CONSEJO
UNIVERSITARIO

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEGUNDO PUNTO: Analisis y Aprobaci6n del Reglamento para la Gesti6n de la Producci6n Acad6mica
de la Universidad Estatal de Bolivar. (segundo debate).

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dr. Faviin Bayas dar la explicaci6n correspondiente.

DR. FAVIAN BAYAS, sefiores autoridades para continuar con el segundo debate de este Reglamento en
lasesi6nanterioryaserealizaronloscambiosdelasobservacionesysugerenciasquesehicieraenlamisma,
sin embargo, si existe algunas otras observaciones para poder considerar y cambiar en esta ocasi6n, como
ustedes podrian haber observado este Reglamento cuenta con la Normativa correspondiente en la que mos
hemos respaldado para la construcci6n de este instrumento acad6mico

ING.  RAMRO JARAMH,LO, por mensaje de texto indica:  de aouerdo  al artieulo  35  como  se va a
proceder en la practica con respecto a los literales a) y b), por ejemplo, qui6n o quienes van a revisar las
buenas pratticas en el tema 6tico en el literal b) porque el direccionamiento de indexaci6n a determinadas
bases de datos.

I)R. FAVIAN BAYAS, en estos casos la politica de ctica esta de acuerdo al Reglamento de Etica y de
Comit6 Editorial de Etica en los cuales se §omete ala revision que hacemos de acuerdo a los libros que se
haya publicado, tenemos algunos casos de colegas que ham publicado el mismo artieulo en dos revistas, no
se ha procedido a la reposici6n porque evidentemente la misma revista indica si no ha sido publicado en
otro lugar que se envie a esta revista. La indexaci6n en bases de datos de libros porque tributan de manera
directa y scopus son evidentemente las notas son mss altas segrin el mismo modelo de evaluaci6n.

ING. RAMmo JARAMILI,O, por mensaje de texto sefiala: publicar un libro con esa indexaci6n seria
excelente, pero el tema econ6mico es muy complejo, no se podria invertir fuertes sumas de dinero porque
talvez no sea objeto de reposici6n.

DR. FRANCISCO MORENO, en Comisi6n de Investigaci6n desarrollamos un programa de producci6n
per  edpita  para  la  producci6n  de  libros  que  se  correlaciona  directamente  con  esto,  he  conversado  con
Plancamiento con el prop6sito que el proceso hist6rico que lo hicimos el afro anterior que se public6162
libros a trav6s de procesos de promoci6n y con una Empresa Editorial, esto no puede quedarse asi tenemos
que dar continuidad como politica institucional, esto nos va a posibilitar estos procesos de los compafieros
de seguir publicando

ING.  RAMmo JARAMH.LO, por mensaje de texto dice:  el  artioulo  36  de la misma manera va en
desmedro de otras publicaciones que a la final tambich sirve, si se mantiene el articulo 36 asi como esti de
una u otra forma desmotiva a publicar puesto que no todo es publicable en el nivel de cuartiles.  No deberia
ser una camisa de fuerza e incurrir en otras posibilidedes.

DR. FRANCISCO MORENO, creo que esta bien y se deberia abrir el abanico,  si bien es cierto todo lo
del capital per capita, si nos permite incrementar en revistas regionales y si se lo hace por lo memos los 90
artioulos que publicamos en la Universidad T6cnica de Babahoyo mos da 45 puntos que es bueno.

DRA.HERMINIASANAGUANO,compafierosconlassugerenciasyobservacionesquesehanrealizado
en el documento, pongo a consideraci6n para la moci6n correspondiente.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secalra
Guaranda-Ecuador
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Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Bra. Heminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, apoya la moci6n;
Dr.  Vladimir RIvera, proponente;
Lic. Javier Marmol, apoya la moci6n;

Ei8ia:irN%r¥n;::Z:pao;aavir'moci6n,
Ing. Jos6 Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, apoya la moci6n;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, abstenci6n;
Bra. Jenny Martinez, a favor;
Dr. Marco Chavez, pemiso actividades academicas
Ing.  Ramiro  Jaramillo,  por  mensaje  de  texto  indica:  en  virtud  de  no  estar  de  acuerdo  totalmente  del
Reglamento para la Gesti6n de la Producci6n Acad6mica principalmente en los articulos 35 y 36 que no se
ajusta estrictamente con la norma mi voto es en contra de la aprobaci6n de dicho instrunento;
Srta. Andrea Albin, perriso;
Srta. Gabriela Barragin, permiso;
Sr. Angelo Morej6n, a favor;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permjso;
Dr. Arturo Rojas, perndso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n a favor: 8,91
Abstenci6n:  1
En contra:  1

Por secretaria se precede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU - 007 - 2026 -Ill
CONSEJO UNIVERSITARI0

RESUELVE: "APROBAR EL SEGUNDO Y DEFINITIV0 DEIIATE DEL REGIAMENTO PAPA
LA  GESTI0N  DE  IA  pRol}uCCI0N  ACAD±MICA  DE  LA  uNrvERslDAD  ESTATAL  DE
B0LivAR„.

Por secretaria se procede a dan lectura el siguiente punto del orden del dia.

TERCER PUNTO:  Analisis y Aprobaci6n del Reglamento para el Reconocimiento, Registro y Gesti6n
de Clubes de la Universidad Estatal de Bolivar. (segundo debate).

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Lic. Carlos Pucha her la explicaci6n correspondiente.

LIC. CARLOS PUCHA, sefiores autoridades tomando en cuenta que ya se dio conocimiento los articulos
de  este  Reglamento  en  una  sesi6n  anterior  cuando  se trat6  el  Primer Debate,  en  el  mismo  que  ya  se
realizaron varias observaciones y sugerencias al Reglamento, por lo que si existen m6s novedades estamos
para seguir resolviendo las inquietudes, gracias.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
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ING.  MONICA  BONILLA,  en el  sentido  de la  Coordinaci6n  indican que va  haber un  Coordirrador
General de los Clubes, se encuentra establecido aqui que sera designado por el Sefior Rector como maxima
autoridad. previa solicitud e informe tdehico emitido por la Unidad de Bienestar Uhiversitario, me quedan
varias dudas porque la Unidad de Bienestar Universitario  se indica en  diferentes articulos que existe la
participaci6n de dicha unidad,  que  quiere  decir que  el  encargado  o  responsable de la unidad  o hay un
responsable intemo que conforma la Unidad de Bienestar Universitario, es una de las dudas.

LIC. CARLOS PUCHA, el responsable de la Uhidad de Bienestar Universitario en este caso porque es
qui6n lleva la parte administrativa y es qui6n debe hacer el seguimiento a los Clubes, por no existir una
persona encargada que se refiere actuaria el responsable de la Unidad de Bienestar Universitaria en este
caso la Dra. Mishel.

ING. MONICA BONILIA, la Dra.  Mishel es la encargada de hacer los informes t6cnicos para poder
seleccionar  al  Coordinador  institucional  de  Clubs,  si  es  asi  se  esta  creando  un  cargo  administrativo  o
personal contratado para el efecto, lo mismo sucede con la contrataci6n del instn]ctor o responsable,  si es
asi, el Estatuto de la Universidad contempla este cargo administrativo. . .Lic. Pucha, una vez que se tenga
el coordinador o instructor, 61 sera quien se encargue de hacer el informe correspondiente, luego pasa a la
Uhidad  de  Bienestar  Universitario  y  luego  pasaria  al  Rector .... Ing.  M6nica  Bohilla,  si  pero  estamos
hablando de entrenadores, coordinador general que se va a manejar dentro del grupo, aderis dentro de esta
Reglamentaci6n se pone como requisitos de las funciones que van a realizar estos coordinadores,  se esta
mesclando o con que perspectiva se plantea lo que se va a medir, como mantener rna conducta, contar con
conocimientos y experiencia de coordinaci6n y organizacidn de los clubs, creo que como requisito seria
presentar certificados de capacitaci6n en esas areas` ese seria un requisito,  caso contrario como vamos a
evidenciar el cumplimiento de los requisitos para que se pueda desempefiar en estos cargos ...... Lie. Pucha,
los requisitos estan en los puntos de arriba por ejemplo lo que tiene que vcr con el Coordinador de Club
nos esta indicando las funciones que v a ejercer, aqui estin las caracteristicas que debe tener el coordinador
del club, y en la parte de abajo esta las actividades que va a realizar el coordinador .... Ing. M6nica Bonilla,
son los requisitos a lo que me estoy refiriendo compafiero, dice contar con conocimientos y experiencia de
creaci6n,  organizaci6n y gesti6n de clubes universitarios, en este caso estamos sesgando la participaci6n
de las personas que quieran aplicar para esa contrataci6n.

ING. ALVAR0 SOLES,   sefiores autoridrdes debo indicarles que en la Comisi6n Administrativa ya se
verific6  que no  se trata de una  contrataci6n  sino de un perfil  establecido  en rna remuneraci6n,  porque
dentro del Reglamento no existe una remuneraci6n donde indique que el Coordinador debera ganar una
remuneraci6n de 1676 y en base a eso se establece los requisitos, en este caso se habla de una designaci6n,
con respeeto a eso si dice que debe tener experiencia puede ser una persona que haya coordinado cualquier
proyecto  dentro  de  la  instituci6n,  asi  como  la  Direcci6n  de  Talento  Humano  certificara  que  no  haya
procesos  disciplinarios  por  incumplimiento  del  asdigo  de  Etica,  en  este  Reglanento  no  le  veo  como
contrataci6n sino como designaci6n. Ia idea dentro de la Comisi6n Administrativa es establecer los horarios
con los profesores contratados de Educaci6n Fisica a tiempo completo a fin de que se les designe horas
para esta gesti6n.

ING.  MONICA BONILLA,  gracias Ing.  Solis,  se tendria que  eliminar de este  documento  el tema de
contratado para el efecto, y dentro de Talento Humano algdn personal administrativo que se haga cargo de
estas funciones, algo que no se habla de cambiar a los coordinadores, porque puede darse el caso que hay
estudiames que estin en el dltimo ciclo como se hace ese cambio ..... Lie. PuchL esos canbios se hace al
finalizar cada  periodo  academico  porque el  entrenador va  a  ser el  informe  de  manera detallada de  las
actividrdes que se han realizado, es decjr cada periodo acad6mico se hat actualizaci6n de coordinadores
y estudiantes, todos los cambios que se esta sefialando se tendria que hacerlo en este momento porque se

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
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DRA.  MARIELA GAIB0R, muy de acuerdo con algunas observaciones y puntuales que hace la Ing.
M6nicaBonillaencuestionesquesedebeclarificarquienvaaestardeacuerdoconestaactividadytambi6n
muy de aouerdo con la exposici6n del  Ing.  Solis,  en funci6n de que se debe considerar a un profesor a
tiempo completo y sea quien lidere, mi inquietud para el Licenclado que esta presentando el documento, es
la misi6n de estos clubes es institucional  en ese sentido no estaria de acuerdo que haya participantes de
otras IES, sea un club universitario que sean solo de esta instituci6n, no estoy muy clara esa particularidad.

LIC.JAVIERMARMOL,compafierosheescuchadodetehidamenteestepuntomuydrguidoquetambi6n
esdedebatecomoprofesionaldeldreadeCulturaFisicayEntrenalnientoDepordvoqueprimeramentenos
reunamos con  el  compafiero  que esta presentando esta propuesta para orientarles en  la creaci6n  de  los
diferentes clubes deportivos, esto manifiesto porque antes fui Director del Departamento de Cultura Fisica
y conozco como se tiene que manejar este tipo de situaci6n, he escuchado que la Federaci6n Deportiva nos
va  ayudar  en  el  campo  del  entrenamiento,  correcto,  pero  no  conocen  en  el  drea  de  conocimiento  en
Educaci6n Superior,  somos tres profesores de Educacidn Fisica y no me pareee que mos hayan excluido
para este tema, que somos quienes tenemos que estar al frente del desarrollo de este instrumento.

DR.  ANGEL  NARANJO,  compafieros  partiendo  de  la  fase  fundamental  toda  la  situaci6n  de  esta
naturaleza tiene  que  venir  anclada con presupuesto,  si  nosotros tenemos  profesionales  en  el  area de la
Cultura Fisica pienso que se debe utilizar el personal que ya tenemos contratado para estas actividades,
Federaci6n  Deportiva  de  Bolivar  hasta  que  punto  tiene  la  competencia  y  la  capacidad  de  damos
entrenadoresouandolospresupuestosestindcterminadosparacadainstituci6nyunentrenadornovagratis
a rcalizar su trabajo, por lo que creo que deberia haber coherencia para que las cosas funcione, hasta aqui
mi aporte.

LIC. CARLOS PUCHA, tomando en consideraci6n estos Reglamentos se estan elaborando netamente
para regular el tema de los clubes de la Univei'sidad Estatal de Bolivar.

ING.  MONICA  BONILLA,  compafieros  tomando  en  cuenta  las  intervenciones  de  los  compafieros,
propongo  dejar  en  suspenso  este  punto  hasta  que  se  convienen  los  elementos  neeesarios  que  se  ham
mencionado,  no  se  si  el  eompafiero Procuredor mos  da alguna opei6n en  este pimto  para  que  se pueda
enriqueeer y se pueda tratar en rna pr6xima reunion.

ABG.   ANGEL   SISALEMA,   nosotros   tenemos   un   Reglamento   de   Funcionamiento   de   Consejo
Uhiversitario y alii dice que se tratara en dos sesiones en primero y segundo debate, no habla de un tercer
debate, por lo tanto, por ser segundo debate deberia considerarse y con la salvedad de que este docunento
pueda entrar a una actualizaci6n o reforms posteriormente, porque ya se ha debatido en toda su magnitud
este Reglamento con las intervenciones que ban sido muy explicitas.

ING. MdNICA B0NILLA, en este caso propondria la no aprobaci6n de este Reglamento en segundo

::::::nyesq::a:£oz:gaosmpeoraleprLo£:o3::i:rp#goe|Syoer[ca5£rcezj::,afu::i::sg=[::rst::t:::s;:e:ancfp6r:xa£La;
Consejo.

DR ANGEL NARANJO, con el pemiso de la Ing. M6nica, mi criterio es que no es viable la propuesta
porque no estamos aprobando el Reglamento y tendria que darse otra situaci6n para que vuelva a ingresar,
no se si solamente dejariamos suspendido el punto para ser retomado el segundo debate en una pr6xima
sesi6n,  porque no necesariamente tendria que aprobarse en las dos sesiones,  habla de dos debates y los
debates puede durar dos o tres  sesiones,  con la finalidad  de  dar viabilidad  a este Reglai.nento  para que
podamos utilizar siempre y cuando exista el personal necesario para la ejecuci6n de est6s clubes y que
mismos sean sostenidos y sustentables, es mi aporte.

Direccl6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
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ABG.ANGELSISALEMA,sefioresautoridadesloqueacabademencionarelDr.Naranjoesprocedente
porque lo que mencionaba es el Rnglamento de Funcionamiento de Consejo Universitario, en el articulo 24
indica claramente, las resoluciones, acuerdos, proyectos de regl amento continuafan su trinite sin necesidad
de que se haya previamente aprobado el acta respectiva, y segundo el articulo 25,  dice las resoluciones,
acuerdos, reglamentos serin tratados en dos ocasiones en dias diferentes, entonces la propuesta que hace la
lng. M6hica Bohilla, es procedente que se deje sin efecto y se devuelva al proponente para que haga las
correcciones y que se vuelva a tratar en Consejo para que conozca en forma definitiva el segundo debate,
es decir lo dnico que se hace es no aprobar este momento y devolver el documento al proponente.

SR. ANGELO MOREJ6N, creo que es muy necesario tambi6n tomar en cuenta el punto estudiantil y
para eso estamos, entonces quiero expresar un poco de desacuerdo ante esta posibilidad que se esta dando
de que el Reglamento no pueda ser aprobado, lo digo obvio con respeto y total firmeza,  si  me preocupa
porque estamos a un punto de rechazar una propuesta que no esta buscando beneficios, ni privilegios, ni
generar lo  que  es un poco de burocracia,  lo  que se hace es generar un poco  de oportunidades para los
estudiantes,  durante afros como vivencias propias estudiantiles que es lo que buscamos la participaci6n
propia nuestra, pero esto de aqui sin embargo no se ha tomado como oportunidad lo que se esta presentando
el dia de hoy, no es solamente una propuesta administrativa lo que se esta  presentando ahora, sino tambi5n
es una propuesta a rna soluci6n estudiantil que no se ha dado durante muchos afros, por ello como primera
vez que se esta phanteando esta propuesta, si debe existir una formalidad de clubes en la Universidad para
poder desarrollarnos haciendo  ciencia,  deporte,  cultura,  sinceramente  si me resulta un poco  complicado
poder entender como poder impulsar lo que es el bienestar estudiantil,  esto de aqui  se esta ljmitando la
creaci6n de mecanismos que preeisamente nos va a fortalecer a nosotros los estudiantes, si es que se llega
a dar el rctraso de este Reglamento, este mensaje se va a dar directamente a los compafieros estudiantes, va
a ser muy claro, va a sex fifoil decir que no existe la voluntad para nosotros construlr mecanismos como
estudiantes  que  buscamos,  de  cierta  manera  no  existe  el  apoyo  del  presupuesto,  pero  creo  que  hay
soluciones necesarias y adversas que se puede proponer en la misma, se  hablado que no existe la inclusi6n
devariosdocentes,peroquemejorproposici6nquedesdeahoranosotrospodai.nosrealizarestaunificaci6n,
planteemos bien este tipo de propuestas, promovamos lo que es esta participacibn estudiantil, mas que  es
discurso es lo que realmente necesita la participaci6n estudiantil en este caso, yo si pediria se analice bien

la aprobaci6n.  y si  se llegaria a desaprobar estaria con un desaouerdo muy profundo para se cuenta con
Representantes estudiantiles y formo parte de la selecci6n que  se va dar el  mes  de julio  en  Guayaquil,
entonces se ha buscado los mecanismos mientras tanto, pero va a ser un mecanismo inicial para lo que se
haria a futuro, si no es los clubes que se esta formando desde ahora, es un inicio es un plus que se va a dar
para luego, entonces que se analioe la decisi6n que se va a tomar, que inejor que sea aprohado para luego
hacerlasmodificacionespertinentesyquemejorqueseunandocentesqueconocendeltemaparaactualizar
y  mejorar  esta  propuesta  realizada  por  el  Lic.  Carlos  Pucha  seria  muy  bueno,  gracias  hasta  aqui  mi
participaci6n.

ING. FABIAN RAMiREZ, compafieros se ha visto en este Consejo Uhiversitario que se ha presentado
algunos Reglamentos a los cuales se ha hecho algunas observaciones y se aprobado con las observaciones
elcasoparaqueluegosepresenteconlasmodificacionesdelcaso,esouchandotambi6nalsefiorestudiante,
lanzaria a moci6n que se apruebe el Reglamento con las observaciones obviamente con el comprondso de
que  el  Lie.  Carlos Pucha  en el  menor tiempo  posible  presente  las  observaciones  sugeridas,  esta  es  mi
propuesta, gracias.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, gracias compafieros en este caso no estamos rechazando, me parece
que ninguno ha dado a conocer el rechazo del Reglamento, tan solo se esta dando ciertas observaciones lo
que  se  queria  es  llegar  a  un  aouerdo  en  el  cual  se  rectifique  las  observaciones  pan  mejora  de  este
Reg]amento.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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DR.ANGELNARANJO,justamentequeriaratificarmequenoestamosnegando,noestamosrechazando
compafiero Angelo,  lo que simplemente desde Consejo Universitario salga una normativa que pueda ser
ejeoutable,dondequetengamoslamenorcantidaddeproblemasquesepuedasuscitar,unReglamento,una
Leynoesperfectaporqueeshechaporhumanosytodoesperfectible,loquesucederiaesqueloaprobamos
ahora con en.ores, de pronto no puede ser ejecutable para que nuevanente entre y va a ser un proceso mas
largo,  lo que mencionaba es que se suspenda la discusidn del punto hasta que se haga las rectificaciones
que pueda darse y la discusi6n en la pr6xima reunion entendiendose que es un segundo debate y logremos
aprobar,  porque si quiere que se les apruebe y se haga las rectificaciones,  estariamos de acuerdo con la
propuesta  del  Ing.  Ramjrez  y  lo  aprobariamos  y  luego  ouando  no  sea  ejecutable  el  Reglamento,  este
instrumento no nos va a servir, de ahi sefior estudiante tenga la plena seguridad que considero que de parte
de quienes conformamos Cousejo Universitario todo el apoyo necesario para log sefiores estudiantes.

ING. MdNICA B0NHjLA, es importante recalcar al sefior estudiante que nadie esta en contra de este
tipo   de  regulaciones  en  estos  instrumentos  institucionales,   mss  bien   se  pretende  contar  con  estas
regulaciones para que todos los estudiantes puedan participar de estos clubes, de acuerdo al asesoramiento
que nos da el Abg. Sisalema, yo modificaria rfu propuesta del punto que estamos tratando la no aprobaci6n,
teniendo en ouenta que si existe esas salidas en el proceso que estamos llevando, suspender la resoluci6n
del Reglamento para su revisi6n e inclusion de los aportes presentados de los compafieros Dr. Naranjo y
Lic. Javier Minol.

ABC. ANGHL NARANIO, disculpe Ing.  M6nica no seria suspender la resoluci6n sino  el debate para
poder continuar en la pr6xima sesi6n con el debate y que les sirva a los sefiores estudiantes el Reglamento.

ING. MdNICA BONnlA, suspender el debate del Reglamento para su revision e inclusi6n de aportes
presentados por el Dr. Angel Naranjo y Lie. Javier Mdrmol, es necesario para que el reglamento venga con
todas las aclaratorias necesarias para ser tratado su segundo debate en una pr6xiina sesi6n.

DR. ANGEL NARANJO,  seria conveniente que el sefior Procurador mos  indique si  se puede dejar en
suspenso el reglamento, gracias.

ABC.ANGELSISALEMA,noeslasuspeusi6nsinoladevoluci6nasuproponenteparaquemejoreyen
rna pf6xima feuni6n se consideraF& el segundo debate para su aprobaoi6n definitiva

DR. ANGEL NARANJO, en este caso ya estd empezado el debate, ahi si tendriamos que terminar con la
resoluci6n  negando  o aprobando,  para no llegar a la resoluci6n suspendemos el  debate porque estamos
devolviendo no tendria raz6n,  entonces inamos por la propuesta del Ing.  Ramirez el aprobar y luego  se
presente una reforma al reglamento, porque si ya devolvemos es como que estariamos negando.

ABC. ANGEL SISALEMA, de acuerdo a los articulos 24 y 25 del Reglamento de Funcionamiento de
Consejo  Universitario  la propuesta  del  Ing.  Ramirez  seria  la  procedente,  porque  el  reglamento ya  fue
debatido,  la  lng.  M6nica Bonica  hizo  sus  observaciones  inclusive  con  la  intervenci6n  del  Director  de
Talento Humano y con el proponente Lic.  Carlos Pucha hizo log arreglos y todos los cambios,  entonce§
hubo la discusi6n en segundo debate, por lo tanto es necesario la probaci6n en segundo y definitivo debate,
que posteriormente nazca de parte de organismos, docentes, estudiantes o personal que quiera involucrarse
en la mejora del documento` pods hacerse una revision y mejora al reglamento con las observaciones que
vengan a posteriori, esa es mi recomendaci6n juridica.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, en base a lo que menciona el Abg. Angel Sisalema, la propuesta del
Ing. Carlos Ramjrez seria tambi6n whida, con la aclaraci6n que se ha hecho sometamos a votaci6n.

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secail.a
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MOC16N 1 emitida por el Ing. M6nica Bonilla en la que indica que se suspenda el debate del Reglamento
para Reconocimiento, Registro de Clubes de la Universidad Estatal de Bolivar, para su revision e inclusion
de los aportes realizados por el Lic.  Javier M6rmol y el Dr.  Angel Naranjo para continuar en el segundo
debate en una pr6xima sesi6n de Consejo Universitario secunda Dra. Mariela Gaibor.

DR. ANGEL NARANJO, no seria asi. porque el sefior Procurador ya da su pronunciamiento y de ser el
caso la Ing. M6nica Bonilla tendria que retirar la moci6n.

ING. M6NICA BONILIA, he escuchado la sugerencia del sefior Proourador y tambi6n del Dr. Naranjo,
yo no retiraria mi propuesta porque yo pienso que si se puede suspender una sesi6n y tratar de aqui a dos
dias y por la urgencia del caso que necesitamos y que se d6 la normativa que corresponde que se aplicable,
porque no mos sirve de nada como instituci6n tener Reglamentos apilados y que no sean aplicados, me van
a disculpar, hay muchas reuniones que se ham dado continuas uno, dos dias porque han sido muy largas o
la informaci6n es muy grande para poder procesar en una sola reuni6n, yo pienso que en normativa si se
puede aplicar esto, califique la Moci6n y de ser el caso la votaci6n

MOcldN2,emitidaporellng.FabianRamirezindicaqueseapruebeelReglamentoparaReconocimiento,
Registro  de Clubes de  la Uhiversidad Estatal  de Bolivar en el  segundo  debate con las observaciones y
modificaciones sugeridas en el documento secunda Sr. Angelo Morej6n.

For secretaria se procede a tomar la votaci6n de las dos mociones

MOC16N 1  Ing. M6nica Bonilla secunda Dra. Mariela Gaibor

Dra. Herminia Sanaguano, ;
Dr. Francisco Moreno, sin conexi6n;
Dr. Vladimir Rivera, ;
Lie, Javier Minol, ;

Eigia::inN¥:;?apoyalamoci6n,
Ing. Jose Luis Altuna, pemiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, proponente;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Marie]a caibor, apoya la moci6n;
Dra. Jenny Martinez, a favor;
Dr. hrferco Ch5vez, permiso actividades acad6micas;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrea Albin, permiso;
Srta. Gabriela Barragan, abstenci6n por no estar presente en el analisis del punto;
Sr. Ange]o Morej6n, ;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n: 3
Abstenci6n I

MOCION 2 Ing. Fabian Ramirez secunda Sr. Angelo Morej6n

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, sin conexi6n;
Dr. Vladimir Rivera, a favor,

Direccl6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
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Lic. Javier Mdrmol, a favor;
ing. Fabian Ramirez, proponente;
Dr.  Angel Naranjo, voy a razonar ri  voto,  les he hecho un analisis desde la parte juridica insisto todo
Reglamento tiene que tener anclado presupuesto especialmente cuando se habla de personal que va asumir
los trabajos que tiene que hacerse en base a este Reglamento, pero ante el pedido de los sefiores estudiantes
mi voto es a favor;
Ing. Jos6 Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
lng. M6nica Bonilla, ;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, ;
Dra. Jemy Martinez, ;
Dr. Marco Chavez, permiso actividades acad6micas;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrca Alban, permiso;
Srta. Gabriela Barragan, abstenci6n por no estar presente en el analisis del punto;
Sr. Angelo Morej6n, apoya la moci6n;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n: 5,41 a favor
Abstenci6n  1

Por secretaria se da a conocer que quedaha aprobado el Reglamento con las observaciones sugeridas.

Por seeretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -112
CONSEJ0 UNIVERSITARIO

RESUELVE: ``APR0BAR EL SEGUND0 Y DEFINITIVO DEBATE DEL REGLAMENTO PARA
EL  RECONOCIMIENTO,  REGISTRO  Y  GESTldN  DE  CLUBES  DE  IA  UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, CON OBSERVACIONES SUGERIDAS".

For secretaria se procede a dan leetura al siguiente punto del orden del dia.

CUARTO PUNTO: Alinlisis y Resoluci6n de la Reforma del Reglameiito de Beeas y Ayudas Econ6micas
para Estudiantes de Grado de la Universidad Estatal de Bolivar.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dra. Mishel Gaibor dar la explicaci6n correspondiente.

DRA.   MISHEL   GAIB0R,   sefiores   autoridades   este   Reglamento   se   ha   venido   trabajando   con
Vlcerrectorado  Academico  revisado  en  la  Comisi6n  Administrativa,  como  primer  punto  tenemos  log
cousiderandos  donde  consta la  normativa  correspondiente  para  el  efecto,  y  demas  argumentos  para  la
revisi6n  y  aprobaci6n  de  este  Reglamento,  este  dooumento  conozco  que  se  les  remiti6  a  sus  correos
electr6nicos por lo qiie si existe observaciones o sugerencias lo podemos ir realizando en este momento.

DRA. RERMINIA SANAGUANO, compafieros con la lectura que acaba de dar al Reglamento, si existe
alguna observaci6n a consideraci6n.

Direccl6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
w~.Lleb.edLi.ec

&f=FEL=,,Pk



UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEB0LIVAR

CONSEJO
UNIVERSITARIO

ING.  MONICA  BONELIA,  en  primera  iustancia  Dra.   Mishel  cuales  fueron  los  artioulos  que  se
modificaron del Reglamento anterior que estuvo vigente, la otra es, existe el tema donde se hable de las
beeas para participantes de los Clubes, porque solo indica ayudas econ6micas deponivas.

DRA. MISHEL, sefiores autoridades de acuerdo a la primera pregunta, en este caso no es rna reforma es
la derogatoria al Reglamento, porque en este caso el Reglamento que cuenta hoy la Universidad es el aho
2017, hemos recibido observaciones por parte de auditoria en el cual mos hace observaciones que ya no
podemos utilizar porque los  cambios que  se ha dado en  el pal s,  entonces  seria una derogatoria.    En  la
segunda pregunta esta los de los clubes, no se si se refiere a los requisites o a la parte que esta como ayuda
a los  clubes,  en  este  caso  estan dentro  del  cuadro  de las  becas por vinculaci6n,  becas  deportivas  a ]os
estudiantes  regulares  que  forman  parte  de  la  selecci6n  y  clubes  institucional  y  deportistas  de  alto
rendimiento y que participen a nivel de pals o tomeos deportivos a nivel institucional.

ING.  M6NICA  BONILLA,  en  este  caso  de becas deportivas  ingresan tambien  las de turismo,  las  de
desarrollo de programaci6n y ese tipo de actividades, porque aqui habla de becas deportivas .... Dra. Mishel
Gaibor,   en   este   caso   ingresarian   por   becas   en   investigaci6n   cientifica,   desarrollo   tecnol6gico   e
innovaci6n .... Ing.  M6nica Bohilla,  no  en  esos casos no porque acabamos de aprobar el  Reglamento de
Clubes y ellos no ingresan por esa linea, es motivaci6n estudiantil de acuerdo a la motivaci6n de las areas
esa creaci6n de los clubes que no se esta contemplando en este Reglamento de becas .... Dra.  Mishel, por
ejemplo estin becas por distinci6n academica, becas por participar en investigacidn cientifica, desarrollo
tecnol6gico  e  innovaci6n y  semilleros de  investigaci6n,  aqui  ingresarian  los estudiantes .... Ing.  M6nica
Bonilla, insisto se aprobd el Reglamento de ereaci6n de clubes, asi coma ustedes nan hecho uria distinci6n,
solicitaria que se incluya no solamente en el area deportiva sino tambi6n a los diferentes areas, lo que si se
deberia identificar un maximo de dos por participantes del club, caso contrario les estariamos dejando a un
lado a los estudiantes que estin promoviendo estos clubes,  solicitan'a que desde los Decanatos se podria
dar a conocer la participaci6n de los estudiantes en los diferentes clubes institucionales y los que existan en
]ainstinci6ndebidamenteregistrados,basandonosenelReglamentoqueacabamosdeaprobarene]punto
anterior, se deberia incluir con el nombre de clubes in§titucionales debidamente registrados en Bienestar
Universitario.

ABC. ANGEL SISALEMA, sefiores autoridades de acuerdo al caso, los dos Reglamentos entran en una
misma sesi6n, dentro de la observaci6n que rcaliza la lng. M6nica Bonilla, debera aeoplarse al Reglamento
que se acaba de aprobar, es decir esa es una nueva observaci6n a este Reglamento,  por lo tanto,  la Dra.
Misheldeberaacoplar,edecuarestaobservaci6nparaqueeldocumentovayadelamanoconelReglamento
de Clubes que se acaba de aprobar, por lo tanto,  era es mi recomendaci6n que con esa observaci6n debe
continuar.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros de acuerdo a las observaciones que se ham realizado en
esta sesidn a consideraci6n para la aprobaci6n del primer debate.

MOcldNemitidaporlaaprobaci6nde]PrimerDebatedelReglamentoconlasconsideracionesreatizadas
con algunos compafieros emitida por el Ing. Fabian Ramirez secunda Dr. Angel Naranjo.

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, a favor,
Dr. Vladimir RIvera, a favor;
Lic. Javier Mdrmol, sin conexi6n;

Lnrgia:;inNRar:i::Z;ppor;ap?an:n::'i6n,
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Ing. Jos6 Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
ing. M6nica Bonilla, a favor con los cambios solicitados;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor,  solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las  13h45;
Dra. Jenny Martinez, a favor con las observaciones;
Dr. Marco Chavez, permiso actividades academicas;
Ing. Ramiro Jaramillo. sin conexi6n;
Srta. Andrea Alban, permiso;
Srta. Gabriela Barragin, a favor;
Sr. Angelo Morej6n, a favor;
Sr. Geovanny Agunguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n: 9,83

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU - 007 -2026 - 113
CONSEJ0 UNIVERSITARIO

RESUELVE:     "APR0BAR    CON    MODIFICACIONES    EL    PRRER    DEBATE    DEL
REGIAMENTO  DE  AYUDAS  ECONdMICAS  PARA  ESTUDIANTES  DE  GRADO  DE  LA
UNIVERSIDAD ESTATAL I)E BOLIVAR".

Ingresa a la sesi6n siendo las  14hlo la Srta. iindrea Albin,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

QUINTO  PUNTO:  Analisis y Resoluci6n del Plan lnstitucional  de Capacjtaci6n y  Actualizaci6n  para
Grnduados de la Universidad Estatal de Bolivar.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, per favor Ing. Maroo Rosillo dar la explicaoi6n oorrespondiente.

ING. MARCO ROSILLO, sefiores autoridades este Plan Instituoional de Capacitaci6n y Actualizaci6n
para Graduados de la Universidad de Bolivar, cuenta con la normativa juridica correspondiente, cuenta con
el diaghostico en el que se identifica brechas criticas, brechas blandas y herramientas especializadas que
limitan actualmente el ejercicio profesional de las Carreras que tienen al memos una cohorte de gradundos
en  este  plan,  el  objetivo  es  potenciar  lag  competencias  humanas  invostigativas  y  tecnol6gicos  de  los
graduados de la universidad, garantizando la formaci6n integral de acuerdo a los desafros actuales, ademas
fomentamos el liderazgo estrat6gico y la adopci6n de nuevas tecnologia, incluyendo inteligencia artificial,
este dgcumento de igual manera fue revisado en las instancias correspondientes con la finalidad de pasar a
e8te  Organo  Colegiado  Superior  para  su  revision,  analisis  y  de  ser  el  caso  la  aprobaci6n,  este  Plan
Institucional fue remitidos a sus correos electr6nicos, si existe alguna sugerencia o inquietud estamos para
dar respuesta al mismo, gracias.

DRA.HERMINIASANAGUANO,graciaspordaraconocerestePlandeCapacitaci6nqueest&destinado
para los sefiores Ciraduados de la iustituci6n, de existir alguna pregunta u observaci6n, esta a consideraci6n.

ING.MONICABONILLA,seriaconvehientequenosinformecomoestaconstituidoelpresupuesto
ouenta el ente regulador de los temas de capacitaci6n que se les va a dar los graduados efi algu-na
para poder vincular y cumplir con ese requerimiento  de  evaluaci6n  institucional  que  mos pide
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seguimiento  a  nuestros  graduados,  de  mi  parte  necesito  un  poco  mas  de  detalle  de  como  se  esta
considerando la ejecuci6n en si de este plan a cada Coordinaci6n de Carrera se le va a dar actividades a
desarrollarse cada periodo academico, como se esti dando este proceso.

ING. MARC0 ROSHjLO, de acuerdo a la pregunta de la lng. M6nica, debo indicarle que contamos con
20 mil dblares dentro del POA para la ejecuci6n de este plan, cuenta con la metodologia, la modalidad, el
presupuesto referencial y esta la tematica que habia propuesto cada Coordinador de Carrera, por ejemplo,
en la Carrera de Turismo y Hoteleria esta en modalidad hibrida y el curso que seleccionaron y asi con las
ctras carreras.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, al especto dedo comunicar que en primera instancia se envi6 a todos
los  Coordinadores  de  las Carreras,  que  a trav6s  de  seguimiento  a graduados hagan  llegar el  listado  de
tematicas  para  poder  organizer  este  plan  que  se  esth  presentando  hoy  a  traves  del  Vicerrectorado
Acad€mico, la mayoria lo han hecho llegar, como el caso de Comuhicaci6n que hasta la fecha no tenemos
informaci6n, como conocen no podemos seguir esperando porque los tiempos van avanzando y de parte
del Sefior Rector mos ha sugerido que tenemos que comprometer el presupuesto,  como este es parte del
Vicenectorado entonces hemos esperado el tiempo suficiente y al no haber respuesta hemos procedido a
dar a conocer de las carreras que  mos han entregado  los Coordinadores de Carrera para ir teniendo las
tematicas que nos enviaron, es por ello que como  se puede ver ya estin definidos los temas que se ha hecho
conjuntamente con cada Coordinador de Carrera que es el responsable de la ejeouci6n de cada uno de ,los
temas en conjunto con los compafieros que tienen horas de seguimiento a greduados, ahi  se acord6 que
estas  tematicas  se  van  tratar  e  incluso  necesifabamos  fijar  ciertas  fecha  para  poder  ya  ejecutar  esta
progranaci6n, este curso tiene la finalidad de agrupar a los graduados, para recopilar informaci6n a trav6s
de estos cursos que se les va dar, es una de la finalidad de realizar este curso de capacitaci6n.

ING.  MONICA  BONILLA,  tehiendo  en  cuenta que  este  documento  es  un  plan  de  actualizaci6n  de
conocimientos para los graduados, tiene que tenor una periodicidad, en el dooumento habla solo del 2026
y al ser un plan se lo hace a corto plazo por lo memos de unos tres afros, a ,largo plazo de unos cinco afros
y en  ese sentido se deberian considerar a todas las Carreras que cuenta la Universidad, con la diferencia de
que en este periodo acad6mico si se lo puede ejecutar en buena horas, se ejecutaria para las Cameras que
tienen graduados, pero no se puede dejar a un lado a las Carreras con las que cuenta la instituci6n, creerfu
que se debe incluir esta informaci6n y hacer una extension en la aplicaci6n del plan y el cronogranra que
se vaya a plantear para este afro 2026, ahi si especificar careras y cursos habilitantes con el presupuesto de
los veinte nil d6lares con los que cuenta para poder aplicar`

DRA.  HERMINIA SANAGUANO, gracias por la observaci6n,  asi  se va a considerar,  es  importante
tambi6n dar a conocer el compromiso de cada uno de los Coordinadores que deben hacer llegar de acuerdo
a las necesidades porque no es un curso general, cada Coordinador conoce su realidnd y deben presenter de
acuerdo a las encuestas y a las necesidades que tonga en el caso de los egresados y de los graduados y del
resto de Carreras que no constan aqui por ejemplo Crimimlistica, Pedagogia de los Idiomas,  Psicologia
todavia no tiene graduados, por eso no esta en el listado, con esa observaci6n que ha dado la lng. M6hica
sch tomada de la mejor manera para poder argumentar y continuar con la aprobacidn.

DR.  FRANCISC0 MORENO,  el Plan esta hecho de acuerdo a las caracteristicas y condiciones de ha
Universidadaexcepci6ndequeunaCarreranopresenta,peroseledeberiahacerlainsistenciaparaincluirle
en la capacitaci6n.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros con lag indicaciones en las observaciones que se ban
realizado, pido a alguien de la sala que mocione para la aprobaci6n.

Direccl6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
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#g:[o?,ND:°A:ag:[Pio£:Cn;O;nconmodificacionesemitideporelDrvladimirRiveraseoundaLic.Tavier

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, a favor;
Dr. Vladimir Rivera, proponente;
Lic. Javier Marmol, apoya la mocidn;
Ing. Fabian Ramirez, a favor;
Dr. Angel Naranjo, apoya la moci6n;
Ing. Jose Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bohilla, abstenci6n;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de ]a sesi6n a las 13h45;
Dra. Jenny Martinez, a favor;
Dr. Marco Chavez, permiso actividades acad6micas;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrea Alban, pemiso;
Srta. Gabriela Barragin, a favor;
Sr. Angelo Morej6n, a favor;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Iir. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n 8,83
Abstenci6n:  1

Por secretaria se procede a dan lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -114
CONSEJ0 UNIVERSITARIO

RESUELVE:    "APROBAR   CON   MODIFICACIONES   EL   PLAN   INSTITUCI0NAL   DE
CAPACITAC16N   Y   ACTUALIZACION   PARA   GRADUADOS   DE   LA   UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR".

Por secretaria se procede a dan lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEXTO PUNTO: Analisis y Resoluci6n de la Actualizaci6n del Estudio de Pertinencia y Prospectiva de
la Carrera de Agroindustria, Modalidad Presencial, 2026.

BRA. HnRMINIA SANAGUANO, por favor Ing. Frank Verdezoto dar la explicaci6n correspondiente.

ING. FRANK VERDEZOTO, sefiores autoridades me permito indicar que la Actualizaci6n del Estudio
de Pertinencia y Prospectiva se realiz6 de acuerdo al nuevo Modelo Educativo de la Uhiversidad Estatal de
Bolivar, asi como los ajuste ourrioulares lo cuales hemos notificado al CES, hemos visto la necesidad de
hacer esta actualizaci6n la misma que ocurre de aouerdo a la nueva Msi6n y Vision de la Carrera, la cual
la  Carrera  est5 a la  par  de  la Misi6n  y  Vision  de  la Instituci6n,  dentro  de lo  importante  que  se puede
mencionar es que nosotros den nuestra Carera se puede decir que son nueve ciclos aprobados y tambi6n
indicar que lo que se ha actualizado estin los puntos de la articulaci6n conjuntamente con la
nacionales e intemacionales, asi como la articulaci6n del modelo educativo aprobado por la
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Estatal de Bolivar,  que justamente corresponde el 4.6,  entonces lo que hemos hecho es alinear al nuevo
modelo, donde se puede deeir que la parte tecnol6gica entra como eje central en este nuevo modelo, dentro
de los perfiles de egreso, de salida, tambi6n se ha hecho de acuerdo al proyecto que ya teniamos, esto no es
un ajuste no sustantivo,  es asi que nosotros utilizamos los mismos perflles de egreso,  el documento fue
revisado en la Comisi6n Acad6mica, si existiera alguna observaci6n o sugerencia estoy para dar respuesta,
gracias.

DR.  FRANCISCO  MORENO,  expreso  mi  felicitacidn  a  la  Carrera,  al  equipo  de Docentes  que  hah
trabajado,  no  es  facil  oumplir  con  todos  los  indicadores  que  solicita  el  CES,  hace  los  ajustes  tanto
sustantivos como no sustantivos que deteminan los organismos de control, efectivamente esta hecho un
documento  que  debe  haber pasado  por las instancias correspondientes,  por lo  que  se necesita que  este
documento sea aprobado, por lo que menciono para la aprobaci6n.

¥;g;Cn[t9sTE:r#°Nb:Cfjnoem`tfdaporelDr.FranciscoMorenoseeundaDrvlndimirRIverfty|ng.Jenny

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, proponente;
Dr. Vladimir Rivera, apoya la moci6n;
Lic. Javier Mdrmol, a favor;
Ing. Fabian Ramirez, a favor;
Dr. Angel Naranjo, apoya la moci6n;
Ing. Jos6 Luis Altuna, pemiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, sin conexi6n;
Ing. Manuel Monar, permiso comisidn de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las 13h45 ;
Dra. Jenny Martinez, apoya la moci6n;
Dr. Marco Chavez, permiso actividades acad6micas,
Ing. Ramiro Jaramillo. sin conexi6n;
Srta. Andrea Alban, permiso;
Srta. Gabriela Barragan, a favor;
Sr. Angelo Morej6n, sin conexi6n;
Sr. Geovarmy Aguaguifia, permiso;
I)r. Arturo Rajas, permiso comisidn de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n 7,91

Por secretaria se procede a dan lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -115
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE:   "APROBAR  LA  ACTUALIZAcfoN   DEL  ESTUDIO   DE   PERTINENCIA  Y
PROSPECTTVA DE IA CARRERA DE AGROINDUSTRIA, MODALIDAD PRESENCIA, 2026"

For secretari@ se procede a dan lcctura al siguiente punto del orden del dia.

SEPT"O PUNTO! Andiisis y Resoluci6n de la Actualizaci6n del Estudio de Pertinencia y Prosp
J_  ,_  -_                ,    I  J    ,... 'de la Carrera de Medicina Veterinaria, Modalidad Presencial, 2026.
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DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Ing. Danilo Yanez dan la explicaci6n correspondiente.

ING. DANILO YANEZ,  sefiores autoridades,  este documento esta aprobado en esta perdnencia de la
Carrera, los alcances que se hicieron fue de acuerdo al Modelo Educativo, especialmente en el punto 4.6
que es la Vinculaci6n de la Carrera de Medicina Veterinaria en el Modelo Educativo Pedag6dco, todos
esos cambios ya se realizaron en base a lo  solicitado desde el  CES,  son alcances no sustantivos que se
pueden  dnicamente  aprobar  en  este  espacio,  si  existe  alguna  observaci6n  estanos  para  dar respuesta,
oracias.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros si tienen mas inquietudes u observaciones, de no existir
preguntas al respecto, ser]'a procedente que se mocione para la aprobaci6n`

MOC16N por la aprobaci6n emitida por el Dr. Angel Naranjo secunda Lic. Javier Minol, Dr. Francisco
Moreno, Dr. Vladimlr Rivera.

Por seeretaria se procede a tonar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, apoya la moci6n;
Dr. Vladimir Rivera, apoya la moci6n;
Lie. Javier Mdrmol, apoya la moci6n;

gr:ia::rN¥a:ufo:%r:£vn:rrie,
Ing. Jos6 Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, a favor;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las 13h45;
Dra. Jenny Martinez, a favor;
Dr. Marco Chavez, permiso actividades academicas;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrea Albin, permiso;
Srta. Gabriela BalTagin, a favor;
Sr. Angelo Morej6n, sin conexi6n;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso,
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n 8,91

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -116
CONSEJO UNIVERSITARIO

REsuELVE:   66APROBAR  LA  ACTUALlzAcloN   DEL  ESTUDro   DE   pERTINENclA   y
pROspECTIVA    DE    LA    CARRERA    DE    MEDlcINA    VETERINARIA,    MODAlmAD
PRESENCIA, 2026"

Por secretaria se procede a dan lectura al siguiente punto del orden de] dia.

OCTAVO PUNTO: Analisis y Resoluci6n de la Actualizaci6n del Estudio de Pertinencia y Prosp
de la Carrera de Agronomia, Modalidad Presencial, 2026.
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DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Ing. Roque Palacios dar la explicaci6n correspondiente.

ING.  ROQUE  PALACIOS,  sefiores  autoridades,  en  ]o  que  corresponde  a la  Carrera  de Agronomia
tenemos la actualizaci6n del estudio de pertinencia y principalmente lo que hemos realizado es adecuar al
Modelo Educativo Pedag6gico de la Universidad en lo Humano, Cultural y Tecnoldgico y tambi6n lo que
mos recomend6 el CES que mantengamos el mismo perfil de egreso ya que nuestra Carrera realiz6 el ajuste
no  sustantivo,  mantenemos  los  mismos  resultados  de  aprendizaje,  si  existe  alguna  duda  o  sugerencia,
oracias.
DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros ante la exposici6n realizada por el Ing. Roque Palacios
si existe sugerencias, esti a consideraci6n.

1NG. M6NICA BONILLA, al compafiero que expuso le pregunto si ene este documento de pertinencia
se encuentran cousideradas la encuestas a graduados, empleadores.

ING.  ROQUE  PALACIOS,  a  la  pregunta  si  se  encuentra  en  la  pertinencia  anterior,  esta  es  una
actualizaci6n, como cada ciclo estan cambiando posiblemente para el proximo ciclo tendriamos que rever
esta pertinencia para irle actualizando ciclo a ciclo.

ING.M6NICABONILLA,lapertinencianoseactualizacicloaciclo,semantendrianlosdiezafiosque
tienen  los  proyectos  de  carrera,  entonces  se  esta  trabajando  con  la  misma  informaci6n  tabulada  del
2025.`..Ing.  Roque  Palacios,  no  actualizada  la  informaci6n  en base  a  los  resultados  de  seguimiento  a
graduados realizando una encuesta a los estudiantes, docentes.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros si no existe mas sugerencias que se mocione para la
aprobaci6n.

MOcldN por la aprobaci6n emitida por el Ing. Fabian Ramirez secunda Lic.  Javier Marmol, Dr.  Angel
Naranjo,  Ing.  M6nica Bonilla,  Dr.  Francisco  Moreno,  Dr.  Vladimir Rivera,  Ing.  Jenny Martinez,  Srta.
Gabriela Barragan,

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Iira. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, apoya la moci6n;
Dr. Vladimir Rivera, apoya la moci6n;
Lic. Javier Mirmol, apoya la moci6n;

Lnr?ia:;inN¥j::Z;ppor;aTanemn::'i6n,
Ing. Jos6 Luis Altuna, perrfuso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, apoya la moci6n;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las 13h45 ;
Dra. Jenny Martinez, apoya la moci6n;
Dr. Marco Chavez, permiso aedvidades academicas;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrca Alban, permiso;
Srfa. Gabriela Barragin, apoya la moci6n;
Sr. Angelo Morej6n, permiso;
Sr. Gcovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arfuro Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Seeaira
Guaranda-Ecuador
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Ponderaci6n de la votaci6n 8,91

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n

RCU -007 -2026 -117
CONSEJ0 UNIVERSITARIO

RESUELVE:   "APROBAR   IA   ACTUALIZActoN   DEL   ESTUDIO   DE   PERTINENCIA   Y
PROSPECTIVA DE IA CARRERA DE AGRONOMiA, MODALIDAD PRESENCIA, 2026".

Por secretaria se procede a drr lectura al siguiente punto del orden del dia.

NOVENO PUNTO: Analisis y Resoluci6n del Informe de Cumplimiento del Plan de Capacitaci6n 2025
de la Universidad Estatal de Bolivar.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Ing. A]varo Solis dar la explicaci6n correspondiente.

ING.  ALVAR0  SOLis,  sefiores  autoridades  conforme  una  observaci6n  realizada  por  el  Comite  de
Aseguramiento de  la Calidad,  considerando  que es el  Consejo Universitario  el  que  aprueba el  Plan de
Capacitaci6n de los Servidores y Trabajadores de la Universidad Estatal de Bolivar sea quien conozca el
Informe  de  Cumplimiento  del  Plan  de  Capacitaci6n,  con  esto  se  remite  el  cumplimiento  del  presente
informe,  dentro de las capacitaciones conforme la matriz establecida por el Ministerio de Trabajo  se ha
dado un total de I 0 capacitaciones gratuitas establecidas por diferentes instituciones del Estado, entre ellas
tenemos la Contraloria General del Estado que son la mayoria y el NInisterio de Finanzas, dentro de 6stas
fueron 3 1  servidores  los que fueron beneficiados de estas capacitaciones,  considerando  que las mismas
fueron de manera virtual a trav6s de la plataforma de la Contraloria General del Estado, de igual manera
tuvimos capacitaciones con costo, asignandose el valor de cinco nil d6lares para el Plan de Capacitaci6n
Iustitucional, con esto se estableei6 9 capacitaeiones en diferentes drcas especificas, el documentos que se
esta sehalando fuer remitido a los correos electrchicos, por lo que pongo en consideracich que se cumpli6
al 100% el Plan de Capaci[aci6n 2025, hasta aqui mi intervenci6n si hay sugerencias u observaciones.

DRA.   HERMINIA   SANAGUANO,   compafieros  de  no   existir   inquietudes  al   respecto  pongo  en
consideraci6n para la moci6n de aprobaci6n.

MOC16Npgrlaaprobaci6nemitidaporelDr.FranciscoMorenosecundaLic.JavierMinol,Dr.Vladimir
Rivera, Dr. Angel Naranjo, Srta. Gabriela Baragin, Dr. Marco Chavez, Ing. Jenny Martinez, Dra. Herminia
Sanaguano, Ing. Fabian Ramirez, y demas sefiores Miembros presentes en la sesi6n, sin objeci6n se aprueba
por unanimidad.

For seoretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -118
CONSEJ0 UNIVERSITARIO

RESuELVE POR uNANlrmAD: ``APROBAR EL INFORhffl DE cul`ffLIMIENTo DEL PLAN
DE CAPACITAcfoN 2025 DE I.A UNIVHRSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR".

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIM0  PUNTO:  Anilisis y R6soluci6n del Plan de Capacitaci6n 2026 de la Universidad
Bolivar.
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DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Ing. Alvaro Solis dar la explicaci6n correspondiente.

ING.  ALVARO  Sorts,  sefiores  autoridades  en  el  mismo  contexto  del  punto  anterior,  de  acuerdo  a
directrices emitidas por el Ministerio de Trabajo, le corresponde a la Direeci6n de Talento Humano hacer
un Plan Anual institucionaL dirigido a servidores y trabajadores de la Uhiversidad Estatal de Bolivar, en
este sentido tiene una variaci6n,  anteriormente con la antonomia se elabora   un plan de capacitaci6n de
acuerdo a las necesidades institucionales de acuerdo al requerimiento que realizan los servidores, en este
afro 2026 se ha gestionado conforme establece la Norma Tdenica que dice: los proceso3 de capacitaci6n se
realizar  a  trav6s  del   sistema  de  identificaci6n  de  necesidades  de  capacitaci6n  mediante  el  sistema
establecido  por  el  Ministerio  de  Trabajo,  en  este  sentido  en  el  mes  de  enero  y  febrero  se  requiri6  las
necesidadesdecapacitaci6nacadaunodelosservidores,enqueconsisteestasnecesidadesdecapacitaci6n,
primero  se  establece  las  actividades  propias  del  cargo,  conocimientos  requeridos  y  de  esa  manera
corresponde identificar las necesidades de capacitaci6n, esto quiere decir de aouerdo a las funciones que
realizo,  de  acuerdo  al  documento  que  se  les  hizo  llegar  a  ustedes  consta  a  detalle  el  ninero  de
capacitaciones y entidades que nos proveeran las capacitaciones tanto al personal administrativo como al
personal de servicio, hasta aqui. si existe alguna inquietud o sugerencia del mismo, gracias.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros si no existe inquietudes al punto que se mocione para la
aprobaci6n.

MOcldNporlaaprobaci6nemjtidaporellng.FranciscoMorenosecundalng.FabiinRamirez,Dr.Angel
Naranjo,  Dr.  Marco Chavez,  Lic.  Javier MinoL  lng.  M6rica Bonilla,  Dr.  Vladimir Rivera,  ing.  Jermy
Martinez, Dra. Herminia Sanaguano, Srta. Gabriela Barragan.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -119
CONSEJ0 UNIVERSITARI0

RESUELVE  POR UNANIMIDAD:  "APR0BAR EL PLAN  DE  CAPACITACION  2026 I}E  LA
uNlvERsmAD ESTATAL DE BOLivAR".

Por secretaria se procede a dan lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO PRIMER PUNTO:  Analisis y Resoluci6n de la Solicitud de Aval Cientifico del 11 Simposio
Intemacional de Ciencia Abierta 2024", solicitado por el Lie. Bladimir Guarnizo; MsC.

BRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dr` Francisco Moreno dar la explicaci6n correspondiente,

DR.  FRANCISCO MORENO,  compafieros de acuerdo  al  estudio  de  la Comisi6n de Investigaci6n,  a
trav6s  del  Vicerrectorado  de  Investigaci6n  se  sugiere  a  Consejo  Universitario  la  aprobaci6n  del  Aval
CientificodelllSimposiolntemacional,cuentacontodaladocumeutaci6ncorrespondienteparalarevisidn
y  aprobaci6n respectiva,  pero  seria  mas bien  que  se  avoque  conocimiento porque  este  simposio  ya  se
desarroll6  y  en este  momento  es  a destiempo,  como  saben  no  se ha tratado  anteriormente par falta de
documentaci6n que estaba incompleta, hasta aqui mi intervenci6n, alguna sugerencia o inquietud estamos
papa solventaf, gracias.

ING.M6NICAB0NH,LA,totalmentedeacuerdolomanifestadoporelsefrorVicerrectorqueseavoque
conocimiento porque estamos fuera de fechas, lanzo a moci6n.
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MOCION que se avoque conocimiento por estar fuera de tiempo lo solicitado emitida por la Ing. M6hica
Bonilla secunda Dr. Francisco Moreno y demas sefiores Miembros presentes, sin objeci6n se aprueba por
unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -120
CONSE.0 uN lvElrsiTAiuo

RESUELVE  FOR  UNANIMIDAD:   ``AVOCAR  CONOCIMIENTO  POR  ESTAR  FUERA  DE
TIEMpo   LA   soLlclTuli   DE   AVAL  ACADEMlco   cHNTiFlco   DEL   11   sn¢poslo
INTERNACIONAL DE CIENCIA ABIERTA 2024".

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO SEGUNDO PUNTO: Analisis y Resoluci6n del Cierre Forzoso del Proyecto de Investigaci6n
denominado: "Revoluci6n Verde para una Agricultura Sostenible en Bolivar, Ecuador", Resoluci6n RCIV-
SO-004-2026-050.

BRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dr. Francisco Moreno dar la exp]icaci6n correspondiente.

DR FRANCISCO MORENO, compafieros es un cierre forzoso debido a que el compafiero Director se
jubil6,  y  se  habia  solicitado  a un compafiero tecnico para que  sea el Director,  pero  en  la Comisi6n de
lnvestigaci6n y Vinculaci6n no  se aprob6 porque tiene que  ser un Docente titular,  se habia solicitado a
diferentes  docentes  para  que  asuma  esa  responsabilidad  especificamente  de  la  Facultad  de  Ciencias
Agropecuarias pero  no  quisieron  aceptar,  se  autoriz6  a  la  compaflera  Jackeline  Ortiz  para  que  haga  el
informe correspondiente de acuerdo al caso, por lo que en base a la nomativa legal se da a conocer el cierre
forzoso de este proyecto.

BRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros a consideraci6n la explicaci6n dada referente al cierre
forzoso que se menciona.

MOC16N por la aprobaci6n del  cierre forzoso  del proyecto de investigaci6n  emitido por el Lie.  Javier
Mdrmol secunda lng. Fabian Ramirez.

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, a favor;
Dr. Vladimir Rivera, a favor;
Lic. Javier Minol, proponente;

Lnrgia::inNRaraa:i::Z;;apv°oyr:]am°Ci6n;
Ing. Jose Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, a favor;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las 13h45;
Dra. Jenny Martinez, a favor;
Dr. Marco Chavez, a favor;
Ing. Ramiro Jarainillo, sin conexi6n;
Srta. Andrea Albin, permiso;

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
w~.ti®b.edu.ec



UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

la inserci6n de docentes en este proyecto

CONSEJO
UNIVERSITARIO

Srta. Gabriela Barragin. a favor;
Sr. Angelo Morej6n, permiso;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n 9,91

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 - 121
CONSEJO UNIVERSITARI0

RESUELVH:  "APR0BAR  LA  SOLICITUI)  DE  CIERRE  FORZOSO  DEL  PROYECT0  DE
INVESTIGAC16N  I)ENOMII`IAI)O:  "REVOLUCION  VERDE  PARA  UNA  AGRIctJLTURA
SOSTENIBLE EN BOLivAR, ECUADOR''.

INTEGRANTES:

-      Rojas Arel]ano Marce]o RemigioDirector oubflado)
-      Arenano Guti6rrez Marco Antonio           Investigadoi. UEB (pas6 area administrativa)
-      Lucero Luciano                                lnvestigador Extermo
-      Zambrano Mo]ina Juan carlos   Investigador Extemo
-      Narvdez Rivadeneira Fide] Sabastian       Pasante Estudiante DEB
-Paredes vil]ena Manue]a tsabel  persoml de Apoyo UEB
-      Santos Java santiago xavier                       Personal de Apoyo DEB

DATOS GENERALES DEL PROYECTO
-       Feclia de Iniclo                  31/3/2025
-      Fecha Fin programada   31/3/2027
-      Fecha de cierre Folzoso27/04/2026
-      Duraci6n Total                  24 meses
-      Monto Total Aprobado   17.660,00
-      Monto Ejecutado                             4308,62
-      % Presupuesto Ejecutado             24,40%
-      Estado Final                                      Cier.re Forzoso".

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMOTERCERPUNTO:AnalisisyAprobaci6ndelaSolicituddelnserci6ndeDocentesalProyecto
de lnvestigaci6n denominado: "Evaluaci6n de la Percepci6n sobre la Tenencia Responsable de Animales
de  Compafiia  y  la  lmplementaci6n  de  Esterilizaci6n  en  Parroquias  Rurales  del  Cant6n  Guaranda",
solicitado por la MVZ. Jennifer Chafla Valverde, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-051.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dr. Francisco Moreno dar la explicaci6n correspondiente.

DR. FRANCISC0 MORENO, compafieros estamos dentro de los plazos, tiempos para la inserci6n que
solicita la compafiera docente, de igual manera se presenta el informe donde se sustenta esta inserci6n en
e] proyecto de investigaci6n, la Comisidn de Investigacidn y Vinculaci6n sugiere al Consejo Universitario
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DRA.   HERMINIA   SANAGUANO,  compafieros  de  aouerdo  a  la  Resoluci6n  de  la  Comisi6n  de
lnvestigaci6n y Vinculaci6n y a los documentos de respaldo, a consideraci6n si existe alguna sugerencia u
observaci6n, caso contrario que se mocione para la aprobaci6n.

MOC16Nporlaaprobaci6nemitidaporelDr.VladimirRiverasecundalng.FabianRamirez.

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, a favor;
Dr. Vladimir Rivera, proponente;
Lic. Javier Mdrmol, sin conexi6n;

E::£a::;nN¥a¥o:Z;:apvooyr:]amoc£6n,
Ing, Jos6 Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, a favor;
Ing. Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las 13h45 ;
Dra. Jenny Martinez, a favor;
Dr. Marco Chavez, a favor;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrea Alban, permiso;
Srta. Gabriela Barragdn, a favor;
Sr. Angelo Morej6n, permiso;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n 9, i 6

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU - 007 -2026 -122
CONSEJO UNIVERSITARIO

REsuELVE: "APROBAR iA sOLlclTUD DE INSERdeN DE DOcENTEs AL pRoyECTO DE
INVESTIGAcldN   DENOMINADO:   "EVALUAC16N   DE   LA   PERCEPctoN   SOBRE   LA
TENENCIA RESPONSABLE DE ANIRALES DE COMPANIA Y LA IMPLEMENTAcfoN DE
CAMPANAS    DE    ESTERILIZAC16N    DE    PARROQUIAS    RURALES    DEL    CANTON
GUARANDA".

CONFORMActoN DEL EQUIPO DE INVESTIGACION:

Chafla Valvel.de Jeniffer Patricia
Solano Gaibor Joscelito Bolival.
Montero Si[va Victor Danilo
Arias Real Jonathan Vinicio
Villarreal Viscarra Thamara Estefania
Vallejo Col.dova Maria Bel6n
Ortega Garcfa Odalys Nieole
Chicaizra Lan Kaina Mishc]le
Mora Garcia Edison Rati]

Direccl6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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Investigador Externo".

Por seeretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del olden del dia.

DECIM0CUART0PUNTO:AnalisisyAprobaci6ndeSolicituddePr6rrogadeseismesesdelProyecto
delnvestigaci6ndenominado:"EstrategiasdeMejoradelClimaLaberalenelGADdelCant6nSanMguel
de Bolivar y su lmpacto en la Satisfacci6n Laboral de los Servidores Pilblicos y Trabajadores", Director
MsC. Gorqui Vistln Mena, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-052.

DRA.HERMINIASANAGUANO,porfavorI)r.FranciscoMorenodarlaexplicaci6ncorrespondiente.

I}R  FRANCISCO  MORENO,  compafieros  este  es  un  pedido  del  Lic.  Gorqui  Vistin,  Director  del
Proyecto,  cumpliendo  con todos  los  parametros  de  acuerdo  al  informe  favorable,  de  igual  manera  fue
revisado  y  analizado  en  la  Comisi6n de  Investigaci6n  y Vinculaci6n,  por lo  que  se  sugiere  a  Consejo
Universitario la autorizaci6n de la pr6rroga solicitada, hasta aqui mi intervenci6n.

DRA.  HERMINIA  SANAGUANO,  compafieros  a  consideraci6n  para  que  se  emita  inquietudes  o
sugerencias, caso contrario que se proceda a mocionar para la aprobaci6n correspondiente.

ING.M6NICAB0NELLA,enlaresoluci6nquetamostratandoqueseincluyadeoctubre2026amarzo
2:ff2:J .

MOctoNporlaaprobaci6nemitidaporelDr.VladimirRiverasecundalng.FabianRamirez,Ing.Jeny
Matinez, Dr. Francisco Moreno. Dr. Marco Chavez, Srta` Gabriela Barragan.

Por secretaria se procede a tomar la votaci6n correspondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, apoya la moci6n;
Dr. Vladimir Rivera, proponente;
Lie. Javier Minol, sin conexi6n;

Lnr:.ia::inN¥::i::Z;:apv°o¥1amocich;
Ing, Jos6 Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
hg. M6hica Bonilla, a favor.
Ing. hhanuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela caibor, solicita permiso para redrarse de la sesi6n a las 13h45;
Dra. Jenny Martinez, apoya la moci6n;
Dr. Marco Chavez, apoya la moci6n;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrca Alb5n, permiso;
Srta. Gabriela Barragdn, apoya la moci6n;
Sr. Angelo Morej6n, permiso;
Sr. Geovanny Aguaguifia, perriso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisi6n de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n: 9,16

Par secretaria se procede a dan lectura a la resoluci6n.

RCU -007 -2026 -123
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RESUELVE:   "APROBAR   LA   SOLICITUD   DE   PR6RROGA   DE   SEIS   MESES   DESDE
OcTUBRE  2026  A  MARzO  2027  DHL  pRoyEcro  DE  INVESTIGAcl6N  DENOMINADO:
"ESTRATEGIAS  DE  MEJORA  DEL  CLIMA  LABORAL  EN  EL  GAD  DEL  CANTON  SAN
MIGUEL  DE  BOLIVAR  y  su  rmACTO  EN  LA  sATlsFAccloN  LABORAL  DE  LOs
SERVIDORES  PUBLICOS  Y  TRABAJADORES"  SOLICITAD0  POR  EI.  MSC.  GORQu
VISTiN MENA, DIRECTOR DEL PROYECTO.".

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DEC"OQUINT0PUNTO:AhalisisyAprobaci6ndelaSolicituddemodificaci6ndefechasyvalores
en base a la certificaci6n presupuestaria del "Plan de Capacitaci6n" del Vicerrectorado de lnvestigaci6n y
Vinculaci6n de la Universidad Estatal de Bolivar, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-053.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dr. Francisco Moreno dar la explicaci6n correspondiente.

DR FRANCISCO MORENO, compafieros Solicitud de modificaci6n de fechas y valores en base a la
certificaci6n  presupuestaria,  porque  esto,  acudrdense  que  existia  un  Plan  de  Capacitaci6n  con  una
certificaci6n presupuestaria de 9.750,oo y dentro del Plan habia estado 11 nil y mas, 16dcamente ustedes
no podrian aprobar al existir esa contradicci6n,  y las fechas tambi6n habia que modificarlo,  se les hizo
llegar a los correos el nuevo plan con el cronograma, si existe alguna observaci6n al respecto.

DR MARC0 CHAVEZ, sobre la base dnicamente para qile estos procesos se cumplan como se la ha
venido cumpliendo con objetividad, solicito que por medio de secretaria se siente raz6n en el sentido si este
punto ya fue tratado anteriormente y cual fue la resoluci6n que se tom6 en el caso, lo primero que quiero
es que si este plan de capacitaci6n ya tuvo conocimiento anteriormente y cual fue la resoluci6n, nada mas,
gI.acias.

Por seeretaria se da a conocer la resoluei6n solieitada, fue: avocar conoeimiento y remitir al Vioenectorado
de lnvestigaci6n y Vinoulaci6n para que se realicen los correctivos necesarios con la finalidad de volver a
tratar en uno siguieute sesi6n de Cousejo Universitario.

DR MARCO CHAVEZ, gracias por la informaci6n, no mds preguntas.

DR.HERENIASANAGUANO,compafierosdenoexistirmaspregunfas,porfavoraconsideraci6npara
la moci6n correspondiente.

MOC16N por la aprobaci6n emitide por el Dr. Vladimir Rivera secunda Ing. Fabian Ramirez, Lic. Javier
hrfarmol, Srta. Gabriela Barragan. Dr. Francisco Moreno.

Par secretaria se procede a tomar la votaci6n coITespondiente.

Dra. Herminia Sanaguano, a favor;
Dr. Francisco Moreno, apoya la moci6n;
Dr. Vladimir Rivera, proponente;
Lic. Javier Minnol, apoya la moci6n;

Brgia::inN¥:i::Z;:apv°oyr:!amoci6n,
Ing. Jose Luis Altuna, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Ing. M6nica Bonilla, a favor;
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Ing` Manuel Monar, permiso comisi6n de servicios al exterior;
Dra. Mariela Gaibor, solicita permiso para retirarse de la sesi6n a las 13h45;
Dra. Jermy Martinez, a favor;
Dr. Marco Chavez, a favor;
Ing. Ramiro Jaramillo, sin conexi6n;
Srta. Andrea Albin, permiso;
Srta. Gabriela Barragdn, apoyo la moci6n;
Sr. Angelo Morej6n, permiso;
Sr. Geovanny Aguaguifia, permiso;
Dr. Arturo Rojas, permiso comisibn de servicios.

Ponderaci6n de la votaci6n: 9,16

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucidn.

RCU - 007 -2026 - 124
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: "APR0BAR LA SOLICITUD DE MODIHCAC16N DE FECHAS Y VALORES EN
BASE  A  LA  CERTIFTCActoN  PRESUPUHSTARIA  DEL  PLAN  DE  CAPACITAC16N  I)EL
VICERRECTORAD0   DE   INVESTIGAC16N   Y   VINCULActoN   DE   LA   UNIVERSIDAD
ESTATAL I)E BOLivAR".

Por seeretaria se precede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO SEXTO PUNTO: Analisis y Aprobaci6n del "Informe Finalizaci6n Proyectos de Vinculaci6n
ejecutados, afro 2025, Resoluci6n RCIV-SO-004-2026-055.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Dr. Francisco Moreno dar la explicaci6n correspondiente.

DR FRANCISC0 MORENO, compafieros el presente Informe fue planificada, ejecutada y 16gicamente
divulgada  a trav6s de los diferentes medios, en este caso se clara a conocer los diferentes proyeetos en 1&s
actividades  de  festividades  de  la  Universidad,  este  informe  cuenta  con  los  antecedentes,  la  base  legal
conespondiente,  el objetivo, la metodologia, cuenta ademas con conclusi6n y recomendaoiones,  de igual
maneTa este Informe  fue conocido  en  ]a Comisi6n de Investigaci6n y  Vinculaci6n en  la misma que  se
sugiere  traslndar  a  este  Consejo  Universitario  para  la  aprobact6n  del  lrforme,  cualquier  ipquiefud
solventaremos en este momento.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, compafieros a cousideraci6n si existe alguna inquietud u observaci6n
del  Informe  do  Finalizacibn  de  proyectos  de  Vinculaci6n,  afro  2025,  de  no  existir  preguntas  algdn
compafiero que mocione.

MOcfoN por la aprobaci6n emitida por el Ing. Fabian Ramirez secunda Lie. Javier Marmol, Dr. Vladimir
Rivera, Srta. Gabriela Barragin, Dr. Francisco Moreno, Dr. Marco Chavez, Dra. Jenny Martinez, Dr. Angel
Naranjo, Dra. Herminia Sanaguano, Ing. M6nica Bonilla, sin objeci6n se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dan lectura a la resoluci6n.

RCU - 007 -2026 - 125
CONSEJO UNIVERSITARIO
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REsuELVE   POR  UNANIMIDAD:   "APROBAR   EL   INFORnm   DE   FINALlzActoN   DE
PROYECTOS I)E VINCULAC16N, EJECUTADOS ARO 202S".

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO  SripTIM0  PUNTO:   Analisis  y  Resoluci6n  del  Informe  de  Cumplimiento  de  servicios
institucionales del Ing. Roque Palacios.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, por favor Ing  Alvaro Solis dar ]a explicaci6n correspondiente.

ING. ALVARO SOLis, sefiores autoridades se pone en conocimiento el presente informe tomando en
ouenta que el  articulo 22 1itera w) del Estatuto de  la Universidad Estatal  de Bolivar dice que tiene que
conocer y resolver sobre los informes de viajes internacionales, en este sentido se solicit6 que se ponga en
conocimiento  de  Consejo  Universitario  para  que  este  informe  sea  registrndo  dentro  del  expediente  la
Resoluci6n, hasta aqu{ mi intervenci6n, gracias.

BRA. HERMINIA SANAGUANO, gracias por la informaci6n compafieros alguna inquietud al respecto,
al ser un punto de conocimiento que se ha indicado que se proceda con la resoluci6n.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resoluci6n.

RCU - 007 -2026 - 126
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REsuELVE    POR    UNANIMIDAD:    "AvOcAR    cONoclMmNTo    EL    INFORMH    DE
cuunLIMIENTo DE sERVIclos INSTITucloNALEs DEI. ING. ROQUE pALAclos".

Par secretaria se da a conocer que ha concluido el orden del die de la presente sesi6n.

DRA. HERMINIA SANAGUANO, graeias compafieros por sus interveneiones en esta sesi6n la misma
que se desarrolla con la mayor responsabilidad del caso en beneficio de la instituci6n.

Se da por terminada la sesi6n ordinaria siendo las diecis6is horas con cuarenta minutos, para certificar lo
actuado firman.
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