UEB l UNIVERSIDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

) ACTA RESOLUTIVA
SESION EXTRAORDINARIA No. 016-2020
13 DE NOVIEMBRE DEL 2020

En la ciudad de Guaranda a los trece dias del mes de noviembre del dos mil veinte, a las catorce
horas, se instala el pleno del Consejo Universitario, en sesién extraordinaria décima sexta, con la
presencia de los siguientes miembros: Dr. C. Arturo Rojas Sanchez, Rector: Dra. Silvia
Pacheco Mendoza PhD, Vicerrectora Académica; Dr. Carlos Ribadeneira Zapata, Vicerrector de
Investigacion y Vinculacién; Ing. Nelson Monar, Representante de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Lic. Martha Lopez, Representante de la

o Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales Filoso6ficas y Humanisticas; Dr. Oswaldo Lépez,

Representante de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Telmo Elias Yénez,
Representante Facultad de Jurisprudencia Ciencias Sociales y Politicas; Dr. Henry Vallejo,
Representante de los Profesores; Ing. Monica Bonilla, Decana de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Gestion Empresarial e Informatica; Ing. Sonia Salazar, Decana de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Dr. Hugo Nuiiez, Decano de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales Filosoficas y Humanisticas; Arq. César Pazmifio,
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Angel Naranjo, Decano de
la Facultad de Jurisprudencia Ciencias Sociales y Politicas; Srta. Grace Wilcaso, Representante
estudiantil; Srta. Diana Chuya, Representante estudiantil; Sr. Ivan Chochos, Representante
estudiantil, ingresa por delegacion de la Srta. Nayelhi Cueva; Lic. Teresa Arroba, Representante
Empleados y Trabajadores; Dr. Diego Viteri, Procurador; actia en calidad de Secretaria General,
Abg. Ménica Leon Gonzélez.

Invitados: Ing. Paiil Zavala, Director Extension San Miguel; Sr. Geovanny Aguaguifia, Secretario
General del Sindicato de Trabajadores; Lic. Juan Eloy Bonilla, Presidente de la Asociacion de
Profesores;

Ausentes: Lic. Rolando Viteri, Presidente Asociacion de Empleados; Srta. Yadira Guingla,
presidente FEUE, Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, buenos dias a todos y cada de ustedes compafieros Miembros de Consejo
Universitario agradeciéndoles por la presencia a esta sesién que seguro se llevara como en todas
las demas encaminadas a cumplir con la bendicion de dios, por lo que solcito por secretaria se
constate el quorum, contando con el mismo para dar inicio a la sesion., por lo que solicito se dar
lectura al orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al orden del dia.
1. Lecturay Aprobacién de Actas de sesiones Nro. 013; 014 y 015, de fechas 6, 7y 9 de
octubre del 2020.
2. Andlisis y Resolucion del Distributivo Académico de Docentes Titulares y Contratados,
periodo Académico II, noviembre 2020-marzo 2021, en base a la certificacion
presupuestaria, presentada por la Direccion Financiera.
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3. Anilisis y Resolucién de los Lineamientos para el periodo académico ordinario 11
noviembre 2020-marzo 2021.

4. Analisis y Resolucion del Calendario Académico de la Unidad de Nivelacion
Institucional, periodo II, 2020-2021.

5. Andlisis y Resolucion de la Reforma al Reglamento para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad
Estatal de Bolivar.

6. Andlisis y Resolucion del Reglamento Especial Transitorio de Becas, por la emergencia
COVIDI9.

7. Analisis y Resolucion del Reglamento para el uso de Fondos no provenientes del Estado
de la Universidad Estatal de Bolivar.

8. Andlisis y Resolucion del Reglamento de Convenio de Pagos de la Universidad Estatal
de Bolivar.

9. Analisis y Resolucion de la Incorporacion o retiro de estudiantes en los proyectos de
vinculacion y semilleros, segun el caso.

DR. ARTURO ROJAS, puesta en conocimiento el orden del dia, solicito dar lectura al primer
punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al primer punto del orden del dia.

PRIMER PUNTO, Lectura y Aprobacion de Actas de sesiones Nro. 013; 014 y 015, de fechas
6, 7y 9 de octubre del 2020.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros siguiendo la misma metodologia que se lo ha vendido
realizando, cualquier sugerencia que se lo haga se debe hacer en este momento o a su vez se lo
puede realizar via correo electronica de la sefiora secretaria, con esa consideracion, solicito se
proceda a dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion del punto.

RCU - 016 — 2020 - 070
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO 013, del 6 de OCTUBRE DEL
2020”.

RCU - 016 — 2020 - 071
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO 014, DEL 7 de OCTUBRE DEL
2020”.
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RCU - 016 - 2020 - 073
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO 015, DEL 9 de OCTUBRE DEL
2020”.

DR. ARTURO ROJAS, gracias compaiieros aprobado el primer punto, solicito por secretaria se
proceda a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

d Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEGUNDO PUNTO, Anilisis y Resolucién del Distributivo Académico de Docentes Titulares
y Contratados, periodo Académico II, noviembre 2020-marzo 2021, en base a la certificacién
presupuestaria, presentada por la Direccion Financiera.

DR. ARTURO ROJAS, por favor solicito a la Doctora Silvia Pacheco, nos de una explicacion
referente a los cambios que se realizo en el distributivo.

DRA. SILVIA PACHECO, en este distributivo se realizaron unos ajustes por necesidad por
parte de los sefiores Decanos en las respetivas carreras y haciendo unos ajustes, en el distributivo
anterior teniamos un namero de Docentes contratados y con los reajustes que se hicieron fue dar
prioridad a los compafieros titulares, anteriormente teniamos 129 docentes contratados y hoy
tenemos 135 contratados a medio tiempo, precisamente para dar espacio a nuestros compaiieros,
existe la disponibilidad presupuestaria que fue uno de los temas que nos preocupan a nivel de
Consejo Universitario para la contratacion de docentes.

ING. WASHINGTON FIERRO, las facultades solicitaron algunos cambios fundamentales en
™ funcion primero de que era necesario hacer una revision del distributivo y segundo en funcién de
ciertas asignaturas, que, por las matriculas y la pérdida de algunos estudiantes, basicamente en
docentes titulares, se hicieron cambios a las horas de acuerdo al proyecto de carrera, en el caso
de los docentes contratados se hizo por renuncia de algunos compafieros Docentes que se
acogieron a la jubilacion.

DR. OSWALDO LOPEZ, sefior rector si me permite voy a dar lectura al articulo 138 del
Reglamento de Régimen Académico, cambio de planta docente académica, las IES en las carreras
y programas vigentes aprobados por el CES en ejercicio de su autonomia responsable podra hacer
cambios en su planta docente siempre y cuando cumpla con el perfil adecuado, las IES que
incumplan con lo dispuesto en el inciso precedente seran sancionadas de conformidad previo al
tramite correspondiente.....; por lo que creo y ademas no solamente por el articulo sino con toda
la connotacion con el cambio de la planta docente tiene se iniciara el proceso de evaluacién por
carreras y es interesante que el respaldo académico es el titulo. Por lo que solicito que de parte
de las coordinaciones de carreras se haga constar el porqué el cambio de la planta docente.
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ING. WASHINGTON FIERRO, compaiieros en el articulo que se estd mencionando indica
ajuste curricular y cambio de la planta docente, en ese sentido si se debe informar, en la normativa
transitoria sigue vigente que prevalece sobre el reglamento de escalafén docente y del reglamento
de régimen académico, la carga horaria debera ser reasignada en funcion del perfil.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros los cambios realizados fueron en la carga horaria a los
docentes con nombramiento, en el caso de docentes a contrato contamos con la certificacion
presupuestaria y se ha realizado la actualizacion, por lo que pongo en consideraciéon para la
aprobacion; al no existir objecion al distributivo, quedaria aprobado por unanimidad, tenga la
bondad sefiora secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 016 -2020- 074
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL DISTRIBUTIVO ACADEMICO DE
DOCENTES TITULARES Y CONTRATADOS, PERIODO ACADEMICO II,
NOVIEMBRE 2020-MARZO 2021, EN BASE A CERTIFICACION PRESUPUESTARIA,
PRESENTADA POR LA DIRECCION FINANCIERA, DEROGANDOSE LA
RESOLUCION 014 DE FECHA 27 DE OCTUBRE DEL 2020”.

DR. ARTURO ROJAS, gracias compaiieros por la aprobacion del distributivo, solicito por
secretaria se proceda a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

TERCER PUNTO: Anilisis y Resolucion de los Lineamientos para el periodo académico
ordinario II noviembre 2020-marzo 2021.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros los lineamientos todas las universidades se trabajara en una
modalidad hibrida que es una combinacion de las otras modalidades, por lo que se ha hecho un
analisis que ha generado polémica en este caso por la informacién que no ha sido adecuada y
esperemos que podamos ser participes a los cambios que se van a realizar, hay lineamientos
establecidos, no obstante a ello luego de realizar acercamientos con el CES que es el organismo
que emitid esta resolucion y con la conversacion con rectores de otras universidades se ha visto
que esta modalidad hibrida tiene una caracteristica de tener una guia de estudio, ante lo cual parece
que se tomo en consideracion que iba a ser como un trabajo o una carga en exceso para nuestros
docentes, el silabo que hemos venido manejando es un silabo bien estructurado, en donde el
articulo que corresponde a la modalidad hibrida manifiesta que deberan contener esta guia de
estudios lo minimo como objetivos, contenidos, evaluaciones, bibliografias, el componente de los
contenidos divididos en unidades, el EVEA constituye la guia de estudio que lo hemos realizado,
que es lo que hace esta normativa por el acceso y las garantias que se da a los estudiantes es asistir
virtualmente, el silabo es el instrumento de la guia de estudios.

Por secretaria se procede a dar lectura los antecedentes de los lineamientos.

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec



UNIVERSIDAD CONSEJO

ESTATAL

DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

UEB

El Consejo de Educacion Superior (CES) ente regulador del Sistema de Educacién Superior,
mediante resolucion RPC-SE-03-No0.046-2020 de 25 de marzo de 2020, expide la “Normativa
transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacion
Superior, debido al estado de excepcion decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por la
pandemia de COVID-19, donde establece medidas excepcionales que permita flexibilizar las
disposiciones contenidas en el Reglamento de Régimen Académico(RRA), el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema Nacional de Educacion Superior
(RCEPISES), el Reglamento para garantizar el cumplimiento de la gratuidad de la educacion
superior publica, el Reglamento para la Regulacion de Aranceles, Matriculas y Derechos en las
Instituciones de Educacion Superior, con el fin de garantizar los derechos de todos los actores que
forman parte del Sistema de Educacion Superior. En junio del 2020 la Universidad Estatal de

m Bolivar dio inicio al Periodo Académico Ordinario I (PAOI-2020), todas las actividades

académicas de las carreras y programas aprobados en modalidad presencial a causa del estado de
excepcion y la emergencia sanitaria del COVID19, se desarrollaron a través de la modalidad de
estudios en linea. En esta modalidad, es aquella en la que los componentes de aprendizaje en
contacto con el profesor; practico-experimental; y, aprendizaje autonomo de la totalidad de los
créditos, estdn mediados en su totalidad por el uso de las tecnologias interactivas multimedia y
entornos virtuales de aprendizaje que organizan la interaccion de los actores del proceso educativo
de forma sincrénica o asincrénica. En octubre del 2020, la Universidad Estatal de Bolivar
consciente de la realidad que viven muchos estudiantes que, por situaciones socioeconomicas, de
salud, limitada conectividad, disponibilidad de equipos tecnoldgicos; y, por situaciones de
vulnerabilidad no pudieron cursar el periodo académico ordinario, implementé un Periodo
Académico Extraordinario (PAE) para que puedan cumplir con el plan de estudios vigente. Para
garantizar la continuidad de estudios del alumnado en este periodo académico, extraordinario, la
Universidad adaptara sus planes de carreras y programas a la modalidad hibrida, conjugando para
ello las modalidades presenciales, semipresenciales, a distancia y en linea. En noviembre del
2020, la Universidad Estatal de Bolivar, planifica el inicio del segundo Periodo Académico
Ordinario (PAO II 2020-2021), siendo necesaria la articulacion e implementacién de nuevas
o tendencias educativas, mediante la aplicacion de la modalidad de estudios hibridas que priorizara
' el aprendizaje auténomo de los estudiantes, para lo cual se requiere que todo curso, asignatura o
su equivalente contenga una guia de estudios desarrollada por el personal académico. Con esto
nuestra alma mater busca apuntalar la pertinencia con las situaciones y experiencias vividas en la
virtualidad y la plena aplicacion de la garantia de los derechos de los estudiantes.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros, una vez revisado, analizado y discutido todo el documento
de los lineamientos con la lectura que se realizd realizando los cambios y sugerencias en el
documento, esta a consideracion para su aprobacion; sin existir ninguna otra observacion al
documento, solicito por secretaria se de lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 016 - 2020 - 072
CONSEJO UNIVERSITARIO
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RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LOS LINEAMIENTOS PARA EL
PERIODO ACADEMICO ORDINARIO Il NOVIEMBRE 2020-MARZO 2021”.

DR. ARTURO ROJAS, gracias compaiieros por la aprobacion, solicito por secretaria contintie
con el siguiente punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al cuarto punto del orden del dia.

CUARTO PUNTO, Analisis y Resoluciéon del Calendario Académico de la Unidad de
Nivelacion Institucional, periodo II, 2020-2021.

DR. ARTURO ROJAS, compaiiero para conocimiento estamos atravesando una crisis de
econdmica, teniamos previsto iniciar el periodo de nivelacion en el mes de enero, pero la sefiora
Vicerrectora mantuvo una reuniéon con funcionarios de la SENESCYT donde que se dio las
instrucciones de que el periodo de nivelacion se tiene que empezar en este mismo ciclo, por lo
tanto hemos trabajado a través de la comision académica del vicerrectorado para organizar el
calendario para este ciclo de nivelacion, por lo que solicito a la Dra. Silvia Pacheco dar los
antecedentes del caso.

DRA. SILVIA PACHECO, compaifieros tuvimos una reuniéon hace dos semanas con
funcionarios de la SENESCYT donde nos dan los lineamientos para poder trabajar de la misma
forma como el periodo ordinario en cuanto a eso de las guias, pero en este caso vamos hacer la
misma metodologia con nivelacion en cuanto a este proceso académico, por otra parte como
vicerrector académico y la parte de gestion dirigida por el Ingeniero Washington Fierro,
preocupados porque no contamos con el recurso econémico, se hizo la consulta para ver si no
iniciamos este afio sino a partir de enero porque no contamos con el recurso econdmico,
manifestaron que nosotros no podiamos hacer aquello porque pudiéramos ser motivo de sancion
al no cumplir con el inicio de 2 periodos ordinarios que manifiesta la misma SENESCYT en
cuanto al proceso de admision, ante esta duda inmediatamente comuniqué al Sefior Rector del
particular, y se quedd de acuerdo que iniciemos este periodo académico de admision para poder
cumplir, empezando a mas tardar la primera semana de diciembre, con estos antecedentes vamos
arevisar el calendario académico para de alguna manera tener ya establecidos los parametros para
iniciar del 7 de diciembre al 12 de marzo que estén establecidas las 12 semanas, recordemos que
teniamos en proceso de 16 semanas, por la situacién econoémica se lo ha reducido a dos semanas
del periodo anterior.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros luego de lo manifestado con los antecedentes del calendario
académico si tenemos alguna observacion, y al no existir observaciones esta a consideracion para
su aprobacion, en virtud de no tener objecion, solicito se de lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion

RCU - 016 - 2020 - 075
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL CALENDARIO ACADEMICO DE
LA UNIDAD DE NIVELACION INSTITUCIONAL, PERIODO 11, 2020-2021”.
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DR. ARTURO ROJAS, aprobado el punto discusion, solicito por secretaria continuar con el
orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.
QUINTO PUNTO, Andlisis y Resolucién de la Reforma al Reglamento para Concurso Pablico
de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de

Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros en este afio viendo optimizacién de recursos por la

) jubilacion que se han dado con nuestros compaiieros administrativos y docentes hemos visto la

disponibilidad presupuestaria, y revisando el reglamento para concurso de méritos y oposicién se
ha actualizado y ha variado, el Dr. Alfonso Bonilla nos hara la explicacion de cuales fueron las
principales actualizaciones que se realizaron para viabilizar por el tiempo que ya no tenemos para
realizar el concurso, si no lo hacemos perderiamos algunas partidas, por lo que es indispensable
que se apruebe este reglamento.

DR. ALFONSO BONILLA, la institucién cuenta con el reglamento general para el concurso
publico de merecimientos y oposicién para el ingreso de profesores titulares a la Universidad
Estatal de Bolivar, el iltimo concurso realizado fue en el afio 2017 y para operativizar un nuevo
concurso inicialmente teniamos que hacer una revisién de la norma juridica, es decir de nuestro
reglamento a fin de no tener inconvenientes, hemos creido necesario oportuno y pertinente
realizar la actualizacion del reglamento en algunos aspectos muy puntuales en los que hemos
trabajado con una comision presidida por la Sra. Vicerrectora, el Ingeniero Jorge Goyes de
Planeamiento y quién habla, dentro de las actualizaciones hemos hecho la revisién del reglamento
que estaba vigente cotejando con la normatividad legal vigente y hemos considerado que por
ejemplo en el considerando 5 en la Ley Organica de Educacién Superior en el articulo 152 esta
puntualizado en el articulo 152 en base a la normativa vigente, en el siguiente considerando el
/\ reglamento de carrera y escalafon del profesor e investigador del sistema de educacién superior
‘ el articulo 24 que esta en tomno a la legislacion vigente el. siguiente considerando que teniamos
que actualizarlo en relacion a lo que dispone el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, en
lo que dispone el articulo 7, también hacemos referencia al Estatuto de la Universidad Estatal de
Bolivar, literal r del articulo 22 que necesariamente teniamos que reformarlo porque en el afio
2017 cuando estuvo vigente el anterior reglamento era otro el Estatuto que estaba vigente, en el
articulo dos donde se estableci6 que la el llamamiento a concurso de merecimientos y oposicion
serd a través de al menos dos medios de comunicacion escritos masivos 1 a nivel nacional y otro
anivel local en el portal del Ministerio de trabajo, esto habia que actualizarlo porque el Ministerio
de trabajo tiene el portal que se llama socio empleo, en el cual para efectos de transparencia y de
control de las de instancias respectivas en todos los concursos piblicos de merecimientos y
oposicion las entidades del sector piblico debe publicarse en este portal, en el mismo articulo dos
al inicio se puntualizé la Direccién de Talento Humano, porque en el Estatuto anterior
simplemente se hacia referencia a la Unidad de Talento Humano, en el articulo 6 del reglamento
cuando se refiere a la fase de oposicion cuando hablamos de la fase de oposicion dice constaré de
pruebas tedrico practicas orales y escritas asi como de la exposicion publica de una clase
demostrativa y lo que hemos incrementado es la parte que dice o de un proyecto de investigacion
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creacion o innovacion para estar acordé con lo que dispone la norma juridica porque los docentes
universitarios somos docentes investigadores.

DR. OSWALDO LOPEZ, en el articulo cuarto de ese comision de evaluacion para el concurso
de méritos y oposicion estaran conformadas de la siguiente manera dos profesores titulares de la
Universidad Estatal de Bolivar, sugiero en los campos del conocimiento para la convocatoria, en
los campos del conocimiento (CINE) de la convocatoria; en el literal b dos profesores externos
en el campo del conocimiento CINE de la convocatoria de las Universidades o Escuelas
Politécnicas del Sistema de Educacion Superior y en el literal ¢ también se agrega en los campos
del conocimiento (CINE) designado por Consejo Universitario, los miembros de externos de la
institucion seran designados por acuerdo escrito entre las autoridades de la institucion, para
profesores auxiliares requisitos, se deberia hacer constar en los campos del conocimiento
correspondientes a las vacantes a postular el requisito para profesor auxiliar es Master; en lo que
se refiere a la experiencia docente universitaria se establece un punto por afio méaximo hasta 5
puntos entonces aqui en base a las experiencias que se han tenido en concursos anteriores hemos
aclarado que por docencia universitaria o Politécnica un punto por afio o sea 12 meses no en el
mismo afio, porque hemos hecho esta aclaracion porque en concursos anteriores por ejemplo
presentaban los postulantes las certificaciones de experiencia docente y como ustedes saben los
ciclos de los periodos académicos son por determinados meses ahora ya no son por afios entonces
la comision de calificacion de méritos que generaba una serie de intensos que ti des en el hecho
de que si estos meses son sumados 0 como no estan estableciendo certificaciones por afios a lo
mejor no se les consideraba, de alguna manera estamos aclarando que la docencia no es en el
mismo afio, si no para que se pueda hacer la sumatoria de los meses trabajados en cada uno de los
ciclos para evitar de alguna confusion, alguna controversia en el momento de calificacion de los
méritos.

DR. ALFONSO BONILLA, al reglamento se ha hecho una actualizacion en su contexto, la
estructura se mantiene tal como venia estableciéndose, porque establece con claridad el
procedimiento y la normativa que debe darse para la implementacion del concurso de méritos.

DRA. SILVIA PACHECHO, compaiieros las bases de datos para la parte teérica deben nacer
de las diferentes carreras, que el coordinador de la carrera deberia firmar un escrito de
confidencialidad en coordinacion con el Vicerrectorado Académico para que no haya la filtracién
del documento o las preguntas

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros con todas las sugerencias, aportes realizados, pregunto por
la aprobacién, con las observaciones queda aprobado por unanimidad, por lo que solicito se de
lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 016 - 2020 - 076
CONSEJO UNIVERSITARIO
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PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR”.

DR. ARTURO ROJAS, luego del receso se reanuda la sesion a las 15h00, contando con quérum
correspondiente para continuar la sesion, por lo que solicito se de lectura al siguiente punto del
orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEXTO PUNTO, Andlisis y Resolucion del Reglamento Especial Transitorio de Becas, por la
emergencia COVID19.

DR. ARTURO ROJAS, solicito al Dr. Angel Naranjo, para que se sirva dar las explicaciones de
las particularidades del documento.

DR. ANGEL NARANJO, como Presidente de la comisién de becas, se habia remitido el
documento en funcion del estado de excepcion conjuntamente con procuraduria, por lo que el
Sefior Procurador nos pueda colaborar en este punto.

DR. DIEGO VITER]I, este es un documento en el cual pasa por la comisiéon administrativa en
base a lo que nos habia sefialado cada uno de los miembros de la comisién se hicieron algunos
cambios, es una propuesta total, es un reglamento especial transitorio de becas por la emergencia
sanitaria producido por el COVID-19, para la Facultad Ciencias Administrativas con un 29,35
porcentaje; Facultad Ciencias Agropecuarias 20.66%; Facultad Ciencias de la Salud 18,28%:
Facultad de Jurisprudencia porcentaje de beca 17,26 Ciencias de la Educacion por 14,45 dando
un total de 6844 alumnos el porcentaje de beca el 100%,en caso de que no se cumplan los
porcentajes establecidos previo estudio y analisis del departamento de bienestar universitario y
aprobado por la comision de beca, estos porcentajes se podran modificar; la vigencia, el articulo
4 del presente reglamento especial transitorio sera inicamente por los dos ciclos académicos

DR. ARTUROROJAS, este documento fue analizado en la respectiva comision administrativa,
se hicieron algunas modificaciones que favorece un porcentaje de becas por la falta de
conectividad, lo que fue necesario implementar en este reglamento para que nuestros estudiantes
puedan beneficiarse de este tipo de beca o ayuda econdmica, con el fin de garantizar la calidad de
la educacién que se merecen, si no tenemos ninguna observaciéon compafieros pregunto para su
aprobacion, existiendo el presupuesto necesario para este efecto, al no tener ninguna objecion
quedaria aprobado por unanimidad por favor sefiora secretaria tengan la bondad de lectura de la
resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
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DR. ARTURO ROJAS, por secretaria solicito se de lectura al siguiente punto del orden del dia.
Por secretaria se procede a dar lectura al octavo punto del orden del dia.

SEPTIMO PUNTO, Analisis y Resolucion del Reglamento para el uso de Fondos no
provenientes del Estado de la Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros este es un tema que lo habiamos planteado en funcion de
que hay algunas observaciones que se han hecho muchas universidades y que han resultado
glosadas por haber inobservado a recursos que no son provenientes del Estado, sino de otro tipo
de recursos externos que tenemos, hay una propuesta que fue realizada desde la parte del
vicerrectorado académico para este reglamento lo cual si le voy a solicitar a la doctora Silvia
Pacheco en las particularidades del caso nos haga la exposicion del reglamento.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros este reglamento de uso de fondos externos planteamos
en conjunto con el drea de posgrado y educacion continua porque recibimos recursos de educacion
continua, de los programas de maestria y por las experiencias que tienen universidades fraternas
ante los diferente exdamenes que realiza el estado y una de las observaciones es que no contaban
con un reglamento del uso de recursos externos, con esta experiencia estamos protegiéndonos de
cualquier situacion en el futuro, por qué se hace esto porque si bien es cierto nosotros como
Universidad recibimos recursos del Estado, pero también recibimos recursos que no son del
Estado y a recibir estos recursos que no son del Estado tenemos que normar de qué manera va a
ser utilizado, de esa manera podamos respaldados a través de este reglamento y qué bien que tiene
consideracion una vez ya analizado por la comisién administrativa.

DR. OSWALDO LOPEZ, consciente de lo que manifiesta la Sra. Vicerrectora con respecto a
generar este tipo de reglamentos que son muy importantes para un buen uso de los fondos de
externos, que como todos sabemos todos los recursos externos no provenientes del Estado al
ingresar a la cuenta de la Universidad se constituyen pablicos que son auditables por contraloria,
la trascendencia del reglamento es muy importante, propongo que quede aprobado en primera
instancia y para el proximo Consejo Universitario aprobarlo en segunda instancia.

DR. ARTURO ROJAS, consciente de la situacion de la propuesta y por la naturaleza de este
reglamento es muy importante y seria necesario compaiieros que ustedes hagan una lectura mas
detenida, estoy de acuerdo por la propuesta del Dr. Osvaldo Lopez.

DR. SILVIA PACHECO, por la precision y la sugerencia me parece pertinente y a si mismo
como metodologia quedaria para la proxima sesion se concretaria de manera especifica para que
se apruebe.

DR. OSWALDO LOPEZ, la mocién, se aprueba en primer debate el reglamento para el uso de
los fondos provenientes del Estado en la Universidad Estatal de Bolivar.
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DR. HENRY VALLEJO, creo pertinente y muy bienvenida la aclaracion del compaiiero
Oswaldo Lopez en funcion de que ademas del procedimiento parlamentario mas lo permite y
darle la fuerza que requiere la reglamentacion de este tipo, apoyo la mocion.

DR. ARTURO ROJAS, compaifieros al existir apoyo a la mocion solicito por secretaria proceder
a receptar la votacion.

Por Secretaria se procede a receptar la votacion,
Dra. Silvia Pacheco, por la mocion;

Dr. Carlos Rivadeneira, por la mocién;

Ing. Nelson Monar, por la mocién;

o Lic. Martha Lopez, por la mocion;

Dr. Oswaldo Lépez, proponente;
Dr. Temo Elias Yénez, por la mocion;
Dr Henry Vallejo, por la mocion;
Ing. Monica Bonilla,

Ing. Sonia Salazar, por la mocion;
Dr. Hugo Nuiiez, por la mocion;
Arq. César Pazmifio, por la mocion;
Dr. Angel Naranjo, por la mocion;
Sr. Ivan Chochos, por la mocion;
Srta. Diana Chuya, por la mocion;
Lic. Teresa Arroba,

Dr. Arturo Rojas, por la mocion.

Mocién apoyada con 14.62% de la votacion por parte de los sefiores Miembros de Consejo
Universitario.

DR. ARTURO ROJAS, con la votaciéon queda aprobado el punto, por lo que solicito por

~ secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion

RCU-016-2020-078
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EL PRIMER DEBATE DEL REGLAMENTO PARA EL USO
DE FONDOS NO PROVENIENTES DEL ESTADO EN LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR”.

DR. ARTURO ROJAS, solicito por secretaria de dar paso al siguiente punto del orden.
Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

OCTAVO PUNTO, Andlisis y Resolucion del Reglamento de Convenio de Pagos de la
Universidad Estatal de Bolivar.
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DR. ARTURO ROJAS, compaiieros como se habia manifestado en el punto anterior y al ser un
reglamento de mucha importancia este de convenios de pagos de Universidad Estatal de Bolivar
tiene algunas caracteristicas, por cuanto hay algunos procesos que se han venido estancando pagos
inclusive del afio 2019 y algunos de este afio, en esa funcién habiamos expedido esta normativa
o reglamento para poder viabilizar de acuerdo a lo que se determina en la ley de contratacion
publica y las demas normas de control de la Contraloria, en consecuencia de ello compaiieros,
por lo que propongo se apruebe en primera instancia para que en el proximo Consejo Universitario
se proceda con la aprobacion correspondiente, compaiieros, de igual manera al ser una mociodn,
solicito por secretaria se proceda a aceptar la votacion.

Por secretaria se procede a receptar la votacion.

Dra. Silvia Pacheco, por la mocién;

Dr. Carlos Rivadeneira, por la mocion;

Ing. Nelson Monar, por la mocién;

Lic. Martha Lopez, por la mocién;

Dr. Oswaldo Lopez, por la mocion;

Dr. Temo Elias Yanez, por la mocion;

Dr Henry Vallejo, por la mocién;

Ing. Moénica Bonilla,

Ing. Sonia Salazar, por la mocidn;

Dr. Hugo Nufiez, por la mocién;

Arq. César Pazmifio, por la mocidn;

Dr. Angel Naranjo, por la mocion;

Sr. Ivan Chochos, por la mocion;

Srta. Diana Chuya, por la mocién;

Lic. Teresa Arroba, por la mocion;

Dr. Arturo Rojas, proponente

Mocién apoyada con una ponderacion de 13.87% de la votacion por parte de los sefiores
Miembros de Consejo Universitario. )

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 016 - 2020 - 079
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EL PRIMER DEBATE DEL REGLAMENTO DE CONVENIO
DE PAGOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR”.

DR. ARTURO ROJAS, con los votos y la ponderaciéon queda aprobado, por lo que solicito por
secretaria dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

NOVENO PUNTO, Andlisis y Resolucién de la Incorporacién o retiro de estudiantes en los
proyectos de vinculacion y semilleros, segiin el caso.
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DR. ARTURO ROJAS, solicito al Dr. Carlos Ribadeneira, proceda a dar la explicacion de este
punto.

DR. CARLOS RIBADENEIRA, con fecha 6 de noviembre del 2020 nos reunimos la comision
de investigacion y vinculacion para tratar este punto, esto de resto del cuadro resumen de las
solicitudes de incorporacion y desincorporacion de estudiantes de los proyectos de vinculacion se
obtuvo la resolucion de sugerir al Consejo Universitario se apruebe la incorporacién o retiro de
estudiantes segun los casos en los proyectos de vinculacion y semillero de acuerdo a los
documentos presentados, en este caso que se hizo un resumen de todos los proyectos presentados,
entre ellos tenemos exactamente 9 proyectos y dos semilleros especificamente, con los
documentos de soporte enviado a ustedes, solicito compafieros la aprobacion.

DR. ARTURO ROJAS, con lo expuesto pongo a consideracién compafieros para su aprobacion,
y al no existir objecién alguna, quedaria aprobado por unanimidad, por lo que solicito por
secretaria se proceda a dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
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RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LA INCOBPORACI()N O RETIRO DE
ESTUDIANTES EN LOS PROYECTOS DE VINCULACION Y SEMILLEROS, SEGUN
EL CASO”.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros una vez mas agradeciéndoles por la participacion de
ustedes muy proactiva, para facilitar y contribuir a seguir con los procesos.
ada la sesion ex@

Se da por termin las dieciséis horas cuarenta y cinco minutos

ANCHEZ ABG. MONICA LEON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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