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CONVENIO MARCO DE COOPERAC[ON INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR Y LA COORDINADORA DE
ORGANIZACIONES SOCIALES INDIGENAS CAMPESINAS DE LA PROVINCIA DE
BOLIVAR (COSICPB-FENOCIN).

COMPARECIENTES:

Comparecen a la suscripcion del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, la Mgtr. Zoila Ana Pachala Rea, en calidad de
Presidenta y representante legal de la Coordinadora de Organizaciones Sociales
Indigenas Campesinas de la Provincia de Bolivar (COSICPB-FENOCIN), a quien
en adelante se denominara "COSICPB-FENOCIN"; y, por otra parte, el Dr. Hernan
Arturo Rojas Sanchez, PhD, en calidad de Rector y representante legal de la
Universidad Estatal de Bolivar, a quien en adelante se denominara "UEB".

Las instituciones comparecientes, con capacidad legal suficiente para obligarse,
convienen celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional al
tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. BASE LEGAL:
El presente convenio se fundamenta en:

Constitucion de la Republica del Ecuador

Articulo 26. La educacién constituye un derecho de las personas durante toda su vida
y un deber ineludible e inexcusable del Estado.

Articulo 39. El Estado garantizara los derechos de las y los jovenes y promovera su
participacién como actores estratégicos del desarrollo.

Articulo 226. Las instituciones del Estado coordinaran acciones para el cumplimiento
de sus fines.

Articulo 227. La administracion publica constituye un servicio a la colectividad y se
rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, coordinacion, participacion,
transparencia y evaluacion.

Articulo 343. El Sistema Nacional de Educacion tendra como finalidad el desarrollo
de capacidades y potencialidades individuales y colectivas.

Articulo 350. El Sistema de Educacién Superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional, la investigacion cientifica, la innovacion, la difusion del
conocimiento y la construccion de soluciones para los problemas del pais.

Ley Organica de Educacion Superior
El presente convenio se sustenta, ademas, en las disposiciones de la Ley Organica

de Educacion Superior, particularmente en sus principios de:
« Calidad.

« Pertinencia.

Bpmct
FENOCIN
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Igualdad de oportunidades.
+ Interculturalidad.
» Vinculacion con la sociedad.
« Investigacion cientifica.
« Responsabilidad social.
o Cooperacion interinstitucional.
Codigo Organico Administrativo
En aplicacion del principio de coordinaciéon, colaboracion y cooperacion entre

instituciones publicas y organizaciones sociales para el cumplimiento del interés
general.

Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar
En lo relacionado con las funciones sustantivas de docencia, investigacion, vinculacion
con la sociedad y gestion institucional.

CLAUSULA SEGUNDA. - DE LAS PARTES

De la Universidad Estatal de Bolivar

La Universidad Estatal de Bolivar es una institucion publica de educacién superior
creada mediante Ley No. 32, publicada en el Registro Oficial No. 225 de 4 de julio de
1989, con domicilio principal en la ciudad de Guaranda, provincia de Bolivar, cuya
mision es formar profesionales competentes, éticos, criticos e innovadores, mediante
procesos de docencia, investigacion, vinculacion con la sociedad y gestion
universitaria, contribuyendo al desarrollo sostenible del Ecuador.

En cumplimiento de la Constitucién de la Republica, la Ley Organica de Educacion
Superior, su Estatuto y demas normativa aplicable, la Universidad promueve
permanentemente alianzas estratégicas con instituciones publicas, privadas vy
organizaciones sociales para fortalecer los procesos de formacién académica,
investigacion cientifica y vinculacion con la sociedad.

De la COSICPB-FENOCIN

La Coordinadora de Organizaciones Sociales Indigenas Campesinas de la Provincia
de Bolivar (COSICPB-FENOCIN) es una organizacion social de segundo grado,
legalmente constituida mediante el correspondiente Acuerdo Ministerial, filial de la
FENOCIN, que agrupa a organizaciones indigenas y campesinas de la provincia de
Bolivar.

Su finalidad es fortalecer la organizacién comunitaria, promover el ejercicio de los
derechos colectivos e individuales de los pueblos y nacionalidades, impulsar procesos
de desarrollo social, econémico, productivo, ambiental y cultural, asi como fomentar
la participacion ciudadana, el liderazgo y la gestion comunitaria. Entidad creada
mediante acuerdo ministerial N° R. N° SNGP-SPI-DPI-DFTS-2018-0069, Fundada en
el afio 2003 - FILIAL FENOCIN. R. N° SNGP-SP1-2017-0223-R E.
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CLAUSULA TERCERA. - OBJETO

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer mecanismos permanentes de
cooperacion interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y la COSICPB-
FENOCIN para desarrollar actividades de interés comun en beneficio de ambas
instituciones y de las comunidades de |a provincia de Bolivar.

La cooperacion comprendera, entre otras, las siguientes areas:

[ ]

Las actividades que se desarrollen al amparo del presente convenio podran ejecutarse
mediante convenios especificos, cartas de intencion, proyectos o planes de trabajo

Vinculaciéon con la sociedad.

Investigacion cientifica y aplicada.

Innovacién y transferencia de conocimientos.

Practicas preprofesionales.
Proyectos de titulacion.
Educacién continua.
Capacitacion.

Asistencia técnica.

Desarrollo comunitario.
Fortalecimiento organizacional.
Interculturalidad.
Emprendimiento.

Economia popular y solidaria.
Desarrollo rural.

Gestion ambiental.

Conservacion de los saberes ancestrales.

aprobados por las partes.

CLAUSULA CUARTA. - ALCANCE

Las partes manifiestan su voluntad de coordinar esfuerzos institucionales para
impulsar proyectos académicos, cientificos, tecnolégicos, sociales, culturales vy
comunitarios que contribuyan al desarrollo sostenible de la provincia de Bolivar.

Las acciones podran comprender la participacién de docentes, investigadores,
estudiantes, técnicos, dirigentes comunitarios y demas actores vinculados con ambas

instituciones.

B3 CORDINADORA DE ORGANZATIONES SOCTALES INDIGENAS & 2ol
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La ejecucion de actividades se realizara respetando la autonomia institucional, la
normativa vigente y las disponibilidades técnicas, administrativas y presupuestarias
de cada una de las partes.

El presente convenio constituye un instrumento de cooperacion interinstitucional y, por
si mismo, no genera obligaciones econdmicas, relacion laboral ni transferencia de
recursos entre las partes, salvo aquellas que se establezcan expresamente mediante
convenios especificos.

CLAUSULA QUINTA ,

COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

La Universidad Estatal de Bolivar, en el ambito de sus competencias, se compromete
a:

a) Designar un administrador institucional del convenio que coordine, supervise y
evalle su ejecucion.

b) Promover la participacion de docentes, investigadores, estudiantes y personal
técnico en el desarrollo de las actividades previstas.

c) Facilitar, de acuerdo con la planificacién institucional y la disponibilidad de recursos,
la ejecucidn de programas, proyectos y actividades derivadas del presente convenio.

d) Impulsar proyectos de investigacion cientifica, innovacion y desarrollo tecnolégico
orientados a atender las necesidades de las comunidades y organizaciones sociales
de la provincia de Bolivar.

e) Promover programas de vinculacion con la sociedad mediante la participacion de
estudiantes de grado y posgrado, conforme a la normativa institucional vigente.

f) Facilitar la realizacion de practicas preprofesionales, proyectos de integracion
curricular y trabajos de titulacién relacionados con las areas de cooperacion definidas
por las partes.

g) Desarrollar procesos de capacitacion, formaciéon continua, asistencia técnica y
transferencia de conocimientos en beneficio de los dirigentes, lideres comunitarios,
productores, jovenes, mujeres y demas integrantes de las organizaciones afiliadas a
la COSICPB-FENOCIN.

h) Promover el intercambio de conocimientos cientificos, tecnolégicos y saberes
ancestrales en el marco del respeto a la interculturalidad.

i) Brindar asesoramiento técnico y académico en temas relacionados con las
competencias institucionales de la Universidad.

j) Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades ejecutadas en el marco del
presente convenio.
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k) Emitir, cuando corresponda, certificados de participacién en procesos de
capacitacion desarrollados conjuntamente.

I) Gestionar, cuando exista disponibilidad y conforme a la normativa institucional, el
apoyo logistico necesario para el cumplimiento de las actividades previstas.

CLAUSULA SEXTA

COMPROMISOS DE LA COSICPB-FENOCIN

La Coordinadora de Organizaciones Sociales Indigenas Campesinas de la Provincia
de Bolivar se compromete a:

a) Designar un administrador institucional responsable de coordinar la ejecucion del
presente convenio.

b) Facilitar el acceso de docentes, investigadores y estudiantes a las comunidades y
organizaciones afiliadas para el desarrollo de proyectos de investigacion, vinculacion
con la sociedad, practicas preprofesionales y trabajos de titulacion.

c) Coordinar con la Universidad la planificacion, ejecucién y evaluacién de las
actividades contempladas en el convenio.

d) Identificar las necesidades de capacitacion y asistencia técnica de las
organizaciones afiliadas y ponerlas en conocimiento de la Universidad.

e) Proporcionar la informacion necesaria para el desarrollo de estudios, diagnosticos,
investigaciones y proyectos, respetando la normativa sobre confidencialidad y
proteccion de la informacion.

f) Brindar las facilidades necesarias para la realizacion de talleres, cursos, seminarios,
encuentros comunitarios y demas actividades acadéemicas.

g) Designar un responsable institucional para acompanar y supervisar las actividades
que desarrollen los estudiantes durante las practicas preprofesionales y proyectos de
vinculacién.

h) Informar oportunamente a la Universidad sobre cualquier situaciéon que pueda
afectar el cumplimiento del convenio.

i) Promover la participacion activa de las organizaciones afiliadas en las actividades
académicas, cientificas, sociales y culturales desarrolladas conjuntamente.

j) Colaborar con la evaluacion de los resultados obtenidos y formular propuestas de
mejora.

CLAUSULA SEPTIMA

AREAS DE COOPERACION

Las partes desarrollaran acciones conjuntas en las siguientes areas:
a) Vinculacién con la sociedad.
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b) Investigacion cientifica y aplicada.

¢) Innovacion y transferencia tecnolégica.
d) Educacién continua.

e) Capacitacion comunitaria.

f) Fortalecimiento organizacional.

g) Desarrollo rural sostenible.

h) Produccién agropecuaria.

i) Agroecologia.

j) Economia popular y solidaria.

k) Turismo comunitario.

[) Gestion ambiental.

m) Conservacion de recursos naturales.
n) Emprendimiento e innovacion.

o) Desarrollo de cadenas productivas.

p) Comercializacién asociativa.

q) Derechos colectivos.

r) Interculturalidad.

s) Igualdad de género e inclusion social.
t) Seguridad y soberania alimentaria.

u) Salud comunitaria.

v) Patrimonio cultural y saberes ancestrales.
w) Cualquier otra actividad de interés mutuo que acuerden las partes mediante

instrumentos especificos.

CLAUSULA OCTAVA ,
MECANISMOS DE EJECUCION
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Para el cumplimiento del presente convenio, las partes podran desarrollar, entre otras,
las siguientes acciones:

a) Formular y ejecutar proyectos conjuntos.

b) Elaborar planes de trabajo anuales.

c¢) Suscribir convenios especificos.

d) Organizar congresos, seminarios, talleres, cursos y eventos académicos.

e) Realizar investigaciones conjuntas.

f) Ejecutar programas de practicas preprofesionales.

g) Desarrollar proyectos de vinculacién con la sociedad.

h) Implementar programas de capacitacion.

i) Gestionar cooperacién nacional e internacional.

j) Publicar resultados de investigaciones y experiencias, conforme a la normativa

vigente.

CLAUSULA NOVENA
CONVENIOS ESPECIFICOS
Las actividades que demanden obligaciones particulares seran reguladas mediante
convenios especificos, adendas, cartas de compromiso o planes de trabajo, los cuales
deberan contener al menos:

« Antecedentes.

« Objeto.

« Actividades.

+ Responsables.

« Cronograma.

» Recursos requeridos.

« Presupuesto, cuando corresponda.

« Indicadores de seguimiento.

« Mecanismos de evaluacion.

« Productos esperados.
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« Vigencia.
Los convenios especificos formaran parte integrante del presente Convenio Marco y
no podran contradecir sus disposiciones.

CLAUSULA DECIMA

ADMINISTRACION DEL CONVENIO

Para garantizar el adecuado cumplimiento del presente instrumento, las partes
designaran un administrador del convenio.

Por la Universidad Estatal de Bolivar: el servidor o servidora designado mediante
memorando o resolucién emitida por el Rector.

Por la COSICPB-FENOCIN: la persona designada por la Presidenta de la
organizacion es:

Mgtr. Zoila Ana Pachala Rea

Los administradores tendran, entre otras, las siguientes funciones:
a) Coordinar la ejecucién del convenio.

b) Elaborar el plan anual de actividades.

c) Dar seguimiento al cumplimiento de los compromisos asumidos.
d) Convocar reuniones de coordinacion cuando sea necesario.

e) Elaborar informes de avance y de evaluacion.

f) Recomendar la suscripcion de convenios especificos o adendas cuando resulte
pertinente.

g) Gestionar la solucién de aspectos operativos derivados de la ejecucion del
convenio.

h) Presentar un informe final una vez concluida la vigencia del instrumento.
Las designaciones o cambios de administradores deberan notificarse por escrito a la
otra parte y surtiran efecto desde la fecha de su comunicacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA

FINANCIAMIENTO

El presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional no implica transferencia
de recursos econdomicos entre la Universidad Estatal de Bolivar y la Coordinadora de
Organizaciones Sociales Indigenas Campesinas de la Provincia de Bolivar —
COSICPB-FENOCIN.
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Cada institucion asumira, dentro del ambito de sus competencias y de acuerdo con su
disponibilidad técnica, administrativa y presupuestaria, los recursos necesarios para
el cumplimiento de las actividades que le correspondan.

Cuando la ejecucion de proyectos especificos requiera recursos econdémicos, aportes
institucionales, financiamiento externo o compromisos adicionales, estos deberan ser
establecidos mediante convenios especificos, instrumentos complementarios o
acuerdos escritos aprobados por las partes, conforme a la normativa vigente.
Ninguna de las partes podra comprometer recursos econémicos, bienes o servicios
de la otra institucion sin contar previamente con la autorizacién correspondiente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

PROPIEDAD INTELECTUAL

Los resultados, productos, publicaciones, investigaciones, metodologias, informes
técnicos, materiales académicos y demas productos generados como consecuencia
de las actividades desarrolladas conjuntamente seran regulados conforme a la
normativa nacional vigente en materia de propiedad intelectual y las disposiciones
internas de cada institucion.

Cuando existan resultados susceptibles de protecciéon mediante derechos de
propiedad intelectual, las partes estableceran de comln acuerdo las condiciones
relacionadas con:

a) Titularidad de los derechos.

b) Reconocimiento de autores, investigadores o participantes.
c¢) Uso, reproduccion, publicacién y difusion de resultados.

d) Participacion institucional en productos derivados.

Las publicaciones realizadas como resultado del presente convenio deberan
reconocer la participacion de ambas instituciones, respetando los principios de ética
académica y cientifica.

CLAUSULA DECIMA TERCERA

CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a mantener la confidencialidad respecto de la informacioén
tecnica, académica, administrativa, comunitaria o institucional que sea entregada o
conocida durante la ejecucion del presente convenio, cuando dicha informacién tenga
caracter reservado o asi sea acordado por las partes.

La obligacién de confidencialidad permanecera vigente aun después de la terminacion
del presente convenio, salvo que:

a) La informacién sea de dominio publico.
b) Exista obligacion legal de revelar la informacion.

c) La divulgacion sea autorizada expresamente por la parte propietaria de la
informacioén.
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Las partes adoptaran las medidas necesarias para garantizar que sus funcionarios,
docentes, estudiantes, colaboradores y participantes respeten las obligaciones de
confidencialidad establecidas.

CLAUSULA DECIMA CUARTA

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Las partes garantizaran que el tratamiento de datos personales obtenidos en el marco
de la ejecucién del presente convenio se realizara conforme a la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales y demas
normativa aplicable.

Los datos personales Unicamente podran ser utilizados para los fines relacionados
con el objeto del presente convenio, evitando su uso indebido, divulgacién no
autorizada o tratamiento distinto al permitido.

Cada institucién sera responsable del manejo adecuado de la informaciéon que
administre dentro del ambito de sus competencias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

AUSENCIA DE RELACION LABORAL

La celebracion del presente convenio no genera relaciéon laboral, dependencia,
subordinacion ni vinculo juridico laboral entre las partes, ni entre sus servidores,
empleados, docentes, estudiantes, colaboradores o participantes.

Cada institucién sera responsable del cumplimiento de sus obligaciones laborales,
administrativas, tributarias y de seguridad social respecto de su propio personal.

Los estudiantes que participen en actividades académicas, practicas preprofesionales
o proyectos de vinculacibn mantendran su relacion académica con la Universidad
Estatal de Bolivar conforme a la normativa vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

Cada parte serd responsable por las acciones u omisiones realizadas por sus
funcionarios, representantes, docentes, estudiantes, técnicos o colaboradores durante
la ejecucion de las actividades que le correspondan.

Las partes actuaran bajo principios de buena fe, cooperacion, transparencia, respeto
institucional, interculturalidad y responsabilidad social.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA

CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

Ninguna de las partes sera considerada responsable por el incumplimiento total o
parcial de sus obligaciones cuando dicho incumplimiento sea ocasionado por
circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobadas, conforme
a la legislacién ecuatoriana.
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La parte afectada debera comunicar oportunamente a la otra parte la existencia de la
circunstancia que impida la ejecucion de las actividades previstas.

Una vez superada la situacién que origind la suspension, las partes evaluaran la
continuidad, modificacién o terminacion de las actividades pendientes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA

VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio Marco tendra una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir
de la fecha de suscripcién por parte de los representantes legales de ambas
instituciones.

Las partes podran acordar su renovacién mediante instrumento escrito antes de la
fecha de terminacion.

La vigencia del convenio no impedira la conclusién de actividades especificas que se
encuentren en ejecucion y que hayan sido aprobadas previamente por las partes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA

MODIFICACIONES

Cualquier modificacién, ampliacién o aclaracién al contenido del presente convenio
debera realizarse mediante la suscripcion de una adenda escrita, debidamente
aprobada y firmada por los representantes legales de ambas instituciones.

Las modificaciones no podran afectar la naturaleza, finalidad y objetivos principales

del presente instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA

SUSPENSION DEL CONVENIO

El presente convenio podra suspenderse temporalmente por:
a) Acuerdo escrito entre las partes.

b) Situaciones de fuerza mayor o caso fortuito.

¢) Incumplimientos que requieran medidas correctivas.

d) Circunstancias técnicas, administrativas o legales que imposibiliten temporalmente
Su ejecucion.

La suspension debera constar por escrito y establecera las condiciones para la
reanudacion de las actividades.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA
TERMINACION DEL CONVENIO
El presente Convenio Marco podra terminar por cualquiera de las siguientes causas:
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a) Cumplimiento del plazo establecido.

b) Mutuo acuerdo entre las partes, expresado mediante documento escrito suscrito
por sus representantes legales.

c) Incumplimiento de las obligaciones asumidas por cualquiera de las partes, siempre
que la parte afectada haya comunicado por escrito el incumplimiento y otorgado un
plazo razonable para su correccion, cuando ello sea posible.

d) Imposibilidad legal, técnica o administrativa debidamente comprobada que impida
la continuidad del convenio.

e) Disolucién, extincion o pérdida de capacidad juridica de cualquiera de las
instituciones participantes.

f) Decision unilateral debidamente motivada de cualquiera de las partes, comunicada
por escrito con al menos treinta (30) dias de anticipacion.

La terminacion del presente convenio no afectara las actividades, proyectos o
compromisos especificos que se encuentren en ejecucion, salvo que las partes
acuerden expresamente lo contrario.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Las partes realizaran procesos periédicos de seguimiento y evaluacion respecto del
cumplimiento de los objetivos y compromisos establecidos en el presente convenio.
Para este efecto, los administradores designados elaboraran informes de avance,
identificando:

a) Actividades desarrolladas.

b) Resultados alcanzados.

c) Dificultades encontradas.

d) Acciones de mejora.

e) Recomendaciones para fortalecer la cooperacion interinstitucional.

Los informes podran servir como base para la renovacion, modificacién o
fortalecimiento de las acciones ejecutadas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes procuraran resolver de manera directa y amistosa cualquier diferencia que
pudiera surgir respecto de la interpretaciéon, aplicacién o ejecuciéon del presente
convenio.

Para ello, los administradores institucionales realizaran las gestiones necesarias para
alcanzar acuerdos mediante mecanismos de dialogo, coordinacion y cooperacion.
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En caso de no lograrse una solucién consensuada, las partes podran recurrir a los
mecanismos previstos en la legislacién ecuatoriana vigente.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA

DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

Para efectos de comunicacién oficial y notificaciones relacionadas con el presente
convenio, las partes sefialan como domicilios institucionales los siguientes:

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Direccion; Alpachaca™ Av. Ernesto Che Guevara s/n y Av. Gabriel Secaira, Guaranda, Ecuador
Telf.: (593) (03) 220-6010

Email: infoi«@ueb.edu.ec

Guaranda — Ecuador

COORDINADORA DE ORGANIZACIONES SOCIALES INDIGENAS CAMPESINAS
DE LA PROVINCIA DE BOLIVAR - COSICPB-FENOCIN

Ciudad: Guaranda

Provincia: Bolivar

Pais: Ecuador

Cualquier cambio de domicilio institucional debera ser comunicado por escrito a la otra
parte.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA

INTEGRIDAD DEL CONVENIO

El presente instrumento contiene la totalidad del acuerdo entre las partes respecto de
su objeto y deja sin efecto cualquier comunicacién, acuerdo o entendimiento previo
relacionado con la materia del presente convenio.

Las partes declaran que han leido y comprendido todas las clausulas contenidas en
este instrumento y manifiestan su aceptacion libre y voluntaria.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA

ACEPTACION

Las partes aceptan el contenido del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional por encontrarse acorde con sus intereses institucionales y con la
normativa vigente.

Para constancia de aceptacion y ratificacion, suscriben el presente instrumento en dos
ejemplares del mismo tenor y valor legal, en la ciudad de Guaranda, provincia de
Bolivar, Republica del Ecuador, a los 18 dias del mes de agosto del afio 2026.
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NOMSRAMIENTO

El Tribunal Electoral Universitario, legitimamente designaco por el Consejo Universitario
para llevar a cabo el proceso electoral del 21 de febrero de 2025, en cumplimiento de las
normativas vigentes y garantizando la transparencia y participacion democratica de la
comunidad universitaria, ha conducido con rigor y apego a la normativa la eleccion de las
maximas autoridades académicas: Rector, Vicerrectora Académica y Vicerrector de
Investigacion y Vinculacion de la Universidad Estatal de Bolivar.

Una ver verificados y legalizados los resultados emanados de la voluntad soberana de los
distintos estamentos de Universitarios; y, en estricto ejercicio de sus atribuciones
conforme al Reglamento de Elecciones de la Universidad Estatal de Bolivar.

Se extiende al sefior Doctor

i d‘(’m GM“'W‘C‘SMZ

i Su Nombramiento como

| RECTOR

::-/émvay/ar/L(‘ statal de (" fFelivai C.1. 0200907004

Debiéndose otorgar el reconocimiento oficial al Rector electo, quien asume Ja aha
responsabilidad de liderar la institucion en el periodo 2025-2030, en estricto cumplimiento
de los principios, valores y objetivos establecidos en la Constitucion de la Republica. la Ley
Organica de Educacion Superior, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar y demas
normativas vigentes y aplicables.

Dado en I Ciudad de Guaranda a los
11 déas del mes de marzo de 2025

= oI

SR
UEB Al Israel Valencia -
Presidente TEU TRIBUNAL “~—" Secretario TEU
Universidad Estatal de Bolivar uu:vnsruiua Universidad Estatal de Bolivar
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Razon Social Numero RUC
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR 0260000920001
Representante legal

* ROJAS SANCHEZ HERNAN ARTURO
Estado Regimen Artesano
ACTIVO GENERAL No regsra
Fecha de registro Fecha de actualizacion Inicio de actividades
04071880 07/04/2025 04/07/1880
Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
04071689 No registra No regstra
Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZONA 5/ BOLIVAR / GUARANDA -
Tipo Agente de retencion Contribuyente especial
SOCIEDADES Si S
Domicilio tributario
Ubicacion geografica
Provincia: BOLIVAR Canton: GUARANDA Parroquia: GUANUJO

Calle: AV ERNESTO CHE GUEVARA Nomero: S N Interseccion: AV GABRIEL
SECAIRA Carretera: AV ERNESTO CHE GUEVARA Kilometro: 2 172 Referencia:
FRENTE A LA CIUDADELA UNIVERSITARIA

Medios de contacto

Teléfono trabajo: 032208058 Celular: 0283451725 Email: rector@ueb edu ec

Actividades economicas

« AD1500001 EXPLOTACION MIXTA DE CULTIVOS Y ANIMALES SIN ESPECIALIZACION EN NINGUNA
DE LAS ACTIVIDADES. EL TAMASNO DEL CONJUNTO DL LA EXPLOTACION AGRICOLA NO €S UN
FACTOR DETERMINANTE. S! EL CULTIVO DE PRODUCTOS AGRICOLAS O LA CRIA DE ANIMALES
REPROSONTAN DN UNA UNIDAD DETERMINADA UNA 2R0O202CION IGUAL O SUPTRION AL £6%
DE LGOS MARGINTS BRUTOS CORRIENTES LA ACTWIDAD MIXTA NO OCST CLASIMICARSE CN
ESTA CLASE. SINO ENTRE LOS CULTIVOS O LAS ACTIVIDADES DE CRIA DT ANIALES

+C70307707 TLABORACION DE ACEITES CRUDCS VEGETALES (SN RETWMAR; DE OLIVA. SOYA
PALMA. SEMILLA DE GIRASOL. SCMILLA DE ALGODON, COLZA, REPOLLO O MOSTAZA, LINAZA,
ETCETERA

+C10401301 CLABORACION DT ACEITES VEGLTALLS REMINADOS ACCITE OC OLIVA. ACTITE DE
SOYA ETCETERA

= C10800203 FABRICACION DT ALAMENTOS SIN MCZCLAR (CLABORADCS A PARTIR DT UN UNICO
PRODUCTO: ¥ LOS OBRTENIDOS DEL TRATAMEENTO OF OCSPERDICIOS O€ MATADCROS

* LEB2(0202 ACTIVIDADES DE ALCUILER DE SRENECS INMUCSLES A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION
O POR CONTRATO (LOCALES COMERCIALLS)

* MT1209301 ACTIVIDADCS DE ANALISIS Y PRUCBAS RCLACIONADAS A CAMPOS CIENTIRICOS

= PB5S300201 ECDUCACION DT TERCER NIVEL, DCSTINADO A LA FORMACION BASICA TN UNA

DISCIPLINA O A LA CAPACITACION PARA EL CJCRCICOIO DT UNA PROFESION CORRESOONDITN A
ESTE NWWEL EL GRADO DL LICENCIADO Y LOS TITULOS PROFCSIONALES UNIERSITARIOS O
POUTECNICOS QuE SON COUIVALENTES, INCLLIDO LAS ACTMIDADTS DE ESCJUELAS DE
ARTES NTERPRETATIVAS QUE INMPARTEN CNSCNANTA SUPTRIOR

[X]
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Razon Social Numero RUC
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR 0260000920001

* PAS300301 EDUCACION DE CUARTO NIVEL O DL POSGRADO, DESTINADO A LA
ESPCCIALIZACION CIENTIFICA O ENTRENAMIENTO PROFESIONAL AVANZADO CORRCSPONOEN
A ESTE NIVEL LOS TITULOS INTERMEDNOS DE POSTGRADC DE CSPCCIALISTA Y DIPLOMA
SUPERIOR ¥ LOS GRADOS D€ MAGISTER Y DOCTOR
+ Q56200102 CONSULTA ¥ TRATAMIENTO POR MEDICOS GENCRALES Y CSPCCIALISTA EN
CENTROS MEDICOS DEC LAS DIFERENTCS INSTITUCIONES Y A DOMICILIO
» Q86200203 ACTIVIDADES DT ATENCION ODONTOLOGICA DE CARACTER GENCRAL O
ESPCCIALIZADO. POR CJEMPLO ODONTOLOGIA, ENDODONCIA ¥ ODONTOLOGIA PEDIATRICA.
ESTOMATOLOGIA ORTOOOMNCIA EN CINTROS MEDICOS DT INSTITUCIONES
+ 086902201 ACTMDADES DE LASORATORIOS CLINICOS DE ANALISIS OC SANGRLE ORINA,

CTCCTERA
Establecimientos
Abiertos Cerrados
3 1
Obligaciones tributarias

+ 2011 DECLARACION DL VA
« 1031 DECLARACION DT RETENCIONES EN LA FUENTE
« ANEXO TRANSACCIONAL SIMPUIFICASO

© 1< congmoiones tribetaiac remejade: en ecte Sosumendo s<itn Supetss 8 cambics Revice

pendodicasents cut obligacionet tributariac en www trigob so.

Numeros del RUC anteriores
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| REPUBLICA

DEL ECUADOR

Resolucion Nro. SGDPN-DRCPN-2026-0419-R
Quito, D AL 03 de jumio de 2026

el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines vy hacer efectivo d goce
¥ eperacio de los derechos reconocidos en la Constitacion™;

Que ol aticulo 36 de la Ley Organica de Pamiaipaciin Crudadana determina: “Toda
persona aaral o juridica podrd asocarse, bibre v wolunianamenic, para cudgquer fn
liruo, gue o esié expresamentc prohibsdo en la Constitwrion o la lev™;

Que meodiante Decreto Fpecutivo Nro. 29, del 24 de mayo de 2021 se crea la Secretaria
de Gesnén y Dearrollo de Pucblos y Nacionahdades como una entidad de derecho
poblico, con pemonaladad guridica, dotads de autonomia admanastrativa y financera,
dnpda por un Secretanofa com rango d¢ Mo de Estado. quien ceme b
representacyin legal, jadical y extrapadicial y o3 hbre nombramuento ¥y remoadn por
pane del Preudente de fa Republca;

Que  de conformudad al anticulo 2, numeral 10 del Decreto Ejecutivo Nro. 186, del 7 de
scptiembre de 2021, a esta cartera de estado ke comespoade: “Muablecer, gestionar v
alorgar la personcria paridua, regustro v demds actor admemigratives de comunas,
comunsdades puchlos, aanonalidades. asi como de fundaciones v orpanszaciones sm
fines de lwcro de los puctios vy macionairdades ™,

Que mahante Resolucién Nro. SGDPN-SGDIN-2024-0008-R del 27 de diciembre de
2024, la Secretaria de Gesbén y Desarrollo de Pueblos y Nacionahidades, expndié of
“Reglamento para otorgar el regustro vy persomena puridica a ks Comumas v
Comumdades, Pucblos, Nacwweabdades v otoryar la persomacria juridia a
Organcaconcs Sin Fines de lacro de los Puchlos ¥ Nacwealidades ™, el cual regula of
procedimiento y requisitos para ¢l otorgameento de personalidad juridica, repistro de
directivas, inclusiin y excluadn de socios de las organizaciones sujetas a derechos
colectivos;

Que mahante Resoluciin Nro. SGDPN-SGDIN-2024.0009-R del 27 de dicembree de
2024, el semor Secretano de Gestidn y Desarrollo de los Pucblos y Nacwcealidades,
resuclve emitir la delegacién commespondiente: 7. ) Art. i.- Deléguese a elfla Directorada
de Registro de Comumdades, PMueblos, Nacionalidades, Fundaciones y (Mrpanizaciones
sin fines de lucro, o quicn hiciere sus veces, las siguienics compeiencias v atribucioncs.
I Suwscnber acuerdos wo rerolucioncy vy demds actos admumstraivos Revesaros para
gestionar v odovpar o persomeria parifica de commaas. comumsdades. pweblos v
nacionalidades. av como de fundacsoncs v orpancacioncs s fines de lwcre em matersa
de puchlos ¥ nacionalidades, observando el procedimiento legal previsto para tal cfecto.
2 Suscribir acuerdos wo resolwciones v demds actos admunistrativos o de nmple
admnutracion, accesarios para la aprobacion v registro de estatwios, su codificacion v
reforma, registro de muevas directivas, regpistro de acizvidn y cxcluvidn de micmbros.
Y 1~
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Que mediantc accitn de personal Nro SGDPN.CGAF-DATH-2026.0002 de 2] de
encro de 2026, resuelven nombrar como Directora de Registro de Comumdades, Puchlos,
Nacionalidades, Fundaciones y Organizaciones Sin Fines de Lucro, a la Abg. Asucena
E—aﬁnﬁﬂuim}iﬂ&ﬁ.ﬂ!-ﬂ&-g&u.*g?
20206,

Que lukgﬁs_s.Fgg&nngEwﬂrgl
Estatuto de la COORDINADORA DE  ORGANIZACIONES SOCIALES
INDIGENAS Y CAMPESINAS DE LA PROVINCIA DE BOLIVAR “COSKTB™
doanciliads en ks cudad de Guaranda, Cantén Guaranda, Provincas de Bohvar

Que medianie Resoluckin Nro. SGDPN-DROPN-2024-0244-R, de I% de jumo de
Bg.tmﬂgﬁngu—gfun;nggrn%i&r
organizacda, registré el Conscyo Directivo, para el periodo comprendido entre encro de
2024 a emero de 2026, cuyo presadente fue o Sr. Manobanda Chimbo Oscar Edisoa,
mendo exte, ol dlamo registro del Comscpo Derectivo que consta en los archivos de esta
Carntera de Estado.

Que «cl _u&!-uckuuwﬁfg.\b-p-)gEgnv_Enn‘%*
b COORDINADORA DE ORGANIZACIONES SOCIALES INDIGENAS Y
CAMPESINAS DE LA PROVINCIA DE BOLIVAR “COSICPBE”, prescold una
solxitud repstrada con trimie  msttucosal NI, SGDPN-SGDI™-2026- 1 787-E,
medante la cual sobcita 3 esta Cantera de Estado 7(...) 3¢ morva Jupomer @ quum

%q—g*-!n.isu*aga_ i

Que del ata de Congreso de 26 y 27 de diciembre de 2025, sc desprende la clecciin de
digmdades para el registro del nuevo Consejo Directivo de la COORDINADORA DE
ORGANIZACIONES SOCIALES INDIGENAS ¥ CAMPESINAS DE 1A
PROVINCIA DE BOLIVAR “COSICPE™; correspondiente al penodo del 27 de
diclembre de 2025 - 27 de diclembre de 2027,

Que mediante INFORME TECNICO NRO. SGDPN-DRCPN-2026-0678, =
comcluye que la COORDINADORA DE ORGANIZACIONES  SOCIALES
INDIGENAS ¥ CAMPESINAS DE LA PROVINCIA DE BOLIVAR “COSICPS”™,
ﬁinigiiwgggﬁéﬂﬂsngg
;ggm%_P;_.Puuhgggil
Rﬂﬂguvﬂi%u_ﬁﬁgwﬁ%gggpu
glrgiﬁvﬁu%%g-g&-kﬂs%rsgu
Naconahdades;

En uso de kas atribuciones confendas por la Constiticidn de la Republica del Ecuador, b
Secretaria de Gestida y Desarrollo de Pacblos y Naciomahdades, medante Decretos
Ejecutivo Nro. 029 del 24 de mayo del 2021, Nro. 186 del 07 de septiembre del 2021 y

el om b ee r Lema ohe f0 Pertens y S onmedad

L R e £conih WEGE,
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Resolucion Nro. SGDPN-DRCPN-2026-0419-R
Quito, DAL, 03 de jusio de 2026

Resolucidn Nro. SGDPN-SGDPN-2024-0008, la Dhrectora de Repistro de Comumdades,
Pucblos, Naconahdades Fundaciones y Organizacioncs sin Fines de Lucro,

RESUKLYVE

Articalo |- Repstrar el Comsepo Deectvo  de COORDINADORA  DE
ORGANIZACIONES SOCIALES INDIGENAS Y CAMPESINAS DE 1A
PROVINCIA DE BOLIVAR “COSICPB”, con donucilio en la ciudad de Guaranda,
Cantée Guaranda, Provincia de Bolivar, para el periodo comprendido entre ef 27 de
diciembre de 2025 - 27 de diclembre de 2027, conforme al uguente detalle:

) . APELLIDOS Y Nro. de
NFOJDIGNIDADES ’
e IMBRES CEDULA
| PRESIDENTIZA :&‘:'“M REA ZOWA 101490273
] TUALOMBO CHELA
b VICEPRESIDEN (1200429942
BTSRRI UAN JORGE
CHELA CHELA
i KSECRETARIOVA ol LA ey PIR0IIX
. L ARA ESPIN HOLMES
b IrESOREROVA foosos 1200420461
' ANOBANDA
5 ASESOR JURIDICO HIMBO OSCAR 12024 19853
DISON
TARIA DE CULTURA. _
2 : FLENDREZ GARCIA
b EDUCACION, DEPORTE Y IRGINIA RIANNA | PR026K3033
ACION
[ FECRETARIA DE SALUD Y MEDIO TZASANTIIAN |
MBIENTE ANUEL VICENTE :
ECRETARIA DE ORGANIZACION ANOBANDA
r POLITICA Y. RELACIONES IMBO HENRYY 1202174393
INTERNACIONALES RMANDO
k, CRETARIA DE TECNOLOGIA DE  [GIRALDO REYES [ o
NFORMACION Y COMUNICACION  MATIAS DANIEL x
. NELEMA
10 F"’;:ﬂ&;’“ DE PRODUCTIVIDAD Y Em:mnm NORMA  D201302445
: BEATRIZ
. TUALOMBO
o 3 . t
11 PHCRETARIADELAMUER YLA  41n6)0sA MAYWA 202167276
AMILIA e
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Resolucon Nro. SGDPN-DRCPN-2026-0419-R
Quato, DAL, 03 de jumio de 2026

Articulo 2. - Se dispone ¢l registro de la presente Resolucidn en el Sistema Unificado de
Informaciin de las Orgamzaciones Sociales SUIOS.

Articulo 3.- Notificar con la presente resolucde pars su oficaca, segun lo dispuesto en of
articulo 101 del Ciadigo Orpamico Admenmtrativo 3 la direcardn electrinaca y némero de
teléfono senalado por el peticionano.

Articulo 4.- Esta administracién no se responsabiliza por los datos eméneos o falsos
proporcionados por los pamiculares que indurcan 2 ermor 0 eguivecacdn, s como del
w0 doloso o fraudulento de los muxmos. Fa estos cason, esta caniera de estado se reserva
el derecho de dejar mn efecto exta Resolucwin y resmutir la documentacuin 2 las
autondades competenics.

Dado y firmado en e Distnto Metropolitano de Quito, a los 3 dias del mes de jumo de
2026,

Repistrese. nobifiguese y cumplase -

Nocamerio firmado cleciroaw amenic

Abg. Aracena Madeleyne Gomez Delgado
IMRECTORA DE REGISTRO DE COMUNIDADES, FUEBLOS,
NACIONALIDADES, FUNDACIONES Y ORGANIZACTIONES SIN FINES DE
LUCRO
Koferemcias:
SGIDPN SGIDPN X0 1757 +

Ascuox

Coordnadon) d&f ONPSTAC,ORCE MCWAICE axhpcmas Y Campenaas dc la prowaca de bolow spand pal
Copac

Sefonila

Motane Amsbel Sincher Cagamarcs
Analicia d¢ Reghins
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Razon Social Numero RUC
COORDINADORA DE ORGANIZACIONES 0291527197001
SOCIALES. INDIGENAS Y CAMPESINAS DE

LA PROVINCIA DE BOLIVAR "COSICPB"

Representante legal
« PACHALA RCA Z0ILA ANA

Estado Reégimen Artesano

ACTIVO RIMPE - EMPRENDEDOR No registra

Fecha de registro Fecha de actualizacion Inicio de actividades
24/06/2028 No registra 24/082026

Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
05/01/2018 No registra No registra

Jurisdiccion Obligado a llevar contabilidad
ZONA 5/ BOLIVAR / GUARANDA -

Tipo Agente de retencion Contribuyente especial
SOCIEDADES NO NO

Domicilio tributario

Ubicacion geografica

Provincia: BOL'VAR Canton: GUARANDA Parroquia: ANGEL POLIBIO CHAVEZ
Direccion

Calle: SUCRE Interseccion: ENTRE OLMEDO Y ROCAFUERTE Referencia: FRENTE
AL DISTRITO DE SALUD
Medios de contacto

Email personal: zoilypachala@hotmail.com Email: cosicpb bolvar@yahoo.com Celular:
0092332672

Actividades economicas
«§34930°0¢  ACTIVIDADES DT ORGANIZACIONSS PARA LA PROTTCSION Y DCL ADTLANTO D
GRUPQOS CSPTCCIALLS, POR CLEWMPL0 GRUPOS ETNICOS Y AINORITARIOS

Establecimientos

Abiertos Cerrados
1 0
Obligaciones tributarias

+ 2021 DECLARACION SCMESTRAL IVA
« 1021 DCCLARACION DT IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES
* ANEXO TRANSACCIONAL SMPLIRICADO

* REPORTE OC BENENCIARICS FINALTS Y DT COMPOSICION SOCIETARIA REBENCS ANUAL
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Razon Social Numero RUC
COORDINADORA DE ORGANIZACIONES 0291527197001
SOCIALES, INDIGENAS Y CAMPESINAS DE
LA PROVINCIA DE BOLIVAR "COSICPB"
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Numeros del RUC anteriores
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