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LA   suscRITA  SECRETARIA  GENERAL,  ABC.  M6NICA   LE6N   GONZALnz,
PREVIA  AUTORIZAC16N  DHL  SENOR  RECTOR,  CHRTITICA:  QUE  el  Consejo
Universitario en Sesi6n Ordinaria (OIL), realizada el 21 de septiembre de] 2026;

NOVENO PUNTO:  Analisis y Aprobaci6n de Informes para la Concesi6n  de Beca y Licencia  con
Remuneraci6n al Iit. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de lnvestigaci6n y Vincu]aci6n, para
que participe en la XXK Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial, bajo el lena: "Transfomaci6n
Educativa, Irmovaci6n, Empresa y Tecnologia, Emergentes para el Futuro de Aprendizaje y el Desanollo
Humano", a desarrollarse del  19 al 24 de octubre de 2026 en la ciudad de Arequipa, Peru.

EL CONSEJO UNIVERSITARI0
CONSIDERANDO:

QUE, la Constituci6n de la Rephblica del Ecuador en su articulo 27, menciona.- "La educaci6n
se central en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el rmrco del respeto a los
derechos  humanos,  al  inedio  anbiente  sustentable  y  a  la  democracia;   sera  participativa,
obligatoria,  intercultural,  democfatica,  incluyente y diversa,  de calidad y calidez; impulsat la
equidad de genero, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulat el sentido critico, el arte y la
cultura  fisica,   la     ihiciativa  individual  y  comunitaria,  y  el  desarollo  de  competencias  y
capacidades  para  crear y  trabajar.    ha  educaci6n  es  indispensable  para  el  conocimiento,  el
ejercicio de los derechos y la construcci6n de un pals soberano, y constituye un eje estrategico
para el desarTollo nacional";

QUE, La Constituci6n de la Rephblica del Ecuador en su articulo 226 sefiala.- Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pdblicos y las personas que
acthen en virtud de la potestad estatal ejercerin solamente las competencias y facultades que se
sean aulbuidas  en  la Constituci6n y  la Ley.  Tendrin  el  deber de  coordinar  acciones  para el
cumpliniento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constituci6n";

QUE, La Constituci6n de la Repbblica del Ecuador en su articulo 229 expresa.- "Serfu servidoras
o servidores pdblicos todas las personas que en cualquier o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funci6n o dignidnd dentro del sector phblico";

QUE, La Constituci6n de la Reptiblica del Ecuador en su articulo 350 determina "El sistema de
educaci6n  superior  tiene  como  finalidad  la  formaci6n  acad6mica  y  profesional  con  vision
desarrollo  y  difusi6n  de  los  saberes  y  las  culturas;  la  construcci6n  de  soluciones  para  los
problemas del pals, en relaci6n con los objetivos del ieginen de desarrollo";

QUE, La Ley Orginica de Educaci6n Superior en su articulo 17 detemiina, "Reconocimiento de
la  autonomja  responsable.  -  EI  Estado  reconoce  a  las  universidades  y  escuelas  polifecnicas
autonomja   academica,   administrativa,   financiera   y   orginica,   acorde   con   los   princi
establecidos en la Constituci6n de la Reptiblica" [ .... ];
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QUE,  la  Lay  Orginica  ibidem  en  su  articulo  36,  dispone:   "Asignaci6n  de  recursos  para
publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigaci6n. - Las universidades y escuelas
politecnicasdecaracterphblicoyparticularasignarandemaneraobligatoriaensuspresupuestos
partidas para ejecutar proyectos de investigaci6n,  adquinr infraestructura tecnol6gica, publicar
textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales
a sus profesores titulares y pago de patentes.  En las universidades y escuelas polifecricas esta
asignaci6n sera de al memos el 6% de sus respectivos presupuestos";

QUE, La Ley Organica ibidem en su articulo 107 sefiala: "Principio de perinencia.-El principio
depertinenciaconsisteenquelaeducaci6nsuperiorrespondaalasexpectativasynecesidadesde
la sociedad, a la planificaci6n nacional, y al r5ginen de desairollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico,   humanistico  y  tecnol6gico  mundial,  y   a  la  diversidad  cultural.   Para  ello,   las
instituciones de educaci6n superior articularin su ofena docente, de investigaci6n y actividades
de vinculaci6n con la sociedad, a la demanda academica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la irmovaci6n y diversificaci6n de profesiones y grados acadchicos, a las
tendencias del mercado  ocupacional local,  regional y nacional,  a las tendencias demograficas
locales,provincialesyregionales;alavinculaci6nconlaestructuraproductivaactualypotencial
delaprovinciaylaregi6n,yalaspoliticasnacionalesdecienciaytecnologia";

QUE, La Ley Organica de Educaci6n Superior en su articulo  138 menciona:  ``Fomento de las
relaciones interinstitucionales entre las instituciones de educaci6n superior.- Las   instituciones
del   Sistema   de   Educaci6n   Superior   fomentarin   las   relaciones   interinLstitucionales   entre
universidades, escuelas polit6cnicas e institutos superiores t6cnicos, tecnol6gicos, pedng6gicos,
de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como intemacionales, a fu de facilitar la
movilidaddocente,estudiantilydeinvestigadores,ylarelaci6neneldesarollodesusactividades
academicas, culturales, de investigaci6n y de vinculaci6n con la sociedad";

QUF,  la  Ley  Organica  del  Servicio  Phblico  en  su  articulo  23,  menciona.-Derechos  de  las
servidorasylosservidoresphblicos.-"Sonderechosirrenunciablesdelasservidorasyservidores
ptiblicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y perrisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley";

QUE, la Ley Orginica ibidem en su articulo 30, determina: "De las comisiones de servicio con
remuneraci6n.- Para efectuar reuniones,  conferencias, pasantias y visitas de observaci6n en el
exterior  o  en  el  pats,  que beneficien  a la Administraci6n  Ptiblica,  se  concedera comisi6n  de
servicios hasta por dos afros, previo dictamen favorable de la unidad de adniinistraci6n del talento
humano,siemprequelaservidoraoservidorhubierecunplidounafiodeservicioenlainstituci6n
donde trabaja.  Dicho  beneficio  tambien  pods  ser  concedido  para  la realizaci6n  de  estudios
regulares de posgrados por el periodo que dune dicho prograna de estudios. Una vez concluida la
comisi6n de servicios, la servidora o servidor debera prestar sus servicios para la Administraci6n
Ptiblica por un lapso no inferior al de la duraci6n de la comisi6n de servicios";

QUE, la Ley Orgchica del Servicio Phblico en su articulo 32 expresa, Obligaci6n de reintegro.-
Una vez  culminado  el  periodo  de  licencia o  comisi6n  de  servicios previstos  en  esta Ley,  la

5er`ndora o  servidor debera reintegrarse  de forma inmediata y obligatoria a la ins
mcumplimientodeestadisposici6nseracomunicadoporlaUnidaddeAdmihistraci6n
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Humano,  a la autoridad nominadora respectiva, para los fmes disciplinarios previstos en esta
hey";

QUE, el Reglanento de CaITera y Escalafon de Personal Academico del Sistema de Educaci6n
Superior  en  su  articulo   103  determina:  Licencias  para  el  personal  acaddrico  titular.-  "Se
concedefalicenciaconosinreniuneraci6n,alpersonalacad6micotitulardelauniversidadquelo
requiera, en los siguientes casos, literal b) Participar en procesos de capacitaci6n profesional";

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Acadinico del Sistema de Educaci6n
Superior en su articulo 104 expresa.-"Se concedera licencia, con o sin remuneraci6n, al personal
academico titular de las universidades y escuelas politdenicas, que lo requiera, en los siguientes
casos: b) Participar en procesos de capacitaci6n profesional; c) Realizar actividades de docencia
o investigaci6n en instituciones de educaci6n superior o de investigaci6n cientifica, nacionales o
extranjeras, hasta por el plazo ndximo de dos afros; y, I) En los casos analogos establecidos en la
Ley Orginica de Servicio Ptiblico";

QUH, el Reglamento de Carrera y Escalafch de Personal Acadchico de la Universidad Estatal de
Bolivar  en  su  articulo  52  determina:  Autoridad  nominadora.-  "la  autoridad  nominadora  del
personal acadchco titular y del personal academico no titular honorario y em6rito, es Consejo
Universitario; mientras que para el personal  academico titular ocasional  e  invitado y para el
personal de apoyo acadinico, es el rector de la instituci6n";

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Academico de la Universidad Estatal de
Bolivarensuarticulo102expresa:Derechoalamovilidad.-"Afindegarantizarlamovilidaddel
personal acad6mico, la Universidad Estatal de Bolivar podra conceder licencias, comisiones de
servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos";

QUE, el Reglanento de Carrera y Escalafon ibidem en su articulo 103 menciona: Licencias para
el  personal  acaddico  titular.-  "Se  concederi  licencia  con  o  sin  remuneraci6n  al  personal
acad6micotitulardelauniversidadquelorequiereenlosliterales:literalb)participarenprocesos
de capacitaci6n profesional; c) Realizar actividades de docencia o investigaci6n en instituciones
de educaci6n superior o de investigaci6n cientifica nacionales o extranjeras hasta por el plazo
ndximo de dos afros; y,  I) en los casos analogos establecidos en la Ley Organica de Servicio
ELblico";

QUE, la Refoma al Reglamento de Becas y Ayudas Econ6micas para el Perfeccionamiento del
Personal Acadchico de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 17 determina: Becas para
capacitaci6n. - "Es la subvenci6n total o parcial otorgada por la Universidad Estatal de Bolivar,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria institucional, destinada a financiar la capacitaci6n
y actualizaci6n profesional  del personal  academico titular y no  titular,  incluidas las primeras
autoridndes institucionales Rector y Vicerrectores; en cursos,  y seminarios, talleres y otros de
educaci6n continua nacionales e inter nacionales, en el campo del conocimiento vinculado a sus
funciones acad6micas, de gesti6n y/o al perfil profesional, asi como tambien, en metodologias de
aprendizaje   e   investigaci6n,   disefio   curricular,   uso   pedag6gico   de   nuevas   tecnologias,
fundanentoste6ricosyepistemol6gicosdeladocencia.ElprocedimientoOtorgamientodeB*egr¥• Bcun  .---.. :  -

•'/             `      ',--
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para   Capacitaci6n   del   Personal   Acad6mico,   corresponde   al   Subproceso:   Capacitaci6n   y
Actualizaci6n Profesional del Personal Academico.

QUE, la Reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Econ6micas en su articulo 18 sefiala: Montos
de la Beca para Capacitaci6n. - "La Beca para Capacitaci6n, cubre los siguientes rubros:

LUGAR MONTO (USD)
Nacional S.  1.000,00
Intemacional Hasta $ 5.000,00

La beca para capacitaci6n, cubrin los rubros de inscripci6n y/o matricula, pasajes, alojamiento,
alimentaci6n y movilizaci6n personal desde y hasta el lugar donde se desarrolle el evento. Los
rubros econ6micos de la beca se calcularin en base a las caracteristicas del evento  en el  que
participe el profesor, pals de destino y dias efectivos del evento, considerando un dia antes y un
dia deapu6s por efectos de movilizaci6n. Excapcionalmente se considerarin tiempos adicionales,
para su  reintegro  a  su  lugar  de trabajo.  Con la fmalidad  de propiciar la altemabilidad  en  la
asistencia, esta beca cubrife dentro de un mismo afro fiscal (enero-diciembre): hasta tres eventos
de capacitaci6n nacional a profesores titulares y no titulares, y uno intemacional con sede fuera
del pals para profesores titulares. El alcance del presente beneficio para las primeras autoridades
institucionales Rector y Vicenectores, permitira postular hasta tres eventos de capacitaci6n tanto
nacional  o  intemacional,  cumpliendo  los  requisitos  que  prev6  este  reglanento.  La  beca  se
efectivizara con transferencia directa a la cuenta del beneficiario antes del desarollo del evento;
omediantereembolsodelgasto,siempreycuandosecuenteconlaautorizaci6npreviadelRector
para asisdr al evento.  En caso que sea el Rector el que solicite este beneficio, la autorizaci6n
deberi ser concedida por el Vicerrectorado Academico. Para el reembolso se debera entregar a la
Direcci6n  Financiera,  los  documentos  que  acrediten  la  asistencia  del  profesor  al  evento  de
capacitaci6n, pasajes (ticket electr6nico y pase de abordar), documento que justifique el pngo por
inscripci6n o matricula al evento y demds documentos que justifiquen el gasto personal respecto
a  hospedaje,   alimentaci6n  y  movilizaci6n.   Los  montos  ndximos  estarin  limitados   a  la
disponibilidad presupuestaria institucional. Para el efecto, todo trarfute debera acompafiarse de la
certificaci6n presupuestaria emitida por la direcci6n competente.

QUE, el Reglamento de Becas y Ayudas Econ6micas para el perfeccionamiento del Personal
Acaddrico de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22, expresa: Contrato de beca. -
"En todos los casos de concesi6n de becas se firmat un contrato que lo elaborara Procuraduria

de  la  Universidad.  Este  documento  reposat  en  el  archivo,  pero  se  remitira  rna  copia  a  la
Direcci6n de Gesti6n Acadchica para que efecthe el seguimiento y control del mismo";

QUE,  el  Estatuto  de  la Universided  Estatal  de  Bolivar  en  su  articulo  22  sefiala.-  Deberes y
Atribuciones. - "Son deberes y atibuciones del Consejo Universitario en el literal k ) Conceder
comisiones  de  servicios,  licencias  con  o  sin  remuneraci6n  mayor  a  30  dias,  becas,  ayudas
econ6micas a profesores e investigadores de la instituci6n, de conformidad con la ley";

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 28 determina Deberes y
Atribuciones  del  Rector,  literal  y)  " Fomentar   relaciones   con   instituciones  del   siste
educaci6n  superior y  otros a nivel nacional e intemacional";
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QUE, la Comisi6n Acad6mica de la Universidad Estatal de Bolivar mediante Resoluci6n Nro.
RCA-SE-019-2026-Ol 12 de fecha 10 de septiembre del 2026, Resuelve: PRIMERA) "Aprobar
el lnforme UEB-VRA-2026-005-INF, para la Concesi6n de Beea y Licencia con Remuneraci6n
al Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de hvestigaci6n y Vinculaci6n, para que
participe  en la  XRIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial,  bajo  el  lema:  "Transformaci6n
Educativa, Innovaci6n, Empresa y Tecnologia, Emergentes para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo
Humano", a desarrollarse del 20 al 23 de octubre de 2026 en la ciudad de Arequipa, Perd". " SEGUNDA)
"Sugerir se apruebe la Licencia con Remuneraci6n a favor del Dr. Guido Francisco Moreno Del

Pozo, Vicerrector de hvestigaci6n y Vinculaci6n desde el  19 al 24 de octubre de 2026, a fin de
que participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial, bajo el lena: "Transformaci6n
Educativa, Innovaci6n, Empresa y Tecnologia, Emergentes para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo
Humano",  en la ciudad de Arequipa, Peru, tomando en consideraci6n un dia antes y un dia despu6s
por efectos de movilizaci6n establecido en el articulo 18 de la Reforma al Reglamento de Becas
y Ayudas  Econ6micas para el  Perfeccionamiento  del  Personal  Acad6mico  de la Universidad
Estatal de Bolivar.  El valor de la beca intemacional es de S. 3.050,00 (tres nil cincuenta d6lares
con 00/loo) de acuerdo a la proyecci6n de gastos presentada por el solicitante".  TERCERA)
"Sugerir al sefior Director de Talento humano, elabore el infome de procedencia para otorgar

Licencia con Remuneraci6n a favor del Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de
Investigaci6n y  Vinculaci6n,  para  que  participe  en  la  X)nx  Cumbre  de Excelencia Educativa  y
Empresarial,  bajo  el  lena:  "Transformaci6n Educativa,  Innovaci6n,  Empresa y Tecnologia,  Emergentes
para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo Humano", a desarrollarse del 19 al 24 de octubre de 2026 en
la ciudad de Arequipa, Peru". CUARTA) Trasladar toda la documentaci6n a la Direcci6n de Gesti6n
AcadinicaparacontinuarconeltfamiterespectivodeacuerdoalRealamentodeBecasyAyudas
Econ6micas para el  Perfeccionamiento del  Personal Acad6mico  de  la Urriversidad Estatal  de
Bolivar";

QUE, la Ing. Sandra Vargas, Directora Financiera, remite:  I.- Cerdficaci6n Presupuestaria Nro.
109 de  fecha  15  de  saptiembre  de 2026,  para certificar disponibilidad presupuestaria para el
financiamiento  de la Beca Intemacional  al  Dr.  Guido  Francisco  Moreno  Del  Pozo,  para que
participe  en la XRIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial,  desde el  19 al  24 de octubre de
2026, Peru, por un valor de S.  3.050,00 (Tres nil cincuenta d61ares con 00/loo centavos) valor
que  no  incluye  IVA,  solicitado  por  el  Dr.  Guido  Francisco  Moreno  Del  Pozo,  Vicerrector
Acadchico,  Subrogante,  segin Memorando  Nro.  UEB-VRA-2026-080 I -M,  con  Certificaci6n
POA No. 0588-DPAC-UEB-2026; mediante Memorando No. UEB-PLA-2026-1145-M suscrito
por el Dr. Jorge Zula, Director de Planeamiento y Aseguramiento de la Calidad y Disposici6n
Quipux. ov.

QUE. el Ingeniero Alvaro Solis,  Director de Talento Humano remite el Infome Tecnico Nro.
264-DTH-2026 de fecha  16 de septiembre de 2026, previo al otorgamiento de la Licencia con
Remuneraci6n al  Exterior a favor del  Dr.  Guido Francisco Moreno Del Pozo,  Vicerrector de
Investigaci6n  y  Vinculaci6n  para  que  participe  en  la  XXIX  Cumbre  de  Excelencia  Educativa  y
Empresarial,  bajo  el  lena:  "Transformaci6n Educativa,  Innovaci6n,  Empresa y Tecnologia, Emergentes
para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo Humano", a desarrollarse del 20 al 23 de octubre de 2Q.2,6¥. =.i.,
1o  ^:||J^A  J^  ^~^^..:-^   n -..,.,,                                                                                                                                                                ",   .la ciudad de Arequipa, Peru".                                                                                                                            ,,
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QUE, dentro de los deberes y atribuciones confindas por el Estatuto de la Uhiversidad Estatal de
Bolivar, el Consejo Universitario;

RESUELVE:
PRIMERA.  -  "ACOGER  Y  APROBAR  LA  RESOLUC16N  Nro.  RCA-SE-Ol9-2026-0112  DE
FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2026 DE IA COMISION ACADEMICA PRESENTADO FOR
EL   DR.   GUID0   FRANCISCO   MORENO   DEL   POZO,   VICERRECTOR   ACADEMICO,
SUBROGANTE, PARA LA CONCESION DE BECA Y LICENCIA CON REMUNHRACION AL
DR.  GUID0  FRANCISCO MORENO  DEL POZO,  VICERRECTOR DE  INVESTIGAC16N Y
vINcuLActoN,   PARA   Qun   pARTlclpE   EN   LA  xxlx   CUMBRE   DE   ExcELENclA
EDUCATIVA  Y  EMPRESARIAL,  BAJ0  EL  LEMA:   "TRANSFORMActoN  EDUCATIVA,
INNOVAcfoN,   EMPRESA   Y   TECNOLOGiA,   EMERGENTES   PARA   EL   FUTURO   DE
APRENDIZAJE Y EL I)ESARROLLO HUMANO". A DESARROLLARSE  DEL 20 AL 23 DE
OCTUBRE DE 2026 EN LA CIUDAI) DE AREQUIPA, PERtl

SEGUNDA: "ACOGER Y APROBAR EL INFORME TECNICO NRO. 264-DTH-2026 DE FECHA
i6  DE  SEPTIEMBRE  DE  2026,  pREvlo  AL  oTORGAMmNTO  DE  IA  LlcENclA  CON
REMUNERAcloN AL EXTERIOR A FAVoR DEL DR. Gumo FRANCISCo MORENo DEL
rozo, PARA su pARTlclpAcldN EN LA xxlx curmRE DE ExcELENclA EDucATlvA y
EMPRESARIAL,   BAJO   EL  LEMA:   "TRANSFORMActoN  EDUCATIVA,  INNOVACI0N,
EMPRESA I TECNOLOGiA, EMERGENTEs PARA EL FUTURO DE APRENDlzAm y EL
DESARROLL0 HUMANO", A DESARROLLARSE DEL 20 AL 23 DE OCTUBRE DE 2026, EN
LA CIUDAD DE AREQUIPA, PERU";

TERCERA:  "SE  AUTORIZA  A  LA  DIRECcldN FINANCIERA  REALICE  EL  PAcO  DE  S.
3.050,00     (TRES     MIL     CINCUENTA     DOLARES     00/loo),     SHGthJ     CERTIFTCActoN
pREsupuESTARIA io9, EL PAGO DE BECA n`ITERNAcloNAL A FAvoR DEL I>R.  GulDO
FRANclsco  MORENo  I)EL  pOzO,  PARA  pARTlclpAR  EN  LA  xxlx  curmRE  DE
ExcELENCIA  EDucATrvA  y  EMPRESARIAL,  BA.O  EL  LEMA:  «TRANSFOHunctoN
HDUCATIVA,   INNOVACION,   EMPRESA   Y   TECNOLOGiA,   EMERGENTHS   PARA   EL
FUTURO DE APRENDIZAJE Y EL DESARROLLO HUMANO", A DESARROLI.ARSE DEL 19
AL  24  DE  OCTUBRE  DE  2026  EN  LA  CIUDAD  DE  AREQUIPA,  PERb,  TOMAND0  EN
CONSIDERAcfoN UN DiA ANTES Y UN DfA DESpuris DEL EVENTon;

CUARTA:  ``SE  DISPONE A LA DIRECC16N DE TALENTO HUMANO. PROCEDA CON LA
ELABORAC16N  Y  REGISTRO  DE  LA  RESPECTIVA  ACCI0N  DE  PERSONAL  DE  IA
LICENCIA CON REMUNERAC16N DEL 19 AL 24 DE OCTUBRE DE 2026";

QUINTA:   ``SE   AUTORIZA   IA   SUBROGACI0N   A   FAVOR   I)E   LA   DRA.   HERENIA
SANAGUANO SALGUERO;

SEXTA:   "SE  DISPONE  A  IA   PROCURADURiA  DE  LA   UNIVERSH)AD   ESTATAL   DE
BOLIVAR PROCEDA CON LA EIABORACION DEL CONTRATO DE BECA";

SEPTIMA:   "EL  DR  GulDO  FRANclsco  MORENO  DEL  pOzO,  VICERECTon  DE
RESO DE LA MENCIONADA LICENCIA CON

FO"E„.REMUNERAC16N PRESENTE EL RESP
1o que certifico en honor a la verdad.

SECRETARIA GENERAL
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