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Guaranda septiembre 21, 2026
RCU-011-2026 - 183

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, ABG. MONICA LEON GONZALEZ,
PREVIA AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: QUE el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria (011), realizada el 21 de septiembre del 2026;

NOVENO PUNTO: Anlisis y Aprobacion de Informes para la Concesion de Beca y Licencia con
Remuneracion al Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion, para
que participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial, bajo el lema: “Transformacién
Educativa, Innovacion, Empresa y Tecnologia, Emergentes para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo
Humano?”, a desarrollarse del 19 al 24 de octubre de 2026 en la ciudad de Arequipa, Peru.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador en su articulo 27, menciona.- “La educacion
se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimular4 el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el
ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico
para el desarrollo nacional”;

QUE, La Constitucion de la Reptiblica del Ecuador en su articulo 226 sefiala.- Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de la potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que se
sean atribuidas en la Constituciéon y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 229 expresa.- “Seran servidoras
o servidores publicos todas las personas que en cualquier o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico”;

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina “El sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, La Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 determina, “Reconocimiento de
la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas pohtecmcas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los prmm !
establecidos en la Constitucion de la Republica” [... ];
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QUE, la Ley Organica ibidem en su articulo 36, dispone: "Asignacion de recursos para
publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion. - Las universidades y escuelas
politécnicas de caracter publico y particular asignaréan de manera obligatoria en sus presupuestos
partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura tecnologica, publicar
textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales
| a sus profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta
asignacion sera de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos”;

QUE, La Ley Organica ibidem en su articulo 107 sefiala: “Principio de pertinencia.- El principio
de pertinencia consiste en que la educacién superior responda a las expectativas y necesidades de
la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacion superior articularén su oferta docente, de investigacion y actividades
de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las
tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas
locales, provinciales y regionales; a la vinculacién con la estructura productiva actual y potencial
de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;

QUE, La Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 138 menciona: “Fomento de las
relaciones interinstitucionales entre las instituciones de educacién superior.- Las instituciones
del Sistema de Educacion Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre
universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnologicos, pedagogicos,
de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la
movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacién en el desarrollo de sus actividades
académicas, culturales, de investigacion y de vinculacion con la sociedad™;

QUE, la Ley Organica del Servicio Publico en su articulo 23, menciona.-Derechos de las
servidoras y los servidores piblicos.-“Son derechos irrenunciables de las servidoras y servidores
publicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley”;

QUE, la Ley Organica ibidem en su articulo 30, determina: “De las comisiones de Servicio con
remuneracion.- Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacién en el
exterior o en el pais, que beneficien a la Administracién Publica, se concederd comision de
servicios hasta por dos afios, previo dictamen favorable de la unidad de administracion del talento
| humano, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la institucién
F donde trabaja. Dicho beneficio también podra ser concedido para la realizacion de estudios
regulares de posgrados por el periodo que dure dicho programa de estudios. Una vez concluida la
comision de servicios, la servidora o servidor deber4 prestar sus servicios para la Administracién

Publica por un lapso no inferior al de la duracién de la comision de servicios”;

QUI, la Ley Orgénica del Servicio Piblico en su articulo 32 expresa, Obligacion de reintegro.-
Una vez culminado el periodo de licencia o comisién de servicios previstos en esta Ley, la
servidora o servidor debera reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucjé :
incumplimiento de esta disposicion sera comunicado por la Unidad de Administracion def’
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Humano, a la autoridad nominadora respectiva, para los fines disciplinarios previstos en esta
Ley™;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafén de Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior en su articulo 103 determina: Licencias para el personal académico titular.- “Se
concedera licencia con o sin remuneracion, al personal académico titular de la universidad que lo
requiera, en los siguientes casos, literal b) Participar en procesos de capacitacion profesional”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafén de Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior en su articulo 104 expresa.- “Se concedera licencia, con o sin remuneracion, al personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes
casos: b) Participar en procesos de capacitacion profesional; ¢) Realizar actividades de docencia
0 investigacion en instituciones de educacion superior o de investigacion cientifica, nacionales o
extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afios; y, f) En los casos analogos establecidos en la
Ley Organica de Servicio Publico™;

QUEE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Académico de la Universidad Estatal de
Bolivar en su articulo 52 determina: Autoridad nominadora.- “la autoridad nominadora del
personal académico titular y del personal académico no titular honorario y emérito, es Consejo
Universitario; mientras que para el personal académico titular ocasional e invitado y para el
personal de apoyo académico, es el rector de la institucion™:

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafén de Personal Académico de la Universidad Estatal de
Bolivar en su articulo 102 expresa: Derecho a la movilidad.- “A fin de garantizar la movilidad del
personal académico, la Universidad Estatal de Bolivar podra conceder licencias, comisiones de
Servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon ibidem en su articulo 103 menciona: Licencias para
el personal académico titular.- “Se concedera licencia con o sin remuneracién al personal
académico titular de la universidad que lo requiere en los literales: literal b) participar en procesos
de capacitacién profesional; c) Realizar actividades de docencia o investigacion en instituciones
de educacion superior o de investigacion cientifica nacionales o extranjeras hasta por el plazo
maximo de dos afios; y, f) en los casos analogos establecidos en la Ley Organica de Servicio
Publico™;

QUE, la Reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Economicas para el Perfeccionamiento del
Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 17 determina: Becas para
capacitacion. — “Es la subvencion total o parcial otorgada por la Universidad Estatal de Bolivar,
de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria institucional, destinada a financiar la capacitacion
y actualizacién profesional del personal académico titular y no titular, incluidas las primeras
autoridades institucionales Rector y Vicerrectores; en cursos, y seminarios, talleres y otros de
educacion continua nacionales e inter nacionales, en el campo del conocimiento vinculado a sus
funciones académicas, de gestion y/o al perfil profesional, asi como también, en metodologias de
aprendizaje e investigacion, disefio curricular, uso pedagbgico de nuevas tecnologias,
fundamentos tedricos y epistemolégicos de la docencia. El procedimiento Otorgamiento de I}gcas-m
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para Capacitacion del Personal Académico, corresponde al Subproceso: Capacitacion y
Actualizacion Profesional del Personal Académico.

QUE, la Reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas en su articulo 18 sefiala: Montos
de la Beca para Capacitacion. — “La Beca para Capacitacion, cubre los siguientes rubros:

LUGAR MONTO (USD)
Nacional $. 1.000,00
Internacional Hasta | $ 5.000,00

La beca para capacitacion, cubrira los rubros de inscripcion y/o matricula, pasajes, alojamiento,
alimentacién y movilizacion personal desde y hasta el lugar donde se desarrolle el evento. Los
rubros econémicos de la beca se calcularan en base a las caracteristicas del evento en el que
participe el profesor, pais de destino y dias efectivos del evento, considerando un dia antes y un
dia después por efectos de movilizacion. Excepcionalmente se consideraran tiempos adicionales,
para su reintegro a su lugar de trabajo. Con la finalidad de propiciar la alternabilidad en la
asistencia, esta beca cubrira dentro de un mismo afio fiscal (enero-diciembre): hasta tres eventos
de capacitacion nacional a profesores titulares y no titulares, y uno internacional con sede fuera
del pais para profesores titulares. El alcance del presente beneficio para las primeras autoridades
institucionales Rector y Vicerrectores, permitira postular hasta tres eventos de capacitacion tanto
nacional o internacional, cumpliendo los requisitos que prevé este reglamento. La beca se
efectivizara con transferencia directa a la cuenta del beneficiario antes del desarrollo del evento:
o mediante reembolso del gasto, siempre y cuando se cuente con la autorizacion previa del Rector
para asistir al evento. En caso que sea el Rector el que solicite este beneficio, la autorizacion
debera ser concedida por el Vicerrectorado Académico. Para el reembolso se debera entregar a la
Direccion Financiera, los documentos que acrediten la asistencia del profesor al evento de
capacitacion, pasajes (ticket electronico y pase de abordar), documento que justifique el pago por
mscripcion o matricula al evento y demés documentos que justifiquen el gasto personal respecto
a hospedaje, alimentacion y movilizacién. Los montos maximos estaran limitados a la
disponibilidad presupuestaria institucional. Para el efecto, todo tramite debera acompaiiarse de la
certificacion presupuestaria emitida por la direccién competente.

QUE, el Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas para el perfeccionamiento del Personal
Académico de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22, expresa: Contrato de beca. —
“En todos los casos de concesién de becas se firmara un contrato que lo elaborara Procuraduria
de la Universidad. Este documento reposara en el archivo, pero se remitira una copia a la
Direccion de Gestion Académica para que efectie el seguimiento y control del mismo”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22 sefiala.- Deberes y
Atribuciones. — “Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario en el literal k ) Conceder
comisiones de servicios, licencias con o sin remuneracion mayor a 30 dias, becas, ayudas
econdmicas a profesores e investigadores de la institucion, de conformidad con la ley”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 28 determina Deberes y

Atribuciones del Rector, literal y) “ Fomentar relaciones con instituciones del siste ==ge,
P - v . i . . A DIRIAL

educacion superior y otros a nivel nacional e internacional”: P
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QUE, la Comisién Académica de la Universidad Estatal de Bolivar mediante Resolucién Nro.
RCA-SE-019-2026-0112 de fecha 10 de septiembre del 2026, Resuelve: PRIMERA) “Aprobar

el Informe UEB-VRA-2026-005-INF, para la Concesién de Beca y Licencia con Remuneracion

al Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion, para que

participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial, bajo ¢l lema: “Transformacion

Educativa, Innovacién, Empresa y Tecnologia, Emergentes para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo }
Humano?, a desarrollarse del 20 al 23 de octubre de 2026 en la ciudad de Arequipa, Perii”. ” SEGUNDA) |
“Sugerir se apruebe la Licencia con Remuneracion a favor del Dr. Guido Francisco Moreno Del |
Pozo, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion desde el 19 al 24 de octubre de 2026, a fin de

que participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial, bajo el lema: “Transformacion

Educativa, Innovacién, Empresa y Tecnologia, Emergentes para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo

Humano”, en la ciudad de Arequipa, Perti, tomando en consideracién un dia antes y un dia después

por efectos de movilizacién establecido en el articulo 18 de la Reforma al Reglamento de Becas

y Ayudas Econdmicas para el Perfeccionamiento del Personal Académico de la Universidad

Estatal de Bolivar. El valor de la beca internacional es de $. 3.050,00 (tres mil cincuenta dolares

con 00/100) de acuerdo a la proyeccion de gastos presentada por el solicitante”. TERCERA)

“Sugerir al sefior Director de Talento humano, elabore el informe de procedencia para otorgar

Licencia con Remuneracion a favor del Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de

Investigacion y Vinculacion, para que participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y

Empresarial, bajo el lema: “Transformacion Educativa, Innovacién, Empresa y Tecnologia, Emergentes

para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo Humano”, a desarrollarse del 19 al 24 de octubre de 2026 en

la ciudad de Arequipa, Peru”. CUARTA) Trasladar toda la documentacion a la Direccion de Gestion

Académica para continuar con el tramite respectivo de acuerdo al Reglamento de Becas y Ayudas

Econémicas para el Perfeccionamiento del Personal Académico de la Universidad Estatal de

Bolivar”;

QUE, la Ing. Sandra Vargas, Directora Financiera, remite: 1.- Certificaciéon Presupuestaria Nro.
109 de fecha 15 de septiembre de 2026, para certificar disponibilidad presupuestaria para el
financiamiento de la Beca Internacional al Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, para que
participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y Empresarial, desde el 19 al 24 de octubre de
2026, Peru, por un valor de $. 3.050,00 (Tres mil cincuenta dolares con 00/100 centavos) valor
que no incluye IVA, solicitado por el Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector
Académico, Subrogante, segin Memorando Nro. UEB-VRA-2026-0801-M, con Certificacion
POA No. 0588-DPAC-UEB-2026; mediante Memorando No. UEB-PLA-2026-1145-M suscrito
por el Dr. Jorge Zula, Director de Planeamiento y Aseguramiento de la Calidad y Disposicién
Quipux. OV.

QUE, el Ingeniero Alvaro Solis, Director de Talento Humano remite el Informe Técnico Nro.
264-DTH-2026 de fecha 16 de septiembre de 2026, previo al otorgamiento de la Licencia con
Remuneracion al Exterior a favor del Dr. Guido Francisco Moreno Del Pozo, Vicerrector de
Investigacion y Vinculacion para que participe en la XXIX Cumbre de Excelencia Educativa y
Empresarial, bajo el lema: “Transformacion Educativa, Innovacion, Empresa y Tecnologia, Emergentes
para el Futuro de Aprendizaje y el Desarrollo Humano”, a desarrollarse del 20 al 23 de octubre de 2026-n..
la ciudad de Arequipa, Peru”. A
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QUE, dentro de los deberes y atribuciones conferidas por el Estatuto de la Universidad Estatal de
Bolivar, el Consejo Universitario;

RESUELVE:

PRIMERA. - “ACOGER Y APROBAR LA RESOLUCION Nro. RCA-SE-019-2026-0112 DE
FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2026 DE LA COMISION ACADEMICA PRESENTADO POR
EL DR. GUIDO FRANCISCO MORENO DEL POZO, VICERRECTOR ACADEM[CO
SUBROGANTE, PARA LA CONCESION DE BECA Y LICENCIA CON REMUNERACION AL
DR. GUIDO FRANCISCO MORENO DEL POZO, VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y
VINCULACION, PARA QUE PARTICIPE EN LA XXIX CUMBRE DE EXCELENCIA
EDUCATIVA Y EMPRESARIAL, BAJO EL LEMA: “TRANSFORMACION EDUCATIVA,
INNOVACION, EMPRESA Y TECNOLOGIA, EMERGENTES PARA EL FUTURO DE
APRENDIZAJE Y EL DESARROLLO HUMANO”, A DESARROLLARSE DEL 20 AL 23 DE
OCTUBRE DE 2026 EN LA CIUDAD DE AREQUIPA, PERU

SEGUNDA: “ACOGER Y APROBAR EL INFORME TECNICO NRO. 264-DTH-2026 DE FECHA
16 DE SEPTIEMBRE DE 2026, PREVIO AL OTORGAMIENTO DE LA LICENCIA CON
REMUNERACION AL EXTERIOR A FAVOR DEL DR. GUIDO FRANCISCO MORENO DEL
POZO, PARA SU PARTICIPACION EN LA XXIX CUMBRE DE EXCELENCIA EDUCATIVA Y
EMPRESARIAL, BAJO EL LEMA: “TRANSFORMACION EDUCATIVA, INNOVACION,
EMPRESA Y TECNOLOGIA, EMERGENTES PARA EL FUTURO DE APRENDIZAJE Y EL
DESARROLLO HUMANO”, A DESARROLLARSE DEL 20 AL 23 DE OCTUBRE DE 2026, EN
LA CIUDAD DE AREQUIPA, PERU”;

TERCERA: “SE AUTORIZA A LA DIRECCION FINANCIERA REALICE EL PAGO DE §.
3.050,00 (TRES MIL CINCUENTA DOLARES 00/100), SEGUN CERTIFICACION
PRESUPUESTARIA 109, EL PAGO DE BECA INTERNACIONAL A FAVOR DEL DR. GUIDO
FRANCISCO MORENO DEL POZO, PARA PARTICIPAR EN LA XXIX CUMBRE DE
EXCELENCIA EDUCATIVA Y EMPRESARIAL, BAJO EL LEMA: “TRANSFORMACION
EDUCATIVA, INNOVACION, EMPRESA Y TECNOLOGIA, EMERGENTES PARA EL
FUTURO DE APRENDIZAJE Y EL DESARROLLO HUMANO?”, A DESARROLLARSE DEL 19
AL 24 DE OCTUBRE DE 2026 EN LA CIUDAD DE AREQUIPA, PERU, TOMANDO EN
CONSIDERACION UN DiA ANTES Y UN DiA DESPUES DEL EVENTO”;

CUARTA: “SE DISPONE A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO, PROCEDA CON LA
ELABORACION Y REGISTRO DE LA RESPECTIVA ACCION DE PERSONAL DE LA
LICENCIA CON REMUNERACION DEL 19 AL 24 DE OCTUBRE DE 2026”;

QUINTA: “SE AUTORIZA LA SUBROGACION A FAVOR DE LA DRA. HERMINIA
SANAGUANO SALGUERO;

SEXTA: “SE DISPONE A LA PROCURADURIA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR, PROCEDA CON LA ELABORACION DEL CONTRATO DE BECA”™;

SEPTIMA: “EL DR. GUIDO FRANCISCO MORENO DEL POZO, VICERRECTOR DE
INVESTIGACION Y VINCULACION, A SU REGRESO DE LA MENCIONADA LICENCIA CON
REMUNERACION PRESENTE EL RESPE FINGINFORME”,

Lo que certifico en honor a la verdad.
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