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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR - UEB

Y EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
CHIMBO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

“CHIMBO CIUDAD MAGICA”

CLAUSULA PRIMERA: INTERVINIENTES

Comparecen, a la celebracion del presente instrumento, por una parte, LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, legalmente representada por el Doctor HERNAN ARTURO ROJAS
SANCHEZ, PhD., en su calidad de RECTOR, con cédula de ciudadania 0200907004 a quien en
adelante y para los fines del presente instrumento se denominara simplemente como "LA UEB",
y por otra parte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON CHIMBO, con cédula de ciudadania Nro. 0201713955, debida y legalmente
representado por el Ingeniero JOSE LUIS ARTEAGA., en su calidad de ALCALDE, a quien en
adelante se denominara como “EL GADCH”. A los comparecientes se les denominard “LAS
PARTES” cuando acttien o se haga referencia a estas de forma conjunta.

Los comparecientes acreditan sus calidades con los respectivos nombramientos debidamente
legalizados y demas documentos que forman parte del presente instrumento.

Las partes legalmente capaces en las calidades que comparecen libre y voluntariamente convienen
en celebrar el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INSTERINSTITUCIONAL, al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES Y MARCO LEGAL

El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre la Universidad Estatal
de Bolivar (UEB) y el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantéon Chimbo
(GADCH), cuyo objeto es establecer lazos de cooperacion en investigacion, innovacion,
transferencia tecnologica, vinculacion con la sociedad, entre otros ambitos de mutuo interes.

En el marco de dicho convenio, la UEB, a través de su Vicerrectorado de Investigacion y
Vinculacion, ha formulado el Proyecto de Investigacion "CHIMBO CIUDAD MAGICA", cuyo
Director es el Dr. Guido Francisco Moreno del Pozo, PhD., investigador acreditado ante la
SENESCYT con registro REG-INV-23-06408. El proyecto tiene como finalidad consolidar al
canton San José de Chimbo y sus parroquias rurales como un destino turistico de alcance nacional,
aprovechando sus ventajas comparativas en los ambitos cultural, religiose, historico, gastronomico
y paisajistico.

El GADCH, reconociendo la importancia del desarrollo turistico y socioeconoémico del cantén
Chimbo, dentro de su ambito territorial, expresa su voluntad de participar activamente en la
ejecucion del mencionado proyecto.
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CLAUSULA SEGUNDA. - BASE LEGAL Y ANTECEDENTES

2.1 BASE LEGAL
El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la UEB y el GADCH, en
particular:

211 El articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y laley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion.”

!\)
1

La Carta Fundamental del Estado reconoce, en su articulo 355, la autonomia de las
universidades y escuelas politécnicas, que debe ser gjercida y comprendida de manera
solidaria v responsable, garantizando ésta el ejercicio de la libertad académica y el derecho
a la busqueda de la verdad, sin restricciones, el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos, asi
como la produccion de ciencia, tecnologia, culturay arte.

2 3.1 El articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: "Art. 8.- Seran Fines
de la Educacion Superior. - La educacion superior tendra los siguientes fines:

e) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previsto en la
Constitucion, en el Plan Nacional de Desarrollo; f) Fomentar y ejecutar programas de
investigacion de caracter cientifico, tecnologico y pedagogico que coadyuven al
mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional;
Lk

24 1 El Articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: Funciones del Sistema
de Educacion Superior. - Son funciones del Sistema de Educacion Superior:

a) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la investigacion
y su vinculacion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia
académica y pertinencia,

b) Promover la creacion, desarrollo, transmision y difusion de la ciencia, la técnica, la
tecnologia y la cultura,

c) Formar académicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y solidarios,
comprometidos con la sociedad, debidamente preparados en todos los campos del
conocimiento, para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y metodos
cientificos. asi como la creacion y promocion cultural y artistica.

)
w
i

El literal a) del articulo 14 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que son
instituciones del Sistema de Educacién Superior: " (...) Las universidades, escuelas




=
¥

GOSTERNG RLITOMOIMD DESCENTRALIZADO MURICIFAL UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR

politécnicas publicas y particulares, debidamente evaluadas y acreditadas, conforme la

presente Ley (...)".

261 El articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior sefala que: "Art. 17.-
Reconocimiento de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de la
autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de
reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas”.

2.7.1 El Articulo 87 de la LOES establece como requisito previo a la obtencion del titulo, que
los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante practicas y
pasantias preprofesionales, debidamente monitoreadas en los campos de su especialidad,
de conformidad con los lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion
Superior —CES.

2.8.1 En el articulo 39 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, en lo relativo a la vinculacion con la sociedad se establece: Desarrollo de
funciones sustantivas mediante redes. Las IES podran suscribir convenios de cooperacion
académica para el desarrollo de proyectos de docencia, investigacion, innovacion o
vinculacion a nivel local, regional, nacional e internacional.

2.9.1 En el articulo 40 del mismo Reglamento establece que: La vinculacion con la sociedad hace
referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de actividades que garantizan la
participacion efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del
Sistema de Educacion Superior con el fin de contribuir a la satisfaccion de necesidades y
la solucion de problematicas del entorno, desde el ambito académico e investigativo.

La vinculacion con la sociedad debera articularse al resto de funciones sustantivas, oferta
académica, dominios académicos, investigacion, formacién y extension de las 1IES en
cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del desarrollo de la investigacion
cientifica o artistica de las (ES, se considerara como vinculacion con la sociedad a las
actividades de divulgacion cientifica, a los aportes a la mejora y actualizacion de los planes
de desarrollo local, regional y nacional, y a la transferencia de conocimiento y tecnologia.

La divulgacion cientifica o artistica consiste en transmitir resultados, avances, ideas,
hipotesis, teorias, conceptos, productos artisticos y en general cualquier actividad cientifica,
artistica, tecnologica a la sociedad; utilizando los canales, recursos y lenguajes adecuados
para que ésta los pueda comprender y asimilarla sociedad.
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2.10.1 En el articulo 42 del referido Reglamento, se establece que: "Las practicas preprofesionales
en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de
conocimientos y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se
realizaran en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u
otros relacionados al ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o
internacionales. (...)"

2.1LTEn el inciso segundo del articulo 44 del Reglamento ibidem, se establece que: "Las
practicas preprofesionales pueden realizarse dentro o fuera de la IES, siempre que sean de
caracter formativo y supongan la aplicacion o integracion de conocimientos o competencias
profesionales desarrollados a lo largo del proceso de enseiianza - aprendizaje. La institucion
receptora emitira un informe periédico o final sobre Ia ejecucion de las practicas. Cuando
las practicas sean académicas, estas requeriran de un responsable, para lo cual la 1IES
mantendra un convenio u otros instrumentos con la entidad receptora. En el caso de que el
proceso de practicas en la institucion receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de
trabajo, la IES debera establecer los correctivos correspondientes.”

2.12.1 En el articulo 51 del mismo Reglamento establece que: Las IES podran integrar redes tanto
nacionales como internacionales para promover, disefiar y gjecutar proyectos de
investigacion cientifica, innovacion social y tecnoldgica, transferencia de tecnologia,
vinculacion con la sociedad y formacion dual, que involucren a sus estudiantes, graduados
y planta docente, motivando el trabajo multi e interdisciplinario a través de la colaboracion
con el sector productivo y facilitando el desarrollo de politicas y procesos internos para la
ejecucion de los mismos. "

o
L8]

Que, el acuerdo ministerial Nro. MRL-2012-0191 de fecha 16 de noviembre de 2012 Art.
5. De la no existencia de relacion laboral. - por su naturaleza ese tipo de convenios o
contratos no origina relacion laboral, no generan derechos ni obligaciones laborales o
administrativas, no se crea ningun tipo de estabilidad laboral con los pasantes o
practicantes, no son sujetos de indemnizacion alguna y no ingresan al servicio publico. No
obstante, aun cuando el pasante o practicante no mantiene ningtin vinculo laboral con las
instituciones publicas tienen la obligacion de cumplir cabalmente con lo establecido en su
convenio o contrato y debera sujetarse a reglamento interno, al codigo de ética vy a las
politicas internas de cada institucion, en lo que fuere aplicable.

2,14 1El Literal g) del articulo 28 del Estatuto de la Universidad Estatal establece que son
atribuciones del Rector Suscribir convenios nacionales e internacionales que coadyuven al
desarrollo institucional (...)".
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2.15.1 EI Literal j) del articulo 40 del Estatuto de la Universidad Estatal establece que son
atribuciones del Vicerrector de Investigacion y Vinculacion. "(...) Dirigir la gestion de
investigacion y vinculacion, a fin de cumplir los objetivos institucionales (...)".

2.16.1 El Literal 4) del articulo 68 del Estatuto de la Universidad Estatal establece que son
atribuciones del Director de Investigacion y Vinculacion. "(..) Coordinar procesos de
negociacion nacional e internacional de los productos de la investigacion y vinculacion

i

2.2 ANTECEDENTES
2.2.1 ANTECEDENTES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

La Universidad Estatal de Bolivar se inicia el 22 de octubre de 1977, gracias al auspicio econdmico
del Concejo Provincial. Inicialmente funcion6 como Extension de la Universidad de Guayaquil,
adscrita a la Facultad de Ciencias Administrativas, Escuela de Administracion de Empresas
Agroindustriales, como la primera en crearse, cumpliendo asi con una de las mas caras aspiraciones
de la sociedad bolivarense: contar con un centro de educacion superior que atienda las demandas
del desarrollo regional. El funcionamiento de la Extension Universitaria de Guaranda transcurre
con normalidad hasta el 15 de septiembre de 1983, fecha en la cual el H. Consejo Universitario de
la Universidad Estatal de Guayaquil, declara insubsistente la firma del convenio con el Consejo
Provincial, lo que posibilito tramitar el funcionamiento del primer Centro de Educacion Superior
de la Provincia de Bolivar. A pesar de las dificultades, la Extension de Guaranda, siguio
funcionando por cuenta propia e inicid los tramites para su reconocimiento oficial como
universidad autonoma en el CONUEP.

Finalmente, el desarrollo académico alcanzado por la Extension Universitaria de Guaranda fue
reconocido por el CONUEP quien aprob¢ la creacion de la Universidad Estatal de Bolivar (UEB)
el 20 de junio de 1989, mediante decreto No 32 del H. Congreso Nacional. El Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador en ese entonces Dr. Rodrigo Borja Cevallos, firma el
gjecutese el 29 de junio del mismo afio y se publica en el Registro Oficial No 225, el 4 de julio de
1989, "la creacion de la Universidad Estatal de Bolivar (UEB) , actuando como primer Rector el
Ing. Gabriel Galarza Lopez.

Una vez que la Universidad Estatal de Bolivar adquirio la personeria juridica, inicio la etapa de
organizacion interna y la estructuracion de propuestas para la formacion de profesionales. Se crea
la carrera de Enfermeria en 1986, luego la de Educacion Fisica, Tecnologia Avicola y finalmente
Contaduria Publica, la que mas tarde cambiaria su nombre por Contabilidad y Auditoria (1990).

En [a UEB las actividades y funciones se normaron por sus Estatutos aprobados por el H. Consejo
Universitario el 14 de julio de 1989 y por el ente regulador de las Universidades de aquel entonces
CONUEP, hoy llamado CONESUP, en donde se confiere legitimidad a la organizacion
institucional basada en organismos, Facultades, Departamentos, Unidades Académicas y Servicios

5
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y es asi que la Universidad Estatal de Bolivar actualmente funciona con cinco Facultades, siendo
la Gltima la de Jurisprudencia que fue creada el 12 de junio del 2002 Todas ellas fueron creadas
en base a los requerimientos de la sociedad y con la finalidad de buscar la calidad profesional y

dar respuesta a la mision institucional y al desarrollo de la provincia.

Mision

La universidad impulsa la transformacion social, tecnologica y productiva de la region a traves de
la formacion de profesionales competentes e inclusivos, generando investigacion pertinente y
vinculacion estratégica

Vision

Al 2030 ser una Universidad referente a nivel nacional, reconocida por el rigor académico, la

pertinencia de su oferta educativa y la innovacion en investigacion impulsando la sostenibilidad,
el desarrollo social y productivo del pais

En uso pleno de sus atribuciones y competencia conforme al Reglamento de Elecciones de Rector,
Vicerrector Académico; y, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion de la universidad estatal de
Bolivar, extiende al Doctor HERNAN ARTURO ROJAS SANCHEZ, con Cédula de Ciudadania
0200907004 su nombramiento en calidad de RECTOR de la UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR alos 13 dias del mes de marzo de 2026.

2.3 ANTECEDENTES DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICPAL DEL CANTON CHIMBO

El canton Chimbo debe su nombre a la nacion aborigen preincasica denominada Chimbus, pueblo
valiente y batallador que ocupaba todo el territorio de lo que hoy es la provincia de Bolivar. Fue el
25 de noviembre de 1535 que el conquistador espafiol Sebastian de Benalcazar fundo el
corregimiento de Chimbo, denominandolo San José, convirtiéndose en la segunda ciudad espaiiola
fundada en el Ecuador y en la tercera en importancia de la Real Audiencia de Quito.

Durante el periodo colonial y republicano temprano, los corregimientos de Chimbo y Guaranda
constituyeron las entidades maximas y precursoras de la organizacion territorial en la region.
Después de la guerra independentista y la anexion de Ecuador a la Gran Colombia, se creo la
provincia de Chimborazo el 25 de junio de 1824, dentro de cuyos limites se encontraba el actual
territorio bolivarense.

El 3 de marzo de 1860. el Dr. Gabriel Garcia Moreno, Jefe Supremo de la Republica del Ecuador,
elevo a la categoria de canton al antiguo Corregimiento de Chimbo, conformado por las parroquias
de San Miguel, Asancotos, San Antonio, Chapacotos, Bilovan, Chillanesy San José como cabecera
cantonal. El 15 de mayo de 1884 se inauguro la provincia de Bolivar con los cantones de Guaranda
y San José de Chimbo, siendo Guaranda su capital.
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Desde su constitucion como canton, la entidad municipal de Chimbo fue administrada bajo la
figura del Concejo Municipal, dirigido por un alcalde, estructura que permanecio vigente hasta la
promulgacion de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador del afo 2008.

A partir de la Constitucion de 2008, se implement6é un modelo autonémico que otorgo mas
competencias a los niveles locales de gobierno, denominandolos Gobiernos Autonomos
Descentralizados (GAD). En consecuencia, la entidad municipal del canton Chimbo paso a
denominarse “Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Chimbo”, presidida por
el Alcalde o Alcaldesa y dotada de un Concejo Municipal como organo de legislacion y
fiscalizacion.

Conforme al articulo 56 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), el Concejo Municipal es el organo de legislacion y fiscalizacion
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, integrado por el Alcalde o Alcaldesa, que lo
preside con voto dirimente, y por los concejales o concejalas elegidos por votacion popular.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Chimbo tiene como vision
constituirse en un ejemplo de desarrollo local, con una organizacion interna eficiente, generadora
de productos y servicios compatibles con la demanda de la sociedad, convirtiendo a Chimbo en un
modelo de progreso sustentable, promoviendo la interculturalidad, la inclusion social, el turismo y
la equidad de género.

CLAUSULA TECERA: OBJETO

El presente Convenio Marco tiene como objeto establecer los términos y condiciones bajo los
cuales las PARTES colaboraran para la ejecucion del Proyecto de Investigacion denominado

"CHIMBO CIUDAD MAGICA", cuyo proposito es consolidar al canton San José de Chimbo y
sus parroquias rurales como un destino turistico con alcance nacional, mediante el diagnostico

situacional del sector, la generacion de herramientas de planificacion turistica y el desarrollo de
una plataforma digital e interactiva con los puntos de interés turistico del canton.

CLAUSULA CUARTA: JUSTIFICACION

La suscripcion del presente convenio entre la UEB y el GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHIMBO, tiene como finalidad desarrollar
de manera conjunta y de acuerdo al ambito de sus competencias, actividades de fortalecimiento
organizativo, brindar asesoria, capacitacion y diferentes actividades por el bien cantonal
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CLAUSULA QUINTA: DATOS GENERALES DEL PROY ECTO

Nombre del Proyecto
Coc odlgo dela Propuesta
Tipo de Propuesta
Pr ograma de Invesnaauon
Dominio de ]nvesllgaclon
Linea de Investigacion
Sublinea de Inv estlgacmn
Modalidad
' T:po de lnvestlgacmn
Lmahzac:on Geogr afica
Cobertura

Fecha de Tnicio Planificado :

‘Fecha de Fin Plamh(ado
Duracion del P myctto
Director del Proyecto
Registro SENESCYT
Director
Facultad / De;iendencia
UEB

'Grupa de lnvestigaciéh
N.° Estudiantes '
Participantes
Fuente de Financiamiento

Intprmsntuuonal

‘GI-33-2025
13 ustudlantt,s (Tunsmo y Hoteleria: 4. Comunicacion: 3.

" Chimbo Cludad Mamca

T R T rw., cmmssnemn T —

Sera as1gnado una vez aprobadd la propucsta

Pm\ ecto de Inwstlgamon

~ Gestion turistica

Desarrollo Social

Patrimonio cultural matuml e mmntpnal

Rescate v preservacion del patn monio c,ultural v Ia orahdad
Institucional

Inv estigacion ClLﬂtlflC(L Desarrollo Tu,nolog,lco ¢ Innov 1cnon

. Cantén San Josg de C hnnbo Provi mcn Boh\ ar, Ecuadm

C antonal
19 de enero de 2026
19 de cnero de 2028

Dos anos (24 mescs;

" Dr. Guido Francisco Moreno dc.l Pozo. PhD ~C.1. 0201060 44‘)
REG-INV-23-06408

Vicerrectorado de Investigacion v Vinculacion
E\ploradorcs dcl C onocxnnmto
Sociologia: 3 Soft\\am 3)

Recursos internos ( UEB )y recursos extermos (GADC H. s»g,un
dxspmnbl idad)

CLAUSULA SEXTA: OBJETIVOS DEL PROYECTO

OBJETIVO GENERAL

Consolidar al canton Chimbo y sus parroquias rurales como un destino turistico con alcance
nacional, dotando a las autoridades locales de herramientas metodologicas, descriptivas y de
aplicabilidad en red que potencien el sector turistico de manera sostenible.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Elaborar un diagnostico situacional de las condiciones de los prestadores de servicios
turisticos en el canton.

b) Generar una herramienta de planificacion turistica que contemple un catastro
georreferenciado de bienes patrimoniales, historicos, tradicionales v de servicios para su
difusion a nivel nacional.

¢) Desarrollar una plataforma digital e interactiva con los puntos de interés turistico que
oferta el canton Chimbo y sus parroquias rurales.
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CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR - UEB

a) Designar al Dr. Guido Francisco Moreno del Pozo, PhD., como Director del Proyecto y
responsable tecnico del mismo.

b) Poner a disposicion del proyecto el talento humano conformado por docentes
investigadores, personal de apoyo y estudiantes de las carreras de Turismo y Hoteleria,
Comunicacion, Sociologia y Software, conforme al equipo detallado en el Anexo No. 1.

c¢) Ejecutar las actividades académicas e investigativas previstas en el plan de trabajo del
proyecto, incluyendo el diagnostico de campo, la elaboracion del catastro turistico y el
desarrollo de la plataforma digital.

d) Gestionar los permisos e instrumentos legales requeridos para la ejecucion del proyecto,
en particular la carta de aceptacion del GAD Cantonal de San José de Chimbo.

e) Presentar informes periodicos de avance y el informe final del proyecto al GADPB.
t) Garantizar la correcta utilizacion de los recursos asignados al proyecto.

g) Velar por el cumplimiento de los principios éticos y bioéticos en el desarrollo de todas
las actividades del proyecto.

h) Socializar los resultados del proyecto mediante publicaciones cientificas, ponencias y la
entrega de herramientas a las autoridades cantonales.

COMPROMISOS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON CHIMBO - GADCH

a) Faciiitar el acceso del equipo de investigacion de la UEB a la informacion, datos
estadisticos, estudios y documentos institucionales que sean necesarios para la ejecucion
del proyecto.

b) Brindar apoyo economico, logistico e institucional para la realizacion de las actividades
de campo en el territorio cantonal.

¢) Apoyar en la gestion y coordinacion con el GAD Cantonal de San José de Chimbo y los
GAD Parroquiales involucrados, para facilitar la ejecucion del proyecto.

d) Participar en los espacios de socializacion y validacion de resultados que se organicen
en el marco del proyecto.

e) Apoyar en la difusion de la plataforma digital e interactiva y los resultados del proyecto
a nivel provincial.

f) Designar un coordinador institucional de enlace para el seguimiento y apoyo a las
actividades del proyecto.

CLAUSULA OCTAVA: EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo estara integrado por los miembros detallados en el Anexo No. 1 — Formato
para la Presentacion de Propuesta de Proyecto de Investigacion UEB, que forma parte integrante
del presente instrumento. La composicion del equipo es la siguiente:



Rol

Director/a

Director/a
Subrogante

I rwestigador/a |
UEB 1
Investigador/a '
UEB 2
'[hves'tigzid()r/av
UEB3

Personal de Apoyo
(6)

Pasantes /
Estudiantes (13)
lnv‘estiga'ddr/a
Externo

t
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Politécnica de Valencia)

CLAUSULA NOVENA: METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO

FASES DE EJECUCION

La ejecucion del proyecto se desarrollara en las siguientes fases:

Nombre Completo *} Facultad / . Hs. Sem.
) ' .. Dependencia i
* Moreno del Pozo Guido - Vicerrectorado T IR
Francisco ., Investigacion' y L
: f"% ~ Vinculacion:
Sanchez Chéavez German " FCAGEI 4
Patricio - :

Villarroel Silva Danilo  FCAGEL 5
Eduardo S ,_,
‘Calero Brito Eduardo Efrain Jurisbprrud'éhcbia 4

* Barreno Naranjo Danilo ~ FCAGEI 4
Geovanny
Gaibor José Luis, Chavez ~ Vicerrectorado 4
Galo, Guarnizo Jhoselyn, Investigacion y
Naranjo Samar, Narvaez Vinculacion
Kelly, Ortiz Diego Andrés,

Bricefo Jorge

Turismo: 4; Comunicacién: 3; Mﬁl'tiplés carreras 4-6
Sociologia: 3; Software: 3

Velazquez Marti'Borja (Univ.  Internacional 4

Fase 1 — Preparacion: Conformacion de equipos multidisciplinarios, revision bibliografica y
disefio del plan de accion. Duracion estimada: 3 meses.

Fase 2 — Analisis y Diagnéstico: Levantamiento de informacion catastral sobre bienes y servicios
turisticos, tabulacion e interpretacion de resultados. Duracion estimada: 9 meses.

Fase 3 — Sistematizacion: Elaboracion de matrices estratégicas, generacion de base de datos de
financiamiento, disefio de herramienta de planificacion turistica. Duracion estimada: 6 meses.

Fase 4 — Disefio e Implementacion Digital: Desarrollo y prueba de plataforma interactiva,
capacitacion a usuarios, integracion y lanzamiento. Duracion estimada: 6 meses.

RESULTADOS ESPERADOS

a) Catastro georreferenciado completo de las opciones turisticas del cantén Chimbo vy sus

parroquias rurales.

b) Herramienta de planificacion turistica aprobada y socializada con las autoridades locales.
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¢) Plataforma digital e interactiva operativa y disponible para descarga en Android e 10S.

d) Un articulo cientifico publicado en revista de alto impacto.
e) Cuatro ponencias en eventos divulgativos.

f) Un libro integral con aspectos turisticos del canton Chimbo.
g) Patente de la plataforma tecnologica ante el SENADL

h) Talleres de sensibilizacion y capacitacion a prestadores de servicios turi sticos del canton.

CLAUSULA DECIMA: PRESUPUESTO FINANCIAMIENTO Y NATURALEZA DE
LOS RECURSOS

Para la ejecucion del presente Convenio, las partes acuerdan el siguiente régimen financiero:

e 10.1. Fuentes de Financiamiento: El proyecto se financiara con el apoyo del GAD
Cantonal de San José de Chimbo y los recursos internos de la UEB, con los que cuenta
actualmente; si se requirieren contraprestaciones adicionales estas seran debidamente
respaldadas por las Certificaciones Presupuestarias. Los recursos adicionales se tramitaran
mediante los correspondientes convenios especificos, o procesos determinados por la
legislacion ecuatoriana.

o 10.2. Inexistencia de Contraprestacion: Los montos asignados o transferidos por la UEB
responden exclusivamente al cofinanciamiento del objeto de este instrumento. Por lo tanto,
no se determinara ni considerard en ningun caso que estos valores constituyen una
contraprestacion financiera, honorario o pago por servicios entre las instituciones.

o 10.3. Propiedad de los Bienes: Los bienes adquiridos con fondos de la UEB estaran bajo
responsabilidad de ia institucion ejecutora durante la vigencia del proyecto. Concluido este,
la UEB determinara su destino final.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual que se generen como resultado del presente proyecto se
regiran por lo establecido en este Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre
las PARTES.

En caso de que como resultado de las investigaciones conjuntas se obtengan productos, estudios o
resultados susceptibles de proteccion intelectual, los derechos de autor y/o de cualquier tipo de
propiedad industrial seran de titularidad de las dos partes en porcentajes iguales, salvo acuerdo
expreso distinto. Cualquier utilizacion de dichos resultados debera contar con la autorizacion por
escrito de ambas partes.

La marca del proyecto sera disefiada y patentada ante el Servicio Nacional de Derechos
Intelectuales (SENADI), con participacion igualitaria de las instituciones conforme a lo establecido
en el presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PLAZO
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El presente Convenio Especifico tendra una duracion de dos (2) afios, contados a partir de la fecha
de su ultima firma, coincidiendo con el periodo de ejecucion del proyecto que va desde el 19 de
enero de 2026 hasta el 19 de enero de 2028. El presente convenio podra ser prorrogado de comiin
acuerdo entre las PARTES, mediante notificacion escrita con al menos treinta (30) dias de
anticipacion al vencimiento del plazo pactado.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUPERVISION Y COORDINACION

Para la supervision, coordinacion y ejecucion del presente Convenio, las PARTES designan los
sigutentes coordinadores institucionales:

Por la UEB Dr. Isidro Favian Bayzis Morej(m — Director de
Investigacién y Vinculacion — C.1. 0201811916 — Email:
fbay asf“ueb edu.ec

Porel GADCVH — TH [ng José Luis Arteaﬂa oal que deleuare

Director del Provecto " Dr. Guido Francisco Moreno del Pozo PhD. - C1.
0201060449 — Email: fmoreno@ueb.edu.ec - Cel
0990285542

Los coordinadores designados canalizaran periodicamente las demandas, avances y oportunidades
de las PARTES respectivamente, y velaran por el cumplimiento de los cronogramas y entregables
del proyecto.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD

Las PARTES se comprometen a mantener en estricta confidencialidad toda la informacion
revelada como consecuencia del presente Convenio, en los términos y condiciones establecidos
suscrito entre las mismas. Este deber de confidencialidad subsistira indefinidamente después de la
terminacion del presente instrumento, independientemente del motivo de su terminacion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RELACION LABORAL

Por la naturaleza del presente Convenio Especitico, ninguna de las PARTES comparecientes
adquiere relacion laboral ni responsabilidad patronal solidaria alguna respecto del personal que
participe en las actividades que se generen en el marco del mismo,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ASPECTOS BIOETICOS Y SOCIALES

Las actividades del proyecto que involucren seres humanos se desarrollaran guardando estricto
cumplimiento de los principios éticos y bioéticos vigentes. La informacion recolectada sera tratada
con la privacidad que la legislacion ecuatoriana dispone y sera utilizada exclusivamente para fines
académicos y de planificacion. Las actividades estan disefiadas para ser ejecutadas con criterios de
inclusion, garantizando igualdad de oportunidades de participacion para todos los involucrados.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: TERMINACION DEL CONVENIO
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El presente Convenio Marco podra terminar por: a) cumplimiento de las obligaciones convenidas,
b) vencimiento del plazo acordado; ¢) acuerdo mutuo entre las PARTES; d) incumplimiento total

5.0

o parcial de las obligaciones previstas; e) causas de fuerza mayor o caso fortuito conforme al
articulo 30 del Codigo Civil; y, f) decision unilateral debidamente fundamentada, con notificacion
previa de treinta (30) dias. La terminacion anticipada no genera indemnizacion de ningun tipo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del presente
Convenio, las PARTES, a través del dialogo directo, trataran de llegar a un acuerdo que solucione
el problema. De no mediar acuerdo, el asunto podra someterse a mediacion ante el Centro de
Mediacién de la Funcion Judicial — Oficina de Mediacion de Chimbo. De persistir la controversia,
se acudira ante el Tribunal Distrital de lo Contencioso Administrativo de Ambato, aplicando el
Codigo Organico General de Procesos (COGEP).

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ACEPTACION

Las PARTES, libre y voluntariamente, declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido
en el presente Convenio Marco, a cuyas estipulaciones se someten, firmando el presente
instrumento en la ciudad de Guaranda a los 27 dias del mg

nayo del 2

= R
/1
/14

Dr. Hen{nzin Arturo Rojas Sianchez, PhD.
RECTOR
Universidad Estatal de Bolivar

Elaborado y Mgtr. José Luis Lopez Jurado Abg.
revisado por: PROCURADOR GENERAL
| SUBROGANTE '
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