REPUBLICA DEL ECUADOR
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR  (8g) CES

et Fmas e S

Republica del Ecuador

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RPC-S0-17-No0.245-2019
EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Considerando:

el articulo 353 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “El sistema
de educacién superior se regird por: 1. Un organismo publico de planificacion,
regulacién y coordinacién interna del sistema y de la relacién entre sus distintos
actores con la Funcién Ejecutiva (...)";

el articulo 130 de la Ley Orgénica de Educacién Superior (LOES), prescribe: “El Consejo
de Educacién Superior unificard y armonizara las nomenclaturas de los titulos que
expidan las instituciones de educacién superior en base a un Reglamento aprobado por
el Consejo de Educacion Superior”;

el articulo 166 de la LOES, dispone: “El Consejo de Educacién Superior es el organismo
de derecho publico con personerfa juridica, patrimonio propio e independencia
administrativa, financiera y operativa, que tiene a su cargo la planificacion, regulacion
y coordinacién del Sistema de Educacion Superior, y la relaciéon entre sus distintos
actores con la Funcién Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana (...)";

el articulo 169, literal f) de la referida Ley, manifiesta que es atribucién y deber del
Consejo de Educacién Superior (CES): “f) Aprobar la creacién, suspension o clausura de
extensiones, asi como de la creacién de carreras y programas de posgrado de las
instituciones de educacion superior (...)";

mediante Resolucién RPC-S0-27-No0.289-2014, de 16 de julio de 2014, el Pleno de este
Consejo de Estado aprob6 el Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de
Titulos Profesionales y Grados Académicos que confieren las Instituciones de

Educacién Superior del Ecuador, reformado por ultima ocasion mediante Resolucién
RPC-S0-43-N0.739-2018, de 21 de noviembre de 2018;

la Disposicién General Cuarta del Reglamento ibidem, sefiala: “En caso de que el
Consejo de Educacion Superior apruebe nuevas carreras y programas, cuya
denominacién no conste en la clasificacion del anexo de este Reglamento, éste debera
actualizarse”;

a través de Resolucién RPC-S0-10-No.122-2018, de 14 de marzo de 2018, el Pleno de
este Consejo de Estado expidié el Reglamento de Presentacion y Aprobacion de

Carreras y Programas de las Instituciones de Educacién Superior, derogado a través de
RPC-08-N0.111-2019, de 27 de febrero de 2019;

mediante Resolucion RPC-S0-08-No0.111-2019, de 27 de febrero de 2019, el Pleno de
este Consejo de Estado aprobé el Reglamento de Régimen Académico, publicado en la
Gaceta Oficial del CES el 21 de marzo de 2019;

el articulo 15, literal d) del Reglamento de Régimen Académico, sefiala que los titulos
otorgados por las universidades o escuelas politécnicas son: “(...) 4. Licenciaturas,
Ingenierias o los que correspondan a los estudios en el tercer nivel de grado”;

la Disposicién Transitoria Quinta del referido Reglamento, preceptia: “Los proyectos
de carreras y programas que hayan ingresado en la plataforma del CES para su
aprobacién antes de la entrada en vigencia del presente Reglamento podran ser
devueltos a peticion de las IES, para su actualizacion en el plazo de treinta (30) dias
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contados a partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, caso contrario se
tramitardn de acuerdo con la normativa vigente al momento de su ingreso en la
plataforma”;

el 06 de diciembre de 2018, Universidad Estatal de Bolivar presentd ante el CES el
proyecto de creacion de la carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres, solicitando su
aprobacion;

el 09 de diciembre de 2018, Universidad Iberoamericana del Ecuador presentd ante el
CES el proyecto de creacion de la carrera de Contabilidad y Auditoria, solicitando su
aprobacién;

el 18 de diciembre de 2018, Universidad Técnica de Cotopaxi presentd ante el CES el
proyecto de creacion de la carrera de Trabajo Social, solicitando su aprobacion;

el 01 de febrero de 2019, la Universidad del Rio - UDR, present6 ante el CES los
proyectos de creacion de las carreras de Diseno Grafico, Economia, Mercadotecnia o
Marketing y de Negocios Internacionales, solicitando su aprobacion;

el 07 de febrero de 2019, la Universidad Tecnoldgica Indoamérica, presenté ante el
CES el proyecto de creacion de la carrera de Seguridad Industrial, solicitando su
aprobacion;

el 15 de febrero de 2019, la Universidad Particular Internacional SEK, presenté al CES
el proyecto de creacion de la carrera de Sistemas de Informacion, solicitando su
aprobacion;

la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, remitié al CES
sus informes técnicos de pertinencia, en relacion a los proyectos de creacion de las
carreras sefialadas en los considerandos precedentes;

los proyectos de creacion de las carreras de tercer nivel de grado, presentados por
varias instituciones de educacion superior, fueron tramitados de conformidad con la
normativa vigente a la época en la que fueron presentados y cumplen con lo
establecido en la misma; por tal razon, la Comision Permanente de Universidades y
Escuelas Politécnicas del CES, en su Décima Tercera Sesion Ordinaria desarrollada el
23 de abril de 2019; y, Décima Quinta Sesién Ordinaria, desarrollada el 07 de mayo de
2019 una vez analizados los informes técnicos elaborados por la Coordinacién de
Planificacion Académica de este Consejo de Estado, mediante Acuerdos ACU-CPUEP-
S0-13-N0.099-2019, ACU-CPUEP-S0-13-N0.100-2019; y, ACU-CPUEP-50-15-No.117-
2019 convino recomendar al Pleno de este Consejo de Estado su aprobacién;

a través de memorandos CES-CPUE-2019-0189-M, CES-CPUE-2019-0190-M; de 26 de
abril de 2019, respectivamente; y, CES-CPUE-2019-0210-M, de 10 de mayo de 2019, la
Presidenta de la Comision Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del
CES, remitio para conocimiento y aprobacion del Pleno de este Organismo, los
informes técnicos de los proyectos de creacion de las carreras de tercer nivel de grado,
presentados por varias instituciones de educacién superior, asi como el proyecto de
resolucién correspondiente;

mediante Resolucién PRES-CES-N0.027-2019, de 10 de mayo de 2019, la Presidenta
del CES, resolvi6: “Articulo 1.- Designar a la doctora Carmita Alvarez Santana,
Consejera Académica del Consejo de Educacion Superior (CES), para que subrogue a la
Presidenta de este Organismo desde las 17:00 del 10 de mayo hasta el 18 de mayo de
2019 (..)"%
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luego de conocer y analizar las recomendaciones realizadas por la Comisién
Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas del CES, se estima pertinente
acoger el contenido de la misma; y,

Que,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Orgénica de Educacion Superior,
RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar los proyectos de creacion de las carreras de tercer nivel de grado,
presentados por varias instituciones de educacién superior, cuya descripcion consta a
continuacion:

ESTUDIANTES

& - e NOMBRE DE LA TITULO AL p DA £
INSTITUCION CODIGO CARRERA OUE CONDUCE MODALIDAD LUGAR PARALELOS [URA )
= PARALELO
Universidad 1017- Ingenieria en Ingeniero/aen .
1 Estatalde | 650532101-P- |  Riesgosde Riesgosde | Presencial | ScdeMatriz 3 30
= Guaranda
Bolivar 0201 Desastres Desastres
Universidad 1073- 2 Licenciado/a en :
2 Iberoamericana | 650411A01- Co;utadl-)i::lcl)if;d ¥ Contabilidad y [Semipresencial SEdéuh;?”z 1 25
del Ecuador 5-1701 Auditoria
Universidad 1020- A : =
3 Técnica de 650314D01- Trabajo Social L,;.cr?;cal% d; c{ ::li:ln Presencial Sf:;'l:\:{;tr;z 1 35
Cotopaxi P-0501 ) B
Universidad 1045- . Ingeniero/a en !
4 | Tecnolégica | 650726A01- feg“;:f_:“: Seguridad Presencial Se:;g{;‘;" 2 30
Indoamérica P-1801 Nt Industrial
Universidad 1045- Seguridad Ingeniero/a en
5 Tecnolégica 650726A01- I g trial Seguridad Presencial Sede Quito 2 30
Indoamérica P-1701 - —aa Industrial
; ; 3013- Licenciado/a ;
6 Um;{'er?]gandndel 650212B01- Disefio Grafico en Disefio Presencial Sgg; I‘:agil]z 1 30
o P-0901 Grifico e
; 4 3013- ’
7 Umvgmdad i 650311A01- Economia Economista Presencial e Manilz 1 30
Rio -UDR Guayaquil
P-0901
Universidad del 3013- Mercadotecnia o | Licenciado/a en Sede Matriz
8 3 650414A01- : : Presencial : 1 30
Rio - UDR P-0901 Marketing Mercadotecnia Guayaquil
. . 3013- . Licenciado/a en .
g |Unversicaddel | geoqrgragy. | | Negocios Negocios Presencial | Seoc MAE | 4 30
P-0901 TIErNAcionales | 1nternacionales b £
Universidad
§ 1036- ; Ingeniero/a en .
jo | e ooeigigng. | (Swensos Sistemasde | Presencial | Sco¢ Matriz | 4 30
Internacional Informacién % Quito
SEK P-1701 Informacién

Articulo 2.- Las carreras aprobadas en el articulo 1 de la presente Resolucion, tendrdn un
periodo de vigencia de seis (6) afios, contados desde su aprobacion.

Articulo 3.- Las instituciones de educaciéon superior ejecutaran las carreras aprobadas de
conformidad con los informes y las mallas curriculares respectivas, que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 4.- Las carreras aprobadas podran ser ofertadas a partir de la notificacion de la
Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion a la respectiva institucion
de educacion superior, una vez que la informacién correspondiente a las mismas hayan sido
ingresadas en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior del Ecuador.
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Articulo 5.- Encargar a la Coordinaciéon de Normativa del Consejo de Educacién Superior
(CES), que realice la actualizacion al Anexo del Reglamento de Armonizacién de la
Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos que confieren las Instituciones de
Educacion Superior del Ecuador, de conformidad con el siguiente detalle:

CARRERA DE
CAMPO AMPLIO CAMPO ESPECIFICO CAMPO DETALLADO \[ Rl\fl:)[ - TITULACIONES DE GRADO
Ciencias naturales, - S Ingenieria en . )
0 Ciencias Ciencias de la 8 Ingeniero/a en Riesgos de
5 matematicas y 3 g Z ¥ 1 Riesgos de 01
B fisicas tierra Desastres
estadistica Desastres

Articulo 6.- El CES, a través de la unidad técnica correspondiente, realizara el monitoreo y
supervision en las instituciones de educacion superior, de las carreras aprobadas conforme a
la presente Resolucion, para comprobar que éstas sean ejecutadas de acuerdo a las
condiciones de su aprobacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a las instituciones de educacion
superior determinadas en el articulo 1.

SEGUNDA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Consejo Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior.

CUARTA.-Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Asamblea del Sistema de
Educacion Superior.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién sera publicada en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacién Superior
(CES).

Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M,, a los quince (15) dias del mes de mayo de
2019, en la Décima-Séptima Sesion Ordinaria del Pleno del CES, del afio en curso.

Abg. Andrés Jaramillo Paredes
SECRETARIO GENERAL
CONSE]O DE EDUCACION SUPERIOR

&
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JUSTIFICACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN
RIESGOS DE DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR

El principio de pertinencia (articulo 107 de la LOES) determina que la educacion
superior debe estar acorde y responder a las expectativas y necesidades de la sociedad, a
la planificacion nacional, al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnologico, y a la diversidad cultural. En este sentido, la
existencia de la Carrera Ingenieria de Riesgos de Desastres en la que los contenidos
especificos de su curriculo aporten a la reduccion de riesgos de desastres, Las Naciones
Unidas — NNUU, para dar continuidad a los acuerdos internacionales, orienta como
estrategia unir y coordinar esfuerzos para trabajar en la reduccion del impacto de los
desastres, a través de las declaraciones. El “Marco de Sendai para la Reduccion de
Riesgos de Desastres: 2015 — 2030, establece como prioridad de accion: comprende el
riesgo de desastres, fortalecer la gobernanza y la gestion de los riesgos, invertir en la
reduccion del riego de desastres para la resiliencia, aumentando la preparacion frente a
los desastres a fin de dar una respuesta eficaz. La mision de la Universidad Estatal de
Bolivar es forma profesionales humanistas y competentes, fundamentado en un sistema
académico e investigativo que contribuye a la solucién de problemas del contexto y
permite la insercién laboral de sus titulados al responder a las demandas generales y
particulares de la sociedad. Este enfoque institucional permite considerar la formacion
del talento humano con perfil de ingenieros en riesgos de desastres, para actuar en el
ambito de prevencion, la investigacion y la aplicacion matematica que reduzca la
aparicion de nuevos riesgos de desastres y reducir los existentes implementando
medidas integradas e inclusivas de indole econdmica, estructural, juridica, social,
sanitaria, cultural, educativa, ambiental, tecnoldgica, politica e institucional que
prevengan y reduzcan la exposicion a las amenazas y la vulnerabilidad a los desastres,
aumenten la preparacion para la respuesta y la recuperacion, y de ese modo refuercen la
resiliencia.

La CAF, 2009; EM-DAT, la Base de Datos de Universidad de Lovaina, 2015; la
Secretaria de Gestion de Riesgos, 2016; SENPLADES, 2016, concluyen que Ecuador es
uno pais con probabilidad de afectacion por desastres, segun demuestran los
antecedentes de eventos adversos: el fenomeno EI Nifio, erupciones volcanicas,
inundaciones, excesivas sequias entre otros, ocasionando perdidas humanas,



econdmicas y ambientales, para reducir estos impactos requieren la intervencion de
profesionales en riesgos de desastres.

Lo anteriormente enunciado se complementa con la aseveracién de que los eventos
adversos afectan a los procesos de desarrollo local, regional y nacional, para reducir
dicha afectacion el Estado debe garantizar la proteccion de las personas, las
colectividades y la naturaleza, como consta en la Constitucion del Ecuador (2008) en los
articulos 389 y 390, el Plan Nacional de Desarrollo Toda una Vida 2017- 2021, primer
Eje Programatico, en los objetivos 1y 3.

La Universidad Estatal de Bolivar propone consolidar el estudio e intervencién en
riesgos de desastres a traves de la carrera de Riesgos de Desastres amparada en el
Reglamento de Presentacion y Aprobacion de Carreras y Programas de las instituciones
de Educacion Superior, Disposicion General primera “Las Instituciones de Educacién
Superior podra presentar proyectos de carreras 0 programas con una denominacién y
una titulacién que no se encuentre incluida en el Reglamento...]".

Con estos antecedente la Universidad Estatal de Bolivar propone nueva oferta
académica para la formacion de profesionales en Ingenieria en Riesgos de Desastres que
tienen como objeto de estudio “el proceso integral para la reduccion del riesgo y los
impactos de los desastres en los territorios, mediante la aplicacion de modelos y
sistemas de andlisis la evaluacion del riesgo (amenaza y vulnerabilidad); el
establecimiento de prevencion y mitigacion, el manejo de escenarios adversos
(preparacién, alerta y respuesta) y la recuperacion (rehabilitacion y reconstruccion) post
desastres, contribuyendo a la consolidacién los procesos de desarrollo sostenible y a los
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo Toda una Vida”. Con base a los
lineamientos del Régimen Académico.

La Ingenieria en Riesgos de Desastres basa en la aplicacion de las ciencias
(matematicas, fisica, estadistica), en el ambito de las ciencia de la tierra (Geologia,
Hidrologia, Meteorologia, Sismologia, Vulcanologia), uso de herramientas
metodoldgicas y tecnoldgicas (Sistemas de informacion, Investigacion), y la resolucion
de problemas de los riesgos y desastres en los territorios (Planificacion estratégica,
Ordenamiento territorial, Proyectos, Modelacion), mediante un enfoque holistico y
multidisciplinario, en sintesis aplican los principios de las ciencias exactas, de la tierra,
ambientales, sociales y administrativas para analizar y evaluar los riesgos y sus factores
de amenaza, vulnerabilidad y resiliencia; asi también el disefio, implementacion y
evaluacion de modelos y estrategias de intervencion para la reduccion de riesgos, el
monitoreo de eventos adversos y la recuperacion ante desastres.

Sobre la base de las consideraciones anteriores, la nueva oferta académica considera
Codificacion de los Campos del Conocimiento del Reglamento de Armonizacion de la
Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos del CES (2016): Campo
amplio: 05 Ciencias Naturales, Matemaéticas y Estadistica; Campo especifico: 3.
Ciencias Fisicas; Campo detallado: 2. Ciencias de la Tierra; Carreras de grado:



Ingenieria. Riesgos y Desastres; Titulaciones de grado: 01. Ingeniero en Riesgos de
Desastres.

JUSTIFICACION DEL TITULO DE INGENIERO EN RIESGOS DE
DESASTRES

El titulo a obtener como resultado de esta nueva oferta académica es el de
INGENIERO EN RIESGOS DE DESASTRES, el cual estara enfocado en el proceso
integral para la reduccion del riesgo y los impactos de los desastres en los territorios,
mediante: la evaluacion del riesgo (amenaza y vulnerabilidad); la prevencién y
mitigacion, el manejo de eventos adversos (preparacion, alerta y respuesta) y la
recuperacion (rehabilitacion y reconstruccién) post desastres, contribuyendo a los
procesos de desarrollo sostenible y a los objetivos del Plan Nacional Desarrollo”, asi
como a lo que establece la Carta Magna del Ecuador en sus articulos 389 y 390.

EL INGENIERO EN RIESGOS DE DESASTRES también intervendrd sobre los
escenarios de riesgos y desastres, trabajard mediante un enfoque holistico y
multidisciplinario, aplicard los principios de las ciencias (exactas, de la tierra,
ambientales, sociales y administrativas), el uso de herramientas metodol6gicas y
tecnoldgicas para analizar y evaluar los riesgos y sus factores de amenaza,
vulnerabilidad y resiliencia; asi como el disefio, perfeccionamiento, implementacion y
evaluacion de modelos y estrategias de intervencion para la reduccion de riesgos, el
manejo de eventos adversos Yy la recuperacion ante desastres.



PERTINENCIA PARA LA CARRERA DE INGENIERO/A EN
RIESGOS DE DESASTRES

INTRODUCCION

El estudio de pertinencia para la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres de la
Universidad Estatal de Bolivar, contiene informacion destinada para la apertura de la
nueva oferta académica, respondiendo a las politicas nacionales que las Instituciones de
Educacion Superior deben desempefiar un papel fundamental en la formacion de talento
humano, pero de sobremanera atender las necesidades de la sociedad para alcanzar un

desarrollo sostenible y sustentable dentro de un territorio.

La pertinencia es una herramienta primordial para sustentar la nueva oferta académica
ya que a partir de un instrumento como las encuestas ha permitido el andlisis de la
situacion actual y las necesidades del entorno y del mercado laboral en la empresa

publica y privada, ONG, etc.

Para efectos del presente estudio también se considerara la opinién de los Profesionales
egresados de la Escuela de Administracion para Desastres y Gestion de Riesgos de la
Universidad Estatal de Bolivar, Bachilleres de las Unidades Educativas de la provincia
Bolivar, Chimborazo y Tungurahua y Empleadores y directivos de las Unidades de
Gestion de Riesgos o que estén vinculadas a este tipo de procesos en donde se
encuentran laborando actualmente los/las egresadas/os; informacién que tributaran a la

nueva propuesta de formacion del profesional en Gestion de riesgos y desastres .

El estudio de pertinencia es el resultado del trabajo en equipo realizado por el personal
académico de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano, para la oferta de la
carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, con el apoyo de estudiantes de la carrera
asi como personal de las distintas unidades/direcciones/procesos 0 entidades de
Gestion de Riesgos, de lo local y de las instituciones educativas con la finalidad de
identificar las necesidades y demandas sociales en Gestion de riesgos de desastres, la
oferta y demanda educativa, los requerimientos de los empleadores, las expectativas
educativas, para asi sustentar y proponer una nueva oferta educativa de formacion de

grado que contribuya a la formacion de profesionales que atiendan las necesidades y



problematicas de la provincia, la region y el pais con criterios de calidad, humanidad y

oportunidad.

El estudio consta de dos partes especificas: la primera denominada Analisis Documental
en donde se hace referencia a datos especificos de lo local, de la provincia en funcién
del plan nacional de Desarrollo, sus ejes objetivos, politicas y lineamientos
estratégicos, asi como de planes regionales y locales y la segunda parte denominada
trabajo de campo, en donde se aborda el tema del mercado laboral como una breve

prospectiva hacia los afios por venir.

Este andlisis constituye un insumo determinante para tomar decisiones de caracter
educativo, como es el caso de la evaluacion que impactara directamente en la
educacion, la economia y el territorio de las familias locales y nacionales, atendiendo un
proceso que permite mejorar la calidad de vida de la poblacion a través de la

identificacion, andlisis y prevencion de riesgos de desastres.



JUSTIFICACION

El desarrollo y avance de la tecnologia méas el proceso del cambio climéatico a nivel
mundial ha generado una gran expectativa sobre la reduccion riesgos de desastres,
viéndose necesario una gestion eficaz del riesgo de desastres capaz de contribuir al

desarrollo sostenible y sustentable a nivel de todos los territorios.

La Universidad Estatal de Bolivar como ente de formacion académica de profesionales
preparados para enfrentar la realidad existente, generadores de cambios positivos
epistemoldgicos que estimulen el desarrollo de la economia, la sociedad bolivarense y
del pais con una gran experiencia en areas relacionadas a la gestion de riesgos elabora el
presente estudio con la finalidad de acoplarse a la realidad que actualmente vive la

sociedad frente al suceso de eventos adversos.

En este sentido el presente trabajo investigativo se justifica en la necesidad de verificar
si una nueva oferta académica y su respectivo perfil de egreso de los/as graduados/as de
la nueva carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres de la Universidad Estatal de
Bolivar tiene demanda y desempefio dentro del campo laboral en el que se desarrolla y
desde sus resultados establecer propuestas acorde a las necesidades de la sociedad que

actualmente vive en un proceso de cambio frente a los riesgos de desastres .

Los actuales desafios que vive el mundo entero y nuestro pais al encontrarse ubicado en
el Cinturdn de Fuego del Pacifico hace que el Ecuador sea un pais con un elevado indice
de vulnerabilidad ante factores de origen natural que de una u otra forma presenta un
alto riesgo de desastres naturales para la comunidad ha hecho que se generen una
politica pablica de Planificacion del Desarrollo y Ordenamiento Territorial cuyo
proposito es justamente enfrentar de forma estratégica los riesgos de desastres. De
acuerdo a la SENPLADES sefiala que “Ecuador implementa sostenidamente la gestion
de riesgos como politica de Estado y demuestra liderazgo en las acciones de reduccién
de riesgos a nivel nacional, andino y latinoamericano. Durante el afio 2011, de los 365
dias del afio, el pais vivio 157 dias con algun tipo de emergencia o estado de excepcion

relacionados con eventos adversos”. (SNGR, 2012).



En este sentido este tipo de estudio se justifique en funcidon de conocer de que la
formacion de los/as graduados/as de la carrera esta enmarcada en lo que manda la
Constitucion de la Republica, el Plan Nacional de Desarrollo, la Estrategia Territorial
Nacional y las respectivas Agendas Zonales en donde se determina la transversalidad de
la gestion de riesgos, sefialando que para el periodo 2017-2021 se plantea profundizar el
reencuentro con la naturaleza, para vivir en un ambiente sano y libre de contaminacion.
Se proyecta fortalecer el ordenamiento territorial y la blsqueda de asentamientos
humanos sostenibles en lo urbano y lo rural. La gestion de riesgos es un eje transversal
de la Estrategia Nacional de Cambio Climéatico, para mejorar las practicas de
preparacion, respuesta y recuperacion. (SENPLADES, 2013)

Conforme el articulo 107 de la Ley de Educacion Superior relacionado con el Principio
de Pertinencia de tal manera que con la nueva oferta académica se responder con
calidad y eficiencia a las necesidades del pais y a la satisfaccion de las necesidades y
problemas del individuo, familia y comunidad. Igualmente se justifica por la necesidad
de conocer las nuevas tendencias, desafios y retos planteados en el Marco de Sendai

para la reduccién riesgos de desastres en donde se sefiala lo siguiente:

Tiene que haber un enfoque preventivo del riesgo de desastres mas amplio y méas
centrado en las personas. Las précticas de reduccion del riesgo de desastres
deben contemplar amenazas multiples y ser multisectoriales, inclusivas y
accesibles para que sean eficientes y eficaces. Si bien cabe reconocer la funcion
de liderazgo, regulacion y coordinacién que desempefian los gobiernos, estos
deben interactuar con los actores pertinentes, entre ellos las mujeres, los nifios y
los jovenes, las personas con discapacidad, los pobres, los migrantes, los pueblos
indigenas, los voluntarios, la comunidad de profesionales y las personas de edad,
en el disefio y la aplicacién de politicas, planes y normas. Los sectores publico y
privado y las organizaciones de la sociedad civil, asi como la comunidad
académica y las instituciones cientificas y de investigacion, deben colaborar méas
estrechamente y crear oportunidades de colaboracion, y las empresas deben

integrar el riesgo de desastres en sus practicas de gestion. (ONU, 2015)

Los beneficiarios directos de esta investigacion son los futuros graduados/as de la
carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, docentes, autoridades y los bachilleres

que aspiran el ingreso a la carrera, en la que se prevé mejorar los requerimientos



actuales de la formacion en el ambito profesional, en relacion a las necesidades del
territorio en concordancia con las necesidades sociales. El fin del estudio es responder a
la formacion de profesionales competentes, técnicos e investigadores para atender los

desafios que se plantean en este pais en funcidén de la gestion riesgos de desastres.



OBJETIVOS
Objetivo General

e Dar a conocer la pertinencia de la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres
Universidad Estatal de Bolivar afio 2017 tomando como base al contexto
nacional, provincial y local como un aporte para la formacién de profesionales

técnicos, investigadores y humanistas que contribuyan al desarrollo del pais.
Objetivos Especificos

e Identificar los problemas y necesidades en el area relacionada a la gestion de
riesgos en el contexto nacional, provincial y local, en funcion del Plan Nacional
de Desarrollo, instrumentos de planificacion local y una revision bibliografica
integral, como referentes e insumos para la construccion del plan curricular.

e Presentar las caracteristicas y demanda de graduados, empleadores, bachilleres
sobre la oferta académica, a traves de un trabajo de campo, cuyos resultados se
incorporen a la nueva propuesta de formacion de los profesionales de

Ingeniero/a en Riesgos de Desastres.



Anélisis Documental

1.1. Estudio de pertinencia relacionado con la planificacion nacional y local

seleccionados por la carrera

Con fecha 14 de julio de 1993 el H. Consejo Universitario aprueba la creacion de la
carrera de Administracion para Desastres en la modalidad presencial matriz Guaranda.

El 26 de diciembre de 2001 el H. Consejo Universitario en base a la sugerencia de
Comisién Académica del 03 de diciembre de 2001 procede a la aprobacion de la carrera
de Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo a nivel Tecnoldgico,

Licenciados e Ingenieros, en las modalidades presencial y semipresencial.

Razon por la cual se desarrolla el presente proyecto para la implementacion de la carrera
de Ingenieria de Administracién para Desastres y Gestion del Riesgo con sus diferentes
niveles de formacion, en la modalidad semipresencial, para funcionamiento en la Matriz
Guaranda, el mismo que funcionara en las instalaciones de la Facultad Ciencias de la
Salud. En el Centro de Estudios Quito, funcionara en el local de la Junta Provincial de
Defensa Civil de Pichincha; en el Centro de Estudios Guayaquil funcionara en el local
de la Junta Provincial de Defensa Civil de Guayas.

El 04 de octubre de 2002 e inicia actividades académicas en la primera promocion de
Ingenieria en Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo modalidad

semipresencial en la matriz.

El 14 de septiembre de 2005 el H. Consejo Universitario, en base a la sugerencia de
Comision Académica de 19 de julio de 2005, aprueba la reconsideracion de la Comisién
Académica del 3 de diciembre de 2001, en la cual no se hizo constar correctamente que
la carrera de Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo es a nivel
Tecnologico, Licenciado e Ingeniero.

El 12 de abril de 2010 el Consejo Nacional de Educacion Superior CONESUP remite a
las universidades la Resolucion No. 074 CONESUP.PR en la cual en el Art. 2
menciona en base a la vigencia de la LOES en el afio 2000, las universidades y
escuelas politécnicas ya no podian ofertar el titulo de licenciados como titulo
académico intermedio, sino como titulo terminal” el Art. 4 indica que las

Universidades y Escuelas Politécnicas que han mantenido la oferta académica de los
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titulos intermedios y titulos terminales en inobservancia de la “LOES” suspenda de

inmediato esas ofertas.

Durante este tiempo la carrera de Administracion para desastres y gestion de riesgos ha
mantenido su prestigio y demanda de estudiantes, incrementandose al momento las
necesidades de formacion por el déficit de profesionales vinculados a la gestion de
riesgos y las politicas puablicas, considerada como carrera de interés y prioridad

nacional.

Con estos antecedentes y visto el desarrollo tecnoldgico y las nuevas tendencias del
mercado laboral se plantea la pertinencia para la implementacion de la carrera de
Riesgos de desastres de la Universidad Estatal de Bolivar, misma que se conformaria
como parte de la Region cinco que esta compuesta por las provincias de Santa Elena,
Guayas (excepto los cantones de Guayaquil, Samboronddn y Duran), Bolivar, Los Rios
y Galédpagos y unica en la Provincia Bolivar. Para tal situacién, a continuacion se realiza

un analisis desde el punto de vista de la planificacién nacional y local:
1.1.1. Plan Nacional de Desarrollo.

Partiendo del analisis del Plan Nacional de Desarrollo, en el que se sefiala la
transversalidad de la gestion de riesgos y la importancia para el desarrollo del territorio
se han plasmado a través de los objetivos de desarrollo con sus respectivas politicas y
lineamientos estratégicos en los que se menciona sobre la importancia de este tipo de
procesos que han conllevado a generar politicas publicas coherentes en miras a mejorar

la calidad de vida de la poblacion.

El Ecuador en la ultima década ha dado un cambio profundo respecto al proceso
planificador del desarrollo y ordenamiento territorial, enfocandose en el analisis de
varios aspectos como el entorno biofisico, econdémico, sociocultural, movilidad,
energia y conectividad, asentamientos humanos y politico institucional que han
permitido caracterizar a un territorio y determinar sus niveles de vulnerabilidad ante
acontecimientos adversos como desastres de origen natural o antrépicos. Desde este
punto de vista se mira con objetividad este andlisis para determinar como conllevan la
prioridad de la gestion de riesgos de una forma transversal en cada componente de

desarrollo y de acuerdo al nivel de gobierno siguiendo su normativa legal para articular



acciones encaminadas a poder enfrentar de manera eficiente y efectiva una situacion

que genere riesgo a una sociedad o comunidad en particular.

La institucionalidad de la Gestion de Riesgos se concentra en el marco legal vigente a
partir de la Constitucion de la Republica del Ecuador del afio 2008 en donde se
contempla el hecho de que el Estado sera el encargado de minimizar la vulnerabilidad
del territorio ante los efectos negativos de los desastres de origen natural o antrdpico. En
este sentido se formaliza la operatividad de este proceso a nivel nacional dejando a
cargo de la Secretaria de Gestion de Riesgos como ente rector dentro de un Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos cuyo propoésito dentro del &mbito de
sus competencia fue asegurar que las entidades publicas y privadas incorporen
obligatoriamente, en forma transversal, la gestion de riesgos en su planificacion y
gestion. Entendiéndose la Gestion de riesgos como: Organizacion abierta, dindmica y
funcional de instituciones y su conjunto de orientaciones, hormas, recursos, programas
y actividades de caracter técnico cientifico, de planificacion, de preparacién para
emergencias y de participacion de la comunidad cuyo objetivo es la incorporacién de la
gestion de riesgos en la cultura y en el desarrollo econémico y social de las
comunidades. (AME, 2013)

Para llevar a cabo tales propdsitos la planificacion local se articula con procesos macro
con la finalidad de cumplir con una gestion integral e integradora y demostrar la
transversalidad de la gestion de riesgos a nivel de todos los territorios, por tanto,
instrumentos como el planificacion del actual PDOT y del Plan Nacional de Desarrollo
2017 — 2021 en el que tendrén que actualizar los plan de desarrollo y ordenamiento
territorial en donde se plantean objetivos de desarrollo como el relacionado con el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion a través de diversas politicas y
estrategias que van enrumbando el accionar de los diversos organismos y Gobiernos
Auténomos Descentralizados en sus distintos niveles de gobierno, sefialando que la
gestion de riesgos es un eje trasversal e imprescindible en los procesos de planificacion.
Uno de los mecanismos mas poderosos para reducir sostenidamente la vulnerabilidad es
la planificacion del desarrollo y el ordenamiento de los usos del territorio; otro es la
construccidn del sistema de gestidn de riesgos, a cuyo cargo estd, entre otros desafios, la
preparacion e implementacion de los planes de desarrollo y ordenamiento territorial.
(SENPLADES, 2013).



Considerando la idea general de descentralizacién y a partir de este instrumento de
planificacion como lo es el Plan Nacional de Desarrollo se articulan acciones con la
Estrategia Territorial Nacional en donde se establecen gestiones para planificar el
territorio considerando entre otros a un componente esencial como los asentamientos
humanos direccionado competencias desde los niveles provinciales, cantonales vy
parroquiales. En este sentido, se acentla el hecho de ir identificando el accionar de cada
nivel de gobierno en la Gestion de Riesgos, para tal situacion la Estrategia Nacional
para la lgualdad y Erradicacion de la Pobreza (Eniep) identifica lineamientos
transversales para reducir la pobreza a través del fortalecimiento institucional para
mejorar la gestion de riesgos, mitigacion y cambio climético desde el contexto territorial
y poder ejecutar acciones estratégicas como incorporar la gestién de riesgos en los
PDOT.

La importancia y transversalidad de la Gestion de Riesgos se nota desde el hecho de
generar competencias a nivel de los GAD locales, pero ademas desde el disefio de
planes de ordenamiento territorial con la finalidad de identificar y disminuir la
vulnerabilidad a la que estan expuestos los territorios. De ahi la importancia de contar
con profesionales en Riesgos de desastres que apuntan a contribuir con un proceso
investigativo hacia la evaluacion y realizacion de calculos de probabilidades de riesgos
comunitarios; disefiar politicas, estrategias y metodologias para la prevencion de
riesgos; establecer sistemas de preparacion, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion
en caso de desastres, siendo de esta manera elemento importante en el sistema de

prevencion riesgos de desastres.

Disefio de la carrera y necesidades del entorno provincial y local

La provincia de Bolivar, situada en el centro del Ecuador, con una gradiente que va
desde los 4500 msnm en el limite noreste hasta los 600 msnm, en las partes bajas
occidentales el subtrdpico , es un territorio influenciado por la presencia de la cordillera
occidental de los Andes, donde se halla el volcdn Chimborazo, con un altura de 6300
msnm, los procesos tectonicos de su génesis, han tallado un paisaje unico, formando
una geomorfologia muy especial, con formas que van desde las altas montafias, picos

elevados, quebradas, planicies, sistemas aluviales y otros.

Esta atravesada por las siguientes fallas regionales: Milagro-Guaranda, Puna-

Pallatanga-Riobamba, y la del Chimbo; que afectan directamente en su territorio



haciéndole susceptible a eventos sismicos, movimientos en masa frecuentes, por las

marcadas pendientes que conforman su territorio.

Erupciones volcénicas provenientes del volcan Tungurahua, con la caida de ceniza y
procesos volcanicos asociados a la probable reactivacion del volcan Chimborazo,

también afectan al territorio y a su poblacién que lo habita

La presencia de recurrentes inundaciones en el subtrépico, debido a épocas invernales
intensas con varias horas de lluvia, que son a mayor escala cuando la region costa es
afectada por el fendmeno del nifio; también se presentan sequias y con ello los incendios
forestales, vientos fuertes, afectando estructuras de viviendas y cultivos que inciden en

el normal desenvolvimiento y economia de las poblaciones afectadas.

El canton Guaranda por su cercania a la cordillera Occidental de los Andes y su ramal la
cordillera de Chimbo, que atraviesa longitudinalmente de norte a sur el territorio, dando
origen al relieve irregular con pendientes del 25 y 50%, y la existencia de gargantas
estrechas con flancos abruptos superiores a 70% (WINCKELL, 1987), que influye para

la susceptibilidad de deslizamientos frecuentes en el canton.

La zona del subtrépico del canton, debido a sus caracteristicas geomorfolégicas y
climaticas, presenta amenazas de erosion, lixiviacion, deforestacion, inundaciones, estas
ultimas debidas a crecidas y torrentes en los rios, por fuertes precipitaciones en periodos

lluviosos.

La ciudad de Guaranda, capital provincial, se asienta en la denominada, “cuenca de
Guaranda”, ésta tiene forma de gradas, producto de deslizamientos anteriores y
reptacion de los suelos; la presencia de las fallas geolégicas locales, como la del Rio
Salinas, Illangama-Guaranda, Negroyacu (Escorza, 1993); razén por la cual el area

urbana, estd expuesta a eventos sismicos y movimientos en masa.

Considerando la incidencia de las amenazas a las cuales se expone la poblacion, en las
demandas del Desarrollo Provincial y Cantonales de la Provincia de Bolivar; dentro de
la “PROPUESTA DEL MODELO TERRITORIAL DESEADO”, en lo pertinente al
SISTEMA AMBIENTAL, consta el programa de Mitigacién de Riesgos Ambientales

con los siguientes objetivos:



e Proteger el Medio Ambiente y los Recursos Naturales y minimizar los riegos,

con base en una gestion responsable y sustentable y la aplicacion, controles de

normativas adecuadas.

e Aplicar normativas urbanas

Siendo la politica publica: “Establecer un sistema integral de seguridad ciudadana,

ante riesgos naturales y antropicos”, con las siguientes estrategias:

e Fomentar la participacion comunitaria en la prevencion de Gestion de riesgos

de desastres naturales.

e Reduccién de Riegos Geoldgicos, Geotécnicos y Ambientales.

e Reduccién de Incendios forestales y estructurales.

llustracion 1 Mapa politico del Cantén Guaranda.

Mapa 1 Politico del canton Guaranda

MAPA POLITICO Y LIMITES DEL CANTON GUARANDA
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Limites:

Norte: provincia de Cotopaxi

Sur: canton San José de Chimbo
(Provincia de Bolivar)

Este: provincias de Chimborazo v
Tungurahua

Oeste: cantones: Las Naves, Echeandia v

Caluma (Provincia de Bolivar)

Fecha de creacion del cantén: 23 de
jumio de 1,824

Superficie: 1,897 Km2

Poblacién: Total 91,877 habitantes
(representa el 50% del total provincial),
(INEC, 2010)

El 26% area urbana y el 74% area rural
(INEC, 2010)

El 52% mujeres v el 48% hombres (INEC,
2010)

Densidad: 0.49 habitantes/hectarea

Parroquias rurales: Salinas, Sinuatug,
Facundo Vela, Julio Moreno, Santa Fe,
San Lorenzo, San Simoén, San Luis de
Pambil

Fuente: Perfil territorial y andlisis de vulnerabilidad del cantén Guaranda

Elaborado por: Equipo Técnico - UEB



Tabla 1. Datos de poblacion general de la provincia Bolivar.

Tasa de Porcentaje de
Nivel Territorial cre-:'im..iento Poblacion Total pu'blnc'if}n por
poblacional género, 2010
(%) 2001 2010 Hombre | Mujer
Nacional 1.52 | 127156608 | 14 4583409 49,6 S04
Usrbano (nacional) 2.26 T431355 Q0o07TE6 400 51.0
Rural (nacional) 1.48 4725253 5392713 50,6 406
Provincia Bolivar 0,90 169370 183641 48,9 51.1
Usrbano (provincial) 2.02 43268 51722 47.3 527
Rural {prowvincial) 0.50 126102 131849 406 504
Canton Guaranda 1.32 21643 91877 48.3 51,7
FRural (cantonal) 1.23 60.201 68003 48.9 51.1
Casco Urbano
(ciundad Guaranda) 1.57 20742 23874 46.5 53.5
Parroguias rurales
Facundo Vela -1.36 3753 3319 51.6 48.4
Julico Moreno 1.09 2674 2048 48,90 51.1
Salinas 0.53 5551 5821 50,6 40 4
Santa Fe -0.39 1815 1752 46,9 53.1
San Lorenzo -1.35 2000 1857 50,0 50,0
San Luis de Pambil 1.77 4571 5357 51.9 48.1
San Simoén 0,003 4202 4203 48.7 51.3
Simiatug 1.78 9588 11246 40,1 50,9

Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo técnico - UEB

Poblacion provincia Bolivar

La provincia de Bolivar cuenta con una poblacion de 183.641 habitantes de los cuales la
mayor parte se concentra en la capital de provincia, es decir en la ciudad de Guaranda
con 91.877 habitantes distribuidos en un 48,3% de hombres y un 51,7% de mujeres. De
acuerdo a las proyecciones segun informacién del distrito 02D01 Guaranda segun datos
en el periodo enero a diciembre del 2016 la poblacion total es de 103892 habitantes,
distribuido de la siguiente manera, mujeres 53151 (51%), hombres 50741 el 49%, segun
las edades corresponde a 0-4 afios 12379, 5-9 afios 12715, 10-14 afios 11655, 15-19
afios 10277, 20-24 afios 8297, 25-29 afios 6790, 30-34 afios 5945, 35-39 afios 5442, 40-
44 afios 5014, 45-49 afos 4649, 50-54 afios 4237, 55-59 afos 3744, 60-64 afios 3254,
65-69 afios 2902, 70-74 afios 2528, 75-79 afios 1920, 80+ 2144. (02D01, 2016).

A continuacién se muestran datos estadisticos de acuerdo al Gltimo censo de poblacion
y vivienda 2010.



Tabla 2. Poblacién por sexo en la Prov. Bolivar y Guaranda

GUARANDA PROV. BOLIVAR
Poblacion | Porcentaje | Poblacion | Porcentaje
Mujeres 47524 51,73% 93766 51,06%
Hombres 44353 48,27% 89875 48,94%

Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico — UEB

Grafico 1. Poblacion por Sexo de la ciudad de Guaranda

B Mujeres B Hombres

Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico — UEB

Grafico 2. Poblacion por Sexo de la Provincia Bolivar

® Mujeres ® Hombres

Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico - UEB



Tabla 3. Grupos de edad poblacional — Prov. Bolivar

Grupos de edad Sexo
Hombre Mujer | Total
Menor de 1 afio 1679 1567 3246
De 1 a 4 afios 7916 7560 15476
De 5 a 9 afios 10737 | 10489 21226
De 10 a 14 afios 11048 | 10512 21560
De 15 a 19 afios 9507 9390 18897
De 20 a 24 afios 6942 7401 14343
De 25 a 29 afios 5633 6696 12329
De 30 a 34 afios 4992 5884 10876
De 35 a 39 afios 4649 5520 10169
De 40 a 44 afios 4341 4874 9215
De 45 a 49 afios 4112 4432 8544
De 50 a 54 afios 3568 3880 7448
De 55 a 59 afios 3125 3392 6517
De 60 a 64 afios 2865 3159 6024
De 65 a 69 afios 2852 2930 5782
De 70 a 74 afos 2294 2309 4603
De 75 a 79 afios 1589 1666 3255
De 80 a 84 afios 1149 1162 2311
De 85 a 89 afios 574 605 1179
De 90 a 94 afios 227 248 475
De 95 a 99 afios 67 77 144
De 100 afios y mas 9 13 22
Total 89875| 93766| 183641

Fuente: INEC - 2010

Elaborado por: Equipo Técnico - UEB

Datos de la pertenencia etnia de la provincia Bolivar.

Tabla 4. Datos de la pertenencia etnia de la provincia Bolivar.

POB_ETNIA Total %
Mestizo/a 127795 69,59%
Indigena 46719 25,44%
Blanco/a 4921 2,68%
Montubio/ 2067 1,13%
Afroecuat 1206 ,66%
Mulato/a 581 ,32%
Otro/a 192 ,10%
Negro/a 160 ,09%
TOTAL 183641 100,00%

Fuente: INEC - 2010

Elaborado por: Equipo Técnico - UEB




Gréfico 3. Datos de la pertenencia etnia de la provincia bolivar del afio 2016.

Poblacion por etnia - Prov. Bolivar
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Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico - UEB

En lo referente a la auto identificacion de la poblacion a nivel de la provincia Bolivar se
nota claramente que la mayoria se auto identifica como mestizo y que representa el
69,59% de la poblacion, mientras que el 25,44% se auto identifica como indigena. Esto
en cuanto a los grupos mayoritarios el restante 4,97% esta representado por aquellos

que auto identifican como blancos, mulatos, afro ecuatoriano.



Datos de indicadores demogréficos de la provincia Bolivar del afio 2016.

Lo que corresponde a indicadores demogréaficos se tiene los siguientes datos:

Tabla 5. Datos de indicadores demograficos al afio 2016.

Poblacion Total 103.892
Extension Territorial 1898
Densidad Poblacional 55
Poblacion < 15 afios 39.238
Poblacion > 64 afios (j) 9.495
Poblacion 15-64 afios(1) 63.079
Poblacion < 15 afios 37,8
Poblacion > 64 afios (j) 91
Dependencia Juvenil (i/)*100 62,2
Dependencia Senil (j/i)*100 24,2
Razon de dependencia (i + j/1)*100 77,3
Tasa Bruta de Natalidad 15,5

N° Nacimientos Estimados(**) 3062

Tasa Bruta Mortalidad 458

Defunciones Anuales(***) 62,3

Crecimiento demografico anual 20,66

Tasa Global de fecundidad( TFG) 2,6

Poblacion Urbana 69,39

Esperanza de vida al Nacer 74

Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico - UEB

Datos de los indicadores socioecondmicos de la provincia Bolivar del afio 2016.

De acuerdo a los Indicadores socioeconémicos se puede apreciar que los determinantes
sociales referente a la educacion, nos indica los siguientes datos: la poblacion alfabeta
(15 + afios) con un total 82,00%, en hombres 32,00%, y en mujeres 50,00%. En lo que
se refiere a Escolaridad entre 5-18afios en un 79.00%, en cambio en lo que se refiere a
logros educativos entre 5-18 afios un 94.00%.(02D01, 2016)



Grafico N° 1: Poblacion Alfabeta (15 + afios) de la poblacion de la provincia Bolivar del afio 2016.

Poblacion Alfabeta (15 + afios)

Mujeres 50,00
J H Total
Hombres 32,00 H Hombres
7 H Mujeres
Total 82,00
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Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico - UEB

Grafico No 2: Nivel de Educacion de la poblacion de la provincia Bolivar del afio 2016.
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Fuente: INEC - 2010
Elaborado por: Equipo Técnico - UEB

En funcion del Art. 107 del principio de pertinencia que consiste en que la educacion
superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural; Art. 77 del reglamento de
Régimen Académico vigente, referido a la pertinencia de las carreras y programas
académicos, en donde se entiende por pertinencia de carreras y programas académicos a
la articulacién de la oferta formativa, de investigacion y de vinculacion con la sociedad,

con el régimen constitucional del Plan de Desarrollo.

El presente trabajo muestra la importancia de la gestion de riesgos desde los
instrumentos macro de planificacion hacia los PDOT elaborados y aplicados por los

GAD que sirven como sustento para la programacion parroquial y provincial, notandose



claramente el accionar y la importancia de profesionales en Riesgos de desastres para el
desarrollo institucional con personal calificado que pueda involucrarse en la toma de
decisiones a través de estudios concretos para una efectiva y eficiente planificacion del
territorio y sirva a las autoridades como eje para la generacion de politicas publicas
coherentes con la realidad territorial y de esta manera apegarse a lo establecido en la
Ley de Ordenamiento Territorial que exige el cumplimiento de normativas que
contemplan a la gestion de riesgos como eje transversal, tal como se lo semana a

continuacion:

“Principios rectores y derechos orientadores del ordenamiento territorial y planeamiento
del uso y gestion del suelo.

Art. 8. Derecho a edificar.- El derecho a edificar es de caracter publico y consiste en la
capacidad de utilizar y construir en un suelo determinado de acuerdo con las normas
urbanisticas y la edificabilidad asignada por el Gobierno Autonomo Descentralizado
municipal o metropolitano. El derecho a edificar se concede a través de la aprobacion
definitiva del permiso de construccion, siempre que se hayan cumplido las obligaciones
urbanisticas establecidas en el planeamiento urbanistico municipal o metropolitano, las
normas nacionales sobre construccién y los estandares de prevencion de riesgos
naturales y antrdpicos establecidos por el ente rector nacional.

Art. 11.- Alcance del componente de ordenamiento territorial: 3. Los Gobiernos
Auténomos Descentralizados municipales y metropolitanos, de acuerdo con lo
determinado en esta Ley, clasificaran todo el suelo cantonal o distrital, en urbano y rural
y definiran el uso y la gestion del suelo. Ademas, identificaran los riesgos naturales y
antropicos de ambito cantonal o distrital, fomentaran la calidad ambiental, la seguridad,
la cohesion social y la accesibilidad del medio urbano y rural, y estableceran las debidas
garantias para la movilidad y el acceso a los servicios basicos y a los espacios publicos
de toda la poblacion.” (Asamblea Nacional , 2016)

Dentro del Plan Nacional de Desarrollo, los planes regionales y locales, los
requerimientos sociales en cada nivel territorial y las corrientes internacionales
cientificas y humanisticas de pensamiento son diversos con ejes transversales para
alcanzar el desarrollo humano, entre estos se encuentra la gestion de riesgos. La
transversalidad de la gestion de riesgos va més alla de un simple diagnéstico, ya que, en
el caso de la propuesta y modelo de gestion se plantean hechos concretos para
institucionalizar las Unidades de Gestion de Riesgos dentro de los GAD y coordinar
acciones que van enmarcados en una politica publica local, nacional y regional. La
politica publica es una respuesta de orden pablico a una problematica politica —en el
sentido amplio del término— Estas problematicas pueden ser manifestadas en forma de

necesidad del gobierno central, o de los gobiernos locales, o bien por medio de



presiones o demandas de la sociedad civil o de los sectores econdmicos. Demandas y
necesidades que son canalizadas y transformadas en respuestas por parte del andamiaje
integral del Estado. (Fundacion DEMUCA, 2011).

Partiendo de estos antecedentes que permiten ir justificando la pertinencia de una nueva
carrera enfocada en la Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, a continuacién se abordara
objetivos con sus respectivas politicas, lineamientos y metas en funcion del Plan
Nacional de Desarrollo en sentido general y especifico de acuerdo a las necesidades de

la carrera y que son los que a continuacion se describen:
1.1.1. Relacion con el Plan nacional de Desarrollo.

Las interrelaciones con la planificacion nacional parten desde el hecho de la
transversalidad de la gestién de Riesgos estd presente en todos los aspectos ya que
tiende al mejoramiento de la calidad de la poblacién en general y a nivel de todo el
territorio, sin embargo, se ha realizado un analisis en funcién de los objetivos que se
relacionan directamente con el tema en estudio y cual seria el rol y participacion del
profesional en Riesgos de desastres y de esta manera contribuir con la consecucion de

objetivos y metas planteados en el PND:

“El espacio publico y las areas verdes seran los elementos estructurales de la
vida comunitaria en la ciudad. Se asegurara su rol como lugares seguros de
interrelacion y de desarrollo en cuanto a actividades culturales, de ocio y
esparcimiento. Se fortalecera el transporte alternativo, con énfasis en los medios
no motorizados, dando espacios propios para estas alternativas y planificando las
ciudades de manera amigable e integral, no centradas en los automoviles
particulares.

Ademas, la incorporacion de la variable de riesgos en los procesos de
planificacion y ordenamiento territorial garantizard el derecho a un hébitat
seguro Y resiliente, en el que desaparezcan las formas de ocupacion informal y
se reduzca la vulnerabilidad de la poblacion” (SENPLADES, 2017)

Previo a la identificacion del objetivo al cual se hace mencion y tranversalizacion e
implementacién de andlisis de Riesgos se debe sefialar que en el PND se identifica a la
cohesidn territorial como punto de partida para denotar la importancia de la Gestién de

riesgos y que a la vez se articula con el eje de desarrollo nimero uno que tiene que ver

con los “Derechos para todos durante toda la vida”



La cohesidn territorial es entendida como justicia social y territorial. En el sentido de la
garantia de derechos, se enmarca en la proteccion integral durante el ciclo de vida,
proceso alineado a la lucha contra la desigualdad, al fortalecimiento de la participacion
y corresponsabilidad ciudadana, y al compromiso del Estado de proveer aquellos bienes
superiores que representan derechos ciudadanos. Desde la perspectiva territorial
considera como ejes fundamentales la sustentabilidad ambiental y la gestidn de riesgos.
(SENPLADES, 2017)

Grifico No. 3.
Ralacién de las direcirices tenitoriales con los ejes del Plan Nacional de Desarrollo
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Fuente: SENPLADES - Plan Nacional de Desarrollo.

Eje 1: Derechos para Todos Durante Toda la Vida

Diagndstico

Es importante mencionar que, ante los efectos por las actividades de aprovechamiento,
uso y explotacion de recursos naturales renovables y no renovables, como la mineria, se
debe promover una gobernanza sostenible de los mismos, ante lo cual el Estado debe
garantizar la proteccién de la naturaleza y la vida humana. Tanto los efectos del cambio
climatico como el hecho de que el Ecuador sea un territorio susceptible de desastres de
origen natural y antropico, hacen que sea imperativa la transversalizacion de politicas de

mitigacion y adaptacion al cambio climatico, con énfasis en el Sistema Descentralizado



de Gestion de Riesgos, como un mecanismo para mitigar el impacto de fendmenos
naturales y otras emergencias. Para ello, se precisa mantener y ampliar el trabajo
interinstitucional que permite identificar las zonas mas propensas a eventos naturales
adversos Yy, a partir de esto, elaborar estrategias que incluyan medidas de prevencion,
mitigacion y reduccion de riesgos; asi como generar mapas de vulnerabilidad
ambiental y concientizar a las comunidades para motivar su participacion y asumir la

corresponsabilidad de la gestion ambiental.

OBJETIVO 1. GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES
OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS.

Se toma en cuenta este objetivo por una razén importante como es la cohesion territorial
ya que se ha visto como la inequidad ha ido aumentado el nivel de vulnerabilidad a
riesgos por la expansion poblacional hacia suelos no aptos para ser habitados o en otras
palabras para que se designen como asentamientos humanos por el trafico de tierras o
simplemente por la desorganizacion del crecimiento de ciudades hacia zonas

vulnerables.

Del andlisis territorial también se desprenden, a grandes rasgos, varias
problematicas: dificultades para el abastecimiento de agua segura, especialmente
en la Costa; pérdida y subutilizacion de los suelos mas productivos del pais; des -
ruralizacion, crecimiento acelerado y desordenado de las ciudades e incremento de
la vulnerabilidad a riesgos en la expansion poblacional hacia suelos no apto. En
este contexto, es necesario consolidar la especializaciéon de los diversos
asentamientos humanos presentes en el sistema territorial nacional, basandose en
la capacidad de acogida de los territorios. Se debe propender a generar un
desarrollo end6geno entre los espacios urbanos y rurales con la mayor cantidad de
externalidades positivas posibles, en pos de equilibrar su interdependencia y de
reducir las amenazas antrépicas al medio ambiente. (SENPLADES, 2013, pag.
122)

Politicas (P) y lineamientos estratégicos (LE):

P1.11 Impulsar una cultura de gestion integral de riesgos que disminuya la

vulnerabilidad y garantice a la ciudadania la prevencion, la respuesta y atencion a todo



tipo de emergencias y desastres originados por causas naturales, antropicas o vinculadas

con el cambio climatico.
Estrategia Territorial Nacional

Caracteristicas actuales del Sistema Territorial Ecuatoriano
Sintesis del modelo territorial actual

Existe también un incremento de la vulnerabilidad de la poblacion asentada en la franja
costera ante desastres naturales y antrépicos. Influye dentro de esto la ausencia de
estudios de zonificacion en el espacio marino costero, el crecimiento demografico, el
asentamiento en las zonas de riesgo, la escasa socializacién de las medidas de
mitigacion y reduccion de riesgos, y la reducida informacion geoespacial técnico
cientifica. De acuerdo con al Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias,
aproximadamente el 60% de la poblacion de la franja costera esta asentada en zonas de

amenaza (Setemar, 2014).

Propuesta
Directrices y lineamientos territoriales

Lineamientos territoriales para cohesién territorial con sustentabilidad ambiental y
gestion de riesgos.

b) Gestion del habitat para la sustentabilidad ambiental y la gestidn integral de riesgos

d) Impulso a la productividad y la competitividad sistémica a partir del potenciamiento

de los roles y funcionalidades del territorio.

d.13.Identificar las infraestructuras y los equipamientos expuestos a amenazas de origen
natural y antropico, estableciendo los elementos esenciales para desarrollar medidas

integrales de gestion de riesgos.

d.16. Fortalecer el acceso a la informacion y a la educacion como base para una
ciudadania informada, consciente y corresponsable en los procesos de gestion del

habitat y de reduccion de riesgos de desastres.

f) Articulacion de instrumentos del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacion

Participativa



f.1. Fortalecer las capacidades institucionales que favorezcan la articulacion,
coordinacion y prelacion de los instrumentos de planificacion y ordenamiento territorial
con enfoque de riesgos, asi como la incorporacion de &reas geograficas con

requerimientos especificos y de manejo especial.

f.4. Vincular las herramientas de gestion integral de riesgos y los sistemas de alerta

temprana en la planificacion de todos los niveles de gobierno.

De acuerdo a datos obtenidos por los medios de comunicacion escritos como diario El
Telégrafo se sefiala que “segun la Secretaria de Asentamientos Humanos Irregulares, en los
Gltimos 2 afios se han identificado alrededor de 945 asentamientos de este tipo a escala
nacional” (El Telegrafo, 2016). Los profesionales en Riesgos de desastres con una
formacion técnica — cientifica con una plena capacidad de disefiar y determinar en sus
informes aspectos relacionados con la legalizacion y consolidacion de asentamientos
humanos con la finalidad de prevenir riesgos, fundamentandose en estudios que
permitan en un determinado momento articular acciones interinstitucionales para la

generacion de politicas publicas efectivas en gestion de riesgos.

La vida digna requiere acceso universal y permanente a bienes superiores, asi como la
promocion del ambiente adecuado para alcanzar las metas personales y colectivas. La
calidad de vida empieza por el ejercicio pleno de los derechos para toda la vida: agua,
alimentacion, salud, educacion y vivienda, como prerrequisito para lograr las
condiciones y el fortalecimiento de capacidades y potencialidades individuales y
sociales, pero asi mismo a través de la Constitucion - 2008 se considera aspectos
relacionados con la responsabilidad del Estado en cuanto a la proteccion a la
colectividad frente a desastres naturales y antropicos mediante la prevencién de riesgos
capaz de minimizar las condiciones de vulnerabilidad (Art. 375). Es asi que la
SENPLADES ya sefiala que la gestién de riesgos es un eje transversal de la Estrategia
Nacional de Cambio Climatico, para mejorar las practicas de preparacion, respuesta y
recuperacion en donde la principal herramienta y mecanismo para reducir la
vulnerabilidad es la planificacion del desarrollo y ordenamiento de los usos del

territorio.

Se nota claramente como la politica publica de gestion de riesgos implementada y

demuestra liderazgo en las acciones de reduccion de riesgos a nivel nacional, andino y



latinoamericano, demostrando su importancia para minimizar la condicion de

vulnerabilidad.
Los datos de la provincia Bolivar en relacion al Objetivo 3, tenemos:

La Constitucion, en el articulo 66, establece “el derecho a una vida digna, que asegure la
salud, alimentacion y nutricion, agua potable, vivienda, saneamiento ambiental,
educacién, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social y
otros servicios sociales necesarios”. Por ello, mejorar la calidad de vida de la poblacion

es un proceso multidimensional y complejo.

Entre los derechos para mejorar la calidad de vida se incluyen el acceso al agua y a la
alimentacion (art. 12), a vivir en un ambiente sano (art. 14), a un hébitat seguro y
saludable, a una vivienda digna con independencia de la situacion social y econdmica

(art. 30), al ejercicio del derecho a la ciudad (art. 31) y a la salud (art. 32).

La calidad de vida se enmarca en el régimen en el Plan Nacional de Desarrollo,
establecido en la Constitucién, dentro del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad
Social (art. 340), para la garantia de servicios sociales de calidad en los ambitos de

salud, cultura fisica y tiempo libre, hébitat y vivienda, transporte y gestion de riesgos.
Datos del saneamiento basico total de la provincia Bolivar del afio 2016.

Con respecto al saneamiento béasico del total de la poblacion se tiene que un 57.00%
tiene acceso al agua potable, un 35.00% al desagiie y un 88.00% al servicio eléctrico.
Con respecto a la pobreza se presenta al menos una necesidades basicas insatisfechas
corresponde al 16.00%. Lo que se refiere al ingreso familiar per cépita en un 48.0 N.S
mes, y el indice de desarrollo humano 25.000. (02D01, 2016)

Grafico 4. Saneamiento Basico de los habitantes de la provincia Bolivar del afio 2016.
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Datos de morbilidad de la provincia Bolivar del afio 2016.

Referente a la morbilidad por grupos de edad, tenemos un total de hombres 9499, y un
total de mujeres 143252, menores de 1 de mes hombres 32 y mujeres 348, 1 - 11 meses
hombre 4778 y mujeres 3803, 1 - 4 afios hombres 16562 y mujeres 15416, 5- 9 afios
hombres 15420 y mujeres 15540, 10 - 14 afios hombres 9164 y mujeres 10320, 15-19
afios hombres 6902 y mujeres 13300, 20-49 afios hombres 25368 y mujeres 62035, 50 -
64 afios hombres 7719 y mujeres 11531, 65 afios y mas, hombres 8746 y mujeres
10959, (02D01, 2016).

Datos del perfil territorial

De acuerdo al estudio del perfil territorial y analisis de vulnerabilidad del Canton
Guaranda realizado por la Universidad Estatal de Bolivar se sefialan algunos datos de
relevada importancia y que a la vez acreditan la importancia y pertinencia de la carrera
de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres considerando como ejemplo a la ciudad de

Guaranda, con la informacion detallada a continuacion:

- En base a las zonas censales INEC (2010) y propuesta de delimitacion de
sectores urbanos de la ciudad, determinadas en el avance del “Plan de
Regulacion y Ordenamiento Territorial de la ciudad de Guaranda”, (GAD
Guaranda, 2012), se ha podido establecer la densidad poblacional (ver anexo 2),

siendo los sectores con mayor densidad poblacional (habitantes por hectarea)



son los siguientes: el Centro de Guaranda con 94,5 Hab/ha; Centro de Guanujo
con 98,6 Hab/Ha; Cruz Roja con 84,9 Hab/Ha; Los Tanques con 87,8 Hab/Ha; 9
de Octubre con 107,9 Hab/Ha, debiendo indicar que los dos primeros son
centros historicos de la ciudad, que poseen viviendas antiguas y concentran
mayor poblacion, infraestructura y servicios, por tanto se constituirian en sitios
de mayor exposicion y vulnerabilidad.

- Los sectores considerados de mayor susceptibilidad a movimientos en masa son:
Barrio Fausto Bazantes con una densidad de 74,9 Hab/Ha, Marcopamba con una
densidad 22,8 Hab/Ha, los Tanques con una densidad de 87,8 Hab/Ha,
Guanguliquin con una densidad de 64,4Hab/Ha; los mismos que anteriormente
han sufrido eventos como deslizamientos y hundimientos (GAD Guaranda,
2011a).

- La problemética del canton se centra en varios nodos criticos (Matriz 2,
Esquema 3), entre ellos la prevalencia de modelos de gestion territorial muy
centralizados, ocasionado inequidades geograficas, que no han permitido una
verdadera unificacion entre los centros poblados del subtrépico y de la sierra,
siendo el aislamiento un efecto muy grave para la integracién cantonal y adn
provincial.

- A nivel de organizacion comunitaria, la poblacién considera en un 84%, no han
participado en actividades de preparacion para desastres en su barrio, un 85%
indica que no existen brigadas de seguridad barrial, un 82% mencionan que no
estan en capacidad para actuar en caso de desastres; lo que evidencia debilidades
en la preparacion ante desastres a nivel comunitario o alta vulnerabilidad en las
capacidades de respuesta de la poblacion ante un evento adverso. (Universidad
Estatal de Bolivar, 2013)

La gestion de riesgos considerado como un eje transversal dentro de la estrategia
nacional de cambio climatico y al estar vinculados directamente con el Marco de Sendai
para la reduccion de riesgos y desastres 2015 — 2030 se debe plantear el hecho de la
importancia del profesional en Riesgos de desastres no solo a nivel técnico sino ademas
en procesos sociales y de fortalecimiento institucional a través de la generacion de
informacidn técnico — cientifica que permita disefiar modelos de desarrollo sostenibles
con programas Yy proyectos articulados al sistema nacional descentralizado de gestion de

riesgos en donde el profesional aportard con sus conocimientos de forma clara y precisa



para identificar y mitigar las amenazas y vulnerabilidades sociales y ambientales ante
los riesgos naturales y antrépicos.

La reduccion de riesgos de desastres ha experimentado cambios importantes en los
ultimos afios sobre todo a partir del Marco de Sendai, reflejaindose en el aumento
progresivo de estudios relacionados a la gestion de riesgos, programas de posgrado y
especialidades, generacion de sociedades cientificas y multiples congresos de

divulgacion disciplinaria.

Promover la cooperacion entre las entidades y redes académicas, cientificas y de
investigacion y el sector privado a fin de desarrollar nuevos productos y
servicios para ayudar a reducir el riesgo de desastres, en particular los que
puedan prestar asistencia a los paises en desarrollo y hacer frente a sus
problemas especificos. El sector académico y las entidades y redes cientificas y
de investigacion deben centrarse en los factores y las situaciones hipotéticas de
riesgo de desastres, incluidos los riesgos emergentes de desastres, a mediano y
largo plazo, aumentar la investigacion para la aplicacion regional, nacional y
local, apoyar las iniciativas de las comunidades y las autoridades locales, y
apoyar la interaccion entre las politicas y la ciencia para la toma de decisiones.
(ONU, 2015)

Con estos antecedentes la carrera asume la investigacion en la formacién en las
diferentes asignaturas que abordan desde las bases conceptuales de la investigacion
documental, el método cientifico, los fundamentos de riesgos de desastres,
vulnerabilidad, amenazas. En el mismo sentido afianza la investigacion formativa en la
unidad de titulacion en donde los estudiantes optardn de acuerdo a la reglamentacion
especifica por modalidades como estudios de caso cuanti y cualitativos y los proyectos
de investigacion centrando su atencion en lineas de investigacion definidas de acuerdo

al objeto de estudio de la disciplina, las prioridades locales, regionales y nacionales.

Es de especial interés para la carrera la conformacion y consolidacion de grupos de
investigacion que produzcan investigaciones por periodo ligados a redes nacionales e
internacionales tanto en el area de reduccion de riesgos, identificacion de amenazas y
riesgos y la publicacion de sus resultados en las bases de datos reconocidas y aceptadas
por el CEAACES,; el fortalecimiento de la investigacion se vera robustecido por la



formacion de sus docentes en programas de doctorado con énfasis en Gestidn de riesgos
de desastres y en areas afines conforme directrices establecidas.

La politica publica ambiental impulsa la conservacion, la valoracion y el uso
sustentable del patrimonio natural, de los servicios ecosistémicos y de la
biodiversidad. Para ello es necesario el establecimiento de garantias, normativas,
estandares y procedimientos de proteccion y sancion efectivos al cumplimiento de
los derechos de la naturaleza. También hay que reforzar las intervenciones de
gestion ambiental en los territorios, incrementando la eficiencia y eficacia en el
manejo y la administracion del Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP) y la
recuperacion de los ecosistemas. (SENPLADES, 2013, pag. 222)

De acuerdo al Marco de Sendai para la reduccion de riesgos, “entre 2008 y 2012, 144
millones de personas resultaron desplazadas por desastres. Los desastres, muchos de los
cuales se ven exacerbados por el cambio climatico y estan aumentando en frecuencia e
intensidad, obstaculizan significativamente el progreso hacia el desarrollo sostenible”.
En funcidn a estos antecedentes la importancia del profesional de Riesgos de desastres
radica en el fomento de la investigacion, la educacion, la capacitacién, el entrenamiento
y la comunicacién sobre riesgos de desastres naturales y antropicos en donde el ser
humano es el eje principal para la estructuracién de procesos de identificaciéon y
prevencion de amenazas Yy riesgos en diversos tipos de territorio a través de una

planificacion integral que conserve los hébitats.

El Licenciado en Gestion de Riesgo y Desastres estard en la capacidad de mitigar los
riesgos antropicos a traves de la evaluacion de los riesgos ocasionados en todos los
puestos de trabajo que se derivan en cada una de las empresas debido a que si se
empieza por tomar medidas preventivas se estard mas preparado para cualquier tipo de
desastre natural mismo que podria afectar de sobremanera sino hay la preparacion y

prevencion requerida y necesaria a nivel institucional.

1.1.2. Plan de desarrollo provincial.

En funcion de las competencias adquiridas por los GAD a través de lo que establece el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD) se establece como denominador comun que se debe “planificar, junto con

otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el desarrollo provincial y



formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial” (AME, 2011, pég.
32). Ademas se encarga de la gestion ambiental provincial y del fomento de actividades
productivas en donde de forma permanente se deben establecer normativas para la
conjugacion y equilibrio de estas dos competencias debido al proceso de cambio
climatico que vive todo territorio ademés de sostener la provision de alimentos desde el
sector de la economia primaria cuidando la expansion de la frontera agricola con la
finalidad de evitar la deforestacion y perdida de fuentes de agua sobre todo en los

paramos.

Analizando la planificacion provincial se identifican ciertos objetivos, politicas y
estrategias que se identifican con la Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, tal como a

continuacion se detalla:
Objetivo:

Contribuir a generar en la poblacién una conciencia y actitud positiva para apoyar el
desarrollo, fortaleciendo la identidad sociocultural, a través de verdaderos procesos de
desarrollo humano, basados en el mejoramiento y la identificacion y desarrollo de
lideres y procesos de liderazgo con una amplia participacion ciudadana en todos los

ambitos.

Politicas:

P1. Fomento y respeto a la cultura y tradiciones de toda la poblacion bolivariense.
Estrategias: Apoyar la investigacion, la ensefianza y la reflexion sobre la historia de la
provincia de Bolivar y los bolivarenses en todas las instituciones y de manera oficial en

todas las instituciones educativas.

P2. Fomento a la autoestima, solidaridad y reconocimiento del habitante bolivariense.
Estrategia: Identificar y formar lideres en todos los &mbitos

P3. Fomento de la calidad y la excelencia en la educacion formal.

Estrategia: Elevar el nivel de conciencia critica de los habitantes

La carrera desde su campo de accion apoya los procesos investigativos y de vinculacion
mediante la generacion de programas y proyectos que tiendan a mejorar la calidad de
vida de los pobladores, independientemente del territorio. Esta Gltima parte debido a que

un territorio es mas vulnerable que otro sobre todo si se encuentra en zonas no



permitidas y que por el crecimiento poblacional se han multiplicado este tipo de &areas
en peligro. Ante tales situaciones el profesional se forma con un sentido critico; estudia,
examina, identifica y discute juicios sobre Riesgos de desastres siendo parte principal
del estudio de las areas de amortiguamiento ambiental con la finalidad de preservar las
zonas Yy reducir el impacto de la ocurrencia de los desastres, ademas de promover los
espacios necesarios para realizar alianzas estratégicas y de la gestion de la cooperacion
internacional en articulacion con las instituciones publicas y privadas para la ejecucion

de procesos de mejora en post de formar un ciudadano resiliente.

1.1.3. Plan de desarrollo local

Considerando que la gestion de Riesgos de desastres es parte del desarrollo, y por otro
lado, el marco legal a partir de la Constitucién del 2008 y el Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) determinan
competencias exclusivas y concurrentes para los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, en el caso de las primeras tienen un denominador comin tal como se
lo sefialo anteriormente que es la elaboracion y ejecucion de la planificacion del
desarrollo y ordenamiento territorial (PDOT) que de acuerdo a la normativa se los debe
actualizar al inicio de cada gestion, una vez que se los considera obligatorios a partir del
2008. En el caso de los GAD municipales a través Art. 140 del COOTAD se plantea el
ejercicio de la competencia de Riesgos razon por la cual dentro de sus PDOT articulan
de forma transversal a través de programas y proyectos para cada uno de sus
componentes y de esta forma tanto a nivel parroquial como provincial fijarse en el plan
municipal para considerar aspectos relacionados con el uso y ocupacion del suelo en
primera instancia tal como lo establece la normativa para la construccion de los PDOT.
El CNP en la resolucién No.003-2014, publicada en Suplemento del Registro Oficial
No. 261 del 5 junio de 2014, establece que: a) existira prelacién en la elaboracion de los
planes de desarrollo y ordenamiento territorial, siendo los GAD municipales los
primeros en elaborar dicho instrumento, por su competencia exclusiva en la definicion
de uso y gestién de suelo. (SENPLADES, 2014).

La construccion del PDOT parte de un diagndstico para seguir con el disefio de una
propuesta y ordenamiento territorial y posterior construccion de un modelo de gestion,
en donde la comunidad y sus representantes sean los actores principales en cuanto a la

provision de informacion local y su respectivo acompafiamiento. Es en la construccion



del PDOT donde se fortalece el proceso de reduccién de riesgos, pues de acuerdo a la

normativa se debe determinar aspectos relacionados a riesgos tal como se da a conocer a

continuacion:

Componente biofisico en primera instancia, identificando situaciones
relacionadas a la identificacion de amenazas y peligros existentes en el territorio.
Componente econémico cuando se analizan las amenazas a la infraestructura y
areas productivas.

Componente de asentamientos humanos cuando se analiza la caracterizacion de
amenazas y capacidad de respuesta de la poblacion frente a un evento adverso
ademéas del analisis del conocimiento y percepcion del riesgo por parte de la
comunidad, entre otros.

Identificacién de amenazas al componente movilidad, energia y conectividad, en
donde se determina los niveles de exposicion a peligros y desastres de la
infraestructura vial, eléctrica y comunicacion, ademéas de la infraestructura
cantonal prioritaria para la atencion en caso de desastre.

En el componente sociocultural se analizan las caracteristicas de la poblacion y
entre otras cosas el analisis de capacidades de preparacion ante acontecimientos
adversos.

En &mbito del componente politico institucional y de participacion ciudadana se
determina las capacidades institucionales asi como los instrumentos de

planificacion vigentes junto a algun sistema de informacion local, entre otros.

Desde este punto se vista se considera un analisis del Plan de Ordenamiento local

elaborado por el GAD Guaranda en donde se hace un anlisis al componente ambiental

y se lo especifica por subcomponente. Esto hace notar la importancia en cuanto a la

gestion de Riesgos y la demanda de profesionales en esta area para la identificacion,

analisis y prevencion solo considerando el nivel local, tal como a continuacion se lo

detalla.

Componente:

Riesgos y Desastres Ambientales

Subcomponentes:

Amenazas hidrometeoroldgicas



Movimientos en masa: La zona presenta caracteristicas geomorfoldgicas con la
presencia de cerros de mediana y gran altura, el relieve irregular en la mayor

parte del territorio, con fuertes pendientes, superiores a 70%.

- Deslizamientos: en las zonas altas y medias de las parroquias, se suelen
presentar deslizamientos de tipo rotacional y traslacional.

- Inundaciones: el canton presenta susceptibilidad a inundaciones en la zona de
subtrdpico, principalmente en periodos de invierno.

- Amenazas Geologicas

El canton presenta dos zonas de amenaza sismica: la Zona IV de Muy Alta Intensidad
Sismica, que abarca un 79% de la superficie del canton y la segunda constituida por la
Zona Il de Alta Intensidad Sismica con un 21% del territorio.

El cantén Guaranda constituye una de las zonas de afectacion por la caida de ceniza
volcanica, causando efectos adversos en la salud humana y en las actividades

agropecuarias.

- Amenazas Climéticas
Lluvias y déficit Hidrico: En el espacio geografico del cantdn se producen
situaciones extremas en los recursos hidricos. Por una parte, fuertes

precipitaciones y, por otra, déficit hidrico, a veces en un mismo afio.

- Amenaza Social
Caracteristicas de los asentamientos urbanos no planificados (densidad,

tipologias urbanas, espacio publico, vulnerabilidad estructural).

El profesional en Ingeniero/a en Riesgos de Desastres estd en la capacidad realizar
analisis de riesgos, construir planes de contingencia o0 emergencia, preparar a la
poblacion ante la ocurrencia del evento; presta su contingente en el manejo de
operaciones de respuesta, ademas de ser un eje fundamental en la elaboracion de planes
de ordenamiento territorial, determinacion de zonas de riesgo, etc., pero se debe dar a
conocer que la transversalidad de la gestion de riesgos va mas alla de un simple
diagnostico, ya que, en el caso de la propuesta y modelo de gestion se plantean hechos
concretos para institucionalizar las Unidades de Riesgos dentro de los GAD y coordinar



acciones gque van enmarcados en una politica publica local, nacional y regional. La
politica publica es una respuesta de orden publico a una problemética politica —en el
sentido amplio del término. Estas problematicas pueden ser manifestadas en forma de
necesidad del gobierno central, o de los gobiernos locales, o bien por medio de
presiones o demandas de la sociedad civil o de los sectores econdmicos. Demandas y
necesidades que son canalizadas y transformadas en respuestas por parte del andamiaje
integral del Estado. (Fundacion DEMUCA, 2011)

El presente trabajo muestra la importancia de riesgos y como se involucra el accionar
del profesional en Riesgos de Desastres, desde los instrumentos macro de planificacion
hacia los PDOT elaborados y aplicados por los GAD municipales que sirven como
sustento para la programacion parroquial y provincial.

1.1.4. Plan nacional ciencia, tecnologia, innovacién y saberes ancestrales.

o Desarrollar y fortalecer el recurso humano en ciencia y tecnologia, asociado al

desarrollo enddégeno del pais.

Lineamiento:

Fortalecer la formacion del recurso humano debe tener en cuenta el empoderamiento
individual para los individuos y profesionalidad, ademéas de contemplar su participacion
en las colectividades y el comportamiento en su entorno. En el funcionamiento de este
sistema se considera el conjunto de condiciones culturales y naturales que tienen
capacidad para intervenir en los organismos vivos y en las actividades humanas, lo que

constituye el medio ambiente.

- Impulsar la generacion y potenciacion de la investigacion cientifica, el desarrollo

tecnoldgico, la innovacién y la (re)valorizacion de los saberes ancestrales.

Lineamiento:

Fortalecer la formacién académica en calidad y cantidad necesarios para llevar adelante
los procesos correspondientes, con una formacion cientifica y tecnoldgica acorde al
desarrollo social actual, a favor de los estandares de calidad y los procesos de
acreditacion y evaluacion en todos los niveles educativos, que respondan a los ejes y
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, con base en criterios de excelencia nacional e

internacional



Incluir armoniosamente conceptos, teoremas y teorias del conocimiento ancestral, con

especial atencién al medio ambiente.

La carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, formara a los futuros profesionales
quienes tendran una formacion cientifica- técnico-humanistica, que les permitira
fortalecer sus conocimientos de manera autbnoma y continua, poniéndolos a disposicién
de la sociedad, mediante la difusiébn e intercambio de conocimiento. Siendo
profesionales con calidad y pertinencia en el sector socio econémico, asegurando la
calidad de vida de las personas, tomando como base el conocimiento ancestral de la
poblacién ecuatoriana, y su articulacion con el desarrollo cientifico tecnologico de la
sociedad actual, que responda a las necesidades de la matriz productiva y contribuya al
desarrollo del Plan Nacional de Desarroll.

SEGUNDA PARTE

2. TRABAJO DE CAMPO.

21 ANALISIS DE RESULTADOS CORRESPONDIENTE A LOS
ESTUDIANTES DEL TERCERO DE BACHILLERATO DE UNIDADES
EDUCATIVAS DE LA PROVINCIA DE BOLIVAR, CHIMBORAZO Y
TUNGURAHUA

El estudio se realiza en la provincia de Bolivar, en los cantones que siguen por el
Régimen Sierra, al cual pertenecen las Unidades Educativas de Guaranda, San Miguel,
San Pablo, Chimbo y Chillanes, considerando como universo a los estudiantes del tercer
afio de bachillerato matriculados en los mismos; y dos unidades Educativas
representativas de Tungurahua y Chimborazo. Considerando el porcentaje de
estudiantes de otras provincias se elabora el estudio a un 70% de estudiantes locales y a

un 30% de fuera de la provincia.

Tabla 6. No. de estudiantes de las unidades educativas de 3ro. Bachillerato.

LUGAR UNIDADES EDUCATIVAS MATRICULA
GUARANDA UE PEDRO CARBO 224
GUARANDA UE ANGEL POLIBIO CHAVEZ 256
GUARANDA UE SAN PEDRO 89

SAN MIGUEL UE ANGEL POLIBIO CHAVEZ 170

SAN MIGUEL DIEZ DE ENERO 114




SAN PABLO SAN PABLO 70
CHIMBO UE CORINA PARRAL 31
CHILLANES UE CHILLANES 130
AMBATO UE MARIO COBO BARONA 203
RIOBAMBA UE PEDRO VICENTE MALDONADO 360
TOTAL 1647
Fuente:

Elaborado por:

A partir de esto se toma una muestra para lo que se aplica la formula:

[

(e (N-1)+1

Donde:
n es el tamafo de la muestra a calcular
N Es el tamafio de la poblacion o universo el estudio
e es la funcion exponencial
Al aplicar la formula se obtuvo como tamafio de la muestra 322, dato con el que se

calcula la fraccién correspondiente por centros docentes,

f=322/1647 = 0.2, lo que significo los siguientes valores para cada unidad educativa:

LUGAR UNIDADES EDUCATIVAS MUESTRA
GUARANDA | UE PEDRO CARBO 44
GUARANDA | UE ANGEL POLIBIO CHAVEZ 50
GUARANDA |UE SAN PEDRO 17
SAN MIGUEL | UE ANGEL POLIBIO CHAVEZ 33
SAN MIGUEL | DIEZ DE ENERO 22
SAN PABLO |SAN PABLO 14
CHIMBO UE CORINA PARRAL 6
CHILLANES |UE CHILLANES 25
AMBATO MARIO COBO BARONA 40
RIOBAMBA | UE PEDRO VICENTE MALDONADO |70
TOTAL 322

En relacion a los planes que los bachilleres tienen después de graduarse, la gran mayoria
correspondiente al 90% tienen planes de continuar con los estudios universitarios, sea
de manera exclusiva o combinandolos con actividades laborales, por lo que es
importante la existencia de las IES (Instituciones de Educacién Superior) y su oferta

académica que satisfaga las aspiraciones de este sector de la poblacion.




Los datos también nos muestran que hay preferencia por las Universidades del sector
publico, que actualmente se encuentran con sistemas que permiten al estudiante ser
asignado a las carreras por méritos propios, desarrollando sus potencialidades;
educacion que es gratuita, que en la actualidad se encuentran en procesos de
Evaluacion, acreditacion y reforma garantizando una ensefianza de calidad y acorde a lo

que el estudiante requiere.

La apreciacion de la profesion segun datos obtenidos, refleja que mayoritariamente la
Ingeniero/a en Riesgos de Desastres esta asociada al Servicio, lo cual es satisfactorio ya
que precisamente ese es el aporte que se pretende brindar a la sociedad durante las

distintas etapas de prevencidn, respuesta y recuperacion ante un desastre.

La percepcion de los Estudiantes de Bachillerato en relacion a la Carrera de Ingeniero/a
en Riesgos de Desastres en la Universidad Estatal de Bolivar, corresponde
mayoritariamente a muy favorable, lo que indica que tienen una buena referencia, en
base a las actividades que los profesionales en el area desempefian en las distintas
instancias que se encuentran, asi como la aceptacion de las acciones que se realizan
cuando se presenta algin evento adverso que requiera la participacion de un profesional

en Riesgos de desastres.

De forma general y analizando datos relevante se puede mencionar que se nota que
poblacién encuestada aduce que no continuaria sus estudios debido a su situacion
econdémica para pagar 0 pagarse sus estudios y que a la vez representa el 52% de
encuestados. Una de las causas identificadas también es la insatisfaccion con las
carreras ofertadas con un 25% a pesar de que no es un resultado tan alto se debe

mencionar que justamente este estudio de pertinencia es para una nueva carrera.

Se debe reconocer que existe un resultado importante de un 49% que desearia continuar
sus estudios superiores en la Universidad Estatal de Bolivar y el otro 45% corresponde

a criterio de estudiar en otras universidades.

El 44% considera aspectos de prestigio y calidad educativa de la entidad de educacion
superior para continuar sus estudios universitarios, el 21% se considera la potencialidad
de la carrera es decir nuevas carreras y que les permita acceder de forma rapida al

mercado laboral.



En cuanto a escoger una carrera de ingenieria o licenciatura en la Universidad Estatal de
Bolivar, los datos indican que el 39% desearia estudiar Riesgos de desastres por tratarse

de una carrera nueva y técnica y con buenas proyecciones.

Al momento de escoger una carrera universitaria con un mismo porcentaje del 30% lo
escogerian por tratarse de una nueva carrera, por las posibilidades de insertarse en el

campo laboral de una manera mas rapida y también por vocacion de servicio.

La percepcion general que tiene la persona encuestada respecto de la Ingeniero/a en
Riesgos de Desastres y es que al menos un 34% la concibe con la identificacion,
analisis, prevencion y mitigacion de riesgos, seguido de un 32% que la relaciona el

riesgos de desastres.

Este ensayo corresponde a la informacidn que se obtuvieron en las encuestas (Ver anexo
1)



2.2.  ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS CORRESPONDIENTE A
LOS PROFESIONALES GRADUADOS EN LA ESCUELA DE
ADMINISTRACION PARA DESASTRES Y GESTION DEL RIESGO.

Para el presente analisis se pudo contactar a 31 profesionales graduados de la Escuela
de Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo a quienes se les aplico el
cuestionario del cual se derivan las consideraciones y resultados expuestos a

continuacion

La mayoria de los profesionales encuestados correspondiente al 74% se encuentra
laborando, lo que significa que existen posibilidades de empleo para el perfil
profesional de la carrera, ademas todos consideran que los futuros profesionales seran
necesarios para el desarrollo del pais. Esto sustentando en que los Ingenieros Riesgos de
desastres son capaces de reducir sostenidamente la vulnerabilidad, planificar del
desarrollo y el ordenamiento de los usos del territorio, la construccion de sistemas de

gestion de riesgos.

De igual manera el 97% de los profesionales encuestados, por su experiencia
manifiestan que en los proximos 5 afios se ampliaran los campos ocupacionales para los
futuros Ingenieros en Riesgos de desastres, esto en virtud de que los efectos de los
desastres de origen natural o antrépicos, tienden a agudizarse, por tanto sera
imprescindible en todos los campos esta carrera, ya que ayudara a la prevencion ante el
riesgo, la mitigacion de desastres, la recuperacién y mejoramiento de las condiciones
sociales, economicas y ambientales, con el objetivo de minimizar la condicion de

vulnerabilidad.?

En relacion a las nuevas tendencias y exigencias educativas asi como del mercado
laboral, la mayoria de los profesionales encuestados manifiesta que en funcion de las
necesidades de la sociedad, la carrea debera realizar cambios en su estructura curricular.
El 52% considera que los cambios deberan ser drasticos y un 45% que los cambios

deben ser moderados. Estas modificaciones deberan tener en cuenta los requerimientos

L CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, 2008, ART. 389



que el sistema educativo ecuatoriano exija, asi como considerar estandares globales de

la educacion.

Relacionado a lo anterior, los profesionales encuestados manifiestan que en los
préximos 5 afos la formacién del Ingenieros en Riesgos de desastres debera propiciar
el uso de las TIC’s; de los cuales el 90% considera que este uso debe ser Alto. Esto en
funcion de que la innovacion en tecnologia es una herramienta muy importante para los
procesos Yy actividades que requiere el tratamiento de los desastres naturales y
antropicos. Cabe mencionar que la politica pablica se enfoca en la estrategia de
acumulacién distribucion y redistribucion el desarrollo de las fuerzas productivas se
centran en la formacion del talento humano y en la generacién de conocimientos,
innovacion, nuevas tecnologias (uso de las TICS) buenas précticas y nuevas
herramientas de produccion con énfasis en el bio conocimiento y en su aplicacion de

bienes y servicios ecologicamente sustentables

La mayor parte de los profesionales encuestados (94%) manifiesta que la carrera en
funcion de las nuevas demandas de la sociedad, requiere a futuro ser muy competitiva.
Se considera que la carrera debe generar un perfil de profesional competente, capaz de
preservar y proteger el habitat, mejorando procesos, metodologias de diagnostico,
evaluacion, comunicacion en respuesta a eventos adversos de tipo natural y antrépico;
para mejorar la calidad de vida, aportando a la solucidn de problemas, el desarrollo
sustentable de territorios y poblaciones con la finalidad de promover el buen vivir y

contribuir al cambio de la matriz productiva.

De los profesionales encuestados el 71% expresa que su actividad actual tiene relacion
con la carrera de Ingenieria en Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo. Si
bien es un dato importante, el reto es mejorar este indicador aprovechando las
competencias y habilidades de los profesionales sumado a las necesidades del contexto
actual, donde a través de la expedicion de leyes explicitas en el plan nacional de
Desarrollo, se propicia el fortalecimiento de los conocimientos en gestion del riesgo a
menguar impactos ambientales, eventos adversos, evaluaciones de riesgos y seguridad
industrial y se crean ademas las instituciones con estas competencias que generen las

plazas de trabajo necesarias.

Con respecto a la remuneracion, la pregunta estuvo enmarcada en las escalas salariales

del sector publico el cual fija los techos y los pisos de los gobiernos autbnomos



descentralizados y regimenes especiales, conforme disponga en el art. 3 de la LOSEP.
De los profesionales encuestados un 25% recibe un salario de entre 900 a 1200 USD y
un 39% un salario superior a 1200 USD, lo que quiere decir que el 64% se encuentra en
categoria de Servidor Pablico 4 o superior a nivel de especialista, considerandose por lo

cual al profesional en Riesgos un profesional cotizado.

La gran mayoria de los profesionales encuestados (97%) manifiesta que por el perfil
gue manejan pueden tener una rapida insercion laboral. Esto en virtud de las
competencias y habilidades que coadyuvan a su desempefio profesional; las cuales
estan enmarcadas en los temas de reduccion de riesgos, planificacion territorial,
seguridad industrial, ambiente entre otras, ademas demuestra dominio de las
habilidades del pensamiento, fortalece el aprendizaje autbnomo y colaborativo, usa las

Tic’s en forma critica al servicio de la ciencia y el desarrollo.

Con respecto a las competencias generales que debe tener un Ingeniero en riesgos de
desastres, los profesionales encuestados manifiestan la importancia que todas las
habilidades y competencias citadas en el cuestionario tienen para su desempefio laboral,
pudiéndose resaltar la capacidad para trabajar en equipo, ya que la gestion de riesgos de

desastres es un tema integral que abarca y precisa del trabajo de varias disciplinas.

En relacion a las competencias especificas que segun los profesionales encuestados
manifiestan contribuyen a su desempefio laboral; destaca la capacidad para disefiar
planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion tendientes a la reduccion de

riesgos de desastres.

Finalmente el total de los profesionales encuestados considera que existiran plazas de
trabajo para su profesion. Todo esto basado en las competencias y habilidades del perfil
de Ingeniero riesgos de desastres asi como las consideraciones expresadas en la
Constitucién del Ecuador donde se manifiesta que el Estado protegera a toda la
ciudadania, colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos de los desastres

de origen natural o antrépico.

De la misma manera existe la demanda de profesionales para el sistema nacional
descentralizado de gestion de riesgo que esta compuesto por unidades de gestion de

riesgo de todas las instituciones publicas y privadas, que permitan asegurar incorporar



obligatoriamente, y en forma transversal la gestion del riesgo en su planificacion y

gestion. Resultados contemplados en las encuestas (Ver anexo 2).

2.2.A. ANALISIS Y DISCUSION CORRESPONDIENTE A LOS DIRECTIVOS
DE LOS GRADUADOS DE LA CARRERA DE RIESGOS.

La encuesta se realiza a un total de 22 personas empleadoras y directivos del sector
publico que se encuentran trabajando dentro del sistema de gestion de riesgos en
diversas instituciones vinculadas al area en estudio. A continuacion se realiza un
resumen de los datos mas relevantes en cuanto a la pertinencia de la carrera de

Ingeniero/a en Riesgos de Desastres.

La mayor parte de profesionales encuestados a nivel de directivos lo hace en el sector
publico y que representa el 92%, esto debido a la politica publica de implementacion de
procesos de gestion de riesgos en el sector publico, especialmente a nivel de GAD que
tienen como competencia exclusiva la elaboracion, seguimiento y evaluacién de la
planificacion del desarrollo y ordenamiento territorial, resaltando el hecho de que la
mayor parte de profesionales encuestados a razén del 96% laboran en estas entidades
son de la Universidad Estatal de Bolivar, y que trabajan a nivel de directivos con un

54% y nivel medio con un 43%.

A razon de que el Ecuador implementa sostenidamente la gestion de riesgo como
politica de estado y demuestra liderazgo en las acciones de reduccion de riesgos a nivel
local, regional y nacional, uno de los mecanismos mas poderosos para reducir
sostenidamente la vulnerabilidad es la planificacion del desarrollo y el ordenamiento de
los usos del territorio, otro es la construccion del sistema de gestion de riesgos, entre
otros, razon por la cual el 79% de directivos sostienen que los profesionales riesgos de
desastres seran muy necesarios para el desarrollo del pais, pues no se trata solamente
de ejercer cargos publicos, sino que ademas son profesionales que pueden participar en
procesos de consultoria e investigacion en temas especificos no solo riesgos de
desastres sino de la planificacion del territorio, por lo que también y segun el 92% de
directivos encuestados responden que se ampliaran los campos ocupacionales y segln
el 91% que existird una insercion mas rapida al mercado laboral por parte de este tipo
de profesionales y que a la vez se deben establecer cambios drasticos en su estructura

curricular con relacion a la presente carrera riesgos de desastres, usando de forma mas



efectiva y eficiente las TIC’s en forma critica al servicio de la ciencia y el desarrollo a
través de competencias especificas como la capacidad para disefiar, planificar, ejecutar

y evaluar proyectos de investigacion tendientes a reducir riesgos de desastres

Finalmente los directivos encuestados sostienen en su totalidad que existiran plazas de
trabajo para el profesional en Riesgos de desastres en un 100%. En este caso vale la
pena citar el marco legal ecuatoriano en el que dice el Estado protegerd a toda la
ciudadania, colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos de los
desastres de origen natural o antrépico, ademas el sistema nacional descentralizado de
gestion de riesgo esta compuesto por unidades de gestion de riesgo de todas las
instituciones publicas y privadas, que permitan asegurar incorporar obligatoriamente, y

en forma transversal la gestion del riesgo en su planificacion y gestion.

Resultados contemplados en las encuestas (Ver anexo 3)

2.3. Conclusiones y recomendaciones.
CONCLUSIONES

e La carrera Riesgos de Desastres de la Universidad Estatal de Bolivar se ha
posicionado como icono desde su creacion y hasta la actualidad, por la importancia
del aporte de sus profesionales al mejoramiento de la calidad de vida de poblacion
en general, pues sus egresados se encuentran laborando en el sector publico y
privado en procesos técnicos y directivos.

e El estudio de pertinencia en su componente documental, esti respaldado en una
exhaustiva revisién de documentos sobre realidad y planes de desarrollo de los
contextos socio - econdémicos, laborales académicos cientificos del pais de la region
y de la provincia Bolivar, notdndose claramente la importancia de la carrera de
Ingeniero/a en Riesgos de Desastres para el desarrollo y ordenamiento territorial
tanto a nivel nacional, regional y local.

e De forma mayoritaria los estudiantes de bachillerato de la region encuestada de los
colegios publicos manifiestan el interés de continuar con sus  estudios
universitarios en Instituciones publicas lo que constituye una oportunidad de la

Universidad Estatal de Bolivar para ofrecer nuevas carreras y atender la demanda



existente, pues segun los resultados al menos el 49% lo haria en la Universidad
local (UEB) y el 39% estudiaria Ingeniero/a en Riesgos de Desastres.

De los tres actores informantes de calidad: bachilleres, profesionales, y directivos se
encontrd un alto grado de satisfaccion con respecto a la formacion que se oferta
actualmente como es la Ingenieria en Administracion para Desastres y Gestion del
Riesgo pero de sobre manera respecto de una nueva oferta como la Ingeniero/a en
Riesgos de Desastres.

Los directivos consultados reconocen en su gran mayoria que los futuros
profesionales en Ingeniero/a en Riesgos de Desastres son importantes y necesarios
para el desarrollo del pais, opinan sobre la necesidad de hacer cambios en el proceso
formativo en aspecto técnicos y de investigacion de la carrera en funcién de las
necesidades de la sociedad y del mercado ocupacional, pero de sobremanera aportar
con el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién atendiendo procesos de
identificacion, analisis, prevencion de riesgos de desastres .

El estudio de pertinencia ha sido una experiencia de trabajo satisfactoria
significativa de relaciones y de aprendizaje constante y que permite plantear una
propuesta para la creacion de la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres
atendiendo la demanda poblacional y con una vision técnica, humana e investigativa

para que el futuro profesional aporte con el desarrollo del pais.

RECOMENDACIONES

Tomar en consideracion aspectos importantes como el cambio climéatico para la
generacion de nuevas ofertas académicas como la Ingeniero/a en Riesgos de
Desastres enfocadas al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, pues en
los actuales momentos los desastres naturales son mas seguidos en distintos
territorios, ante lo cual aspectos como el ordenamiento territorial, uso y ocupacion
de suelo, identificacion, andlisis y prevencion de riesgos etc., deben ser estudiados
de forma maés técnica para evitar desgracias mayores.

La Gestion de riesgos es una politica publica que se viene implementando desde
hace varios afios y a la vez se ha institucionalizado a nivel de entidades
gubernamentales y GAD, sin embargo aun la poblacion no se ha empoderado del
proceso de gestion de riesgos a pesar de que varios territorios se encuentran en

zonas de riesgo, por tal razon la academia juega un papel importantisimo, pero debe



ser promocionada, socializada y empoderada desde la entidad publica hacia la
ciudadania con la finalidad de generar corresponsabilidad y nazca un mayor interés
por profesionalizarse en areas de riesgos de desastres .

e Las autoridades locales deben evaluar y mejorar sus manuales organizacionales con
la finalidad de cumplir con lo que dice la normativa respecto de que dice el Estado
protegera a toda la ciudadania, colectividades y la naturaleza frente a los efectos
negativos de los desastres de origen natural o antrpico, ademas el sistema nacional
descentralizado de gestion de riesgo estd compuesto por unidades de gestion de
riesgo de todas las instituciones publicas y privadas, que permitan asegurar
incorporar obligatoriamente, y en forma transversal la gestion del riesgo en su

planificacion y gestion.
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ANexos



Anexo 1. Encuesta dirigida a los estudiantes de Tercero de Bachillerato

ENCUESTA A ESTUDIANTES DE TERCERO DE BACHILLERATO
ESTUDIO DE PERTINENCIA

OBJETIVOS:

Conocer las expectativas educativas, disponiendo de la informacion necesaria que contribuya a
la consolidacién del estudio de pertinencia relacionada a la demanda social de la carrera riesgos
de desastres en la Universidad Estatal de Bolivar.

Instrucciones: Se solicita que se conteste con la mayor veracidad, tomando en consideracion
que los datos que aporte seran confidenciales y de estricto uso institucional.

Marque con una X en el casillero al que corresponda:

1.

INFORMACION GENERAL
1.1.Género:
O Masculino O Femenino O Otro
1.2.Estado civil
Soltero ..... Casado ..... Union Libre..... Otro:.......
1.3.El tipo de localidad donde radica es:
Urbana .......... Rural .........
1.4.Tipo de colegio al que pertenece:
O Fiscal O Particular I Fiscomisional
1.5.¢Cuales son sus planes al graduarse de bachiller?
O Trabajar y estudiar O Estudiar en la O Trabajara y no
Universidad continuar estudiando
O Otra.
1.6.Quien paga tus estudios: (marca una sola opcion)
Padre...... Madre...... Padre y madre......
Tu mismo....... Hermanos ........ Otros........
1.7.El tipo de universidad a la que aspira ingresar es :
O Publica O Privada
1.8.De no continuar sus estudios superiores, indique las posibles causas:
O Situacion econdmica [0 Desconocimiento del proceso
O Limitada accesibilidad de postulacion en el Sistema
O Es jefe de familia Nacional de Nivelacion vy
O Insatisfaccion con las carreras Admision (SNNA)
ofertadas

1.9.De continuar los estudios superiores, en qué institucion lo realizara?
O Universidad Estatal de Bolivar
[0 Otras universidades
O Institutos Técnicos Tecnoldgicos y Superiores

SELECCIONE CON UNA “X”

1.10. Al elegir estudiar en una Institucion de Educacién Superior, la consideras
por:

Prestigio y calidad educativa ...........

Costo o cuotas (publico — privada)........

Actualidad de planes y estudio .......

Facilidad para estudiar y trabajar al mismo tiempo .........

Potencialidad de la carrera ............

1.11. ¢En caso de ser su expectativa estudiar en la Universidad Estatal de
Bolivar, que carrera (INGENIERIA - LICENCIATURA) escogeria? ELIJA
SOLO UNA.



CARRERA OPCIONES
Ingenieria Comercial- Lic. Marketing
Ingenieria Agronémica
Ingenieria Agroindustrial
Ingeniero/a en Riesgos de Desastres
1.12. Indicar la razén de seguir la carrera seleccionada
O Vocacion
[0 Referencias de otras personas
[ Posibilidad de empleo
O Nueva carrera
1.13. Su percepcidn sobre el desempefio de un Ingenieria en Riesgos de desastres
es de:
[0 Ordenamiento del territorio
OO Identificacion, analisis, prevencion y mitigacion de riesgos
O Anadlisis riesgos de desastres
O Otros.
1.14. Su apreciacion respecto a la profesion de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres en
el contexto social es de:
[0 Servicio
O Lucro
O Estatus
O Otros
1.15. ¢Qué opinidn tiene sobre la Carrera de Ingeniera en Riesgos de la Universidad
Estatal de Bolivar?
O Muy favorable O Poco favorable [0 Desconoce

Fecha: ..o

GRACIAS POR SU COLABORACION



Anexo 2. ENCUESTA DIRIGIDA A PROFESIONALES

OBJETIVOS: Recabar informacion relacionada a la prospectiva de la carrera de
Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, que contribuya a la consolidacion del estudio de
pertinencia, incorporando las opiniones de los directivos y empleadores al presente
estudio.

INSTRUCCIONES: Se solicita contestar las preguntas de la presente encuesta con la
méaxima veracidad posible, las mismas que tienen el caracter de confidencialidad y que
seran de estricto uso institucional. Marque con una X en el casillero al que corresponda:

Pregunta No. 1. En la actualidad se encuentra trabajando:
Si ()
No ()
Pregunta No. 2. A su criterio los futuros profesionales de la carrera (5 afios en adelante):

Seran Muy Necesarias Para El Desarrollo Del Pais ()
Seran Necesarias Para El Desarrollo Del Pais ()
Seran Poco Necesarias Para El Desarrollo Del Pais ()

Pregunta No. 3. De su experiencia, cree usted que a futuro (5 afios) variaran

los campos ocupacionales de la carrera

Se ampliara los campos ocupacionales
Se reduciran los campos ocupacionales
Los campos ocupacionales continuaran iguales

N N N
N N N

Pregunta No. 4. En su opinidn la carrera, en funcion de las necesidades de la sociedad
y mercado ocupacional, requiere a futuro (5 afios) en el proceso formativo:

Hacer Cambios Drésticos En Su Estructura Curricular ()
Hacer Cambios Moderados En La Estructura Curricular ( )
No Hacer Cambios En La Estructura Curricular ()

Pregunta No. 5. A su criterio la carrera, en funcion de la evolucion de la sociedad de la
informacion, requiere a futuro (5 afios), utilizar en el proceso formativo

Alto Uso De Tecnologias De La Informacion y Comunicacion, TIC'S ()

Moderado Uso De Tecnologias De La Informacion Y
Comunicacion, TIC'S

()

Poco Uso De Tecnologias De La Informacion Y Comunicacion, TIC'S ()
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Pregunta No. 6. En su opinion la carrera, en funcion de las nuevas demandas de la
sociedad, requiere a futuro (5 afios en adelante):

Ser Muy Competitiva
Ser Moderadamente Competitiva
Ser Poco Competitiva

—~ A~
~— — —

Pregunta No. 7. El trabajo que desempefia tiene relacion directa con su carrera?

Si ()
No ()
Pregunta No. 8.;Cual es su remuneracion mensual?

354 a 600 dolares
601 a 900 dolares
901 a 1200 dolares
Mas de 1201 ddlares
Nada

Pregunta No. 9. ;jsu perfil profesional permitira tener una insercién laboral
rapida?

AN AN NN N
N N N N N

Si ()
No ()
Pregunta No. 10.;Cudles de las siguientes competencias generales contribuirian al

desempefio laboral de su profesion?

Compromiso con la calidad

Compromiso ético

Capacidad para formular y aplicar proyectos
Habilidad para trabajar en forma auténoma
Habilidad para trabajar en contextos internacionales
Compromiso con el medio socio-cultural
Compromiso con el medio ambiente

Capacidad para motivar e inducir a nuevas metas
Habilidades interpersonales

Capacidad para trabajar en equipo

Capacidad para tomar decisiones

Capacidad para identificar, formular y resolver problemas
Capacidad creativa

Capacidad para actuar en nuevas situaciones

Capacidad critica y autocritica

e T T N N e N N T e N N T T T
N N N N N N N N N N N N N N



Capacidad para investigacion ()
Habilidades para uso de tecnologias de la informacion y la

Comunicacion ()
Capacidad oral y escrita ()
Responsabilidad social y compromiso ciudadano ()
Capacidad de llevar conocimientos a la practica ()
Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis ()

Pregunta No. 11.;Cuéles de las siguientes competencias especificas contribuiran al
desempefio laboral de su profesion?

Capacidad de realizar educacion continua, docencia en escenarios

publicos, privados. ()
Capacidad para disefiar, planificar, ejecutar y evaluar proyectos de ()
investigacion tendientes a

Solucionar problemas de riesgos a nivel local, provincial y del pais. ()
Capacidad para desarrollar gestion y administracion en mandos ()
medios, altos en el sector

Seguridad. ()
Otras ()

Pregunta No. 12. ;Considera usted que existiran plazas de trabajo para su profesion?

Si ()
No ()

GRACIAS POR SU COLABORACION



Anexo 3. ENCUESTA DIRIGIDA A DIRECTIVOS

OBJETIVOS: Recabar informacion relacionada a la prospectiva de la carrera de
Ingeniero/a en Riesgos de Desastres, que contribuya a la consolidacion del estudio de
pertinencia, incorporando las opiniones de los directivos y empleadores al presente
estudio.

INSTRUCCIONES: Se solicita contestar las preguntas de la presente encuesta con la
méaxima veracidad posible, las mismas que tienen el caracter de confidencialidad y que
seran de estricto uso institucional. Marque con una X en el casillero al que corresponda:

ENCUESTA A DIRECTIVOS DE LA GESTION DE
RIESGOS.

Pregunta No. 1. Tipo de organizacion en la que
labora.

Opciones Respuesta
Publica
Privada

Pregunta No. 2. En su institucion laboran ingenieros en Riesgos graduados en la
UEB.

Opciones Respuesta
Si
No

Pregunta No. 3- Cuantos ingenieros ocupan los siguientes niveles
jerarquicos

Opciones Respuesta

Nivel Directivo

Nivel Medio

Nivel técnico

Otros, Mencione

Pregunta No. 4. A su criterio los futuros profesionales de la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de
Desastres seran:

Opciones F
Seran muy necesarias para el desarrollo del pais

Seran necesarias para el desarrollo del pais

Seran poco necesarias para el desarrollo del pais




Pregunta No. 6- En su opinion la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres , en
funcion de las necesidades de la sociedad y mercado ocupacional, requiere a futuro
(5 anos) en el

proceso formativo:

Opciones Respuestas

Hacer cambios drasticos en su estructura curricular

Hacer cambios moderados en la estructura curricular

No hacer cambios en la estructura curricular

Pregunta No. 7. A su criterio la carrera, en funcion de la evolucion de la sociedad de
la informacién, requiere a futuro (5 afios), utilizar en el proceso formativo

Opciones Respuestas

Alto uso de tecnologias de la informacion y comunicacion, TIC'S

Moderado uso de tecnologias de la informacion y comunicacion, TIC'S

Poco uso de tecnologias de la informacién y comunicacién, TIC'S

Pregunta No. 8. En su opinién la carrera, en funcion de las nuevas demandas de la
sociedad, requiere a futuro 5 afios en adelante.

Opciones Respuesta
Ser Muy Competitiva
Ser Moderadamente Competitiva
Ser Poco Competitiva

Pregunta No. 9. ;Su perfil profesional permitira tener una insercion laboral rapida?
Opciones Respuesta
Si

No

Pregunta No. 10. (Cuales de las siguientes competencias generales contribuirian al
desempefio laboral de su profesién?

Opciones Respuesta

Compromiso con la calidad

Compromiso ético

Capacidad para formular y aplicar proyectos

Habilidad para trabajar en forma autonoma

Habilidad para trabajar en contextos internacionales

Compromiso con el medio socio-cultural

Compromiso con el medio ambiente

Capacidad para motivar e inducir a nuevas metas




Habilidades interpersonales

Capacidad para trabajar en equipo

Capacidad para tomar decisiones

Capacidad para identificar, formular y resolver problemas

Capacidad creativa

Capacidad para actuar en nuevas situaciones

Capacidad critica y autocritica

Capacidad para investigacion

Habilidades para uso de tecnologias de la informacion y Habilidades
para uso de la Comunicacién

Capacidad oral y escrita

Responsabilidad social y compromiso ciudadano

Capacidad de llevar conocimientos a la practica

Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis

Pregunta No. 11. ;Cuéles de las siguientes competencias especificas contribuirian al
desempenio laboral de su profesion?

Opciones Respuesta

Capacidad de realizar educacion continua, docencia en
escenarios publicos, privados.

Capacidad para disefiar, planificar, ejecutar y evaluar proyectos
de investigacion tendientes a reducir riesgos de desastres.

Solucionar problemas de riesgos a nivel local, provincial y del
pais.

Capacidad para desarrollar gestién y administracion en
mandos medios, altos en el sector

Seguridad.
Otras

Pregunta No. 12. ¢Considera usted que existiran plazas de trabajo para su
profesion?

Opciones Respuesta

Si

No

GRACIAS POR SU COLABORACION






ANEXO 4: INFORME DE LA ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE
TERCERO DE BACHILLERATO.

INFORME DE LA ENCUESTA A ESTUDIANTES DE TERCERO
DE BACHILLERATO

Tabla 7. Genero de las personas encuestadas

1.1.GENERO
GENERO FRECUENCIA %
Femenino 147 45,65
Masculino 171 53,11
Otro 4 1,24
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa

Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 5. Genero de las personas encuestadas

Fuente: Investigacion directa
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Elaborado por: Equipo técnico — UEB

ANALISIS: Con un porcentaje del 53% de la muestra se observa una ligera mayoria del
género masculino.

Tabla 8. Estado civil de los encuestados

1.2 ESTADO CIVIL

ESTADO CIVIL FRECUENCIA %
Casado 9 2,80
Otro 4 1,24
Soltero 281 87,27
Unidn Libre 20 6,21
(en blanco) 8 2,48
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa

Elaborado por: Equipo técnico — UEB



Gréfico 6. Estado civil de los encuestados
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

ANALISIS: La gran mayoria de los estudiantes encuestados (87%) manifiestan que su
estado civil es Soltero. Es importante mencionar el dato de los estudiantes que tienen
una relacion formal, puesto que entre los casados y en unién libre suman el 9%, lo cual
es llamativo por su edad y porque puede ser una razon para la no continuacién de
estudios universitarios.

Tabla 9.Area donde radica

1.3. TIPO DE LOCALIDAD DONDE

RADICA
LOCALIDAD FRECUENCIA %
Rural 131 40,68
Urbana 185 57,45
(en blanco) 6 1,86
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Graéfico 7. Area donde radica.
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB



ANALISIS: Como se puede observar, una ligera mayoria de los encuestados radica en
el area urbana, lo cual es un buen indicador para el acceso a la universidad.

Tabla 10. Tipo de colegio en el que estudia.

1.4. TIPO DE COLEGIO AL QUE PERTENECE

TIPO COLEGIO FRECUENCIA %

Fiscal 278 86,34
Fiscomisional 4 1,24
Particular 38 11,80
(en blanco) 2 0,62
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 8. Tipo de colegio en el que estudia
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

ANALISIS

De la muestra en estudio se observa que la mayor parte de los encuestados que
corresponde al 86% estudia en establecimientos publicos, mientras que el 11%
manifiestan que se encuentran cursando sus estudios en un establecimiento particular.
Esto se puede atribuir a la capacidad adquisitiva de la poblacion del area geogréfica de
estudio, asi como la oferta educativa que existe en la provincia la cual en gran parte esta
representada por instituciones fiscales.




Tabla 11. Planes despues de graduarse de bachiller.

1.5. CUALES SON SUS PLANES AL GRADUARSE DE

BACHILLER

PLANES FRECUENCIA %

Estudiar en la Universidad 170 52,80
Otra 10 3,11
Trabajar y estudiar 118 36,65
Trabajara y no continuara estudiando 19 5,90
(en blanco) 5 1,55
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Gréfico 9. Planes despues de graduarse de bachiller.

FRECUENCIA

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB
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ANALISIS: Del total de 322 alumnos encuestados, la gran mayoria correspondiente al
90% tienen planes de continuar con los estudios universitarios, sea de manera exclusiva
o combinandolos con actividades laborales, por lo que es importante la existencia de las
IES (Instituciones de Educacion Superior) y su oferta académica que satisfaga las

aspiraciones de este sector de la poblacion.

Tabla 12. Persona que paga sus estudios

1.6. QUIEN PAGA TUS ESTUDIOS

PAGO ESTUDIOS FRECUENCIA %
Hermanos 4 1,24
Madre 71 22,05
Otros 4 1,24
Padre 32 9,94
padre y madre 191 59,32
T4 mismo 19 5,90
(en blanco) 1 0,31
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa



Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 10. Persona que paga sus estudios
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB
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ANALISIS: Como podemos observar, la gran mayoria de los estudiantes manifiestan

que sus estudios son cubiertos por sus padres y/o miembros de la familia, lo que

significa que existe el apoyo para que los jévenes cumplan con sus estudios.

Aproximadamente el 6% manifiestan que cubren sus estudios por su cuenta.

Tabla 13. Tipo de universidad a la que aspira ingresar.

1.7. EL TIPO DE UNIVERSIDAD A LA QUE ASPIRA INGRESAR ES

TIPO UNIVERSIDAD ASPIRA FRECUENCIA %
Privada 57 17,70
Publica 254 78,88
(en blanco) 11 3,42
Total general 322 100,00
Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB
Grafico 11. Tipo de universidad a la que aspira ingresar.
FRECUENCIA
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

ANALISIS

Se puede observar preferencia por las Instituciones de Educacion Superior Publicas, ya
que el 78.8% manifiesta su interés por este tipo de institucion. Esta tendencia se puede
dar debido que para el segmento encuestado, este tipo de oferta es mas accesible tanto
en el aspecto econdémico como geografico; de la misma manera influye la
modernizacion de las instituciones.

Pregunta No. 8. De no continuar con sus estudios superiores, indique las posibles
causas.

Tabla 14. Causas para no seguir sus estudios

CAUSAS NO ESTUDIO FRECUENCIA %
Desconocimiento del proceso de postulacién en el SNNA 43 13%
Es jefe de familia 11 3%
Insatisfaccion con las carreras ofertadas 79 25%
Limitada accesibilidad 15 5%
Situacion Econémica 168 52%
(en blanco) 6 2%
Total general 322 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 12. Causas para no seguir sus estudios
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Elaborado por. Equipo técnico — UEB

ANALISIS: De acuerdo a los resultados obtenidos en esta pregunta se puede observar
claramente que la poblacion encuestada aduce que no continuaria sus estudios debido a
su situacion econdmica para pagar 0 pagarse sus estudios y que a la vez representa el
52% de encuestados. Se podria decir que se evidencia un cierto desconocimiento de que
“la educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el
tercer nivel de educacion superior inclusive”.

(Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, Art. 28), ademas a los beneficios de
las becas, prestamos al IECE tanto para financiar la carrera universitaria como para
manutencion.

Una de las causas identificadas también es la insatisfaccion con las carreras ofertadas
con un 25% a pesar de que no es un resultado tan alto se debe mencionar que justamente
este estudio de pertinencia es para una nueva carrera y en lo posterior segin este mismo

sondeo se vera si existe una demanda o no.

Pregunta No. 9. De continuar con los estudios superiores, en que institucion lo
realizaria

Tabla 15. Donde continuara sus estudios.

UNIVERSIDAD ESCOGIDA FRECUENCIA %
Institutos Técnicos, Tecnoldgicos y Superiores 16 5%
Otras universidades 144 45%
Universidad Estatal de Bolivar 157 49%
(en blanco) 5 2%
Total general 322 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por. Equipo técnico — UEB

Gréfico 13. Donde continuara sus estudios.
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

El 45% corresponde a criterio de estudiar en otras universidades, lo cual podria
atribuirse al cupo asignado segun las instancias de seleccién puesto que en el caso de la
Universidad Estatal de Bolivar que tiene un cupo limitado que hace que los estudiantes
opten por otras universidades, sin embargo esta situacion a partir de este afio ha
cambiado debido a la eleccidn que puede tomar cada estudiante. Se debe reconocer que
existe un resultado importante de un 45% que desearia continuar sus estudios
superiores en la Universidad Estatal de Bolivar ya que les interesarian las carreras
ofertadas y/o la cercania con sus puntos de residencia.

Pregunta No. 10. Al elegir estudiar en una institucion de educacién superior, la
consideras por:

Tabla 16. Consideraciones para estudiar en una entidad de educacion superior.

CONSIDERACION UNIVERSIDAD FRECUENCIA %
Actualidad de planes y estudio 24 7%
Costo o cuotas 37 11%
Facilidad para estudiar y trabajar al mismo tiempo 40 12%
Potencialidad de la carrera 69 21%
Prestigio y calidad educativa 142 44%
(en blanco) 10 3%
Total general 322 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 14. Consideraciones para estudiar en una entidad de educacion superior.
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado p Equipo técnico — UEB

Los resultados a esta pregunta indican que el 44% considera aspectos de prestigio y
calidad educativa de la entidad de educacidon superior para continuar sus estudios
universitarios, esto se traduce en el hecho de optar por una universidad con una buena
categoria. Seguido de un porcentaje y que representa el 21% se considera la
potencialidad de la carrera es decir nuevas ofertas y que les permita acceder de forma

rapida al mercado laboral.

Pregunta No. 11. En caso de ser una expectativa estudiar en la Universidad
Estatal de Bolivar, que carrera (ingenieria - licenciatura) escogeria

Tabla 17. Carrera (Ingenieria) a escoger en la UEB

INGENIERIA A ESCOGER EN LA UEB FRECUENCIA %
Ingenieria Agroindustrial 38 12%
Ingenieria Agrondémica 60 19%
Ingenieria Comercial- Lic. Marketing 58 18%
Ingeniero/a en Riesgos de Desastres 125 39%
Otras 30 9%
(en blanco) 11 3%
Total general 322 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 15. Carrera (Ingenieria) a escoger en la UEB



Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Esta pregunta tiene resultados muy importantes dentro del estudio de pertinencia como
el hecho de conocer ciertas decisiones de los estudiantes en cuanto a escoger una carrera
siempre y cuando continue sus estudios en la Universidad Estatal de Bolivar. Los datos
indican que el 39% desearia estudiar Riesgos de desastres por tratarse de una carrera
nueva Yy técnica y con grandes proyecciones en el mundo laboral sobre todo en estos
momentos donde el cambio climatico es parte de todos los dias. Seguido se encuentra la
ingenieria agrondmica y comercial las mismas que son carreras tradicionales dentro del

ambito profesional y que a la vez tienen su peso por su insercion en el mercado laboral.

Pregunta No. 12. Indicar la razon de seguir la carrera indicada.

Tabla 18. Razones para escoger una carrera universitaria

RAZON CARRERA ESCOGIDA FRECUENCIA %
Nueva carrera 97 30%
Posibilidad de empleo 96 30%
Referencias de otras personas 26 8%
Vocacién 95 30%
(en blanco) 8 2%
Total general 322 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Graéfico 16. Razones para escoger una carrera universitaria
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

De acuerdo a los resultados obtenidos en esta pregunta se nota un criterio dividido al
momento de escoger una carrera universitaria y es que con un igual porcentaje del 30%
lo escogerian por tratarse de una nueva carrera, por las posibilidades de insertarse en el
campo laboral de una manera mas rapida y también por vocacion de servicio. De una u
otra forma son opciones que toda persona lo considera al momento de escoger una
carrera universitaria pero al final la entidad universitaria debe garantizar aspectos de

calidad e innovacion con la finalidad de fortalecer al estudiante en el aspecto personal y

profesional para de alguna manera augurar el éxito.

Pregunta No. 13. Su percepcién sobre el desempefio de un profesional en Riesgos

de desastres es de:

Tabla 19. Percepcion sobre el desempefio de un Profesional en Gestion de riesgos y

desastres

PERCEPCION INGENIERO/A EN RIESGOS DE

DESASTRES FRECUENCIA %
Riesgos de desastres 102 32%
Identificacion, analisis, prevencién y mitigacion de riesgos 108 34%
Ordenamiento del Territorio 40 12%
Otros 59 18%
(en blanco) 13 4%
Total general 322 100%

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB




Gréfico 17. Percepcion sobre el desempefio de un profesional en Riesgos de desastres
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Los datos obtenidos luego de la tabulacién de los resultados dan a conocer la percepcién
que tiene la persona encuestada respecto de la Ingeniero/a en Riesgos de Desastres y es
que al menos un 34% la concibe con la Identificacion, analisis, prevencion y mitigacion
de riesgos, seguido de un 32% que la relaciona con riesgos de desastres. Lo que se
puede ver es que independientemente de ser una carrera nueva la poblacion estudiantil
tiene posicionada riesgos de desastres y no solo por el hecho de tratarse de una carrera
universitaria, sino porque se trata de una politica publica sobre un proceso de
comportamiento de la comunidad ante un desastre natural o antrépico y que al momento
se encuentra institucionalizada a nivel nacional, regional y local en miras al

mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Tabla 20. Apreciacion respecto a la profesion de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres

1.14. SU APRECIACION RESPECTO A LA PROFESION DE GESTION DE
RIESGOS Y DESASTRES EN EL CONTEXTO SOCIAL ES DE

APRECIACION SOCIAL DE GESTION
DE RIESGOS Y DESASTRES FRECUENCIA %

Estatus 27 8,39
Lucro 22 6,83




Otros 66 20,50
Servicio 191 59,32
(en blanco) 16 4,97
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Gréfico 18. Apreciacion respecto a la profesion de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres
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La apreciacion de la profesion segun datos obtenidos, refleja que mayoritariamente la

Ingeniero/a en Riesgos de Desastres esta asociada al Servicio, lo cual es satisfactorio ya

que precisamente ese es el aporte que se pretende brindar a la sociedad durante las

distintas etapas de prevencion, respuesta y recuperacion ante un desastre.

Tabla 21. Opinion sobre la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres de la UEB

1.15.QUE OPINION TIENE SOBRE LA CARRERA DE GESTION DE RIESGOS Y
DESASTRES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

OPINION - GESTION DE RIESGOS Y
DESASTRES FRECUENCIA %
Desconoce 79 24,53
Muy Favorable 174 54,04
Poco favorable 54 16,77
(en blanco) 15 4,66
Total general 322 100,00

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Gréfico 19. Opinion sobre la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres de la UEB
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ANALISIS

La percepcion de los Estudiantes de Bachillerato en relacion a la Carrera de Ingeniero/a
en Riesgos de Desastres en la Universidad Estatal de Bolivar, corresponde
mayoritariamente a muy favorable, lo que indica que tienen una buena referencia, en
base a las actividades que los profesionales en el area desempefian en las distintas
instancias que se encuentran, asi como la aceptacion de las acciones que se realizan
cuando se presenta algun evento adverso que requiera la participacion de un

profesional en Riesgos de desastres.

Anexo 5: Informe de la Encuesta realizada a los Profesionales
Pregunta No. 1. En la actualidad se encuentra trabajando:

Tabla 22. Situacion laboral actual

OPCIONES FRECUENCIA %
Si 23 74
No 8 26
Total 31 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Graéfico 20. Situacion laboral actual
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS: Como se puede observar, la mayoria de los profesionales encuestados
correspondiente al 74% se encuentra laborando, lo que significa que existen
posibilidades de empleo para el perfil profesional de la carrera.

TENDENCIAS DEL MERCADO OCUPACIONAL

Pregunta No. 2. A su criterio los futuros profesionales de la carrera (5 afios en
adelante):

Tabla 23. A su criterio los futuros profesionales de la carrera (5 afios en adelante)

OPCIONES FRECUENCIA %
Seran Muy Necesarias Para El Desarrollo Del Pais 24 77
Seran Necesarias Para El Desarrollo Del Pais ! 23
Seran Poco Necesarias Para El Desarrollo Del Pais 0 0
Total 31 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Grafico 21. A su criterio los futuros profesionales de la carrera (5 afios en adelante)
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

El criterio manifestado por el total de encuestados es de que los futuros profesionales
seran necesarios y muy necesarios para el desarrollo del pais. Esto sustentando en que
los Ingeniero en Riesgos de desastres son capaces de reducir sostenidamente la
vulnerabilidad, planificar del desarrollo y el ordenamiento de los usos del territorio, la
construccidn de sistemas de gestion de riesgos.

Pregunta No. 3. De su experiencia, cree usted que a futuro (5 afios) variaran los

campos ocupacionales de la carrera

Tabla 24. De su experiencia, cree usted que a futuro (5 afios) variaran los campos ocupacionales de la carrera

OPCIONES FRECUENCIA %
Se ampliaran los campos ocupacionales 30 97
Se reducirén los campos ocupacionales 0 0
Los campos ocupacionales continuaran iguales 1 3
Total 31 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB



Grafico 22. De su experiencia, cree usted que a futuro (5 afios) variaran los campos ocupacionales de la carrera
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS: Como se puede observar el 97% de los profesionales encuestados, por su
experiencia manifiestan que en los proximos 5 afios se ampliardn los campos
ocupacionales para los futuros ingeniero en Riesgos de desastres, esto en virtud de que
los efectos de los desastres de origen natural o antrdpicos, tienden a agudizarse, por
tanto sera imprescindible en todos los campos esta carrera, ya que ayudard a la
prevencion ante el riesgo, la mitigacion de desastres, la recuperacion y mejoramiento
de las condiciones sociales, econdémicas y ambientales, con el objetivo de minimizar la
condicion de vulnerabilidad.?

Pregunta No. 4. En su opinién la carrera, en funcion de las necesidades de la
sociedad y mercado ocupacional, requiere a futuro (5 afos) en el proceso
formativo:

Tabla 25. En su opinién la carrera, en funcion de las necesidades de la sociedad y mercado ocupacional, requiere a
futuro (5 afos) en el proceso formativo

OPCIONES FRECUENCIA %
Hacer Cambios Drasticos En Su Estructura 16 52
Curricular
Hacer Cambios Moderados En La Estructura 14 45
Curricular
No Hacer Cambios En La Estructura Curricular 1 3
Total 31 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

2 CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, 2008, ART. 389



Gréfico 23. En su opinion la carrera, en funcion de las necesidades de la sociedad y mercado ocupacional, requiere
a futuro (5 afios) en el proceso formativo
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

La mayoria de los profesionales encuestados manifiesta que en funcion de las necesidades de la
sociedad, la carrea debera realizar cambios en su estructura curricular. EI 52% considera que los
cambios deberan ser drasticos y un 45% que los cambios deben ser moderados. Estas
modificaciones deberan tener en cuenta los requerimientos que el sistema educativo ecuatoriano

exija, asi como considerar estandares globales de la educacion.

Pregunta No. 5. A su criterio la carrera, en funcién de la evolucién de la sociedad
de la informacion, requiere a futuro (5 afios), utilizar en el proceso formativo

Tabla 26. A su criterio la carrera, en funcion de la evolucion de la sociedad de la informacion, requiere a futuro (5
afos), utilizar en el proceso formativo

OPCIONES FRECUENCIA %
Alto Uso De Tecnologias De La 28 90
Informacion y Comunicacion, TIC'S
Moderado Uso De Tecnologias 3 10
De La Informacion Y
Comunicacion, TIC'S
Poco Uso De Tecnologias De La 0 0
Informacién Y Comunicacion,
TIC'S
Total 31 100

Fuente: Investigacién Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB



Grafico 24. A su criterio la carrera, en funcion de la evolucion de la sociedad de la
informacién, requiere a futuro (5 afios), utilizar en el proceso formativo
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Fuente: Investigacién Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

Como se puede observar el total de los profesionales encuestados manifiesta que en los
proximos 5 afios la formacidn del ingeniero en riesgos y desastres debera propiciar el
uso de los TIC’s; de los cuales el 90% considera que este uso debe ser Alto. Esto en
funcién de que la innovacion en tecnologia es una herramienta muy importante para los
procesos Yy actividades que requiere el tratamiento de los desastres naturales vy
antropicos.

Pregunta No. 6. En su opinion la carrera, en funcion de las nuevas demandas de la
sociedad, requiere a futuro (5 afios en adelante):

Tabla 27. En su opinidn la carrera, en funcion de las nuevas demandas de la sociedad, requiere a futuro 5 afios
en adelante

OPCIONES FRECUENCIA %

Ser Muy Competitiva 29 94
Ser Moderadamente Competitiva 2 6
Ser Poco Competitiva 0 0

31 100

Total

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Grafico 25. En su opinion la carrera, en funcion de las nuevas demandas de la sociedad,
requiere a futuro 5 afios en adelante
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

La mayor parte de los profesionales encuestados (94%) manifiesta que la carrera en
funcién de las nuevas demandas de la sociedad, requiere a futuro ser muy
competitiva. Se considera que la carrera debe generar un perfil de profesional
competentes, capaz de preservar Yy proteger el habitat, mejorando procesos,
metodologias de diagnoéstico, evaluacion, comunicacién en respuesta a eventos
adversos de tipo natural y antrépico; para mejorar la calidad de vida, aportando a la
solucion de problemas, el desarrollo sustentable de territorios y poblaciones con la

finalidad de promover el buen vivir y contribuir al cambio de la matriz productiva.
DEMANDA OCUPACIONAL

Pregunta No. 7. El trabajo que desempefia tiene relacién directa con su carrera?

Tabla 28. Relacidn trabajo que desempefia con la carrera

OPCIONES FRECUENCIA %
Si 22 71
No 9 29
Total 31 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Graéfico 26. Relacion trabajo que desempefia con la carrera



Fuente: Investigacion Directa

Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

De los profesionales encuestados el 71% expresa que su actividad actual tiene relacion
con la carrera de Ingenieria en Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo. Si
bien es un dato importante, el reto es mejorar este indicador aprovechando las
competencias y habilidades de los profesionales sumado a las necesidades del contexto
actual, donde a través de la expedicion de leyes explicitas en el plan nacional del
Desarrollo, se propicia el fortalecimiento de los conocimientos en gestién del riesgo a
menguar impactos ambientales, eventos adversos, evaluaciones de riesgos y seguridad

industrial® y se crean ademas las instituciones con estas competencias que generen las

plazas de trabajo necesarias.

Pregunta No. 8.;,Cudl es su remuneracién mensual?

Tabla 29.Remuneraciéon Mensual

HSi

HNo

OPCIONES FRECUENCIA %
354 a 600 ddlares 2 7
601 a 900 ddlares 2 7
901 a 1200 dolares 7 25
Mas de 1201 dolares 11 39
Nada 6 21
Total 28 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Grafico 27. Remuneracién mensual
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

La remuneracion esta inmersa en las escalas salariales del sector pablico el cual fija los
techos y los pisos de los gobiernos autonomos descentralizados y regimenes
especiales, conforme disponga en el art. 3 de la LOSEP. De los profesionales
encuestados un 25% recibe un salario de entre 900 a 1200 USD y un 39% un salario
superior a 1200 USD, lo que quiere decir que el 64% se encuentra en categoria de
Servidor Publico 4 o superior a nivel de especialista, considerandose por lo cual al

profesional en Gestidn de Riesgos y desastres es un profesional cotizado.

PROSPECTIVA DEL DESARROLLO: COMPETENCIAS

Pregunta No. 9. ¢Su perfil profesional permitira tener una insercién laboral
rapida?

Tabla 30. Su perfil profesional permitira tener una insercion laboral rapida?

OPCIONES FRECUENCIA %
Si 30 o7
" 1 3

Total 31 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Gréfico 28. Su perfil profesional permitira tener una insercion laboral rapida?
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

La gran mayoria de los profesionales encuestados (97%) manifiesta que por el perfil
gue manejan pueden tener una rapida insercion laboral. Esto en virtud de las
competencias y habilidades que coadyuvan a su desempefio profesional; las cuales estan
enmarcadas en los temas de reduccion de riesgos, planificacion territorial, seguridad
industrial, ambiente entre otras, ademas demuestra dominio de las habilidades del
pensamiento, fortalece el aprendizaje autbnomo y colaborativo, usa las Tic’s en forma

critica al servicio de la ciencia y el desarrollo.

Pregunta No. 10.¢,Cuales de las siguientes competencias generales contribuirian

al desempefio laboral de su profesion?

Tabla 31.;Cuéles de las siguientes competencias generales contribuirian al desempefio laboral de su profesion?

OPCIONES FRECUENCIA %
Compromiso con la calidad 24 5
Compromiso ético 26 6
Capacidad para formular y aplicar 32 7
proyectos
Habilidad para trabajar en forma 16 3
autébnoma
Habilidad para trabajar en contextos 15 3
internacionales
Compromiso con el medio socio- 22 5
cultural

24 5

Compromiso con el medio ambiente

Capacidad para motivar e inducir a 27 6
nuevas metas

Habilidades interpersonales 20 4




Capacidad para trabajar en equipo 26 6
Capacidad para tomar decisiones 22 5
Capacidad para identificar, formular y 25 5
resolver problemas

. . 19 4
Capacidad creativa
Capacidad para actuar en nuevas 17 4
situaciones

. . o 19 4
Capacidad critica y autocritica
Capacidad para investigacion 20 4
Habilidades para uso de tecnologias 23 5
de la informacién y la Comunicacion
Capacidad oral y escrita 20 4
Responsabilidad social y compromiso 20 4
ciudadano
Capacidad de llevar conocimientos a la 23 5
practica
Capacidad de abstraccion, analisis y 24 5
sintesis
Total 464 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Grafico 29. ¢ Cuales de las siguientes competencias generales contribuirian al desempefio laboral de su profesion?
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Fuente: Investigacion Directa
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ANALISIS:



Los profesionales encuestados manifiestan la importancia que todas las habilidades y
competencias citadas en el cuestionario tienen para su desempefio profesional,
pudiéndose resaltar la capacidad para trabajar en equipo, ya que la gestion de riesgos y
desastres es un tema integral que abarca y precisa del trabajo de varias disciplinas.
Pregunta No. 11. ¢Cuales de las siguientes competencias especificas contribuirén
al desempefio laboral de su profesion?

Tabla 32. ;Cuales de las siguientes competencias especificas contribuiran al desempefio laboral de su profesion?

OPCIONES FRECUENCIA %
Capacidad de realizar educacion o5
continua, docencia en escenarios 15

publicos, privados.

Capacidad para disefiar, planificar,
gjecutar y evaluar proyectos de 23 39
investigacion tendientes a la reduccion
de riesgos de desastres

Solucionar problemas de riesgos a nivel 5 8
local, provincial y del pais.

Capacidad para desarrollar gestién y

administracion en mandos medios, 13 22
altos en el sector

Seguridad. 1 2
Otras 2 3
Total 59 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

Gréfico 30. ;Cuales de las siguientes competencias especificas contribuiran al desempefio laboral de su profesion?
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Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

Como se puede observar, existe variedad entre las competencias especificas que segun
los profesionales encuestados contribuyen a su desempefio laboral; resaltando la
capacidad para disefiar planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion

tendientes a la reduccion de riesgos de desastres.

Pregunta No. 12. ¢(Considera usted que existiran plazas de trabajo para su

profesion?

Tabla 33. Considera usted que existiran plazas de trabajo para su profesion?

OPCIONES FRECUENCIA %
Si 30 100
No 0 0
Total 30 100

Fuente: Investigacion Directa
Elaborado por: Equipo Técnico UEB
Grafico 31. Considera usted que existiran plazas de trabajo para su profesion?
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Elaborado por: Equipo Técnico UEB

ANALISIS:

El total de los profesionales encuestados considera que existiran plazas de trabajo para
su profesion. Todo esto basado en las competencias y habilidades del perfil del
Ingeniero Riesgos de desastres asi como las consideraciones expresadas en la
Constitucion del Ecuador donde se manifiesta que el Estado protegerd a toda la
ciudadania, colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos de los

desastres de origen natural o antrépico.

De la misma manera existe la demanda de profesionales para el sistema nacional
descentralizado de gestion de riesgo que estd compuesto por unidades de gestion de
riesgo de todas las instituciones publicas y privadas, que permitan asegurar incorporar
obligatoriamente, y en forma transversal la gestion del riesgo en su planificacion y

gestion.

ANEXO 6: INFORME DE LA ENCUESTA REALIZADA A LOS DIRECTIVOS.

ANALISIS DE LAS ENCUESTAS REALIZADAS A DIRECTIVOS DEL AREA DE
GESTION DEL RIESGO

Pregunta No. 1. Tipo de organizacién en la que labora.
Tabla 34. Tipo de organizacion en la que labora

Opciones F F%
Publica 23 92%
Privada 2 8%
Total 25 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comisién Facultad de Ciencias de la Salud, Gestién del Riesgo

Grafico 32. Tipo de organizacion en la que labora
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: De acuerdo a la los datos obtenidos la mayor parte de profesionales
encuestados a nivel de directivos lo hace en el sector publico y que representa el 92%.
El sistema nacional descentralizado de gestion de riesgo estd compuesto por unidades
de gestion de riesgo de todas las instituciones publicas y privadas en los ambientes
local, regional y nacional especialmente a nivel de GAD por las competencias
especificas que se sefialan en el COOTAD, a la vez vale la pena mencionar que la

gestion de riesgos es un eje transversal en la planificacion y ordenamiento territorial

Pregunta No. 2. En su institucion laboran ingenieros en riesgos graduados en la
UEB.

Tabla 35. Ingenieros en gestion de riesgos de la UEB que laboran en la entidad.

Opciones F F%
Si 22 96%
No 1 4%

Total 23 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision Facultad de Ciencias de la Salud, Gestién del Riesgo

Grafico 33. Ingenieros en gestion de riesgos de la UEB que laboran en la entidad.
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision Facultad de Ciencias de la Salud, Gestién del Riesgo

ANALISIS: Este es un dato importante al notar que la mayor parte de profesionales
vinculados a la gestion de riesgos trabajan en la entidad en donde se encuesto a los
directivos y de hecho son de la Universidad Estatal de Bolivar. En este sentido vale la
pena mencionar que al ser Unica carrera a nivel de todas las universidades del pais hasta
hace pocos afios entonces casi todos los profesionales en riesgos son de la UEB, razén

por la cual se demuestra en los resultados con un 96%.

Pregunta No. 3- Cuantos ingenieros ocupan los siguientes niveles jerarquicos

Grafico 34. Profesionales que ocupan niveles jerarquicos

Opciones F F%
Nivel Directivo 15 54%
Nivel Medio 12 43%
Nivel operativo 0 0%
Otros, mencione 1 4%
Total 28 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comisién Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

Grafico 35. Profesionales que ocupan niveles jerarquicos
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comisién Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: El perfil profesional de la carrera de administracion para desastres y
gestion de riesgo permiten que estén capacitados para gerencia, en las instituciones en
el ambito publico y privado, ocupando niveles directivos por lo cual el desempefio del
profesional se basa a un nivel técnico- operativo, actuando con liderazgo y
responsabilidad social. En este sentido los resultados se reflejan por si solos a un nivel
de directivos con un 54% y nivel medio con un 43%. Haciendo mencion a la politica
publica actual en cuanto de riesgos, las entidades publicas deben contar con las
unidades, direcciones o procesos de riesgos, inclusive a nivel de los GAD locales se
recomienda a través de organismos como la AME que las unidades de riesgos sean

entes asesores, de ahi su importancia en la toma de decisiones para el desarrollo local.

TENDENCIAS DEL MERCADO OCUPACIONAL
Pregunta No. 4. A su criterio los futuros profesionales de la Ingeniero/a en Riesgos

de Desastres seran:

Tabla 36. Los futuros profesionales de la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres seran

Opciones F F%
Ser&n muy necesarias para el desarrollo del pais 19 79%
Seran necesarias para el desarrollo del pais 5 21%
Serén poco necesarias para el desarrollo del pais 0 0%
Total 24 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo



Gréfico 36. Los futuros profesionales de la carrera de Ingeniero/a en Riesgos de Desastres seran
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comisién Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: El Ecuador implementa sostenidamente la gestion de riesgo como politica
de estado y demuestra liderazgo en las acciones de reduccion de riesgos a nivel
LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, uno de los mecanismos mas poderosos para
reducir sostenidamente la vulnerabilidad es la planificacion del desarrollo y el
ordenamiento de los usos del territorio, otro es la construccidn del sistema de gestion de
riesgos, a cuyo cargo esta, entre otros desafios, la preparacion e implementacion de los
planes de desarrollo y ordenamiento territorial (PDyOT)que elaboran los GAD en
funcién de lo que se establece en el COOTAD en sus competencia exclusivas, razon por
la cual el 79% de directivos sostienen que los profesionales de riesgos y desastres seran
muy necesarios para el desarrollo del pais, pues no se trata solamente de ejercer cargos
publicos, sino que ademéas son profesionales que “pueden participar en procesos de
consultoria e investigacion en temas especificos no solo riesgos de desastres sino de la

planificacién del territorio.

Pregunta No. 5. De su experiencia, cree usted que a futuro (5 afios) variaran los
campos ocupacionales de la carrera

Tabla 37. Los campos ocupacionales de la carrera variaran a futuro.

Opciones F F%
Se ampliara los campos ocupacionales 22 92%
Se reduciran los campos ocupacionales 1 4%
Los campos ocupacionales continuarén iguales 1 4%




Total 24 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

Grafico 37. Los campos ocupacionales de la carrera variaran a futuro
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Elaborado por: Comision Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: Existe demanda ocupacional, la cual incorpora sostenidamente a la
gestion de riesgo como politica de estado y demuestra liderazgo en las acciones de
reduccion de riesgos a nivel nacional. El Ecuador es un pais con un elevado indice de
vulnerabilidad ante factores de origen natural y antrépico, razén por la cual la
planificacién del desarrollo, ordenamiento de los usos del territorio, la construccién del
sistema de riesgos, con la capacidad que las sociedades y personas desarrollan para
proteger y hacer uso de los beneficios de las inversiones y esfuerzos que realizan a lo
largo del tiempo en sus territorios, razon por la cual el 92% de directivos encuestados

responden que se ampliaran los campos ocupacionales.

Pregunta No. 6- En su opinion la carrera en estudio, en funcion de las necesidades
de la sociedad y mercado ocupacional, requiere a futuro (5 afios) en el proceso
formativo:

Tabla 38. Requerimiento en el proceso formativo de la carrera a futuro.

Opciones F F%
Hacer camblos_ drasticos en su 10 420
estructura curricular

Hacer cambios moderados en la 14 580

estructura curricular




No hacer cambios en la estructura

. 0 0%
curricular

Total 24 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestién del Riesgo

Gréfico 38. Requerimiento en el proceso formativo de la carrera a futuro.
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: Los cambios que necesitan carreras como Riesgos de Desastres son
continuos en base a los avances tecnologicos sin embargo a nivel de directivos
sostienen que se deben establecer cambios drasticos en su estructura curricular en un

42%, mientras que el 58% deben hacer cambios moderados en la estructura curricular.

Pregunta No. 7. A su criterio la carrera, en funcion de la evolucion de la sociedad
de la informacién, requiere a futuro (5 afos), utilizar en el proceso formativo.

Tabla 39. en funcion de la evolucién de la sociedad de la informacion, requiere a
futuro (5 afios), utilizar en el proceso formativo

Opciones F F%

Alto uso de_ ,tecnolo'glas de la informacion y 24 100%
comunicacion, TIC'S
Moderado uso de tecnologias de la
. S, S , 0 0%
informacion y comunicacion, TIC'S
Poco uso de tecnologias de la informacion

. p 0 0%
y comunicacion, TIC'S
Total 24 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comisién de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo



Gréfico 39. En funcion de la evolucién de la sociedad de la informacidn, requiere a
futuro (5 afos), utilizar en el proceso formativo
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestién del Riesgo

ANALISIS: Los resultados demuestran que segun las personas encuestadas sostienen
en un 100% que debe existir un alto uso de tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC'S) en el proceso formativo del profesional en Riesgos de
desastres . En el marco de la estrategia de acumulacion distribucion y redistribucion el
desarrollo de las fuerzas productivas se centra en la formacion del talento humano y

en la generacion de conocimientos, innovacién, nuevas tecnologias (uso de las TICS).

Pregunta No. 8. En su opinion la carrera, en funcion de las nuevas demandas de
la sociedad, requiere a futuro. (5 afios en adelante)

Tabla 40.La carrera, en funcion de las nuevas demandas de la sociedad, requiere:

Opciones F F%
Ser Muy Competitiva 23 96%
Ser Moderadamente Competitiva 1 4%
Ser Poco Competitiva 0 0%
Total 24 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

Grafico 40.La carrera, en funcion de las nuevas demandas de la sociedad, requiere:
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comisidn de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: De acuerdo a los resultados obtenidos el 96% de encuestados sostienen
que requiere ser muy competitiva, en funcién de las nuevas demandas de la sociedad,
requiere a futuro ser competentes, capaz de preservar y proteger el habitat, mejorando
procesos, metodologias de diagndstico, evaluacidén, comunicacion en respuesta a
eventos adversos de tipo natural y antropico; para mejorar la calidad de vida, es decir
que debe demostrar dominio de las habilidades del pensamiento, fortalecimiento del

aprendizaje autbnomo y colaborativo, usando las TIC’s en forma critica al servicio de

la ciencia y el desarrollo.

DEMANDA OCUPACIONAL

PROSPECTIVA DEL DESARROLLO: COMPETENCIAS

Pregunta No. 9. ¢ Su perfil profesional permitira tener una insercion laboral rapida?

Tabla 41. Perfil profesional permitira tener una insercién laboral rapida

Opciones F F%
Si 20 91%
No 2 9%
Total 22 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo




Gréfico 41. Perfil profesional permitird tener una insercion laboral rapida
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS:

El perfil del profesional en Riesgos de desastres permite una insercion laboral rapida,
asi se nota en los resultados de la encuesta realizada a los directivos en un 91%. En
este sentido se debe mencionar que el campo en muy amplio debido a la caracteristica
técnica, humanistica e investigativa del profesional en riesgos de desastre que se
vinculara en procesos de desarrollo dentro de los GAD, entidades de auxilio y rescate,

ONG., empresas propias, procesos de consultoria, etc.

Pregunta No. 10. (Cuales de las siguientes competencias generales

contribuirian al desempefio laboral de su profesion?

Tabla 42. Competencias generales que contribuirian al desempefio laboral de su

profesion

Opciones F F%
Compromiso con la calidad 15 5%
Compromiso ético 18 5%
Capacidad para formular y aplicar proyectos 17 5%
Habilidad para trabajar en forma auténoma 10 3%
Habilidad para trabajar en contextos internacionales 16 5%
Compromiso con el medio socio-cultural 15 5%
Compromiso con el medio ambiente 18 5%
Capacidad para motivar e inducir a nuevas metas 12 4%




Habilidades interpersonales 14 4%
Capacidad para trabajar en equipo 17 5%
Capacidad para tomar decisiones 16 5%
Capacidad para identificar, formular y resolver problemas 19 6%
Capacidad creativa 17 5%
Capacidad para actuar en nuevas situaciones 13 4%
Capacidad critica y autocritica 15 5%
Capacidad para investigacion 15 5%
Habilidades para uso de tecnologias de la informacion vy 18 50¢
Habilidades para uso de la Comunicacion 0
Capacidad oral y escrita 18 5%
Responsabilidad social y compromiso ciudadano 14 4%
Capacidad de llevar conocimientos a la practica 15 5%
Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis 16 5%

Total

328

100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestién del Riesgo

Gréfico 42. Competencias generales que contribuirian al desempefio laboral de su profesion
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comisién de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS:

En este caso los resultados demuestran que todas las competencias generales son

importantes para el desarrollo profesional del Ingeniero en riesgos de desastres.

Competencias como Habilidad para trabajar en forma auténoma tiene un resultado del

3% y la competencia capacidad para identificar, formular y resolver problemas con un

resultado del 6%, el resto de competencias el 5%. Los profesionales en Riesgos de

desastres son capaces de preservar

y proteger

el habitat, mejorando procesos,

metodologias de diagnostico, evaluacién, comunicacién en respuesta a eventos

adversos de tipo natural y antropico; para mejorar la calidad de vida.

Pregunta No. 11. ;Cudles de las siguientes competencias especificas contribuirian

al desempefio laboral de su profesion?




Tabla 43. ¢ Cudles de las siguientes competencias especificas contribuirian al desempefio laboral de su profesion?

Opciones F F%

Capacidad de realizar educacion continua, docencia en 7 18%
escenarios publicos, privados. 0
Capacidad para disefiar, planificar, ejecutar y evaluar
proyectos de investigacion tendientes a reducir riesgos y 19 50%
desastres.
Soluaor,\ar problemas de riesgos a nivel local, provincial 6 16%
y del pais.
Capacidad para desarrollar gestion y administracion en

. 6 16%
mandos medios, altos en el sector
Seguridad. 0 0%
Otras 0 0%
Total 38 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comisién de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

Grafico 43. ¢ Cuales de las siguientes competencias especificas contribuirian al desempefio laboral de su profesion?
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales

Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: los resultados son un tanto mas significativos en relacion a la pregunta

anterior, pues las competencias especificas fortalecen al profesional de Riesgos de

desastres y en este caso se nota que segun los directivos la Capacidad para disefiar,




planificar, ejecutar y evaluar proyectos de investigacion tendientes a reduccion
riesgos de desastres es una competencia especifica que contribuye al desempefio
laboral del profesional y tiene un resultado del 50%.

Pregunta No. 12. ;Considera usted que existiran plazas de trabajo para su profesion?

Tabla 44. ; Considera usted que existiran plazas de trabajo para su profesion?

Opciones F F%
Si 24 100%
No 0 0%
Total 24 100%

Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

Grafico 44. ;Considera usted que existiran plazas de trabajo para su profesion?
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Fuente. Encuesta realizada a profesionales
Elaborado por: Comision de redisefio, Facultad de Ciencias de la Salud, Gestion del Riesgo

ANALISIS: de acuerdo a los directivos encuestados su respuesta es contundente al
sostener en su totalidad que existiran plazas de trabajo para el profesional en Riesgos
de desastres en un 100%. En este caso vale la pena citar el marco legal ecuatoriano en
el que dice el Estado protegera a toda la ciudadania, colectividades y la naturaleza
frente a los efectos negativos de los desastres de origen natural o antrépico, ademas el
sistema nacional descentralizado de gestidn de riesgo esta compuesto por unidades de
gestion de riesgo de todas las instituciones publicas y privadas, que permitan asegurar
incorporar obligatoriamente, y en forma transversal la gestion del riesgo en su

planificacion y gestion.
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INTRODUCCION

La Universidad Estatal de Bolivar (UEB) es una Institucién de Educacion Superior que
oferta carreras de pregrado y posgrado, entre estas, Ingenieria en Administracion para
Desastres y Gestion del Riesgo. La oferta curricular es una oportunidad para mantener
la carrera a nivel de ingenieria que garantice la acreditacion y calidad educativa acorde a
las politicas del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de Educacion Superior
(CACES). El equipo de disefio responsable de esta encomienda se involucra en esta
propuesta mediante el desarrollo de un trabajo integral de la academia que coadyuve al

mejoramiento de la praxis.

La ensefianza universitaria ha sido una preocupacion constante por parte del mundo
academico inmerso en la problematica educativa, sin embargo, los esfuerzos que hasta
ahora se han hecho han sido insuficientes para poder formar al recurso humano
requerido por los diferentes sectores de la sociedad en una época determinada, esto
debido en gran parte a aspectos incontrolables que aquejan a las instituciones de
educacidn superior y el entorno como escenario que genera cambios o virajes sujetos a
la espontaneidad que empuja a los diferentes ejes teméticos de aprendizaje, campos de
estudio o semanticos tengan que reformularse en base a una reflexion profunda de lo
que se requiere para que el profesional sea mas competitivo dentro del mercado laboral

en el cual estard inmerso en un momento dado.

En congruencia, hablar del sistema educativo formal a nivel universitario es adentrarse a
una encrucijada que obedecen a un conjunto de demandas tanto a nivel organizativo de
un sistema educativo a nivel nacional, encomendado al caces CACES, facultado éste
para dar sentido y rumbo a la educacién ecuatoriana, como también al institucionalismo
entramado por un conjunto de universidades publicas y privadas que ofertan educacién

superior y que en aras de tener una calidad educativa se subordinan a dicho Consejo.

Acorde a lo anterior, en la presente década, la Educacion Superior se ha visto
involucrada en un conjunto de condicionantes que tiene que cumplir para poder
gestionar sus recursos y el primer precepto es la aprobacion por el Consejo de
Educacién Superior (CES) las diferentes carreras o planes de estudio para la oferta en
las Instituciones de Educacién Superior (IES). Esto ha conducido a que se generen un

conjunto de acciones que deben cumplir mediante las diferentes unidades académicas.



Con este antecedente el propdsito de este documento es presentar la oferta acadéemica

para la carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres propuesta por la Facultad de

Ciencias de la Salud y del Ser Humano, de la Universidad Estatal de Bolivar.

CARRERA DE INGENIERIA EN RIESGOS DE DESASTRES

1. Datos Institucionales

1.1 Datos personales del Rector

NUmero de identificacion
Apellidos
Nombres

Email

NuUmero de teléfonos de contacto

1.2 Datos de la Institucion

Nombre completo:

Siglas:

Mision:

Vision:

0200563708
Barragan Vinueza
Ulices Eduardo

ubarragan@ueb.edu.ec

rectorado@ueb.edu.ec
Fijo: 032206802 —032206059
Celular: 0999547209

Universidad Estatal de Bolivar

U.E.B.

Formar  profesionales  humanistas vy
competentes, fundamentada en un sistema
académico e investigativo que contribuye a la

solucién de problemas del contexto.

La Universidad Estatal de Bolivar es una
institucién de Educacion Superior con liderazgo
basado en la gestion por resultados, oferta
académica pertinente, tecnologias diversas,
investigacion, talento humano competente, que
contribuye a la solucion de problemas del

contexto.


mailto:ubarragan@ueb.edu.ec/
mailto:rectorado@ueb.edu.ec

2. Informacion de la carrera

Tipo de propuesta:

2.1 Campo Amplio:
2.2 Campo Especifico:
2.3 Campo Detallado:
2.4 Carrera:

2.5 Titulacion:

2.6 Tipo de Formacion:

Nuevo

05 Ciencias Naturales, Matematicas y Estadistica

3 Ciencias Fisicas

2 Ciencias de la tierra

Riesgos de Desastres (propuesta)

Ingeniero/a en Riesgos de Desastres (propuesta)

Educacién Superior de Grado/Ingenieria

2.7 Modalidad de aprendizaje:

2.8 NUmero de periodos ordinarios:

2.9 Numero de semanas por periodo académico:

2.10 Numero de horas por periodo académico:

2.11 Periodos académicos extraordinarios:

2.12 Total de horas de la carrera;

2.13 NUmero de paralelos:

2.14 Numero maximo de estudiantes por paralelo:

2.15 Tiene itinerarios profesionales:

Presencial
Diez (10)
Dieciséis (16)
Ochocientas (800)
Sl
Ocho mil cuatrocientos (8400)
Tres (3)
30
No

2.16 Proyeccion de la matricula durante el tiempo de vigencia de la carrera:

La proyeccion de la matricula establecida para la carrera de Ingenieria en Riesgos de

Desastres por afios es la siguiente:

Tabla 45: Proyeccion de la matricula

. PERIODOS
ANOS
P—1 P—1l

I 90 174
T 255 333
" 410 486
v 561 635
V 708 780




Tabla 46: Estimacién de matricula (1 cohorte)

Periodos
Ano | Periodo
| 1 11 AV VvV VI |VI VI [IX | X Total
Abr-19 |90 90
Afo 1
Oct-19 |90 |84 174
Abr-20 |90 |84 |81 255
Afo 2
Oct-20 |90 (84 |81 78 333
Abr-21 |90 |84 |81 78 77 410
Afo 3
Oct-21 |90 (84 |81 78 77 |76 486
Abr-22 |90 |84 |81 78 77 |76 |75 561
Afo 4
Oct-22 |90 (84 |81 78 77 |76 |75 |74 635
Afig B Abr-23 |90 |84 |81 78 77 |76 |75 |74 73 708
fio
Oct-23 |90 (84 |81 78 77 |76 |75 |74 73 |72 780
Tasa Retencion |87% | Tasa Graduacion 80%

La proyeccion de la matricula en cada periodo académico se considera:

Numero de estudiantes por paralelo: 30
Numero de paralelos por cohorte: 3
NUmero de cohortes por afio: 2
Vigencia de la carrera: 5 afios
Tasa de retencion estimada: 87 %
Tasa de graduacion: 80 %

2.17 Resolucion por parte del Organo Colegiado Académico Superior (OCAS)

Fecha de aprobacion: EN TRAMITE
NUmero de resolucion de aprobacion: EN TRAMITE

2.18 Organizacion Institucional donde se impartira la carrera

Tipo: Sede Matriz




Nombre de la extension: N/A

Direccion de la extension: N/A

Responsable de la extension:  N/A

2.19 Convenios

Convenios o Cartas de Intencidn para practicas pre profesionales

1.1.1. Tabla 3: Convenios para practicas pre-profesionales

N° INSTITUCIONES QUE CONFORMAN EL CONVENIO
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Secretaria de Gestion de Riesgos y
! la Universidad Estatal de Bolivar
Convenio Marco de préacticas pre profesionales entre el GAD Municipal del Cantén Chimbo y la
g Universidad Estatal de Bolivar.
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Cooperativa Guaranda Limitada y la
3 Universidad Estatal de Bolivar
A Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y
Universidad Catdlica Andrés Bello
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y
> Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantdn Quinsaloma
Convenio Marco de Cooperacion Académica, cientifica y Técnica entre la Universidad Estatal
6 de Bolivar y Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingtie Rumifiahui de la Comunidad
de Grandas
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y
7 Cuerpos de Bomberos de la Provincia el Oro, Cantones Salinas, el Empalme y Santa Cruz de
Galé&pagos
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Policia Nacional del Ecuador,
8 Comandancia Provincial de la Sub zona de Bolivar y la Universidad Estatal de Bolivar
Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la realizacion de précticas pre profesionales
? entre la Universidad Estatal de Bolivar y el GAD del Cantén Chimbo, Provincia de Bolivar
Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la realizacion de précticas pre profesionales
10 entre la Universidad Estatal de Bolivar el GAD del Canton San Miguel de Bolivar Provincia de
Bolivar.
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y
H la Cooperativa Juan Pio de Mora.
1 Convenio Marco de préacticas pre profesionales entre el GAD Municipal del Cantén Cuencay la
Universidad Estatal de Bolivar.
13 Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y el




GAD del Canton ElI Empalme.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y la

1 Secretaria de Gestion de Riesgos Coordinacion Zonal 7 Loja
15 Convenio de Cooperacion entre la Universidad Estatal de Bolivar y la Empresa Zero Riesgo
Convenio especifico de Cooperacion entre el Ministerios de Inclusién Econémica y Social y La
16 Universidad Estatal de Bolivar para la implementacién de la misién Le6nidas Proafio para la
realizacién de practicas pre-profesionales.
17 Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y el
Cuerpo de Bomberos del Canton Francisco de Orellana de la Provincia de Orellana.
18 Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y el
Cuerpo de Bomberos del Canton Penipe.
19 Convenio de Cooperacidn Interinstitucional entre la Plan International INC. Programa Ecuador
y la Universidad Estatal de Bolivar, Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar vy el
20 Cuerpo de Bomberos Municipal del canton Quevedo - Provincia de Los Rios
” Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar vy el
GAD del Canton Quinsaloma, Provincia de Los Rios
- Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar. Y la
Universidad de las fuerzas Armadas - ESPE
Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional en la Universidad Estatal de Bolivar y el
2 GAD Parroquial Rural Salinas
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y el
24 Instituto Superior Tecnolégico Bolivariano
Convenio Marco de Cooperacion entre la Empresa Publica “YACHAY EP” y la Universidad
2 Estatal de Bolivar
Convenio Marco de Cooperacion Institucional entre la Corte Constitucional del Ecuador y la
20 Universidad Estatal de Bolivar
Convenio Marco de Cooperacion, Colaboracién y Complementariedad Interinstitucional entre el
27 Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Bolivar y la Universidad Estatal de
Bolivar
28 Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio del Ambiente y la Universidad
Estatal de Bolivar
Convenio entre la Universidad Estatal de Bolivar y el Cuerpo de Bomberos de la Provincia del
29 Oro, Cantones Salinas, EI Empalme y Santa Cruz de Galapagos
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Estatal de Bolivar y
30 Fundacion Ayuda en Accidon para el Fortalecimiento de Capacidades Profesionales e

Institucionales en Gestion de Riesgos, Mediante Programas de Capacitacion Continua,




Investigacion y Otorgamiento de Becas.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Servicio Integrado de Seguridad
- ECU-911 y la Universidad Estatal de Bolivar

Convenio de Cooperacion Interinstitucional Internacional entre la Universidad Estatal de
32 Bolivar y Mutual Aid Training Group, LLC

Convenio Marco Internacional de Cooperacion Académica, Cientifica y Cultural entre la
33 Corporacion Internacional de la Gestion del Conocimiento “CORPCIGEC” y la Universidad

Estatal de Bolivar.

2.20. Datos del responsable del proyecto

Nombres: Paul Oswaldo
Apellidos: Sanchez Franco

Correo electréonico:  porufranco@gmail.com

Teléfono de contacto: 032206155

Teléfono celular. 0999360259 0958750777

3. Descripcién general de la carrera

La Carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres se fundamenta en la aplicacion del
conjunto de conocimientos cientificos aplicado a la invencién, perfeccionamiento y
utilizacion de técnicas para resolver problemas que afectan a la humanidad, en base al
método cientifico para desarrollar formas eficientes de usar materiales y fuerzas de la
naturaleza en beneficio de la humanidad, con la aplicacion de leyes en base a la
observacion, la experimentacion, creando modelos y disefios para la reduccion de
riesgos y producir trabajos practicos utilizando la tecnologia para llevar a la realidad el
disefio.

La labor del futuro profesional radica en el andlisis, el disefio e implementacion de sistemas
integrados teniendo como objetivo la prevencidon de riesgos de desastres, minimizar las pérdidas
de vidas humanas y su patrimonio, cuenta con conocimientos de fisica, matematica, estadistica y

las ciencias de la tierra, para la aplicacién en prevencion de riesgo, estudio de amenazas y
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vulnerabilidades, andlisis y evaluacion de riesgo y la recuperacion frente a desastres; la

proteccion de las personas a través de la seguridad industrial. La prevencion aporta a la

responsabilidad social y desarrollo local. Las actividades que realiza son:

3.1

Aplica politicas de prevencion de riesgos de desastres

Construye escenarios de riesgo con la aplicacion de las principales ciencias de la
tierra

Identifica amenazas con estimacion de posibles vulnerabilidades a la poblacion y
el patrimonio

Realiza anélisis estadisticos, estimaciones y probabilidades de las afectaciones
Evalta la exposicion a amenazas tecnoldgicas, asi como las contaminaciones
que afectan al ambiente

Aplica normas de seguridad, crea planes de gestion de riesgo y contingencia
Integra grupos multidisciplinarios para la formulacion de proyectos en los que se
realicen obras de infraestructura, impactos ambientales y procesos de
modelacién y planificacién estratégica.

Obijetivos

3.1.1. Objetivo General

Formar profesionales en Riesgos de Desastres que apliquen teorias, metodologias
y tecnologias para analizar, evaluar los riesgos y los dafios de desastres, generar
competencias cognitivas de prevencion, mitigacion y recuperacion de las
afectaciones de los eventos adversos, para preservar y proteger al ser humano y su
patrimonio, diseflando escenarios de riesgo de caracter natural y antropico;
proponer solucién a problemas que inciden en el desarrollo de las localidades, a

fin de aportar al logro de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo.

3.1.2 Objetivos Especificos



Conocimiento

e Desarrollar capacidades cientifico técnicas de las teorias epistemologicas del riesgo,
metodologias para identificacion, la estimacion de riesgos naturales y antropicos, asi
como procesos de investigacion, para preservar y proteger la vida humana, el ambiente

incorporando saberes ancestrales.
Pertinencia

e Responder las demandas de la sociedad para interpretar situaciones adversas,
con una concepcién holistica, investigacién y desarrollo tecnoldgico para
andlisis de amenazas, vulnerabilidades y resiliencia; formulacion de propuestas
para la gestion de riesgo, contribuyendo al desarrollo del territorio, en el marco

de las politicas publicas de planificacidn nacional, provincial y local.
Aprendizajes

e Formular y aplicar herramientas en escenarios de riesgo de desastres,
desarrollando aprendizajes tedricos practicos en espacios naturales, laboratorios,
entornos virtuales y vinculacién con la sociedad, generando procesos de

prevencion, mitigacién y recuperacién ante eventos adversos.

Ciudadania integral

e Formar profesionales que incorporen valores y principios éticos y de
responsabilidad social, revalorizando los referentes histéricos—sociales en
relacion e interaccion sociocultural y la participacion ciudadana como elemento

consustancial al Plan Nacional de Desarrollo.

Interculturalidad

e Formar profesionales que respeten la diversidad cultural, las diferencias
individuales de género y etnia, que sus gestiones profesionales realicen en
equipos multi, inter y trans disciplinarios.

3.1.3 Perfil de ingreso
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3.1.6

Pensar, razonar, aplicar, argumentar de manera ldgica, critica y creativa.
Comprender y utilizar el lenguaje (oral y escrito) para comunicarse y aprender.
Expresarse por escrito en la lengua propia con correccion y claridad. Ademas,
utilizar el arte como manera de expresar y comunicar.

Aplicar las ciencias béasicas para la formulacion, andlisis y solucion de
problemas de las ciencias basicas.

Utilizar las Nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (NTIC) para
comprender la realidad circundante y manifestar su creatividad.

Comprender el método cientifico, la interpretacion de fenémenos bioldgicos,
quimicos y fisicos generando conciencia ambiental.

Regirse por principios éticos que le permitan: cumplir con sus deberes, conocer
y hacer respetar sus derechos y guiarse por los principios de respeto (a las
personas y al ambiente), democracia, paz, igualdad, tolerancia, inclusividad,
pluralismo, responsabilidad, disciplina, iniciativa, autonomia, solidaridad,
cooperacion, liderazgo, compromiso social y esfuerzo.

Manejar sus emociones, entablar buenas relaciones sociales, trabajar en equipo y
resolver conflictos de manera pacifica y razonable.

Requisitos de ingreso

Poseer titulo de bachiller o su equivalente

Haber aprobado el sistema de nivelacién institucional

Copia de cédula de ciudadania y/o pasaporte, carné o solicitud de refugiado.
Requisitos de graduacion

Aprobar la malla curricular de la carrera.

Certificado de vinculacion con la comunidad y précticas pre profesionales.
Certificado de suficiencia del idioma inglés (nivel B2).

Certificado de aprobacion de actividad fisica e informatica.

Haber aprobado una de las tres modalidades de titulacion.

Trabajo de titulacion

Las modalidades de titulacion consideradas para la Carrera de Ingenieria en Riesgos

de Desastres son:

e Examen de grado o de fin carrera



e Proyecto de investigacion
e Andlisis de casos

3.1.7 Politicas de permanencia 'y promocion

Las politicas de permanencia y promocidn estan en concordancia con el Reglamento
de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior y el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, como se detalla a

continuacion.

¢ Politicas de permanencia y promocion

El Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, en su Art. 6, de los Principios, expresa:
“Son principios orientados en la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley
Orgénica de Educacion Superior y en su misién. Los principios orientadores que guian a
la Universidad en el cumplimiento de su mision, inspiran la actividad académica y
fundamentan la pertenencia de sus miembros a la vida universitaria, son: La libertad de
pensamiento y de expresion; el pluralismo, integridad respetando la alternancia, la
paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad conforme a la Constitucion; y,
la participacion de sus miembros en la vida institucional, con resguardo de las jerarquias

inherentes al quehacer universitario.

Forman parte también de estos principios orientadores: la actitud reflexiva, dialogante y
critica en el ejercicio de las tareas intelectuales; la equidad y la valoracion del mérito
que propenda a la excelencia, en el ingreso, permanencia, movilidad y egreso; la
formacion de profesionales con sentido ético, civico, moral y de solidaridad social; el
respeto a personas y bienes; el compromiso con la institucion; la integraciéon vy
desarrollo equilibrado de sus funciones universitarias, el fomento del didlogo y la

interaccidn entre las disciplinas que cultiva.

El Art. 216, del Personal Académico, establece: “El personal académico de la
Universidad Estatal de Bolivar, esta conformado por profesoras o profesores,
investigadoras e investigadores. El ejercicio de la catedra y la investigacion podran
combinarse entre si, lo mismo que con actividades de direccion, vinculacion y gestion,

si su horario lo permite, sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion, Ley Organica



de Educacién Superior, Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacién Superior, y el Estatuto.

Con la finalidad de brindar un ambiente confiable y adecuado para garantizar la
estabilidad y promocién del personal académico y administrativo, la Universidad
Estatal de Bolivar adopta las siguientes politicas inmersas en la normatividad interna,

entre ellas, las siguientes:

e Politicas de accion afirmativa (2012). - “Del ingreso. - En todo lo referente a los
procesos de ingreso a la institucion de estudiantes, docentes y administrativos no
se establecerdn discriminaciones de género, étnica, condicion y posicion social,
orientacion sexual ni otras que impliquen violacion a los derechos humanos, y a
garantizar la igualdad de oportunidades de grupos humanos tradicionalmente
discriminados.”

e De la permanencia. - La Universidad Estatal de Bolivar incentiva mediante,
becas y facilidades de horarios al personal docente y administrativo a continuar
sus estudios en los diferentes programas de posgrado que la institucion ofrece,
de acuerdo con la Ley del Servicio Publico.

e De la promocién.- Autoridades: Para la designacion de las autoridades, los
requisitos y procedimientos estan especificados en la Ley Organica de
Educaciéon Superior, su Reglamento General, el Estatuto de la Universidad
Estatal de Bolivar y sus Reglamentos Internos.”

e Docentes. - En el caso de los docentes, estos pueden mejorar su nivel
escalafonario, por titulos obtenidos y cursos realizados.

e Prohibicién de establecer requisitos contrarios. - Para proceder con la
designacion y promocién de autoridades, administrativos, empleados y docentes,
ninguno de los Reglamentos de la Universidad Estatal de Bolivar establecera
requisitos derivados de cualquier tipo de discriminacién social, cultural,
religiosa, racial, étnica, sexual, etc., en concordancia con los principios

institucionales, lo cual se encuentra especificado en los respectivos reglamentos.

Reglamento de Carrera Académica y Escalafon del Docente (2012). La institucion

adopto lo que determina la normativa general y ampara al personal docente de la



Universidad Estatal de Bolivar, a fin de promover la excelencia académica, mediante su

reconocimiento y estimulos a través de establecimiento de procedimientos relativos al

ingreso, estabilidad, capacitacion, remuneraciones, ascensos y proteccion social

Estabilidad.- EI profesor tiene el derecho y la obligacién de ejercer la docencia,

investigacion, vinculacion, direccidén y gestion. Se garantiza su estabilidad segin lo

establece el Art. 55 de la Ley Organica de Educacion Superior y el Estatuto vigente.

Régimen vacacional.- Los docentes tendran derecho a sus vacaciones anuales, de
conformidad con la planificacion académica de la facultad respectiva.

Afio sabético. - Se procedera de acuerdo con lo estipulado en el Art. 56 y 57
inciso tercero de la Ley Organica de Educacion Superior; el Art.108 numeral 3
del Estatuto vigente; y, en el Reglamento de Afio Sabatico expedido por el H.
Consejo Universitario.

Becas.- El personal docente podra beneficiarse de becas institucionales,
nacionales o internacionales que contribuyan al mejoramiento académico y
profesional del docente. De acuerdo con lo que establece el Art. 56 de la Ley
Orgénica de Educacion Superior.

Pasantias.- El personal docente podra realizar pasantias en otras instituciones
nacionales o internacionales cuyos resultados beneficien al desarrollo académico
de la Universidad.

Capacitacion.- El docente de la Universidad Estatal de Bolivar tendra derecho a
participar en programas de capacitacion y perfeccionamiento en su area de
especialidad y en la docencia; para lo cual, el H. Consejo Universitario emitira el
Reglamento correspondiente.

Licencias.- El personal docente de la Universidad Estatal de Bolivar tiene
derecho a licencia, segun lo establecido en el Art. 108 del Estatuto vigente en
concordancia con la Ley de Servicio Civil Carrera Administrativa, de
Unificacion y Homologacion de Salarios del Sector Publico. Se podra otorgar las
siguientes clases de licencias:

Comision de servicios.- Se entendera por comision de servicios el encargo de la
autoridad competente confiado a docentes de la Universidad Estatal de Bolivar

para que cumplan funciones especificas y oficiales en una institucion distinta a



la de su trabajo habitual, las mismas que pueden ser en el pais o en el exterior,
de acuerdo con el Reglamento correspondiente.

Reglamento de seguridad y salud en el trabajo de la Universidad Estatal de Bolivar
(2013), establece como objeto el de contar con un Comité Paritario de Seguridad y
Salud del Trabajo de la Universidad Estatal de Bolivar; encargado de regular las
acciones de difusion, consulta y vigilancia de las disposiciones de Seguridad, Salud y
Medio Ambiente

El Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Educacion
Superior en el Titulo 111 Capitulo |

e La UEB deberd aplicar las escalas remunerativas del personal académico
respetando las categorias, niveles, grados escalafonarios y escalas citadas en el
reglamento de Escalafén.

e Brindara facilidades para la utilizacion del afio sabatico por parte del personal
académico titular.

e Ejecutard cada afio cursos de actualizacién sobre metodologias de aprendizaje,
areas especificas e investigacion para el personal académico, en base a la
evaluacion del desempefio docente; y enmarcados en la normativa expedida por
CACES.

e La UEB apoyara con la publicacion de las obras relevantes, articulos cientificos
realizados por el personal académico que hayan participado en proyectos de
investigacion y/o investigaciones bibliogréficas.

e Brindarad facilidades y el apoyo econémico al personal académico para que
realicen estudios de PhD.

3.2 Pertinencia
3.2.1 ¢Cudles son los problemas y necesidades de los contextos y objetivos del

Plan Nacional del Buen Vivir (PNBV) que abordara la profesion?

La Carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres en el proceso de formacién
académica, investigacion y vinculacion aportaran en solucionar problemas identificados

en el Plan Nacional de Desarrollo 2017 - 2021 son: se trabaja en el primer Eje



Programatico en el 1 y 3 Objetivos Nacional de Desarrollo, sobre la base de la
sustentabilidad ambiental y el desarrollo territorial.

Eje 1: Derechos para Todos Durante Toda la Vida

Es importante mencionar que, ante los efectos por las actividades de aprovechamiento,
uso y explotacion de recursos naturales renovables y no renovables, como la mineria, se
debe promover una gobernanza sostenible de los mismos, ante lo cual el Estado debe
garantizar la proteccion de la naturaleza y la vida humana. Tanto los efectos del cambio
climéatico como el hecho de que el Ecuador sea un territorio susceptible de desastres de
origen natural y antrdpico, hacen que sea imperativa la transversalizacion de politicas de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico, con énfasis en el Sistema Descentralizado
de Gestion de Riesgos, como un mecanismo para mitigar el impacto de fendmenos
naturales y otras emergencias. Para ello, se precisa mantener y ampliar el trabajo
interinstitucional que permite identificar las zonas més propensas a eventos naturales
adversos Yy, a partir de esto, elaborar estrategias que incluyan medidas de prevencion,
mitigacion y reduccion de riesgos; asi como generar mapas de vulnerabilidad
ambiental y concientizar a las comunidades para motivar su participacion y asumir la

corresponsabilidad de la gestion ambiental.

Objetivo 1. Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las

personas.

Se toma en cuenta este objetivo por una razén importante como es la cohesion territorial
ya que se ha visto como la inequidad ha ido aumentado el nivel de vulnerabilidad a
riesgos por la expansion poblacional hacia suelos no aptos para ser habitados o en otras
palabras para que se designen como asentamientos humanos por el trafico de tierras o
simplemente por la desorganizacion del crecimiento de ciudades hacia zonas

vulnerables.

Del analisis territorial también se desprenden, a grandes rasgos, varias problematicas:
dificultades para el abastecimiento de agua segura, especialmente en la Costa; pérdida y

subutilizacion de los suelos mas productivos del pais; desruralizacién, crecimiento



acelerado y desordenado de las ciudades e incremento de la vulnerabilidad a riesgos en
la expansion poblacional hacia suelos no aptos

En este contexto, es necesario consolidar la especializacion de los diversos
asentamientos humanos presentes en el sistema territorial nacional, basandose en la
capacidad de acogida de los territorios. Se debe propender a generar un desarrollo
endogeno entre los espacios urbanos y rurales con la mayor cantidad de externalidades
positivas posibles, en pos de equilibrar su interdependencia y de reducir las amenazas
antropicas al medio ambiente. (SENPLADES, 2013, pag. 122)

politica 1.11 Impulsar una cultura de gestion integral de riesgos que disminuya la
vulnerabilidad y garantice a la ciudadania la prevencion, la respuesta y atencién a todo
tipo de emergencias y desastres originados por causas naturales, antropicas o vinculadas

con el cambio climatico

Objetivo 3: Garantizarlos derechos de la naturaleza para las actuales y futuras

generaciones

El Programa de Gobierno establece que “la Revolucion Ecologica debe ser la
consolidacién del cambio de la matriz productiva y de la matriz energética, como base
para la generacion de empleo y riqueza, reduciendo las emisiones que contribuyen al
cambio climatico y garantizando, la conservacion y uso sostenible de los ecosistemas
generadores de agua, como los bosques alto andinos, paramos y humedales que proveen
del recurso y mantienen el caudal ecoldgico de quebradas, rios, acuiferos y manantiales,
es prioritaria, ya que son las principales fuentes para consumo humano vy riego, y para
proyectos hidroeléctricos (CE, 2008, art. 318). Bajo esta perspectiva, se precisa el
incremento de la superficie del territorio ecuatoriano destinado a proteger fuentes de
agua, con lo que se consolida el enfoque de gestion integrada de los recursos hidricos,
se desarrollan mecanismos de compensacion, y la declaratoria de areas de proteccion

hidrica.

La politica de ordenamiento territorial, en la que interactdan los distintos niveles de
gobierno (Gobierno Central, los Gobiernos Auténomos Descentralizados) y la sociedad
civil, vigilara que las actividades productivas y obras de infraestructura, que entren en

conflicto con el objetivo estratégico de conservacion, cumplan con estrictas normas de



gestion ambiental, y cuenten  con infraestructuras resilientes, promuevan la
industrializacion inclusiva y sostenible, fomenten la innovacion, y se adecuen a los
principios, directrices y lineamientos de la Estrategia Territorial Nacional. Esto exige
una gestion del suelo que no comprometa su uso y acceso a las futuras generaciones,

con lo que se garantizan los recursos necesarios para la satisfaccion de sus necesidades.

Politica 3.4 Promover buenas practicas que aporten a la reduccién de la contaminacion,
la conservacion, la mitigacion y la adaptacion a los efectos del cambio climatico, e

impulsarlas mismas en el &mbito global

Metas. - Reducir el indice de Vulnerabilidad de alta a media, de la poblacién, medios de
vida y ecosistemas, frente al cambio climético, a 2021.

3.2.2 ¢Cuéles son los horizontes epistemoldgicos que estan presentes en la

profesion?

El horizonte epistemologico de la Carrera en Riesgos de Desastres se sustenta en el
Modelo Pedagdgico “Humano — Cultural” adoptado por la UEB para la formacion
integral y competente de profesionales con capacidad investigativa para la construccion
del conocimiento.

La carrera desde los distintos horizontes epistemoldgicos se enfoca en:
e Paradigma holistico

Integra saberes, conocimiento cientifico y tecnologico aplicado al

analisis integral del riesgo en el campo de formacion de saberes.

e Horizonte constructivista

El enfoque es multidisciplinario y se basa en la epistemologia de las ciencias
naturales que se vinculan a la interpretacion del desastre; lo social en términos
de atencion integral del riesgo, la construccion social, la resiliencia y el

desarrollo.

e Horizonte de la complejidad



Reconoce la complejidad sociocultural en la que se inserta la problemética del
riesgo, y las limitaciones del conocimiento para cumplir totalmente sus

proposiciones de seguridad.
Horizonte conectivista

Resalta la auto-eco-organizacion y reflexividad, producido en ambientes que

favorecen experiencias y aprendizaje en red y la integracion de saberes. En el campo

de aplicacion en la praxis profesional, utilizacion de tecnologias, trabajo en redes.

3.2.3 ¢Cudles son los nucleos bésicos de las disciplinas que sustentan la

profesion?

Los nucleos de contenidos identificados son:

Ciencias Basicas y 0 Exactas

Algebra lineal y trigonometria
Calculo diferencial

Calculo integral

Fisica |

Fisica Il

Geografia fisica

Quimica General

Estadistica descriptiva
Estadistica inferencial

Estadistica de las probabilidades

Ciencias sociales y humanisticas

e Administracion

e Planificacion Estratégica

e Desarrollo Local y Regional

e Planificacion del Desarrollo y Ordenamiento Territorial
e Interculturalidad y saberes ancestrales

¢ Fundamentos de investigacion



e Metodologia de la investigacion
e Marco Legal para la gestion del riesgo
¢ Responsabilidad social y ética
e Formulacion y Evaluacion de Proyectos
e Emprendimiento y Gestion empresarial
e Actividad fisica
Linguisticas
e Expresion oral y escrita

e Comunicacion e informacion

Ciencias de la tierra y creacién de escenarios
e Amenazas naturales
e Amenazas antropicas
e Evaluacion de amenazas
e Evaluacion de vulnerabilidades
e Evaluacion de riesgos
e Vulnerabilidades
e Sismologia
¢ Vulcanologia
e Fundamentos de la gestion del riesgo
e Geomorfologia
e Geologia
e Hidrometereologia
e Hidrogeologia
e Fotointerpretacion
e Cartografia
e Planes de Reduccion de Riesgos
e Evaluacién y mitigacion de riesgos estructurales
e Sistema de Manejo de Desastres

e Recuperacion, reabilitacion y resiliencia



Ciencias Ambientales

Ecologia y Ambiente
Cambio climatico

Evaluacion de impactos ambientales

Sistemas

3.2.4

Informatica |

Informatica 11

Modelamiento y simulacion

Sistemas de Informacién Geografica Basica

Sistemas de Informacion Geografica Aplicada

Programacion

¢Como estan vinculadas las tecnologias a los aprendizajes profesionales
para garantizar la respuesta a los problemas que resolvera la profesion en

los sectores estratégicos y de interés publico?

La IES garantiza el uso (TIC"s), como un medio didactico para optimizar el proceso de

ensefianza aprendizaje, entre estas:

Aulas virtuales

Internet

Plataforma virtual

Blogs

Tecnologia ( Red Avanzada, Intenet, EDUROAM, Federaciones, Intercambio
VOIP+VIDEO , CLEAN PIPE)

Infraestructura ( CLUSTER PARA HPC, CSIRT, SECURITY CENTER, Video
Conferencia Ejecutiva, Grabacion de Eventos, Campus Virtual para actividades
académicas, NUBE, Video Conferencia HD, BACKUP EJECUTIVO)
Multimedia ( Repositorios Multimedia, Cartelera Digital, Audio STREAMING,
MIRROR OPEN SOURC,

Investigacion ( Incubadora de proyectos, CEPRA, Grupo de trabajo, Curso de
Innovacion, Divulgacion de Ciencias, Administracion de Proyectos,

Herramientas de Investigacion, RED de observatorios Académicos )



Capacitacion ( CECIRA- Curso Ecuatoriano de Capacitacion a Investigadores,
EFC- Escuela de Formacion Continua, Base de Datos . Recursos digitales
académicas cientificos)

Innovacion y transferencia tecnoldgicas

Colaboratorio

Repositorio

Bases de datos (revistas de alto Impacto)

Wolfram

App eVentia

Entorno virtual de Aprendizaje

Mirror UEB

Biblioteca Digital

URKUND

Repositorios Digital Institucional

Bibliotecas Virtuales ( Person , Equal, , E-Libro, Fielweb, Cobuec,
Infodesarrollo, ACM, RRAAE )

Laboratorio de topografia, estudios de agua y suelos, analisis Climatologico
Estacion Meteoroldgica

Laboratorio de tecnoldgico

Laboratorio de Ciencias de la Tierra

Laboratorio de seguridad y Rescate

Software (TRIMBLE, LEICA, SOKKIA, TOPCON, NIKON, SPECTRA
PRECISION, GEOMAX, Visualweather, ArGis ArcView, equipos GPS,
Drones, MICMAC y SPSS, estadistic, Infost, EALDE)

SIANET (Sistema de matriculacion estudiantil, Sistema de gestion del distributivo
docente, Modulo para gestién de practicas pre-profesionales, Médulo para control de

asistencia estudiantil y docente )
Seguimiento a graduados
Evaluacion al Docente

CISCO

Seguimiento Plan de Mejora.

Ademas, los estudiantes y docentes pueden realizar:



e Preparacion de material didactico

e Elaboracion de material de consulta y orientacion del aprendizaje

e Compartir y visualizar recursos de orientacion del aprendizaje en redes

e Propiciar la comunicacion entre docentes y estudiantes

e Realizar investigaciones académicas a partir de bases de datos bibliograficos
digitalizados en las bibliotecas de la institucion

e Control del proceso de ensefianza y aprendizaje a través del sistema institucional

3.2.5 ¢Qué problemas de la realidad (actores y sectores vinculados a la profesion)

integran el objeto de estudio de la profesion?
Problemas de la realidad:

e Escaso conocimiento del origen de los fendmenos naturales en los territorios
e Incremento en las vulnerabilidades urbanos y rurales.
¢ Ineficiente aplicacion de politicas normativas de la gestion de riesgo.

e Insuficiente incorporacion de estudios técnicos de gestion de riesgos en la
planificacion de los territorios

e Recurrencia afo tras afio de los eventos naturales adversos

e [Escasa capacitacion organizativa de la poblacién ante eventos adversos

e Poca cultura de prevencion y proteccién en los territorios

e Elevado indice de urbanizacion incluyendo asentamientos no planificados e
inseguros localidades urbanas y rurales

e Incumplimiento del marco normativo de prevencion, atencion y respuesta

e Poca aplicacion de metodologias para la gestion del riesgo de desastres

e Limitados planes de contingencia institucionales

¢ Reducida planificacién ante eventos adversos

¢ Insuficiente sistematizacion de los escenarios de riesgo

e Elevado indice de vulnerabilidad ante amenazas naturales y antropicas

Sector Publico

e Instituciones del Estado

e Ministerios



e Secretarias

e <Entidades autonomas
e GAD’s

e SGR

e INOCAR

e INAMHI

e INIGEMM

e CIIFEN

e Universidades publicas

e Centros educativos publicos
e Hospitales publicos

e Empresas energéticas

e Proyectos emblematicos

Sector Privado

e Bancos

e Cooperativas

e Universidades privadas

e Centros educativos privados
e ONG’s

e Hospitales privados

3.2.6 ¢Cudles son las tendencias de desarrollo local y regional que estan incluidas

en los campos de estudio y de actuacién de la profesion?

La Zona de Planificacion 5 estd conformada por las provincias Bolivar, Los Rios,
Santa Elena y Guayas. Esta Zona, integrada por 48 cantones y 70 parroquias rurales.
Comprenden un area de 31.642,9 km?, corresponde a 12% del territorio ecuatoriano.
La provincia del Guayas concentra la mayoria de cantones (25), Los Rios (13
cantones), Bolivar (7) y Santa Elena (3).

Las formas de utilizacion del territorio y valor agregado bruto (VAB) se deprenden:

e Forma de utilizacion del territorio prima las de tipo agricola



El principal componente del VAB zonal es el sector servicios (60%).
Predominan actividades provenientes del comercio, transporte, comunicacion y
actividades inmobiliarias. El sector secundario participa con 25%; destacan
actividades de la industria manufacturera y de la construccion.

La evolucion de la industria manufacturera es positiva en la Zona 5. La
importancia dentro de la economia se aprecia al analizar su crecimiento, que ha
sido cercano a 5% y representa 42% del sector industrial.

En la Zona 5 operan méas de 500 empresas dedicadas a la produccion de
alimentos, insumos para la construccion, que cuentan con instalaciones e
infraestructura.

En la Zona 5 funcionan tres ingenios azucareros que producen 70% del azUcar
que se consume a nivel nacional y son los principales productores de alcohol del
pais.

A nivel zonal se registran 7.187 centros educativos entre publicos y privados

En la Zona 5 se hallan 21.650 entidades: 3,5% corresponde al sector publico y 96,5% al

privado. Se observa que, del total de entidades privadas, 98% se ubica en Guayas y

Santa Elena; el 2% restante, en Bolivar y Los Rios. Entre las entidades publicas, 457

pertenecen al gobierno central, 122 son gobiernos autbnomos descentralizados y 178

empresas publicas.

Proyectos estratégicos que inciden en la tendencia de desarrollo en la Zona 5

Construccion H. General de Milagro

Construccion H. General Duran

Construccion H. General Santa Elena

Nueva Unidad Educativa del Milenio Santa Elena

Centro de Rehabilitacién Social Guayas

Mejoramiento de la infraestructura de riego, revision y regularizacion de concesiones de

agua

Fortalecimiento de red de puertos artesanales



Eje vial Portoviejo-Guayaquil
Eje vial Guayaquil-Babahoyo Quevedo-Santo Domingo
Totoras-Quevedo

Ruta Spondylus

3.2.7 ¢Cuales son los aportes que realizara el curriculo a las necesidades de
formacion del talento humano considerando los aspectos que se detallan en

el Articulo 107 de la LOES, incluyendo el analisis de demanda ocupacional?

El curriculo contribuird al cumplimiento del objetivo 3 politicas 3.11 del PNBV,
aporta al cumplimiento de los planes de desarrollo de los GAD’s provinciales Yy
agenda de la Zona 5, con respecto a la gestion de riegos, el pais apuesta a la
seguridad de la ciudadania y el patrimonio ante eventos naturales y antrdpicos,
mantiene una serie de politicas y lineas de trabajo con relacion al cambio climético.
En todas estas agendas de desarrollo nacional, regional, local e internacional la
carrera aporta significativamente.

Una linea importante de la formacion académica se orienta a crear las bases para la
investigacion de los riegos, aspecto poco desarrollado en el pais. También para
desarrollar competencias y aptitudes en comunicacién escrita, idioma extranjero. La
demanda del mercado laboral de profesionales en riesgo de desastres se refleja en la

creacion de las Unidades de Riegos por mandato constitucional Articulo 389 y 390.

3.2.8 ¢Cudles son las funciones y roles de los escenarios laborales en los que

actuaran los futuros profesionales?

Los roles y funciones del profesional seran fundamentalmente en estamentos publicos o
privados, que deben implementar unidades de gestion riesgos de acuerdo con la
normativa vigente, este es un soporte para el desarrollo profesional.

Las funciones, roles y escenarios laborales en los que actuaran los profesionales de la

carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres se resumen en:



Sector publico

Entidades publicas.
Empresas publicas.
Funcion Ejecutiva
Funcion Legislativa
Funcion Judicial
Ministerios

Secretarias

Sub secretarias
Universidades publicas

GAD’s Provincial, Cantonal y Parroquial

Sector Privado

Universidades privadas
Bancos
ONG’s

Empresas privadas

Director de unidades de gestion de riesgos
Asesor

Facilitador

Consultor

Profesional de riesgo o de campo
Administrador de proyecto

Planificador

Evaluador de proyectos

Docente e investigador



Funciones

e Elaborar, disefiar, ejecutar y evaluar proyectos y planes para el manejo de los
riesgos, reduccion de vulnerabilidades y ordenamiento territorial.

e Manejar estadisticas de riesgos

e Integrar equipos multidisciplinarios de trabajo

e Zonificar y ordenar el territorio para el mejor uso del suelo

e Implementacion de simulacros para generar capacidades en la poblacion

o Desarrollar la docencia universitaria y participar en proyectos de investigacion.

3.3 Planificacion Curricular
3.3.1 Objeto de Estudio

3.3.1.1 ; Cuél es el objeto de estudio de la profesion?

El objeto de estudio de la Carrera en Ingenieria en Riegos de Desastres, se centra en el
estudio de las amenazas y vulnerabilidad de origen natural y antrdpico, factores de
riesgo, prevencién, mitigacion y recuperacion ex - post de los eventos adversos,
aplicando protocolos, herramientas, técnicas y metodologias de investigacion que
permitan superar el desequilibrio en los diferentes escenarios de riesgos.

3.3.1.2 ¢Queé se quiere transformar con la profesion?

La profesidn transformara la cultura de gestion de riesgos con procesos de prevencion
de la poblacidn frente a los riesgos, mediante la utilizacién de metodologias validadas
para identificacion, ponderacion y mitigacion del riesgo, a través de la caracterizacion
de las amenazas en las localidades aplicando el conocimiento cientifico y técnico, para
reducir las pérdidas humanas, econémicas, ambientales, dafios a bienes y servicios; con
acciones sobre las causas de los riesgos, produciendo asi insumos validos para
construir—validar propuestas, estrategias, acciones; que conlleven a incorporar el
analisis del riesgo en los procesos de desarrollo humano y sustentabilidad ambiental e

interviene en la solucion de problemas de los sectores mas vulnerables de la poblacién.

En cuanto a los aspectos culturales, reconoce y valora el imaginario de la sociedad,

quien atribuye a las fuerzas naturales una significacion similar a la otorgada a fuerzas



divinas, las perdidas y dafios, generan en las personas inaccion, impotencia y fatalismo,

en el mejor de los casos, acciones voluntaristas.

Por lo expuesto, los profesionales de Ingenieria en Riesgo de Desastres son actores y/o
gestores de la prevencion, mitigacion y respuesta en conjunto con la sociedad, sin dejar
de lado sus valores y creencias. Con ello se pretende que el profesional pueda participar
en la transformacién de las tensiones y problemas mediante la comprension de la

realidad con la que interacciona.

3.3.1.3:Con qué aplicaciones y orientaciones metodologicas se transformaran los

problemas referidos a la profesion?

La organizacién del conocimiento cientifico, tecnoldgico, humanistico, de la carrera de
Ingenieria en Riesgos de Desastres, es coherente con el modelo educativo de la
Universidad Estatal de Bolivar, el modelo Humano-Cultural, basado en la Teoria
Holistico-Configuracional, para formacion integral y competente de profesionales con
capacidad investigativa para la construccion del conocimiento, en correspondencia con

el objeto de estudio.

Los modelos, como representaciones simplificadas de las realidades, en el orden tedrico,
viabilizan algunas de sus caracteristicas, las esenciales, de acuerdo con la finalidad del
estudio que se enfrenta, se concibe un modelo curricular flexible tecnolédgico socio-
humanista de la carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres, fundamentada desde la
integracién de lo ontoldgico, lo epistemolégico y lo 16gico, cuestion de validez para el
redescubrimiento de los objetos estudiados e integrantes de la didactica que permiten
resolver lo heuristico de dicho modelo, (Lépez., 2015).

Las ciencias de la tierra y ambiente; las del desarrollo del pensamiento l6gico, las de valoracién
critica y de desarrollo profesional; son las ciencias involucradas en el disefio de la carrera, con
sus procesos, metodologias, herramientas tecnoldgicas, estadisticas e informaéticas; facilitan
deducir los problemas del incremento de las vulnerabilidades, dadas por las condiciones
demogréaficas, tecnoldgicas, socioecondémicas, escaso ordenamiento territorial,
desarrollo en zonas de alto riesgo, degradacién ambiental, variabilidad climatica, entre
otras, que a su vez se convierten en amenazas para el desarrollo sustentable de las

poblaciones humanas y la existencia del planeta. (Gomez, 2012).



Para el analisis de los problemas se aplicard modelos: deterministicos y probabilisticos,
siendo estos modelos integrales del riesgo que permiten generar: analisis, reduccion,

manejo, respuesta y recuperacion.

3.3.1.4¢Cuéles son las orientaciones del conocimiento y los saberes que tiene en
cuenta la construccién del objeto de estudio de la profesion?

Desde esta nueva perspectiva y compromiso social, los saberes y campos del
conocimiento deben ofrecer la sustentacion tedrica para llevar adelante una propuesta
cientifica, técnica e innovadora para el analisis de los riesgos. De tal manera que el
estudiante construya su conocimiento hacia un aprendizaje significativo, participativo y
desarrollador con apoyo de la metacognicion, coevaluacion y heteroevaluacion de la
asimilacion de conocimientos. La carrera se fundamenta en el método cientifico,
tecnoldgico y saberes ancestrales para construir, y deconstruir conocimientos y
aprendizajes; debido al caracter multi, inter y transdisciplinario en relacion con la
observacién y practica del avance cientifico mundial, mediante la articulacion de la
teoria con la practica, transferencia de social de los riesgos, para dar respuesta a las
demandas de la sociedad, mediante la aplicacion de modelos y técnicas pedagdgicas
innovadoras.

Los saberes que tiene en cuenta la construccion del objeto de estudio de la carrera de
Ingenieria en Riesgos de Desastres es formar profesionales competentes con
conocimientos cientificos, tedricos y practicos, con principios éticos, para la prevencion,
mitigacion y recuperacion de elementos implicitos en el analisis del riesgo con un

enfoque de especialidad, fundamentado en el tratamiento de contenidos de:

- Planificacion Estratégica
- Sismologia

- Amenazas Naturales

- Fundamentos de la Gestion de Riesgos
- Cartografia

- Adm

- inistracién

- Amenazas Antropicas

- Estadistica de las Probabilidades
- Geologia

- Geomorfologia

- Hidrometereologia

- Vulcanologia



- Cambio Climatico

- Desarrollo Local y Regional

- Planificacion del Desarrollo y Ordenamiento Territorial
- Vulnerabilidades

- Evaluacién de Riesgos

- Evaluacién y mitigacion de Riesgos Estructurales

- Recuperacion, Rehabilitacion y Resiliencia

El desarrollo de modos de organizacion del conocimiento y los saberes, para el abordaje

indagatorio e interpretativo de la ciencia y la realidad a través de la investigacion, se

considera los siguientes aspectos:

Caracter interdisciplinario. -Que se centra en la comprension de las relaciones del ser
humano con su entorno, pues a partir de la manera como se da esta interaccion, es que
surgen los diferentes escenarios de riesgo. Las formas organizativas son clases teoricas
expositivas, cuya accion es la de facilitar la informacién a los estudiantes, a fin de que

sean ellos quienes lleguen a la comprension de estos contenidos o conocimientos.

Inherencia con los temas de desarrollo. -El anélisis del riesgo, es inherente a las
discusiones sobre el desarrollo, a través de seminarios y talleres que se encamine
a profundizar el contenido o tema, donde existe espacios de debate y reflexion
de modo que el estudiante construye su propio aprendizaje; pues las situaciones
de riesgo y desastres que padecen las poblaciones se deben en gran medida a la
concepcion, que sobre éste subyace en una determinada sociedad.

Caracter participativo. -La participacion alude al proceso por el que las
comunidades y/o diferentes sectores sociales influyen en los proyectos, en los
programas y en las politicas que les afectan, implicandose en la toma de
decisiones y en la gestion de los recursos.

Proceso permanente de reflexion critica. -Los procesos del riesgo requieren de la
reflexion critica permanente y formativa alrededor de los retos pedagdgicos y
didacticos. Mediante las préacticas externas, el estudio, trabajo en equipo; donde
los estudiantes desarrollaran actividades en un entorno relacionado con el
gjercicio de su profesion y aprendan unos de otros, del docente y del entorno
social.

Articulacion con otros temas transversales intra e intercultural.-El analisis del
riesgo, guarda una relacion intrinseca con la cultura. Por ello, sus procesos de

formacion deben basarse en el respeto y consideracion de aspectos culturales y



étnicos, desde una perspectiva intra e interculturales. Insertando el estudio y
trabajo auténomo, en las condiciones personales de cada estudiante, donde

profundizan su estudio para mejorar su desempefio académico formativo.

3.3.2 Enfoque de género e interculturalidad

a. ¢Cuales son las metodologias pedagdgicas del curriculo que lograran la
incorporacion del didlogo de saberes ancestrales, cotidianos y tradicionales, de
inclusion, diversidad y enfoque de género?

Las metodologias del abordaje pertinente de problemas de la ciencia y la realidad, en
funcién de las necesidades que evidencian la practica en los contextos de generacion y
aplicacion del conocimiento, organizados con una vision de territorialidad y
participacion social, e integracion de saberes con inclusion de los diversos actores, para
lo cual los aprendizajes estdn dados en funcion de multiplicidad de ambientes,
contextos, dimensiones y condiciones. Son significativos, conectados, contextualizados,
transitorios y apdcales, en los diferentes ambitos geograficos de nuestra provincia,
region y pais. Esta metodologia, construye los escenarios de aprendizaje, con los
enfoques de género y de interculturalidad, de tal manera que hombres y mujeres, sin
discrimen de culturas a la que pertenecen tengan acceso a una educacion democratica,
incluyente y diversa, basada en el dialogo de saberes como sostiene la Constitucion de
la Republica, en sus articulos, 1, 27, 28, 83,343 (Asamblea Nacional, 2008) y Ley
Orgénica de Educacion Superior, en los articulos 9 y 13 (Asamblea Nacional, 2010).

Para incluir la cosmovision y las capacidades diversas de los diferentes actores, en el
riesgo se abordara las relaciones que en el mundo se establecen concepciones culturales
de diferentes actores y grupos humanos, en diferentes circunstancias y generaciones;
que permite asumir una conciencia critica acerca de la propia cultura e identidad y
afrontar desde términos abiertos la globalizacién y la identidad de los pueblos, al
considerar la confluencia de varias generaciones que coexisten en los contextos de la
universidad, la sociedad y el mercado laboral local, regional y nacional La formacion
profesional del Ingeniero en Riesgos de Desastres busca la incorporacion de saberes en
los procesos de formacion en riesgos, orientando los procesos al reconocimiento de la
diversidad sociocultural, la cual se refleja en una riqueza epistemoldgica. Para ello, se

considera la articulacién del riesgo en los planes de desarrollo a diferente escala, con los



planes de formacion profesional a nivel local y de éstos con los Planes de Desarrollo
Regionales y Nacionales Entonces, la profesion da respuesta a las tensiones y problemas
que contienen los planes, politicas locales, nacionales y regionales; la consideracion en

los diagnosticos de las particularidades del tema en lo urbano y rural.

Dentro de la formacion del ciudadano intercultural, el Ingeniero en Riesgos de
Desastres, desarrollara las siguientes

Habilidades, destrezas teoricas, metodoldgicas y actitudinales fundamentados el

tratamiento de contenidos de:

xpresion oral y escita

nterculturalidad y Saberes Ancestrales

omunicacion e Informacion

. Responsa
bilidad social y ética

Ademas, se prevé incluir dentro del curriculo en las siguientes unidades:

Unidad Baésica. -Integra referentes de diversos contextos, saberes y cultura enfocados al
bienestar humano por ende la sociedad, mediante la lectura sistémica del contexto,
identificando y priorizando las problematicas a ser abordadas por el proceso
pedagodgico, asume su proyecto de vida, identificando sus metas en funcién de las
demandas de su contexto socio cultural, especialmente del contexto de multiculturalidad

y biodiversidad de la provincia de Bolivar.

Unidad profesional. - Aplica conocimientos técnicos y practicos para explorar los
imaginarios de las diversas culturas, pues lo que se piensa importante y util a una
comunidad, puede resultar, no serlo, desde sus creencias, costumbres y cosmovision. Es
su formacion profesional la que le permitira evaluar acertadamente y separar los mitos
de las realidades locales, articula el riesgo de desastres en los planes de desarrollo a
diferente escala, propone respuestas a las tensiones y problemas que contienen los

planes, politicas locales, nacionales y regionales; construccion de propuestas para la



prevencion y gestion de riesgos. Considera en los diagnosticos las particularidades del

tema de lo urbano y rural.

Unidad de titulacion. - Aplica diferentes métodos de indagacion considerando fuentes
diversas de conocimiento. Asi mismo buscara la recuperacion, valoracion de saberes
ancestrales y las fuentes de conocimiento que las comunidades poseen para enfrentar a

los riesgos.

Entre las metodologias pedagdgicas que se pueden insertar a la oferta académica, esta la
incorporacion el dialogo de saberes ancestrales, cotidianos, tradicionales, de inclusion,

diversidad y enfoque de género:

El aprendizaje por problemas utiliza como estrategias la heuristica, toma de
decisiones, el trabajo en equipo que permiten desarrollar habilidades y destrezas
en el estudiante para analizar la informacion y tratar de solucionar los problemas
con propuestas asertivas y creatividad.

El estudio de casos ayudard a interpretar los saberes ancestrales y la
interculturalidad que existe en los diversos grupos étnicos de la provincia y pais,
que a través de sus practicas se puede generar conocimiento respetando las ideas
y creencias de los pueblos ecuatorianos.

El aprendizaje orientado a proyectos estd orientados a la investigacion,
innovacion, pensamiento critico, para que el estudiante pueda argumentar el
conocimiento cientifico y los saberes ancestrales cotidianos y tradicionales a
través de la diversidad cultural, epistemolégica, social e histdrica que caracteriza
a una sociedad.

El aprendizaje cooperativo ayuda a la interdependencia, a desempefiar roles en la
toma de decisiones y brindar resoluciones creativas que desarrollan la
comprension, responsabilidad individual y de equipo, para solucionar los
problemas.

La aplicacion de la metodologia de exposicion y leccion magistral permite al
estudiante el desarrollo de la expresion oral a interpretar sus ideas y criterio con
respecto a un tema, utilizando el conocimiento cientifico y el propio,

reflexionando la informacion que recibe para comunicar o expresar a los demas.

¢ Cuales son las habilidades, destrezas y actitudes?



La interculturalidad, el dialogo de saberes ancestrales tradicionales y cotidianos, la
inclusion, diversidad y el enfoque de género son elementos que aportan al PNBV que a
la vez tributan al desarrollo del disefio curricular que posibilitan la integracion de las

funciones sustantivas de la carrera.

Los aprendizajes estan dados en funcion de multiplicidad de ambientes, contextos,
dimensiones y condiciones, las intervenciones sociales como una vinculacion que
trasfiere saberes, con enfoque de género y de interculturalidad con una funcién
formativa vital para la cultura e identidad que motive el ejercicio de concreciones en la
organizacion curricular, como: La creacién de itinerarios de aprendizaje que promuevan
la convergencia del conocimiento cientifico y los saberes culturales, estableciendo
ambientes educativos que proporcionen dialogos y reflexiones, ampliacion de las
dimensiones que organizan los sistemas conceptuales de las asignaturas, modulos o
cursos favoreciendo la integracién de abordajes y visiones interculturales, generacion de
ambientes de aprendizaje que privilegien la contextualizacion de las diversas
experiencias de aprendizaje de acuerdo con el PNBV en el objetivo 2 en la politica 2.11
letra (k) manifiesta: “Sistematizar el conocimiento ancestral y las practicas sustentables
de los diversos espacios rurales del pais y fortalecer la vinculacion con el Sistema
Nacional de Informacion y produccion de conocimiento, destinados a la innovacion y
mejora de las intervenciones estatales y las actividades humanas en los espacios

rurales”.

Con este antecedente, el profesional de la Carrera de Riesgos de Desastres se formara
con habilidades y destrezas enfocadas a la identificacion, evaluacion y medidas de
prevencion de riesgos; identificar los objetivos de aprendizaje, Analizar la informacion
para expresarse con una comunicacion asertiva, creativa, analisis y sintesis, entrenando
desde las aulas a resolver problemas, escuchar y respetar las ideas y creencias de los
demas, asi como formar su propio conocimiento; con responsabilidad individual y de
equipo, facilitando la reflexion, adquisicion y procesamiento adecuado de la
informacién a través de metodologias como: Aprendizaje colaborativo, Aprendizaje
basado en problemas, Estudios de casos, Aprendizaje por proyectos, Exposicion/
leccion magistral. Que seran el camino que ayudaran al aprendizaje real desde donde
actuan los actores del desarrollo, definiendo la manera como operan y se comunican, y

hacia donde debe orientarse la intervencion profesional para su transformacion.



Las habilidades y destrezas que desarrollara el Ingeniero en Riesgos de Desastres seran:
Tedricas (cognitivas)

Ancestrales, cotidianos y tradicionales.
Etica profesional

Comunicacion

Fenomenologia del riesgo

Trabajo en equipo

.Metodoldgicas (procedimentales)

e Técnicas Ancestrales, cotidianas y tradicionales.
e Técnicas de evaluacion del riesgo

e Manejo de desastres

Actitudinales (valores)

e Ancestrales, cotidianos y tradicionales.

e Respeto por la naturaleza.

e Respeto a la tradicion de los pueblos.

e Solidaridad en los trabajos a realizarse en la comunidad.
e Respeto a los lideres comunitarios.

e Respeto a las mujeres en todo sentido.
Saber:

e Realizar estudios de campo y analizar los procesos mediante los
cuales los grupos sociales gestionan el riesgo.

e ldentificar y entender los procesos que intervienen en las
condiciones de riesgo, tales como factores geoldgicos,
metereoldgicos, sociales, econdmicos, culturales, tecnoldgicos y
politicos.

Realizar zonificaciones de amenazas, vulnerabilidad y riesgos, expresandolo en

mapas utilizando sistemas de informacion geogréafica

e Analizar los procesos de los fenomenos naturales que intervienen

en los desastres.



Identificar, analizar y mitigar riesgos antropogénicos.

Proponer mecanismos optimos de relacion entre las actividades
humanas y el medio ambiente.

Valorar el riesgo, mediante el andlisis de las amenazas y
vulnerabilidades; para predecir, comparar y optimizar el
comportamiento de los procesos simulados en un modelo
dindmico. Aplicando el soporte cientifico tecnoldgico de las
ciencias de la tierra y ambiente; asi como el desarrollo del
pensamiento l6gico matematico para la toma de decisiones.

Aplicar diferentes sistemas conformados por procesos de

evaluacion, rehabilitacidn y recuperacion.

Saber Hacer:

Pensar con enfoque de la complejidad sistémica.

Interaccionar con habilidades sociales, culturales, comunicativas y
organizativas.

Inclusivo de la diversidad de cosmovisiones, género y diversidad
de capacidades.

Construir su conocimiento, asimilando la informacion vy

comprendiendo los hechos.



Percibir la realidad, las caracteristicas de los esquemas mentales de cada
persona que influyen en el sentido y contextualizacion que se le da a los
contenidos y a los hechos.
Utilizar estrategias como: describir, clasificar, comparar y contrastar,
asociar, hacer analogias, inferir, deducir, jerarquizar, secuenciar, ordenar,
analizar.
Aplicar Métodos Deterministicos y Probabilisticos, asi como Modelos
Integrales del Riesgo que permiten efectuar analisis, reduccién, manejo,
respuesta y recuperacion.
Saber Conocer:
Realizar estudios de campo y analizar los procesos mediante los cuales la
Sociedad gestiona el riesgo.
Identificar y entender los procesos que intervienen en las condiciones de
riesgo, tales como factores geoldgicos, metereoldgicos, sociales,
econdmicos, culturales, tecnoldgicos y politicos.
Realizar zonificaciones de amenazas, vulnerabilidad vy riesgos,
expresandolo en mapas o en sistemas de informacion geogréfica.
Analizar los procesos de los fendmenos naturales que intervienen en los
desastres.
Realizar asesoria, consultoria y acompafiamiento a entidades publicas y
privadas, en lo referente a la prevencién y riesgo.
Disefiar programas, planes y propuestas relacionadas a la prevencion y
riesgo, y respuesta a las emergencias y en el manejo de desastres.
Fomentar la integracion, coordinacién y concertacion de actores sociales
de niveles territoriales diferenciados.
Apoyar la estructura organizacional e institucional permanente y
sostenible.
Presentar estudios de: monitoreo, inventarios, modelos, mapas, sistemas de
informacidn, encuestas de percepcion individual y de imaginario social.
Estudios de vulnerabilidad en mapas comunitarios.
Concientizar en el ordenamiento territorial, la planificacion sectorial,

codigos, normas, informacion publica y educacion.



e Proponer: acciones correctivas, reforzamiento estructural, mejoramiento de
viviendas, reduccion de wvulnerabilidad funcional, reasentamiento de

familias.

Saber Ser:

e EIl saber ser se refiere a nuestro Ethos, a su indagacion filosofica, al
humanismo que tiende a la comprension de la sociedad en que vivimos; es
la “actitud ante la vida o posicion existencial dentro de la cual se debe

desenvolver el desarrollo disciplinar y de servicios humanos.”

b ¢Cuales son las habilidades y destrezas tedricas, practicas, metodoldgicas y
actitudinales que contemplara el curriculo para lograr la incorporacion del
didlogo de saberes ancestrales, cotidianos y tradicionales, de inclusion,
diversidad y enfoque de género?

La intercultural, el didlogo de saberes ancestrales tradicionales y cotidianos, la
inclusion, diversidad y el enfoque de género son elementos que aportan al PNBV
que a la vez tributan al desarrollo del disefio curricular que posibilitan la

integracion de las funciones sustantivas de la carrera.

Los aprendizajes estan dados en funcién de multiplicidad de ambientes,
contextos, dimensiones y condiciones, las intervenciones sociales como una
vinculacion que trasfiere saberes, con enfoque de género y de interculturalidad
con una funcién formativa vital para la cultura e identidad que motive el ejercicio
de concreciones en la organizacion curricular, como: La creacion de itinerarios de
aprendizaje que promuevan la convergencia del conocimiento cientifico y los
saberes culturales, estableciendo ambientes educativos que proporcionen didlogos
y reflexiones, ampliacion de las dimensiones que organizan los sistemas
conceptuales de las asignaturas, modulos o cursos favoreciendo la integracion de
abordajes y visiones interculturales, generacion de ambientes de aprendizaje que

privilegien la contextualizacion de las diversas experiencias de aprendizaje.

De acuerdo con el PNBV en el objetivo 2 en la politica 2.11 letra (k) manifiesta:
“Sistematizar el conocimiento ancestral y las practicas sustentables de los

diversos espacios rurales del pais y fortalecer la vinculacién con el Sistema



Nacional de Informacion y produccion de conocimiento, destinados a la
innovacion y mejora de las intervenciones estatales y las actividades humanas en

los espacios rurales”.

Con este antecedente, el profesional de la Carrera en Riesgos de Desastres se
formara con habilidades y destrezas enfocadas a la identificacion, evaluacion y
medidas de prevencion de riesgos; identificar los objetivos de aprendizaje,
Analizar la informacion para expresarse con una comunicacion asertiva, creativa,
analisis y sintesis, entrenando desde las aulas a resolver problemas, escuchar y
respetar las ideas y creencias de los demés, asi como formar su propio
conocimiento; con responsabilidad individual y de equipo, facilitando Ia
reflexion, adquisicion y procesamiento adecuado de la informacion a travées de
metodologias como: Aprendizaje colaborativo, Aprendizaje basado en problemas,
Estudios de casos, Aprendizaje por proyectos, Exposicion/ leccion magistral. Que
seran el camino que ayudaran al aprendizaje real desde donde actlan los actores
del desarrollo, definiendo la manera como operan y se comunican, y hacia donde

debe orientarse la intervencion profesional para su transformacion.

Las habilidades y destrezas que desarrollara el Ingeniero en Riesgos de Desastres

seran;

Tedricas (cognitivas)

e Ancestrales, cotidianos y tradicionales.
e FEtica profesional

e Comunicacion

e Fenomenologia del riesgo

e Trabajo en equipo
Metodoldgicas (procedimentales)

e Técnicas Ancestrales, cotidianas y tradicionales.
e Técnicas de evaluacion del riesgo

e Manejo de desatares



Actitudinales (valores)

Saber:

Ancestrales, cotidianos y tradicionales.

Respeto por la naturaleza.

Respeto a la tradicion de los pueblos.

Solidaridad en los trabajos a realizarse en la comunidad.
Respeto a los lideres comunitarios.

Respeto a las mujeres en todo sentido.

Realizar estudios de campo y analizar los procesos mediante los cuales los
grupos sociales gestionan el riesgo.

Identificar y entender los procesos que intervienen en las condiciones de
riesgo, tales como factores geoldgicos, metereoldgicos, sociales,
econdmicos, culturales, tecnoldgicos y politicos.

Realizar zonificaciones de amenazas, vulnerabilidad y riesgos,
expresandolo en mapas utilizando sistemas de informacion geogréafica.
Analizar los procesos de los fendmenos naturales que intervienen en los
desastres.

Identificar, analizar y mitigar riesgos antropogénicos.

Proponer mecanismos optimos de relacion entre las actividades humanas y
el medio ambiente.

Valorar el riesgo, mediante el analisis de las amenazas y vulnerabilidades;
para predecir, comparar y optimizar el comportamiento de los procesos
simulados en un modelo dindmico. Aplicando el soporte cientifico
tecnoldgico de las ciencias de la tierra y ambiente; asi como el desarrollo
del pensamiento l6gico matematico para la toma de decisiones.

Aplicar diferentes sistemas conformados por procesos de evaluacion,

rehabilitacion y recuperacion.

Saber Hacer:

Pensar con enfoque de la complejidad sistémica.



e Interaccionar con habilidades sociales, culturales, comunicativas y
organizativas.

e Inclusivo de la diversidad de cosmovisiones, género y diversidad de
capacidades.

e Construir su conocimiento, asimilando la informacion y comprendiendo
los hechos.

e Percibir la realidad, las caracteristicas de los esquemas mentales de cada
persona que influyen en el sentido y contextualizacion que se le da a los
contenidos y a los hechos.

e Utilizar estrategias como: describir, clasificar, comparar y contrastar,
asociar, hacer analogias, inferir, deducir, jerarquizar, secuenciar, ordenar,
analizar.

e Aplicar Métodos Deterministicos y Probabilisticos, asi como Modelos

e Integrales del Riesgo que permiten efectuar analisis, reduccion, manejo,
respuesta y recuperacion.

Saber Conocer:

¢ Realizar estudios de campo y analizar los procesos mediante los cuales la
Sociedad gestiona el riesgo.

e Identificar y entender los procesos que intervienen en las condiciones de
riesgo, tales como factores geoldgicos, metereoldgicos, sociales,
econdmicos, culturales, tecnoldgicos y politicos.

e Realizar zonificaciones de amenazas, vulnerabilidad y riesgos,
expresandolo en mapas o en sistemas de informacion geogréfica.

e Analizar los procesos de los fenGmenos naturales que intervienen en los
desastres.

¢ Realizar asesoria, consultoria y acompafiamiento a entidades puablicas y
privadas, en lo referente a la prevencion y riesgo.

e Disefiar programas, planes y propuestas relacionadas a la prevencién y
riesgo, y Respuesta a las emergencias y en el manejo de desastres.

e Fomentar la integracion, coordinacidn y concertacion de actores sociales

de niveles territoriales diferenciados.



Apoyar la estructura organizacional e institucional permanente y
sostenible.

Presentar estudios de: monitoreo, inventarios, modelos, mapas, sistemas
de informacion, encuestas de percepcion individual y de imaginario
social,

Estudios de vulnerabilidad en mapas comunitarios.

Concientizar en el Ordenamiento territorial, la planificacion sectorial,
cddigos, normas, informacion publica y educacion.

Proponer: acciones correctivas, reforzamiento estructural, mejoramiento
de viviendas, reduccion de vulnerabilidad funcional, reasentamiento de

familias.

Saber Ser:

3.4

El saber ser se refiere a nuestro Ethos, a su indagacion filosofica, al
humanismo que tiende a la comprension de la sociedad en que vivimos; es
la “actitud ante la vida o posicién existencial dentro de la cual se debe

desenvolver el desarrollo disciplinar y de servicios humanos.”

Campos de estudios

3.4.1 ¢Cudles son las integraciones curriculares que se realizaran entre

asignaturas, cursos o sus equivalentes para la implementacion de
redes de aprendizajes, proyectos de integracion de saberes, de

investigacion, de practicas, y otros?

Estas interrelaciones entre las asignaturas abordan el conocimiento de la realidad

local en funcion de los problemas y necesidades de los contextos, generando y

aplicando conocimientos con una vision de territorialidad y factoria social

(Larrea, 2014). “Integra aquellos conocimientos, habilidades, emociones, valores

y actitudes que promueven la metacognicion, la autonomia y autorregulacion en

trayectorias de construccion del proyecto de vida” de los futuros ingenieros, “en

sus interacciones comunicativas e integracion en comunidades de aprendizaje”.
(Larrea, 2014).



La implementacion de redes de aprendizaje, proyectos de intervencion, saberes e
investigacion en la Carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres, esta disefiada

acorde al articulo 21 del Reglamento de Régimen Académico, que son:

¢ Interculturalidad y Saberes Ancestrales
e Actividad Fisica

¢ Planificacion Estratégica

e Sismologia

e Desarrollo Local y Regional

e Emprendimiento y gestion empresarial
e Legislacion de la Gestion de Riesgo

e Sistema de Informacion Geogréfica

Unidad Basica. - Integra las disciplinas de desarrollo del pensamiento l6gico
matematico, la expresion oral y escrita y la comunicacion, las de desarrollo
profesional. Con sus respectivas metodologias e instrumentos, que sustentan la
carrera e inician al estudiante en los estudios profesionales de los riesgos de

desastres.

Unidad Profesional. - Comprende el campo de estudio con sus areas de
valoracion critica del riesgo; mediante la integracion de la teoria con su

respectiva aplicacion en préacticas pre-profesionales o de vinculacion.

Unidad de Titulacion. - Esta conformada por asignaturas o cursos orientados a la
validacion académica de los conocimientos, habilidades, destrezas; adquiridos
durante el desarrollo de la carrera, para la resolucién de problemas, modelos de
intervencion en las diferentes fases de andlisis del riesgo de desastres. Los
resultados se acreditan mediante la preparacion de un examen de grado,
denominado también de fin de carrera, proyecto de investigacion o analisis de

Casos.

La propuesta curricular de la carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres, para
la operativizacion de las redes de aprendizajes, proyectos de intervencion, saberes

e investigacion, asi como las précticas pre-profesionales y de vinculacién, estan



fundamentados en la identificacién de los nucleos estructurales de la carrera,
servicios de la prevencion y proteccion; gestion de riesgo y desastres; planes de

intervencion-capacitacion; investigacion-accion.

3.4.2 ¢Cudles son los problemas, procesos, situaciones de la profesion que
actuaran como ejes de organizacion de los contenidos tedricos, metodoldgicos
y técnico-instrumentales en cada uno de los niveles de organizacion

curricular y periodos académicos?

Los problemas, procesos Y situaciones de la profesion que actian como ejes de
organizacion en cada nivel de organizacion curricular para la carrera se han

estructurado de la siguiente manera:

Unidad Bésica: Problemas:

e Escaso conocimiento del origen de los fendmenos que podrén convertirse
en peligros o amenazas en los territorios.

e Incremento en las vulnerabilidades tanto en sectores urbanos como
rurales, a causa de intervenciones antrdpicas desordenadas.

¢ Ineficiencia en la aplicacion de politicas con sus leyes, normativas de la
gestion de riesgo y desastres, en los territorios.

e Insuficiente aplicacion de fundamentos matematicos, fisicos, sistemas de
informacion geografica, para la modelacion de escenarios de riesgos de
desastres.

Procesos

e Estudios descriptivos de la génesis de las amenazas y vulnerabilidades y
sus probables consecuencias en los territorios.
e Aplicacion de los sistemas de informacion geografica en los estudios de

riesgos de desastres, fundamentados en una base fisica matematica.



Situaciones de la Profesion

Comprension de las leyes, teorias, metodologias e instrumentos de las
ciencias, que permiten entender el origen de las amenazas,
vulnerabilidades, variables para el analisis del riesgo, asi como sus
consecuencias.

Contribuir al cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, en cuanto a la reduccion de las vulnerabilidades en los
territorios, el cambio de la matriz productiva, mediante la inclusion del
analisis del riesgo en los modelos de desarrollo a fin de garantizar

procesos con niveles de ordenamiento.

Unidad Profesional. Problemas

Insuficiente incorporacion de estudios técnicos de riesgos en la
planificacion de los territorios.

Escasa capacitacion de la poblacién en general, para responder de manera
organizada ante eventos adversos.

No se toma en cuenta los saberes y la experiencia de la poblacién para

enfrentar los desastres.
Deficiente cultura de prevencién y proteccién en los territorios.
Débil aplicacion de politicas, leyes, normativas, en el analisis del riesgo

en los territorios.

Procesos

Andlisis  de
amenazas Yy vulnerabilidades a nivel interpretativo obteniendo resultados
de categorizacion, representados en diferentes tipos de documentos
escritos y graficos.

Aprender
estrategias de capacitacion y educacion dirigidas a la poblacion en

general, decisores politicos, inversionistas entre otros.



Situaciones de la profesion

. Aplicacion de
diferentes métodos, herramientas, de evaluacion de riesgos naturales,
antrdpicos; categorizandolos, para la modelacion de diferentes escenarios
en caso de ocurrir desastres o prevenirlos.

o Capacidad en
elaboracion de planes de intervencion tanto en riesgos como en el caso de
desastres e incorporacion de los mismos en la planificacién del desarrollo
y ordenamiento territorial.

o Disefio de
programas, proyectos para mejorar la capacidad de respuesta de las
poblaciones ante probables desastres.

Unidad de titulacion: Problemas

e Recurrencia de eventos adversos, con el incremento de damnificados.
e Incremento del riesgo ambiental ocasionado por la intervencion en

ecosistemas vulnerables de poblaciones en situaciones de pobreza.

Procesos

e Proponer investigaciones o analisis de caso en temas inherentes a la
caracterizacion de los riesgos, orientados a la prevencion, mitigacion,

rehabilitacioén, en el contexto del PNBV.
Situacion de la profesion

° Produccién de conocimiento, con simulacién de escenarios,
permitiendo la aplicacion de sistemas adecuados para cada realidad

territorial.

3.5  Perfil de egreso



Qué resultados o logros de los aprendizajes posibilitarén el desarrollo de
las capacidades y actitudes de los futuros profesionales para consolidar
sus valores referentes a la pertinencia, la bio-conciencia, la participacion
responsable, la honestidad, y otros?

El profesional en Riesgos de Desastres reconoce los fundamentos
deontoldgicos es decir que el egresado debera ser capaz de reconocer, analizar
y resolver problematicas asociadas a la dinamica de la tierra. La resolucion de
éstos implica necesariamente la generacion del conocimiento en amenazas y
vulnerabilidades; proponer medidas de mitigacidn para reducir el impacto en
la poblacién, fortaleciendo el conocimiento del marco conceptual que sustenta
la planificacion del desarrollo, generar politicas, disefiar proyectos a partir de
la sistematizacion contextualizada del riesgo de desastres, desde la préactica de
la prevencion y la resiliencia en las comunidades, desarrollando capacidades
investigativas para la construccion del conocimiento. Fomentando las
relaciones sociales con participacion ciudadana, valorando la interculturalidad,
respeto a la diversidad y diferencias, cuidado del ambiente, que propicie
didlogo para mejorar las condiciones de vida, la seguridad y solidaridad. Se
caracteriza por generar informacion de la fenomenologia del riesgo en el
territorio, utiliza tecnologias de informacion y sistemas de informacién para la
toma de decisiones en los campos de la prevencion, prevision y respuesta a
desastres, mediante politicas publicas para hacer frente a los eventos adversos,
impulsando la participacion y vinculacién ciudadana; consolidando sus valores
ante el medio ambiente y sociedad. Para ello se proponen siguientes resultados
o logros de aprendizaje:

Crear espacios de didlogo y reflexion desde las cosmovisiones y los sentidos
transformadores del saber en el &mbito de la pluriculturalidad de los pueblos,
para la construccion del “Buen Vivir”

Combina los principios ético, legal, humanistico, intercultural, de género,
participacion social, de equidad y comunicacién en la gestion del riesgo de
desastres.

Integra valores que promueven la diversidad de cosmovisiones, género y

diversidad de capacidades, fomentando la identidad de los pueblos y regiones



y la equidad para reducir en parte las brechas y desigualdades de la provincia,
zona y pais.

Integra habitos y valores de mejoramiento personal y profesional a través del
aprendizaje dialogico, la educacion continua y la aplicacion del método
cientifico.

Fomenta la organizacion de las comunidades dentro de un marco de respeto,
valoracion de los saberes e incorporacion de conocimientos y practicas que
fomenten el desarrollo local y regional.

Desarrolla capacidades y actitudes de forma veras y honrada en el trato, en la
relacion y en la comunicacion efectiva con los demas.

Relaciona los principios del anélisis de riesgos y la conservacion del ambiente.
Resuelve problemas con enfoques multidisciplinarios basados en las ciencias
de la tierra que le permita adaptarse a los cambios de la tecnologia, con un
componente practico orientado a mejor la calidad de vida de la poblacion,
garantizando los derechos de la naturaleza, propiciando la recuperacion,
rehabilitacion y resiliencia.

Desarrolla su trabajo con ética profesional, basado en los valores
institucionales como el respeto asi mismo y a los demés. Contribuye con
actitudes y acciones que fomentan la responsabilidad social respetando el
ambiente y la participacién de los actores sociales.

Actla con creatividad, innovacion y responsabilidad en el proceso
investigativo de las amenazas y vulnerabilidades, sustentado en valores ético-
legales.

Promueve valores referentes a la pertinencia, la bio-conciencia, la
participacion responsable, la honestidad, alcanzados a lo largo de su formacion

profesional, en post de alcanzar una sociedad resiliente.

3.5.1 ¢Qué resultados o logros de los aprendizajes relacionados con el
dominio de teorias, sistemas conceptuales, métodos y lenguajes de
integracion del conocimiento, la profesion y la investigacion desarrollara el

futuro profesional?



El profesional en Riesgos de Desastres desarrollara estudios cuantitativos
de los riesgos, amenazas y vulnerabilidades de las poblaciones, que busca
determinar el grado de peligro o riesgo a las que estan expuestas. Asocia
escenarios socioculturales, determinando caracteristicas y diferencias que le
sirven para integrar herramientas para prevencion, prevision y respuesta a
Riesgos de Desastres de acuerdo con las necesidades de seguridad que
requieren las poblaciones en el territorio. Para ello se proponen siguientes
resultados o logros de aprendizaje:

Promueve la identificacion, andlisis, evaluacién y monitoreo de las
condiciones de riesgo del pais.

Aplica protocolos de la gestion del riesgo de desastres atendiendo las
politicas de desarrollo sostenible.

Integra la investigacion, educacion, comunicacion y gestion del
conocimiento, para una mayor conciencia del riesgo

Aplica técnicas y metodologias para el mejoramiento del analisis del riesgo,
con el fin de generar servicios de prevision y mitigacion.

Aplica modelos de simulacién que consideren los distintos escenarios
posibles en las actividades clave del estudio del riesgo. Promueve la
investigacién multi e interdisciplinaria, que agrupe estudios, discusiones y
practicas de adaptacion al cambio climatico y la gestién del riesgo de
desastres.

Aplica procesos, métodos y lenguajes de programacion para la
modelizacidon del riesgo Identifica, analiza y mitiga riesgos antropogénicos.
Identifica el efecto de la variabilidad climéatica sobre las amenazas por
fendmenos hidrometeoroldgicos

Realiza la modelacion hidroldgica de las cuencas que presentan mayor
amenaza por sequia e inundacion.

Describe conceptual y metodolégicamente la manera de evaluar la amenaza
y la vulnerabilidad.

Determina los fendmenos geodinamicos, hidrometeorolégicos vy
tecnoldgicos que fomenten el conocimiento de las amenazas. Estima el

riesgo mediante el estudio y la evaluacién de la amenaza



Establece la amenaza y la vulnerabilidad como variables fundamentales
para la planificacion fisica y el ordenamiento territorial

Relaciona la amenaza, o probabilidad de ocurrencia de un evento, y la
vulnerabilidad de los elementos expuestos para proponer medidas
estructurales y no estructurales.

Estructura medidas de mitigacion y prevencién para modificar o reducir las
condiciones de riesgo existentes, a fin de reducir la amenaza, la exposicion
y la vulnerabilidad de las personas, los medios de subsistencia, los bienes,
la infraestructura y los recursos ambientales.

Fomenta la investigacion, educacidon, comunicacién y gestion del
conocimiento, para una mayor conciencia del riesgo, amenaza y la
vulnerabilidad.

Orienta y apoya a las entidades nacionales y territoriales en su
fortalecimiento institucional para la gestion del Riesgo de Desastres.
Desarrolla habilidades gerenciales béasicas, de planificacion estratégica y de
trabajo en equipo, que permita alcanzar los objetivos y el mejoramiento de
la prestacion de servicios de asistencia pre y post desastre. Disefia y evalla

proyectos de investigacion en experiencias formativas y de titulacion.

3.5.2 (Qué resultados o logros de los aprendizajes relativos a las
capacidades cognitivas y competencias genéricas son necesarias para el

futuro ejercicio profesional?

Conoce y valora el riesgo, mediante el anélisis y evaluacién de las
amenazas y vulnerabilidades; para predecir, comparar y optimizar el
comportamiento de los procesos simulados en un modelo dindmico.
Aplicando el soporte cientifico tecnoldgico para la caracterizacién, de las
ciencias de la tierra y ambiente; asi como el desarrollo del pensamiento
logico matemético para la toma de decisiones. Para ello se proponen
siguientes resultados o logros de aprendizaje:

Aplica conocimientos de las areas basicas como la fisica, quimica,
matematica, de manera reflexiva, para la resolucién de los problemas de la

sociedad en el area de la ingenieria en riesgos de desastres.



Establece canales de comunicacion oral, escrita y digital con fluidez, de
manera integral y planificada que acomparfia a la gestion del riesgo.

Aplica normas, reglamentos y leyes contempladas en la Legislacion
Nacional e Internacional en los diferentes escenarios de riesgos.

Participar proactivamente en equipos de investigacion, innovacion y
desarrollo tecnoldgico, para la gestion de riesgos de desastres.

Investiga formando redes y equipos multidisciplinarios que aporten con
nuevos conocimientos que den soluciones a necesidades locales, regionales
y nacionales.

Aplica el método cientifico para la generacion de conocimiento con el fin
de solucionar problemas pertinentes al ambito del andlisis del riesgo.

Utiliza software especifico para procesar, analizar y modelar datos
mediante la programacién informatica.

Utiliza herramientas, equipos y software apropiados para la planificacion y
toma de decisiones en la gestion del territorio. Identifica y promueve
medidas de reduccion de la vulnerabilidad de edificaciones localizadas en
zonas de riesgo

Usa técnicas e instrumentos de prondstico y modelacion matematica,
probabilistica para la evaluacion y mitigacion de riesgos estructurales y no
estructurales.

Desarrolla la capacidad técnica y operativa de las entidades nacionales,
territoriales y regionales en gestion del riesgo, a través de sistemas de
manejo de desastres y programas de asistencia.

Aplica diferentes sistemas conformados por procesos de recuperacion,
rehabilitacion y resiliencia en el caso de producirse un evento adverso.

Desarrolla habilidades para el trabajo autbnomo.

3.5.3 ¢Qué resultados o logros de los aprendizajes que se relacionan con el
manejo de modelos, protocolos, procesos y procedimientos profesionales e

investigativos son necesarios para el desempefio del futuro profesional?

El profesional en Riesgos de Desastres conoce y comprende los conceptos

relativos al riesgo de desastres, asume la responsabilidad para el analisis de



riesgos priorizando las estrategias, elabora planes para la reduccion de
riesgos, aplicando modelos, mediante la combinacion de métodos, técnicas
y medios, con manejo y uso de herramientas digitales que le proveen de
informacidn para entender mejor los fendmenos del riesgo y competencia
para pronosticar las posibles afectaciones a la poblacién. Para ello se
proponen siguientes resultados o logros de aprendizaje:

Integra procesos y procedimientos que guiaran la accion del Estado para
alcanzar los objetivos, metas y los instrumentos de armonizacion con la
planificacion del desarrollo territorial y sectorial.

Establece protocolos y procesos nacionales e internacionales que fomenten
la produccion de informacién técnica necesaria para abordar el
conocimiento del riesgo; integrando aspectos financieros, técnicos y de
procedimientos. Planifica, ejecuta y evalla proyectos y programas de
andlisis de riesgos con la participacion de la comunidad.

Aplica protocolos, estandares, criterios e indicadores de impacto y
estimacion de vulnerabilidades de los riesgos, con ética, responsabilidad
social y ambiental.

Realiza zonificaciones de riesgos, amenazas Yy Vvulnerabilidad,
expresandolo en mapas mediante las ciencias del area de la geomatica.
Establece protocolos para la inter-operatividad de los sistemas de
informacion territoriales.

Analiza los procesos de los fendmenos naturales, sociales y tecnolégicos
que intervienen en los desastres.

Aplica
tecnologias de la informacién y la comunicacidn para integrar procesos de
conectividad y georreferenciacion en la praxis profesional.

Integra
modelos, protocolos, procesos y procedimientos nacionales e
internacionales para garantizar la obtencion de resultados, mediante la
formulacion y ejecucion de proyectos especificos para la reduccion del

riesgo.



Desarrolla metodologias, protocolos, procedimientos, guias e instrumentos
técnicos que faciliten y orienten el andlisis y evaluacion de las amenazas y
vulnerabilidades.

Define procedimientos para la elaboracion de estudios de riesgos
antropicos.

Contribuye a los procesos de planificacién y desarrollo territorial local a
través del desarrollo de guias e instrumentos técnicos que faciliten y
orienten el analisis de riesgo en coordinacién con el Servicio Nacional
Gestion de Riesgos y Emergencias . Demuestra capacidad de
emprendimiento en el &rea de riesgos de desastres.

Analiza y modela diferentes escenarios de riesgos, basados en el analisis

técnico, econdémico y ambiental.
3.6 Modelos de investigacion.

Modelo de investigacion

¢Cual es el objetivo de la formacién en investigacion de los futuros
profesionales en cada una de las unidades de organizacion curricular y de

los aprendizajes?

El articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece:
“El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construcciéon de soluciones para los problemas

del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

El objetivo de la formacion en investigacion de los futuros profesionales
de la carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres es desarrollar
conocimientos, habilidades, destrezas, brindandoles la orientacion necesaria
para que sean capaces de aplicar técnicas e instrumentos apropiados a la
solucion de problemas inherentes, tanto para la prevencion, mitigacion y
respuesta a través de los planes y propuestas relacionados al riesgo y desastres

en el ambito local, regional (zonal) y nacional, que contribuyan al



fortalecimiento de los procesos del Buen Vivir, estableciendo los
lineamientos que retroalimenten el modelo adoptado. Para el proceso de
formacion de los profesionales en Riesgos de Desastres se deberd cumplir con

los objetivos de investigacion que se describen:
Obijetivos de la formacion en Investigacion

Unidad Basica:

e Identificar enfoques epistemoldgicos que sustentan su campo de
formacion.

e Valorar posibles enfoques epistemoldgicos que enriquecerian el campo de
formacion.

¢ Identificarposibles problematicas y debates conceptuales de su disciplina
cientifica y de otras

e Determinarposibles fuentes de informacion desde el punto de vista
investigativo: fuentes bibliogréaficas, fuentes empiricas

e Construirnarrativas sobre interpretaciones y miradas propias en relacion
con conceptos basicos

¢ Identificar problemas de investigacion pertinentes para estudios de tipo
exploratorio o descriptivo

e Elaborar interrogantes de investigacion vinculadas al riesgo de desastres

e Justificar su importancia utilizando adecuadamente fuentes de consulta

e Establecer los objetivos del estudio

e Determinar el enfoque metodoldgico que se asume

e Construiry aplicar métodos de investigacion basicos de corte exploratorio
0 descriptivo

e Organizarlos datos obtenidos y describir las caracteristicas del problema
mediante narrativas propias Unidad de titulacion:

e Disefiar problemas de investigacién de tipo exploratorio o descriptivos

e Justificar la pertinencia de los problemas de investigacion exploratorios y

descriptivos.



3.6.1

Exponer las bases conceptuales que lo fundamentan mediante narrativas
con estilo cientifico

Determinar objetivos y enfoque metodoldgico del estudio exploratorio o
descriptivo

Aplicar métodos e instrumentos seleccionados

¢, Cudles son los problemas que van a ser investigados en cada una de

las unidades de organizacion de los aprendizajes curriculares?

Dentro de los niveles de organizacién de los aprendizajes curriculares

tenemos los siguientes sujetos de investigacion que se detalla:

Problemas por Investigar

Unidad Basica

e Limitado conocimiento y aplicacion de normativas, preventivas,
gestionar y mitigar los Riesgos de Desastres de origen natural y
antropico.

e Reducida incorporacion en la gestion integral y sustentable de riesgos
en los procesos de planificacion y ordenamiento territorial.

Unidad Profesional

Deficiente implementacion de medidas de mitigacion y adaptacion al
cambio climético, para reducir la vulnerabilidad econémica y ambiental
con énfasis en grupos de atencion prioritaria.

Limitados procesos de fortalecimiento, de participacion y desarrollo de
capacidades de respuesta ciudadana, para fortalecer el Sistema Nacional
Descentralizado de Riesgos ante Desastres.

Unidad de Titulacion

Poca socializacion de resultados de investigacion

Limitada produccion cientifica intersectorial e interinstitucional.



Pocos eventos cientificos para discusion y analisis de los nuevos

conocimientos.

3.6.2 ¢Cudl es la metodologia de investigacion y logros de aprendizaje que

van a ser aplicados a lo largo de la formacion profesional?

La carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres, reconoce en sus funciones
sustantivas: docencia, investigacion, vinculacion y gestion, que son vias
importantes para el crecimiento humano y el desarrollo social, que al tiempo que
domina la racionalidad instrumental, comprende criticamente, con tolerancia,
apertura y flexibilidad las expresiones actuales del pensamiento universal, y es
capaz de generar, aplicar conocimientos y resolver cualquier problema que le

plantee la sociedad, relacionado con los riesgos de desastres.

La metodologia de investigacién se basa en las nuevas corrientes que involucran
nuevas técnicas y métodos de investigacion documental, de campo, experimental,
exploratorios apoyados en el uso de las nuevas tecnologias de informacion y

comunicacion, para lograr un aprendizaje significativo.

El profesional de Ingenieria en Riesgos de Desastres se forma para aplicar las
estrategias del desarrollo local y planificacion territorial, como un proceso que
aborda y trata problemas sociales, econdmicos, medioambientales, de riesgos, de
un territorio, como respuesta a los problemas, promoviendo la participacion, el
didlogo entre los sectores publico y privado. En este sentido, la carrera de

Ingenieria en Riesgos de Desastres tiene como metas las siguientes premisas:

Preparar profesionales integrales, humanistas, eficientes y con sdélidos
conocimientos cientificos y éticos, comprometidos con las condiciones sociales,
econdmicas y ambientales del pais, capaces de introducir y desarrollar la cultura

de la preparacion para enfrentar los eventos adversos.

Formar profesionales integrales capaces de adaptarse a los nuevos paradigmas del
analisis de riesgos de desastres, que permita orientar la intervencion con un
enfoque integral, aplicando un sistema de manejo para la reduccion del riesgo de

desastres.



Para el proceso de formacion de los profesionales en Riesgos de Desastres debera

estar articulado entre la aplicacion del método cientifico y el cumplimiento de los

logros de aprendizaje como se detalla:

Unidad Basica. El estudiante aplica fundamentos de investigacion basicos:

Investigacion formativa, - Contribuye con el aprendizaje mismo, de la
investigacion de los estudiantes y procura plantear preguntas respecto a
problemas del entorno

Método polémico.- La ensefianza polémica consiste en que los estudiantes
bajo la direccion del profesor se introducen en el proceso de busqueda de
soluciones a problemas nuevos, para lo cual y gracias a ello, aprenden a
adquirir conocimientos y habilidades de forma independiente, a aplicar los
conocimientos y desarrollar la experiencia de la actividad creadora
Investigacion Explicativa. - Los estudios estan dirigidos a responder a las
causas de los fendmenos fisicos y sociales, y es en esta parte dénde el
profesional realiza su proceso de aprendizaje

Investigacion  documental y  exploratoria.  -Llamadas también
investigaciones diagnosticas, buena parte de lo que se escribe y estudia
sobre lo social, fundamentalmente en caracterizar un fendmeno o situacion
concreta indicando sus rasgos mas peculiares o diferenciadores. Consiste en
llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes predominantes a
través de la descripcion exacta de las actividades, objetos, procesos y

personas para extrapolarlas al ambito de gestion de riesgos.

Unidad Profesional. El estudiante de la Carrera de Riesgos de Desastres se

vincula directamente en la sociedad:

Investigacion Accidn. - La investigacion accion constituye un tipo de
investigacion aplicada que se realiza en ambientes cotidianos o de trabajo
diario. Es basicamente de caracter exploratorio y no requiere del rigor
exigente de una investigacion causal o experimental, aunque es importante
acercarse a este rigor. Se realiza previamente, durante o luego de la ejecucion

de un programa de intervencion, para lo cual se recoge informacién de una



realidad dada mediante técnicas especificas (cuantitativas y/o cualitativas) en
forma sisteméatica de manera participativa, reflexiva, comprensiva y critica
con el proposito de plantear medidas de reajustes inmediato. La investigacion
accion esta destinada a encontrar en forma participativa, soluciones
racionales y adecuadas a problemas comunes que pueden tener un grupo, una
institucion, una comunidad o una organizacion, por lo que es importante que
los propios sujetos involucrados participen en el desarrollo de la
investigacion, la cual se convierte en una modalidad de investigacion
participante.

o Las TIC's para la Investigacion. - Es importante utilizar las TIC's en la
investigacion, para lograr un proceso de sistematizacion de los datos y

generar nuevo conocimiento.

Unidad de Titulacion. - El estudiante esta en capacidad de plantear un proyecto
de investigacion que contribuya al sector de riesgos y desastres usando el método

cientifico.

e  Metodologia de la Investigacion Cientifica. - Se determinan los pasos y
métodos aplicados directamente a un proyecto investigativo que contribuya
con la solucién de problemas sociales y aporte significativamente en la
generacion del conocimiento de los factores del riesgo.

El uso de la investigacion para el aprendizaje requiere de una clara

intencionalidad didactica. La base que puede sustentar esta orientacion la integran

algunos de los principios de la corriente constructivista, como: favorecer la
construccion del conocimiento, considerar y problematizar los conocimientos
previos y ademas que aprenda de la misma practica, admitir que el aprendizaje se

da en el aprendiz y en funcién de los demas

3.6.4 (Cuales son los proyectos de investigacion y/o integracion de saberes
gue van a ser desarrollados en las unidades de organizacién curricular y de

aprendizajes?

Los proyectos de investigacion a desarrollar en la formacion de la Ingenieria en

Riesgos de Desastres son:



Unidad Basica:

Proyectos de analisis estadisticos de los factores de riesgo en las localidades.

Unidad profesional:

e Planes de prevencion

e Proyectos de emergencia social

¢ Plan de contingencia

e Proyectos en el &mbito metereol6gicos

e Proyectos en el ambito climatoldgico

e Proyectos en el campo geoldgico

e Evaluacién de amenazas sismicas, movimientos en masa, erupciones
volcanicas.

e Analisis de vulnerabilidades en redes vitales.

Unidad de Titulacion:

e Desarrollo Investigativo de modelos sobre riesgos

Los proyectos de investigacion planteados en la Carrera de Riesgos de Desastres
contribuiran con el aprendizaje significativo de los estudiantes y favoreceran la
solucidén de problemas en la comunidad, con esto se lograra que los estudiantes se
involucren en los contextos mediante un dialogo de saberes y con aprendizaje
significativo que repercuta en produccion cientifica y mejore las condiciones de

vida de la poblacion.

3.6.5 ¢ Qué asignaturas, cursos o sus equivalentes de otros campos de estudio
realizaran la integracion curricular para el desarrollo de la formacion en

investigacion?

Las asignaturas de otros campos de estudio que se integraran para el desarrollo de
la formacion en investigacion de la Carrera de Ingenieria en Riesgos de
Desastres crearan vinculos con las carreras que pertenecen a la Facultad de

Ciencias de la Salud y del Ser Humano e inter Facultades, de la Universidad y



con otras IES con las que se pueden generar proyectos interdisciplinarios
participativos.

Las asignaturas integradoras organizan el conocimiento y los aprendizajes
necesarios para el desarrollo del proceso de investigacion-accion; de Riesgos de

Desastres se detallan:
Asignaturas de integracion curricular para la formacion en investigacion

e Andlisis Financiero y Econémico
e Administracion

e Calculo

e Estadistica

e Fundamentos de investigacion

e Informética

e Matematicas

e Metodologia de la investigacion
e Probabilidades

e Proyectos

3.7 Modelos de practicas pre profesionales.

3.7.1 ¢ Cual o cuéles son los espacios de integracion curricular que orientan
las practicas?

La malla curricular de la carrera establece catedras que guian el desarrollo

de las practicas en los diferentes ciclos de su formacion profesional.

Asignaturas que aportan al desarrollo de préacticas pre profesionales:

Sistemas de Informacion Geogréafica Aplicado

Evaluacién de Riesgos

Evaluacién de impactos ambientales

Planes de reduccidn de riesgos

Planificacion del desarrollo y Ordenamiento Territorial recuperacion,

Rehabilitacion y Resiliencia



3.7.2 ;Cual es el objetivo de las practicas pre profesionales en las unidades

de organizacién curricular y orientaciones de la misma?

Las préacticas preprofesionales constituyen actividades inherentes al
fortalecimiento y puesta en practica de los contenidos programaticos, van
de acuerdo con el avance progresivo de la formacion profesional y de las
competencias desarrolladas por el estudiante, y lo relaciona con el contexto
de su carrera y comunidad. Las practicas preprofesionales comprenden
visitas a diferentes instituciones publicos, privadas, ONG’s.

Aplicar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes adquiridas en
la formacion, amparados en un marco legal, juridico y ético que les permita
a los estudiantes el fortalecimiento del aprendizaje, mediante la aplicacion
de conocimientos tedricos-practicos del anélisis de riesgo y desastres.
Facilitar a los estudiantes de los ciclos intermedios y superiores de la
carrera la interaccién con las instituciones organismos y demas entes,
relacionadas con su profesion, donde podran comparar, diversificar,
analizar y aplicar los conocimientos adquiridos en las diferentes teméticas
tratadas en el aula y lo puedan incluir, sugerir e implementar en las

problematicas que las instituciones poseen.

3.7.3 ¢{Cual es la modalidad y escenario para el desarrollo de la practica en

cada unidad de organizacién de los aprendizajes curriculares?

Las practicas pre profesionales seran de investigacion - accién y se realizaran en
el entorno institucional, empresarial o comunitario, publico o privado, adecuado
para el fortalecimiento del aprendizaje. Las préacticas pre profesionales se podran

realizar bajo las siguientes modalidades y escenarios:

a) Practicas pre-profesionales supervisadas:

Son las que desarrollara el estudiante mediante programas o proyectos
dentro de la IES o externos a la misma; asi como en organizaciones
publico privadas que se encuentren dentro del area de la carrera, dentro

de las cuales se menciona:



e Universidad Estatal de Bolivar (propia institucion) o IES a nivel nacional
e Instituciones publicas (Secretaria de Gestion de Riesgos, Sistema ECU 911,

Ministerio del Ambiente, Cuerpos de Bomberos, Policia Nacional)



e Empresas publicas

e Empresas Privadas

e Organizaciones No Gubernamentales (ONG’s)
e GAD’s

e Cooperativas
b) Préacticas preprofesionales en relacion de dependencia (Pasantia)

Son las desarrolladas por los estudiantes en las instituciones publicas y

privadas, en este caso, los estudiantes desarrollaran esta préctica en:

e Organizacion No Gubernamental (ONG) (Plan Internacional)
e GAD’s

¢) Ayudantia de catedra e investigacion

Las préacticas podran desarrollarse mediante ayudantia de catedras o de
investigacion de acuerdo con lo establecido en el Art. 93 del Reglamento
de Régimen Académico, estas practicas podran desarrollarse en la misma

IES en las siguientes areas:

e Facultades y/o carreras

e Departamento de Investigacion
La modalidad y escenario para las practicas pre profesionales en cada unidad de
organizacioén curricular contaran con el acompafiamiento del docente encargado
de la catedra integradora que estén relacionadas con las practicas. Ademas, estaran
al servicio de los practicantes las plataformas, redes, uso de TIC"s, que son
espacios para tutorias, consultas, también contaran con salas para

seminarios/talleres de induccion.

3.7.4 ;Qué habilidades, competencias y desempefios profesionales se fortalecen

con la formacion practica del futuro profesional a lo largo del curriculo?

El desempefio del estudiante en las practicas pre profesionales le permite
incorporarse a la realidad de los escenarios laborales, en los cuales se exige el

cumplimiento de diversas actividades en tiempos determinados y en horarios



establecidos. Utilizacion de la tecnologia aplicada para la resolucion en menor

tiempo de problemas especificos de planificacion, analisis de riesgos y el

desarrollo de habilidades comunicativas tomando en cuenta lo social, cultural y

organizativo sea de la institucién o de la comunidad.

1. Competencias disciplinares (saber):

Comprender los fundamentos basicos legales del riesgo de desastres
Comprender los aspectos organizativos de los campos de la profesion.
Analizar los derechos y deberes del profesional en riesgo de desastres
basados en los principios éticos.

Normatividad de la institucidn en la gestion de riesgo de desastres

2. Competencias Profesionales (saber hacer):

Elaborar planes de Contingencia y Emergencia

Aplicar las técnicas de reduccion de riesgos de desastres

Asesorar en proyectos de prevencion de riesgos de desastres

Realizar capacitaciones de Riesgos de Desastres en las instituciones.
Valorar mediante matrices las amenazas y vulnerabilidades de los riesgos
de desastres

Evaluar amenazas y vulnerabilidades de los sistemas de riesgos.

3.7.5 ¢ Qué metodologias y protocolos de la profesion van a ser estudiados y

aplicados en cada unidad de organizacion de los aprendizajes curriculares?

Las metodologias educativas suelen girar alrededor de las teorias del

aprendizaje (basadas en la psicopedagogia) como son el conductismo,

cognitivismo, constructivismo y Gltimamente el conectivismo. Cada paradigma

tiene sus procesos, actividades y métodos de actuacion.

Metodologia y protocolo en la unidad béasica

Clases magistrales. La teoria de toda la vida; se utilizan presentaciones

por ordenador, videos y la pizarra electronica.



Clases précticas. La mayoria de las veces es una clase tedrica; pero en
lugar de transmitir conceptos abstractos se resuelve un problema; es decir,

desde el punto de vista metodoldgico es idéntica a las clases magistrales.

Clases de Laboratorio. Se suelen utilizar en materias mas técnicas y los
alumnos manejan dispositivos donde se comprueba la validez de las teorias.
Desde el punto de vista metodolégico requiere la adquisicién de

determinadas habilidades préacticas.

Metodologia y protocolo en la unidad profesionalizante

Tutorias. Se suelen utilizar las tutorias denominadas reactivas (el profesor
responde a una demanda de informacion del alumno).

Evaluacion. Se suele utilizar la modalidad de evaluacion sanativa (la
utilizada para evaluar los conocimientos adquiridos) y obtener una

calificacion

Planificacidn. Se suele hacer al inicio del curso, basicamente son guias
donde el alumno puede conocer con antelacion los objetivos de la
asignatura, el programa, el método de evaluacion, la carga docente,
actividades, condiciones, etc.

Trabajos individuales y en grupo de tipo caja negra. Son trabajos que el
profesor define el tema y alcance; los alumnos lo hacen por su cuenta y una

vez finalizado se le presenta al profesor.

Metodologia y protocolo en la unidad de titulacion

En la formacion profesional de Ingenieria en Riesgo de Desastres, puede
optar por Examen de grado de fin de carrera, Proyecto de investigacion y
Anaélisis de casos. EI método de ensefianza tradicional de adquisicion de
conocimientos técnicos a través del esmero y de constantes trabajos
practicos, estd siendo sustituido por métodos de transmision de
conocimientos por medio de la teoria.

La formacion profesional orientada hacia el futuro y capaz de ofrecer

“cualificaciones claves” aplicables en diversos campos, va adquiriendo



cada vez mas importancia en vista de la velocidad con la que evoluciona la
tecnologia.

El desarrollo de la tecnologia exige que los profesionales sean creativos,
independientes y capaces de decidir responsablemente. En ese sentido,
apoya a la pedagogia que busca la responsabilidad, subjetividad y

autonomia del individuo en la formacion profesional y en el trabajo.

Las Préacticas Pre- Profesionales comprenden 400 horas, de ellas 160 estan

destinadas a programas y proyectos de vinculacion con la sociedad.

Protocolo de Vinculacién

1. Designacion de los coordinadores de los programas de vinculacion

2. Elaboracion de los programas de vinculacion

3. Anadlisis y aprobacion por parte de los beneficiarios, comision académica y

consejo directivo de la facultad.

4. Evaluacién del programa por parte de departamento de vinculacién

5. Una vez aprobado, el departamento financiero destina el presupuesto de la

partida correspondiente

6. Aprobacion por parte del Consejo Universitario.

7. Desarrollo de la vinculacion en la comunidad beneficiaria

8. Entrega de resultados, informe final.

Protocolo de Practicas Pre Profesionales

1.

Implementar entre la facultad e instituciones / empresas a nivel local,
nacional e internacional un sistema de practicas pre profesionales mediante
la firma de convenio y /o cartas de acuerdo.

Elaboracion del programa de practicas pre profesionales por parte de la
Direccién de la Carrera para su aprobacion, en las instancias de la facultad.
Designacion por parte de la facultad de un docente para su seguimiento y
evaluacion, a su vez, la empresa o institucion nombrara un representante
para coordinar con la facultad el seguimiento y control de los términos de

la carta acuerdo.



4.

Al finalizar las practicas, la empresa o institucion emite una certificacion y
evaluacion de las actividades realizadas en los formatos establecidos por la
IES.

3.8 Metodologia y ambientes de aprendizajes

3.8.1

¢Qué ambientes de aprendizaje se utilizardn en funcion de los

contextos educativos planificados por la carrera?

La carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres fomenta un ambiente de

aprendizaje con la finalidad de formar profesionales que sean eficaces y eficientes

en su desempefio profesional.

Los ambientes de aprendizaje que van a ser parte de la formacion de los

estudiantes para el ejercicio del Riesgo de Desastres son:

a)

b)

Fundamentos tedricos

Aulas de Clase
Infraestructura de los GAD’s
Entorno Social

Entorno Natural

Comunidades

Praxis profesional

Aulas de Clase

Unidades de Gestion de Riesgos de las Instituciones Pablicas y/o Privadas.
Unidades de Gestion de Riesgos de las IES

Laboratorios informaticos

Laboratorio de analisis de suelos, de agua

Estaciones meteoroldgicas

Comunidades

Contexto Ambiental

Epistemologia y metodologia de investigacion



e Aulas de clase
e Localidades y comunidades

e Laboratorios informaticos

d) Integracion de saberes, contextos y cultura

e Aulas de clase
e Entornos sociales y culturales

e Comunidades

e) Comunicaciony lenguajes

e Aulas de Clase

e Laboratorios informaticos

3.8.2 ¢ En qué ambientes y procesos se implementaran el aprendizaje
practico?

Los profesionales de Ingenieria en Riesgos de Desastres desarrollan el aprendizaje
de las destrezas y conocimientos practicos, en los laboratorios de riesgos que se
encuentran dotados con equipos de Georreferenciacion, Estacién Total, GPS,
Anadlisis de Agua, Aire y plataformas informaticas con software libres de Gltima
tecnologia y modelos de simulacién, para diversas asignaturas de la profesion;
estos instrumentos informaticos permiten a los estudiantes entrenar en
procedimientos de rutina que les servird para realizar las practicas de campo in

situ.

Se fomentara el desarrollo de aptitudes y habilidades técnicas y tecnoldgicas
superiores en concordancia con las politicas publicas de estado con relacién a la
gestion de riesgos, que tienda a incrementar la calidad de la educacion superior y
aplicacion de estrategias que permitan tener una comprension de las variables que

intervienen en el riesgo.



Mas alla de una perspectiva estatica, la orientacion se basara en el estudio de
aquellos procesos que den cuenta del riesgo como una situacion configurada; a

partir de la relacién de los seres humanos con su entorno natural.

Los ambientes y procesos de aprendizaje de la carrera de Riesgos de Desastres;
esta sustentado en las siguientes actividades del componente docente:

a. Actividades de aprendizaje asistido por el profesor. Tienen como
objetivo el desarrollo de habilidades, destrezas y desempefios estudiantiles,
mediante clases presenciales u otro ambiente de aprendizaje practico. Deben
ser conferencias, seminarios, orientacion para el analisis de casos, foros, taller
reflexivo, clases en linea en tiempo real, docencia en servicio realizada en los

escenarios laborales, entre otras.

b. Actividades de aprendizaje colaborativo. - Comprenden el trabajo de
grupos de estudiantes en interaccién permanente con el profesor, incluyendo
las tutorias. Estan orientadas al desarrollo de la investigacion para el
aprendizaje y al despliegue de experiencias colectivas en proyectos referidos
a tematicas especificas de la profesion.

Son actividades de aprendizaje colaborativo entre otras: la sistematizacion de
practicas de investigacion-intervencion, proyectos de integracion de saberes,
construccion de modelos y prototipos, proyectos de problematizacion y resolucién
de problemas o casos. Estas actividades deberan incluir procesos colectivos de
organizacion del aprendizaje con el uso de diversas tecnologias de la informacion y
la comunicacion, asi como metodologias en red, tutorias in situ 0 en entornos

virtuales.

c. Componente de précticas de aplicacion y experimentacion de los
aprendizajes. Esta orientado al desarrollo de experiencias de aplicacion de
los aprendizajes. Estas practicas pueden ser, entre otras: actividades
académicas desarrolladas en escenarios experimentales o en laboratorios, las
practicas de campo, trabajos de observacion dirigida, resolucion de
problemas, talleres, manejo de base de datos y acervos bibliograficos. La



planificacion de estas actividades debera garantizar el uso de conocimientos
tedricos, metodoldgicos y teécnico-instrumentales y podra ejecutarse en

diversos entornes de aprendizaje.

Las actividades précticas deben ser supervisadas y evaluadas por el
profesor, el personal técnico docente y los ayudantes de cétedra y de

investigacion.

d. Componente de aprendizaje autbnomo. Comprende el trabajo realizado
por el estudiante, orientado al desarrollo de capacidades para el aprendizaje
independiente e individual del estudiante. Son actividades de aprendizaje
autonomo, entre otras: la lectura; el analisis y comprension de materiales
bibliogréficos y documentales, tanto analdgicos como digitales: la
generacion de datos y busqueda de informacion; la elaboracién individual

de ensayos, trabajos y exposiciones.

3.8.3 (Con que TIC’s, plataformas y otros medios educativos contara el
modelo de aprendizaje de la carreray qué aplicaciones se realizaran en las
diversas asignaturas, cursos, o sus equivalentes de los campos de formacion

del curriculo?

La importancia de los componentes de TIC’S en el proceso educativo radica
en que estos puedan soportar el proceso de ensefianza y aprendizaje y mas
que nada provea acercamientos o simulaciones de situaciones que acontecen
0 se requieren en la practica productiva y laboral. EI modelo de aprendizaje
de la carrera incorporara el uso de la tecnologia de la informacién y la
comunicacion para elaborar y presentar conferencias, investigaciones
académicas, se cuenta con: Campus Virtual para actividades académicas,
NUBE, Video Conferencia HD, Internet. Plataforma virtual, Blogs,
“Entorno virtual de Aprendizaje son espacios educativos de herramienta
informaticas que posibilita la interaccion didactica de manera que el docente
y alumno pueda llevar a cabo las labores propias de formacion profesional
enfocado a la tecnologia ( Red Avanzada, Intenet, EDUROAM,
Federaciones, Intercambio VOIP+VIDEO , CLEAN PIPE) que contribuye



a los conocimientos cientificamente ordenados permitiendo disefiar y crear
servicios para el aprendizaje del estudiante y docente. Las TIC’s para el
andlisis fisico de Infraestructura ( CLUSTER PARA HPC, CSIRT,
SECURITY CENTER, BACKUP EJECUTIVO) nos permite del desarrollo
de modelamiento y simulacion de analisis fisico de Edificaciones , también
podemos indicar que se utiliza la Multimedia ( Repositorios Multimedia,
Cartelera Digital, Audio STREAMING, MIRROR OPEN SOURC) medio
de comunicacion activo -participativo para el proceso de ensefianza-
ensefianza, ademas contribuye a la Investigacion ( Incubadora de proyectos,
CEPRA, Grupo de trabajo, Curso de Innovacion, Divulgacion de Ciencias,
Administracion de Proyectos, Herramientas de Investigacion, RED de
observatorios Académicos) para el fortalecimiento de capacidades por
medio de capacitacion (CECIRA- Curso Ecuatoriano de Capacitacion a
Investigadores, EFC- Escuela de Formacion Continua, Base de Datos .
Recursos digitales académicas cientificos) para el mejoramiento de
actividades didacticas, orientadas a ampliar los conocimiento, habilidades y
aptitudes de la comunidad académica, para la innovacion y transferencia de
tecnoldgicas, Colaboratorio, Repositorio, Bases de datos (revistas de alto
Impacto) a través de la implementacion de herramientas que permita
vigorizar elementos para la formacion académica como Wolfram para
simulacion y modelado multi jerarquico y multidominio de alta fidelidad,
como para divulgacion podemos aplicar el App eVentia que nos permite
organizar promover y gestionar eventos cientifico y académica, Mirror
UEB, Repositorios Digital Institucional, Bibliotecas Virtuales ( Person ,
Equal, , E-Libro, Fielweb, Cobuec, Infodesarrollo, ACM, RRAAE ) este
sistema de tratamiento técnico, acceso y transferencia de conocimientos
URKUND permite la revision de trabajos investigativos y proyectos de
estudiantes para la deteccidn de plagio mientras que el SIANET permite la

verificacion de registro y control de actividades académicas.

Laboratorio de topografia, estudios de agua y suelos, andlisis Climatoldgico,

Estacion Meteoroldgica, Laboratorio de tecnoldgico, Laboratorio de



Ciencias de la Tierra, Laboratorio de seguridad y Rescate, son medios donde
se realiza investigaciones, experimentos, practicas y trabajos de carécter

pedagdgico.

Los Software manipula en la IES (TRIMBLE, LEICA, SOKKIA, TOPCON,
NIKON, SPECTRA PRECISION, GEOMAX, Visualweather, ArGis
ArcView, equipos GPS, Drones, MICMAC y SPSS, estadistic, Infost,
EALDE AutoCad, Civilcad, Paquete de office, Ubuntu), estos componentes
l6gicos permiten levantamientos de informacion de campo, andlisis de
estadisticas descriptivas e inferencial; foto interpretacion, informacion de

posicionamiento global y cartografia.

3.8.4 ; Qué metodologias de aprendizaje se aplicaran para garantizar las

capacidades de exploracién, construccion, conectividad del conocimiento y el

desarrollo del pensamiento critico y creativo en los estudiantes?

Con la utilizacion de varios métodos de aprendizaje se espera lograr un
desarrollo de habilidades deseables para la futura vida profesional, como
acercamiento al pensamiento critico, reconocimiento de necesidades de
aprendizaje, incremento de habilidades para la busqueda de informacion, su
seleccion y valoracion, acercamiento al trabajo cooperativo, autocritica y

responsabilidad.

Metodologias de aprendizaje en los adultos (Andragogia)

Esta metodologia se puede situar dentro de un campo especifico referido a la

forma de planificar, administrar y dirigir la practica educativa de los adultos,

enfatizando en aquellos aspectos que, ademas de sustentar el proceso, ayuden a

enriquecer los conocimientos generales o profesionales del participante mediante

el autoaprendizaje.

Si compararnos entre la metodologia pedagdgica y la androldgica, podremos

concluir que se basan en principios psicoldgicos diferentes. Los métodos

utilizados para ensefiar a nifios y adolescentes se fundamentan en los grados de



maduracion que aparecen en los periodos sucesivos correspondientes a sus
desarrollos. Cuando la persona logra la adultez, es decir, la edad cronoldgica que
le permite tomar decisiones y tener conciencia de sus deberes, derechos y
responsabilidades, la metodologia apropiada a su proceso de aprendizaje debe
tomar en cuenta su correspondiente estado de madurez. Principios que orientan la

metodologia de ensefianza en adultos

La Participacion debe entenderse como la accion de tomar decisiones en conjunto
0 actuar con otros en la ejecucion de una tarea determinada. La participacion
implica el andlisis critico de las situaciones planteadas, mediante del aporte de
soluciones constructivas. La participacion estimula el razonamiento, promueve la
discusion constructiva de las ideas y conduce a la reformulacion de propuestas
como resultado de la confrontacion de posiciones. Sin embargo, y dadas las
caracteristicas del adulto es importante considerar, ademas de estos dos principios,

los siguientes:

e Relacion con el mundo circundante. El aprendizaje se realiza teniendo en
cuenta situaciones problematicas del entorno fisico y social.

e Relacion con los intereses de quienes aprenden. El proceso de aprendizaje
debe estar orientado hacia quien aprende, él es el centro del proceso, por lo
tanto, sus motivaciones e intereses deben ser considerados.

e Orientacion hacia la elaboracion de productos. Contribuye a mejorar el
medioambiente fisico y social, pues se integra el aprendizaje y la accion.

e Trabajo interdisciplinario. Los problemas que se presentan pueden ser
multicausales, una sola discusion cientifica no basta para solucionarlos, por
lo que necesitan valerse de varias materias para abordar la situacion desde
diferentes puntos de vista.

¢ Relacion multidimensional de los fines de aprendizaje. En la situacién de
aprendizaje por proyectos se persiguen fines de aprendizaje en varias
dimensiones que se apoyan reciprocamente: saber y poder, pensar y actuar,

percibir y decidir, recordar y producir.



e Posibilidad de generalizar. Los aprendizajes organizan situaciones
didacticas y situaciones de la vida, de manera que el adulto se prepara y
aprende para la accion, generalizando lo aprendido a otros &mbitos.

e Por otra parte, las teorias de aprendizaje socio-cognitivistas, con gran
influencia en la educacion de adultos, conciben el aprendizaje como un
proceso que se articula entre dos ejes: el individual y el colectivo. Este
enfoque propone un proceso activo y centrado en el aprendiz, que se
desarrolla en un ambiente donde puede expresar sus ideas, articular su
pensamiento, desarrollar sus propias representaciones, elaborar sus
estructuras cognitivas y hacer una validacion de sus nuevos conocimientos.

e Las caracteristicas de los adultos como se imponen algunas condiciones a
la situacion de aprendizaje que como formadores o educadores debiéramos
considerar al momento de disefiar y planificar una intervencion
androldgica:

e Establecer un clima igualitario y de convivencia, en el que participantes y
formadores sean considerados pares y la interaccion se realice en un
ambiente de respeto mutuo, lo que constituye la base de la relacion.

e Respetar los ritmos de aprendizaje, sin competencia, comparacion ni
confrontacion.

e Considerar la experiencia y las habilidades previas de los participantes,
tales como su capacidad para tomar decisiones, resolver problemas,
adaptarse a distintas situaciones y actuar autbnomamente.

e Buscar el equilibrio entre la estructura propuesta por el modelo de
aprendizaje y la autonomia que se otorga al participante, en orden a
favorecer sus decisiones en relacion con el contenido de su aprendizaje y
con su modo de realizacion.

e Facilitar el acceso del participante a métodos pedagdgicos que favorezcan

la discusion con los formadores y entre pares.

La metodologia de evaluacion se basa en los criterios ya establecidos, lo
que facilita el aprendizaje del adulto es la utilizacion de técnicas fundadas en

la experiencia, involucrandolo activamente. Es decir, favorecer y estimular el



aprendizaje significativo, entendido como la interiorizacion de la experiencia
vivida, que provoca en los educandos un cambio ligado a tres tipos de

conocimientos:

e El saber (conocimiento)
e El saber hacer (habilidad)

e El saber ser (actitud)

Estas tres etapas son las que conducen a una conceptualizacion abstracta que sera
transferida a la situacion real. El adulto experimenta constantemente con sus

conceptos y los modifica como consecuencia de sus observaciones y experiencias.

Por esta razdn, cualesquiera que sean los métodos o técnicas a utilizar, deben
favorecer que el adulto se involucre en su experiencia de aprendizaje: es €l quien
debe observar, probar, analizar, participar en las distintas actividades del proceso
para integrar los nuevos conocimientos de manera general, un concepto es
concretarle en la medida que se relacione con alguna de las siguientes técnicas de

aprendizaje experiencial:

e Discusiones de grupo
e Estudios de casos

e Demostraciones

e Juego de roles

e Ejercicios de habilidades practicas

Proyectos de accion o métodos de proyectos

El método de proyectos se concibe como un plan de actividades disefiado con
propdsitos educativos, de acuerdo con un cronograma de trabajo, para ser
desarrollado en condiciones reales, en contextos socio laboral y cultural, tangible
y concreto. La idea del método de proyecto se asocia a la practica, a la innovacion
y con formas de organizacion flexibles, abiertas, orientadas fundamentalmente a

la solucion de problemas especificos

e Generacion de capacidades



Ante la necesidad de construir un pensamiento critico y problematizador, la
metodologia de aprendizaje que debe aplicarse para garantizar las capacidades de
exploracién, construccion, conectividad del conocimiento y el desarrollo del
pensamiento critico y creativo en los y las estudiantes de la carrera de Riesgos de
Desastres tiene como fundamento la filosofia de construccion de un ‘pensamiento
critico’, socialmente critico, y con esta categoria pertenecen dos supuestos que no
se encuentran en la vision tradicional: a) existe una determinada relacion entre
teoria y hechos y, b) el conocimiento no puede transmitirse con plena
independencia de intereses, normas y valores. Y es en este contexto donde se
pueden desarrollar posteriores supuestos y sentar los fundamentos teoricos y
programaticos para un enfoque pedagdgico acerca de coOmo ensefiar a pensar

criticamente en la carrera dirigido por los profesores.

El pensamiento critico se entiende como la capacidad de problematizar lo que
hasta ese momento ha sido percibido como evidente, de convertir en objeto de
reflexion lo que antes simplemente habia sido una herramienta, y de examinar
criticamente nuestra vida. Esta vision de la racionalidad permite la capacidad de

pensar acerca de nuestro pensamiento, es decir, avanzar en la metacognicion.

Pensar acerca del aprendizaje desde las estrategias metacognitivas, lleva a
aprender a aprender. Desde esta perspectiva comprender es algo mas que aprender
a juntar cada una de las partes, requiere organizar esos elementos, relacionandolos
dentro de una estructura de significado. Para ello se necesita un aprendizaje
distinto, constructivo, que se base en comprender el significado del material y no
solo en intentar “copiarlo” literalmente. Es por lo tanto el aprendizaje constructivo
aquel que se dirigira a extraer el significado del texto, de alli que también se llame

aprendizaje significativo.

Pedagdgicamente esto significa que los hechos, los temas, se presentaran en forma
problematica a los estudiantes; el conocimiento exigira bldsqueda, indagacion,
creacion y recreacién, no es solo el fin del pensamiento sino mas bien el mediador
entre docentes y alumnos. Esto ultimo requiere un enfoque de las relaciones

sociales del aula mas democratico y abierto, que promueva el explicitacion de



marcos de referencia y el uso de los mismos como herramienta interpretativa

tedrico conceptual.

Al examinar la informacién a traves de diversos marcos de referencia los
estudiantes pueden comenzar a vincularse y a tratar al conocimiento como algo

problemético y de esta forma como objeto de indagacion.

e Preocupacion por la comprensién

Una preocupacion didactica fundamental es que los estudiantes no sean
reproductores, sino que comprendan y puedan usar el conocimiento en diversas

situaciones, y poder pensar en forma cada vez mas auténoma.

La problematica de la comprension es muy compleja y necesita abordajes también
multiples y complejos. Es un desafio hacer de la comprension una meta mas
visible en las aulas, a través de un repertorio de recursos y estrategias
desarrollados en la préctica, con el fin de atraer a los estudiantes a experiencias de
aprendizaje interesantes, permanentes, coherentes y significativas. La
comprension juega un papel preponderante en los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Las actividades que se pueden realizar para entender mejor un
concepto son las més (tiles para recordarlo. Buscar ejemplos propios, relacionar
los conceptos nuevos con conocimientos previos, buscar relaciones entre ideas
puede servir tanto para comprender como para guardar informacion en la
memoria. Ademas, si no hay comprension es muy dificil usar activamente el

conocimiento.

Pero la comprension no es una meta tan tangible como parece a primera vista. No
se puede medir rapidamente si un estudiante comprende tal tema, si ha alcanzado
un estado de comprensién de las cosas ensefiadas. Tal vez diferenciar conocer y
comprender nos ayude a develar el caracter “misterioso” de la comprension. El
conocimiento es un estado de posesion, y de alli que sea mas facil averiguar si los
estudiantes tienen o no un determinado conocimiento. La comprension va mucho

mas alla de la posesion de un conocimiento.

e Lalecturaen la Carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres



A pesar de que leer es una actividad imprescindible en la Universidad, de manera
especifica debe ser mucho més aun en la carrera de Ingenieria en Riesgos de
Desastres, pues los estudiantes deben profundizar mucho mas para mejorar el
conocimiento. Es a través de la lectura como los estudiantes de este nivel superior
toman contacto con la produccion academica de una disciplina. La informacion
que el docente aporta oralmente es una pista, un organizador, un puente para que
ellos se puedan dirigir a las fuentes. Es necesario que los estudiantes lean la

bibliografia, no basta con los apuntes que toman.

e Ayudar a leer

Con mas intensidad y frecuencia en los estudiantes de la carrera de Riesgos de
Desastres de los primeros afios para que lean con un objetivo propio porque
siempre sera mejor para su comprension, deben leer no por delegacion ni “por
encargo” y contribuir con conocimientos sobre los contenidos de los textos porque
estan intentando elaborarlos. Las dificultades para entender y sostener la lectura se

vuelven inevitables si no se acomparia desde cada catedra su actividad lectora.

Los docentes disponemos de “repertorios” bibliograficos, podemos aportar hojas
de ruta y lentes que ayuden a recorrer y enfocar lo que es importante en los textos
segun nuestro conocimiento de la disciplina. De esta manera incluimos como
objeto de ensefianza los propoésitos de lectura que la universidad espera de sus
estudiantes, que difieren de aquellos con los que se suele dar a leer en la

educacion secundaria.

No es suficiente que los profesores decidamos qué han de leer los estudiantes
también resulta necesario que tomemos conciencia de los propdsitos que cumple
la bibliografia elegida segun los objetivos de la asignatura, a fin de comunicar a

nuestros estudiantes por qué les pedimos que lean y para qué.

Una segunda razon para que en cualquier clase se trabaje con la lectura es que
muchos textos académicos dan por sabidas las lineas de pensamiento de un campo
de estudio y sus polémicas, y dejan por tanto afuera a los alumnos que las

desconocen.



Para aduefiarse de cualquier contenido los estudiantes tienen que reconstruirlo una
y otra vez, y la lectura y la escritura devienen herramientas fundamentales en esta
tarea de asimilacion y transformacion del conocimiento. Por lo tanto, los
estudiantes necesitan leer y escribir para participar activamente y aprender, resulta
necesario que el docente guie y brinde apoyos a los procesos de comprension y

produccion escrita de los alumnos.

La escritura plantea exigencias, pero también ofrece posibilidades ausentes en la
comunicacion oral, que también es muy importante. En primer lugar, puede
tomarse tiempo para pensar qué quiere decir, para qué lo quiere decir y cémo lo
quiere decir, puede planificar los contenidos, explicitar sus propdsitos y anticipar

la organizacion.

En segundo lugar, puede revisarlo, volver sobre lo escrito para releerlo, pensarlo
de nuevo, objetarlo y cambiarlo, la escritura estimula el analisis critico sobre el
propio saber debido a que permite sostener la concentracion en ciertas ideas, lo
cual esta posibilitado por la naturaleza estable de lo escrito. Crear espacios para la

escritura individual y grupal es un objetivo de este espacio curricular.

e Necesidad de la revision y devolucion

Creemos que la devolucion de los trabajos con comentarios para su revision es
una actividad en la cual es posible modificar y desarrollar perspectivas y nociones

por parte de los estudiantes.

En esta linea los docentes hemos de ayudarlos a que se animen a cambiar sus
ideas respondiendo lo que ellos escriben con comentarios que alienten una

revision de diferente orden de complejidad.

Los docentes ensefiaremos a planificar y a revisar lo escrito, a anticipar el punto
de vista del destinatario de modo que en este proceso no solo se mejore el
producto, sino que se orienta a los estudiantes a poner en practica el escribir como
herramienta para pensar los contenidos de cada materia. Revisaremos
sustantivamente un escrito no s6lo como una operacion cognitiva, sino que forma
parte de una determinada practica social de produccion de textos, que se realiza en

ciertas comunidades que usan la escritura con fines especificos. Asi, los



estudiantes necesitaran del docente que los ayude a desarrollar categorias de

andlisis para releer sus escritos y poderlos mejorar.

¢ Necesidad de una alfabetizacion académica

La alfabetizacion académica designa las practicas de lenguaje y pensamiento
propias del &mbito académico superior. Es el proceso por el cual se llega a
pertenecer a una determinada comunidad cientifica. Sefiala el conjunto de
nociones y estrategias necesarias para participar en la cultura discursiva de las
disciplinas, asi como las actividades de produccion y analisis de textos requeridos

para aprender en el nivel superior.

Intentaremos pensar la nocion de alfabetizacién académica en este espacio de
disefio curricular y poder brindar algunos lineamientos didacticos en relacién a
ayudar a los estudiantes en el aprendizaje, la escritura y la comprension de lo que
leen en la Carrera de Riesgos de Desastres

3.8.5 ¢ Qué orientaciones metodoldgicas adoptaran la carrera para garantizar
procesos de aprendizaje interactivo, colaborativo, autbnomo,

participativo, conectado y contextualizado?

Para garantizar los procesos de aprendizaje interactivo, colaborativo, autbnomo,
participativo, conectado y contextualizado, la estrategia que se utilizara es: valorar
al ser humano desde su esencia antropoldgica sin olvidar el contexto cultural de

donde proviene y sus aspiraciones propias del ser individuo
Orientaciones Metodoldgicas

Las orientaciones metodolégicas para garantizar el éxito en el uso de aprendizaje
interactivo, colaborativo y participativo pasan por redefinir el rol del docente en el

nuevo modelo educativo de la carrera, que estara caracterizado por:

e Orientar, estimular e inspirar a los estudiantes
e Ensefiar haciendo, a través de la ejemplificacion de procesos de
indagacion, investigacién y accion

e Liderazgo de servicio, pasion por el saber y ayudar a aprender



e Teorizar la practica y experimentar la teoria, capaz de seleccionar
contenidos fundamentales de bases de conocimientos solidos.

e Utilizar estrategias de acuerdo con los estilos cognitivos de los estudiantes

e Construccién dialogica y critica del conocimiento

e Utilizar estrategias para la interpretacion y organizacion de la informacion

e Revalorizacién de lo humano, la persona y la afectividad.

Asi mismo es necesario el uso de técnicas y recursos innovadores que promuevan

un aprendizaje significativo. En el caso de las técnicas se fomentara el uso de:

e Técnicas grupales: debate, conversatorio, simposios, paneles y mesas
redondas.

e Técnicas individuales: tutorias.

e Técnicas que priorizan la logica: la lectura, presentaciones orales,
resoluciones de problemas, andlisis de casos, exposiciones orales 0
acompariadas de organizadores del pensamiento, la conferencia magistral.

e Técnicas practicas: trabajo de laboratorio, taller demostraciones,

observaciones y ejecuciones practicas.

Los recursos deben ser utilizados con absoluta precisién para cada una de las
técnicas, precision que se determina por el tipo de aprendizaje y método que se

lleva adelante.

e Organizadores del pensamiento: redes, flujogramas, diagramas, mapas
mentales, conceptuales, pre-categoriales, cuadros sindpticos de doble
entrada.

e Audiovisuales: televisor, proyector, proyecciones, teleconferencias,
registro filmico.

e Recursos de registro: cuestionario, guias de estudio, guias de observacion,
protocolos de investigacién, diarios de campo, diarios de autoevaluacion,
hojas de comprobacion.

e Simulaciones: sociodrama, modelos empresariales, productivos, modelos

de célculo.



Estrategia para garantizar el aprendizaje

Para garantizar el proceso de aprender de manera interactiva, colaborativa,
autonoma, participativa, conecta y contextualizada debe caracterizarse este por ser
inter subjetivo, es decir que en él estd implicado tanto el objeto a conocer como

quien conoce, y éste en compromiso con la transformacion social.

Se hace evidente la necesidad de establecer mediaciones, contrastar y verificar
datos para comprender las logicas que ordenan la vida de los sujetos. La reflexion
permanente en la orientacion metodoldgica que debe adoptar la Carrera de
Riesgos de Desastres en el modelo de redisefio de la misma es definible como el
esfuerzo por conocer tomando en cuenta el contexto y sustentando las acciones en
el analisis, la interpelacion de la practica y el reconocimiento del conflicto. Se
busca mediante el trabajo colaborativo y la conectividad, la planificacién, la
reflexion, la produccion, la colaboracion, la autonomia, la innovacion y la

sistematizacion de los conocimientos y aprendizajes.

La orientacion metodoldgica debe sustentarse en trabajos practicos durante el
desarrollo de los ciclos de la carrera incorporando diferentes instancias de trabajo
individual y grupal. Se seleccionan distintas actividades de lectura, escritura,
discusion grupal, debate e intercambio de las diferentes problematicas, con vistas

a la comprension.

Las propuestas de los trabajos practicos apuntan a diferentes objetivos: poder
recuperar sus experiencias y saberes previos, poder problematizar los contenidos,
leer comprensivamente, favorecer wuna escritura propia, reescribir sus

producciones, reflexionar acerca de sus aprendizajes y sus procesos comprensivos

Los trabajos préacticos se construyen teniendo en cuenta los objetivos planteados y
los contenidos/problemas/ejes a abordar, y con el disefio de consignas que puedan

orientar el trabajo pedagdgico solicitado.

La modalidad de trabajo que se asume es fundamentalmente participativa,
colaborativa, autonoma y democratica, donde se enfatizan los vinculos

horizontales y las posibilidades de intercambio.

De la forma organizativa



Una metodologia determinada es una opcién que toma el equipo docente y en ella
se interrelacionan todos los elementos de la programacion: objetivos, contenidos,
actividades, recursos y evaluacion que es puesta a consideracion en el momento

de la tarea.
De las estrategias didacticas

Las estrategias didacticas son el conjunto de acciones que realiza el docente con
explicita intencionalidad cognitiva. En las estrategias se combinan los diferentes
recursos y actividades que utilizamos los docentes con la finalidad de que los
alumnos se apropien de los conocimientos. Las estrategias que planificamos para
el debate relunen ciertas caracteristicas y condiciones, que enunciamos a

continuacion:

Condiciones minimas de las estrategias didacticas:

e Partir y apoyarse en las construcciones de sentido previas

e Capacidad de orientar la construccion de conocimientos lo mas
significativos posible, y presentar los materiales de aprendizaje de manera
tal que sean potencialmente significativos.

e Pertinencia a los objetivos educativos adecuados a las posibilidades reales

del docente para llevarlas a cabo y a las condiciones institucionales.

Se intentan combinar diversos tipos de estrategias, segun las caracteristicas del
grupo de estudiantes, de los contenidos a abordar y las condiciones del contexto.
No hay métodos Unicos e ideales: en cada situacion existe la posibilidad de
estructurar la realidad educativa de una u otra manera. La metodologia varia segun
los ejes tematicos, los estudiantes, los objetivos y el contexto. Pero en orden a
enumerar algunas estrategias didacticas, podemos mencionar el didlogo o
interrogatorio didactico, la narracion, la explicacion, el planteo de metéforas y
analogias, la resolucion de situaciones problematicas, observacion in situ del
entorno, el planteo de trabajos grupales con consignas que favorezcan el debate y

la reflexién

De las actividades



Se desarrollaran, segin los momentos y contenidos, varios tipos de actividades:

e Actividades de problematizacion. - Introducir la realidad, objeto de
conocimiento, a fin de indagar, explicitar y organizar conocimientos
previos.

e Actividades de produccion: para conceptualizar, relacionar, interpretar, y
tomar posicion.

e Actividades de comunicacion. - Para facilitar la socializacion de lo
producido en un proceso de transferencia colectivo, atendiendo a la
diversidad social y cultural, para continuar construyendo nuevos
conocimientos.

e Actividades de reflexion sobre sus procesos de aprendizaje
(metacognicion: revisar la comprensién de lo leido, escrito o aprendido).

e Actividades de transferencia. - O uso del conocimiento en diferentes
contextos.

e Interrelacion de la Carrera con el entorno. - Blsqueda de situaciones que
se realizan en el entorno, en espacios comunitarios donde haya

perspectivas de realizar actividades de Riesgos de Desastres.
3.9 Componente de Vinculacion con la sociedad.

Conceptualizacion de la extension universitaria o vinculacion con la sociedad.
Se la concibe de forma generalizada como una de las tres funciones sustantivas
de la universidad: docencia, investigacion y vinculacion con la colectividad.
También se la visualiza como una funcion integradora de docencia,
investigacion y servicio. Mas recientemente se la conceptia como una de las
facetas o expresiones de la mision fundamental de la universidad: la educativa
0 pedagdgica.

Politica: Implementar programas de vinculacion en funcion de las necesidades
del entorno social especialmente a sectores vulnerables de la poblacién. La
vinculacion con la sociedad comprende la interaccion de la Carrera con los

demas componentes de la sociedad, para mutuo beneficio en el avance del



conocimiento, la formacidn de los talentos humanos y la solucién de problemas
especificos en funcion del desarrollo.

Es por esto, que la vinculacién pretende sistematizar los esfuerzos que realiza
la carrera para el cumplimiento de su Misién, Vision y Objetivos, asi como
también, para ser un elemento importante en el engranaje del accionar de la
universidad ecuatoriana con el desarrollo del pais, articulandose activamente
con los objetivos y politicas del PNBV. La vinculacion con la sociedad tiene
sus sustentos en las disposiciones de la Ley Organica de Educacion Superior y
del Reglamento de Régimen Académico.

Sin la intencion de proponer un concepto en particular, es importante abordar
el tratamiento de los principales elementos que hoy se aceptan como
componentes de la vinculacion con la sociedad. Esos componentes son los

siguientes:

e Compromiso social.
e Naturaleza integradora.
e Insercion curricular.

e Quehacer institucional integral.

Compromiso social. - La universidad tiene que ser agente de cambio social, eso
implica un alto grado de responsabilidad en el campo social. La vinculacion debe
entenderse como una actividad estratégica para el desarrollo y para la disminucion
de las desigualdades econémicas y sociales, y como espacio privilegiado para la

colaboracion.

La vinculacion no puede ser neutral, debe promover la creacion y fortalecimiento
de précticas solidarias y de compromiso de estudiantes y docentes universitarios
con la sociedad, para la solucién de necesidades concretas. Por cierto, la
vinculacion no suele modificar el estado de pobreza de comunidad alguna. Se
logra un nivel de conciencia en quienes la realizan y promueve significativos

cambios de actitud de los estudiantes hacia la comunidad y la vida.

Naturaleza integradora. - A la vinculacién con la sociedad se la considera como

una accion académica amplia, holistica e integradora que articula la docencia y la



investigacion. Un proceso educativo, cultural y cientifico que articula la
ensefianza y la investigacion de forma indisociable y viabiliza la relacion

transformadora entre universidad y sociedad.

La misién de las universidades debe considerar integralmente las tres funciones
sustantivas tradicionales, y esta mision traducirse en politicas, programas y
acciones que prevean para ellas un trato equitativo, y un interaccionar que las

fortalezcan mutuamente.

Las labores de vinculacion y su articulacion con practicas de docencia e
investigacion, a través de programas de servicio social universitarios, permiten
relacionar la formacion teérica de los estudiantes y la practica profesional en
situaciones de desempefio real. Metodologia idonea para alcanzar este objetivo es

la aplicacidn de proyectos de investigacion-accion participativa.

Insercion curricular. - La vinculacion con la sociedad deber insertarse en una
propuesta pedagdgica desarrollada de acuerdo con la realidad social; por la cual se
disefia, desarrolla, aplica y evalta un modelo teérico metodolégico que garantice
la vinculacion como un componente curricular que articule la ensefianza y la
investigacion; y que permita al estudiante lograr su formacion integral, su

sensibilizacion social y una responsable insercion en los campos ocupacionales.

La vinculacion con la sociedad es un trabajo interdisciplinario que favorece la
vision integrada de lo social. Por ello es importante formar equipos
interdisciplinarios en las universidades, para atender proyectos dirigidos a las

comunidades, donde la realidad por naturaleza es interdisciplinaria.

Quehacer institucional integral. - Surge el requerimiento de asumir las tareas de
vinculacion como un quehacer institucional integral que debe ser minuciosamente
planificado. La universidad debe ver su vinculacion social como una
responsabilidad integral de todo su quehacer institucional, no como acciones
esporadicas, dispersas e inconexas, sin un plan maestro que les confiera
orientacion y significancia, sino como un elemento esencial, central, de todo su
guehacer institucional. La extension se concreta, en cuanto practica académica,
cuando se la considera una propuesta de accion global que incluye su insercion

institucional y se definen sus lineas de accion en funcion de las exigencias de la



realidad, por ello se torna necesario construir planes institucionales de desarrollo
de la vinculacion acordes a la mision, fortalezas y perfil institucional, y
considerando las demandas internas y externas; propuestas y planes que
I6gicamente deberan dar un amplio espacio a la critica, autocritica y a eficientes

mecanismos de evaluacion.

Las actividades universitarias de vinculacion con la sociedad deben interactuar
permanentemente con las organizaciones sociales existentes y en lo posible
involucrar en las tareas de difusion a las instancias de gobierno local y municipal
e integrar un sistema eficiente de comunicacion tanto intra universidad, como

fuera de ella.

Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar. Capitulo Il. De Vinculacion
con la Colectividad. Seccion 1ra. De La Comisién de Vinculacién con la
Colectividad.

Art.75.- La Comision de Vinculaciéon con la Colectividad es un dérgano que
depende del Honorable Consejo Universitario, creado para cumplir con las

siguientes funciones:

1.  Fijar las politicas, fomentar procesos permanentes de vinculacién con la
sociedad.

2. Analizar y evaluar los procesos de respuesta a los problemas y demandas
locales, provinciales, regionales y nacionales.

3. Presentar informes y recomendaciones derivadas de los procesos de
vinculacion institucional con la sociedad.

4.  Las demas que determinen la Ley, el Estatuto y sus Reglamentos.

Objetivos

e Crear una herramienta de apoyo administrativo para el buen
funcionamiento del Departamento de Vinculacion con la Colectividad,;
asi como un drgano de control, responsabilidad social y fluidez de
comunicacion que permita la optimizacion del talento humano y los

recursos.



e Definir la Estructura Orgéanica — Funcional del Departamento de Vinculacion

con la Colectividad en correspondencia con las aptitudes y perfil profesional.

Definir las funciones y responsabilidades de cada puesto para evitar
eventuales contratiempos, sobrecarga de trabajo y duplicidad de

funciones.

Politicas de Vinculacién

La Universidad Estatal de Bolivar por su naturaleza esta en contra de
cualquier discrimen social, politico, econémico, cultural, de género e
ideoldgico, promueve la igualdad en la diversidad, la interculturalidad,
desde una vision holistica, respetando la naturaleza y el medio
ambiente, revalorizando los saberes ancestrales, generando nuevas
alternativas de desarrollo para la provincia, region y pais.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas,
nacionales e internacionales en el cumplimiento de los objetivos y
necesidades institucionales previamente identificados y que sean de
prioridad para el desarrollo local, regional y nacional, articuladas al
Plan Nacional de Desarrollo

Mantener y fortalecer los servicios de capacitacion, asesoria,
consultoria y transferencia tecnologica, sin influencia o diferencias
politicas, socio — econdmicas, culturales, étnicas o geograficas.
Optimizar el talento humano; docentes, estudiantes y Administrativos
de la Universidad, generando y participando activamente en programas
y proyectos de vinculacién con la colectividad.

Gestionar apoyo de organismos académicos y cientificos del sector
publico y privado, nacionales e internacionales con los cuales la
Universidad mantenga Convenios y Acuerdos de Cooperacion.
Coordinar actividades de vinculacion con las Facultades, Institutos,
Departamentos, Asociaciones y otras dependencias universitarias.
Articular 'y Coordinar la participacion activa de la Comunidad
Universitaria  directivos, docentes, administrativos, estudiantes,

egresados, en actividades de vinculacion con la colectividad.



e Afirmar la presencia e imagen de la Universidad Estatal de Bolivar en
los diversos escenarios sociales en donde se ponga de manifiesto la
calidad y pertinencia de la institucion.

e “Demostracion practica de principios y valores éticos de la comunidad
universitaria, asi como la integridad en sus procedimientos y relaciones
institucionales en todo evento de vinculacion con la colectividad”.

e “Mantenimiento de sélidas relaciones con los sectores productivos y
organizaciones sociales en general, para atender sus necesidades y

propuestas a través de las actividades de vinculacion”.

Lineas de Vinculacién de la carrera

e Amenazas (naturales y antropicas)
e Medidas de Mitigacion de Desarrollo Humano y Social

e Manejo y recuperacion ante eventos adversos

Programas de Vinculacién

1.

2.

Localidades Seguras. - Objetivo promover el fortalecimiento de la cultura
de gestion del riesgo en las localidades urbanas y rurales, en el &mbito de
desarrollo local y regional, actores con los que se vinculara GAD’s,
Ministerios con sus direcciones zonales y provinciales, organizaciones
privadas.

Conociendo nuestras vulnerabilidades. - Objetivo: construir escenario
de riesgos en los diferentes territorios en relacion con los diferentes tipos
de amenazas, para aportar en la generacion de politicas publicas, actores
con los que se vinculard GAD’s, Ministerios con sus direcciones zonales y
provinciales, organizaciones privadas.

Localidades resilientes. - Objetivo. - Contribuir a la formulacion de
planes de gestion del riesgo, atencidn de los desastres, actores con los que
se vinculara GAD’s, Ministerios con sus direcciones zonales y

provinciales, organizaciones privadas.






3.10 Descripcion Micro curricular

Tabla 4: Descripcion Micro curricular.

No | Asignaturas Resultados de | Descripcion de contenidos minimos NUmero | Cantidad | Unidad de | Campos de
Aprendizaje de de horas | organizacion formacion
periodo | en el | curricular Organizacion
lectivo periodo de aprendizaje
lectivo
1 Algebra Lineal y | Plantea y resuelve UNIDAD I ECUACIONES E |1 160 Unidad Basica Fundamento
Trigonometria problemas de INECUACIONES tedrico
aplicacion de los * Desigualdades valor absoluto
conceptos intervalos
fundamentales  del * Inecuaciones - inecuaciones
Algebra, cuadréticas
Trigonometria y * Solucion de ecuaciones lineales.
Algebra lineal. Ecuacidn de la Recta. Graficas.

« Solucién de ecuaciones cuadraticas.
Problemas de aplicacion.

* Solucién de ecuaciones exponenciales
y logaritmicas.  Problemas de
aplicacion.

UNIDAD II: TRIGONOMETRIA Y
GEOMETRIA ANALITICA
 Teorema de Pitagoras.

» Razones trigonométricas — solucion de
triangulos.

Identidades Trigonométricas
* Teorema del seno y teorema del
coseno * Ecuaciones trigonométricas. ¢

Conicas: circunferencia, parabola,
elipse, hipérbola
UNIDAD Ill: PRINCIPIOS DE

ALGEBRA LINEAL <« Vectores. *




Operaciones. Representacion grafica
en el plano y en el espacio. * Producto
Punto y Producto Cruz. » Matrices —
definicién. Operaciones y propiedades
Polinomios de matrices ¢ Matriz
transpuesta-  matriz  inversa. ¢
Determinante s. * Solucion de sistemas
de ecuaciones lineales: método de
Gauss, regla de Cramer.

Fisica | Comprende los| o VECTORESY ESTATICA: 160 Unidad Basica Fundamento
fenébmenos que se | o Vectores tedrico
presentan en la| o Método Geométrico
naturaleza, sus leyes, o Equilibrio
principios y teorias | e CINEMATICA DE UNA
mediante el analisis PARTICULA
critico, la | e Desplazamiento, Velocidad y
investigacion Aceleracion
cientifica 'y la| o Movimiento rectilineo
resolucion de | o Movimientos especiales
problemas e DINAMICA DE UNA PARTICULA

o Introduccién- concepto de dinamica

o Primera, segunda y tercera ley de
Newton

o Fuerza de friccion

e TRABAJO, ENERGIA Y
POTENCIA

o Trabajo: con fuerzas constantes vy
variables

o Energia, principios y aplicaciones

e Potencia, principios y aplicaciones

Quimica General Comprende las | PARTE PRELIMINAR DE LA QUIMICA 120 Unidad Basica Fundamentos
teorias 'y modelos o Concepto y division de la quimica. Tedricos

quimicos, ventajas y
desventajas que
tienen los
compuestos de los

o

Importancia de la quimica.

o Fendmenos y su clasificacion.
o Propiedades de las materias generales

y especificas.




elementos quimicos y
sus reacciones que
permiten abordar los
retos de su profesion
con eficacia en los
campos académico,
cientifico y
tecnoldgico.

o Diferencias entre masa y peso.

e ESTRUCTURA DE LA MATERIA

o Cuerpo y sustancia.  Elemento,
molécula y atomo.

o Notacion y  nomenclatura  de
elementos.

o Especie quimica.

o Mezclas y combinaciones.

o Materia y energia (clases de energia,
leyes de masa, energia, materia y
energia). Estados y combinacion del
estado de la materia.

o Estructura del &tomo.

o Clasificaciébn  periddica de los
elementos quimicos.

o Valencia y enlaces quimica

o Nomenclatura quimica de funciones

binarias.

o Nomenclatura quimica de funciones
ternarias.

e REACCIONES Y ECUACIONES
QUIMICAS

o Reaccion quimica

o Ecuacion quimica

o Estequiometria (Leyes ponderales,
volumétricas, nimero de Avogadro,
Boyle — Mariotte, Charles, Dalton,
Graham).

Informatica |

Utiliza Software
Libre 'y  Sistema
Operativo

o CONCEPTUALIZACION DEL
SOFTWARE LIBRE

Libertad de uso

Libertad de copiarlo

Libertad de mejorarlo

Libertad de distribuirlo

ENTENDER LA
FUNCIONALIDAD BASICA DE

® O O O O

160

Unidad Basica

Epistemologia
y fundamentos
de la
investigacion




UN NAVEGADOR WEB
Visualizacion de documentos de
texto

Uso de
incrustados
MANEJO DE HERRAMIENTAS
DE LIBRE OFFICE

Open office Writer

Open office Impress

Organizador grafico FreeMind

recursos  multimedia

Interculturalidad vy
Saberes Ancestrales

Software
Sistema

Utiliza
Libre vy
Operativo

o

® O O O O

® O

CONCEPTUALIZACION DEL
SOFTWARE LIBRE

Libertad de uso

Libertad de copiarlo

Libertad de mejorarlo

Libertad de distribuirlo

ENTENDER LA
FUNCIONALIDAD BASICA DE
UN NAVEGADOR WEB
Visualizacion de documentos de
texto

Uso de
incrustados
MANEJO DE HERRAMIENTAS
DE LIBRE OFFICE

Open office Writer

Open office Impress

Organizador grafico FreeMind

recursos  multimedia

80

Unidad bésica

Integracion de
saberes,
contextos y
cultura

Expresion Oral y
Escrita

Conoce las técnicas
orales y escritas para
el desempefio
personal y
profesional

® O O e

INTRODUCCION

El Lenguaje y comunicacion.

Técnicas de la expresion escrita
Signos de puntuaciéon y ortografia
acentual

LEXICO

Vicios del lenguaje.

De la oracion al parrafo

120

Unidad bésica

Comunicacién
y lenguajes




Técnicas de la composicion
GENEROS TEXTUALES: PROSA
EXPOSITIVA.

El resumen, el comentario, el informe.
La argumentacion: abstraccion-analisis
y sintesis.

o Géneros textuales.

LECTURA Y COMUNICACION

La lectura como proceso informativo,
semioldgico y de comunicacion social.
Expresion oral

Oralizacion de textos escritos.

Célculo Diferencial

Interpreta y evalGa
modelos matematicos

aplicando los
conceptos de la
derivada en la
solucién de

problemas a fines a la
ingenieria

e Unidad 1: LIMITES Y
CONTINUIDAD
o Intervalos y entornos.
Definicion e interpretacion del
limite (intuitiva y rigurosa)
Teoremas acerca de limites
Limites Laterales
Calculo de Limites finitos
Limites infinitos y al infinito
Limites trascendentes y
trigonométricos.
o  Caélculo de Asintotas horizontales,
verticales y oblicuas
o  Continuidad de una Funcién:
En un punto y en un intervalo
abierto
En un intervalo cerrado
Tipos de discontinuidad
Unidad 2: LA DERIVADA
Definicion e interpretacion
geométrica de la derivada.
e Derivaciobn por incrementos.-
Férmula alterna de la derivada.

O O O O O

160

Unidad bésica

Fundamentos
tedricos




Derivabilidad y continuidad.
Reglas basicas de derivacion
Derivacion de la  funcion

compuesta

Derivacion de la funcién inversa.
Derivacion de funciones
implicitas.

Derivacion de funciones

trigonométricas directas e
inversas.

Derivacion de funciones
exponenciales y logaritmicas.
Derivacion de funciones

hiperbolicas directas e inversas.

Derivacion de una funcion elevada

a otra funcién

Ecuaciones dadas en forma

paramétrica y su derivacion.

Ecuaciones dadas en forma polar y

su derivacion.

Derivadas de orden superior.

Unidad 3: APLICACIONES DE

LA DERIVADA

Aplicaciones geometricas de la
derivada: Ecuacién de las rectas
tangente y normal; &ngulo entre
curvas

Célculo aproximado de raices por
el método de Newton

Razones de cambio relacionadas

Teorema del valor medio:
Teoremas de Rolle, Lagrange y
Cauchy.

Reglas de L Hospital: limites de
las formas indeterminadas.

Anadlisis de funciones:




Intervalos de monotonia.

Maximos y minimos absolutos y
relativos.- criterio de la primera
derivada.

Intervalos de concavidad y puntos
de inflexion.

Criterio de la segunda derivada
para maximos y minimos.

Trazo de gréficas.

Problemas de optimizacion.
Diferenciales: interpretacion

geométrica y aplicacion al célculo

aproximado de funciones.

Fisica Il

Aplica conocimientos
para la resolucién de
problemas de fisica
relacionados con el
riesgo y los desastres

ELASTICIDAD

Introduccion. Tipos de
deformacion,

Modulo de Young. Esfuerzo
normal y tangencial. 1.3 Torsion
de un cilindro recto circular.
2.0SCILACIONES Y ONDAS

Movimiento armonico simple

Ecuacion del M.A.S.

Resonancia.  Superposicién de

oscilaciones.

Ondas, tipos

Energia e intensidad de las ondas

sonoras 3.MECANICA DE LOS

CUERPOS DEFORMABLES 3.1

Estados de la materia.

Principio de Pascal. Practica

dirigida.

Formula barométrica. Principio de

Arquimedes.

TEORIA CINETICA DE LOS

GASES

o Principios.
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o Ley de los gases ideales
e  Gases reales

9 Estadistica Aplica estadigrafos | Unidad 1 INTRODUCCION A LA 120 Unidad bésica Epistemologia
Descriptiva para representar, | ESTADISTICA y metodologia
resumir 'y analizar « Conceptos generales. de la
datos generando Poblacion y muestra investigacion
informacion para » Variables, clasificacion
establecer distribuciones de frecuencias
conclusiones Representacion grafica
UNIDAD 2 Medidas de tendencia central y
de posicion
* Media aritmética
* Mediana
* Moda
» Cuantiles (cuartiles, deciles,
percentiles)
UNIDAD 3 Medidas de dispersion
* Rango
* Varianza
» Desviacion estandar
. * Coeficiente de variacion
10 | Informatica Il Mejora las destrezas | EVOLUCION DE LA WEB 160 Unidad bésica Epistemologia
de la utilizacion de | HASTA WEB y metodologia

las TIC, aplicando los
conocimientos de la
Web para la gestién
del conocimiento

e Visualizar el impacto  del
desarrollo de la web en los
cambios de habitos de vida de las
personas;

e  Multi Herramientas (on line) para
la Gestion del Conocimiento

e Disefio de sitios web cuya
finalidad es adentrarse en el

trabajo colaborativo con
herramientas web orientadas al
usuario final

o MANEJO DE OPEN OFFICE

de la
investigacion




CALC 2.1. Introduccién a open
office calc.
Aplicacién de funciones basicas
Aplicacion de funciones
avanzadas

11

Responsabilidad
Social y Etica

Desarrolla

manifestaciones  de
valores, el codigo y

de
afirmativas

acciones

e O ¢ O

CONCEPTUALIZACIONES
Conceptos basicos sobre ética y
moral.

Codigo deontoldgico profesional,
responsabilidad social, ética.

Empresarial condicionantes
externos.
CATEGORIAS DE

RESPONSABILIDAD SOCIAL
responsabilidad social
Implantacién de la responsabilidad
social y la ética
Las organizaciones sociales y
empresariales.

LA INTEGRACION

La organizacibn con personas

integras tiene un importante activo.

El prestigio hace que disminuyan

los problemas, lo que disminuye

costes.

Los valores éticos del equipo

directivo favorecen su liderazgo

natural.

El ambiente de trabajo mejora.
RESULTADOS E IMPACTO
Resultados,

Impacto y situacion de la
responsabilidad social
La ética social y empresarial.
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Unidad basica

Integracion de
saberes,
contextos y
cultura




12 | Comunicacion e | Desarrolla COMUNICACION, IMPORTANCIA 120 Unidad bésica Comunicacion
Informacion actividades para DE LA COMUNICACION. y lenguajes
ayudar a la La comunicacion y Gestion del Riesgo
organizacion a La comunicacién Social y los
mejorar la Desastres Naturales 1.3 La
comunicacion y prevencion  empieza con la
lograr una eficiencia comunicacion y la informacion
total en la LA COMUNICACION
informacion EMERGENCIAS Y DESASTRES.
La mejor Comunicacion es la que se
planifica
Indicaciones previas
El ABC de la planificacion de la
comunicacion
LA COMUNICACION EN LAS
EMERGENCIAS 3.1 Como se
gestiona la Informacion durante una
emergencia o desastres
Caracteristicas de la informacién
Responsabilidades del equipo de
respuesta en la gestion de la
informacion
COMO TRABAJAR CON LOS
MEDIOS DE COMUNICACION
Los medios de comunicacion durante
las emergencias
Entendiendo a los medios de
comunicacion que buscan los medios.
Construccion  eficazz  mapas de
mensajes
13 | Calculo Integral Establecer UNIDAD I: LA INTEGRAL 160 Unidad bésica Fundamentos
conocimientos INDEFINIDA tedricos
bésicos del célculo Funcién primitiva o antiderivada.
integral para Integral indefinida: significado
funciones reales de geomeétrico y propiedades.
una variable Integrales inmediatas.




independiente calculo
integral y sus
aplicaciones en los
temas  relacionados
con la ingenieria.

Técnicas de integracion:

Sustitucién o cambio de variable.

Sustituciones trigonomeétricas.

Completacién del trinomio.

Integracion por partes.- Formulas
recursivas.

Integracion de funciones racionales.
Integracion de funciones
trigonométricas:

De productos de
funciones.

De productos de funciones de angulos
maltiples.

De funciones racionales: Sustituciones
de Weierstrass.

potencias de

14

Geografia Fisica

Identifica los
fendmenos que
ocurren en la Tierra
en sus diferentes
escalas espaciales y
temporales,

entregando una
descripcion

cualitativa y

cuantitativa de las
caracteristicas del
interior de la Tierra 'y
los procesos que en
ella se desarrollan

® O OO OO

UNIDAD l: ESTRUCTURA
INTERNA DE LA TIERRA

Origen de la tierra

Estructura y composicion de la tierra

Geodinamica

La derivada continental

Teoria de la expansion oceanica
UNIDAD 2: LA HISTORIA
TECTONICA DE LA PLACAS
Derivada continental

Comienzos de una
cientifica

Tectonica de placas

Bordes de la placa (Divergentes-
Convergentes)

Medicién de los movimientos de la
placa

La importancia de la teoria de la
tectonica de placas

UNIDAD 3:

revolucion

MATERIA Y

120

Unidad bésica

Fundamentos
tedricos
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MINERALES

Minerales

Composicion de los minerales
Estructura de los minerales
Magmas y lava
Rocas  Igneas,
sedimentarias
Los wvolcanes y otras actividades

metamorficas  y

igneas
UNIDAD 4: METEORIZACION,
SUELOS Y CORTEZA

Procesos externos de la tierra
Meteorizacién mecanica y quimica
El tiempo geoldgico

Deformacion de la corteza
Geologia estructural

Los terremotos

El interior de la tierra
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Fundamentos
Riesgos
Desastres

de
de

Contextualiza las
bases  conceptuales
que fundamentan los
procesos de
prevencion
mitigacién y atencién
de los riesgos

@)

UNIDAD |: FENOMENOLOGIA
Definicidon y explicacion de la filosofia
de gestién de riesgos

Importancia del estudio de la gestién
de riesgos

Metodologia y acuerdos basicos de
gestion de riesgos

Leyes nacionales e internacionales
definicion y formalizacion de Gestion
de Riesgo

Gestion de Riesgo y su Geodinamica
UNIDAD II: RIESGO Y AMENAZA
Introduccion  en  las  amenazas
naturales, vulnerabilidades y riesgos

Sistemas de clasificacion y evaluacion
de amenazas

Casos historicos y actuales de
diferentes amenazas de origen natural

160

Unidad bésica

Fundamentos
tedricos




como resultados de procesos naturales

Origen, clasificacion y alcance de
amenazas naturales y antropicas
Multiamenazas

UNIDAD 3 EVALUACION,
REDUCCION Y TRANSFERENCIA
DE RIESGOS

Evaluacion de riesgos y su definicion

Analisis de riesgo social, ambientales,
geopoliticos y econémicos

Definicion de Reduccién de riesgos,
casos y areas 3.4 Definicion
Transferencia de riesgos

Formas de prevencion

Formas y disefios de mitigacion por
amenazas

Formas de geo-educacion preventiva
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Estadistica
Inferencial

Infiere sobre
variables
cuantitativas y

cualitativas sobre las
cuales se pueden
determinar la toma de
decisiones

ESTADISTICA INFERENCIAL
UNIDAD

Distribucion normal

Modelo de Distribucion  Normal.
Propiedades

Normal Estandar, caracteristicas vy
propiedades 1.3 Estadistico Z. Uso de
tabla.

UNIDAD 2 Muestreo

Muestreo,  probabilistico y no
probabilistico

Calculo de la muestra, para poblacion
finita e infinita

UNIDAD 3 Estimacion por intervalos

o Estimacién de intervalos para célculo

de media poblacional, con desviacion
estandar conocida

Estimacion de intervalos para célculo
de media poblacional, con desviacién

120

Unidad bésica

Epistemologia
y metodologia
de la
investigacién




estandar desconocida. Distribucién T-
student.

Estimacion de intervalos para calculo
de proporcién poblacional
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Desarrollo Local y
Regional

Conoce el &mbito de
aplicacion de las
politicas publicas vy
actores  para el
desarrollo sostenible
en las localidades

O O O O

® O O O °
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UNIDAD: 1.
CONCEPTUALIZACION DEL
DESARROLLO LOCAL

Marco teérico para el desarrollo local

Globalizacién y el desarrollo local

Desarrollo sostenible y desarrollo local

Relaciones entre el Desarrollo Local y
el Territorio

UNIDAD 2: DESASTRES, RIESGOS
Y DESARROLLO: UNA
APROXIMACION A su
RELACION

Generalidades

Los desastres: amenazas para el
desarrollo humano

El desarrollo sostenible en la
reduccion del riesgo
Enfrentando mitos

LAS POLITICAS DE DESARROLLO
LOCAL Y REGIONAL

El plan Nacional de Desarrollo

La Cooperacion Internacional

La Cooperacion Técnica

INSTITUCIONES VINCULADAS A
DESARROLLO

Secretaria de Gestion del Riesgo
Gobiernos Auténomos
Descentralizados

80

Unidad basica

Integracion de
saberes,
contextos y
cultura
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Actividad Fisica

Demuestra
capacidades fisicas
para realizar diversos
deportes

@)

Capacidades fisicas.

Salud y tiempo libre

Ejercicios de preparacion fisica
general.

160

Unidad bésica

Integracion de
saberes,
contextos y
cultura




Gimnasia

19

Modelamiento
Simulacién

y

Define, analiza,
disefia, desarrolla
adecuadamente

diferentes tipos de
modelos de sistemas
con el propdsito de
utilizarlos en la

ejecucion de
experimentos de
simulacion en

escenarios de riesgos
de desastres

O O O O O O O

(@]
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UNIDAD I:
MODELOS

Sistemas y los Modelos

Modelos Empresariales

Tipos de Modelos

Modelo de Procesos

Modelos Matematicos

Modelado Estadistico

Identificacién de las distribuciones de
probabilidad, continuas y discretas.
Determinacion del tipo de distribucion:
prueba de bondad de ajuste Chi
Cuadrado x2 y prueba de bondad de
ajustes de Kolmogorov Smirnov.
UNIDAD 2: PROCESO DE
ELABORACION DE UN
PROYECTO DE SIMULACION
Definicion de Simulacion

Etapas de un Proyecto de Simulacién
El Problema

Recoleccion de Datos

El modelo

Verificaciéon y Validacion
Experimentacion

Analisis de Resultado

Tipos de Simulacién

Simulacién Estadistica

Simulacién Continua

Simulacién de Eventos Discretos
UNIDAD IlI: SIMULACION DE
VARIABLES ALEATORIAS
Método Genéricos

Método de Inversion

SISTEMAS Y
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Unidad
profesional

Fundamentos
tedricos




o Simulacién de Variables Continuas

o Simulacién de Variables Discretas

o Meétodos para Simular V.A. Normales

e Métodos basados en el Teorema
Central de Limite

20

Amenazas
Naturales

Reconoce y valora
los diferentes tipos de
amenazas naturales

e UNIDAD 1 ASPECTOS
TEORICOS Y CONCEPTUALES
e 1.1Enfoque conceptual de los
términos que intervienen en la
gestion de riesgos
o Amenazas o peligros
o Amenaza por eventos
hidrometeorolégicos
o Inundacion por intensas lluvias
o Inundacién costera por penetracion
del mar
o Amenaza por sequia
Amenaza sismica
o Amenaza por deslizamientos de
tierra
UNIDAD 2: ENFOQUES
Eventos Epidémicos
Zonificacién de amenazas
Concepto de Vulnerabilidad
Principales enfoques y tipos de
vulnerabilidades
Vulnerabilidad y cambio climético
Riesgo
Los desastres
La resiliencia urbana
NIDAD 3: GESTION INTEGRADA
o  Lagestion integrada de riesgos
o Los enfoques de la gestion de
riesgos
o  La multidisciplinaredad y la toma
de decisiones en la gestion de

@)
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160

Unidad
profesional

Praxis
profesional




riesgos

o Gestion del riesgo y gestidn
ambiental: Su relacién con los
marcos legales

e El rol de las comunidades y la
prospectiva estratégica para la
gestion integrada de riesgos

21

Geologia

Define la estructura
de la tierra, los
procesos geoldgicos
y su incidencia como
base para la
comprension de las
amenazas.

UNIDAD 1: INTRODUCCION
o  Definicion.
o  Alcances. Ramas.
o  Aplicaciones.
o Importancia
elementales.
o  Principios geolégicos.
o  Pardmetros geoldgicos.
e Ambientes y Procesos geol6gicos.
UNIDAD 2: LA TIERRA
e Origen del Universo y el Sistema
Solar.
e Origen de la Tierra. Estructura
interna de la Tierra.
e Composicion de la Tierra.
UNIDAD 3: MATERIA
o MINERALOGIA
= Definicion.
= Cristalografia. Minerales. Definicién.
= Importancia Propiedades fisicas de los
minerales.
= Génesis de los minerales vy
clasificacion de los minerales.
= Procedimientos basicos para el
Reconocimiento de minerales.
o PETROLOGIA
Definicion.
e Petrografia. Rocas.
Importancia.

Conceptos

Definicion.

160

Unidad
profesional

Praxis
profesional




Ciclo geoldgico. Tipos de rocas.
= Rocas Igneas.  Génesis, tipos,
caracteristicas e importancia.
= Rocas Sedimentarias. Génesis, tipos,
caracteristicas e importancia.
= Rocas Metamdrficas. Génesis, tipos,
caracteristicas e importancia.
Procedimientos  basicos para el
reconocimiento de rocas.
UNIDAD 4:ESTRUCTURA
o Deformacién de la corteza terrestre.
o Formacion de Montafias. Deriva
Continental y Tectonica de Placas.
o Estructuras  geoldgicas. Diaclasas.
Fallas. Pliegues.
o Anadlisis de las estructuras geoldgicas.
e Toma de datos.
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Cartografia

Desarrolla  en el
estudiante la
capacidad de realizar
el tratamiento de
datos geogréaficos en
el andlisis de
problemas

ambientales y la
gestion territorial
ambiental.

UNIDAD 1: PRINCIPIOS BASICOS DE
LA CARTOGRAFIA
o Definicion de plano y mapa;
Tipos de planos y mapas;
Sistemas de referencia;
Proyecciones;
Coordenadas Geograficas y UTM,;
o Transformaciones entre coordenadas
UNIDAD 2: LECTURA,
INTERPRETACION Y
REPRESENTACION DE
DOCUMENTOS CARTOGRAFICOS
e Lectura de coordenadas;
e Simbologia cartogréfica;
o Interpretacion de cotas y accidentes
geograficos
o Orientacion y ubicacién en mapas;
e Escalas
UNIDAD 3: METODOLOGIAS DE

O O O O
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




OBTENCION CARTOGRAFICA

o Navegacion GPS;

Métodos fotogramétricos;

Métodos topograficos;

Cartografia Digital;

Aplicaciones de la cartografia en la
gestion de riesgos

® O O O
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Estadistica de
Probabilidades

las

Aplica metodologias
para estimacién 'y
repeticiones de
fenémenos que
provocan desastres

UNIDAD 1: CONCEPTOS DE

PROBABILIDAD. 1.1 Introduccién. La

definicion clasica de probabilidad.

o Definicion de probabilidad como
frecuencia relativa.

o Interpretacion  subjetiva de la

probabilidad.

o Desarrollo axiomatico de la
probabilidad.

o Probabilidad conjunta, marginal vy
condicional.

o El teorema de Bayes. Permutaciones y
combinaciones.

UNIDAD 2: VARIABLES

ALEATORIAS Y DISTRIBUCIONES

DE PROBABILIDAD.

e Introduccion. Medidas  numéricas
descriptivas. Concepto de variable
aleatoria.

o Distribuciones de probabilidad de
variables aleatorias discretas.

o Distribuciones de probabilidad de
variables aleatorias continuas.

e Valor esperado de wuna variable
aleatoria.

e Momentos de una variable aleatoria.
Otras medidas de tendencia central y
dispersion.

e Célculo de probabilidades aplicando

120

Unidad
profesional

Epistemologia
y metodologia
de la
investigacién




estadigrafo Z

e Calculo de probabilidades para valores
de X UNIDAD 3: Contrastaciéon de
hipétesis

o Pruebas paramétricas y no
paramétricas

o Hipotesis, errores tipo 1 y 1

e Distribucién JI Cuadrado.
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Fundamentos
Investigacién

de

Conoce las técnicas
basicas para el
desarrollo de
proyectos de
investigacion

UNIDAD 1: INTRODUCCION A LA
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION.

o  Conceptos: metodologia, método,

técnica

o  Tipos de investigacidn.

o  Sistemas de Informacion

o Técnicas de Investigacion de

Campo Poblacion Muestra
UNIDAD 2: ETAPAS DEL DISENO
EXPERIMENTAL

o Delimitacion del problema.
e Planteamiento de hipotesis del
problema.
e Elaboracion del disefio
experimental.
o Analisis de resultados.
UNIDAD 3: DISENO DE
INVESTIGACION (0] PLAN DE
TRABAJO

o  Planteamiento del problema.

o  Marco teérico. Hipdtesis.

o  Metodologia.

o  Contenido de la investigacion.
UNIDAD 4: PROCESAMIENTO,
ANALISIS Y PRESENTACION DE LOS
DATOS.

o  Técnicas estadisticas.
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Unidad
profesional

Epistemologia
y metodologia
de la
investigacién




e Elementos de informe de
investigacion.
e Redaccidn del trabajo cientifico.

e Otros trabajos académicos
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Fundamentos de la
Gestion del Riesgo

Aplica herramientas
tedrico-practicas para
la comprension de la
gestion del riesgo de
desastre asociado con
los fendmenos de la
naturaleza ylo
antrépicas

UNIDAD |: DESASTRES NATURALES
Y ANTROPICOS
o Desastres Naturales: etapas y
fases.

o Tipos de catastrofe y sus
consecuencias.

o Desastres Antrépicos, etapas y
fases.

o Tipos de
consecuencias

o Desastres Naturales: Evaluacion vy
gestion del riesgo de desastres
naturales. Herramientas para la
identificacion de los riesgos.

o Acciones intersectoriales.

Identificacién de zonas de riesgo.

o Desastres Antropicos Evaluacion y
gestion del riesgo de desastres
antrdpicos.

o Herramientas para la identificacion de
los riesgos.

o Acciones intersectoriales.

o ldentificacion de zonas de riesgo.

o Impacto de las emergencias y desastres

UNIDAD 2: MITIGACION Y

CONTINGENCIA

e Medidas para disminuir el riesgo,
antes, durante y después de la
amenaza del desastre

o Medidas para disminuir el riesgo antes
de la amenaza de un desastre.

o Medidas para disminuir el riesgo

catastrofe 'y sus

@)
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durante la ocurrencia de un desastre

Medidas para disminuir el riesgo
después de la ocurrencia de un
desastre.

Técnicas humanas y organizativas ante
la ocurrencia de un desastre

Planes de mitigaciéon y contingencia.
Formulacion de los planes de
mitigacién y contingencias.

Toma de decisiones intersectoriales
con la participacion de autoridades
locales
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Geomorfologia

Analizar e identifica
los diversos
elementos del relieve,
considerando su
dindmica pasada,
actual y futura, asi
como las influencias
litoldgicas,
climaticas,
estructurales, factores
fisicos, quimicos, etc.
En los procesos
morfoldgicos

Unidad .- Introduccion A Los
Procesos Y Materiales Geologicos.
Conceptos Y Postulados Basicos

La Meteorizacion: Procesos De
Alteracion De Las Rocas:

Estructura Del Relieve Y Relieves
Estructurales. Unidad 2:
Geomorfologia De Procesos
Enddgenos. 2.1 Plutonismo Y
Geomorfologia Granitica:

Vulcanismo Y Geomorfologia
Volcénica

Tectonica Y Geomorfologia Tectdnica
Unidad 3: Geomorfologia De Procesos
Exogenos

Geomorfologia De Procesos De
Ladera Y Andlisis De Vertientes
Geomorfologia De Procesos Fluviales
(I): Los Rios

Geomorfologia De Procesos Fluviales
(1i): Sistemas Torrenciales:
Geomorfologia De Procesos Peri
glaciares

Geomorfologia De Procesos Glaciares
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profesional




o Geomorfologia De Procesos Eo6licos

o Geomorfologia De Procesos Litorales

e Unidad 4: Evolucion Y Dinamica Del
Paisaje

o Concepto Y Andlisis Del Paisaje En
Geomorfologia (Tiempo Y
Equilibrio).

e Evolucidn Del Relieve

27

Hidrometereologia

Determina las
principales
caracteristicas
hidrometereologicas
en los territorios que
permita proponer un
manejo adecuado de
las cuencas
hidrogréficas

UNIDAD I. INTRODUCCION A LA

HIDROLOGIA 1.1. Definicion de

hidrologia y ciencias afines

e Objetivo de la hidrologia

Los recursos hidricos en el Ecuador

Distribucion y cuantia de los recursos

hidricos en Ecuador

o Aguas superficiales.

e Aguas subterraneas.

e La Deforestacibn y consecuencias
hidroldgicas.

e Ciclo hidrolégico

e Fases o procesos del ciclo hidrolégico

e Pérdidas de agua en el sistema suelo-
planta-atmosfera

e Balance hidrologico

UNIDAD 1. LA

HIDROGRAFICA.

o Introduccion

o Definicion e importancia del concepto
de cuenca hidrogréfica

o Caracteristicas de la cuenca Fisicas .
Morfologicas

o Clasificacidn de las cuencas

o Cuencas hidrograficas en el Ecuador.

UNIDAD III. PRECIPITACION

o Generalidades

o Distribuciéon de la Precipitacion en

CUENCA
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o

Ecuador

Analisis de datos de precipitacion
Analisis de consistencia de datos y su

ajuste

Estimacion de datos faltantes.
Estimacion de la precipitacion media

de una zona

Precipitacion maxima probable y

periodo de retorno

Relacion intensidad-duracion-
frecuencia (Curva I-D-F).

UNIDAD IV. ESCURRIMIENTO
SUPERFICIAL E HIDROMETRIA

O
O
O

Origen y tipos de escurrimientos
Factores que afectan el escurrimiento
Medicién del escurrimiento (Aforo de
corrientes).

Métodos de aforo El Hidrograma
Componentes del Hidrograma

Factores que afectan la forma del
hidrograma

El Hidrograma unitario

Métodos de separacion simplificada
del flujo o caudal base

La importancia de la determinacion de
los caudales

Construccion del Hidrograma Unitario
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Sismologia

Conoce los procesos
internos de la tierra
que causan los sismos

Unidad 1: TEORIA DE LA
TECTONICA DE PLACAS,

Origen, localizacién de las zonas con
mayor energia sismica

Introduccion y conceptos basicos
Respuesta  dindmica sismica en
sistemas estructurales y Modelos
Dindmicos.

Modelos Dindmicos.
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UNIDAD 2: LOS TERREMOTOS

El epicentro e hipocentro

Ondas sismicas

Las escalas cualitativas y cuantitativas

Fuentes sismicas

Sistemas de un grado de libertad —

Vibraciones forzadas.

e Localizacién del epicentro utilizacion
de equipos para monitoreo

e Meétodos deterministicos y
probabilisticos aplicados a sismologia
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Fotointerpretacion

Elabora mapas
tematicos en formato
fisico, sobre la base
de interpretacién de
iméagenes satelitales y
fotografias aéreas

UNIDAD 1: PRINCIPIOS DE LA
PERCEPCION REMOTA
o Principios de Percepcién Remota:
Energia y Radiacion
Electromagnética;
o Caracteristicas de la Percepcion
Remota;

o Sensores Remotos;

o Resoluciones de una imagen;
Distorsiones de una imagen;
Visualizacion de una imagen;
UNIDAD 2: FOTOGRAMETRIA

e Historia de la fotografia aérea;

e Elementos de una fotografia aérea

e Propiedades geométricas de la

fotografia aérea y ortofoto;

e Planes de wvuelo: escalas, distancia

focal y altura de vuelo;

e Control de la vision estereoscopica:

Estereoscopio de bolsillo y de espejos;

UNIDAD 3: FOTOINTERPRETACION

Y ANALISIS DIGITAL DE IMAGENES

e Foto lectura, Foto andlisis y campos

de aplicacién de la fotointerpretacion;
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




Elementos de la fotointerpretacion,
teledeteccién, drenaje y formas;
Identificacion de elementos en la
fotografia aérea y ortofoto;

Uso de software especializado en
teledeteccion y fotointerpretacion

30

Metodologia de la
Investigacion

Conoce los
elementos
constitutivos de la
investigacion,

diferenciando las
perspectivas
cuantitativa y
cualitativa.

e LA CIENCIA Y EL METODO
CIENTIFICO.

La ciencia y el método cientifico.

La heterogeneidad del método:
diversos tipos de ciencias.

Los grandes paradigmas de la
investigacion educativa: Positivismo,
Fenomenologia, Dialéctica, entre
otros

FORMULACION DE PROYECTOS
DE INVESTIGACION.

La idea de una investigacién y su
expresion en un problema de
investigacion

La especificacion de la pregunta:
formulacidn de objetivos generales y
especificos.

La formulacién de un
punto de vista teorico:
revision bibliografica y
redaccion del marco
tedrico.

Definicidon nominal de las variables.

Partes constituyentes del marco
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Unidad
profesional

Epistemologia
y metodologia
de la
investigacién




metodolégico.
EL DISENO METODOLOGICO

Seleccién del tipo de investigacién
(exploratoria, descriptiva,
correlacional, explicativa).

Seleccion del disefio de investigacion
(experimental, cuasi experimental,
pre experimental o no experimental).

Técnicas de produccion 0
recuperacion de informacion.
Técnicas  cuantitativas,  técnicas
cualitativas.

Técnicas de andlisis de la
informacién: técnicas de
clasificacion, analisis de contenido,
analisis del discurso, analisis
estadistico.

31

Amenazas
Antrépicas

Identifica las
amenazas antropicas
presente  en el
territorio

1. INTRODUCCION A LAS
AMENAZAS ANTROPICAS.

Amenazas tecnologicas.

Accidentes quimicos, contaminacion
industrial, radiaciones ionizantes,

desechos  tdxicos, accidentes de
transporte, incendios y derrame de
quimicos,

aspectos conceptuales
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




e 2. AMENAZAS SOCIALES.

e Conflictos bélicos,
problemas sociales,
conceptuales.

terrorismo,
aspectos

e [actores

32

Vulnerabilidades

Aplica herramientas
tedrico-précticas
para la comprension
e identificacion de
las vulnerabilidades
del riesgo de
desastre.

UNIDAD 1: BASE TEORICA DE LA

VULNERABILIDAD EN EL

CONTEXTO DEL TERRITORIO Y LA

GESTION DEL RIESGO

o Fenomenologia Factores de la
vulnerabilidad

o Importancia del estudio de la
vulnerabilidad

o Marco metodoldgico para realizar un
estudio de vulnerabilidad

o Incertidumbre y sus formas de
reduccion

UNIDAD 2: ANALISIS Y

EVALUACION DE

VULNERABILIDADES DESDE LAS

AMENAZAS Y FUNCIONALIDADES

e Nociones conceptuales de variables e
indicadores

e Construccién de indicadores a través
de un analisis multicriterio

e Analisis de vulnerabilidad
comprendida desde las amenazas

e Andlisis de vulnerabilidad funcional de
redes vitales

UNIDAD 3: VULNERABILIDAD

RELACIONADA CON LOS PROCESOS

DE GESTION DE RIESGOS

o Analisis funcional de las redes
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




o Andlisis de wvulnerabilidad socio-
econémica

o Anadlisis socio-econémico - Formas de
caracterizar los indicadores para llegar a
un nivel de vulnerabilidad

o Anadlisis de vulnerabilidad politica

o Anadlisis de vulnerabilidad legal

o Anadlisis de vulnerabilidad institucional

UNIDAD 4: HERRAMIENTAS PARA

LA OBTENCION DE VARIABLES E

INDICADORES 4.1 Acotaciones generales

e Recoleccion de informacion relevante
de fuentes primarias y secundarias

e Levantamiento de informacién para
obtencion de indicadores de
vulnerabilidad

e Proceso de integraciéon de
indicadores

33

Hidrogeologia

Aplica  principios
tedricos y
herramientas para la
planificacion y el
manejo de  los
recursos de aguas
subterréneas,
conociendo, las
bases tedricas de
hidrogeologia,
pardmetros
hidraulicos y de
calidad del agua en
la diferentes
localidades

e UNIDAD 1: Importancia de las
aguas Subterréneas, Distribucién
de las aguas subterraneas

o Elnivel fredtico
o Variaciones en el nivel
freatico
o Interaccion entre las
aguas subterraneas y las
aguas corrientes
UNIDAD 2: Factores que influyen en el
almacenamiento y la circulacion de las
aguas subterraneas

e Porosidad, Permeabilidad.

e Tipos de Acuiferos,

e  Pardmetros Hidrogeoldgicos
UNIDAD 3: Circulacion de las aguas
subterraneas. Manantiales o fuentes

o Fuentes  termales vy
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




géiseres
o Pozos
o Pozos artesianos
UNIDAD 4: Problemas relacionados con la
extraccion del agua subterranea
o Tratamiento del agua subterranea
COmMO un recurso no renovable
e Subsidencia
e Contaminacion salina

e Contaminacion del agua
subterranea

e El trabajo geol6gico del agua
subterranea

e Cavernas

e  Topografia karstica

34

Vulcanologia

Caracteriza las leyes
naturales de los
procesos de energia
volcanica del
planeta, y determina
la peligrosidad de
manera determinista
0 probabilistica.

UNIDAD 1: CARACTERISTICAS DE
LOS VOLCANES

o  Caracteristicas y Composicién de
los magmas,

o Estructuras y formas de los
edificios volcanicos.

o  Productos volcéanicos, extrusivos e
intrusivos,

o Clasificacion 'y  composicion,
cambios en el paisaje.

e Tipos de erupciones volcénicas.
Caracteristicas, productos,
impactos, ejemplos de procesos
dados en el planeta

e UNIDAD 2: PELIGROSIDAD

e Peligrosidad de los fendmenos
volcanicos

e Técnicas actuales de monitoreo,
vigilancia
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




35 | Sistemas de | Sistematiza UNIDAD 1: INTRODUCCION A LOS 120 Unidad Praxis
Informacion informacién SISTEMAS DE INFORMACION profesional profesional
Geografica Basica cartografica. y datos GEOGRAFICA 1.1 Geoprocesamiento

espaciales y Sistemas de Informacion Geogréfica;
georreferenciados o Tipos de SIG;
mediante la | o Componentes de un SIG;
utilizacion de | o Clasificacién de datos en un SIG;
Sistemas de | UNIDAD 2: DATOS VECTOR Y BASES
Informacion DE DATOS GEOGRAFICAS
Geografica (SIG). e Maétodos de georeferenciacion;
e Creacion y edicion de shapes;
e Manejo de tabla de atributos;
e Interoperabilidad de bases de datos
(conexion con EXCEL);
e Elaboracion de mapas (LAYOUT);
e UNIDAD 3: GEOPROCESAMIENTO
o Seleccion por atributos 'y  por
localizacion;
o Analisis por distancias;
o Operaciones de wunidn, interseccion,
clip, dissolve;
o Andlisis temporal

36 | Ecologia y | Identifica los | UNIDAD 1: ECOLOGIA Y MEDIO 120 Unidad Praxis

Ambiente factores ambientales | AMBIENTE 11 Generalidades profesional profesional

y el impacto que

genera en la
poblacion el
deterioro del
ambiente

Subdivision de la ecologia

o Factores ecolégicos

o Funciones de los ecosistemas

o Educacién ambiental

o Educacion cotidiana y medio ambiente

o Ambiente de la vida humana

UNIDAD 2: DESARROLLO

SOSTENIBLE

e Generalidades

o Dimensiones: econdmica, ecolégica y
social

e Sostenibilidad del desarrollo a escala




humana

e Condiciones para el desarrollo
sostenible )
UNIDAD 3 CONTAMINACION

AMBIENTAL 3.1 Concepto

o Clases de contaminantes en la salud

o Efectos de contaminacion en la salud

o Contaminantes del agua, aire, suelo y
ruido

UNIDAD 4: ORGANIZACION DE LOS

SERES VIVOS EN LOS ECOSISTEMAS

o Organizacion de los organismos

o Poblacion

o Comunidad biética

o Interacciones bidticas en una

comunidad

Ecosistemas

Inter conversion de la materia en los

ecosistemas

e O

37

Evaluacion
Amenazas

de

Predice el
comportamiento de
los fendmenos
naturales y
antrépicos
potencialmente
peligrosos, teniendo
una idea de la
probabilidad de
ocurrencia de dichos
fenémenos para
diferentes
magnitudes

UNIDAD 1: DESAFIOS PARA

REDUCIR LOS DESASTRES

o Gestion Ambiental

Planeamiento y ordenamiento territorial

Construccion segura y lineas vitales

Herramientas financieras

Sistemas de Alerta Temprana

Politicas Publicas orientadas a la

Gestion Integral del Riesgo

o Resiliencia de Comunidades

UNIDAD 2: EVALUACION

CUALITATIVA DE RIESGO

o Metodologia general para la evaluacion
de amenazas

e Estimacion de probabilidades de
ocurrencia de los eventos

e FEvaluacion del grado de amenaza o

O O O O O
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




peligrosidad

e Resultados esperados de la evaluacién
de amenaza

UNIDAD 3: FUNDAMENTACION DE

RIESGO

e Fortalecimiento de las capacidades
institucionales y técnicas para GRD a
nivel nacional ylo niveles
descentralizados.

o Integracién de aspectos claves de GRD
en los programas de rehabilitacion de
emergencia.

o Disefio y promocion de la Gestion del
Riesgo de Desastres de base
Comunitaria

o Socorro en emergencias reactivo a la
GRD proactivo

e Incorporacion de GRD en |la
planificacién del desarrollo y sectorial
(por ejemplo, agricultura)

38

Evaluacién
Vulnerabilidades

de

Analiza los riesgos
y los peligros que
afrontan las
comunidades y las
capacidades que
poseen para
abordarlos

UNIDAD 1: TENDENCIAS Y DESAFIOS

o NOmero creciente de eventos vy
escenarios calificados como
desastrosos.

o Impacto social y econémico en alza.

Nuevos escenarios.

o Preocupaciéon creciente del mundo
cientifico.

o Iniciativas pioneras para analizar estos
fendmenos y concitar interés en los
tomadores de decision.

o Compromiso variable de los Gobiernos
y Organizaciones para abordar el tema

UNIDAD 2: INICIATIVAS GLOBALES

e Década Internacional para la Reduccion
de Desastres (1990-1999) (IDNDR)

@)
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




Conformacion de Comités nacionales
para la Década

Conferencia Mundial sobre Desastres
(Yokohama, 1994)

Estrategia  Internacional para la
Reduccion de Desastres (2000- 2010)
(ISDR)

Grupo de trabajo interinstitucional
Conferencia Mundial sobre Reduccion
de Desastres (Kobe,2005)

Marco de accién de HYOGO (2005-
2015)

Marco de SENDAI para la Reduccion
del Riesgo de Desastres (2015-2030)

UNIDAD 3: IDEAS Y PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES

o

@)

o

Adopcion de Politicas y Medidas de
Reduccidn de Desastres.

Prevencion y  Preparacion  para
Desastres para reducir las necesidades
Desarrollo y fortalecimiento de las
capacidades preventivas de reduccién y
mitigacién de desastres 3.4 Alerta
temprana en potenciales escenarios
Participacion: ~ Comunidad Local,
Gobierno,  niveles  Regional e
Internacional.

Vulnerabilidad aplicacién de disefios y
modelos de Desarrollo en grupos de
riesgo

Comunidad internacional y tecnologia
para prevenir, reducir y mitigar los
Desastres.

Proteccion Ambiental como
componente del Desarrollo Sustentable

UNIDAD 4. TENDENCIAS EN




ESCENARIOS

o

(@)

Tendencia creciente en el nimero de
escenarios catastroficos

Sociedad en Riesgo

Planificacion para Desastres

Aplicacién de Sistemas de Informacion
Geografica y Teledeteccion para el
monitoreo

de desastres, evaluacion de riesgos y
evaluacion de la vulnerabilidad.
Analisis de casos de estudio especificos
de diferentes regiones del mundo y la
utilizacion de informacion espacial.

Uso de sensores remotos en
evaluaciones de amenazas naturales
Técnicas especiales para el trazado de
mapas

39

Sistemas
Informacion
Geografica
Aplicado

de

Analiza y realiza
andlisis el andlisis

de problemas
complejos de
analisis espacial
logrando un
correcto dominio de
las diferentes
técnicas de

modelamiento y de
resolucion apoyando
a la toma de
decisiones

vinculados a la
gestion de riesgos
de desastres

UNIDAD 1: INTRODUCCION A LOS
MODELOS DIGITALES DEL TERRENO

o

O
O

Trabajo con curvas de nivel e
introduccién a los modelos digitales;
Modelos digitales de  superficie,
modelos digitales del terreno y de
elevacion;

Triangulacion Delaunay;

Construccién del MDE;

Descripcion y analisis de relieve;

UNIDAD 2: APLICACIONES DE LOS
MODELOS DIGITALES

Mapa de pendientes;

Mapa de cuencas hidrogréficas;
Mapa de sombras;

Mapa de curvaturas;
Interpolaciones;

Algebra de mapas;
Modelamientos
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




UNIDAD 3: ANALISIS ESPACIAL Y

ANALISIS 3D

o Despliegue de imagenes y coberturas en
3D

o Creacion de un escenario 3D realista

o Animaciones 3.4 Establecimiento de
rutas y lugares 6ptimos

UNIDAD 4: INTEROPERABILIDAD DE

LOS SIG CON OTRAS PLATAFORMAS

o Interoperabilidad con sistemas CAD

o Interoperabilidad con Google Earth

o Interoperabilidad con servidores web

40

Cambio Climatico

Analiza las bases
cientificas que
explican el
calentamiento
global y el cambio
climatico,
considerando el rol
de la variabilidad
climatica  natural;

conociendo el
impacto del
calentamiento

global en la
dinamica

atmosfeérica

UNIDAD 1: El climay sus dindmicas.

o Generalidades

o Elementos integrantes y factores
modificadores del clima.

o Diferencias entre cambio climético y
variabilidad climatica

o Direccion de Cambio Climético en el
Ecuador 1.5 Cambio y variabilidad
climéatica en el ecuador condiciones 1.6
Climatolégicas y meteoroldgicas 1.7
Régimen de temperatura

UNIDAD 2: MEDIDAS PARA
CONTROLAR EL CAMBIO
CLIMATICO

e Origen y trayectoria de la historia
climatica. Métodos de la historia
climética

e Fendmeno de El Nifio

e El Optimo Célido Medieval

UNIDAD 3: ESTRUCTURAS

METEOROLOGICAS REGIONALES Y

DE MESO ESCALA

o Causas biofisicas y antropicas de la
Pequefia Edad de Hielo
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Unidad
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Praxis
profesional




o Zona de Convergencia Intertropical
(zCIT)

o Fuentes cualitativas y cuantitativas para
la reconstruccion del clima en el actual

o Respuestas sociales a  presiones
meteoroldgicas Conceptos de
vulnerabilidad, resiliencia, adaptacion,
mitigacion, transformacion y colapso.

o Tipologia de las respuestas adaptativas

o UNIDAD 4:  CONDICIONES

TROPOSFERICAS 4.1 Descripcion de

la Troposfera.

Refraccion Troposférica.

Efecto conducto.

Propagacion por dispersion troposférica

Atenuacién propia de los gases

Atenuaciéon y  efecto de los

hidrometeoros.

e Medidas concretas para ayudar a frenar
el cambio climético

e Reconstruccion de momentos de estrés
meteorolégico

e Busqueda y andlisis de fuentes

41

Administracion

Aplica los sistemas
administrativos con
eficacia y eficiencia,
de tal manera que se
puedan lograr los
objetivos 'y metas
organizacionales

UNIDAD 1. FUNDAMENTOS DE LA
ADMINISTRACION

e Enfoques administrativos y
administracion general

Administracion cientifica

Teorias generales de la administracion
El proceso administrativo

La Planificacion

Conceptos y herramientas basicas

Tipos de planes

Principios 'y  estructura de la
administracion estratégica
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Unidad
profesional

Epistemologia
y metodologia
de la
investigacion




UNIDAD 2: LA ORGANIZACION .
Estructura y disefio de organizaciones
Aplicacion del disefio organizacional
UNIDAD 3:LA DIRECCION
Comportamiento individual y de grupo
Motivacion y liderazgo

Comunicacion

UNIDAD 4: EL CONTROL

Fundamentos y conceptos de control
Tipos de control La administracion en
la gestion de riesgos

42 | Marco Legal parala | Dirige la | o Acuerdos Internacionales  (Marco 80 Unidad Integracion de
Gestion del Riesgo implementacion de Sendai) profesional saberes,

normativas para la | o La Constitucion contextos y
gestion del riesgo de | o Plan Nacional de Desarrollo cultura
desastres, o Cdbdigo Organico de Ordenamiento
atendiendo las Territorial y Administracion
politicas de Descentralizada— COOTAD
desarrollo sostenible | o Ley de Seguridad Publica y del Estado
para la prevencion y | o Coédigo Organico de Planificacion y
atencion Finanzas PUblicas — COPLAFIP

o Ley Organica de Ordenamiento

Territorial, Uso y Gestion de Suelo
o Marco institucional de la SGR
o Manual de Comités de Gestion del
Riesgo

o Ley de Defensa Contraincendios

o Acuerdos Ministeriales

e Ordenanzas Municipales

43 | Programacién Elabora programas | UNIDAD 1: METODOLOGIA PARA LA 160 Unidad Praxis

basicos de | SOLUCION DE PROBLEMAS profesional profesional

ingenieria utilizando
programacion
estructurada y
caracteristicas
propias del lenguaje.

o

O
O
O

Definicion del problema.

Analisis del problema

Algoritmo de solucién del problema
Representacion pictografica del
problema




o Codificacion

o Depuracion

o Documentacion

UNIDAD 2: INTRODUCCION AL

LENGUAJE DE PROGRAMACION

e Programacion estructurada

o Funciones reservadas del lenguaje.

e Estructura béasica de un programa

e Zonas de memoria

Variables

e Constantes

e Operadores

e Operadores de asignacion y expresion

e Operadores aritméticos, de relacion y
I6gicos

e Operadores de
decremento

e Jerarquia de operadores.

e Expresiones basicas

e Instrucciones de asignacion,
entrada/salida Expresiones aritméticas

o Funciones matematicas

incremento y

44

Evaluacion
Riesgos

de

Define la amenaza y
la  vulnerabilidad
que le permitira
reducir o planificar
la reduccion del
riesgo  de  una
manera estructural y
no estructural

UNIDAD | 1.1 Determinacion de zonas de

incidencia volcanica y construccion de

escenarios de riesgos.

o Criterios de evaluacion y célculo de
intensidad y periodo de retorno

UNIDAD II

e Determinacion de zonas de incidencia
de movimientos en masa y construccion

e de escenarios de riesgos. 2.2 Criterios
de evaluacion y calculo de intensidad y
periodo de retorno

UNIDAD 11l 3.1 Determinacion de zonas

inundables en  zonas costeras vy
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




construccidn de escenarios de riesgos.
e Criterios de evaluacion y célculo de
intensidad y periodo de retorno

45

Evaluacién
Impactos
Ambientales

de

Aplicar
herramientas
necesarias para
dirigir y/o elaborar
estudios ambientales
en diferentes
actividades ylo
proyectos, aplicando
metodologias y
técnicas de EIA de
manera  que  se

identifiquen y
valoren los
componentes

afectados del medio
ambiente

UNIDAD I: IMPACTO AMBIENTAL
o La problematica ambiental.

o Calidad Ambiental.
o Naturaleza y atributos.
@)

Parametros ambientales, Accion
antrépica.

o Funcionamiento de los sistemas
naturales frente al modelo clasico de
desarrollo.

o Gestién Ambiental: Concepto.

Objetivos:  eco-desarrollo, desarrollo
sostenible.

o Instrumentos de gestion: juridicos
(Normas); técnicos: preventivos (EIA),

correctivos  (Auditorias);  sociales,
econémicos.
UNIDAD 2. NORMATIVIDAD Y

LEGISLACION AMBIENTAL
o Normatividad Ambiental: Internacional,
Nacional, Regional y Local.

e Ley del sistema de evaluacién
ambiental.

e Leyes sectoriales.

UNIDAD 3: EVALUACION DEL

IMPACTO AMBIENTAL (EIA)

o Definicion EIA.

o Aspectos generales de planificacion de
proyectos e incorporacion de la variable
ambiental. 3.3 Caracteristicas  del
proceso de evaluacién de impacto
ambiental.

o Ventajas de la evaluacion de impacto
ambiental. 3.5 Criterios para exigir una
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Unidad
profesional

Praxis
profesional




o

UNIDAD 4:

EIA.

Acciones que requieren un estudio de
impacto ambiental.

Procedimiento administrativo de la EIA
METODOS DE

EVALUACION/CALIFICACION DE
IMPACTO AMBIENTAL

o

@)
O
O
O

@)

Técnicas especificas.

Lista de verificacion.

Matrices (Matriz de Leopold).

Método de Convergencia.

Modelos para Evaluacion de
Alternativas

Caracteristica de los estudios de
impacto ambiental.

Términos de referencia. Contenido de
los estudios de impacto ambiental.
Criterios para determinar la relevancia
de acciones y pardmetros ambientales y
jerarquizar impactos ambientales
Descripcion  de la Ingenieria del
Proyecto en las Etapas de Construccién,
Operacién & Mantenimiento,
Rehabilitacién, Otros.

Area de Influencia Directa (AID) e
Indirecta del Proyecto.

46

Planificacion
Estratégica

Analiza
comprende las bases
tedricos
conceptuales de la

planificacién

estratégica, que
sirven de
fundamento para
orientar la

planificacion del

UNIDAD 1: LA NATURALEZA DE LA
PLANIFICACION ESTRATEGICA

O
O
O

La Planeacidn Estratégica

La Mision, Visién y Valores

El Andlisis del Entorno y la Auditoria
Interna UNIDAD 2: DIAGNOSTICO
EXTERNO

La naturaleza de un diagnéstico externo
Modelo de las 5 fuerzas de Porter
Diagnostico interno

80

Unidad
profesional

Epistemologia
y metodologia
de la
investigacion




territorio,
demostrando actitud
critica y cientifica.

UNIDAD 3: ESTRATEGIAS

o Objetivos a largo plazo. Balanced
Scorecard

o Estrategias de integracion, intensivas.,
de diversificacion, defensivas

o Las cinco estratégicas genéricas de
Michael Porter

UNIDAD 4: ANALISIS Y ELECCION DE

LA ESTRATEGIA

o Matriz FODA

o Matriz de posicion estratégica (SPACE)

o Matriz del Boston Consulting Group
(BCG) Elaboracion de un Plan
Estratégico

UNIDAD 5: LA PLANIFICACION

ESTRATEGICA EN LA REDUCCION

DE RIESGO DE DESASTRE

o Antecedentes

e Principales procesos de planificacion
para riesgos de desastres

47

Formulacion
Evaluacién
Proyectos

y
de

Formula y evalta un
proyectos de tipo
social con
pertinencia y acorde
a las politicas del
Estado, evaluandolo
y validandolo
mediante el uso del
método del marco
I6gico en
consonancia con la
normatividad
existente del
Sistema de
Inversion Publica.

e UNIDAD 1: LA PLANIFICACION 1.1
Planificacion
El proyecto como modelo de solucion
Concepto — Importancia
Tipos de proyectos
Gestion de proyectos
Ciclo del proyecto

NIDAD 2: FASES DE PROYECTOS
Fases del proyecto 2.2 Destinatarios
Aliados
Involucrados
Matriz Z
Arbol problema
Arbol Objetivos
Alternativas

® 6 0 o 0 0 06 (— 0 o o o o

160

Unidad
profesional

Integracion de
saberes,
contextos y
cultura




UNIDAD 3: METODOLOGIA MARCO
LOGICO 3.1 Matriz Marco Ldgico

o Proceso Marco Légico

o Aplicacion Matriz

UNIDAD 4. ESTRUCTURA DEL
FORMATO SENPLADES

o Ciclo del proyecto

o Formato SENPLADES

UNIDAD 5: EVALUACION DEL
PROYECTO

e Evaluacidn social

e Evaluacién privada

o Analisis de sostenibilidad

¢ Impacto Ambiental

o Gestidn del proyecto

48

Emprendimiento y
Gestion
Empresarial

Aplica herramientas
de la  gestion
empresarial con
aprendizajes  para
analizar, discutir y

evaluar las
actividades

empresariales en los
ambitos local,
nacional e

internacional

UNIDAD 1: INTRODUCCION AL

EMPRENDIMIENTO

o El Nuevo Escenario.

o Laempresa

o Diagnoésticos - factores internos vy
externos.

o El mercado - parametros financieras

UNIDAD 2: EL PLAN DE NEGOCIOS

e Estudio de mercado

Estrategia de marketing

Estudio técnico

Anélisis econdmico financiero

Modelo de gestion: administrativo y

organizacional

UNIDAD 3:

EMPRESAS

o Liderazgo. Motivacion. Administracion
de Conflictos. Trabajo en equipo.

o Cambio Organizacional

o Plan Estratégico Empresarial

DIRECCION DE

120

Unidad
profesional

Integracion de
saberes,
contextos y
cultura




49

Planes
Reduccion
Riesgos

de
de

Prioriza el riesgo
mediante  procesos
de planificacion,
organizacion,
preparacion,
prevencion y
mitigacion para
afrontar un evento
peligroso

UNIDAD I

o Etapas del Plan de Reduccion de
Riesgos

o Plan de accion de la construccion de
riesgos institucionales

o Organizacion de la  Respuesta
Institucional

o Instrucciones de coordinacion

o Conformaciéon de  brigadas de
emergencia

o Mecanismos de alertas institucionales

o Cadena de llamadas

o Manejo en etapa de recuperacion

o Simulaciones y simulacros
institucionales 1.10Herramientas para
evaluar simulacros

UNIDAD II

e Coordinacién con actores locales

e Socializacién del plan

e Coordinacion con instituciones de
respuesta

e Evaluacién de recursos internos y
externos

e Ejecucion de simulacion

UNIDAD I

o Disefio del Plan general:

o Jefe de Emergencias

o Plan de Vigilancia, Acomodacion y
Seguridad

o Plan de seguridad para evento adverso

o Plan de Evacuacion

o Plan de Atencion Médica y Primeros
Auxilios 3.7 Plan de Informacion
Pulblica

o Plan de Atencion Temporal de los

Afectados Refugio

240

Unidad
titulacion

de

Praxis
profesional




Plan de Manejo de Transito (PMT)

e Plan de Manejo para nifios y personas
en condicion de discapacidad
Plan de integracion del lugar

e Plan de contingencia para ejecucion de
simulacro

50 | Evaluacion y | Aplica conceptos | Unidad I: FUNDAMENTOS DE LA 160 Unidad de | Praxis
Mitigacion de | bésicos de la accion | SISMOLOGIA Y RIESGO SiSMICO titulacion profesional
Riesgos de los sismos al | o Introduccion a la sismologia.

Estructurales actuar en los | o Tectonica de placas.
diferentes sistemas | o Terremotos.
estructurales, Unidad 11: ANALISIS DINAMICO DE
considerando la | SISTEMAS DE UN GRADO DE
forma como se | LIBERTAD
comportan las | e Estructura simple.
estructuras ante las | ¢ Grados de libertad.
acciones sismicas. | o Sistema no amortiguado con carga
arménica: Ecuacion de movimiento y
resonancia.
Unidad 1ll: RESPUESTA SISMICA DE
SISTEMAS DE VARIOS GRADOS DE
LIBERTAD Y CRITERIOS
ESTRUCTURALES
SISMORESISTENTES
o Movimiento del suelo.
o Respuesta dindmica de la estructura.
e Introduccion a criterios de
estructuracidn sismo resistente.

51 | Planificacion  del | Dirige procesos de | UNIDAD 1. INTRODUCCION A LA 160 Unidad de | Epistemologia
Desarrollo y | planificacion PLANIFICACION DEL DESARROLLO titulacion y metodologia
Ordenamiento territorial y asesora | Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL de la
Territorial y asiste | o Conceptualizacion de la planificacion investigacion

técnicamente a las
autoridades de los
GAD:s en el proceso
de toma de

del  desarrollo 'y  ordenamiento
territorial.
o La planificacion del desarrollo y

ordenamiento  territorial bajo  la




decisiones
relacionadas a los
territorios

normativa nacional
UNIDAD 2: DIAGNOSTICO PARA LA
PLANIFICACION DEL DESARROLLO
Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

o Diagnostico por componentes:
biofisico, asentamientos  humanos,
movilidad, energia y conectividad.

o Diagnostico por componentes:
econdmico, sociocultural y politico
institucional 'y de participacion
ciudadana.

o Diagnostico estratégico territorial

UNIDAD 3: PROPUESTA DE

DESARROLLO Y MODELOS

TERRITORIALES.

o Vision, indicadores y metas

o Categorias de ordenamiento territorial.
UNIDAD 4. MODELO DE GESTION

o Determinacién de planes, programas y
proyectos

e Agenda regulatoria
52 | Trabajo de | Aplica un proceso | o Problematizacion 9 160 Unidad de | Epistemologia
Titulacion | de investigacién | o Pregunta de investigacion titulacién y metodologia
para  consecucion | e . Marco Te0rico de la
del titulo investigacion
53 | Sistemas de Manejo | Responde UNIDAD I 10 240 Unidad de | Praxis
de Desastres planificada mente y | o Evaluacion inicial de necesidades ante titulacién profesional
técnicamente las emergencias y desastres
emergencias y | o Evaluacion de dafios y andlisis de
desastres  aplicado necesidades.
protocolos y | UNIDAD II
lineamientos e Acciones para la atencion de
internacionales emergencias y desastres.
e Aspectos basicos de  asistencia
humanitaria, operaciones de

emergencia, logistica




UNIDAD Il

o Sistema de comando de incidentes

o Reconocimiento del territorio

o Establecimiento de prioridades para la

atencion 3.4 Puesto de mando
unificado.
o Priorizacién de actividades
54 | Recuperacion, Planificar UNIDAD I 10 240 Unidad de | Praxis
Rehabilitacion y | programas, planes, | o Recuperacion y rehabilitacién titulacién profesional
Resiliencia proyectos y | o Introduccion
actividades o Marco conceptual
tendientes a | o Planificacion para la recuperacion
recuperar medios de integral de la poblacion
vida, rehabilitar | UNIDAD Il
servicios basicos y | e Elaboracién de planes de recuperacion
asimilar el impacto | e Andlisis de los elementos esenciales
de desastres e Analisis del impacto del evento
o Disefio de estrategias socioecondmicas
de recuperacion.
UNIDAD Il
o Resiliencia
o Bases conceptuales de resiliencia
o Marco de Sendai y resiliencia
o Indicadores para evaluacién de
resiliencia
e Marco para el fortalecimiento de la
resiliencia
55 | Trabajo de | Comunica los | e 1.- Formas de comunicar los resultados | 10 240 Unidad de | Epistemologia
titulacion 11 resultados de la | e Informe final de titulacion titulacion y metodologia
investigacion e 3.- Articulo Cientifico de. |l
investigacion
56* | Vinculacion con la | Desarrollas ¢ Vinculacion con la Sociedad 11 160 Unidad Praxis
Sociedad actividades de profesional profesional

vinculaciéon con la
sociedad




57* | Practicas pre | Desarrolla o Précticas pre profesionales 12 120 Practicas pre | Praxis
profesionales actividades pre profesionales profesional
profesionales
58* | Practicas pre | Desarrolla e Précticas pre profesionales 13 120 Unidad Praxis
profesionales actividades de profesional profesional
Préacticas pre
profesionales
Totales 8,400

ASIGNATURAS DE LA MALLA

55 Asignaturas

3* Complementarias son las que se encuentran con el asterisco




CAMPOS DE FORMACION
EPISTEMOLOGIA Y METODOLOGIA DE LA INTEGRACIGN DE SABERES, CONTEXTOS Y "
Organz.del | | Periodos FUNDAMENTOS TEGRICOS PRAXIS PROFESIONAL 6 COMUNICAON Y
Aprendizaje | | Académicos INVESTIGACION CULTURA LENGUAJE
Algebra Lineal y interculturalidad y Saberes|
| Trigonometria Fisica | Quiica General Informitica Ancestrales
[ 1 [ 1 120 [ 160 |
8 Responsabilidad Social y Comunicacién e
2 ! Estadistica Descriptiva Informética I fica
120 | 1 | |
Fundamentos de Desartollo Localy Regional
mn Calculo Integral Geografia Fisica [ G T Actividad Fisica
[ 60 [ 0 | 0 | 120 160
[
I
by Amenazas Naturales Gealoga Grtogafia tadistica de las RGO
v simulacion _— Probabilidades @ Investigacion
1w 160 160 1 120 160
RIEETETER ClD Geomorfologia Hidrometereologia i
v Gestin del Riesgo sismologia Fotointerpretacién
[ w ] [ w ] | | 0 | 20
2
a
H menazas — ] ] sistemas de nfomacion Cologa yAmbiente Vinculacién con la
2 v Antrépicas Hidrogeologia Vulcanologia Geogrfica Bsica Comunidad
H [ w ][ w ] 0| | 1 | | n | [ w | [
Evaluacién de Evaluacién de Sistemas de Informacion TG i D Lol pna b
— 5 preprofesionales Gestion del Riesgo
Amenazas Vulnerabilidades Geogrifica Aplicado
160 160 160 1 10 20
sogramadén ——— Evaluacion de Impactos pctias Sanicadén Esvatégies Formulacién y Evaluacién Emprendimientoy
> v Ambientales preprofesionales de Projectos | ¢ | Gestion Empresarial
Riesgos
160 160 120 1 120
Ealuadny Planificacién del
Planes de Reducid
e Mitigacitn de Desarmolloy Trabajo de titulaci6n |
X 8% L |Riesgos Estucturales Ordanamiento Terrtorial —
z 20 160 1 160
Q
S
3
B
B
E
Sistemas de Manejo de | |Recuperacidn Rehabilitacin,
. renstes e Trabajo de titulacidn I
[ D [ w [ w ]

‘TOTAL DEHORAS DELA CARRERA 8400



Al existir la base legal establecida en el Art. 13 del Reglamento de Régimen Académico
donde menciona que las “IES” podran implementar adicionalmente periodos académicos
extraordinarios en un numero menor a 16 semanas durante el afio académico, de tal
manera que las actividades formativas y de evaluacién se concentran en el
correspondiente periodo. Las horas destinadas a las précticas preprofesionales, al trabajo
de titulacion y a otras actividades de aprendizajes se podran desarrollar tanto en los
periodos académicos ordinarios como extraordinarios, por lo que : El proyecto de la
carrera de Ingenieria en Riesgos de Desastres en los periodos 6 menciona que se cumpla
160 horas para vinculacion y en el 7™ y 8¥° periodo se establece las 240 horas de
préacticas pre-profesionales; existiendo la correspondencia de 400 horas lo que se
contempla en el articulo 17 del Régimen Académico que menciona que el total de horas
puede ampliarse hasta por un méaximo de 5% de los valores establecidos en el presente
articulo, las horas adicionales podran ser distribuidas a lo largo de la formacién curricular
en los periodos académicos ordinarios o extraordinarios establecidos en el articulo 13 de
este Reglamento.

Resumen de Horas

Horas
del Hora
compone [Horas del [Horas de Horas de | sde

Horas del|nte decomponen [précticas vinculaci | trabaj

NUmero compone faplicacié fte de Pre- on o de
de nte de n trabajo |profesional | con la titula [Total, de
materias docencia autébnoma |es sociedad | cion |horas
1,52
58 3,040 0 3,040 240 160 400 8,400
Total de Horas del programa: 8400
Horas de titulacion: 400
Horas de précticas pre profesionales: 240
Horas de vinculacién con la sociedad: 160
o Horas de Horas de
Campo N Horas practicas de trabajo Total Porcentajes
Docente L . Horas
asignaturas aplicacion | auténomo
Fundamentos | 4 528 264 528 1320 |16,50%
Teoricos
Praxis 25 1.584 792 1.584 3960  |49,50%
Profesional
Integracion de
Saberes, 7 304 152 304 760 9,50%
Contextos vy
Cultura
Epistemologia
y Metodologia | 12 688 344 688 1.720 21,50%
de la




Investigacion

Comunicacion

y Lenguaje 2

96

48 96 240 3,00%

Total 55

3200

1600 3200 8000 100%

3.11. Talento Humano, infraestructura y equipamiento

3.11.1. Laboratorios y/o talleres (ver anexo laboratorios)

3.11.2. Bibliotecas especificas ( ver anexo biblioteca)

Bibliotecas especificas por sedes o0 extensiones donde se impartira la carrera

Desglose por cantidad | Namero | Descripcion general
Titulos 193 Varios libros de las asignaturas de gestién de riesgos
VolUmenes
18 Varios tomos de las asignaturas de gestion de riesgos
Bases de datos en linea HINARY
PEARSON
5 E - LIBRO
CAST PIVOT
FIEL WED
3.11.3. Aulas
Aulas por sedes o extensiones donde se impartira la carrera
Numero de | Proyectores Punto de red | Computadores Otros
aulas de datos
Pantallas y pizarras
de tiza liquida,
13 13 13 13 pupitres, red
inalambrica con
cobertura WIFI por
cada aula
Pantallas y pizarras
de tiza liquida,
sillones
ergonémicos, red
1 aula virtual 1 1 1 inaldmbrica con
cobertura WIFI, tv
led 40 pulgadas,
parlantes,
microfonos.
Pantallas y pizarras
de tiza liquida,
sillones
1 auditorio 1 1 1 _ergo,n()m?cos, red
inalambrica con
cobertura WIFI,
parlantes,
microfonos.
Sistema informatico
Plataforma .
Virtual f:en'grall_z’z:ldo en la
institucion para el
Moodle
proceso de




aprendizaje virtual

3.11.4.

Infraestructura

Aulas por sedes o extensiones donde se impartira la carrera

Detalle Proyectores Punto de red | Computadores Otros
de datos
Sistema informético
Plataforma centralizado en la
Virtual 1 1 1 institucion ~ para el
Moodle proceso de aprendizaje
virtual

Sistema Sistema informatico
Académico centralizado en la
Integrado en | 1 10 10 institucion utilizado
Red como portal de
“SIANET” Servicios.
3.11.5. Inventario de equipamiento
Sede

NGmero Punto de

de aulas Proyectores | red de | Computadores | Otros

datos

Universidad | Al 6251181 1 Pantallas y
Estatal de | A2 21563 1 pizarras de tiza
Bolivar A3 3157832 1 liquida, pupitres,
Facultad de | A4 3157831 1 red inaldmbrica
Ciencias de | A5 3157830 1 con cobertura
la Salud A6 6251187 1 WIFI por cada
Carrera de | A7 6251182 1 aula
Riesgos de | A8 21249 1
Desastres A9 21886 1

Bl 12002 1

B2 21885 1

C1 19363 1

C2 3157834 1

C3 6251188 1
Universidad Pantalla y pizarra
Estatal de de tiza liquida, 45
Bolivar sillones
Facultad de ergonémicos, red
Ciencias de inalambrica con
la Salud 1 aula cobertura  WIFI,
Carrera  de | virtual 3157833 ! 1 parlantes,
Riesgos de micréfonos
Desastres




Universidad

Pantalla y pizarra

Estatal de de tiza liquida,

Bolivar 115 sillones

Facultad de ergonémicos, red

Ciencias de — inalambrica con

la Salud 1 auditorio | 8090073 2 cobertura  WIFI,

Carrera de parlantes,

Riesgos de micr6fonos

Desastres

Universidad Sistema

Estatal de informatico

Bolivar centralizado en la

Facultad de institucion para el

A Plataforma

Ciencias de . proceso de
Virtual .

la Salud aprendizaje
Moodle "

Carrera de virtual

Riesgos de

Desastres

3.11.6. Inventario de bibliotecas por sedes donde se impartira la carrera (_ver

anexo bibliotecas)

3.11.7. Inventario de aulas

Sede 2‘:25;2 Proyectores g:gtaoto(:e red Computadores | Otros
Universidad Al 6251181 1 Pantallas y
Estatal de | A2 21563 1 pizarras de tiza
Bolivar A3 3157832 1 liquida,
Facultad de | A4 3157831 1 pupitres, red
Ciencias de la | A5 3157830 1 inaldmbrica con
Salud A6 6251187 1 cobertura WIFI
Carrera  de | A7 6251182 1 por cada aula
Riesgos  de | A8 21249 1
Desastres A9 21886 1

B1 12002 1

B2 21885 1

Cl 19363 1

Cc2 3157834 1

C3 6251188 1
Universidad Pantalla y
Estatal de pizarra de tiza
Bolivar liquida, 45
Facultad de sillones
Ciencias de la 1_ aula 3157833 1 1 ergopém{icos,_
Salud virtual red inalambrica
Carrera  de con  cobertura
Riesgos  de WIFI,
Desastres parlantes,

microfonos




3.11.8. Personal Académico y Administrativo

3.11.9. Estructura del equipo coordinador y académico

Personal Académico y Administrativo

Estructura del Equipo Coordinador y Académico

Documento | Apellidos | NGmero Correo Denominacién | Maximo | Denominacion | Cargo / Horas Tipo de
de y de electrénico Titulo de | Titulo del Funcién dedicacion | relacién
Identidad. | Nombres | teléfono tercer de maximo ala de
Nivel cuarto Titulo de semana Dependencia.
nivel cuarto nivel
Sanchez | 032206155 Ingeniero  en | Maestria | Magister ~ en | Director de | 40 Nombramiento
Franco Administracion Gestion de | Carrera
1802889160 | Paul 0958750777 | porufranco@gmail.com | para Desastres Riesgos y
Oswaldo y Gestion del Desastres
Riesgo
Paucar 032985419 Ingeniero  en | Doctor o | Doctorado Coordinador de | 40 Nombramiento
Camacho Administracion | PHD dentro del | Investigacion
1802889160 | José 0997842217 | jpaucar@ueb.edu.ec para Desastres Programa
Abelardo y Gestion del Oficial en
Riesgo Desarrollo
Local y
Territorio
Barragan | 032982401 | gbarragan@ueb.edu.ec | Ingeniera  en | Maestria | Magister ~ en | Coordinadora 40 Nombramiento
0201535549 | Aroca Administracion Gestion de | de Précticas
Grey 0990446027 para Desastres Riesgos y | preprofesionales
Irene y Gestion del Desastres
Riesgo
0201849445 | Serrano 0999360259 | aserrano@ueb.edu.ec Ingeniero  en | Maestria | Magister  en Contrato
Castro Marketing Gestion de | Coordinador de | 40
Anita Riesgos y | Vinculacién
Karina Desastres
0200894863 | Lopez 0996383634 Licenciado En | Doctor Ciencias Coordinador 40 Nombramiento
Bravo blopez@ueb.edu.ec Administracion Pedagdgicas Unidad de



mailto:porufranco@gmail.com
mailto:jpaucar@ueb.edu.ec
mailto:gbarragan@ueb.edu.ec
mailto:aserrano@ueb.edu.ec
mailto:egavilanes@ueb.edu.ec

Oswaldo De Desastres; Titulacién
Ernesto Ingeniero  En
Administracion
Para Desastres
Y Gestion Del
Riesgo
3.11.10 Personal Académico del primer afio
. . . - Tiempo
Titulos relacionados a la asignatura a Afios de de
impartir experiencia MeHicacT
_ Denominaci Denominaci Horas deon n del
Apellid| 6n de titulo 6N delComo Como dedicaci personal _
Documentjos  yAsignatura, 4e  tercerMaximo titulotitulo  dedocen fprofesion/Categorion a laacadémi Relacion de
0 denombrejcurso Ohivel de cuarto nivel lcuarto nivellte  lal fa  delsemana [co o a ladependenci
identidad s equivalen docente |a para la|IES a
Licenciada
en ciencias
de la
Educacion Gerencia de
Viteri Especialida Proyecto
Naranjo|Expresién  |d Educativos Titular Tiempo |Nombramie
02007104 |[Elsia |Oraly Educacién y Principa complet |nto
73 Raquel |Escrita Basica Maestria Sociales |20 25 I 40 0 definitivo
. . Titular Tiempo |Nombramie
~ |comunicacio |Licenciada _ P nto
02007104 |Viteri |, glen Ciencias Gerencia de| Principa complet
73 Naranjo||nformacion |de  laMaestria Proyecto o9 |25 I 40 0 definitivo
Elsia Educacion Educativos




Raquel Especialida y Sociales
d
Educacion
Basica
Licenciado
Pinos en
Morale |Algebra Educacion ] _ Nombramie
S Lineal y|Especialida Pedagogia Tiempo |nto
17099854 |Geofre |Trigonome |d Fisica Y de la Titular complet
18 Javier [tria Matemaética |Maestria Matemética 16 |26 Auxiliar40 0 definitivo
MODELIZ
Velasco FISICA DE nto
Segund SISTEMAS Titular Tiempo |gefinitivo
18016820 |o COMPLEJ Principa complet
95 Rafael |Fisica l Fisico Maestria O} 10 (15 I 12 0
Contrato
N con relacion
Nino de
Ruiz Doctorado o No Tiempo |dependencia
17575603 (Zulay |Quimica Ingeniera |equivalente(Ph.|Doctor en Titular complet |a  tiempo
03 Marina |General Quimica |D)) Quimica |20 |5 Invitado|12 0 completo
Zaruma Licenciado Maestro en No Contrato
Chimbo|Interculturali [N Clencias Ciencias Titular Tiempo [con relacion
18028891 |Oswald |dad y Saberesd® 13 Sociales Ocasion complet [d _
61 0 Ancestrale s |EdUcacion |naestria con 2 |8 al 12 0 dependencia
Especialida Mencion en a  tiempo




d Estudios completo
Educacion Etnicos
y  Culturg
Andina
Contrato
Vascon con relacion
ez No de
Salazar Licenciado Titular Tiempo |dependencia
02015687 |José |Informatica alen Informatica Ocasion complet |a  tiempo
A8 Luis |l Informética [Maestria Empresarial 0 al 40 0 completo
Contrato
Vascon con relacién
ez No de
Salazar Licenciado Titular Tiempo |dependencia
02015687 |José |Informatica alen Informatica Ocasion complet |a  tiempo
48 Luis |l Informatica Maestria Empresarial 0 al 40 0 completo
MODELIZ
Medina A CION Y
Velasco FISICA DE
Segund SISTEMAS Titular Tiempo |Nombramie
18016820 |o COMPLEJ Principa complet |nto
95 Rafael |Fisica ll Fisico Maestria 0OS 15 I 12 0 definitivo
Licenciado
Pinos en Pedagogia Tiempo |Nombramie
17099854 |Morale |cajculo Educacion de la Titular complet |nto
18 S Diferencial |Especialida |\jaestria Matematica 26 Auxiliar/d0 0 definitivo
Geofre d Fisica V|




Javier Matemaética
MODELIZ

Medina A CION Y Tiempo

Velasco FISICA DE complet

Segund SISTEMAS Titular 0 Nombramie
18016820 |o Estadistica COMPLEJ Principa nto
95 Rafael [Descriptiva |Fisico Maestria 0OS 10 |15 I 12 definitivo

Moreno Tiempo

Del Doctor en complet

Pozo |Responsabili Doctorado  o|Ciencias Titular 0 Nombramie
02010604 |Francis |[dad Social V equivalente Pedagdgica Principa nto
49 co Etica Abogado |(Ph.D.) S 16 |28 I 12 definitivo




3.11.11 Personal Académico del segundo afo

Titulos relacionados a la asignatura a impartir

IAflos de experiencia
en el campo

Maximo

Tiempo de dedicacion

Denominacién  detitulo de del personal Tiempo de dedicacién del
Asignatura, curso otitulo de tercercuarto |Denominacion deComo  |[Como académico a  lajpersonal académico a
equivalente nivel nivel titulo de cuarto nivel |[docente |profesional carrera la IES
Licenciado en
Educacion
Especialidad Fisical Pedagogia de 4
Calculo Integral Matematica Maestria [Matematica 16 26 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero Geografo
Y del Mediog
Geografia Fisica Ambiente Maestria |Master en Geografia |5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero en
Administracion para Magister en Gestion
Fundamentos deDesastres y Gestién de Riesgos V]
Riesgos de Desastres  |del Riesgo Maestria |Desastres 5 10 Tiempo completo Tiempo completo
Estadistica Inferencial |Estadistico Maestria |Estadistico 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Magister en
Desarrollo Regional
Desarrollo  Local y Planificacion
Regional Ingenieria Ge6loga |Maestria |Territorial 23 6 Tiempo completo Tiempo completo
Licenciado en Cultura  Fisica |
Actividad Fisica Cultura Fisica Maestria |[Recreacion 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Magister en
informatica
educativa V|
multimedios
Modelamiento mencion  desarrollo Tiempo
Simulacién Ingeniero Civil Maestria |de multimedios 15 19 Tiempo completo completo
Amenazas Naturales  |Ingeniero en Magister en Gestion
Administracién paraMaestria |de Riesgos yj5 6 Tiempo completo Tiempo completo




Desastres y Gestién Desastres
del Riesgo
Magister en
Desarrollo Regional
Geologia y Planificacion Tiempo completo
ingeniero Geologo |Maestria |Territorial 23 6 Tiempo completo
Ingeniero Gedgrafo
Cartografia y del Medio| Tiempo completo
Ambiente Maestria |Master en Geografia |5 5 Tiempo completo
Estadistica  de  las|ingeniero en
Probabilidades estadistica o afines Tiempo completo
Maestria |Estadistico 5 5 Tiempo completo
Ingeniero en/Doctorado
Administracion paralo
Fundamentos de|Desastres y Gestionjequivalent|Doctor en Ciencias
Investigacion del Riesgo e (Ph.D.) |Pedagogicas Tiempo completo
12 25 Tiempo completo
Magister en
Desarrollo Regional
Geomorfologia y Planificacion Tiempo completo
Ingeniera Gedloga |Maestria |Territorial 23 6 Tiempo completo
Hidrometereologia Master en Ciencias Tiempo completo
Ingeniero Hidrélogo|Maestria |de la Ingenieria 5 5 Tiempo completo
Magister en
Desarrollo Regional
Sismologia y Planificacion
Ingeniera Gedloga |Maestria |Territorial 23 6 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero Gedgrafo
Fotointerpretacion y del Medio Tiempo completo
Ambiente Maestria |Master en Geografia [5 5 Tiempo completo
Doctorado
Ingeniero enjo
/Administracion paralequivalent|Doctor en Ciencias
Metodologia de  laDesastres y Gestionie (Ph.D.) |Pedagdgicas
Investigacion a‘del Riesgo 15 10 Tiempo completo Tiempo completo




Amenazas Antropicas

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestion
del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos V|
Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo

\Vulnerabilidades

Ingeniero en
/Administracion para
Desastres y Gestion
del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos Y|
Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo

Hidrogeologia

Master en Cienciag

\Vulnerabilidades

Desastres y Gestién

de Riesgos Y

Ingeniero Hidrélogo [Maestria |de la Ingenieria 5 Tiempo completo Tiempo completo
Magister en
Desarrollo Regional
Vulcanologia y Planificacion23
Ingeniera Gedloga |Maestria [Territorial Tiempo completo Tiempo completo
Sistemas de
Informacion Geograficallngeniero Geografo
Baésica y del MedioMaestria
Ambiente Master en Geografia 5 Tiempo completo Tiempo completo
Master en Ecologia y|
Ecologia y Ambiente  |Ingeniero(a) en Ambiente
Ambiente Maestria 5 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero en Magister en Gestion
Evaluacion delAdministracion paral de Riesgos y
Amenazas Desastres y Gestién Desastres
del Riesgo Maestria 5 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero en
Evaluacién del/Administracion para Magister en Gestion

del Riesgo Maestria |Desastres 5 Tiempo completo Tiempo completo
Sistemas dellngeniero  Geografo
Informacion Geograficay del Medio|
Aplicado Ambiente Maestria [Master en Geografia |5 Tiempo completo Tiempo completo




Ingeniero (A) Master en Ecologia y|
Cambio Climatico Ambiental Maestria |[Ambiente 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero en Master en
Administracién Administracién Maestria |Administracion 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero en
Administracion para Magister en Gestion
Marco Legal para laDesastres y Gestion de Riesgos V]
Gestion del Riesgo del Riesgo Maestria |[Desastres 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Magister en
informatica
educativa V|
Programacion Ingeniero Civil Maestria multimedios 22 23 Tiempo completo Tiempo completo
Ingeniero en
/Administracion para Magister en Gestion
Evaluacién de Riesgos [Desastres y Gestion de Riesgos y
del Riesgo Maestria |Desastres 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Evaluacién de Impactoslingeniero  (a) en
Ambientales /Ambiente Master en Impacto
Maestria |[Ambiental 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Planificacion Ingeniero en
Estratégica IAdministracion Master en
Maestria |Administracion 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Formulacion y
Evaluacion de|
Proyectos Ingeniero en
Administracién Maestria [Master en Proyectos |5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Emprendimiento Y
Gestion Empresarial Ingeniero en Master en
Administracién Maestria |[Administracion 5 5 Tiempo completo Tiempo completo
Doctorado
Ingeniero enjo Doctorado dentro del
Planes de Reduccion delAdministracion paraequivalent [Programa Oficial en
Riesgos Desastres y Gestiéne (Ph.D.) [Desarrollo Local VY|
del Riesgo Territorio 15 5 Tiempo completo Tiempo completo




Evaluacién yl
Mitigacion de Riesgos
Estructurales

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestion

Magister en Gestion
de Riesgos V|

Territorial

Desastres y Gestion
del Riesgo

e (Ph.D.)

Desarrollo Local |
Territorio

15

Tiempo completo

del Riesgo Maestria |Desastres 5 Tiempo completo Tiempo completo
Planificacion del Doctorado
Desarrollo ylingeniero enpo Doctorado dentro del
Ordenamiento IAdministracion paraequivalent |Programa Oficial en

Tiempo completo

Sistemas de Manejo de
Desastres

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestién
del Riesgo

Doctorado
(o}
equivalent
e (Ph.D.)

Doctorado dentro del
Programa Oficial en
Desarrollo Local |
Territorio

15

Tiempo completo

Tiempo completo

Recuperacion,
Rehabilitacion y
Resiliencia

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestién
del Riesgo

Doctorado
0
equivalent
e (Ph.D.)

Doctorado dentro del
Programa Oficial en
Desarrollo Local |
Territorio

15

Tiempo completo

Tiempo completo

Trabajo de Titulacién |

Ingeniero en
Administracién para
Desastres y Gestién
del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos Y
Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo

Trabajo de titulacion 11

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestién
del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos V|
Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo

Fundamentos de Iq
Gestion del Riesgo

Ingeniero en
IAdministracion para
Desastres y Gestién
del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos V]
Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo

Précticas
preprofesionales

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestién

del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos y

Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo




Practicas

preprofesionales

Ingeniero en
Administracion para
Desastres y Gestion
del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos Y|
Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo

Vinculacién
Sociedad

con

a

Ingeniero en
/Administracion para
Desastres y Gestion

del Riesgo

Maestria

Magister en Gestion
de Riesgos Y|

Desastres

Tiempo completo

Tiempo completo




3.12. Informaciéon Financiera

Fomento vy
Provision dedesarrollo  Vinculacion
Desglose Gastos educacion cientifico ycon la
corrientes superior tecnoldgico sociedad Otros Total
Gastos en
personal
académico y
administrativo 5,906,111.3 300,000 10,000 1,000,000 7,216,111.3
Bienes y servicios
de consumo 1,000,000 O 0 0 1,000,000
Becas y ayudas
financieras 23,400 0 0 0 23,400
Otros 500,000 0 0 0 500,000
Subtotal 8,739,511.3
Inversion
Infraestructura
900,000 0 0 0 900,000
Equipamiento
200,000 0 0 0 200,000
Bibliotecas
175,733.2 0 0 0 175,733.2
Subtotal
1,275,733.2
Total

10,015,244.5



3.13. Finalizacién del proceso de ingreso de la informacion
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1. Andlisis de empleabilidad

Partiendo del hecho de que la gestién de riesgos es una politica publica en respuesta
de orden publico a una problematica politica pueden ser manifestadas en forma de
necesidad del gobierno central, gobiernos locales o bien por medio de presiones o
demandas de la sociedad civil o de los sectores econdmicos. En miras a contribuir con
el desarrollo del pais en donde el empleo es uno de sus principales indicadores se
realiza el estudio de empleabilidad con la finalidad de cubrir brechas existentes de

profesionales en el area de riesgos de desastres.

2. Objetivos
2.1 Objetivo General

Determinar el nivel de empleabilidad a nivel del sector publico para los profesionales
de la Carrera de Ingeniera en Riesgos de Desastres en la Universidad Estatal de
Bolivar.
2.2. Objetivos especificos
e Identificar el mercado ocupacional dentro del sector publico, considerando las
necesidades institucionales local, regional y nacional.
e Determinar la empleabilidad del profesional en Riesgos de Desastres
3. Aspectos metodoldgicos del estudio
Se empled el enfoque cualitativo, es decir considerando el nimero de entidades
publicas del sector publico y el nimero de profesionales en riesgos de desastres que

podrian contratar para el desarrollo normal de sus actividades.

3.1. Analisis de Datos
A continuacidn se muestran las tablas de los datos existentes en cuanto al niimero de

entidades del sector publico, GAD, universidades, etc. con sus requerimientos
respectivos en cuanto a profesionales en riesgos de desastres, tal como a continuacién

se detalla;



Tabla 47. Instituciones del ejecutivo

Nacio | Regio | Provin Requerim

DETALLE DE INSTITUCIONES nal nal cial | Suma iento
Presidencia de la Republica del Ecuador 1 1 4
Vicepresidencia de la Republica del
Ecuador 1 1 4
Secretaria Nacional de la Administracion
Publica 1 1 4
Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo (SENPLADES) 1 1 4
Secretaria Nacional de Comunicacion 1 1 4
Secretaria Nacional de Gestion de la
Politica 1 1 4
Secretaria Nacional del Migrante 1 1 4
Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos
(SNGR) 1 24 25 100
Secretaria de Pueblos, Movimientos
Sociales y Participacion Ciudadana 1 24 25 100
Secretaria Nacional de Transparencia de
Gestion 1 1 4
Secretaria Nacional de Ciencia 'y
Tecnologia (SENACYT) 1 1 4
Secretaria Nacional del Agua
(SENAGUA) 1 24 25 100
Secretaria Nacional de Inteligencia
(SENAIN) 1 1 4
Ministerio de Coordinacién de Desarrollo
Social 1 1 4
Ministerio de Coordinacion de los
Sectores Estratégicos 1 1 4
Ministerio de Coordinacion de Patrimonio 1 1 4
Ministerio de Coordinacion de la Politica
Econdmica 4
Ministerio de Coordinacién de Seguridad 4
Ministerio de Coordinacion de la
Produccion, Empleo y Competitividad 1 1 4
Ministerio de Coordinacién de
Conocimiento y Talento Humano 1 1 4
Ministerio de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca 1 24 25 100
Ministerio del Ambiente 1 24 25 100
Ministerio de Comercio Exterior 1 1 4
Ministerio de Cultura 1 24 25 100
Ministerio de Defensa Nacional 1 1 4
Ministerio del Deporte 1 24 25 100




Ministerio de Desarrollo Urbano y

Vivienda 1 24 25 100
Ministerio de Educacién 1 96 97 388
Ministerio de Electricidad y Energia
Renovable 1 24 25 100
Ministerio de Finanzas 1 1 4
Ministerio de Inclusién Econdmica y
Social 1 24 25 100
Ministerio de Industrias y Productividad 1 1 4
Ministerio del Interior 1 1 4
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos
y Cultos 1 24 25 100
Ministerio de Mineria 1 1 4
Ministerio de Hidrocarburos 1 1 4
Ministerio de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion 1 1 4
Ministerio de Trabajo 1 24 25 100
Ministerio de Salud Publica 1 24 25 100
Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacién 1 24 25 100
Ministerio de Transporte y Obras Plblicas | 1 24 25 100
Ministerio de Turismo 1 24 25 100
ECORAE - Instituto para el Ecodesarrollo
Regional Amazénico 1 1 4
TOTAL 43 480 | 523 | 2092

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Lic. Manuel Vistin.

De acuerdo a los resultados las entidades publicas casi en su totalidad demandan de
profesionales en riesgos de desastres, pues la politica publica y deméas normativas asi
lo establecen por distintas causas cuya finalidad es mejorar la calidad de vida de la
poblacién y de quienes laboran en una entidad en particular. En este caso se nota que
existe un total de 2092 personas con un perfil de ingenieria en riesgos de desastres
que podrian ser contratados para trabajar en esta area dentro de la institucion en

donde se nota que el Ministerio de Educacion con sus respectivas entidad es aquella

gue demandaria mas personal de este tipo.

Tabla 48. Entidades autonomas del ejecutivo.




Requerimient
Nacional Regional | Provincial Suma 0
SERCOP 1 24 25 8
Petroecuador 1 9 10 28
Petroamazonas 1 1 8
CNT 1 24 25 100
CNEL 1 9 10 40
Sup. Compaiiias 1 9 10 40
Sup. Bancos 1 9 10 40
Hidro eléctricas 1 25 26 104
CES 1 1 4
SENESCYT 1 1 4
IESS 1 24 25 100
Registro Civil 1 24 25 100
Secretaria de drogas 1 1 4
Policia 1 9 24 34 136
Ejercito 1 18 19 76
SECAP 1 9 24 34 136
AME 1 1 4
CONGOPE 1 1 4
TOTAL 18 97 144 259 936

Fuente: Investigacion directa

Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Debido a la naturaleza de cada institucion, unas demandan mas profesionales que

otras, sin embargo se sigue notando la demanda total en cada una de las entidades. En

este caso instituciones como la Policia Nacional, SECAP, CNT, IESS, Registro Civil

entre las principales podrian contratar mas personal con el perfil de profesionales en

riesgos de desastres esto debido al nimero de entidades existentes a lo largo de todo

el territorio nacional.

Tabla 49. Entidades del sector judicial.

Nacional Regional | Provincial Suma Requerimiento
Corte Nacional de Justicia 1 24 25 100
Consejo de la Judicatura 1 24 25 100
Defensoria Publica 1 24 25 100




Corte Constitucional 1 1 4
Fiscalia 1 24 25 100
TOTAL 5 0 96 101 404

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

El sector judicial con sus diferentes entidades adscritas también demanda este tipo de

profesionales en riesgos de desastres, se nota que solamente en la Corte constitucional

el requerimiento es muy corto.

Tabla 50. Entidades académicas (Universidades) publicas y privadas

UNIVERSIDADE | UNIVERSIDADE REQUERIMIENT
PROVINCIAS S PUBLICAS S PRIVADAS SUMAN 0
Azuay 1 4 5 20
Bolivar 1 1 4
Canar 1 1 4
Carchi 1 1 4
Chimborazo 2 1 3 12
Cotopaxi 1 1 4
El Oro 1 2 3 12
Esmeraldas 1 1 4
Galapagos 0 0
Guayas 5 12 17 68
Imbabura 1 1 2 8
Loja 1 2 3 12
Los Rios 1 1 4
Manabi 4 1 5 20
Morona Santiago 0 0
Napo 1 1 4
Orellana 0 0
Pastaza 0 0
Pichincha 7 22 29 116
Santa Elena 1 1 4
Santo Domingo 0 0
Sucumbios 0 0
Tungurahua 1 2 3 12
Zamora 0 0
TOTAL 30 48 78 312

Fuente: Investigacion directa

Elaborado por: Equipo técnico — UEB




En el caso de las universidades publicas y privadas se nota también el hecho de

emplear a este tipo de profesionales, su nimero estd en funcion de la cantidad de

instituciones educativas que hay en cada ciudad y estas generalmente estan ubicadas

en las mas grandes del pais.

GAD PROVINCIA |CANTONAL | PARROQUIAL | SUMAN |REQUIEREN
Azuay 1 15 16 64
Bolivar 1 7 8 32
Canar 1 7 8 32
Carchi 1 6 7 28
Chimborazo 1 10 11 44
Cotopaxi 1 7 8 32
El Oro 1 14 15 60
Esmeraldas 1 7 8 32
Galdpagos 1 3 4 16
Guayas 1 25 26 104
Imbabura 1 6 7 28
Loja 1 16 17 68
Los Rios 1 13 14 56
Manabi 1 22 23 92
Morona Santiago 1 12 13 52
Napo 1 5 6 24
Orellana 1 4 5 20
Pastaza 1 4 5 20
Pichincha 1 8 9 36
Santa Elena 1 3 4 16
Santo Domingo 1 2 3 12
Sucumbios 1 7 8 32
Tungurahua 1 7 8 32
Zamora 1 9 10 40
TOTAL 24 219 0 243 972

Fuente: Investigacion directa

Equipo técnico — UEB

A nivel de los GAD sean estos provinciales y municipales se requiere es de este tipo

de profesionales y esto sin contar con los parroquiales que también estan o tienen la

potestad de contratar personal técnico. Una de las competencias exclusivas de estos

tres niveles de gobiernos es la elaboracion y ejecucion de los planes de desarrollo y




ordenamiento territorial justamente como una herramienta para reducir los riesgos de
desastres y es por esta razon que es una de los sectores publicos de mayor
empleabilidad para este tipo de profesionales.

Se deben sumar a este sub total de entidades el Consejo de Participacion Ciudadana,
la Contraloria General del Estado, Consejo Electoral, la Asamblea Nacional y los
cuerpos de bomberos lo que da un total de 2140 entidades analizadas y una futura
empleabilidad de 4797 profesionales en el area de la ingenieria en riesgos de

desastres, tal como se lo puede observar en el siguiente grafico condensado.

Tabla 51. No. de organizaciones y plazas de empleo de profesionales en riesgos de desastres.

No Plazas
Sector Descripcién or anizéciones de %
g empleo
Presidencia, Vicepresidencia. Secretarias,
Ministerios con sus dependencia regionales y 43,61%
Ejecutivo provinciales 523 2092
Entidades auténomas nacionales y regionales 259 936| 19,51%
Asamblea nacional y sus oficinas 0.08%
Legislativo provinciales 1 4 ’
Entidades del sector judicial nacionales, 8.42%
Judicial regionales, zonales y provinciales 101 404 '
Concejo electoral nacional y oficinas 0.25%
Electoral provinciales 25 12 a7
Instituciones, CPCCS, Contraloria oficinas 2 250
Participacion ciudadana | nacionales y provinciales 50 108 a7
Gobiernos Auténomos Descentralizado , 20.26%
GAD provinciales y cantonales 243 972 70
Cuerpo de Bomberos 221 221 4,61%
Universidades Univ. Pablicas 30 48 1,00%
Univ. Privadas 48 0 0,00%
Gran Empresa Gran empresa (estimacion) 639 0 0,00%
Total Organizaciones
/ plazas de empleo 2140 4797

Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

Grafico 1. No. de organizaciones y plazas de empleo de profesionales en riesgos de desastres.
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Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Equipo técnico — UEB

4. CONCLUSIONES

e En el andlisis realizado se estima una empleabilidad con el total de
profesionales de riesgos de desastres que se deberian insertar a nivel de las
instituciones, determinando que se puede presentar este tipo de situacion en
funcion del crecimiento poblacional y aspectos relacionados al cambio
climatico y avances de la tecnologia.

e La demanda de profesionales en gestion de riesgos ha ido creciendo de
periodo en periodo pero asi mismo se exige un profesionalismo con un
enfoque mas técnico capaz de acoplarse a los adelantos tecnoldgicos que se
vive actualmente pero de sobre manera para prepararse ante eventos adversos

de tipo natural o antrdpico.
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