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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA,
PREVIA AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que el Consejo
Universitario, en Sesién Extraordinaria (14) de 19 de julio de 2018:

SEGUNDQ PUNTO.- Lectura y aprobacién de acta N° 12, realizada el 04 de junio de 2018.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El
sistema de educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional
con visién cientifica y humanista; la investigaciéon cientifica y tecnol6gica; la innovacion,
promocién, desarrollo y difusién de los saberes y culturas; la construcciéon de soluciones
para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Ley Orgéanica de Educacién Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la
autonomia responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
orgénica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Repiblica”;

RESUELVE: “APROBAR EL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA (12),
REALIZADA EL 04 DE JUNIO DE 2018, CON LAS MODIFICACIONES SUGERIDAS
POR LOS SENORES MIEMBROS DE CONSEJO UNIVERSITARIO”

Lo que certifico en honor a la verdad.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAIL, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que el Consejo Universitario, en Sesion
Extraordinaria (14) de 19 de julio de 2018:

TERCER PUNTO.- Analisis y resolucién en segundo debate del Proyecto de Reformas al
Reglamento General para Concurso Pablico de Merecimientos y Oposicién para el ingreso de
Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucién de la Repiblica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo y
difusién de los saberes y culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUIE, la Ley Orgéanica de Educacién Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la autonomia
responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Reptblica”;

QUE, la Ley Orgénica de Educacién Superior, sehala en el articulo 70.- “Régimen laboral de las y
los servidores ptiblicos y de las y los trabajadores del Sistema de Educaciéon Superior.- El personal
de las instituciones y organismos piblicos del Sistema de Educacion Superior son servidores
pablicos, cuyo régimen laboral se regira por la Ley de Servicio Pablico de conformidad con las
reglas generales; salvo el caso de los obreros, que se regulan por el Cédigo del Trabajo.

Los profesores o profesoras, técnicos/as docentes, investigadores o investigadoras, técnicos/as de
laboratorio, ayudantes/as de docencia y deméas denominaciones afines que se usan en las
instituciones piblicas de educacién superior, son servidores pfiblicos sujetos a un régimen
propio que estara contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalaféon del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacién Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocion,
estabilidad, evaluacién, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional,
jubilacién y cesacién. En las instituciones de educacién superior particulares se observaran las
disposiciones del Codigo de Trabajo...”;

QUE, la Ley Orgénica de Educacién Superior, manda en el articulo 91.- Seleccién y Ejercicio de
docencia e investigacion sin limitaciones.- Para la seleccion del personal académico, asi como para
el ejercicio de la docencia y la investigacién en las instituciones del Sistema de Educacién Superior,
no se establecerdn limitaciones que impliquen discriminaciones derivadas de su religién, etnia,
edad, género, posicién econdémica, politica, orientacién sexual, discapacidad o de cualquier otra
indole, ni estas podran ser causa de remocién, sin perjuicio de que el profesor o la profesora e
investigador o investigadora respete los valores y principios que inspiran a la institucion y lo
previsto en la Constitucién y en esta Ley, Se aplicaran medidas de accién afirmativa de manera que
las mujeres y otros sectores historicamente discriminados participen en igualdad de oportunidades
en los concursos de merecimientos y oposicién;
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QUIE, la Ley Orgénica de Educacion Superior, en el articulo 152, establece el procedimiento para el
concurso pablico de merecimientos y oposicion para el ingreso a la titularidad de la catedra en las
universidades y escuelas politécnicas pablicas;

QUIE, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, en el articulo 44, prescribe que para el ingreso a un puesto de personal académico titular
en una institucién de educacion superior publica o particular se convocara al correspondiente
concurso piblico de merecimientos y oposicién;

QUIE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, dispone en el articulo 6, inciso segundo, que
los principios orientadores que guian a la Universidad en el cumplimiento de su misién, inspiran la
actividad académica y fundamentan la pertenencia de sus miembros a la vida universitaria, son: La
libertad de pensamiento y de expresion; el pluralismo, integridad respetando la alternancia, la
paridad de género, igualdad de oportunidades y equidad conforme a la Constitucion; y, la
participacién de sus miembros en la vida institucional, con resguardo de las jerarquias inherentes al
quehacer universitario. Forman parte también de estos principios orientadores: la actitud reflexiva,
dialogante y critica en el ejercicio de las tareas intelectuales; la equidad y la valoracién del mérito
que propenda a la excelencia, en el ingreso, permanencia, movilidad y egreso; la formacion de
profesionales con sentido ético, civico, moral y de solidaridad social; el respeto a personas y bienes;
el compromiso con la institucién; la integracién y desarrollo equilibrado de sus funciones
universitarias, el fomento del didlogo y la interaccion entre las disciplinas que cultiva;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, sefala en su articulo 25.- Deberes y
atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: h) Expedir y reformar los
reglamentos, normas y disposiciones en concordancia con este Estatuto, de conformidad con los
lineamientos contenidos en el Reglamento de Carrera y Escalafon del profesor e investigador del
Sistema de Educacién Superior, para el caso de los profesores (as), investigadores (as); y, a las
politicas que emita el Ministerio de Relaciones Laborales para el caso de los Servidores y
trabajadores;

RESUELVE: “APROBAR EN SEGUNDO Y DEFINITIVO DEBATE LAS REFORMAS AL
REGLAMENTO GENERAL PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR”

Lo que certifico en honor a la verdad. -
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que el Consejo Universitario, en Sesién
Extraordinaria (14) de 19 de julio de 2018:

CUARTO PUNTO.- Analisis y resolucién de la Comision de Servicios con remuneraciéon del Dr.
Ulices Barragan Vinueza, Rector.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica
y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion, desarrollo y
difusion de los saberes y culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Ley Orgéanica de Educacion Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la autonomia
responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Reptblica”;

QUE, la Ley Organica de Servicio Pablico, en el articulo 30.- De las comisiones de servicio con
remuneracion, en su parte pertinente determina: “Para efectuar estudios de posgrados, reuniones,
conferencias, pasantias y visitas de observacién en el exterior o en el pais, que beneficien a la
Administracién Ptiblica, se concedera comisiéon de servicios hasta por dos afios, previo dictamen
favorable de la unidad de administracién de talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un ano de servicio en la institucién donde trabaja”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, sefiala en su articulo 95.- “Licencias y comisiones de servicio.- Se concedera licencia o
comisién de servicios al personal académico titular de las instituciones de educaciéon superior
publicas en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Orgéanica de Servicio Publico. Se
exceptian como requisitos para su otorgamiento la exigencia del Hempo minimo de servicio en la
instituci6n, asi como la del tiempo méaximo de duracion de la licencia...”

QUE, el Reglamento para el pago de viaticos, movilizaciones y subsistencias en el exterior, para las
y los servidores y obreros piiblicos, dispone en su articulo 4.- “Del viatico en el exterior.- Es el
estipendio econémico o valor diario que reciben las servidoras, servidores, obreras y obreros de las
instituciones, organismos, dependencias y entidades del Estado, destinado a cubrir los gastos de
alojamiento y alimentacién, cuando sean legalmente autorizados a desplazarse fuera del pais, para
cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las funciones de su puesto, en el
exterior, pernoctando fuera del domicilio habitual de trabajo (...)”

QUE, el Reglamento para el pago de viaticos, movilizaciones y subsistencias en el exterior, para las
y los servidores y obreros piblicos, indica en su articulo 5.- “De la movilizacién o transporte en el
exterior.- Los gastos de movilizacién o transporte son aquellos en los que incurren las instituciones,
organismos, dependencias y entidades del Estado, por la movilizacién y transporte de las
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servidoras, servidores, obreros u obreras, cuando se trasladan a otro pais y en el interior de los
mismos”.

QUIE, el Reglamento para el pago de viaticos, movilizaciones y subsistencias en el exterior, para las
v los servidores y obreros ptiblicos, prescribe en su articulo 6.- “De las subsistencias.- Es el
estipendio monetario o valor econémico entregado a las y los servidores pablicos, destinado a
sufragar los gastos de alimentacién, en el lugar al que se desplaz6 para cumplir tareas oficiales o
servicios institucionales derivados de las funciones de su puesto en el exterior; cuando dichas
actividades tengan lugar en el exterior, su duracién sea superior a seis horas y siempre que el viaje
de ida y de regreso, se efectué el mismo dia.- El tiempo de célculo de las horas, para el pago de
subsistencias, por desplazamientos al exterior, iniciard desde el momento y hora en que la
servidora, servidor, obrera u obrero inicie su traslado, hasta la hora, en la que llegue a su domicilio
o lugar habitual de trabajo; para lo cual deberd adjuntar en su informe los detalles y respectivos
justificativos”;

QUIE, el Ing. Edgar Cargua Yucta, Director de Talento Humano, adjunta el Informe de Comisién de
Servicios, para el Dr. Ulices Barragan Vinueza, para participar en la Conferencia TICAL 2018, a
realizarse en Cartagena de Indias ~ Colombia, del 3 a 17 de septiembre de 2018;

RESUELVE: “CONCEDER COMISION DE SERVICIOS CON REMUNERACION DEL 3 AL 7
DE SEPTIEMBRE DEL 2018, AL DR. ULICES BARRAGAN VINUEZA, RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, PARA PARTICIPAR EN LA CONFERENCIA TICAL
2018, A REALIZARSE EN CARTAGENA DE INDIAS - COLOMBIA; DEBIENDO ADEMAS,
PAGAR LA INSCRIPCION A DICHA CONFERENCIA Y EL VIATICO CORRESPONDIENTE”
Lo que certifico en honor a la verdad.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que el Consejo Universitario, en Sesion
Extraordinaria (14) de 19 de julio de 2018:

QUINTO PUNTO.- Analisis y resolucion de la Comisién de Servicios con remuneracion de los
Ingenieros Carlos Roberto Moreno Mejia y Sandra Patricia 1za Iza.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDOQO:

QUE, la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo y
difusién de los saberes y culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la autonomia
responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica”;

QUE, la Ley Organica de Educacién Superior, manda en su articulo 156.- Capacitacién y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores e investigadoras,
dispone: “En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior se garantizara para las universidades publicas su capacitacion y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacién
superior constardn de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas
o ayudas econdémicas para especializacién o capacitacién y afio sabatico”;

QUIE, la Ley Orgénica de Servicio Publico, indica en el articulo 30.- De las comisiones de servicio
con remuneracion, en su parte pertinente determina: “Para efectuar estudios de posgrados,
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el pais, que beneficien
a la Administracion Pablica, se concederd comisién de servicios hasta por dos afios, previo
dictamen favorable de la unidad de administracién de talento humano, siempre que la servidora o
servidor hubiere cumplido tin afio de servicio en la institucién donde trabaja”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, Codificado, establece en su articulo 95.- “Licencias y comisiones de servicios.- Se
concedera licencia o comisién de servicios al personal académico titular de las instituciones de
educacion superior publicas en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Orgéanica de
Servicio Publico. Se excepttian como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo
minimo de servicio en la institucién, asi como la del tiempo méaximo de duracion de la licencia.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Puablico, las universidades y
escuelas politécnicas ptiblicas concederan comisién de servicios o licencia, sin remuneracién o con
remuneracion total o parcial, al personal académico titular para:

1. Larealizacién de posdoctorados y capacitacion profesional;
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1. La realizacién de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo
80 de este Reglamento;

2. La realizacién de actividades de docencia o investigacién en instituciones de educacién
superior o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo
de dos afios; y,

3. La participacién en procesos de evaluacion y acreditacién de la calidad de la educacién
superior, por un periodo méximo de seis meses”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, sefiala en el articulo 25.- Deberes y
atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: q) “Resolver la declaracion en
comision de servicios con o sin sueldo a servidores, profesores e investigadores titulares de
conformidad a la Ley Orgénica de Servicio Piiblico, Ley Orgéanica de Educacién Superior y del
Reglamento de Carrera y Escalafén del profesor e investigador del Sistema de Educacion Superior,
del proyecto enviado por el Consejo Directivo de la Facultad e informe de la Vicerrectora o
Vicerrector administrative Financiero”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, sefiala en el articulo 25.- Deberes y
atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: t) Declarar en Comisi6n de
Servicios a los profesores ~ investigadores por mas de 30 dias tanto dentro del pais como fuera del
pais y en los casos que determine la ley;

QUE, el Ing. Edgar Cargua Yucta, Director de Talento Humano, mediante Oficio 416-DTH, de
junio 18, 2018, remite el informe de Comisién de Servicios con Remuneracién de los Ingenieros
Carlos Roberto Moreno Mejia y Sandra Patricia Iza Iza;

RESUELVE: “CONCEDER COMISION DE SERVICIOS CON REMUNERACION DEL 01 DE
AGOSTO AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2018, A LOS INGENIEROS CARLOS ROBERTO
MORENO MEJIA Y SANDRA PATRICIA IZA IZA, PROFESORES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS AGROPECUARIAS, RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE, PARA QUE
ASISTAN A CLASES PRESENCIALES DEL CUARTO SEMESTRE EN PROGRAMA
DOCTORAL EN INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIA, EN LA UNIVERSIDAD
ANAHUAC - MEXICO, ACOGIENDO EL INFORME PRESENTADO POR EL ING. EDGAR
CARGUA YUCTA, DIRECTOR DE TALENTO HUMANO”

Lo que certifico en honor a la verdad.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que el Consejo Universitario, en Sesion
Extraordinaria (14) de 19 de julio de 2018:

SEXTO PUNTO.- Analisis y resolucion de la Comisién de Servicios con remuneracién de la Ab.
Rocio de las Mercedes Ballesteros Jiménez.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUIE, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visi6n cientifica
y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacién, promocién, desarrollo y
difusién de los saberes y culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la autonomia
responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Republica”;

QUE, la Ley Orgéanica de Educaciéon Superior, manda en su articulo 156.- Capacitacién y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores e investigadoras,
dispone: “En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior se garantizara para las universidades publicas su capacitacién y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacién
superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas
o ayudas econémicas para especializacién o capacitacion y afio sabatico”;

QUE, la Ley Orgénica de Educacién Superior, sehala en su articulo 157.- “Facilidades para el
perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadoras e investigadoras.- Si los
profesores titulares agregados de las universidades ptiblicas cursaren posgrados de doctorado,
tendrén derecho a la respectiva licencia, segiin el caso, por el tiempo estricto de duracién formal de
los estudios. En el caso de no graduarse en dichos posgrados el profesor de las universidades
ptiblicas perdera su titularidad. Las instituciones de educacién superior deberan destinar de su
presupuesto un porcentaje para esta formacion”;

QUIE, la Ley Orgéanica de Servicio Publico, indica en el articulo 30.- De las comisiones de servicio
con remuneracién, en su parte pertinente determina: “Para efectuar estudios de posgrados,
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el pais, que beneficien
a la Administracion Publica, se concedera comision de servicios hasta por dos afios, previo
dictamen favorable de la unidad de administracion de talento humano, siempre que la servidora o
servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la institucién donde trabaja”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, prescribe en el articulo 92.- “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El
personal académico titular auxiliar y agregado de las universidades y escuelas politécnicas puiblicas
tendra derecho para la realizacion de estudios de doctorado (PhD) a la obtencién de una licencia,
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sin remuneracion o con remuneracion total o parcial, por el periodo oficial de duracién de los
estudios, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, Codificado, establece en su articulo 95.- “Licencias y comisiones de servicios.- Se
concederé licencia o comisién de servicios al personal académico titular de las instituciones de
educacién superior pablicas en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de
Servicic Pablico. Se exceptfian como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tempo
minimo de servicio en la institucion, asi como la del tiempo méximo de duracién de la licencia.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Orgénica de Servicio Pablico, las universidades y
escuelas politécnicas piblicas concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracién o con
remuneracion total o parcial, al personal académico titular para:
2. Larealizacién de posdoctorados y capacitacién profesional;
4. La realizacién de estudios de doctorado {PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo
80 de este Reglamento;
5. La realizacién de actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion
superior o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo méximo
de dos aftos; y,
6. La participacién en procesos de evaluacién y acreditacién de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses”;

QUE, el Estatutc de la Universidad Estatal de Bolivar, sehala en el articulo 25.- Deberes y
atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: t) Declarar en Comisién de
Servicios a los profesores - investigadores por més de 30 dias tanto dentro del pais como fuera del
pais y en los casos que determine la ley;

QUE, el Ing. Edgar Cargua Yucta, Director de Talento Humano, mediante Oficio 504-DTH, de 16
de julio de 2018, remite el informe de Comisién de Servicios con Remuneracion solicitada por la Ab.
Rocio de las Mercedes Ballesteros Jiménez;

RESUELVE: “CONCEDER COMISION DE SERVICIOS CON REMUNERACION DEL 11 AL 31
DE JULIO DE 2018, A LA AB. ROCIO DE LAS MERCEDES BALLESTEROS JIMENEZ,
PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE
JURISPRUDENCIA, CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS, PARA QUE ASISTAN AL
ENCUENTRO PRESENCIAL DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO EN LA
UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO, CARACAS - VENEZUELA, ACOGIENDO EL
INFORME PRESENTADO POR EL ING. EDGAR CARGUA YUCTA, DIRECTOR DE
TALENTO HUMANO”

Lo que certifico en honor a la verdad.

o B
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que el Consejo Universitario, en Sesién
Extraordinaria (14) de 19 de julio de 2018:

SEPTIMO PUNTO.- Anélisis y resolucién de la Comisién de Servicios con remuneracién del Dr.
Washington Javier Bazantes Escobar.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUIE, la Constitucion de la Repiblica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocién, desarrollo y
difusién de los saberes y culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Ley Orgéanica de Educacién Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la autonomia
responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Repiablica”;

QUE, la Ley Orgénica de Educacién Superior, manda en su articulo 156.- Capacitacién y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores e investigadoras,
dispone: “En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior se garantizard para las universidades puablicas su capacitaciéon y
perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de educacion
superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar planes de becas
o ayudas econdmicas para especializacion o capacitacion y afio sabatico”;

QUIE, la Ley Organica de Servicio Publico, indica en el articulo 30.- De las comisiones de servicio
con remuneracién, en su parte pertinente determina: “Para efectuar estudios de posgrados,
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el pais, que beneficien
a la Administracién Puablica, se concedera comision de servicios hasta por dos afios, previo
dictamen favorable de la unidad de administracién de talento humano, siempre que la servidora o
servidor hubiere cumplide un afio de servicio en la institucién donde trabaja”;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, Codificado, establece en su articulo 95.- “Licencias y comisiones de servicios.- Se
concederéa licencia o comisién de servicios al personal académico titular de las instituciones de
educacién superior pablicas en los casos y con las condiciones establecidas en la Ley Organica de
Servicio Pablico. Se exceptan como requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo
minimo de servicio en la institucién, asi como la del tiempo méximo de duracién de la licencia,

Ademés de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las universidades y
escuelas politécnicas piiblicas concederan comision de servicios o licencia, sin remuneracién o con
remuneracion total o parcial, al personal académico titular para:

3. La realizacién de posdoctorados y capacitacién profesional;
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7. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su equivalente) de acuerdo con el articulo
80 de este Reglamento;

8. La realizacién de actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién
superior o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo méaximo
de dos afios; y,

9. La participacién en procesos de evaluacién y acreditacion de la calidad de la educaciéon
superior, por un periodo maximo de seis meses”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, sehala en el articulo 25.- Deberes y
atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario: t) Declarar en Comisién de
Servicios a los profesores - investigadores por mds de 30 dias tanto dentro del pais como fuera del
pais y en los casos que determine la ley;

QUIE, el Ing. Edgar Cargua Yucta, Director de Talento Humano, mediante Oficio 503-DTH, de 16
de julio de 2018, remite el informe de Comision de Servicios con Remuneracion solicitada por el Dr.
Washington Javier Bazantes Escobar;

RESUELVE: “CONCEDER COMISION DE SERVICIOS CON REMUNERACION DEL 12 AL 14
DE JULIO Y DEL 23 DE JULIO AL 01 DE AGOSTO DE 2018, AL DR. WASHINGTON JAVIER
BAZANTES ESCOBAR, PROFESOR PRINCIPAL TITULAR DE ESCALAFON PREVIO,
MEDIO TIEMPO DE LA FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS SOCIALES Y
POLITICAS, PARA ASISTIR A LAS SESIONES ACADEMICAS PRESENCIALES DEL
PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO EN LA UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES
BELLO, CARACAS - VENEZUELA, ACOGIENDO EL INFORME PRESENTADO POR EL ING.
EDGAR CARGUA YUCTA, DIRECTOR DE TALENTO HUMANO”

Lo que certifico en honor a la verdad.
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