UEB , UNIVERSIDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

 ACTA RESOLUTIVA
SESION ORDINARIA No. 015-2020
10 DE NOVIEMBRE 2020

En la ciudad de Guaranda a los diez dias del mes de noviembre del dos mil veinte, a las nueve
horas diez minutos, se instala el pleno del Consejo Universitario, en sesion ordinaria décima
cuarta, con la presencia de los siguientes miembros: Dr. C. Arturo Rojas Sanchez, Rector;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza PhD, Vicerrectora Académica; Dr. Carlos Ribadeneira Zapata,
Vicerrector de Investigacion y Vinculacion; Ing. Nelson Monar G, Representante de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias y del Medio Ambiente; Lic. Martha Lopez, Representante de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Dr. Oswaldo Lopez
B, Representante de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Telmo Elias
Yénez, Representante de la Facultad de Jurisprudencia, Sociales y Politicas; Dr. Henry Vallejo,
Representante de los Profesores; Ing. Monica Bonilla, Decana de la Facultad de Ciencias
Administrativas Gestion Empresarial e Informaticas; Ing. Sonia Salazar, Decana de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias y del Medio Ambiente; Dr. Hugo Naiiez, Decano de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, Ciencias Sociales Filosoficas y Humanisticas; Arq. César Pazmiiio,
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Angel Naranjo, Decano de
la Facultad de Jurisprudencia, Sociales y Politicas; Sr. Ivan Chochos, Representante Estudiantil;
Srta. Diana Chuya, Representante estudiantil; Dr. Diego Viteri, Procurador; actia en calidad de
Secretaria General, Abg. Monica Leon Gonzalez,

Invitados: Ing. Pall Zavala Cardenas, Director Extension San Miguel; Lic. Juan Eloy Bonilla,
Presidente Asociacion Profesores; Ing. Washington Fierro, Director Gestion Académica; Lic.
Teresa Arroba, Representante de los Empleados y Trabajadores; Sr. Geovanny Aguaguifia,
Secretario General del Sindicato de Trabajadores.

Ausentes: Lic. Teresa Arroba, Representante de los Empleados y Trabajadores; Lic. Rolando
Viteri, Presidente Asociacion de Empleados; Srta. Yadira Guingla, Presidente FEUE, Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, compaifieros Miembros de Consejo Universitario agradeciéndoles la
presencia a esta sesion con la bendicion de Dios, y con todas las medidas de bioseguridad.

Por secretaria se constata el quérum, mismo que se encuentra conformado para dar inicio la
sesion, y se procede a la lectura de la convocatoria.

Se convoca a los Seiiores Miembros del Consejo Universitario a SESION ORDINARIA que se
realizara el martes 10 de noviembre del 2020, a las 09h00, con el fin de tratar el siguiente orden
del dia:
1. Lecturay aprobacion del Acta de la Sesion ordinaria 014 de fecha 27 de octubre del 2020.
2. Analisis y Resolucion de Nuevos Formatos de Propuesta, Seguimiento y Evaluacion de
Proyectos de Vinculacion.

Direccion: Av, Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec




UEB LE;§T|X$§LS|DAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

Analisis y Resolucion de la Planificacion del VI Congreso Internacional de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Emprendimiento 2020 (VIICTIE) y del I Congreso Académico
Internacional (CAl).

Analisis y Resolucién del Cierre de Dos Proyectos de Investigacion Ejecutados y
finalizados de la VI Convocatoria 2016-2017, denominado “Hidrolizados de Proteinas de
Origen Animal y Vegetal con capacidad Antimicrobiana y Antioxidante para diferentes
usos en la Agroindustria”, Director Ing. Marcelo Vilcacundo Chamorro; y, VII
Convocatoria 2018-2019, denominado. Estrategia para el Control de Incendios Forestales
Utilizando Acrilato de K para reducir el Impacto a la Vida™, Director Lic. Geofre Pinos
Morales.

Andlisis y Resolucion de la Reestructuracion de los objetivos y actividades aplicables a
la virtualidad de seis proyectos de vinculacion para dar continuidad a los mismos,
Analisis y Resolucion del Plan de Formacién Doctoral de la Universidad Estatal de
Bolivar.

Analisis y Resolucion de 34 Proyectos de Vinculacién de la Segunda Convocatoria 2020.
Andlisis y Resolucion del Proyecto de Reforma de la Resolucion de Creacion de la
Empresa Piblica de Produccion y de Servicio de la Universidad Estatal de Bolivar,
PROSERVI-UEB-EP,

Analisis y Resolucién de las Modificaciones a la Resolucion RCU-014-2020-123, de
fecha 27 de octubre del 2020, referente a la Contratacién de 14 Docentes Tutoras para las
Practicas Preprofesionales de las Carreras de Enfermeria

DR. ARTURO ROJAS, aprobado el orden del dia. solicito por secretaria dar lectura al primer
punto de la convocatoria.

Por secretaria se procede a dar lectura al primer punto del orden del dia.

PRIMER PUNTO, Lectura y aprobacién del Acta de la Sesién ordinaria 014 de fecha 27 de
octubre del 2020.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros como hemos venido realizando si existe algun cambio se
lo puede realizar este momento o sc lo puede enviar al correo electrénico de la compaiiera
secretaria.

Por parte de los sefiores Miembros de Consejo se aprueban las actas por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 015-2020- 129

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE, “APROBAR POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE CONSEJO UNIVERSITARIO 014, DE OCTUBRE 27 DEL 2020”,

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec




UEB léJ(NTIXEELSIDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

DR. ARTURO ROJAS, aprobado el primer punto, solicito por secretaria se proceda a dar lectura
al segundo punto del orden del dia.

SEGUNDO PUNTO, Analisis y Resolucién de Nuevos Formatos de Propuesta, Seguimiento y
Evaluacion de Proyectos de Vinculacion.

DR. ARTURO ROJAS, por favor Ing. Marcelo Vilcacundo solicito en este punto dar su
exposicion del caso, ya que el Dr. Carlos Ribadeneira se encuentra en otra sesion.

ING. MARCELO VILCACUNDO. distinguidos miembros del Consejo como es de su
conocimiento nosotros necesariamente debemos actualizar todo lo que son formatos, el sistemay
reglamento de vinculacién que fue aprobado en el aiio 2019, ademas en una transitoria establece
que la Direccion de Investigacion y Vinculacion, el Vicerrectorado de Investigacion y
Vinculacion estableceran, modificarén los formatos periddicamente y estos deben ser elevados al
Consejo Universitario, hemos presentado los formatos tanto para presentacion, para seguimiento
y para evaluacion de los proyectos de vinculacion, se encuentra detallado en cuatro formatos, las
evidencias del trabajo desarrollado se tiene que seguir realizando, para que los estudiantes nos
informen de como avanza el proyecto hasta llegar a su finalizacion con los resultados obtenidos
del proyecto de vinculacién. Se ha tratado de realizar los formatos mucho mas simples, desde el
inicio hasta el cierre del proyecto, esos son los formatos que estamos proponiendo para que sean
aprobados.

DR. ARTURO ROJAS, en consideracién compaiieros si se tiene que hacer alguna observacion,
ya que son documentos que se han trabajado para obtener los objetivos planteados.

LIC. MARTHA LOPEZ, buenos dias con todos y quisiera preguntarle al Ingeniero Vilcacundo,
hemos presentado proyectos de vinculacién para que se lo realice de forma virtual, por lo d la
pandemia, no se va a tener los recursos econoémicos que utilizar de la Universidad, es necesario
que se incluyan esos recursos porque en los formatos en todos indican el presupuesto que se va a
utilizar, pero en caso de la virtualidad no se van a utilizar esos recursos.

ING. MARCELO VILCACUNDO, al respecto debo manifestar que existié una transitoria
presentada por el CES donde se permitia los cambios de modalidad de los proyectos de
vinculacion y de las practicas pre profesionales, por tanto en este caso y en una forma muy
particular por el tema de la pandemia, se ha tenido que excluir el tema de los presupuestos, ademas
me permito manifestar que un proyecto de vinculacién no necesariamente debe contar con
financiamiento institucional esto lo atravesamos en el proceso de evaluacion porque hay muchos
proyectos que se pueden desarrollar con fondos externos o inclusive existen cierto tipo de
proyectos que no necesariamente implica la erogacion de recursos econémicos en cuyo caso lo
unico que se debe hacer es que las tablas correspondientes al area presupuestaria no se llenan y
nosotros tomando en cuenta la normativa legal y la transitoria emitida por el CES, evitaremos la
certificacion presupuestaria.

ING. NELSON MONAR, ante todo quiero felicitar es un documento bastante operativo, me
queda una inquietud, en el primer formato que es de la propuesta se indica el coordinador
principal, el coordinador alterno, el nimero de estudiantes. pero sin embargo también hay un
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numero de técnicos docentes que se trabaja dentro de los proyectos de vinculacion, no sé si es
necesario incluir el nimero de docentes que participan en el proyecto de vinculacion.

ING. MARCELO VILCACUNDO, como el reglamento y el sistema prevé que exista un solo
coordinador no existen mas coordinadoras, existe la figura de un coordinador subrogantes que
entrara en vigencia solo en los casos en que el coordinador principal no pueda desempefar o no
pueda seguir con normalidad el proyecto que fue presentado, los proyectos se desarrollan por
fases un proyecto puede ser planeado para tres afios en seis fases una por cada ciclo, no
necesariamente un profesor debe cubrir todas las fases en todos los afios el proyecto, por eso se
pone el niimero de profesores participantes por periodo.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros con el debido respeto que ustedes se merecen, la
Universidad tiene que firmar un convenio con el Municipio en la sesion solemne de hoy, es por
ello que tengo que abandonar la sesion por unos minutos, por lo que pido a la Dra. Silvia Pacheco
continie con el desarrollo de Consejo Universitario, por lo que agradezco su comprension.

DRA. SILVIA PACHECO, estimado Marcelo me causa sorpresa que no contemos con
presupuesto en los proyectos de vinculacion.

ING. MARCELO VILCACUNDO, los proyectos de vinculacién cuentan con un presupuesto
lo que hablaba es de la transitoria establecida por el CES para el caso de la virtualidad donde no
se pudieron ejecutar los presupuestos y es la convocatoria que se acaba de presentar donde
también se eximen del presupuesto universitario.

DRA. SILVIA PACHECO, he mantenido conversacion con el Ing. Jorge Goyes, Director de
Planeamiento, indica que por cuestiones de evaluacion debemos contar en los proyectos de
vinculacion con un presupuesto asi sea de 50 dolares, que nos va a permitir que se esté utilizando
un recurso economico asi sea virtual, debe existir

ING. MARCELO VILCACUNDO, efectivamente todos los proyectos presentados cuentan con
una propuesta presupuestaria, pero la transitoria permite que no se adjudiquen los recursos
lamentablemente, pero todos los proyectos cuentan con un presupuesto.

DR. OSWALDO LOPEZ, buenos dias compaiieros lo que manifestaba el Ingeniero Nelson
Monar, creo pertinente que se incluya el nimero de docentes de participantes previstos por
periodo porque como en la propuesta mismo esta que ya se puede hacer trabajos proyectos de
investigacion con la participacion de 2 o mas facultades, es obvio de que no va a ser un solo
profesor el que trabaje en un determinado periodo, si es que el caso puede que trabaje en dos o
mas escuelas de distinta facultad y ahi si se hace necesario indicar el niimero de docentes y el
nombre de los docentes participantes por cada uno de los periodos.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros algiin otro criterio para poder ir definiendo este punto.

DR. HENRY VALLEJO, buenos dias compaiieros todos deseandoles que se encuentren bien
esperando ademas que siempre se cuiden, respecto a lo que se ha estado discutiendo y analizando
aqui sobre la participacion de los coordinadores y del coordinador en los formatos hay un solo
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coordinador por proyecto, es la propuesta que viene desde el departamento de investigacion y
vinculacién, hay un solo coordinador, por ejemplo trabajamos en un proyecto compartido o
multidisciplinario, Interdisciplinario entre la escuela de sistemas y la escuela de desastres.
naturalmente los profesores tenemos carga horaria que justificar ante la designacion como
coordinadores de proyectos, ahi empiezan a surgir inconvenientes cual de los dos es el que esta
al frente, el que le da una escuela o de la otra escuela deberia justificar la coordinacion primero,
y justificar su carga horaria en el trabajo, creo que ese es pertinente de que se mantengan los
nombres de las personas que estan en los proyectos, en el tema econémico no solamente deberia
ser para papeleria, copias; tenemos dos o 3 proyectos que fueron muy interesantes para la
provincia que fueron un par de sitios web que se construyeron en convenio con el departamento
de turismo de la municipalidad, el municipio iba hacerse cargo de la contraparte, pero
lamentablemente eso no ha ocurrido, se insistié y terminamos préacticamente con los dos sitios
web, dados de baja porque no se cancelaron los servicios de hospedaje de esos sitios, como no
se consideran esas inversiones dentro de los rubros de la Universidad no puede costear, los sitios
ya no existen y eran proyectos interesantes para la comunidad

DRA. SILVIA PACHECO, segin las particularidades que pudieran darse de acuerdo a las
propuestas de proyectos de vinculacion de las facultades que trabajen de manera interdisciplinaria
y las particularidades irdn orientadas por el 4rea de investigacion, compaiieros en cuanto a este
punto pongo a consideracion para la aprobacién, misma que solicito por secretaria se de lectura a
la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion
RCU - 015-2020-130
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LOS NUEVOS FORMATOS DE
PROPUESTA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE
VINCULACION, ACOGIENDO SUGERENCIAS REALIZADAS POR EL ING.NELSON
MONAR”,

DRA. SILVIA PACHECO, por secretaria solicito se de lectura al siguiente punto del orden del
dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

TERCER PUNTO: Analisis y Resolucion de la Planificacion del VII Congreso Internacional de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Emprendimiento 2020 (VII CTIE) y del 1| Congreso
Académico Internacional (CAI).

DRA. SILVIA PACHECO, por favor Ingeniero Marcelo Vilcacundo, nos puede socializar sobre
este punto.
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ING. MARCELO VILCACUNDO, la institucion aiio a afio viene desarrollando el C ongreso
Internacional de Ciencia Tecnologia Innovaciéon y Emprendimiento, nosotros propondriamos la
Séptima Edicion del Congreso con una particularidad el Vicerrectorado Académico nos realizo
la propuesta de desarrollar un Congreso Académico Internacional en conjunto con el Congreso
Internacional que venimos desarrollando, cuya mencion especifica seria el de economia circular
y desarrollo sostenible, denominado CAE, que tendra un impacto del curriculo en la formacién
de profesionales, este Congreso se viene desarrollando en forma ininterrumpida desde el afio
2014, lo cual nos permite estar en el méximo de cumplimiento en el tema de congresos para las
propuestas de evaluacion del CACES, siempre ha sido de caracter nacional e internacional, puesto
que hemos tenido a lo largo del desarrollo participantes de varios paises, lo cual ha dado realce al
Congreso, la justificacion es que la Universidad pueda divulgar sus resultados a la sociedad. un
Congreso es una oportunidad Optima para que esto se puede desarrollar, ademas obedece a las
necesidades fundamentales de la institucion que debemos tener tanto en el ambito cientifico como
en el ambito académico y consideramos que ésta es una oportunidad. nuestros profesores
investigadores de nuestros estudiantes tengan un rose de cardcter nacional e internacional al estar
en contacto con nuestros investigadores o con los investigadores que se hagan presentes en el
Congreso que es parte fundamental en los procesos de evaluacion, se desarrollara el Congreso
virtual por la pandemia, la inclusion de la academia y la inclusion de la empresa publica, quién
manejara los recursos que genere el congreso.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiicros, se ha realizado la propuesta del Congreso de
investigacion, si tienen alguna sugerencia, o duda tienen la palabra.

ING. MONICA BONILLA, compafieros una vez que se ha presentado y revisado la propuesta
de la planificacion del Congreso de Investigacion, mocionaria por la aprobacion al punto que
estamos tratando.

DRA. SILVIA PACHECO, tenemos la mocion que se apruebe la propuesta que hace este
Departamento de Investigacion para poder cumplir con los programas que ya estan planificados
solo estamos a dependencia de esta aprobacion para el desarrollo del evento y cumplir en este afio
las actividades realizadas a través de los dos Vicerrectorados con la autorizacion de este C onsejo
Universitario, apoyada la mocion, solicito por secretaria se de lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU - 015-2020- 131
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LA PLANIFICACION DEL VII
CONGRESO INTERNACIONAL, DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO 2020, ECONOMIA CIRCULAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE
(VIICTIE); Y, 1 CONGRESO AC ADEMICO INTERNACIONAL (CAI), IMPACTO DEL
CURRICULO EN LA FORMACION DE PROFESIONALES”.
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DRA. SILVIA PACHECO, gracias compafieros por la aprobacion de este punto, para dar
continuidad, solicito se de lectura al siguiente punto del orden del dia.

CUARTO PUNTO: Anilisis y Resolucion del Cierre de Dos Proyectos de Investigacion
Ejecutados y finalizados de la VI Convocatoria 2016-2017, denominado “Hidrolizados de
Proteinas de Origen Animal y Vegetal con capacidad Antimicrobiana y Antioxidante para
diferentes usos en la Agroindustria”, Director Ing. Marcelo Vilcacundo Chamorro; y, VII
Convocatoria 2018-2019, denominado, Estrategia para el Control de Incendios Forestales
Utilizando Acrilato de K para reducir el Impacto a la Vida”, Director Lic. Geofre Pinos Morales.

DRA. SILVIA PACHECO, nuevamente solicito la intervencién del Ing. Marcelo Vilcacundo
para la explicacion de este punto.

ING. MARCELO VILCACUNDO, dentro del proceso de planificacion, ejecucion y obtencion
de resultados de investigacion es necesario que como presentamos una convocatoria aprobamos
le damos el seguimiento a los proyectos elaboramos un informe de cierre, elaboramos un informe
de impacto, es necesario también que se produzca un aprobacion de cierre por parte del Consejo
Universitario, porque asi esta establecido en la norma, es tan importante la presentacion del
proyecto y como el cierre de este proyecto y muchas de las veces lo mas dificil del proyecto en
realidad de cerrarlo porque hay que cumplir con lo que esté establecido en el convenio.

DRA. SILVIA PACHECO, compatiero tienen la palabra en cuanto al cierre de estos proyectos,
si tienen sugerencias.

ING. MONICA BONILLA, compaieros, sugiero que se apruebe el cierre de estos proyectos
para que se puede finiquitar este tema.

DRA. SILVIA PACHECO, de esa manera los procesos que se esta desarrollando dentro del
departamento del area del Vicerrectorado de Investigacion que esto quede ya ha finalizado, y se
apruebe cerrar estos proyectos, si alguien tiene alguna sugerencia u observacion, o a su vez una
propuesta diferente a la que se esta proponiendo, en vista de no tener objecion alguna, solicito por
secretaria se proceda a dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura de la resolucion.
RCU-015-2020-132
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL CIERRE DE DOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION, EJECUTADOS Y FINALIZADOS DE LA:

- VI CONVOCATORIA 2016-2017, “HIDROLIZADOS DE PROTEINAS DE
ORIGEN ANIMAL Y VEGETAL CON CAPACIDAD ANTIMICROBIANA Y
ANTIOXTIDANTE PARA DIFERENTES USOS EN LA AGROINDUSTRIA”,
DIRECTOR ING. MARCELO VILCACUNDO CHAMORRO:; Y,
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VII CONVOCATORIA 2018-2019, DENOMINADO, ESTRATEGIA PARA
EL CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES UTILIZANDO ACRILATO
DE K PARA REDUCIR EL IMPACTO A LA VIDA”, DIRECTOR LIC.
GEOFRE PINOS MORALES".

DRA. SILVIA PACHECO, al aprobarse el punto en discusion, solicito por secretaria se de
lectura al siguiente punto del orden del dia.

QUINTO PUNTO: Analisis y Resolucion de la Reestructuracion de los objetivos y actividades
aplicables a la virtualidad de seis proyectos de vinculacién para dar continuidad a los mismos.

DRA. SILVIA PACHECO, por favor Ingeniero Marcelo Vilcacundo tiene la palabra para este
punto.

ING. MARCELO VILCACUNDO, dentro del mismo tema respecto a los puntos de
vinculacion, la transitoria emitida por el CES respecto a la pandemia permite la modificacion de
objetivos y actividades tanto en las practicas pre profesionales como en los proyectos de
vinculacion, en la primera fase enviamos el cambio de modalidad de algunos de los proyectos de
vinculacion que se vienen ejecutando producto de las dos convocatorias que se producen al aiio,
en este caso hay 6 proyectos que nos han presentado también con una solicitud para que se puedan
ser modificados, la modalidad, los objetivos y las actividades que se van a desarrollar, en el
analisis pormenorizado que se realiz6, estamos solicitando que Consejo Universitario porque es
quien aprueba el desarrollo de los proyectos de vinculacion en este caso nos autorice el cambio
de las modalidades, que solicitan que se cambie de modalidad por el tiempo restante que les falta
para concluir.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros luego de escuchar la exposicién, si tienen alguna duda
0 sugerencia al respecto, al no tenemos existir criterios en cuanto a sugerencias sobre lo tratado,
solicito se de lectura a la resolucion para su aprobacion.
Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU-015-2020-133

CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR LA REESTRUCTURACION DE LOS OBJETIVOS Y
ACTIVIDADES APLICABLES A LA VIRTUALIDAD DE SEIS PROYECTOS DE
VINCULACION, PARA DAR CONTINUIDAD A LOS MISMOS”.

DRA. SILVIA PACHECO, una vez aprobado el punto tratado. solicito por secretaria se de
lectura al siguiente punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.
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SEXTO PUNTO: Andlisis y Resolucién del Plan de Formacién Doctoral de la Universidad
Estatal de Bolivar.

DRA. SILVIA PACHECO, por favor Ingeniero Marcelo Vilcacundo, por favor explicar este
tema.

ING. MARCELO VILCACUNDO, dentro de las atribuciones y las obligaciones del sefior
Vicerrector de Investigacion y Vinculacién y de la Direccién de Investigacion y Vinculacion
consta la elaboracion del plan de formacién doctoral, este documento ademas lo hemos hecho con
los insumos y con la presentacion de los requerimientos de cada una de las facultades hemos
presentado un primer borrador, luego nos han desarrollado o expuesto lo que consideran tendria
que ir en el documento, en algunas observaciones lo hemos podido incluir, en términos generales
lo hemos aplicado a toda la institucién y lo que pretendemos es dar una normativa basica para
que a futuro se puedan seguir desarrollando los temas de formaciéon doctoral en la institucion,
cudl es el andlisis previo que nosotros hemos desarrollado referente al tema doctoral en la
Universidad de acuerdo a los datos presentados en el periodo octubre febrero en cuenta con 29
PHD y 23 profesores en formacion doctoral, la taza que tenemos del profesorado como establece
la formula de célculo del CACES es de acuerdo a los profesores que tienen maestria. a los que
tienen PHD y se prevé que exista siempre con una mejora del 5% que es referente al periodo de
evaluacién respecto a la formacion, en el caso de la evaluacion fue considerado el afio 2015 hasta
el afio 2018, es decir fueron considerados 3 afios para establecer la evolucién dentro de los temas,
tenemos varios indicadores del estandar, lamentablemente para poder llegar a contribuir el
estandar de la evaluacion, se deberia llegar a un porcentaje mayor o igual al 18,85% en la formula
de célculo se obtuvo cero en este indicador y esto nos alerta de que definitivamente la Universidad
debe trabajar en este proceso, cual seria la meta o qué es lo que pretendemos lograr con el
documento que se estd presentando, se deberian incrementar el namero de profesores
investigadores que cursan los estudios de PHD entre un 5% anual hasta el afio 2025 de acuerdo a
la disponibilidad presupuestaria, porque entre el 1y el 5%, porque lo que establecia el CASES en
la Gltima edicion que se hizo pero ademés no sabemos cémo va a quedar la reforma que sea en
este tiempo es de que se minimo debia haber existido un incremento del 5%, durante 3 afios. si
nosotros consideramos un crecimiento del 1% anual podriamos llegar a un crecimiento del 5%
hasta el afio 2025 y esto en términos cuantitativos permitiria por ejemplo que si somos 300
profesores en la institucion y se cree al 1% al menos 3 profesores se verian beneficiados de este
tema si es que logramos por tema presupuestario de financiamiento de hasta el 5% de los
profesores significaria que lograrian entrar dentro de este proceso, cudles son los objetivos
especificos, asegurar los recursos necesarios para que potenciales candidatos puedan cumplir con
sus estudios de PHD, definir cuales son los requerimientos de cada una de las facultades.
proponer una metodologia objetiva para el otorgamiento del apoyo a los profesores investigados
del proceso de formacién y ejecutar mecanismos de seguimiento que garanticen la combinacién
exitosa de los programas de formacion doctoral y su contribucién a favor de la UEB, actualmente
existe profesores que estan en proceso de formacién y no podriamos dejarlos de lado que de
acuerdo a este nuevo plan de formacion doctoral, la propuesta de los apoyos que se deberia brindar
aquellos profesores que ya forman parte de este proceso.
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DR. CARLOS RIBADENEIRA, revisado la Ley de Régimen Académico, el Reglamento de
Escalafon la LOES, en las cuales no consta especificamente para profesores ocasionales, al ser
concordante se podria eliminar en la transitoria y podriamos dar viabilidad al tema.

DRA. SILVIA PACHECO, por favor se incluya en la resolucion con la aclaratoria que se
aprueba con sugerencias y proceda a da lectura.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU-015-2020-134
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL PLAN DE FORMACION
DOCTORAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, CON LAS
SIGUIENTES REFORMAS PROPUESTAS POR LOS SENORES MIEMBROS DE
CONSEJO UNIVERSITARIO: PRESUPUESTO DEL CRONOGRAMA VALORADO
DE ACTIVIDADES; Y, LA ELIMINACION DEL NUMERAL 13 DE LAS
GENERALIDADES FINALES REFERENTE AL FINANCIAMIENTO A
PROFESORES OCASIONALES".

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros por secretaria solicito se de lectura al siguiente punto
del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEPTIMO PUNTO, Analisis y Resolucion de 34 Proyectos de Vinculacion de la Segunda
Convocatoria 2020,

DRA. SILVIA PACHECO, por favor Ingeniero Marcelo Vilcacundo tiene la palabra.

ING. MARCELO VILCACUNDO, como es de su conocimiento seiiores autoridades. se
desarrolla dos convocatorias anuales, la una en el mes de enero y la otra en el mes junio para
proyectos de vinculacion, en este caso se ha desarrollado la segunda convocatoria con todos los
procesos que estan incluidos en el sistema y en el reglamento, realizamos un proceso primero del
cumplimiento de requisitos donde se les hace devoluciones a los profesores y a los estudiantes.
luego se hace un proceso de filtro respecto a la informacion presentada en los proyectos que los
estudiantes cumplan con el requisito de acuerdo a lo establecido en su disefio, redisefio en su
programa de titulacion, la pertinencia de los proyectos presentados que estén acordes a las lineas
establecidas, con todos los requisitos hemos presentado todo el proceso para que pueda ser
aprobado por los Miembros del Consejo Universitario, se ha presentado un cuadro resumen donde
constan en los titulos de los proyectos, las lineas del programa, cuales son los coordinadores. cual
seria el coordinador subrogante y el listado de los estudiantes, ademas hemos ubicado cual es el
presupuesto necesario para el desarrollo de cada uno de los proyectos de vinculacion, y en este
caso estamos presentando al Consejo Universitario un total de 34 proyectos que nosotros
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consideramos cumplen con todos los requisitos para que puedan desarrollarse en el segundo ciclo
del afo 2020 es decir en el ciclo que vamos a iniciar.

DRA. SILVIA PACHECO, en este caso al ser revisado y analizado los 34 proyectos vinculacién
en esta segunda convocatoria y lo he hecho a través de la comision del Vicerrectorado de
Investigacion y Vinculacion, compaiieros tienen la palabra para dar por aprobado estas propuestas
de 34 proyectos que es en beneficio de nuestros alumnos, tienen la palabra compaiieros, al no
existir una oposicién en cuanto a la aprobacion de estos 34 proyectos, solicito por secretaria se de
lectura a la propuesta de resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU-015-2020-135
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD 34 PROYECTOS DE VINCULACION
DE LA SEGUNDA CONVO(‘ATOR'IA 2020, PRESENTADO POR LA DIRECCION DE
INVESTIGACION Y VINCULACION.

DRA. SILVIA PACHECO, una vez aprobado el punto en discusion, solicito por secretaria dar
lectura al siguiente punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al octavo punto del orden del dia.

OCTAVO PUNTO: Analisis y Resolucion del Proyecto de Reforma de la Resolucion de
Creacion de la Empresa Publica de Produccion y de Servicio de la Universidad Estatal de Bolivar,
PROSERVI-UEB-EP

DRA. SILVIA PACHECO, es necesario que el Ingeniero Pablo Guillin, para que de la
explicacion de la propuesta.

DR. DIEGO VITERI, la Empresa Publica realizara reformas especificas de los reglamentos de
la normativa que se daran después de la reforma a esta resolucion, en el art. Primero la Empresa
Publica de Produccion y Servicios-PROSERVI-UEB, tendra como nombre comercial EP-UEB,
que es un nombre especifico que se necesita para las diferentes actividades, ademas éste se
extendera a nivel nacional e internacional, a través de importacién y exportacion de bienes o
servicios; el articulo dos se refiere a los objetivos del Empresa Publica se agregarén los articulos
7, 8 y 9 que se encuentran especificados dentro del mismo; en el articulo cinco hace referencia de
la misma manera se agregara todo lo que tiene que ver con exportaciones, importaciones de todo
tipo de productos y servicios de cualquier naturaleza, construccion de todo tipo canal de riego y
agua potable, construccion de obra civil, infraestructura vial y demas de construccion, actividades
de hidrocarburos, actividades agricolas; el articulo 8 que hace referencia al directorio de la
empresa pablica y aqui lo que se pretende es actualizar el directorio estaba mal conformado,
entonces se trata de realizar una actualizacion con las autoridades que se encuentran y c6mo se
encuentra estructurado, en base a las necesidades que tendra la empresa; como articulo 6 hacemos
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referencia al articulo 10 de la resolucion de creacion y aqui es mas porque se encontraba
establecido que las sesiones ordinarias se realizaran los dos veces al afio, aqui se trata de que se
realicen de forma trimestral, tratando que se realicen de mayor cantidad de veces; en el articulo 7
hay que afiadir la reforma de la resolucion de creacion de la empresa publica de produccién y de
servicios de la Universidad Estatal PROSERVI-EP, aprobado en sesion ordinaria segunda, la
resolucion de creacion se modificara el nombre de la empresa, en el momento que tenemos el
nombre comercial, tiene que agregarse una disposicion general tercera, a partir de esta aprobacion
el proyecto se reforma la resolucién de creacion de la empresa publica de la produccion y de
servicios de la Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI y el gerente tiene el plazo de 30 dias
para presentar los instrumentos y reglamentos que serviran para el funcionamiento de la empresa
que seran aprobados porque se encuentra establecido esto dentro de la resolucién, esta ultima
disposicion general hace referencia especialmente que dentro de la resolucion de creacion tenia
90 dias para la creacion de estos instrumentos, 90 dias que ya han pasado y ya han finalizado en
este momento se encontraria la creacion, para que exista una coordinacion tanto entre la gerencia
con lo que tiene que ver la coordinacion, la idea es que el directorio pueda observar la normativa
interna para que la misma sea aprobada dentro de los 30 dias, por otra parte como articulo 8 se
pone elimines a la disposicion transitoria segunda, habia un compromiso de valores que se
compromete como capital de inicio el valor de 150.000 délares en calidad de un préstamo
reembolsado, entonces esta disposicion transitoria es eliminada.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros ante la aplicacion del procurador, si tenemos dudas en
cuanto a la parte legal podemos hacer las preguntas necesarias.

ING. PABLO GUILLIN, esta modificacion a la deforma a la resolucion de creacion de la
empresa publica, se la ha realizado, se la llevo a un analisis en lo que es el directorio de la empresa
publica y se lleg6 a esa conclusion que en su momento fue hecha con su de articulos pero tuvo la
necesidad en base a lo que se ha actualizado este tiempo y necesidad a los articulos incluidos en
otras empresas publicas y luego de eso se las ha incluido en la resolucion de gestion de la empresa
publica de la Universidad de Bolivar para que la misma pueda iniciar de manera Optima.

DR. OSWALDO LOPEZ, , me preocupa el patrimonio si se elimina que estaba establecido la
ley de empresas pablicas en el articulo 4, dice las empresas pablicas son entidades que pertenecen
al estado en los términos que establece la Constitucion de la Repiblica, al retirarse cual seria el
patrimonio de inicio de la empresa.

ING. PABLO GUILLIN, la empresa piblica como patrimonio contaba la escuela de
conduccion, habia una ayuda para iniciar sus funciones 150.000 dolares en el afio 2014, nunca se
dio por parte de la Universidad para que la empresa publica arranque, en este momento es mucho
mas dificil, tenemos socios estratégicos que ha venido operando con quienes se han firmado
convenios con la empresa piblica y ellos han venido dando un adelanto de lo que realizan los
cursos con el aval de la empresa publica y ese dinero aqui es como una semilla para poder contar
y elaborar un presupuesto para la empresa piblica que a futuro seria como el gasto corriente para
los futuros empleados de la misma.

DR. OSWALDO LOPEZ, quiero dejar claro que no me opongo a que se cambie la denominacion
es un requerimiento para registrarse, a pesar que estuvo creado RUC de la empresa lo que me
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gustaria es un poco que se aclaren la cuestion del patrimonio, lo financiero, lo econémica. tiene
que estar escrito por que autorizamos en Consejo y cuando hay Contraloria, los reclamos, las
observaciones de llamados de atencion es a los miembros del C onsejo, por eso mi inquietud que
haya la reforma obviamente, podemos reformar esta resolucién de creacién en adelante la empresa
piblica tiene vida autonoma que depende de la Universidad pero tiene vida auténoma
administrativa-financiera y demas para que apruebe en su directorio, sus reglamentos y todo lo
demas, por mi no hay ningtin inconveniente pero que quede aclarado esa parte.

DR. DIEGO VITERLI, la disposicion transitoria segunda es la que se est4 eliminando, la que dice
la Universidad Estatal de Bolivar proporcionara a la empresa piblica de produccion y de servicios
de la Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB como capital de inicio el valor de 150.000
ddlares norteamericanos en calidad de un préstamo reembolsable mismo que sera pagado por la
empresa en un plazo no mayor de 4 afos.

DR. OSWALDO LOPEZ, cuando inicia las actividades la empresa publica tiene que realizar las
declaraciones al SRI, va a tener que declarar un capital de inicio de cero.,

DR. DIEGO VITERI, en el 2014 debieron haber hecho este tipo de declaraciones, en este
momento como ustedes conocen esta resolucion se convierte en ley justamente para realizar esta
préstamo que iba a realizar la Universidad el mismo que iba a ser de tipo reembolsable, lo que
seiiala el doctor que es importante que debe existir un patrimonio dentro de toda empresa como
tal, el gran problema es que es imposible y no es viable que se pueda dar este este valor de 150.000
dolares americanos, en la cual no se va a cumplir, pero dentro de la misma hay alternativas
establecidas dentro de la ley de empresas y para realizar esta normativa de funcionamiento es la
eliminacion de este articulo para que no haya ningin tipo de responsabilidad en ese sentido.
porque la responsabilidad no solo es para quienes estuvieron sino para quienes contintian y porque
no se ha cumplido, para este funcionamiento se va a realizar una nueva estructura con normativa
interna que sera aprobada dentro de los 30 dias conforme lo establece esta reforma que dice en la
disposicion general tercera que a partir de la aprobacion del proyecto de reforma la resolucién de
creacion de la empresa publica de produccion y servicios de la Universidad Estatal de Bolivar
PROSEVI-UEB-EP, el gerente tiene plazo de 30 dias para presentar los instrumentos y/o
reglamentos que servirdn para el funcionamiento de la empresa que seran aprobados por el
directorio, en el articulo 4 de lo que dice la ley de empresas publicas, dice las empresas publicas
son entidades en ese momento hay que tener en cuenta que una cosa es decir las empresas publicas
que son y otra cosa decir las empresas publicas como se constituiran, para constituir se necesita
algunos requisitos y para definir a la empresa publica son como se encuentra estipulada, y se lo
define como una persona juridica de derecho publico con patrimonio propio que se encuentra
manejando la empresa en este momento son 17.000 dolares y los bienes muebles que tengan esa
parte es el patrimonio propio de la empresa piiblica dotadas de la autonomia presupuestaria porque
no va a depender de la Instituto y sin causar ningin compromiso pero si necesitando de normativa
y de reformas exactas por parte del Consejo es que es la intencion que nos ha transmitido todo lo
que tiene que ver la empresa y esa es la vision que tiene.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros con la explicacion que se ha dado sobre la empresa
publicas creo se deberia apoya a la empresa pablica y que se vaya trabajando la normativa que
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requiere la empresa, en este caso lo primero que deberiamos realizar es la aprobacion para que
los compaiieros pudieran iniciar los procesos planificados, compafieros tienen la palabra.

DR. HENRY VALLEJO, el capital inicial con el que se supone y empezaria la empresa publica,
capital que eventualmente la Universidad debia en calidad de préstamo entregar a la empresa
publica, toda empresa publica-privada necesita un capital para iniciar, tanto en activos como
pasivos y eso es lo que generaria el o seria el capital, claro esta de que hay infraestructura que
pertenecia a la escuela de conduccion que ha pasado a la empresa publica y eso se convierte en
parte de ese capital, sin embargo para poder realizar ciertas actividades que deberian generar
alrededor de la empresa pablica, se han realizado algunas actividades y han generado capital un
poco comparado con lo que inicialmente la Universidad iba a dar en calidad de préstamo y al fin
y al cabo son empresas publicas que van a rendir cuentas al estado porque siguen siendo empresas
del Estado, al dar la aprobacion a cualquiera de estos requerimientos estamos indicando que
vamos a hacer uso de bienes de infraestructura de recursos lo que sea del Estado por ende estan
sujetos a fiscalizacion, si es preocupante si se va a prescindir de esos recursos iniciales. como se
va a sostener en el tiempo, qué es lo que pretenden hacer, hay algunas cosas que se ha discutido
en Consejo Universitario, se ha hablado de cursos de posgrado que la empresa publica va a
administrar recursos econémicos

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros con lo expuesto pregunto por la aprobacion, al no
existir mas intervenciones solicito por secretaria dar lectura a la resolucion de este punto.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU-015-2020-136
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL PROYECTO DE REFORMA DE LA
RESOLUCION DE CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA DE PRODUCCION Y DE
SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, PROSERVI-UEB-EP,
CON SUGERENCIAS EMITIDAS POR EL DR. OSWALDO LOPEZ, DR. HENRY
VALLEJO”.

DRA. SILVIA PACHECO, por favor solicito por secretaria se proceda a dar lectura al siguiente
punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

NOVENO PUNTO: Analisis y Resoluciéon de las Modificaciones a la Resolucién RCU-014-
2020-123, de fecha 27 de octubre del 2020, referente a la Contratacién de 14 Docentes Tutoras
para las Practicas Preprofesionales de las Carreras de Enfermeria.

DRA. SILVIA PACHECO, solicito al Arquitecto César Pazmifio, intervenir en este tema.
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ARQ. CESAR PAZMINO, hemos presentado una solicitud para modificar la resolucién del
Consejo Universitario que se realiz6 en sesion ordinaria 014 del 27 de octubre para la contratacion
y tramite de pago en relacion a la asistencia de docentes del internado rotativo que fue aprobado
con doce tutoras, como ustedes conocen se hizo una gestion con la finalidad del atender a aquellos
estudiantes que se quedaron fuera del listado principal que teniamos correspondia a 10
estudiantes, esto dependia del Ministerio de Salud con la ayuda del Seiior Rector y otros
comparieros se realizo la gestion con la finalidad de conseguir estos cupos que nos dieron después
de un mes después de haber iniciado que correspondia 113 estudiantes, a estos nueve estudiantes
se les distribuyo en el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social en la ciudad de Quevedo y en la
ciudad de Guaranda, por lo que se requiere tutores para el internado rotativo, y se requiere de dos
tutoras mas para atender este requerimiento, es por ello el pedido que realizo en este momento
para la aprobacion.

DRA. SILVIA PACHECO, el pedido que se ha realizado de esta resolucion por cuanto requiere
atender esta necesidad académica para atender a estudiantes de enfermeria que necesitan hacer
sus practicas, compaiieros tienen la palabra, al no existir la necesidad de alguna aclaraciéon en
cuanto a la explicacion que hizo el Arquitecto César Pazmiiio, solicito por secretaria dar lectura
a la resolucion.
Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU - 015-2020-137

CONSEJO UNIVERSITARIO
RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LA MODIFICACION DE LAS
RESOLUCIONES RCU-014-2020-123; Y, RCU-014-2020-124, Y SE CONTRATE A 14
TUTORAS PARA EL PROGRAMA DE PRACTICAS PREPROFESIONALES DE LA
CARRERA DE ENFERMERIA, COHORTE SEPTIEMBRE 2020 - AGOSTO 2021”.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros una vez agotado el orden del dia, quiero agradecerles
por la participacion y apoyo brindado en esta sesion que culminamos, que tengan una buena tarde.

Se da por terminada la sesién ordinaria (015), siendo las 14HO00, del 10 de noviembre del 2020,

3 PACHECDO MENDOZA

RECTORA ACADEMICA

A LLON.GONZALEZ

. MONICA ELON(
snﬁm{:%;{p} tﬁ{)\gERAL
\e LE ‘
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