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De mi consideracion:

Para su conocimiento y fines pertinentes doy a conocer a Ud. la resoluciéon adoptada por
el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion Empresarial e
Informdtica en sesion ordinaria (03) via video conferencia realizada el 8 de febrero del
2021, referente al SEXTO PUNTO.- Anailisis y resolucién del oficio No. EMPRESAS-
FCAGEI-2021-071, de fecha febrero 3 del 2021, suscrito por Econ. Carmita Borja,
Coordinadora Carreras ICO/Adm. Empresas (Plan-de Practicas Pre Profesionales
Carrera Administracion de Empresas, presr~tado por Lic. Rocio Nuiiez,
Coordinadora PPP) ‘

Sobre la base del oficio No. EMPRESAS-FCAGL.-2021-071, de fecha febrero 3 del
2021, suscrito por Econ. Carmita Borja, Coordinadora Carreras ICO/Adm. Empresas
(Plan de Préacticas Pre’Profesionales Carrera Administracién de Empresas, presentado por
Lic. Rocio Nufiez, Coordinadora PPP) RCD 6.1. El Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias Administrativas, Gestion Empresarial e informatica en uso de sus atribuciones
RESUELVE: “APROBAR ¢l Plan de Pricticas Pre Profesionales de la Carrera
Administracién de Empresas, presentado por Lic. Rocio Nufiez, Coordinadora Practicas
Pre Profesionales carreras de ICO/Adm. Empresas, acogiendo las sugerencias emitida por
los miembros del Consejo Directivo”.

Atentamente, N

DECANA W\

MB/Im.

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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1.- Nombre del Proyecto
Plan de Préacticas Pre-Profesionales 2021- 2023.

Carrera: Administracion de Empresas

2.- Localizacién Geografica

El Plan de Practicas Pre-Profesionales de la Carrera de Administracién de Empresas, 2021-

2023, se ejecutara en diferentes instituciones del sector pablico y privado de la provincia de

Bolivar, bajo la supervisién de la Coordinacién de Practicas Preprofesionales de la Carrera

de Administracion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas Gestion

Empresarial e Informatica, las mismas que son:

GAD Municipal de Guaranda

CNEL Bolivar

Cooperativa de Ahorro y Crédito Guaranda

GAD Provincial de Bolivar

Distrito de Salud Guaranda

GAD Municipal Riobamba

Asociacién de Productores e Industrializadores de Cereales “Llagui”
Universidad Estatal de Bolivar

Ministerio de Inclusion Econémica y Social

GAD Amaguafa

EP. EMAPA -Empresa Municipal de Agua Potable del Cantén Guaranda
Cooperativa KULLKI WAS

GAD del Cantén Puerto Quito

GAD Parroquial Febres Cordero

Cooperativa de Ahorro y Crédito San José Ltda.
Cooperativa de Ahorro y Crédito Juan Pio de Mora
GAD Chillanes

Corporaciéon Grupo Salinas

GAD Parroquial de San Vicente

GAD del Cantén San José de Chimbo

GAD Parroquial San Simén

GAD del Cantén Archidona
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3.- Antecedentes

La Ley Organica de Educacién Superior, establece en el art. 87 establece que, como requisito
previo a la obtencion del grado académico, los y las estudiantes deberan acreditar servicios
a la comunidad mediante programas, proyectos de vinculaciéon con la sociedad, précticas o
pasantias pre profesionales con el debido acompafiamiento pedagdgico, en los campos de
su especialidad.

Asi como también en el Reglamento de Régimen Académico en el art. 53 establece las
précticas pre profesionales y pasantias en las carreras de tercer nivel.- Las practicas pre
profesionales y pasantias en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje
orientadas a la aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo de competencias
profesionales. Estas précticas se realizaran en entornos organizacionales, institucionales,
empresariales, comunitarios u otros relacionados al dmbito profesional de la carrera,
publico o privado, nacional o internacional.

El Reglamento de Régimen Académico establece en el art 55 la realizacién de las practicas
pre profesionales o pasantias.- Los planes, programas y/o proyectos para las practicas pre
profesionales y pasantias de cada carrera podrdn ser desarrollados contando con la
participacion de los diferentes sectores de la sociedad, segtin los mecanismos establecidos
por cada IES.

El Pleno del Consejo de Educacién Superior, mediante Resolucién N.° RPC-SE-03-No.046-
2020, de fecha 06 de mayo de 2020, en la Disposicién General Primera de la Normativa
transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacion
Superior, establece: “Todas las medidas implementadas por las IES en el marco de la
presente normativa, asi como toda accion adoptada en ejercicio de la autonomia
responsable, deberan garantizar el cumplimiento de los planes académicos y la continuidad
de los estudios, a fin de no afectar los derechos e integridad fisica de los estudiantes,

preservando la calidad y rigurosidad académica”.

Ademas considerando que el Consejo de Educacién Superior en resoluciéon RPC-SE-03-
No.046-2020 expide la Normativa transitoria para el desarrollo de actividades académicas
en las Instituciones de Educacion Superior, debido al estado de excepcién decretado por la
emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia del COVID-19, que en su articulo 8 dice
“ Lugar, modalidad, horas y plazos para el desarrollo de actividades de practicas pre
profesionales, titulacién, integracién curricular y vinculacién con la sociedad.- Las IES

podran modificar temporalmente los lugares, modalidad, horas y plazos destinados al
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desarrollo de las actividades de précticas pre profesionales, titulacién, integraciéon
curricular y vinculaciéon con la sociedad. Podran también, suspenderlas en funcién del
tiempo de vigencia de la presente normativa.”

El Reglamento de précticas pre profesionales de la Carrera de Administracion de Empresas,
aprobado el 21 de agosto del 2020, establece en el Articulo 18. De los deberes y
atribuciones.- en el literal b): Presentar y socializar al inicio de cada periodo académico el
Plan de Practicas Pre Profesionales.

4.- Analisis de la Situacién Actual (diagnéstico)

En la carrera redisefiada en junio del 2016 denominada Administracién de Empresas los
estudiantes deben cumplir al menos 240 horas de practicas preprofesionales. Las practicas
pre profesionales seran desarrolladas a partir del cuarto semestre considerando los
resultados de aprendizaje orientados al perfil de egreso de los profesionales; en funcién del
area de Gestion y Administracion, a través de las catedras integradoras: de cuarto ciclo
Comportamiento y Desarrollo Organizacional con 50 horas; en el quinto ciclo Economia
Popular y Solidaria con 60 horas; en el sexto ciclo, Administracién Estratégica con 60 horas
y en el séptimo ciclo Emprendimiento con 70 horas dando un total de 240 horas de practicas
Preprofesionales que tienen que cumplir los estudiantes, como requisito para optar por una
modalidad de titulacién.

Tabla N°1. Areas y Sub dreas de Pricticas Pre-Profesionales en la carrera de Administracion de
Empresas

Area Sub Area Horas | Catedra Integradora Ciclo
Planificacion 40 Administraciéon sexto
Estratégica 60
Organizacion Comportamientoy [uarto
L Desarrollo 50
Gestion y o
.. L Organizacional
Administraci6é : = . ;
n Direccién y Control Emprendimiento  pptimo
70
Economia Popular y Duinto
Solidaria 60

Fuente: Malla curricular del redisefio aprobado 7 de julio 2016
Elaborado por: Equipo de Redisefio Curricular Carrera de Administracién de Empresas

Es necesario entonces, contar con un plan de practicas pre profesionales aprobado, para su
ejecucion y que los estudiantes puedan culminar con las horas de practicas establecidas en
el proyecto de carrera.

Segiin némina entregada por secretaria de carrera, los estudiantes matriculados en el

semestre noviembre 2020- marzo 2021 y de acuerdo a la constatacién en el médulo de
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précticas preprofesionales del sistema si@net, se determina la demanda estudiantil para el
proceso de practicas pre profesionales, conforme se explica en la tabla 1.

Tabla 2. Demanda Estudiantil para Prdcticas Pre Profesionales

Descripcion 20-20 % Particip 20-21 % Particip 21-21 %
Particip

Total estudiantes de la carrera
Total estudiantes requieren PPP (4to a 169 44,59% 222 49,33% 322 61,92%
7mo)
Total estudiantes que finalizaron PPP 30 17,75% 28 12,62%
Total estudiantes en proceso de PPP 9 5,33% 7 3,15%
Total estudiantes pendientes de PPP 130 76,92% 187 84,23% 287 89,13%

Fuente: Secretaria Coordinacion de Carrera de Administracion
Elaborado: Equipo Técnico

En la tabla 1 se evidencia que la demanda estudiantil para cumplir el requisito académico
de practicas pre profesionales presenta un indice de crecimiento del 48,67 %, por lo que para
el periodo académico 21-21 se requeriria un promedio de 287 plazas para practicas pre
profesionales de los estudiantes de Administracién de Empresas, es decir 53,48% mas de
las que se necesitan en el periodo académico 20-21.

Tabla 3. Plazas disponibles para Pricticas Pre Profesionales

1 GAD Municipal de Guaranda

2 CNEL Bolivar 5
g Cooperativa de Ahorro y Crédito Guaranda 5
4 GAD Provincial de Bolivar 5
5 Distrito de Salud Guaranda 1
6 GAD Municipal Riobamba 3
7 Asociacion de Productores e Industrializadores de Cereales “Llagui” 2
8 Universidad Estatal de Bolivar 15
9 Ministerio de Inclusién Economica y Social 5
10 GAD Amaguana 1
11 EP. EMAPA —Empresa Municipal de Agua Potable del Cantén Guaranda 3
12 Cooperativa KULLKI WAS 1
13 GAD del Canton Puerto Quito 1
14 GAD Parroquial Febres Cordero 1
15 Cooperativa de Ahorro y Crédito San José Ltda. 3
16 Cooperativa de Ahorro y Crédito Juan Pio de Mora 5
17 GAD Chillanes 1
18 Corporacion Grupo Salinas 1
19 GAD Parroquial de San Vicente 1
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20 GAD del Cantén San José de Chimbo 5
21 GAD Parroquial San Simén 1
22 GAD del Canton Archidona 1
23 GAD Parroquial Santiago 1
24 GAD Parroquial La Magadalena 1
25 Cuerpo de Bomberos de Guaranda 2
26 Empresa Publica UEB 8
27 Cooperativa San Miguel 1
Total plazas disponibles 89

Fuente: Coordinacién de Précticas Pre Profesionales de Administracién de Empresas
Elaborado: Equipo Técnico

Considerando los datos de las tablas No 1y 2 se determina un déficit de 198 plazas o cupos
para la realizacién de PPP frente a la demanda estudiantil proyectada (287) para el periodo
académico 20-21, por lo que se debe considerar desde la coordinacién de PPP, la aplicacion
de estrategias para incrementar la disponibilidad de cupos y/o la distribucién de plazas
por cada ciclo conforme cronogramas de ejecuciéon de las mismas durante todo el periodo
fiscal.

5.- Justificacion

Las Précticas Pre Profesionales consiste en un proceso de formacién tedrico-practico
orientado al desarrollo de habilidades, desempefios y competencias de los futuros
profesionales en Administracién de Empresas, realizada en escenarios laborales vinculados
a instituciones y ambitos puablicos y privados, nacionales o internacionales de los sistemas
productivos, sociopoliticos y culturales, con una organizaciéon curricular sistémica,
compleja y pertinente que favorece la integracion entre las dindmicas que surgen de la
multiplicidad de situaciones, hechos y problemas objetos de la profesiéon, los modelos,
protocolos y procedimientos de actuaciéon profesional, los métodos de investigacion; y, los
conocimientos disciplinares y tecnolégicos necesarios para dar respuesta a las necesidades
y desafios de la gestion administrativa, productiva y cultural del conocimiento.

Las practicas pre-profesionales en la Carrera constituye la reafirmacion de los
conocimientos tedrico, investigativos y culturales adquiridos en el aula; y, estos a su vez
plasmados en las diferentes actividades que realizan a través de las practicas en las
instituciones, vienen a constituir un elemento fundamental en la formacion integral de los

estudiantes.

Estas précticas tienen un cardcter importante por cuanto es necesario que los estudiantes

tengan conocimiento sobre el contexto de su profesion, dentro de la comunidad
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universitaria esta actividad permite que fortalezcan sus conocimientos tedricos mediante
la praxis profesional en las instituciones publicas y privadas de la localidad.

Para lo cual la Universidad Estatal de Bolivar cuenta con diferentes convenios tanto con
empresas publicas, privadas y organizaciones comunitarias, donde los estudiantes tienen
el ambiente laboral apropiado para que puedan realizar sus practicas pre-profesionales.
Ademés, en los casos que la UEB no cuente con un convenio para PPP, los estudiantes
podran gestionar con la institucién de su interés una carta de aceptacion y compromiso que
les faculte la realizacién de esta actividad.

En este contexto el desarrollo de las practicas pre profesionales deben realizase en los
escenarios propicios de cada una de las instituciones; con la finalidad de cumplir el nimero
de horas establecidas en la carrera.

Es pertinente implementar este proyecto por cuanto existe un déficit de 198 plazas o cupos
para la realizacién de PPP frente a la demanda estudiantil proyectada (287) para el periodo
académico 20-21; por cuanto la indicada demanda para précticas pre profesionales presenta

un indice de crecimiento del 48,67 %.

6.-Objetivos

6.1 Objetivo General

Fortalecer las habilidades, desempefios y competencias de los estudiantes de
Administracion de Empresas, en escenarios laborales ptblicos y privados.

6.2 Objetivos Especificos

1.- Mejorar la planificacion de procesos para Précticas Pre Profesionales.

2.- Fortalecer la gestion interinstitucional para el fortalecimiento de las PPP.

3.- Mejorar la comunicacion e informacion de los procesos de PPP de la carrera de
Administraciéon de Empresas

7.- Indicadores de los resultados a lograr

1.- Ejecucion PP. Ejecucion de Cronogramas de PP.

2.- Convenios para PP.

3.- Comunicacién de PP.
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8.- Metas

1.

2.
3.

01 plan de PP aplicado a partir de abril del 2021. 01 cronograma de actividades en
aplicacién para cada PAO.
Convenios firmados con el 60% de las instituciones publicas y privadas, hasta el 2023.

Comunicacién permanente con el 50% de los graduados cada afio.

9.- Actividades

1.1.
1.2.
1.3.
2.1.
2.2.
2.3.

2.4.
3.1.

3.2

diagnostico de la demanda estudiantil y sus necesidades para PPP en AE

manuales de procedimientos

reglamento (actualizacion)

convenios interinstitucionales para PPP

distribucién de estudiantes en las instituciones receptoras

seguimiento a la aplicaciéon (PPP) en instituciones receptoras, de las competencias
de los estudiantes de acuerdo al drea de conocimiento de la Carrera de AE
informes de ejecuciéon de PPP

comunicacién e informacion de los procesos de PPP de la carrera de Administraciéon
de Empresas

socializaciéon de instrumentos (reglamento, plan, procedimientos, cronogramas,

listados de instituciones).

10
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10.- Cronograma Valorado de Actividades

CARRERA DE ADMINISTRACION
PRACTICAS PRE PROFESI ONALES 2021 -2023
Cronograma de Adctividades -Val orado
Ario 1-2021 Fi 2 o 3~ £ Costo
4 5 &6 7 B 9 #F HFHF1L

Ini;da planificacién deprocesos para PPP $0,0
11 diagnostico de la dermmanda estudiantil v sus necesidades $0.00
' para PPP en AE ’
12 rmanual es de procedimientos 0,00
13 reglarmento {actualizacién) $0.00
1.4 0 $0,0
For(t;;l‘e(:l gestion interinstitucional para d fortalecimiento de las PPP $0,0
2.1 convenios interinstitucional es para PPP 0.0
22 distribuci on de estudiantes en las instituciones receptoras $0.0
seguirmiento a la aplicacién (PPPR) en instituciones
23 receptoras, de las corrpatencias delos estudiantes de $0.0
acuerdo al drea deconocimiento dela Carrerade AE
2.4 informes degjecucion dePPP $0.0
Mejorada cormunicacion einforrmacion delos procesos dePPP dela carrera de Administraci on de Ermpresas $0,0
21 cormunicacion einformacion delos procesos dePPP dela $0.0
' carrera de Administraci on de Errpresas ’
22 socializacion deinstrurmentos {reglarmento, plan, $0.0
' procedirmientos, cronograrmas, listados de instituciones) ’
232 a $0.0
34

Elaborado: Revicado:

Vidtor Hugo Quizhpe Baaulima Rodo Nuriez Agaiar

11
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Sabduta Fotestad de Tocos

11.- Duracioén del Proyecto y Vida atil

El proyecto tendra una duracién de 3 afos, del afio 2021 al afio 2023

12.- Beneficiarios
Beneficiarios Directos: Los estudiantes de la Carrera de Administracion de Empresas.
Beneficiarios Indirectos: Las instituciones publicas y privadas receptoras de los

estudiantes, la comunidad en general y la Universidad Estatal de Bolivar.

12
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13.- Anexos

13.1

Reducida

Escasa

Déhil

reducidos

dépil

dépil

Elaborado:

Arbol de problemas
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o . escasa (mnweniosinterinsitucional es para PPP . informes de ejecucion de PPP
y 415 necesi dades para PPP en AE ientes
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rmanu ales de procedimi entos escasa o déhil [reql armenta, plan, procedinmi entos,
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reglamento (adualizac dn} débil insttuciones receptoras, de las esCasa
| cornpetencias de | os estudi antes de ‘
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nte nte

Quizhpe Bawlirna Victor Hugo
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13.2 Arbol de objetivos

iy

3t

SN

UNIVERSDAD ESTATAL DE BOLIVAR
ADMINISTRACION DE BMPRESAS A
PLAN DE PRACTICAS PRE FROFESIONALES 2021- 2023

ARBOL DEQBIETIVOS
Mejorado
erectivicad en procesosy adividades desempefio [abord de losesudiartes . coniod mierto de procesos de gest on
Inarementaco ) Aumentado o Mdorado o
asi gadas enlasinditudones acminidrativa
Fortaleidas
o on irterinsituc oral para d i einbrmait iz os
Inremertaca | planificadon deprocesos paraPRR Fortaledda & o k I eorada processoe PPP ok |a carrera de
fortalecimierto de lasPPF L
Administrad on de Empresas
diagndetico de la cemanda estudiantil ,
Fealizado e . incrementados | conveni osinterinstitud onal es paraPRR Elaborados  |informes de glecuddén de PP
' S5 Neces dades para PPR enAE
Baborados maniial es de procedimil entos Beoutack e e Ejecutada [93'0 T‘ I Zauto . \de Inar;me'ntct)s
E Ingtitud ohes receptoras TECIAMmENTD, D e DFDFE m gn 53
| | CTONOCramas, IlstTdos e ingtitud ores)
seglimiento a la aplicadon (PPR) en
Baborado reqlamento [actual zad on) Becutad  |inditudones  receptoras, de las 0
competendas de losedudiantes de
0 Eldhorados informies e gecud on de PRE 0

Baboraco: Quizhpe Bacdima Yidor Hugo
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13.3 Matriz de marco légico
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Forta &
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enrclarnients v &dito labord de los
ProfesicnalesdeAdmEmpresas
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Administracion  de Empresas  en
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Medios de'V aifi addn

AN [Chebivoalarpplaro)

9% degraduades baje nedlacién de
depandenciayy o ernprendimmiente. 206
delos graduad ceen canyes directivos

Certificaciones|aboral es (ecd entes =3)
el 9% delos etudiantes. Satisfaccicn
del 800 delasingitucicnesrespedo alas
PPP denuestros estudiantesh asta o 2023

01 plan de PP aplicade a partir de abrl

Informed eencuestas aplicadas a
graduados v a anpl eadores

PROPOSITD (OBJETIVO GENERAL)

CertificacionesdePPP emitidaspor las
inditucicnes recepteras. Infermesde
encuUesta Yy, o entrevista & enp | ead ores:

COMPONENTES freatiftachs 0 BIETTVO S ESPECIFICO S

Incrermebte deplaz asdetrabaje en d
sector plblicey privade.

Apoyey col dberacidn delasindituciones
con lasguesemantienen fimnades s
COMWENi oS,

Cermpromisty apoye de |as méximes

Vidor Hugo Guizhpe Banulima

fncrem planificacion de proceses paraPPP del 2021, 01 cronegrama de actividades RFLP 202 ) 21)23._ R@Igcmn e auter dades de |a Facultad parala
entada R aprobad én por Conssic Di rechive N . X -
en aplicacién paracada PA . gecucidn delaPl anificacién
Fortsd e|getidn  interinstitucional para d iairma;ilglf;\n-{]‘iﬁi;ccnﬁiajghiestf: D cte conweni osl egd izades. Informesde | A poye delas auteridadesde | a Facultad
cida  [fortalecirmients de |2 PPP 203 g I seguin ante & lasPPP delosestudisntes | para asignar carga horaria a decaites
Meiora comunicacién e informacién de los T nente con o 509 de Ipfgn'r‘ﬁ.de ormuni caclc.:-n.[pub.IEC|da:i Aagﬂa:lo.n' prwpu&etana. dg 'Ia LUEE
da procesos de PPP de la carera de e e e di gital), informres de sod dizacidn de para gestién de la corunicad dn de la
A ol i nistracién de Errpresas . informme=de PRP camera
o] o
ACTIVIDADES

- N~ edigtencia deinformad én adualizaday

11 dlagnod:Fo dela demenda sstuddiantily $0.00 informne d e diagndst co dePPP confizble delos estudi antes habi litados
=g necesid ades para PPP en AE

para PPP
o documrentes de manudes  de | edistenciadeprofescrescen canga heraria

1z le=d ceddimmiente: 000 a

franualssae pracesimientas ¥ procedimientos para activid ad es degesti én en FRP
R regaments achualizade. Resdudén de |edistencia deprofescrescen carga horaria

13 [redl o lactadlizacidn) $0.00 aprobad én por Conssic Di rechive para activid ad ex degesti én en PPP

14 |o $0,00

21 |comvenios interinstitudonales para PPP $0.00 D dos de camvenios interi nstitudiandes A!)o'_\.;oycold.mra:ion delasiljﬁtib.:cion&e

publicasy privadas del a ragicn.

22 distribudian de estudiantes en las 4000 Informes de distribuciénde estudiantes |4 poyo y col aboracién delasingituciones
institud ones receptoras . enlasinstitud ones receptoras publicasy privadas del a regidn.
<equimi entrr ala gelicad an (PPEY en Trnfo alaaglicadm P e

23 |institud ones receptras, delas $0.00 {PPA de auerdo d area de mnod mi ento pg;}iﬂc};;;opl'i\:c?:ggelea;:gnl clenss
competendas delos eshudiantes de delaCareradeAE :

. P Informes de evd uaridn alaejerudon de | e-istencia d eprofesores con canga horaria

24 |infomesde de PPP p
! Heuam e PP para activid ades de gesti én en PPP
cemunicacicn einfermaciéndelos Informesde deud én delacermunicadén |Asignacidn presupuestaria de la UEE

31 |procescedePPPdelacarmaade $0.00 einformracién delos proceses dePPP de  |para gestién de la corrunicad én de la
A drri nistracién de Errpresas la camera de dmini stracién deErrpresas | camera
sod dizacidn deinstrurrentes: Informnes de seializacién deinsnmantes st e e et ERETEEE

32 |ireglarrente, pl an, procedimi antos, 000 [reg arrente, plan, procedirrientos, para activid ales degest én en PPP
cronegramas listades deinstitud ones) cron egramas, | istad os dein gituciones)

33 |o $0,00

34 |0 000

TOTAL 000
Elaborade R sade

Rodo lufier A guiar

Q1
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