INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 1234
PERIODO 2018

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

RUC: 0260000920001

REPRESENTANTE LEGAL ULICES EDUARDO BARRAGAN VINUEZA
FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitucion del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O SEDE PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC

SAN MIGUEL BOLIVAR SAN MIGUEL AV. GENERAL JOSE http:/www.ueb.edu.ec/i WWW.UEB.EDU.EC ' 0260000920001
GALLARDO ROMAN Y CESAR  ndex.php/k2-
JACOME CAJIAO S/IN listing/itemlist/category/

109-ext-san-miguel

EXTENSION O SEDE NIOTHIERI=E DE';_E&:[‘ESENTANTE CARGO FECHA CORREO TELEFONO

SAN MIGUEL ING. GORQUI VISTIN MENA DIRECTOR DE LA EXTENSION 12/1/2018 GORQUIVISTINMENA@HOTMAIL.ES | 032989812

NO.
UNIDADES
(CAMPUS)

COBERTURA NO. NO. DE USUARIOS POR
GEOGRAFICA ESTUDIANTES GENERO

MASCULINO | FEMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO INDIGENA | AFROECUATORIANO | EXTRANJEROS | DICAPACI 0S
PROVINCIAL 84 www.ueb.edu.ec
22 62 0 0 84 0 0 0

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA i DETALLE PRINCIPALES

|GUALDAD PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS

LIBRE INGRESO DE El derecho a la educacion superior
ESTUDIANTES DE DIFERENTES  consiste en el ejercicio efectivo de la
PLOACIONDE LALEY ORGANGADE | EINPS ALAEDUCACION  iguliagce cpornitades o
SI EDUCACION SUPERIOR . Art. 4.-Derecho fin de acceder a unaformacion ’
a la Educacion Superior o .
académica y profesional con
produccién de conocimiento
pertinente y de excelencia.
INCORPORACION DE 14 En las universidades y escuelas
DOCENTES TITULARES A LA politécnicas publicas, el concurso
PLANTA DOCENTE DE LA UEB publico de merecimientos y oposicién
para acceder a la titularidad de la
catedra debera ser convocado a
través de al menos dos medios de

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

APLICACION DE LA LEY ORGANICA DE comunicacion escrito masivo y en la
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES ' SI EDUCACION SUPERIOR Art. 152.- red electronica de informacion que

Concurso publico de merecimientos y establezcala Secretaria Nacional de

oposicion Educacién Superior, Ciencia,

Tecnologia e Innovacioén, a través del
Sistema Nacional de Informacién de
la Educacion Superior del Ecuador y
en los medios oficiales de la
universidad o escuela politécnica

convocante.
ENTREGA DE BECAS Obtener de acuerdo con sus méritos
ECONOMICAS ALOS académicos becas, créditos y otras
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE sl é\gbgﬁglc?NNsDuEpléﬁ:‘ggEfgégé?gfi ESTUDIANTES DE LAS formas de apoyo econdmico que le
DISCAPACIDADES de las y los estudiantes Literél i‘ FACULTAD CON DIFERENTES garantice igualdad de oportunidades
. . TIPOS DE DISCAPACIDAD en el proceso de formacién de
CONFORME EL ESTATUTO. educacion superior

PARIEDAD DE GENERO HOMBRE  La capacidad para determinar sus

- MUJER EN IGUAL PORCENTAJE formas y 6rganos de gobierno, en

EN LOS CARGOS DIRECTIVOS consonancia con los principios de
APLICACION DE LA LEY ORGANICA DE EN LA UNIVERSIDAD ESTATAL alternancia, equidad de género,

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO si EDUCACION SUPERIOR Art. 18.-Ejercicio | DF BOLIVAR. transparencia y derechos politicos

de la autonomia responsable. Literal i. senarla<.ios por a Constltucpn dela
Republica, e integrar tales érganos

en representacion de la comunidad

universitaria, de acuerdo a esta Ley y

los estatutos de cada institucion.
INGRESO DE ESTUDIANTES A LA  Acceder, movilizarse, permanecer,

APLICACION DE LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR DESDE  egresar y titularse sin discriminacion

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD sl EDUCACION SUPERIOR Art. 5.-Derechos

HUMANA ! . LAS DIFERENTES PROVINCIAS  conforme sus méritos académicos
de las y los estudiantes. Literal a.

DEL PAIS.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA S| O NO LINK AL MEDIO DE VERIFIC/—\I('t\‘IgI[\llTF[JL.(I;BKI_jI’\(‘:ADO EN LA PAG. WEB DE LA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE ' SI www.ueb.edu.ec
POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



< PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA S| 388 www.ueb.edu.ec
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA EDUCACION  NO 0 NO APLICA
SUPERIOR

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

PONGA SI O
N

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION  SI DESGINACION DEL EQUIPO DE TRABAJO PARALA  www.ueb.edu.ec
DE CUENTAS: RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2018
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI ELABORACION DE LA GUIA PARA EL PROCESO DE  www.ueb.edu.ec
RENDICION DE CUENTAS RENDICION DE CUENTAS DEL ANO 2018
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI LA EVALUACION INSTITUCIONAL SE REALIZA www.ueb.edu.ec
ANUALMENTE EN LA UEB
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE SI ELABORACION CON INFORMACION CLARA Y www.ueb.edu.ec
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL PRECISA
CPCCs
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI ELABORADO POR EL DEPARTAMENTO DE www.ueb.edu.ec
CUENTAS PLANEAMIENTO
FASE 1 SOCIALIZACION INTERNAY APROBACION DEL  SI SOCIALIZACION EN EL RECTORADO CON LOS www.ueb.edu.ec
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR INVOLUCRADOS EN EL PROCESO
PARTE DE LOS RESPONSABLES
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE SI CONVOCATORIA PUBLICAS EN LA PAGINA WEB www.ueb.edu.ec
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS INSTITUCIONAL Y POR ESCRITO. DIFUNDIDO EN
MEDIOS DIGITALES, RADIALES, REDES SOCIALES,
TRANSMISION EN VIVO A TRAVES DE LA RADIO
UNIVERSIDAD.
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS SI SE DISENO UN CRONOGRAMA DE EJECUCION www.ueb.edu.ec
PARTICIPATIVOS
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE  SI SE CONTO CON LA PRESENCIA DE LA COMUNIDAD  www.ueb.edu.ec
CUENTAS A LA CIUDADANIA UNIVERSITARIA, REPRESENTANTES DE
INSTITUCIONES CON QUIENES SE MANTIENE
CONVENIOS DE COOPERACION INSTITUCIONAL
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA SI 27 DE FEBRERO DEL 2019 www.ueb.edu.ec
PLAZO ESTABLECIDO
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES X SI SE TOMA EN CUENTA LOS APORTES DE LA www.ueb.edu.ec
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION COMUNIDAD EN GENERAL, YA QUE LA
DE CUENTAS UNIVERSIDAD ES LA PIONERA EN CUMPLIR CON
LOS DEBERES REQUERIDOS POR LOS
ORGANISMOS DE CONTROL
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE SI INGRESO DE INFORMACION EN LA PLATAFORMA www.ueb.edu.ec
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO INFORMATICA DE CPCCS
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
DESCRIBA  Compromiso de la planta docente para la
LOS coordinacion de tutorias académicas y de proyectos
PRINCIPAL ' de vinculacion.
ES Se elabore el manual de procedimientos y se de el
APORTES  seguimiento correspondiente.
CIUDADAN | Se estrablezca un plan de capacitacion académico y
os se viabilice la participacion activa en estas
capacitaciones.

RECIBIDOS

Elaborar una planificacién coordinado con el
presupuesto, academia, investigacion y vinculacion.
Se debe establecer un proceso para la seleccion de
estudiantes y docentes para impartir los
conocimientos en la Unidad de Nivelacion.

Solicitar a las autoridades se mejorar la estructura
de la gestién administrativa de la UEB.

Mejorar la comunicacion entre los departamentos y
unidades académicas.

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania: NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

27/2/2019 172

MASCULINO | FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLOS INDIGENA AFROECUATORIANO
89 83 0 0 172 0 0 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR:




OBLIGACIONES PONﬁg 9@ ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

PRACTICAS PRE PROFESIONALES PRACTICAS PREPROFESIONALES DE LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS QUE
CURSAN LAS DIFERENTES CARRERAS QUE
OFERTAN LAS FACULTADES DE EDUCACION,
ADMINISTRATIVAS, SALUD, JURISPRUDENCIA
Y AGROPECUARIAS EN LAS DIFERENTES
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A
NIVEL REGIONAL Y NACIONAL.

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PRE-PROFESIONALES S|

72 PROYECTOS DE VINCULACION INTERVENCION DE 93 DOCENTES, 898
PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD S| ESTUDIANTES Y 9655 BENEFICIARIOS
g - - 1 CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA 14 DOCENTES GANADORES DEL CONCURSO
CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESORES  SI DOCENTES UNIVERSITARIOS DE MERITOS Y OPOSICION.
CONFORMACION DE TRIBUNALES ELECTORALES Y DE  ELECCIONES DEMOCRATICS CON MIEMBROS
MERITO Y OPOSICION ACTIVOS ELECTORALES: 1) CONSEJO

UNIVERSITARIO: 5 REPRESENTANTES DE LAS
Y LOS PROFESORES TITULARES, PRINCIPAL
Y ALTERONO (UNO POR FACULTAD) 1
REPRESENTANTES DE LAS Y LOS
EMPLEADOS Y TRABAJDORES, PRINCUIPAL Y
ALTERNO 2) CONSEJOS DIRECTIVOS DE
FACULTADES 2 REPRESENTANTES DE LAS Y
LOS PROFESORES TITULRES, PRINCIPAL Y
ALTERNO. 1 REPRESENTANTE DE LAS Y LOS
PROCESOS ELECTORALES INTERNOS S| EMPLEADOS Y TRABADJORES, PRINCIPAL Y
ALTERNO 3) CONSEJO DE EXTENSION 2
REPRESENTANTES DE LAS Y LOS
PROFESORES TITULRES, PRINCIPAL Y
ALTERNO. 1 REPRESENTANTE DE LAS Y LOS
EMPLEADOS Y TRABADJORES, PRINCIPAL Y
ALTERNO 4) CONCURSO DE MERITO Y
OPOSICION; 14 DOCENTES INCORPORADOS
A LA PLANTA DOCENTE CENTRAL 5)
ELECCIONES DEMOCRATICAS DE
REPRESENTANTES A FEUE ESTUDIANTIL ,

AFU'Y LDU.
AUTOEVALUACION A LAS CARRERAS ENFERMERIA, CARRERAS REDISDENADAS DE ENFERMERIA
PROCESOS DE AUTOEVALUACION sl DERECHO, TURISMO, DERECHO Y DERECHO
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ARO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL
¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
Egjﬁrgg@ 'é%f\l‘f_ghépo?ﬂﬂ%‘i% CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIENTO
OBJETIVO ESTRATEGICO ACADEMIA Sl 76-100 FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACION www.ueb.edu.ec
ACADEMICA
OBJETIVO ESTRATEGICO VINCULACION S 76-100 PROYECTOS EJECUTADOS Y APROBADOS PARA www.usb.edu.ec
SU EJECUCION
OBJETIVO ESTRATEGICO GESTION si 76-100 EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL | www.ueb.edu.ec
ADMINISTRATIVA Y GESTION ADMINISTRATIVA EN LA UEB
OBJETIVO ESTRATEGICO si 76-100 SOCIALIZACION DE LAS LINEAS DE www.ueb.edu.ec
INVESTIGACION INVESTIGACION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MEDIOS DE NO. DE

NOMBRE DEL MONTO

COMUNICACION MEDIOS MEDIO CONTRATADO

RADIO 1,00 0,00 0,00 www.ueb.edu.ec RADIO 0,00 ILIMITADO
UNIVERSIDAD

PRENSA 1 1,00 0,00 0,00 www.ueb.edu.ec DIARIO LOS 0,00 1
ANDES

TELEVISION 1 1,00 0,00 0,00 www.ueb.edu.ec CANAL 0,00 40
MUNICIPAL

MEDIOS 2 1,00 0,00 0,00 www.ueb.edu.ec FACEBOOK - 0,00 ILIMITADO

DIGITALES WHATSAPP

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VER|F|CA|?\1ISO'|"\|‘TFL’J%B|5|ISADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  SI www.ueb.edu.ec

PUBLICACIQN EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE SI www.ueb.edu.ec
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LN AL MBI VERlFlcﬁilgT’\:TTJ%?gﬁADo ENLARNE WED DS LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI www.ueb.edu.ec

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO SI www.ueb.edu.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS

INCREMENTAR LA CALIDAD DEL PROCESO
FORMATIVO Y DE INVESTIGACIA“N; MEDIANTE LA
ESPECIALIZACIA“N DOCENTE, OFERTA ACADA%0
MICA PERTINENTE, MEJORAMIENTO DE
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y BIENESTAR
ESTUDIANTIL.

INCREMENTAR LA CALIDAD DEL PROCESO
FORMATIVO Y DE INVESTIGACIA‘N; MEDIANTE LA
ESPECIALIZACIA“N DOCENTE, OFERTA ACADA%0
MICA PERTINENTE, MEJORAMIENTO DE
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y BIENESTAR
ESTUDIANTIL.

INCREMENTAR LA CALIDAD DEL PROCESO
FORMATIVO Y DE INVESTIGACIA“N; MEDIANTE LA
ESPECIALIZACIA“N DOCENTE, OFERTA ACADA%0
MICA PERTINENTE, MEJORAMIENTO DE
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y BIENESTAR
ESTUDIANTIL.

INCREMENTAR LA INVESTIGACIA‘N Y
PRODUCCIA“N CIENTA FICA; CON APLICACIA“N
DEL SISTEMA DE INVESTIGACIA‘N, TALENTO
HUMANO CUALIFICADO Y ASIGNACIA“N DE
RECURSOS NECESARIOS.

INCREMENTAR LA INVESTIGACIA*N Y
PRODUCCIA“N CIENTA FICA; CON APLICACIA‘N
DEL SISTEMA DE INVESTIGACIA‘N, TALENTO
HUMANO CUALIFICADO Y ASIGNACIA“N DE
RECURSOS NECESARIOS.

DISMUNIR LA PROBLEMA TICA SOCIAL, MEDIANTE
LA EJECUCIA“N DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
DE VINCULACIA“N CON LA SOCIEDAD
ARTICULADOS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN
VIVIR.

INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LOS
PROCESOS DE GESTIA“N; MEDIANTE UN SISTEMA
DE PLANIFICACIA“N Y EVALUACIAN,
OPTIMIZACIA“N DE RECURSOS Y TALENTO
HUMANO, E IMPLEMENTACIA“N DE UN SISTEMA
DE COMUNICACIA“N INSTITUCIONAL.

INCREMENTAR LA INVESTIGACIA*N Y
PRODUCCIA“N CIENTA FICA; CON APLICACIA‘N
DEL SISTEMA DE INVESTIGACIA‘N, TALENTO
HUMANO CUALIFICADO Y ASIGNACIA“N DE
RECURSOS NECESARIOS.

INDICADOR DE LA META

META POA

DESCRIPCION

INCORPORACION DE LA PLANTA

DOCENTE ALES TOTALES

PLANIFICADOS CUMPLIDOS

INCREMENTO DE LA CALIDAD 20,00 14,00

DE SERVICIO EDUCATIVO

0.0 DOCENTES EVALUADOS —
META_ | DESCRIPCION PLANIFICADOS
2 PROCESOS DE EVALUACION 2,00 2,00
DEL DESEMPENO AL
DOCENTE
DOCENTES CAPACITADOS
NO. DE TOTALES TOTALES
4 FORTALECIMIENTO Y 4,00 4,00

CAPACITACION DOCENTE

NO. DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
META DESCRIPCION APROBADOS

19 IMPLEMENTACION DE 3
SEMILLEROS INVESTIGACION

NO. DE -
META DESCRIPCION

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

19,00 21,00

PRODUCCION CIENTIFICA

INTERNACIONAL TOTALES

PLANIFICADOS

27 PONENCIAS NACIONALES E 27,00
INTERNACIONALES
PROYECTOS DE VINCULACION
NO. DE TOTALES TOTALES
META | PESCRIPCION PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
100 PROYECTOS DE 180,00 199,00
VINCULACION TERMINADOS,
EJECUTADOS Y APROBADOS
0 D PRESUPUESTO INSTITUCIONAL S——
MEA|RESCSRESION PLANIFICADOS
100 EJECUCION DEL 100,00 79,90
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
ARTICULOS DE ALTO IMPACTO
NO. DE TOTALES TOTALES
META | PESCRIPCION PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
150 PRODUCCION CIENTIFICA 162,00 162,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

‘ PRESUPUESTO PRESUPUESTO | % CUMPLIMIENTO
TIFO ELIJA O DESCRIBA PLANIFICADO EJECUTADO  |DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO  FORMACION Y GESTION ACADEMICA $12.189.152,98 $9.560.832,05 78,44 %

PROGRAMA Y/O PROYECTO | ADMINISTRACION CENTRAL $4712.073,10 $4.375.006,97 92,85 %

PROGRAMA Y/O PROYECTO  GESTION DE LA INVESTIGACION $1.048.411,31 $434.151,81 4142%

PROGRAMA Y/O PROYECTO | GESTION DE LA VINCULACION CON LA §63.808,00 $14.367,46 2%,74%

COLECTIVIDAD

TOTAL: $18.003.145,39 $14.384.378,29 79,90

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES

PRESUPUESTO

PLANIFICADO

RESULTADOS

%

CUMPLIMIENTO

DE LA GESTION

70,00 %

100,00 %
TALES
CUMPLIDOS

100,00 %

110,53 %

100,00 %

110,56 %

79,90 %

100,00 %

96,37375

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

CONCURSO DE MERITOS
Y OPOSICION PARA
INGRESO DE DOCENTES A
LA UEB.

APLICACION DEL SISTEMA
DE EVALUACION AL
DESEMPENO DOCENTE

CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE CAPACITACION
DOCENTE

WWW.UEB.EDU.EC

PONENCIAS DE
CARACTER NACIONAL E
INTERNACIONAL
EXPUESTAS EN
CONGRESOS
INTERNACIONALES DE
CIENCIAS, TECNOLOGIA,
INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO.

SE CUMPLIO CON LA
PLANIFICACION Y
EJECUCION DE
PROYECTOS DE
VINCULACION COMO SON
72 PROYECTOS
TERMINADOS, 28
PROYECTOS EN
EJECUCION Y 99
PROYECTOS APROBADOS
PARA LA EJECUCION CON
9655 BENEFICIARIOS.

SE PLANIFICO EJECUTAR
EL 100% DEL
PRESUPUESTOS
INSTITUCIONAL, PERO
POR DIFERENTES
SITUACIONES QUE PASO
EL PAIS SE EJECUTO EL
79.90%.

SE PUBLICARON 26
ARTICULOS EN REVISTAS
DE IMPACTO MUNDIAL Y
38 PUBLICACIONES EN
REVISTAS DE IMPACTO
REGIONAL, ADICIONANDO
89 PONENCIAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

www.ueb.edu.ec

www.ueb.edu.ec

www.ueb.edu.ec

www.ueb.edu.ec

PRESUPUESTO
EJECUTADO

INSTITUCION

% CUMPLIMIENTO
DEL PRESUPUESTO

FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $110.900,00 $14.967,86 13,00 %
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $0,00 $0,00 0,00 %
POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PUBLICAS $0,00 $0,00 0,00 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $1.046.379,44 $441.043,01 42,15 %
ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $225.027,50 $225.027,50 100,00 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $138.666,00 $129.999,00 94,00 %

TOTAL: $1.520.972,94 $811.037,37 41,525

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE
INVERSION

TOTAL DE PRESUPUES

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICAI

$15.878.015,14 $14.548.158,09 $12.976.479,61

$1.282.775,91

$3.829.857,29 89,80 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):



LABORALES

SI S|

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA |

www.ueb.edu.ec

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION

INFIMA CUANTIA

MENOR CUANTIA OBRAS

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

COTIZACION

CATALOGO ELECTRONICO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Numero Valor Total Adj Numero Total Finalizados Valor Total X .
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/com

507 $319.180,00 507 $319.180,00 pras/Cibuscarinfima.cpe

Numero Valor Total A Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados . .
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/com

$151.768,36 1 $44.632,60 pras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007

Valor Total A Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/com

$615.562,60 9 $206.245,00 pras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007

Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/com

$239.980,21 3 $239.980,21 pras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R#

Valor Total A Numero Total Finalizados Valor Total . .
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/com

$845.411,63 0 $0,00 pras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007

Numero Total A« icados | Valor Total A Numero Total Finalizados Valor Total
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes

7 $142.856,00 6 $121.100,00

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

ENAJENACION
ENAJENACION
DONACIONES RECIBIDAS
ENAJENACION
ENAJENACION
ENAJENACION
ENAJENACION
ENAJENACION

ENAJENACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALGIR O WEB DE LA INSTITUCION

COMODATO $719,00 www.ueb.edu.ec
COMPRA $444.634,00 www.ueb.edu.ec
DONACIONES $4.501,00 www.ueb.edu.ec
SEMOVIENTES $2.439,00 www.ueb.edu.ec
FABRICACION NO REGISTRADOS ' $28.802,00 www.ueb.edu.ec
LIQUIDACION DE OBRAS DEL $1.327.251,00 www.ueb.edu.ec
EDIFICIO

REPOSICION $7.723,00 www.ueb.edu.ec
VEHICULOS $75.962,00 www.ueb.edu.ec
MAQUINARIAS Y EQUIPOS $75.962,00 www.ueb.edu.ec

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE NOéSﬁ;TmEN‘FODE DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR

0,00 NO APLICA



