y UNIVERSIDAD )
UEB ! D7 BOLIVAR SECRETARIA GENERAL

INFORME FINAL DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE
PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR, 2020-2021.



Yy UNIVERSIDAD i
: 'éoiiVAR SECRETARIA GENERAL
VERSION -
UEB "1’5‘1“'{5.?5'0” Universidad Estatal de Bolivar 3
TEBOLIVAR
T_ PAGINA:
| Informe General |
DATOS GENERALES
Yooty do 27-02-2021 N e 0001-SG — UEB-2021
Informe Informe
Contacto
Funcionario Nombre Extension C Electréni Cargo
Responsable de Telefénica RELDS MIPeTUIICD
Informe Moénica Ledn 1115 mleong@ueb.edu.ec , Secretaria
Gonzilez secretaria.gral@ueb.edu.ec General
Contacto
SoST N i
Informe dirigido e Exlens:fin Correo Electrénico Couge
=L Telefonica
Br. A]:tu ro Rojas 1101 rector@ueb.edu.ec Rector
Sanchez

ASUNTO: INFORME FINAL DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, 2020-2021.

1. ANTECEDENTES

Ante la necesidad de cubrir pedidos realizados por los sefiores Decanos de las Facultades de Ciencias
Administrativas, Gestion Empresarial e Informatica;, Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Ciencias de la Educacion, Sociales Filosoficas y Humanisticas; Ciencias de la Salud y
del Ser Humano; y, Jurisprudencia Ciencias Sociales y Politicas la Universidad Estatal de Bolivar,
se ha considerado en el orden del dia de la Sesion de Consejo Universitario la Solicitud para llamar
al Concurso de Merecimientos y Oposicion para 10 Profesores Auxiliar a tiempo Completo previa
Certificacion Presupuestaria nimero 46 de fecha 12 de noviembre del 2020, emitida por la Ing. Zulia
Montero, Directora Financiera, misma que en su descripcion seiialaz PARA CERTIFICAR
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA EN LA PARTIDA 510108 — REMUNERACION
MENSUAL UNIFICADA DE DOCENTES DEL MAGISTERIO Y DOCENTES E
INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS. PARA LLAMAR A CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION, A FIN DE OTORGAR NOMBRAMIENTO EN LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR, PARA DIEZ (10) PROFESORES AUXILIARES A TIEMPO COMPLETO CON UNA
RMU DE $.1.676,00/100 MAS BENEFICIOS DE LEY, CONFORME AL REGLAMENTO DE
CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DEL SISTEMA DE
EDUCACION SUPERIOR. SEGUN MEMORANDO NO. 2632-2020-R-UEB-2020 DEL SENOR
RECTOR.
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En sesion extraordinaria 017 de fecha 19 de noviembre del 2020, Consejo Universitario Resuelve:
Aprobar por Unanimidad la Convocatoria a Concurso de Méritos y Oposicion para llenar 10 (Diez)
Vacantes de Profesores Titulares Auxiliares, Tiempo Completo con una remuneracion unificada de
$. 1.676,00 (Mil seiscientos setenta y seis délares americanos), de acuerdo a certificacion
presupuestaria No. 46 de fecha 12 de noviembre de 2020.

En sesion extraordinaria 017 de fecha 19 de noviembre de 2020, Consejo Universitario RESUELVE:
Designar a Representantes de los Profesores para la comision de Evaluacion del Concurso de Méritos
y Oposicion en Base al Articulo 4 del Reglamento General para Concurso Piblico de Merecimientos
y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, Detallado de
la siguiente manera:
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El siguiente es el cuadro de las

COMISIONES INTERNAS que actuaron en el proceso:

AREA DE
. DESARROLLO IGN, No.
FACULTAD ACADEMICO ASIGNATURAS DOCENTES UEB | . o CORREO
B - CONVOCADO .
MATEMATICAS mﬂﬂawﬂn",h—_uwm>z 0981544019 | ginoboa(@ueb edu.ec
CALCULO DIFERENCIAL ING. ABELARDO
CIENCIAS DE LA GESTION DEL PAUCAR 0997842217 | apaucar@ueb edu ec
m>rﬂc Y \wﬂmw SER RIESGO CAMACHO:
oM BSTADISTICA FvSL LIS 0991971614 | lhvillacis@ueb edu ec
VILLACIS (HCU) ) E— -
PROBABILIDADES
SEMIOLOGIA W——Mmm-%““ﬂmNﬁ 0986273150 | mmosso@ueb.edu.ec
EPIDEMIOLOGIA Y DRA. MARIELA
G |t BIOESTADISTICA I GAIBOR 0997841308 | mgaiborg@ueb edu ec
HUMANO GONZALEZ
FARMACOLOGIA 11 LIC. VANESSA
MITE CARDENAS | 0991854667 | amite@ueb edu ec
(HCU)
TGS FUNDAMENTOS DE LA wuw.rr» MARIA o ,
CIENCIAS DE LA » mabonillai@ueb.edu ec
EOUCACIN EDUCACION . ROLDAN;
i INICIAL COMUNICACION Y EL LIC. LINCOLN
FILOSOFICAS Y =
HUMANISTICAS TORRES ltorres@ueb.edu ec
VALENCIA;
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LENGUAJE INFANTIL LIC. RUTH
CECILIA RAMOS rramos(@ueb.edu ec
ORTIZ (HCU)
PEDAGOGIA Y DIDACTICA
EN EDUCACION INICIAL
ESTIMULACION TEMPRANA
_ DISENO CURRICULAR DE0 A 6
ANOS
MODELOS EDUCATIVOS: ABG. FRANCISCO e o e i o
FUNDAMENTOS, MORENO; MOTENOELED Sl e
ENFOQUES HISTORICOS DE DR. BOLIVAR
PENSAMIENTO Y VALORES GUZMAN veuzman{@ueb edu.ec
BARCENES;
FACULTAD DE MODELOS LIC. RAQUEL
CIENCIAS DE LA EDUCACION CURRICULARES.:FUNDAMENTOS, VITERI NARANJO eviteri@ueb. edu. ec
EDUCACION, BASICA ENFOQUES Y VALORES (HCU)
FILOSOFICAS Y : MODELOS Y PROCESOS DE
HUMANISTICAS INVESTIGACION EDUCATIVA:
DIAGNOSTICO
CATEDRA INTEGRADORA" LOS
CONTEXTOS DE LOS SUJETOS
EDUCATIVOS EGB Y EL
APRENDIZAJE HUMANO
ALGEBRA ING. KLEVER - e
_u>%._~m_~“_qﬁ,‘%m.0m . ESPINOZA MORA; kespinoza@ueb. edu ec
AGROPECUARIAS, | AGROINDUSTRIA, | .. IRIGONOMETRIA ¥ LIC. JUAN. ILOX ibonilla@ueb edu ec
RECURSOS AGRONOMiA | GEOMETRIA ANALITICA BONILLA;
NATURALES Y DEL CALCULO INTEGRAL Y DR. FAVIAN
zmc—o .}g—wm—mz.._xm mnﬂm}n_ozmm U:u_mmﬂmznm}ﬁ.mm =><>m ZOEOZ _‘_gm_/.um_f___.__:—ﬂ*.._ ._HQ_.— [

(HCU)
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CALCULO DIFERENCIAL
ANATOMIA DR. RODRIGO feuillin@ueb.edu ec
_u ﬁ. .m,)_o _m QGH-L—LE ZG,ZHN“ Sulinniued edu. ec
ACULTAD D FISIOLOGIA DR. MANUEL e
CIENCIAS PESANTEZ mpesantez@ueb edu ec
>owxﬁmﬂmmwmwm§m“ <wﬁwﬂnzﬁm~ R PARASITOLOGIA Y DR. LUIS SALAS
NATURALES Y DEL mz_“nx_smgumm PARASITARIOS MUJICA (HCU)
MEDIO AMBIENTE BIOTECNOLOGIA DE LA
REPRODUCCION ANIMAL
MAGENOLOGIA
DERECHO DE PROPIEDAD DR. JAVIER
INTELECTUAL VELOZ SEGURA; 0985148386 | jveloz@ueb edu ec
FACULTAD DE DERECHO INTERNACIONAL ABG. ROLANDO
JURISPRUDENCIA, PRIVADO . Z%WN 0988324394 | onunez@ueb edu ec
Sctattes BERECHD _ DERECHO INTERNACIONAL  |DR. MARCO
! PUBLICO CHAVEZ TACO mchavez@ueb.edu ec
POLITICAS (HCU) :
HISTORIA DEL DERECHO
SOCIOLOGIA LIC. MARIA JOSE
FIERRO 0999565684 | mfierro@ueb edu ec
BOSQUEZ;
FACULTAD DE INTRODUCCION A LA LIC. FABIOLA DEL e o
G : - edelsalto@ueb.edu.ec
JURISPRUDENCIA., ‘ SOCIOLOGIA SALTO DAVILA; e
CIENCIAS SOCIOLOGIA PLANIFICACION DE ABG.  ENRIQUE
SOCIALES Y DESARROLLO INSTITUCIONALIDAD |GARCIA egarcia@ueb.edu ec
POLITICAS ALARCON (HCU)

- ESTADO Y POLITICAS
PUBLICAS Y PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO
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HISTORIA DE LA FORMACION
SOCIAL ECUATORIANA
CONTABILIDAD SUPERIOR | DR.  VLADIMIR
RIVERA 0994505695 | vrivera@ueb edu ec
CIENCIAS PINALOZA;
: AUDITORIA AMBIENTAL LIC. ANGEL
>_u§_z_m,_,mkv.2<>m, Contabilidad y GARCIA DEL agarciaf@ueb.edu ec
GESTION Rl ;
EMPRESARIAL E Auditoria POZ0O;
NEORMATIC A AUDITORIA FORENSE DRA. ISABEL
JAYA ESCOBAR 0985696239 | ajava@ueb edu ec
(HCU)
CONTABILIDAD SUPERIOR II
MATEMATICA FINANCIERA LIC. FIDEL o
CASTRO BERIO R :
CIENCIAS . MATEMATICA 1 DR. CARLOS N
ADMINISTRATIVAS, nm__“ww%.ﬁwﬁ“w Tiindicn ewilaco(@iush edlec
GESTON Administeaciée de ALBEGRA LINEAL LIC. ANGEL BANO e M
EMPRESARIAL E _ BANO (HCU) abano@ueb.edu ec
INFORMATICA Empresas; :
ESTADISTICA DESCRIPTIVA
ESTADISTICA INFERENCIAL
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Previa gestion realizada por el Dr. Arturo Rojas , Rector con las Universidades , se detalla el cuadro de los Docentes Evaluadores Externos.

El siguiente es el cuadro de las

COMISIONES EXTERNAS que actuaron en el proceso;

FILOSOFICAS Y
HUMANISTICAS

EN EDUCACION INICIAL
ESTIMULACION TEMPRANA
DISENO CURRICULAR DE 0

PROANO
UNACH

S ARRDL i UNIVERSIDAD - ESPOCH- |
FACULTAD UNACH - UNEMI- s CORREO

ACADEMICO ASIGNATURAS MIEMBROS EXTERNOS CELULAR

CONVOCADO .
MATEMATICAS yﬁbﬂﬂ%ﬁhﬂ%ﬁﬂ‘?? 0984252815 | maudelo@espoch . edu ec

ﬁm_mw_m_wwmm mrm»x GESTION DEL CALCULO DIFERENCIAL | ESPOCH
HUMANG RIESGO ESTADISTICA _ww.._ww:m ANTONIO VERA | o0 o e
PROBABILIDADES ESPOCH
SEMIOLOGIA wwwmwmrom TERAN 0996153134
CIENCIAS DE LA ‘ EPIDEMIOLOGIA Y
SALUD Y DEL SER | ENFERMERIA UNEMI
HUNANG BIOESTADISTICA I
FARMACOLOGIA II DR. GUILLERMO LEON | oo .
ZAMANIEGO .
FUNDAMENTOS DE LA
COMUNICACION Y EL DRA. NANCY
0999000013 | nvalladares(@unach edu.ec
. VALLADARES CARVAJAL s
FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA — LENGUAJE INFANTIL UNACH
EDUCACION. WTaL PEDAGOGIA Y DIDACTICA | DRA. ZOILA ROMAN 0998950652 il e o
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A 6 ANOS
_U,CZUWANMW_M_,WMmD_._m}j/\Om” MSC PATRICIA VERA 0959596085 | patricia vera@unach edu ec
ENFOQUES HISTORICOS DE | ...
PENSAMIENTO Y VALORES MO
FACULTAD DE MEREReR MSC. ROGELIO BAYARDO
CIENCIAS DE LA _ CURRICULARES:FUNDAMENTOS, <>O.._r : 09997090435 | bavardo. vacai@unach.edu.ec
EDUCACION EDUCACION  |ENFOQUES Y VALORES
FILOSOFICAS Y BASICA MODELOS Y PROCESOS DE
HUMANISTICAS INVESTIGACION EDUCATIVA: | UNACH
DIAGNOSTICO
CATEDRA INTEGRADORA:
LOS CONTEXTOS DE LOS
SUJETOS EDUCATIVOS EGB Y EL
APRENDIZAJE HUMANO
FACULTAD DE ALBEBRA W%%MMM”HMCWW—TWOOHO 0987248020 | janneth morocho@espoch edu
CIENCIAS :
: NOMETRIA
AGROPECUARIAS, |AGROINDUSTRIA, Omozq%q_mﬂ %z ALITIC >< ESPOCH
..o T el CALCULO INTEGRALY | DR LEONIDAS ANTONIO [ o000 |
EDI0: AMBTNTE ECUACIONES DIFERENCIALES | CERDA ROMERQO cerCarespoch.ecu.ec
_ CALCULO DIFERENCIAL  |ESPOCH
FACULTAD DE ANATOMIA w_”ro S A 0983507904 | sarevalo@espoch edu ec
CIENCIAS FISIOLOGIA ESPOCH
AGROPECUARIAS, MEDICINA PARASITOLOGIA Y DRA. PAULINA 55555611 1] sidiombofiesnadh sl s
RECURSOS VETERINARIA | ENFERMEDADES PARASITARIOS | TOALOMBO 0992926111 ptoalombo@espoch.edu.ec
NATURALES Y DEL BIOTECNOLOGIA DE LA
MEDIO AMBIENTE REPRODUCCION ANIMAL ESPOCH

MAGENOLOGIA
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DERECHO DE PROPIEDAD o
A CULTAD DE INTELECTUAL DR. GALO MASABANDA 0984260292 | gi masabanda(@uta edu ec
JURISPRUDENCIA, DERECHO Sk
CIENCIAS DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO s
SOCIALES Y DERECHO DR. JUAN PABLO iy g
POLITICAS INTERNACIONAL PUBLICO MONTERO : 1p.monteroi@uta edu.ec
HISTORIA DEL DERECHO |UTA
SOCIOLOGIA MS. AMANDA MENDEZ 0984878799 | amendez@unach edu ec
INTRODUCCION A LA
SOCIOLOGIA . UNACH
FACULTAD DE PLANIFICACION DE
= DESARROLLO
JURISPRUDENCIA, . T
CIENCIAS SOCIOLOGIA S mmﬂw%%ﬂw%mjgm
SOCIALES Y ",
~ PUBLICAS Y PLAN NACIONAL  |SOCIOLOGO JAVIER 0992669936 | jdefranci@espoch.du ec
POLITICAS DEFRANC ’
DE DESARROLLO
HISTORIA DE LA
FORMACION SOCIAL ESPOCH
ECUATORIANA
: CONTABILIDAD SUPERIOR |DR. VICTOR MANUEL _ Py ,
CIENCIAS I ALBAN VALLEJO 0994817605 | valban@espoch edu ec
ADMINISTRATIVAS, . AUDITORIA AMBIENTAL ESPOCH
: Contabilidad y
GESTION Anditofia AUDITORIA FORENSE DR. VICTOR MANUEL T AR A
mgﬁ—wa>W_>r i BETANCOURT SOTO 87667094 | vbetancourt@espoch edu.ec
INFORMATICA _ T
' CONTABILIDAD SUPERIOR | o cp0 o
CIENCIAS - MATEMATICA FINANCIERA | DRA. JENNY MARGOTH e o
>UZ~Z_mem}j<>w. ﬁﬂnwﬂw:ﬁma y VILLAMARIN PADILLA 0987438671 | 1_villamarin(@espoch edu. ec
GESTION s MATEMATICA 1 ESPOCH

10



UEB

EMPRESARIAL E
INFORMATICA

UNIVERSIDAD
S BOLIVAR

Administracion de
Empresas;

SECRETARIA GENERAL

ALBEGRA LINEAL

ESTADISTICA
DESCRIPTIVA

ESTADISTICA
INFERENCIAL

DR. LUIS MARCELO
CORTEZ BONILLA

ESPOCH

0996026475

lcortezespoch edu ec
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En sesion Extraordinaria de Consejo Universitario realizada el 25 de noviembre del afio 2020,
RESUELVE: Aprobar por Unanimidad la Convocatoria a Concurso de Méritos y Oposicion para
llenar 10 (Diez) Vacantes de Profesores Titulares Auxiliares, Tiempo Completo con una
remuneracion unificada de 8. 1.676,00 (Mil seiscientos setenta y seis dolares americanos), de acuerdo
a certificacion presupuestaria No. 46 de fecha 12 de noviembre de 2020; derogandose la resolucién
RCU-017-2020-081, de fecha 19 de noviembre del 2020.

12
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FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO

SECRETARIA GENERAL

No. CATEG | DEDICACI | CARRER ASIGNATURAS CAMPO CAMPO GRADO | POSGRA No. RMU No.
BLO | ORIA ON A AMPLIO ESPECIFIC DO HOR PROFESO
QUE CINE O CINE AS RES
SEM
ANAL
ES
I PROFES | TIEMPO RIESGOS e MATEMATIC | 05. CIENCIAS | 4. Ingeniero/ | PhD, 40 1676,0 | 1
OR COMPLETO | DE AS NATURALES | MATEMATIC a; o afines | Maestria HORA | o
AUXILIA DESASTR e CALCULO . A Y en S
R ES DIFERENCIA | MATEMATIC | ESTADISTIC Mateméti
L A Y| A cas/
e ESTADISTIC | ESTADISITC Maestria
A A en
e PROBABILID Estadistic
ADES a; o afines
2 PROFES | TIEMPO ENFERME e SEMIOLOGI 09 SALUD Y | 01 SALUD Médico PhD/Mae | 40 1676,0 | 1
OR COMPLETO | RIA A BIENESTAR General stria  en | HORA | o
AUXILIA e EPIDEMIOL Medicina | S
R OGIA Y Salud
BIOESTADIS Publica;
TICA 1] Especialis
e FARMACOL ta
OGIA 11 Médico; o
afines

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES FILOSOFICAS Y HUMANISTICAS

13
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No. |CATEGO | DEDICACI | CARRE ASIGNATURAS CAMPO CAMPO GRADO | POSGR | No. | RMU No.
BLOQ RIA ON RA AMPLIO | ESPECIFICO ADO HOR PROFESOR
UE CINE CINE AS ES
SEM
ANAL
ES
1 PROFES | TIEMPO EDUCAC |e¢ FUNDAMENTOS | 01 01 Licenciad | PhD/Mae | 40 16760 | 1
OR COMPLETO | ION DE LA EDUCACION | EDUCACION | o/a stria HORA | o
AUXILIA INICIAL |COMUNICACION Y en en S
R EL Ciencias | Educacié
LENGUAIJE de la n
INFANTIL Educacid | Inicial; o
e PEDAGOGIA Y n afines
DIDACTICA Inicial; o
EN EDUCACION afines
INICIAL
e ESTIMULACION
TEMPRANA
e DISENO
CURRICULAR DE
0
A 6 ANOS
2 PROFES | TIEMPO EDUCAC ¢ MODELOS 01 01 Licenciad | PHD/Mae | 40 1676.0 | 1
OR COMPLETO | ION EDUCATIVO | EDUCACION | EDUCACION | o en | stria/ en | HORA | o
AUXILIA BASICA S: Ciencias | Educacio | S
R FUNDAMEN de la | n o afines.
TOS, Educacio
¢ ENFOQUES n Basica
HISTORICOS
DE

14
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TOY
VALORES

¢ MODELOS
CURRICULA
RES:FUNDA
MENTOS,
ENFOQUES
Y VALORES

e MODELOS Y
PROCESOS
DE
INVESTIGAC
ION
EDUCATIVA

DIAGNOSTI
Cco

e CATEDRA
INTEGRADO
RA: LOS
CONTEXTOS
DE LOS
SUJETOS
EDUCATIVO
S EGB Y EL
APRENDIZA
JE HUMANO

FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE
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No. | CATEG | DEDICACION | CARRE ASIGNATURAS CAMPO CAMPO | GRADO |POSGRA | No. | RMU No.
BLO | ORiA RA AMPLIO | ESPECIFICO DO HOR PROFESOR
QUE CINE CINE AS ES
SEM
ANAL
ES
1 PROFES | TIEMPO AGROIN ALGEBERA | 05 CIENCIAS | 04 Ingeniero/ | PhD/Mae | 40 1676,0 | 1
OR COMPLETO DUSTRI TRIGONOME | NATURALES | MATEMATIC | a; o afines | stria  en | HORA | o
AUXILI AS, y TRIA ¥l A Y Matemati | S
AR AGRON GEOMETRIA | MATEMATIC | ESTADISTIC cas; o
OMIA ANALITICA | A YA afines
CALCULO ESTADISITC
INTEGRAL Y | A
ECUACIONE
S
DIFERENCIA
LES.
CALCULO
DIFERENCIA
L
2 PROFES | TIEMPO MEDICI Anatomia 08. 04 Médico PhD/Mae | 40 1676,0 | 1
OR COMPLETO NA Fisiologia AGRICULTU | VETERINARI | Veterinari | stria  en | HORA | o
AUXILI VETERI Parasitologia y | RA, A 0; Médico | Medicina | S
AR NARIA enfermedades | SILVICULTU Veterinari | Veterinari
parasitarias RA, PESCA'Y 0 a;
Biotecnologia | VETERINARI Zootecnis | Maestria
de lal| A ta; o | en clinica
reproduccion afines y cirugiao
animal Maestria
Imagenologia o

16
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Reproduc
cion
animal: o
afines.
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS
No. | CATEG | DEDICACIO | CARRER ASIGNATURAS CAMPO CAMPO GRADO | POSGRA | No. RMU No.
BLO | ORIA N A AMPLIO ESPECIFIC DO HOR PROFESOR
QUE CINE O CINE AS ES
SEM
ANAL
ES
1 PROFES | TIEMPO DERECHO e Derecho de| 03 CIENCIAS | 03 DERECHO | Abogado/ | PhD/Mae | 40 1676,0 | 1
OR COMPLETO Propiedad SOCIALES, a stria en | HORA | o
AUXILIA Intelectual PERIODISM Derechoo | S
R e Derecho 0, afines:
Internacional | INFORMACI
privado ON Y
e Derecho DERECHO
internacional
publico
e Historia  del
derecho
2 PROFES | TIEMPO SOIOLOGH * Sociologia 03 CIENCIAS | 01. CIENCIAS | Socidlogo | PhD/Mae | 40 1676.0 | 1
OR COMPLETO | A e Introduccion a | SOCIALES, SOCIALES Y | /a; o|stria en| HORA | o
AUXILIA la Sociologia PERIODISM DEL afines Sociologi | S
R e Planificacion | O. COMPORTA a; o afines
de Desarrollo | INFORMACI | MIENTO
Institucionalid | ON Y
ad DERECHO

17
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- Estado y
politicas
publicas y Plan
Nacional de
Desarrollo

e Historia de la
formacion
social
ecuatoriana

FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRE

SARIAL E INFORMATICA

No. | CATEG | DEDICACIO | CARRER ASIGNATURAS CAMPO CAMPO GRADO | POSGRA | No. | RMU No.
BLO | ORiA N A AMPLIO | ESPECIFICO DO HOR PROFESOR
QUE CINE CINE AS ES
SEM
ANAL
ES
1 PROFES | TIEMPO CONTABI | -CONTABILIDAD 04 01 Ingeniero | PHD/Mae | 40 1676,0 | 1
OR COMPLETO | LIDAD Y | SUPERIOR I ADMINISTR | EDUCACION | o stria en HORA | o
AUXILIA AUDITOR ACION COMERCIAL | Licenciad | Contabili |S
R iA -AUDITORIA Y oen dad y
AMBIENTAL ADMINISTR | Contabili | Auditoria
AUDITORIA ACION dady
FORENSE Auditoria;
-CONTABILIDAD o afines
SUPERIOR 11
2 PROFES | TIEMPO CONTABI | MATEMATICA 05 CIENCIAS | 04 Ingeniero | PHD/Mae | 40 1676,0 | I
OR COMPLETO | LIDAD Y | FINANCIERA NATURALES | MATEMATIC | Matemati | stria en HORA | o
AUDITOR | MATEMATICA 1 AY co; Matemati | S

2

18
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AUXILIA iA: Y | ALGEBRA LINEAL | MATEMATIC | ESTADISTIC | Licenciad | co/
R ADMINIS | ESTADISTICA AY A o/aen Maestria
TRACION | DESCRIPTIVA ESTADISTIC Matemati | en
DE ESTADISTICA A ca Estadistic
EMPRESA | INFERENCIAL /Estadisti | a; o afines
S ca; o
afines

PARA TODOS LOS PAQUETES SE INCLUYE:

ACTIVIDADES ACADEMICAS, DE INVESTIGACION Y VINCULACION PARA EL CARGO:

-Docencia -Preparacion de Clases-Calificacion de Trabajos -Actividades de Vinculacién con la Sociedad-Investigacion Formativa y
Generativa-Participacion en Proyectos de Investigacion-Tutorias Especializadas-Actividades de Gestion.

DR.C. HERNAN ARTURO ROJAS SANCHEZ

RECTOR UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

19
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CRONOGRAMA DEL PROCESO

ETAPA ACTIVIDAD

1 Convocatoria a concurso de méritos y viernes 27 de noviembre de 2020.
oposiciones, Publicacion, en medios
oficiales, nacional y local.

2 Recepcion de documentos en la miércoles 9 de diciembre del 2020,
Direccion de Talento Humano desde las 08h30 hasta las 16h30.

3 Entrega de toda la documentacion Jueves 10 de diciembre 2020
receptada por parte de la Direccion de
Talento a Secretaria General

4 Entrega de documentacion a la Comision | Viernes 11 de diciembre de 2020
de Evaluacion

5 Calificacion del Mérito y Resolucion de | Desde el Lunes 14 de diciembre hasta el
Calificaciones viernes 18 de diciembre, 2020

6 Publicacion y notificacion de los Miércoles 23 de diciembre, 2020
resultados fase de Méritos

7 Impugnacién de Resultados de Méritos | Desde el lunes 4 de enero, 2021

8 Resolucion y Notificacion de Desde el jueves 7 de enero hasta el
impugnaciones a la fase de méritos miércoles 13 de enero, 2021

9 Publicacion de Impugnaciones Jueves 14 de enero, 2021

10 Sorteo del orden de participacion para la | Lunes 01 de Febrero de 2021
prueba oral;
Publicacion de cuestionarios en la pagina | Martes 2 de Febrero de 2021
web de la Institucion

11 Pruebas escritas, orales de oposicion y Desde el miércoles 3 hasta el martes 9
resolucion de calificaciones; de febrero de 2021, en horario de 08h00

a 16h00
12 Impugnacion a la fase de oposicion Desde el miércoles 17 hasta el 19 de
Febrero, 2021

13 Resolucion y notificacion de Desde el lunes 22 de febrero hasta el
impugnacion a la fase de oposicion viernes 26 de febrero 2021

14 Informe final de resultados del concurso | Sabado 27 de febrero, 2021

de merecimientos y oposicion
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Con fecha 27 de noviembre del 2020 se realiza la publicacion de la Convocatoria, a través de dos medios de
comunicacion escritos masivos: uno a Nivel Nacional y otro a Nivel Local, en el Portal del Ministerio de
Trabajo y en los medios oficiales de la Universidad Estatal de Bolivar.

CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA PERSONAL ACADEMICO
TITULAR

La Universidad Estatal de Bolivar CONVOCA al Concurso de Méritos y Oposicién para vincular al personal
académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar tiempo completo, de conformidad a la autorizacion de
Consejo Universitario en sesion extraordinaria mediante Resolucion RCU-018-2020-083. fundamentados en
la Constitucion de la Republica del Ecuador; La Ley Organica de Educacion Superior; Reglamento de Carrera
y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior; Reglamento de Carrera y Escalafon
del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar, y Reglamento General para Concurso Publico
de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

Los aspirantes que se encuentran en calidad de jubilados, aquellos que sean mayores de 70 afios y en general
aquellos comprendidos en las disposiciones determinadas en el articulo 81 de la Ley Organica de Servicio
Publico, no podran postular en este concurso de merecimientos y oposicion.

Remuneracion mensual unificada a pagarse

La remuneracion mensual unificada para los profesores titulares auxiliares a tiempo completo es de $1676,00
(MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS) délares americanos, mas beneficios de ley.

Procedimiento para la entrega de documentos

Los aspirantes deberan cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema Nacional de Educacion Superior; Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar; y, Reglamento General para Concurso Piblico
de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, que
se encuentra disponible en la pagina web de la Universidad Estatal de Bolivar, https://www.ueb.edu.ec.

Bajo su propia responsabilidad los aspirantes deberan presentar en la Direccion de Talento Humano en sobre
cerrado, en un solo acto su documentacion debidamente foliada y anillada, en un término maximo de ocho
dias, contados a partir de la presente publicacion.

Para el caso de postularse extranjeros deberan cumplir con la DISPOSICION GENERAL DECIMO
SEXTA, del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor Investigador del Sistema de Educacion Superior
(codificacion).

Archivos generales que se encuentran disponibles en la pagina de la UEB: https://www.ueb.edu.ec

Formato de solicitud dirigida al Rector.

Formulario de Hoja de Vida para los aspirantes.

Cronograma del proceso

Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor Docente e Investigador de la Universidad Estatal de
Bolivar.

e Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para el ingreso de
Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

Requisitos Generales.— Para participar en el concurso de méritos y oposicion para Profesor Auxiliar
tiempo completo de la Universidad Estatal de Bolivar, ademas de los establecidos en el Reglamento
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de Carrera y Escalafon del Profesor Docente e Investigador del Sistema de Educacion Superior;
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor Docente e Investigador de la Universidad Estatal de

Bolivar, Reglamento General para Concurso Piiblico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso
de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

Se debera cumplir con los siguientes requisitos establecidos en el articulo 5 de la Ley Orgénica de Servicio

Puablico (LOSEP):

a) Ser mayor de 18 aiios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la
Republica y la Ley para el desempefio de una funcion publica;

b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;

¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos piblicos;

d) Cumplir con los requerimientos de preparacion académica y demas competencias exigibles previstas en
esta Ley y su Reglamento;

e) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley;

f) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector
pliblico, a excepcion de lo establecido en el Articulo 9 de la presente Ley;

g) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluira lo siguiente:
e Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias;
e Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias: y,
e Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones prevista en la

Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente.

h) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras
y servidores publicos de eleccién popular o de libre nombramiento y remocion;

i) Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley y exceptiiense los casos
especificos y particulares que determina la Ley.

Requisitos especificos
De acuerdo al articulo 8 del Reglamento General para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para
el ingreso de profesores titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

2. BASE LEGAL

- Constitucion de la Republica del Ecuador.

- LaLey Organica de Educacion Superior.

- Ley Organica de Servicio Publico (LOSEP)

- Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior.

- Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar.

- Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de
Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

3. ANALISIS DE RESULTADOS

Previa resolucion de Consejo Universitario en sesion extraordinaria mediante Resolucién RCU-018-2020-083,
y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley organica de Educacion Superior y en el articulo
18 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, se
convoca a Concurso de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva en el
mes de Noviembre de 2020, se convoca a Concurso de Méritos y Oposicion para vincular al personal
académico titular en la categoria de PROFESOR AUXILIAR TIEMPO COMPLETO.

Conforme al Cronograma de actividades los documentos fueron presentados en la Direccion de Talento
Humano, ubicada en la planta alta del edificio de Administracion Central, en el Campus Universitario
“Alpachaca”, Av. Ernesto Che Guevara s/n y Av. Gabriel Secaira, a partir de la fecha de la publicacion de la
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convocatoria hasta el miércoles 09 de diciembre de 2020 desde la 08h30 hasta las 16h30, sin costo alguno.

SECRETARIA GENERAL

En relacion a los requisitos fueron los establecidos en La Ley Orgénica de Educacion Superior, Ley Organica
de Servicio Piblico (LOSEP) el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
Nacional de Educacion Superior; Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la
Universidad Estatal de Bolivar; y, Reglamento General para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion
para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, con fecha 27 de noviembre del
2020 se realiza la publicacion de la Convocatoria. a través de dos medios de comunicacion escritos masivos:
uno a Nivel Nacional y otro a Nivel Local, en el Portal del Ministerio de Trabajo y en los medios oficiales de
la Universidad Estatal de Bolivar, que se encontré disponible en la pagina web de la Universidad Estatal de
Bolivar, https:/www.ueb.edu.ec. CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA PROFESOR
AUXILIAR TIEMPO COMPLETO.

POSTULANTES:
Segin documentacion presentada por la Direccion de Talento Humano, se determina que se presentaron 231
aspirantes para 10 vacantes, a saber:

CARRERA: CONTABILIDAD Y AUDITORIA
Ne,
Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA |CELULAR CORREO

ACOSTA VELARDE ROSA DE

1 | LOUREDES 0603467127 | 0998790839 | lobiacostaivahoo.com
AGUAS ORTIZ MARIA

2 | CRISTINA 1803669389 | 0996566513 | aguascristina@gmail.com

3| ANDRADE ROBLEZ MARILU | 1103660872 [0961539000 | andradechiof@hotmail com
BARRENO AYALA

4  MAGDALENA GRACIELA 0601534597 | 0991916577 | chelabarreno@vahoo.es
BARRIONUEVO BAZANTES

5| SILVIA GABRIELA 0201847233 | 0997863438 | silvigaby8@gmail.com
BASANTEZ SANCHEZ

6 | JENNY ESTHEFANIA 0201927589 | 0968612554 | jennybasantezzdyahoo.com
CAMPANA CHAGLLA

7 | JIMENA ALEXANDRA 1805204086 | 0983771325 | jimena-alexa@hotimail.es
CHICAIZA TAIPE EDGAR

8 | GERMANICO 0502661119 | 0996154406 edgarchicaizal 90282 @gmail.com
COLCHA ORTIZ RAQUEL

9| VIRGINIA 0603263104 | 0983395565 | raquelcolcha20] 1 @gmail.com
CONTRERAS CRUZ GRACE

10| ALEXANDRA 1203237589 | 0994769602 | ing.gracecontreras@hotmail.com
ENCALADA ENCARNACION

11| VICENTE RENE 0924470529 | 0967055588 | s/n correo electrénico
ERAZO CASTILLO JOSE

12| JAVIER 0603023375 | 0994515454 | pepoerazo@email.com
FERNANDEZ NINUEZA

13 | DANILO NILO FERNANDO 0602939308 | 0984246829 | danilo1283 | @yvahoo.es
GARCIA GARCIA XAVIER

14| MARCELO 0202012712 |0983329931 | xearcia@ueb.edu.ec
GARCIA TAMAYO GALO

15| HERNAN 1802858983 | 0984699883 | hernancillog@gmail.com
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GUAMAN PAREDES

16 | JONATHAN JAVIER 0202034492 | 0986343493 | javierpareds1709@gmail.com
GUERRERO RIVERA

17 | ABSALON WILBERTO 0603274994 | 0984570378 | wilo.docente/@gmail.com
IBARRA CHANGO MARIA

18 | DEL CARMEN 0201810785 | 0985483474 | mary carmen ibarra@hotmail.com
IZA LOPEZ KARINA

19 | JOHANNA 0201772092 | 032 9888 23 | kizawueb edu.ec
MEJA CASCO VANESSA

20 | LUCIA 0604189241 | 0984216683 | vanessa.mejiac@outlook.com
MOYORGA AVALOS

21 | MYRIAM JIMENA 0604268656 | 0999343439 | xime-222 hotmail.com
OJEDA QUIROZ LEIDY

22 | USRSULINA 2300562986 | 0994238157 | leidvoquil@gmail.com
PAREDES CRUZ RENATO

23 | ESTUARDO 1710052661 | 0999166979 | renvspe@gmail.com
PORTERO LOPEZ PATRICIO

24 | RODRIGO 1802505956 | 0984641127 | pporterolopez @email.com
RAMIREZ ARTEAGA LIZETH

25 | NATALY 0201984564 | 0989238209 | liz raihotail. com
REINOSO CESAR

26 | FERNANDO 0601529936 | 0984863374 | funefrayahoo.com
SALAZAR PICO MERY

27 | ALICIA 1802633857 | 0984641113 | aliciasp ! @vahoo.es
SANCHEZ LOPEZ PEDRO

28 | ALEJANDRO 1804086328 | 0998894182 | pedro sanchez96(2vahoo.es
TANQUENO COLCHA

29| OSCAR PAUL 0603602400 | 0994602642 | otanquenoiueb.edu.ec
TIRADO VALLADARES

30| GISLA LUPE 0201298197 | 0991354529 | gislupet@gmail.com
TOALOMBO REA MIGUEL

31 | ANGEL 0201755618 | 0998455452 | miguelangeltrl 0@gmail.com
VACA MONTENEGRO

32 | HECTOR FABRICIO 1712310687 | 0982214167 | fabrizziovaca@hotmail.com

CARRERAS: CONTABILIDAD Y AUDITORIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Ne,

Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES  |# CEDULA |CELULAR CORREQO

1 | ABREU MAURICIO AMAT 1756786149 | 0982327042 | mauricioamatabreu@gmail com
AGUAS CHANGOLUISA

2 | CARLOS HUMBERTO 0200787281 | 0999291234 | chaguasch@yahoo.es
AVALOS SILVA HECTOR

3 | GUILLERMO 0601982671 | 0994545383 | avaloshector6 166(@gmail.com
BARRAGAN QUISHPE JAIME

4 | AUGUSTO 0201011095 | 0990076869 | jaba67@hotmail.com
BRITO DEL PINO DOLORES

5 | XIMENA 0603181207 | 0997196197 | ximenabritodelpino@gmail.com
CASTRO OVIEDO JAVIER

6 |ROLANDO 0401235692 | 0991675353 | jrcoecuador@gmail.com
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CHERREZ GAVILANES LUIS
7 | ALBERTO 0201774049 | 0984438002 | luchinalbet@gmail.com
GUTIERREZ PIONCE
8 | GABRIELA ELIZABETH 1312069790 | 0991218443 | elizab18@ksu.edu
HIDALGO CAJO DIEGO
9 | PATRICIO 0603617499 | 0984804236 | diegohidalgomat@hotmail.es
LADINO PAZMINO NICOLAS
10 | ALEXANDER 0201088325 | 0989496067 | nicoladS5@hotmail.com
PERUGACHI ONA KAROLINE
11 | MISHELL 1727673327 | 0987397280 | karolineperugachi@gmail.com
SINALUISA LALON DAVID
12 | ARMANDO 0603789173 | 0990594904 | davidarmando 1 S@gmail.com
VALLES PEREIRA RICARDO
13 | ENRIQUE 1757281132 | 0998953619 | ricardoevallesp@gmail.com
YUMBULEMA REA DANIELA
14 | YOHANNA 1205018995 | 0983846855 | danyu@gamail.com
URBINA BERMEO HOLGER
15 |ORLANDO 0200841112 | 0958853321 | hourbinabermeo@gmail.com

AGROINDUSTRIAS Y AGRONOMIA

N°,
Nro # CELULA
. |APELLIDOS Y NOMBRES |CEDULA |R CORREQO
AMARO MARTIN ISIDRO 175788544 | 095995716
1 |RAFAEL 5 6 iamaro@yachavtech.edu.ec
AVEMANAY MOROCHO 080308980 | 099139259
2 | ANGEL MOISES 4 7 angel. morocho.82@@hotmail.com
CACERES MAYORGA PAUL | 180296674 | 099749351
3 |ALEJANDRO 5 0 polsSygo@gmail.com
060218605 | 099314244
4 | CACHUPUT GUSNAY JORGE |8 7 cachuputjorge@hotmail.com
CALISPA AGUILAR 171864123 | 099699586
5 |MARCELO ESTEBAN 4 7 marce.calispa@gmail.com
CARRERA SANCHEZ 092348001 | 095907251
6 |FREDDY ANDRES 6 4 freddy.carrera@innovaticsa.com
060275462 | 099253487
7 | CORTEZ JOSE RAMIRO 4 5 jramcez@hotmail.com
CULKI FLORES JAVIER 180133344 | 099870489
8 |EDUARDO 2 3 Jeulki@yahoo.com
DUCHI LOPEZ SILVIA 060436037 | 099983217
9 |JANNETH 0 2 any_jannethl4@hotmail.com
ESCOBAR LEDESMA 020210114 1 099903019
10 |FREDDY ROLANDO 3 8 freddescobar(@hotmail.com
GALLEGOS MOREJON 020134075 | 098836929
11 |STALYN MOHAMET 9 5 smogallegosmo(@gmail.com
GARCIA GAVILANEZ 020229568 | 032 6370 | robinson.jose.garcia.gavilanez(@gmail.
12 | ROBINSON JOSE 9 81 com
GARCIA PAREDES NERY 050160257 [ 099509268
13 |ELISABETH 7 2 sarbagflorecuador2015@gmail.com
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GARCIA PAZMINO MARIA | 210024850 | 099735924

14 | EUGENIA 5 5 mariegp 16@gmail.com
GARCIA RUEDA DARWIN 100202188 | 098706212

15 |OMAR 7 3 darwingarcia2006@gmail.com
GUANGA CHUNATA DEYSI | 060381683 | 098970703

16 | MARGOTH 6 1 deysiguanga@gmail.com
GUANOQUIZA CANDO 050170442 | 098107087

17 | WILSON ELIAS 3 2 wilsoneliasg@hotmail.com
GUEVARA GRANIZO 060352904 | 098499149

18 MARCO VINICIO 1 8 marcobohd@gmail.com
HARO FERNANDEZ DIEGO 060518750 | 096746104

19 | BLADIMIR 9 8 diegoblady(@gmail.com
LOPEZ JACOME DENISSE 050378855 | 099290033

20 |ELIZABETH 6 6 denisselopezj@hotmail.com
LUGMANIA VACA WILSON | 060322504 | 099816285

21 | ARMANDO 6 6 w_lugmania@hotmail.com

2 ) ) 175697509 | 099678523 .
MAURICIO ANGEL ANGEL |8 8 mauricio.angel mat@gmail.com _

175688368 | 098773775

23 | MINAIEVA ANZHELA 0 1 al80271 @yadex.ru
MOREJON UCHUBANDA 180460403 | 098144129

24 |HENRY GEOMAT 9 5 henrygeomat@gmail.com
MORILLO ROBLES CAMPO | 040060724 | 099137557

25 |ELIAS 8 7 ingcampo@hotmail.com
NAVAS PAZMINO JOEL 180374213 [ 098278807

26 |DAVID 7 2 navass2009@hotmail.es
NIAMA BORJA NATHALY 060406807 | 098336399

27 |GEOVANNA 2 1 nathalyniama5@gmail.com
OLIVERO SANCHEZ FELIX |096024310 | 098421240

28 |RAFAEL 3 3 folivero(@ueb.edu.ec
PALACIOS CARRANZA 180365395 | 098458511

29 | ALEX FABIAN 3 1 palacios.fpc@gmail.com
PUENTE PONCE PABLO 100277176 | 098799946

30 |FRANCISCO 2 7 pablopuenteponce@gmail.com
QUIJADA SANCHEZ 305050501 [ 099155125

31 |CHRISTHIAN EMILIO 9 2 anchocroker(@gmail.com
QUINTANILLA GAIBOR 060465998 | 098712577

32 |EMILY BRIGGITTE 7 1 emilitadss@gmail.com
RAMOS ARAUJO CRISTINA | 180427214 | 096114056

33 |ESTEFANIA 2 2 cristinaestefaniaramos@gmail.com
RODRIGUEZ HERNANDEZ | 100293122 [ 095958853

34 | ALFREDO GERMAN 6 6 alfredorrrrr@gmail.com
ROMERO MUNOZ GABRIELA | 172409970 | 099281655 :::;:::LIET:II ==k

35 ALEJANDRA 8 8 2.bico1990@gmail.com
SAILEMA MASAQUIZA 180353120 | 099577553

36 | OMAR SANTIAGO 9 b santys0128(@hotmail.com
SALTOS ATIENCIA RAMIRO | 092558698 | 098259044

37 |JAVIER 4 1 rjsaltos1989(@gmail.com
SERRANO AGUIAR CARLOS | 060350727 | 098419516

38 |OSWALDO 8 2 concar 10@hotmail.com
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TACLE HUMANANTE PAUL | 060386691 | 098736297
39 |MARCELO 4 0 pmtacle@gmail.com
TAIPE SANCHEZ ORLANDO | 020192122 | 098683957
40 | XAVIER 8 9 xavierorlan@hotmail com
VALENZUELA ERAZO 100290759 | 032 5605
41 | DARWIN AUGUSTO 8 30 darck 1203 @hotmail.com
VARGAS CELI SANTOS 110180641 | 093929657
42 |LIBERATO 0 2 slveS8(@hotmail.com
VILLAGOMEZ ARELLANO 060274456 | 098404732
43 | PATRICIO RODRIGO 7 6 patricio_villagomez2005@yahoo.es
VILLEGAS VELEZ MARIA 180456580 | 098434845
44 | BELEN 0 4 mbv-1008(@hotmail.com
VINUEZA LOPEZ DANIEL 180446559 | 099257073
45 |PATRICIO 7 8 danielp.vinueza@gmail.com
VITERI VALLE VICTOR 090789111 | 099100100 | vviterif@ueb.edu.ec ;
46 | VICENTE 3 5 vviteri@yahoo.com
020230600
47 |ULLOA MENTA JOSELUIS |7 099839828 | joseluis101204@gmail.com
CARRERA: MEDICINA VETERINARIA
Ne,
Nro. APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA | CELULAR CORREO
ALBITO BALCAZAR OSCAR
1 |DAVID 1103693964 | 0998877839 | oscaralbito 1 0@gmail.com
AROCA IZURIETA CARLOS
2 |ENRIQUE 0201533536 | 0980328268 | carls. 198 1 @hotmail.com
BARBARU GRAJALES ASTERIO
3 | DENIS 1756782098 | 0987693053 | denisb2008@gmail.com
. 0957891692
Eglﬁgﬁﬁég{%; VERONICA | 6603037789 | ; verénicabonifaz@gmail.com
4 0989950557
CARRASCO SANGACHE
5 | VERONICA LOURDES 0201709284 | 0981212738 | cveronicalourdes@yahoo.es
CHAMBA OCHOA
6 | HERMOGENEZ RENE 1102116678 | 0991528883 | renech19@gmail.com
GUATO GUAMAN CESAR
7 | ANDRES 1804302758 | 0987781958 | a.guato@hotmail.com
LEMA VALVERDE EDISON
8 |HERNAN 0917740318 | 0989747214 | macks79@hotmail.com
9 |LOPEZ PARRA JUAN CARLOS | 1600270142 | 0995222244 | jclopez(@ueb.edu.ec
10 | LOZADA ORTIZ JENNY PIEDAD | 1804630679 | 0996038363 jpia0405@hotmail.com
MARTINEZ MOREIRA JENNY
11 | MARCELA 0201454469 | 0983637108 | jmartinezdpelosvet@gmail com
12 | MORA TOLA MIGUEL ANDRES | 0104096797 | 0983148629 | andresmoratolal 984@gmail.com
RAMOS GRIJALVA CYNTHIA
13 | GABRIELA 1803869492 | 0998309863 | cynthiaramosmvz@gmail.com
ROJAS PENAFIEL JOUMMER
14 |RIGOBERTO 1103139455
ROMAN CARDENAS FRANKLIN
15 | ANTONIO 1103065072 | 0992080936 | franklinroman | | @gmail.com
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SAMBACHE TAYUPANTA JUAN
16 | EDUARDO 1721796751 | 0998937933 | edusambache@gmail.com
ULLOA ULLOA LOURDES
17 | ANITA 0201693173 | 0979698114 | aulloaregion3@gmail.com
CARRERA: EDUCACION INICIAL
Nro Ne,
A APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA |CELULAR | CORREQO
1 | AGUILAR PAZOS ROSA ELINA | 0201235678 | 0984646043 | aguilarpazos@yahoo.com.mx
ALVAREZ CRESPO SILVIO
2 | MARINO 0301401139 10995749773 | silviosolo@hotmail.com
AYALA GAVILANES DIANA
3 [CATALINA 1802407427 [0967782236 | katty dalin86@hotmail.com
BARRAGAN SIZALEMA
4 |GENOVEVA DE LOS ANGELES | 0201476793
CALDERON MENA XIMENA
5 |ISABEL 1716265515 | 0988395111 | ximecm@yahoo.es
CANO DELGADO JANNETH Jannethteresacanodel26@gmail.co
6 |TERESA 0400788105 | 0999578235 |m
ESTUPINAN GUAMANI
7 |MILENA ARACELY 1804318564 |0991713323 | milenaguamani@gmail.com
GAIBOR ALBAN MIRIAN
8 |JUANITA DEL SOCORRO 0200998151 | 0992780483 | mirian.gaibor@hotmail.com
HERNANDEZ PENA
9 | YOJANNER 1758443228 | 0992682056 | vojanner2014@gmail.com
JIMENEZ SANCHEZ CECILIA
10 | DEL CARMEN 1102444807 [0997696074 | cajisan@hotmail.es
LITUISUPA PASTOR DORA
11 |MARCELA 0201428919 | 0986825716 | dlliguisupa@ueb.edu.ec
LLUMIGUANO TARIS
12 |GLADYS JANETH 0201994241 | 0993974965 | gllumiguano@gmail.com
MERINO VIMOS JOSE 0604935056
13 | ANTONIO 6 0987487333 | joseantonmerino@gmail.com
MOLINA ESPIN GINNA
14 | ALEXANDRA 0503326464 | 0984241907 | alexamoes|S@gmail.com
MONTENEGRO RAMIREZ gabrielamontenegro33@gmail.co
15 | GABRIELA MONSERRATH 1804193785 | 0987341969 | m
NOBOA TORRES MARIA
16 |LORENA 0200804862 | 0984254715 | mnoboa@ueb.edu.ec
PEREZ CONSTANTE MYRIAN
17 | BIVIANA 0502642994 | 0987886611 | myry1080@hotmail.com
PEREZ PEREZ ANGEL eduardoperezperezS6(@hotmail.co
18 | EDUARDO 0200496933 | 0980582367 |m
RAMIRES GRANIZO DAVID
19 | ALBERTO 1716715220 [0996028166 | david_r-g@hotmail.es
REINOSO SALAZAR MARUJA
20 |ALEJANDRINA 0501656532 | 0984795624 | marujareinoso@hotmail.com
SANCHEZ SANCHEZ DEYSI
21 |JANETH 0201742061 | 0991785251 | dsanchez{@ueb.edu.ec

28



Y/ P?I‘IYQEBSIDAD 3
UEB CBOLIVAR SECRETARIA GENERAL
TROYA ORTIZ ELSA 0989022143
22 | VERONICA 1803742640 |2 evtroya@gmail.com
UNDA VILLAFUERTE
23 | FERNANDO SANTIAGO 1706495130 10994221300 | fernando.unda2014@gmail.com
VELASTEGUI LOPEZ LUIS
24 | EFRAIN 1802847838 | 0998235485 | luisefrainvelastegui@hotmail.com
CARRERA: EDUCACION BASICA
Ne,
Nro. APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA | CELULAR | CORREO
ALBUJA ORDONEZ MARCELA
1 |GABRIELA 1718531245 | 0992620214 | mache _gabi@hotmail.com
2 |ALEJO BETTY PASTORA 067210125 | 0969028251 | bettyalejo2012@gmail.com _
BAYAS ROMERO EDGAR
3 |LENIN 0201824489 | 0960214731 | ibayasromero@yahoo.es
CARDENAS V. KLEVER
4 |GONZALO 1711051886 | 0983240503 | klever cardenas@yahoo.es _
CHAVEZ VACA VINICIO
5 |ALEXANDER 1707778765 | 0997028263 | v_chavezmsc@hotmail.com
CORTEZ ESPINOZA CARMEN
6 |LORENA 0604104133 | 0995505545 | lorvta06@gmail.com
7 | CULQUI CHASI ROSA OLIVIA | 0201979606 | 0996008404 | rosyculqui@gmail.com
ESCUDERO VASCONEZ
8 |LAURA DALILA 0200909679 | 0968061615 | lauradalilaescudero@yahoo.es
ESTRADA OLMEDO CRISTIAN
9 | ARMANDO 0603597311 | 0987992209 | cris e of@vahoo.com
FLORES RIBADENEIRA
10 |RAFAEL FABIAN 0201028925 | 0994875839 | fffabian 123@yahoo.es
11 |FUENTES APERICIO ARIAN 1757794555 | 0995613748 | fuentesarian@gmail.com _
GARCIA LOOR MARIA
12 | ALEXANDRA 1304810870 | 0998187629 | lexa22gal@gmail.com
13 | GONZALEZ BEADE IFRAIN 1755025895 [ 0979117447 | ifrglezbeade@gmail.com
GUTIERREZ SOTO MARCOS
14 | VINICIO 0963662804 | 0998894316 | vinicio.socram76@gmail.com
JIMENEZ BARCENES FERMIN
15 | FLORESMILO 0202005872 | 0991300686 | ferminjimenez_ 88(@yvahoo.es
JIMENEZ BUSTILLO
16 |OSWALDO JOSE 0962899902 | 0962899902 | bustillo45 @gmail.com
LEMA YUNGAN JORGE
17 | GEOVANNY 1803254711 | 0993870764 | lemayungan@gmail.com
LEMACHE AUQUILLA ANGEL
18 | GEOVANNY 0602049512 | 0990937806 | |.leo37&hotmail.com
LUCERO GARCES MARCO
19 |FABIAN 1803182920 marquio 1 278(@gmail.com
LLANGA VARGAS EDGAR
20 |FRANCISCO 0602120099 | 0988582626 | edgarllangavargas@hotmail.com
MOYA LOPEZ CARLOS
21 |FERNANDO 1804076071 | 0981209393 | moya.lopez@gmail.com
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NARANIJO VITERI CARLOS

22 |FABIAN 1721627329 | 0984019808 | carlitoxn@gmail.com
PAREDES LEON WILMER

23 |RUBEN 0502974322 | 0984858299 | willeon2 S@hotmail . com
RAMOS ANGULO MAURO

24 | VINICIO 1204501154 | 0991523529
RODRIGUEZ RUIZ ADRIANA

25 |DEL ROCIO 0603026931 | 0963623360 adrianarodriguezjj@vahoo.es

26 | VELOZ LLANO JUAN GABRIEL | 0503254682 | 0969254080 | phdgabrielveloz@gmail.com
VILLAREAL GUAMAN

27 | CRISTINA DANIELA 1720144474 | 0996394177 | crisdany_3(@yahoo.es
ZAMBRANO ROSALES EFRAIN

28 |EDUARDO 0502309693 | 0984909016 | efrain.zambrano9693@utc.edu.ec

CARRERA: DERECHO

Ne,

Nro.| APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA | CELULAR CORREO
BALLESTEROS LOPEZ VICTOR

1 RAFAEL 0201639010 | 0983452604 | demato_82@hotmail.com
BONILLA MOREJON DIEGO

2 |MARCELO 0603577370 | 0998437522 | diegomar 1987 @yahoo.es
CACERES MEDINA ROTHMAN

3 GERARDO 1803446325 | 0984610640 | rothmancaceres@vahoo.com
CASTILLO MERINO

4 FRANCISCO ELOY 1103823447 | 0963654297 | fecastillom@usal.es
CHELA HINOJOZA GORKY

5 BENJAMIN 0202492914 | 0982408318 benjamin.chela@gmail.com
CHICAIZA RONQUILLO JOSE

6 ELIECER 0501423131 | 0983163984 | chicaizaeliecer@hotmail.com
ESCOBAR PEREZ JULIO

7 |CESAR 0201602711 | 0988562515 | jcep06_80@hotmail.com
FLORES SEGURA ANGEL

8 GONZALO 0201924461 | 0987571315 | angelflores 200@hotmail.com
GONZALEZ ALBERTERIS ANA

9 |DIDIAN 1756888614 | 0995980857 | didian 1910@gmail.com
GONZALEZ MORA EDUARDO

10 |JAVIER 1600573552 | 0996679074 | edujem9 |1 @yahoo.es
LOMBEIDA AGUILAR MIGUEL

11 |ANGEL 0202026605 | 0997839191 | miguel lombeida@gmail.com
MEDINA ESCOBAR ORLANDO

12 |DAVID 0201087210 | 0991955703 | rolan_des@yvahoo.es
MENA HARO SOFIA

13 | VERONICA 1721235578 | 0995849908 | sofia.mena/@ces.gob.ec
MONAR PEREZ CESAR

14 | VINICIO 0201872231 [ 0998648163 | cmonarperez4 56(@email.com

15 |PINAS PINAS LUIS FERNADO | 0602400376 | 0987686006 Ipinaslawyer(@yahoo.es
PROANO TAMAYO DAVID

16 |SANTIAGO 1002844403 | 0984693999 | santyydpt@hotmail.com
QUIROZ BECERRA LIGIA

17 | VANESSA 0201416831 | 0996283344 | liv1176@hotmail.com
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REINOSO VASQUEZ HECTOR

18 |RAFAEL 0603822172 | 0983531854 | msrafaelreinoso2425@email.com
ROJAS MONTERO MARCELO

19 |EDUARDO 0201927787 | 0999557444 | marcelomontero 12286 @hotmail.es
URQUIZO RODRIGUEZ

20 |MIGUEL LUDGARDO 0602760431 | 0998898114 | miguelurquizor@hotmail.com
VELA MERINO VICTOR

21 HERNANDO 0603882598 | 0978995048 | victhorvv@hotmail.com
VISCARRA ARMINOS LUIS

22 |BAYRON 0201426236 | 0995161633 | fiscal. 2477 @gmail.com

CARRERA: SOCIOLOGIA

Ne,
Nro. | APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA | CELULAR | CORREO
CADENA JARAMILLO NELSON
1 ALEXANDER 1003543533 | 0994513524 | alexandercadena9208@gmail.com
ENRIQUEZ MENDOZA
2 EDUARDO FABIO 1754116802 | 0983934969 | aztecaurbana@gmail.com
GONZALEZ LEON PABLO
3 OSWALDO 0201693686 | 0991947090 | muchachongonzalez(@gmail.com
GOZALEZ TOAPANTA HUGO
4 GERMAN 1709206641 | 0998522757 | hugergont@yahoo.es
JIMENEZ QUINCHA GRACIELA
5 VERONICA 1710239532 | 0987062144 | poliestudios@gmail.com
JIMENEZ VINUEZA IVONNE
6 ANGELICA 1802705432 | 0983313396 | ivojimenezy244 1 @gmail.com
ORTEGA MEJIA VERONICA
7 NATALI 0603466244 | 0992538321 | nathyu0610@gmail.com
8 POSSO CEBALLOS CARLOS 1002343505 | 0994659082 | carlossposso(@hotmail.com
REA GARCIA FERNANDO
9 FREDI 0202099164 | 0990408911 | grupodesociologos@hotmail.com
SORIA DE MESA BRUNO
10 | WILFRIDO 1600241648 | 0984284087 | bruno_soria@hotmail.es
TAMAYO GUZMAN JHOSANTY
11 [ THADEO 0250008315 | 0988346456 | jhosst_88@hotmail.com
VARGAS ALZAMORA NANCY
12 |MARIA AUGUSTA 1707533145 | 0992364970 | mavargasa(@yahoo.es
ZAPATA GALLEGOS MIGUEL
13 ANGEL 0914578075 | 0999397992 | senpladesi@gmail.com
CARRERA: ENFERMERIA
Nro N°,
APELLIDOS Y NOMBRES # CEDULA | CELULAR | CORREO
BORJA RUBIO ALVARO 171801956 | 099581587 | JAVIER.BORJAR@GMAIL.CO
1 |JAVIER 3 7 M
BUSTILLOS BARRAGAN 020185612 | 099378722
2 | DIANA GISSELA 7 1 diana bustillos@hotmail.com
CABALLERO MORAN LEONEL | 130639022 | 098497948
3 | VINICIO 8 5 msv228@hotmail.com
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CABEZAS MANZANO MARIA | 060334325 | 098373496
4 |BELEN 2 3 mariabelencabezas88@vahoo.es
FELJOO MUNOZ PATRICIA 070396839 | 099012177
5 |MONSERRATH 6 9 monserrathfeijo@vahoo.es
FIERRO VASCO SANDY 020164376 | 096278964
6 |GUADALUPE 4 3 sandvfierro8 | @.gmailcom
LOPEZ SAMPEDRO SANDRA 060405249 | 099575574
7 |ELIZABETH 8 2 seisl |_eg@hotmail.com
RAMIREZ COLOMA ALVARO |020161966 | 098789381
8 |LUIS 5 3 alramirez1 | @hotmail.com
SANCHEZ SANCHEZ XIMENA | 020186633 | 098599316
9 |ALEXANDRA 2 1 xsanchez@ueb.edu.ec
TIERRA AREVALO MIRYAM 060412552 | 099636235
10 | LILIANA 6 1 miryamtierrai@hotmail.com
TOAQUIZA AGUAGALLO 060347459 | 099215921
11 | NORMA CECILIA 4 6 cecytoaquiza@gmail.com
CARRERA: GESTION DEL RIESGOS
Ne°,
Nro # CELULA
. |APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA |R CORREO
ANALUISA AROCA IVAN 020122428 | 099830381
1 |ALBERTO 4 8 analuisaivan 1975 @gmail.com
AREVALO AGUALONGO 020174918 | 096886603
2 |HOLGER VICTOR 1 9 holgerarevalo@yahoo.es
BARRAGAN PAZMINO 020228839 | 098257408
3 |BRYAN 5 0 chelob 93 @hotmail.com
BORJA CARVAJAL GLORIA [020189657 | 098466678
4 | YESENIA 8 5 mariacarvajal54@yahoo.com
CACERES AMBI JAVIER 060257997 | 096155049
5 |ROBERTO 1 9 Javi.robert@yahoo.es
CEVALLOS GAIBOR JUAN 020157085 | 020157085
6 |JAVIER 0 0 jxaveg@gmail.com
COLCHA PROANO DANNY 172461316 | 098730619
7 |FABRICIO 9 7 dfcolcha.mee@uisek.edu.ec
COLOMA MORALES SAUL  [020201542 | 096712977
8 | ANDRES 6 8 saulcoloma93@live.com
FLORES CADENA CRISTIAN |171847823 | 098765028 | cristian.andres.flores.cadena@gmail ¢
9 | ANDRES I 5 om
GAIBOR COSTTA NATHALY 020182204 | 098719534
10 |OFELIA 6 4 nathalyofelia@hotmail.com
GARCIA AVEROS STALIN 020248026 | 098518675
11 |ALEXIS 5 0 stalin 1303 1994 @gmail.com
GARCIA GARCIA NESTOR 020163905 | 096978211
12 |OSWALDO | 7 noswaldo8 | @yahoo.es
JIMENEZ BASANTES ALEX 171572371 | 098322881
13 | GERARDO 7 9 agjb79@yahoo.com
MONGE TIPAN OSCAR 050288752 | 098644492
14 | VINICIO 4 6 oscarinmonge2006@hotmail.com
PEREZ CASTILLO CARLOS 020187105 | 097931339
15 |GABRIEL 0 5 calin86gpec(@yahoo.es
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ROJAS ARIAS ROSA DEL 060258197 | 098854002

16 |CARMEN 7 4 ingrositarojas@yahoo.es
SANCHEZ LOPEZ LUIS 180435095 | 096319560

17 | ALFREDO 5 4 luisl 183 @hotmail.es
SILVA VELOZ ESTEBAN 020204802 | 098489584

18 |ISRAEL 1 0 estebansilva89@gmail.com
SOLORZANO MENDOZA 172471263 | 099245992

19 |CLAUDIA MARIA 1 4 soloclaus@hotmail.es
VALLEJO CADENA JORGE 020178636 | 098776609

20 |LUIS 5 9 joluvac88@hotmail . com
VARGAS CULQUI DIEGO 180452874 | 095879527

21 |DANILO | 9 diego.vargasc@outlook.com
VINUEZA LOPEZ CRISTINA 180448665 | 097934856

22 |NATALY VINUEZA 0 5 cristina_vinueza89@hotmail.com

De los 231 participantes, de acuerdo al Articulo 7 del Reglamento de Concurso pdrrafo 2 que textualmente
dice: “el concursante pasard a la etapa de oposicion, siempre y cuando haya obtenido minimo 35 puntos sobre
50 en la calificacion de Merecimientos, caso contrario el aspirante que no llegé al puntaje indicado quedard
excluido del concurso”, por lo que detallo a continuacion los postulantes que obtienen el puntaje:

RESULTADOS FASE DE MERITOS.

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CORREO
1 | ERAZO CASTILLO JOSE JAVIER 45,00 pepoerazo(@gmail.com
CONTABILIDAD GARCIA GARCIA XAVIER R
Y AUDITORIA 2 MARCELO 3?,00 xgarciaiueb.edu.ec
TANQUEFJO COLCHAOBCAR otanqueno@ueb.edu.ec
3 |PAUL 50,00 e
Nro APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CORREO
AGROISDUSTRIAS GUANGA CHUNATA DEYSI . —
Y AGRONOMIA | | |MARGOTH 4025 | devsiguanga@gmail.com
g CORREO
0 APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
CHAMBA OCHOA O@email
| | HERMOGENEZ RENE 40,00 renech 1 9@gmail.com
V}i?glll?;;:l\ll MARTINEZ MOREIRA JENNY jmartinezdpelosvet@gmail.co
A 2 |[MARCELA 4785 m
BARBARU GRAJALES
3 | ASTERIO DENIS 4725 denisb2008@gmail.com
SAMBACHE TAYUPANTA
4 [JUAN EDUARDO 38,00 edusambache@gmail.com
Nro. APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
g)lléCAClON 1 |SANCHEZ SANCHEZ DEYSI JANETH | 47,00 dsanchez@ueb.edu.ec
IAL
| AYALA GAVILANES DIANA S p——
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Nro. APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CORREO
GONZALEZ ALBERTERIS ANA s =
| | DIDIAN 50.00 didian1910@gmail.com
DERECHO - - : : = ,
2 | ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR 40,00 jeep06_80@hotmail.com
REINOSO VASQUEZ HECTOR
3 |RAFAEL 48.00 msrafaelreinoso2425 @gmail.com
Nro PUNTAJ
. APELLIDOS Y NOMBRES E CORREO
SOCIOLOGI REA GARCIA FERNANDO grupodesociologos@hotmail.co
A 1 | FREDI 35,75 m
SORIA DE MESA BRUNO bruno soria@hotmail.es
2 | WILFRIDO 47.50 - AL
| =
| Nro. APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE PUNTAJE
ENFERMERIA SANCHEZ SANCHEZ XIMENA ke
1 | ALEXANDRA 4227 xsanchez(@ueb.edu.ec

APELACION A LA FASE DE MERITOS

Los siguientes 30 postulantes, presentaron sus apelaciones al Tribunal, en la Fase de Méritos, que en su parte
pertinente solicitan:

1.- CARLOS FABIAN NARANJO VITERL.- “De conformidad con el Cronograma del Concurso de
Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular, dentro del cual me encuentro
postulando para "Profesor Auxiliar- Tiempo Completo— Educacion Basica", en el que se
establece como periodo para la impugnacion de resultados de méritos, desde ¢l lunes 4 de enero de
2021 hasta el miércoles 6 de enero de 2021, presento la impugnacion al resultado de méritos firmado
por los miembros de la Comision de Evaluacion, dentro del cual se indica lo siguiente:

"- No cumple ¢l requisito establecido en el articulo 5 de la Ley Orgéanica del Servicio Pablico (LOSEP)-
literal f;

- No presenta la documentacion debidamente Notarizada,

- No presenta la documentacion debidamente Foliada'.

- En relacién al cumplimiento del requisito establecido en el articulo 5 de la Ley Orgéanica del
Servicio Pablico, Literal F,

El literal f) del articulo 5 de la Ley Organica del Servicio Publico establece lo siguiente:

"Art. 5.- Requisitos para el ingreso» Para ingresar al servicio publico se requiere:

f) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades de organismos del sector
publico, a excepcion de lo establecido en el Articulo 9 de lapresente Ley ' Respecto a este requisito,
hay que aclarar que es aplicable para ingresar al servicio publico, sin que sea aplicable como requisito
para postular a un cargo en el sector publico. Si bien no he presentado un documento que acredite
que no tengo deudas en mora con mstituciones del sector publico, este no es un requisito valido dentro
de este proceso. Por otra parte, hay que sefialar que en la Ley Organica de Educacion Superior, en las
normas expedidas por el SENESCYT y el Consejo de Educacion Superior. no se contempla que como
requisito dentro delos concursos de méritos y oposicion la acreditacion de lo establecido en el literal
f) del articulo 5 de la Ley Orgénica del Servicio Piblico. Debiendo indicar que no mantengo deudas
en mora con instituciones del sector Piblico, lo cual puede ser validado a través de los portales
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institucionales del Ministerio del Trabajo y del Servicio de Rentas Internas.

- En relacién al cumplimiento del requisito de presentar la documentacion debidamente
notarizada. Este requisito no ha sido establecido en Ley Organica de Educacién Superior, ni en
las normas expedidas por el SENESCYT vy ¢l Consejo de Educacién Superior o en otras normas
aplicables. Por otra parte hay que sefialar que el establecimiento de este requisito oposicion la
presentacidn de los documentos foliados. En este sentido, este ne es un requisito valido dentro de este
proceso. Peticion: De conformidad con los argumentos expuestos, solicito se disponga a la persona o las
personas competentes la revision de la calificacion de la fase de méritos dentro del Concurso de
Merecimientos y Oposicién para "Profesor Auxiliar - Tiempo Completo - Educacién Bisica".

2.- VITERI VALLE VICTOR VICENTE.- solicita a Usted de la manera mas comedida se reconsidere
la resolucion de la Comision de Evaluacion del Concurso de Méritos y Oposicion para llenar la vacante
de Docente Titular Auxiliar a Tiempo Completo Nivel | Grado 1, Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente, por las siguientes razones:

L. Respecto a la aseveracion de que no califico porque no cumplo con el titulo de cuarto nivel pedido
por el campo especifico CINE, tengo que mencionar que el titulo de Maestria en Pedagogia de la
Matematica que ostento, como puede constatar en la certificacion adjuntada, es una Maestria en
Matematicas con un modulo llamado "Didactica de la Matematica".

I1. Por otro lado he tenido la oportunidad de colaborar por cinco afios en la Universidad Estatal de
Bolivar como docente contratado, impartiendo asignaturas del area de las ciencias exactas, por lo que le
solicito muy comedidamente que me considere para ser beneficiado con lo estipulado en la Disposicién
Transitoria Primera del Reglamento General del Concurso Pablico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso de Profesores Titulares a la UEB 2020.

Espero que estos argumentos sean suficientes para que la resolucion de la Comision sea revisada y procedan
a la calificacion de la documentacion presentada”

3.- CRISTINA ESTEFANIA EAMOS ARAUJO .- “me permito presentar a su autoridad la documentacién,
con la finalidad de IMPUGNAR los resultados del concurso de merecimientos y oposicion para vincular al
personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar tiempo completo.

FACULTAD CARRERA ASIGNATURAS

Ciencias Agroindustriasy |Algebra

Agropecuarias Agronomia Trigonometria y geometria analitica
Recursos N'aturales Calculo Integral y ecuaciones diferenciales
y del Ambiente Calculo Diferencial

En respuesta al oficio s/n de la Comision de Evaluacion del Concurso de Merecimientos y Oposicion, me
permito adjuntar el requisito solicitado en el acta de la reunion, esperando que se proceda a su revision”.

4.- MIGUEL ANDRES MORA TOLA.-“presentd por su digno intermedio mi impugnacién a la
Calificacion de Méritos del Concurso para Profesor Auxiliar tiempo completo de Anatomia,
Fisiologia, Parasitologia y enfermedades parasitarias, Biotecnologia de la reproduccion animal e
magenologia. Alrevisar el Actade Calificacion, en conformidad al REGLAMENTO GENERAL
PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE
PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR: CAPITULO I:
ARTICULO 6: DEL PUNTAJE PARA PROFESORES AUXILIARES, considero que no ha sido
tomada en cuenta la respectiva documentacion notariada para los apartados de CAPACITACION y
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN L AREA, para lo que fueron anexados los respetivos
certificados: Para CAPACITACION: "Cursos de actualizaciéon o perfeccionamiento
profesional o docente, certificados de asistencia y aprobacidon minimo de 40 horas. Un
punto por cada 40 horas. Hasta 10 puntos. Se validara la capacitacion de los S afios anteriores a la
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. En la Hoja de Vida, en el apartado CAPACITACION RECIBIDA, en ¢l punto 3.1"Acciones
Formativas (cursos+ de 40 horas)":

NOMBRE INSTITUCION PA[S
Programa de Fformacién parala Instituto Superior
Educacién en /inea ya Distancia ] Tecnologico Tecniempresarial
WISSEN fcuador
. En los correspondientes anexos se encuentra la respectiva copia notariada, en la que se

acredita haber cumplido con 120 horas de formacioén académica en este programa y por tanto
deberia asignarseme 3 puntos por este concepto, en conformidad con el "REGLAMENTO .. "
referido. para EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA: ‘"Certificaciones de trabajos
anteriores, en cualquiera de los campos amplio o especifico (1 punto por cada afio, hasta 5 puntos)".

* [EnaHojade Vida, en el apartado EXPERIENCIA, en ¢l punto 4.1 "Profesional":

Especialidades - UNAM '

*En los correspondientes anexos se encuentran sendas copias notariadas de cada uno de los certificados
de trabajos anteriores, ademas del RUC de la empresa de mi propiedad, CUENCANINOS, en a que laboro
actualmente. Con el respaldo de estos documentos, se acredita que supero 'os 5 afios de experiencia
profesional, y por tanto deberia asignarseme 5 puntos por este concepto, en conformidad con el
"REGLAMENTO... “referido.

Por otra parte, sefior Rector, con todo el comedimiento y respeto que su autoridad y la institucién
universitariamerecen, me permito exponer lo siguiente:

En cumplimiento del formato establecido para la organizacion administrativa de los méritos de los
postulantes y laconsecuente entregade ladocumentacion de respaldo, en el acapite académico registré
mi titulo de posgrado de Especialista en Medicina Veterinaria y Zootecnia: Medicina y Cirugia
Veterinarias, conferido por la Universidad Nacional Auténoma de México, UNAM. Segun el formato
del concurso, este mérito académico, que es sustantivo en mi formacién académica-profesional, no ha
merecido puntaje alguno. Este exigente programa académico de posgrado con la aprobacion de 160
créditos, supera con creces a un curso de 200 horas por el que se asignaria 5 puntos, lo que no tiene sindéresis
en la valoracién integral del postulante en el concurso. Estimo, sefior Rector, que la organizacion de los
méritos y documentos para cumplir una finalidad administrativa del concurso, no deberia marginar un mérito
sustantivo en la formacion integral de los postulantes; en esta consideracion, sefior Rector, seria justo que
el Tribunal de Apelacion analice y valore en justicia este apreciable mérito de los postulantes, asignando
por lo menos el maximo puntaje que corresponderia a los méritos de menor jerarquia en su formacion
académica- profesional, como es el caso de las acciones formativas con cursos de 40 horas y sus multiplos™.

5.- ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR.- “Me permito presentar 2 su autoridad la apelacion del
concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria
de Profesor Auxiliar tiempo completo.

FACULTAD CARRERA ASIGNATURAS

Facultad de Jurisprudencia, Ciencias | Derecho Derecho de propiedad Intelectual

Sociales y Politicas Derecho Internacional Privado
Derecho Internacional Piblico
Historia del Derecho

El dia 23 de diciembre de 2020, fui notificado a mi correo electronico la calificacién obtenida en la primera
etapa del concurso de méritos y oposiciones. Puntuacion con la que no estoy de acuerdo y es por ello que
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presento la apelacion correspondiente, con las evidencias que pueden ser verificadas en la carpeta entregada
en la fecha anteriormente seiialada. PRIMERO.- NO, me asesinaron los 5 puntos que se plantean en las
DISPOSICIONES TRANSITORIAS PRIMERA DEL REGLAMENTO GENERAL PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES
TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR; se plantea lo siguiente:

1.- Al personal académico que actualmente se encuentre vinculando a la Universidad Estatal de Bolivar, segiin
la Disposicion Transitoria del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, se le otorgara un puntaje adicional, equivalente al 10 % en la fase de méritos, porcentaje
que sera adicional a la calificacion obtenida en la fase de méritos, atendiendo a los resultados del desempefio
docente, certificacion que sera emitida por el Vicerrectorado Académico e Investigacion de la Universidad
Estatal de Bolivar, Cuando el concurso se realice en periodo de receso académico, este beneficio sera otorgado
a aquel postulante que justifique haber laborado en los dos periodos académicos inmediatamente anteriores a
la convocatoria del concurso.

2. Por la participacion como pares o miembros del tribunal de una tesis de grado o su equivalente, se calificara
con (0,25 por par/miembro) en el mismo indicador obtuve O puntos, lo cual solicito se realice la
reconsideracion necesaria ya que desde el inicio de ni primer contrato he realizado estas actividades, las
mismas que constan en la secretaria de la facultad de Jurisprudencia, ademas son actividades que realizamos
todos los docentes de la Facultad. Adjunto: certificacion de trabajo otorgado por el Dr. Luis Alfonso Bonilla
Director de Talento Humano donde que se certifica que me encuentro actualmente laborando como docente
contratado en la Facultad de Jurisprudencia. Adjunto: designacion de tribunal de calificacion y socializacion
de trabajos de grado de fechas 25 de octubre de 2018, 11 de diciembre de 2018 y 25 de octubre de 2018”

6.- CACHUPUT GUSNAY JORGE.- “Jorge Cachuput Gusnay. con cédula: 0602186058: dando
contestacion ala ACTA DE REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS. emitido por la Direccion
de Tecnologias de la Informaciony Comunicacién con fecha 23 de diciembre de 2020 a las 15:50 a mi correo
electronico personal; IMPUGNO al Articulo 6 inciso tercero del Reglamento General para Concurso Piablico
de méritos y oposicion para ingresar a la Docencia en calidad de profesor titular auxiliar de la Universidad
Estatal de Bolivar; en la que no existe ninguna concordancia alguna manifestado por su autoridad.

Adjunto lo actuado y la captura de pantalla de envio por la Direccion de Tecnologias de la informacion.

Para ello me permito en adjuntar el Certificado de la SENESCYT en la que usted me solicita.”. ..

7.- AGUAS ORTIZ MARIA CRISTINA - Por medio del presente y en observacion a la normativa legal
que me respalda me permito presentar el presente:

RECURSO DE APELACION DE RESULTADOS DE LA FASE DEMERITOS DEL CONCURSO DE MERITOS
Y OPOSICION PARA LA VACANTE DE DOCENTE TITULAR AUXILIAR DE LA CARRERA DE
CONTABILIDAD Y AUDITORIA.

ANTECEDENTES

Con fecha 06 de diciembre de 2020, luego de verificar que mi perfil académico cumple con los requisitos
para ocupar la vacante de DOCENTE TITULAR AUXILIAR de la carrera de Contabilidad y Auditoria se
entregaen secretaria de Talento Humano un sobre sellado que contenia un expediente de 49 fojas.

Enel actarecibida con fecha mediante correo electronico con fecha 23 de diciembre de 2020 se determina
que mi postulacion para el concurso de Méritos y Oposicion para la vacante de docente Titular
Auxiliar tiempo completo para la carrera de Contabilidad y Auditoriano pasa a la siguiente etapa
por lo que a continuacion se expone:

No se califica los dos puntos de docencia universitaria, porque la postulante tiene experiencia en
los institutos tecnolégicos y en la parte pertinente manifiesta textualmente Docencia universitaria
y politécnica; ademas no presenta la declaracion patrimonial juramentada, requisito establecido
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en la convocatoria, por Jo tanto, no pasa a la siguiente etapa.

El Reglamento General para concurso de Méritos y Oposicidn para docentes Titulares de la
Universidad Estatal de Bolivar establece que, apartir de la notificacion de resultados de la fase de
méritos, el postulante cuenta con tres dias laborables para la apelacion de dichos resultados.

FUNDAMENTACION LEGAL

El Art. 352 de la Carta Suprema del Estado determina que el Sistema de Educacion Superior estari
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnolégicos y
pedagdgicos; y conservatorios superiores de musica y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas
mstituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro.

El Articulo 14 de la Ley Orgéanica de Educacidn Superior establece que son Instituciones de Educacidn
Superior:

a) Lasuniversidades, escuelas politécnicas publicas y particulares, debidamente evaluadas y acreditadas,
conforme la presente Ley,

b) Los institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagbgicos y de artes, tanto pihblicos como
particulares debidamente evaluados y acreditados, conforme la presente Ley; v,

¢) Los conservatorios superiores, tanto piblicos como particulares, debidamente evaluados y acreditados,
conforme la presente Ley. Los institutos y conservatorios superiores podran tener la condicion de superior
universitario, previo ¢l cumplimiento de los requisitos establecidos en el reglamento aestaley y la
normativa que parael efecto expida el Consejo de Educacidn Superior. El Consejo de Aseguramiento de
la calidad de la Educacion Superior screditard o cualificard alos institutos para que puedan ofertar
posgrados técnicos tecnoldgicos,

El Articulo 150 de laLey Orgéanica de Educacién Superior establece que para ser profesor o profesora
titular principal de una universidad o escuela politécnica publica o particular del Sistema de Educacion
Superior se debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de posgrado correspondiente adoctorado (PhD o su equivalente) afin al campo amplio de
conocimiento en el que desempefiara sus actividades académicas o reconocimiento de trayectoria, segin
lo establecido en la presente Ley y lanormativa pertinente;

b) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en el campo amplio de
conocimiento afin al desempenio de sus actividades académicas;

c) Ser ganador del correspondiente concurso publico de merecimientos y oposicion; vy,

d) Tener cuatro aios de experiencia docente, y reunir los requisitos adicionales, sefialados en los
estatutos de cada universidad o escuela politécnica, en ejercicio de su autonomia responsable, los que
tendran plena concordancia con el Reglamento de Carreray Escalafén del Profesor ¢ Investigador del
Sistema de Educacion Superior.

Los profesores titulares agregados o auxiliares deberan contar como minimo con titulo de maestria afin
al area en que gjerceran la citedra, los demas requisitos se estableceran en el reglamento respectivo.

El Articulo 30 del reglamento de escalafon docente establece como requisitos para el mngreso como
miembro del personal académico titular suxiliar de las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares, ademas de cumplir los requisitos generales establecidos en este Reglamento, se debera
acreditar:

I. Tener al menos grado académico de maestriao su equivalente, reconocido ¢ nscrito por ‘a SENESCYT, en
el campo de conocimiento vinculado a sus actividades de docencia o investigacion;

2. Ganar el correspondiente concurso publico de merecimientos y oposicion; y.

3. Los demas que determine la institucion de educacion superior, entre ‘os cuales podra mcluir requisitos de
experiencia previa siempre y cuando no sobrepase el 50% del tiempo requerido para el personal
académico titular principal 1 a tiempo completo en docencia y/o investigaciéon adquirida en la
misma u otra [ES, conforme lo determinado en el articulo 32 de este Reglamento y lo establecido en el
articulo 150, Literal d) de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES). Adicionalmente se debera
observar las normas constitucionales y legales, asi como garantizar los derechos establecidos en
el articulo 6 de la LOES.
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El Articulo 32 del Reglamento de escalafon docente emitido por el CES establece que para el mgreso
por concurso como personal académico titular principal de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares, ademas de los requisitos generales establecidos en este Reglamento, se acreditara:
1. Tener grado académico de Doctor (PhD o suequivalente), en el campo de conocimiento vinculado
a sus actividades de docencia e investigacion, reconocido ¢ mscrito por la SENESCYT con la leyenda de
"Titulo de Doctor o PhD valido para el gjercicio de la docencia, investigacion y gestion en educacion
superior”. El incumplimiento de este requisito invalidara el nombramiento otorgado como
resultado del respectivo concurso;

2. Tener al menos cuatro aiios de experiencia en actividades de docencia y/o investigacién en
instituciones de educacion superior o en instituciones de investigacion de prestigio;

El Articulo 91 de la Ley Organica de Educacién Superior establece que para la Seleccion y Ejercicio
de docencia e investigacion sin limitaciones- Para la seleccion del personal académico, asi
como para el ¢jercicio de la docencia y la investigacion en las instituciones del Sistema de Educacion
Superior, no se establecerdn limitaciones que impliquen discriminaciones derivadas de su religion,
etnia, edad, género, posicion econdémica, politica, orientacion sexual, discapacidad o de cualquier
otra indole, ni éstas podrin ser causa de remocion, sin perjuicio de que el profesor o la
profesora e investigador o mvestigadora respete los valores y principios que nspiran a la institucion,
y lo previsto en la Constitucion y esta Ley. Se aplicara medidas de accion afirmativa de manera que
las mujeres y otros sectores histéricamente discriminados participen en igualdad de oportunidades en
los concursos de merecimientos y oposicion.

El Articulo 5§ de laLey Organica de Servicio Piblico establece como requisitos para el ingreso al servicio
publico

a) Ser mayor de 18 afos y estar en el pleno gjercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la
Republica y la Ley para el desempefio de una funcién publica:

b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores
y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;

¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion paraejercer cargos publicos; d) Cumplir
con los requerimientos de preparacion académica y demas competencias exigibles previstas en estaley y
su Reglamento;

¢) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley:
f) No encontrarse en moradel pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector
publico, aexcepcion de lo establecido en el Articulo 9 de la presente Ley:

g) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se mcluiralo siguiente:

g.1.- Autorizacion paralevantar el sigilo de sus cuentas bancarias;

2.2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; vy,

g.3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, mhabilidades o prohibiciones prevista en la
Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente.

h) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o delibre nombramiento y remocion; ¢, i) Los demas
requisitos sefialados en la Constitucién de la Republica y la Ley. Exceptiense los casos especificos y
particulares que determina la Ley. Las mstituciones publicas sujetas aesta Ley. garantizaran que los procesos
de seleccion e incorporacion al servicio publico, promuevan politicas afirmativas de inclusion agrupos de
atencién prioritaria, la interculturalidad y, lapresencia paritaria de hombres y mujeres en los cargos de
nominacion y designacion.

Articulo 65 de la Ley Organica de Servicio Publico establece que el mgreso aun puesto publico sera
efectuado medianteconcurso de merecimientos y oposicion, que evalie la idoneidad de los interesados
y se garantice el libre acceso a los mismos. El ingreso a un puesto publico se realizara bajo los
preceptos de justicia, transparencia y sin discriminacién alguna. Respecto de lainsercion y accesibilidad
en igualdad de condiciones al trabajo remunerado de las personas con discapacidad y de las comunidades,
pueblos y nacionalidades, se aplicaran acciones afirmativas. El Ministerio de Relaciones Laborales
mplementara normas para facilitar su actividad laboral. Lacalificaciéon en los concursos de méritos y
oposicion debe hacerse con parametros objetivos, y en ningiin caso, las autoridades nominadoras
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podrin intervenir de manera directa, subjetiva o hacer wuso de mecanismos
discrecionales. Este tipo de irregularidades invalidaran los procesos de seleccion de personal.

ANALISIS Y DISCUSION

1. De acuerdo ala Constitucion de la Repiblica del Ecuador y la Ley Organica de Educacion Superior
los institutos superiores tecnologicos forman parte del sistema de educacion superior, por lo que dentro
de la jerarquia de leyes nunca un estatuto interno puede contradecir a la carta magna del estado y a una
Ley Organica.

2. La normativa establece que la experiencia docente puede ser avalada asi la misma haya sido
adquirida en otra IES (Institucion de Educacion Superior) sin que la misma discrimine o excluya a los
mstitutos superiores tecnologicos, cabe mencionar que el reglamento de escalafon docente en su texto
utiliza la terminologia instituciones de educacion superior, no emplea la terminologia de universidades y
escuelas politécnicas, misma que si bien es cierto si esempleada en los estatutos internos de la
Universidad Estatal de Bolivar, la misma contradice normativa de mayor jerarquia.

3. La Ley Orgéanica de Servicio Piblico establece que la presentacion de unadeclaracion juramentada
es un requisito para el ingreso al sector publico, mas no para el acceso a un concurso de méritos y
oposicion, por otro lado la LOSEP establece que los concursos de méritos y oposicion deben garantizar
el libre acceso a los mismos.

4. Por otra parte una convocatoria. misma que ni siquiera contiene una firma de responsabilidad no puede
jamas tener mayor validez que la Ley Organica de Servicio Publico y que la carta magna del estado
mismas que determinan un libre acceso a los concursos de méritos y oposicion, verbigracia de
lo anteriormente sefialado es que el Articulo 5 de la Ley Organica de Servicio Pablico en su literal
h, establecen como requisito para ¢l ingreso al sector publico el haber sido declarado como ganador
del concurso de méritos y oposicion, por lo que carece de sentido que para poder participar en
un concurso de meéritos y oposicion se deba haber ganado un concurso de méritosy oposicion.

S. La normativa legal aplicable y citada en el presente documento establece la necesidad de contar
con procesos inclusivos a grupos historicamente excluidos, al mobservar la normativa vigente también
la [ES estaria inobservando principios de equidad de género, excluyendo a una profesional, mujer,
que presenta un perfil profesional apto para participar en el presente concurso de méritos y oposicion
para la vacante de docente Titular  Auxiliar tiempo completo para la carrera de Contabilidad y
Auditoria,

SOLICITUD

Por lo antes expuesto, lo cual esta por demas sustentado de manera legal y motivada solicito:

a) Se revisen los puntajes consignados por la Comision de Méritos y Oposicion para la vacante de
docente Titular Auxiliar tiempo completo para la carrera de Contabilidad y Auditoria y en dicha revision
se valide mi experiencia docente de educacion superior, asi como también mi trayectoria en gestion
docente, tutoria y lectoria de trabajos de titulacion, en consideracion de que las [ES deben hacer uso
de su sutonomia de manera responsable, por lo cual lanormativa interna de la UEB no puede contradecir
a leyes de mayor jerarquia y mucho menos excluir o discriminar la experiencia adquirida en un
nstituto superior tecnologico.

b) Se emita una nueva acta de calificacion en la cual se rectifique el acta anterior y consigne una
puntuacion al apartado de experiencia docente

¢) Se considere que la presentacion de la declaracion juramentada es un requisito para el ingreso al
sector piblico, mas no para participar en un concurso de méritos y oposicion, el acceso a los mismos
debe ser libre y debe garantizar su transparencia y meritocracia, por lo que al ser excluida estaria siendo
victimade una vulneracion de derechos dentro del concurso de Méritos y Oposicidn para la vacante de
docente Titular Auxiliar tiempo completo para la carrera de Contabilidad y Auditoria.

d) Se me permita acceder a la siguiente etapa del concurso de méritos y oposicion y que no se
me excluya del mismo puesto que no existe base legal que avale lo resuelto en el acta de evaluacion de
méritos.
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¢) Cabe afadir que al expediente presentado se adjuntaron el resto dedocumentacion que
sustenta que no tengo impedimento alguno para ejercer un cargo publico, es mas actualmente soy
docente ocasional de un instituto superior tecnolégico publico, por lo que conozco que la declaracion
patrimonial se la obtiene en la pagina de la Contraloria General del Estado previo a ocupar el cargo, por
lo que mal podria presentar una declaraciéon juramentada de micio de gestion cuando apenas soy
postulante al cargo en cuestion, a pesar de ello se consulto en secretaria de talento humano acerca
del requisito donde laseforita que receptd el expediente transmitié la duda a alguien, que asumo
labora en la Unidad de Talento Humano, quien supo manifestar que ese requisito debia ser
completado cuando la persona micia la gestion.

f) Es importante que dentro de un proceso de seleccion de personal académico en una [ES PUBLICA se
observen principios de equidad y paridad de género, asi como también es importante que se considere
que la normativa interna de la[ES bajo ningun concepto puede o debe discriminar o excluir a
profesionales que cumplan con el perfil requerido para ¢l cargo.

8.- SAMBACHE TAYUPANTA JUAN EDUARDO, “ecuatoriano, con cédula de ciudadania
No. 1721796751, de estado civil soltero, profesion Médico Veterinario Zootecnista, Master en Mejora
Genética Animal y Biotecnologia de la Reproduccion, con numero de teléfono 0998937933, correo
electronico edusambache@gmail.com, habil en derecho para contratar y poder obligarse; en relacion al
acta de reunion para la Evaluacion de Méritos, remitida por la Comisién de Evaluacion del Concurso
de Méritos y Oposicion, remito la presente IMPUGNACION, en los siguientes términos:

.- ANTECEDENTES -

La Universidad Estatal de Bolivar, realiza la convocatoria masiva en medios de comunicacion al Concurso
de Méritos y Oposicion, previa resolucion del Concejo Universitario, Sesion Extraordinaria (018), de 25 de
noviembre del 2020, donde se estipuld la vacante de Docentes Titulares Auxiliares a Tiempo Completo
Nivel | Grado |, Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente, para la Carrera de
Medicina Veterinaria,. conforme el Art. 2 del Reglamento General para Concurso Piiblico de Merecimientos
y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar. Ante lo cual, se
presenta la Hoja de Vida, en correlacion al Art. 3 ibidem. Una vez receptadas las carpetas (17) la Comision
de Evaluacion del Concurso de Méritos y Oposicion, procede a la verificacion, en consideracion al Art.
| de la ley en mencion, y en coordinacion con el Capitulo II, Art. 6 Numeral | FASE DE MERITOS.

2.- FUNDAMENTOS DE HECHO.-

Es el caso que respecto a la hoja de vida remitida, misma que contiene todos los preceptos
estipulados en la Fase de Meéritos, los cuales no han sido cuantificados conforme a derecho
corresponde, se procede a presentar el siguiente desglose, en donde se recalca y se adjunta en copias
simples documentos que ya fieron remitidos en primera instancia (fotocopias certificadas), por medio
de la cual se acredita el puntaje que no fue establecido en el ACTA DE REUNION ejecutada por la
Comision  de Evaluacion del Concurso de Méritos y Oposicion.
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2.1. CAPACITACION
No. | Nombredel Certificade | Dependencia | Fecha y Horas de | Fecha de Emision »
L i | Ejecucion Lugar ,I
1] “I CURSO | Universidad | - Del9al | . 20 dejunio del
f | INTERNACIONALDE | Técenicade | 21 de 2019
l | NUTRICION ANIMAL" | Cotopaxi | junio del - Latacunga- |
' - 2019 Ecusdor
5 | | |- 40homas | |
| 2 ] “Jornadas de actualizacion Universidad - 2021y - 25demarzo |
j dovente CAREN 19-19"  Ténicade i 22 de del 2019, !
f | Cotopaxi - marzo del - Latacunga- |
i ] 2019, Ecusdor |
| | - 40 horas. ) |
3 I “Actalizacion de | Universidad | - 2B de - 02 de marzo 1|
: |- Conocimientos CAREN 18- Téenicn de febrero al del 2618 I
' | 18" Cotopaxi 02 de - Latacunga- |
! ‘ ' marzo del I cuador |
| M8 |
| 40 horas, l
| ‘ “Modelos Pedagogicos de las  Univensidad 201 23 - 02 de marzo |
I carreras de CAREN™ | Técnica de de marzo del 2018 ’
l Cotopaxi del P0IR . macunga-
| l - 40 horas. Ecuador if
s ] “ECOGRAFIA E " BLAMEDIC- - 22al26 - 26demazo |
' ' IMAGLNOLOGIA ALPIDON N TR del 2018, 1
| ’ VETERINARIA™ del 2018 « Comunidad de |
' i _ 48 horas Catalunya-
| | tedricas v Rarcelona
: ’ pricticas. | Csparia
6 | “JORNADAS DE Universidad | - 24a127 | © 27 de
| CAPACTTACION I eenica de de sepliembre de
| PLDAGOGICA CARLN 18- Cotopaxi septiembr 2018
| 19" edel | - Latacunga-
3 | 2018. . Lowdor
| 7 | “JORNADAS DE Universidad - (Malos | - 05 de octubre
: | CAPACITACION TECNICA Téenica de de octubre | del 2018,
CARFN 1R-19" Catopaxi del 2R | - latacunea-
40 horas, | Fcuador 1
i 4
8| X Congreso Imermacional —Jc“ut:;r-];t_#a;:-iﬁn | - DIoia ‘ - 03 de Juito del
| Medicina Veterinaria y Universitana 03de | 2020,
! Zooteenia Remington, Julio del | - Ecuador
l Especic Mayores y Menores Centrode 2020.
! Investigacidon ¢ | - 40 horas. |
i
!
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Comumdad
i Axion. Agencia
_ | de regulacion ¥
| | control Fito y
7 zoosanitario
| Agrocalidad
v 1 |
.' _ Universidad
1 Sciinariv Internacional de Técnica de
E Medicina Veterinana \ Cotopai
| 1
i ——
in
| _ Universidad
Seminario  Aprendamos @ | Téenica e
Fducar 2 i ('oww\i
1% . ==
| 3ER Congreso  del Huevo ASAVICO
| Feuador
12 | T o
| . | Uﬂi"m‘ldn!
[ Gestion Académica Técnica de
| Microcurricular Cotopaxi
Jl' 13| -
| ; Universidad
1 (_ow‘ﬁ.(\ Internicional de Téemica de
| Investigacion Cientifica I Cotopaxi
Tl h ‘ I
|1 Congresv  Binacional Universidad
I Feuador Perti | ]'ét‘ﬂiq.‘.‘l de
" Agropecuana, Medio Cotopax:

Ambiente Y Turismo 20197

|
|

———

4

-

-
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|
|

Del0Sal |
07 de | 07 de |
Diciemiln | Diviembie Jel |
e del 2018 1
2018 I atacunga
10 horas .
Del 04 al
06 de - 06 d: Octubre |
Octubee | del 2018
del 2018. | - Latacunga
- 40 horas | |
- 1 o |
Del 04 al
6 l'_'l(‘ | - 06 l'!l' |\'“l‘ dt‘l
1 .
Jubo del 201K
2018. - Hiohamba.
40 horas.
——t — =i
Del 05 a! | |
Mde | - 09 de Marzo
Mareo del del 2018.
2018, | - Laacungs |
40 horas '
Del22al |
M4 de | - M
Noviembr | Noviembre del
e de! 2017
2017. Latacunga
40 horas. o 1
et 21 al _
23 de 23 de enero del
enero del 2019,
2019, l.atacunga. |
40 horas.

Por lo expuesto se puede dilucidar que se ha participado en (14) cursos de actualizacion o
perficcionamiento profisional de 40 horas cada uno, por lo que el puntaje establecido (2) ES
INCORRECTO. ya que el parametro legal dice un punto por cada 40 horas.

2.2. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA -
2.2.1. Direccion de Tesis de Grado y/ Postgrado.

Se adjunta un certificado otorgado por la Secretaria de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales de la Universidad Técnica de Cotopaxi, donde se acredita y da a conocer
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la participacion como Docente Tutor en (17) Trabajos de Titulacion comprendidos en el
periodo académico entre Octubre 2017y Agosto 2019. Por lo tanto. se refleja un 0.50 por Direccion,
sin embargo no se asigna calificacion alguna en el acta de la reunion para la evaluacion de méritos.

2.2.2. Participacion como pares o miembro del tribunal de una tesis de grado.

Se agrega un certificado otorgado por la Secretaria de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales de la Universidad Técnica de Cotopaxi, donde se acredita que en mi calidad de
Docente en los periodos académicos entre Octubre 2017 y Agosto 2019, he participado como
miembro del Tribunal de Lectores encargados para evaluar 30 trabajos de Titulacion. Por ende,
se desprende un 025 por par/miembro, sin embargo no se asigna calificacion alguna en el
acta de la reunion para la evaluacion de méritos.

223 Participacion en Actividades de Gestion Académica Universitaria.

R ________ CERTIFICADOS
No. | lestitucion Gestién Académica | Periodo | Fecha Emision 3
L s | Lugar
L M niversidad | Citedra v o actividades 1.1.Octubre 2017- | - 03 de
Técnica de de Investigacion, Marzo 2018 | diciembre
I Cotopaxi | Vinculacién, Titulacién, 1.2. Abril 2018- | del 2020, |
' e 20. |
| ] ¥ Actividades de Gestion | Agosto 2018 I - Latacunga. |
| Académica, de acucrdo | 1.3.O0ctubre 2018- | f
| al Reglamento de | Marzo 201 19
! Distribucion de Jomada 1.4, Marzo 2019-
[ Académica. ' Agosto 2010
2 | Universidad Actividades de Gestion | 2.1. Octubre 2017 - _ - 03 de
léenicade | como Comisionado de Marzo 2018, diciembre
| Cotopaxi | Investigacion de la f 2.2. Abril 201 8- del 2020, ™
| Carrera de Medicina Agosio 2018, - Lalacunga
Veterinaria | 2.3. Octubre 2018 )
| ] . | Marzo 2019. |
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3 Univeraidad | Comisionsdo de | Civdo 1919 - 13 de
Fécnica de Investigacion de la | Septiembre
Cotopaxi | Carrera de Medicina del 2019
I Vetorinania ! - Salache
|
!
| "3 | Universidad | Gestién Académica 4.1, Octubre 2018 - 30de
| Técnicade | como Responsable de Febrero 2019, Septiembre
| Cowpaxi ¢ Tiwlacion de la Carrera 4.2, Marzo 2019 - del 2019
‘ de Medicina de la LITC. r Agosto 2019 - Salache
< | Universidad | Micmbro de fa Comision | 5.1 Ocbre 018- |- 30 de
I | Técnicade | de Evaluacion Interna | Febrero 2019 Septiembre
Cotopani por Carreras de la S.2. Marzo 2019 del 2019
| . Facuhad CAREN en Agosto 2019. - Salache

| i representacion de la i i
Carrera de Medicina

. Veterinaria. ! |
{ 6 | Universidad Gesion Acadénuca | Octubsre 2007 - 30 - 30k
I'écnica de como Responsable del Septiembre del 2019, Septiembre
Cotopaxi | Laboratorio de | de! 2019,
| Biotecnologia de la Salache
| Reproduccién Animal,
] ubicado en el centro
! | expernimental académico
[ | Satache de la Facultad |
| | CAREN. | . §
T 1 Universidnd | Gestion Académica “Octubre 2017 - 30 : 10 de
J Técnica de como Responsable del Septiembre del 2019, | Septiembire
| Cotopaxi | Provecto Ovino, ol | del 2019,
f | centro experimental . Salache
i Il académico Salache de la . |
: | Fowultad CAREN |
§ | Universidad |  Ovganizadordel i | Del 21 8i22del 2619. | - 33 de Encro
f | Téenica de Congreso Binacional con una duracion de | del 2019

Cotopaxi Ecuador  Peru 40 horas. | - Latacunga
“Agropecuaria, Modio f
Ambiente y Turismo
2019

Por lo tanto, se desglosan (8) participaciones en actividades de gestion académica universitaria
debidamente certificadas, en base al Reglamento de Distribucion de Jomada Académica (025), sin
embargo no se asigna calificacion alguna en el acta de la reunion para la evaluacion de méritos.

23 EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA.

- Se remite el RUC, como documento habilitante para validar la actividad econémica que se
desempeiia desde el 18 de enero del 2013 hasta la presente fecha, la cual conlleva correlacion con
la Instruccion Superior y de Post Grado, ya que para realizar la asesoria y venta de productos
Veterinarios, es indispensable conocer del tema, estar debidamente habilitado en el campo
profesional, con conocimiento y criterio dentro del campo de la salud animal, teniendo relacién
directa tanto en el campo amplio y especifico del conocimiento de acuerdo a lo estipulado por la
UNESCO. Dicha actividad econémica se viene realizando como emprendimiento propio y
particular, originando ademas fuentes de trabajo.
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- Para cumplir el requisito de experiencia proftsional en el area se adjuntan 4 certificaciones, las
cuales fueron emitidas por personas naturales a las cuales se les brinda asesoria Veterinana en
el area de Salud y Reproduccion Animal y para mayor soporte se anexan las facturas que fueron
emitidas indistintamente desde el afio 2013 con los clientes.

Entre tanto se ha justificado los trabajos anteriores, sin embargo no se asigna calificacién
alguna en el acta de la reunién para la evaluacién de méritos. por lo que se debe considerar un punto
por cada 5 afios.

2.4 INVESTIGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA.
2.4.1. Textos/Articulos cientificos indexados.

Se poseen las siguientes publicaciones:

2.4.1.1 Libros, Textos Y Obras:

No. | Tiulo del Libro | Editorial | ISBN | Tipo  de | Afio | Observacién
| : [ Obrs
1 | Técnicas de cxiraccion | Artools | 978-9943- [Libeo | 2020 | Se adjuntan |
de semen en las especies | 38-T59-2 Tinpeso I docsientos v regisuros
Domésticas : 1 I normades para o
l viahidaciom de ln Ovbea

—_ - —d i i
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2.4.1.2 Articolos cientificos indeyados
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Publicne idn el |

F articulo “Use of| REDVET
4! roasted 1n)t“ni| ISBN 1695 2020
| Ly cine ) | T4

in broiler feed™ i
|
Publicaciaon del |

articulo g B4 !

| emplesn e Ini

| harina e “i—-r«hal REDVET

2 | inchi | ISAN 1695, [ 2019

(Mukenctiavolube | T504
Tisd en i | !
alimentacion oac |
pollos

Publicacion el
| articulo  Calidead

e hors forrujes CLIBAN
| Cenchrus MM IRNAL
3 w landdestinuan ¥ L8} 019
T Lalivm Perenine SCIFNCT -
en torma de heno | ISHBN OS64- ‘
a diferenicy 0408
ey homdes e :
rehrole l
Pubdicacion del | |
articulo “Effect of | CLUBAN |
use  of Cuajwnus | JOURNAL |
3 cajan tpipean ) OF ) | 2019
pca) mcal on SCIENCE - |
rroduoctive ISBEN OR64- |
il peamt o sl i 0rse
qualkis® |
Pl e fon e
Anicuio
Selecoom Yy
4 Detecenvn e |
5 [ ndels  En Ll ACTEON 2016

e Porcinn |

A Partir e Datos |

e Secuenciacion
| Paralcla Masiv

1 ’m"m}
No ANOG
TivuLo REVISTA ICACION
: mxgml""“' PACEON

Por lo antes mencionado se puede verificar que existe un Libroy 5 publicaciones cientificas
indexadas en revistas de alto impacto, por lo que se debe considerar | punto por articulo, sin
embargo no se asigna calificacion alguna en el acta de la reunion para la evaluacion de méritos.

2,42 Ponencias en Eventos Cientificos, Congresos, Seminarios, simposios.

47



y/ UNIVERSIDAD
ESTATAL i
LT SECRETARIA GENERAL
J
| EVENTO 1 INSTITUCION | ANO EVIDENCIA
| I l
| Divulgacion Oral: ; ) ) |
f Publicacion del articulo | "‘:f‘“'“"“ﬁ‘?‘f“m*' '
“El empleo de la harina | ompuler Science s . ’
j de Sacha inchi | Information Engineering (ICCSIE) l 2019 Cenificado y Carta de Aceptacion
| ll‘lukcnﬂin\'—fl‘lﬂili,\) en Beijing — China
| la ahmentacion de pollos |
|
| Divulgacion Oral: |
| Camcterizacion del | IV Congreso Intemacional de
| sistema de tenencia del | Investigacion Cientifica UTC- La 2019 Certificado
| cerdo criollo Mana 2019
| Ecuatoriano ‘
| Divulgacion Oral: |
Caracterizacion del IV Congreso Imermnacional de
sistema de fenencia del | Investigacion Cientifica UTC-La | 2019 Certificado
cerdo criollo Mani 2019 |
| Ecumtoriano
i Divulgacion Oral; | ]
| Anglists de mociacion| | Congreso Binacional Fousdor - | |
| BETNEIE S s Peri "Agropecuaria, Medio | 2019 | Certificado
| relacionmdos con b Ambi v Turismo 019" | i
| calidad de la canal v el l oS F
| crecimiento ]
‘
Divulgacion Oral: |
Andlisis de  asociacion | |
genomico para caracteres | XXVI Reunion ALPHA Y V| o | & ) -
| relacionados con la| Simposio de Produccion Animal 203 | Certificado y. Menwwies
| calidad de la canal v el |
crecimiento | [
i g e Facultad de Ciencias I
‘.f Soves - ('ARI:: Agropecuarias ¥ Recurso 2018 Centificado
Spect ' naturales LUTC '
| 18-19 | |
| Divulgacion Oral: | |
| Composicion  Quimica r [
De Lus Gramineas Rye : [
Grass (Lolium Peresne) X:‘{Vl l{eumm M:PA yVv _
|'Y Kikuyo (¢ T Simposio lnmmlde i 2018 Certificado y Memorias
| Clandestinum ) Al produccion Animal
| Diferentes  Edades De |
| Conte |
| 1
| Jornadas Veterinarias | i )
| 2018 ‘ Liniversidad de las Américas 018 | Cenificados y Memorias
|
)
Provecto  de  Bienestar
La Red de Jovenes del Distrito -
;;;:ml Agosto lktuhﬂ:‘ Hinizas Sur 2020 Cenificado y Carta de Invitacion
|
Dhagnostico de |
. T - Universidad N |
Gestacion  en Bovinos | s Mm Agraria 202140 Centificado v Carta de Invitacidn
por Ultraonogralia olias

Se desprenden 10 Ponencias, por lo que se debe considerar un punto por evento hasta 2‘puntos
sin embargo no se asigna calificacion alguna en el acta de la reunmion para la evaluacién de

méritos.
A su vez se requiere se aclare sobre qué documento han sido calificados los 2 puntos que consta

en el acta de evaluacion de méritos.
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3.- FUNDAMENTOS DE DERECHO,

E:n relacion a lo expuesto solicito se legitime la impugnacion en base al articulo 32 del Reglamento
de Carrera v Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar. sin
transgredir lo prescrito en el articulo 6 numeral | ibidem; en sucesion a lo estipulado en los
articulos 7, 8 y 17 del Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso de Profisores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar.

Se busca consolidar lo establecido en los articulos 11 v 29 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador

A su vez los articulos 6 y 149 de la Ley Organica de Educacion S uperior. LOES, y los articulos
1; 15; 16; 17; con las disposiciones Generales Octava y Treceava del Reglamento de Carrera de
Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar.

4 - PETICION.

En razon de lo descrito se procede a realizar los siguientes requerimientos:

4.1. Que, se rectifique el nombre constante en el ACTA DE REUNION ejecutada por la
Comision de Evaluaciéon del Concurso de Meéritos y Oposicion, por cuanto existe un error
en el Apellido materno.

4.2. Que, se proceda a dar paso a la Impugnacion por haber sido presentada en legal y debida
forma.

43. Que, se instaure lo prescrito en el articulo 17 del Reglamento General para
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la
Universidad Estatal de Bolivar, bajo prevenciones de estipular lo detallado en el articulo 32
del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal
de Bolivar.

4.3. Que, se realice la modificacion del puntaje en razon de que ha sido cuantificado de forma errénea
en el ACTA DE LA REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS, ya que no se ha
considerado los puntos detallados anteriormente y toda la documentacion remitida, misma que
se vuelve a adjuntar y que de ser necesario se solicita se coteje con las fotocopias certificadas
que fueron remitidas en primera instancia. Por tal sentido, la puntuaciéon deberia ser mayor.

5. AUTORIZACION Y NOTIFICACIONES - Notificaciones que me correspondan las recibiré en
mi  correo  personal  edusambache@gmailcom y en la casilla electrénica
jeffersonmoran1995@hotmail.com perteneciente a mi Abogado Patrocinador JEFFERSON
JOEL MORAN CHICAIZA, Profesional del derecho aquien autorizo que con su sola firma
suscriba cuantos escritos sean necesarios en defensa de mis intereses.”

9.- MARTINEZ MOREIRA JENNY MARCELA .- * .. 1.- ANTECEDENTES - Con fecha 27 de
noviembre de 2020. se publicd convocatoria para el concurso publico de merecimientos
y oposicion paro personal académico titular, categoria auxiliar 1 de la Universidad Estatal de
Bolivar. el mismo que textualmente sefiala:"( ... )La Universidad Estatal de Bolivar CONVOCA al
Concurso de Méritos y Oposicion poro vincular al personal académico titular en la categoria
de Profesor Auxiliar tiempo completo, de conformidad a la autorizacion de Consejo
Universitario en sesion extraordinaria mediante Resolucion RCU-018-2020-083, fundamentados
en la Constitucion de la Repiblica del Ecuador La Ley Organica de Educacion Superior
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad
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Estatal de Bolivar, y Reglamento General para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion
para el Ingreso de Profesores de la Universidad Estatal de Bolivar”.

4. IMPUGNACION

En conformidad al articulo siete. inciso tercero del REGLAMENTO GENERAL PARA
CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE
PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLI‘V AR, mpugno los
parametros de: CAPACITACION e, INVESTIGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA de los
resultados obtenidos en la fase de méritos, los cuales fueron remitidos por correo electrénico
el 23 de diciembre de 2020 a las [7hl4

1. IMPUGNACION: E articulo 6 parrafo | del documento denominado REGLAMENTO
GENERAL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO
DE PROFESORES TITULARES A LA UEB 2020 (FUE ANALIZADO, DISCUTIDO Y APROBADO
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO EN SESION EXTRAORDINARIA (08) DE 7 DE JULIO DE
2017, Y EN SESION EXTRORDINARIA (09) DE 25 DE JULIO DE 2017; Y REFORMADO EN
SESION EXTRAORDINARIA (016) DE |13 DE NOVIEMBRE DEL 2020) menciona. entre otras
cosas:

"Fase de Méritos lo comision de evaluacidn analizara verificara y calificara los documentos
presentados por los y los aspirantes, conforme o lo establecido en este reglamento y en el
reglamento de carrera v escalafon del profesor e investigador del sistema de educacién
superior”.

"Del Puntaje. El puntaje del concurso de merecimientos equivale a 50 por ciento (50%), del
total, la comision de evaluacion para los concursos de méritos y oposicion cuantificara de
acuerdo a las siguientes tablas:"

4.1. PARAMETRO DE "CAPACITACION". ’

El articulo 6, del REGLAMENTO GENERAL PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, en su parte pertinente prescribe:" ( ..) PARA
PROFESORES AUXILIARES: ( ..) CAPACITACION. Cursos de actualizacion o
perfeccionamiento profesional o docente certificados de asistencia y aprobacion minimo de
40 horas. Un punto por cada 40 horas Hasta |0 puntos. Se validaron la capacitacion de los cinco
aflos anteriores a la convocatoria a concurso. (..} " (los negrillos me pertenecen)

Cabe mencionar que. perfeccionamiento significa "hacer a alguien habil apto o capaz
para una cosa determinada". Por lo expuesto, ¢ podra evidenciar que los documentos
adjuntados a mi postulacion acreditan la realizacion de cursos de actualizaciéon o
perfeccionamiento docente, estos son:

"INDUCCION AL DOCENTE UNIVERSITARIO" (120 HORAS)

CURSO DE CAPACITACION, ACTUALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA
ENSENANDO EN LAVIRTUALIDAD UEB 2020". (120 HORAS)

"MODELOS MATEM ATICOS ORIENTADOS A LA INVESTIGACION". (100 HORAS)
METODOS Y TECNICAS INNOVADORAS EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE. {120 horas)

Sin embargo en Acta de la Reunién para la evaluacion de Mértos. se me asigno una
calificacion de 2 (dos puntos) en el parametro de "CAPACITACION". Por lo tanto. y por lo
mencionado solicito comedidamente se rectifique dicho parametro. ya que la codificaciéon
que me ca-responde en este literal "CAPACITACION" esde 10 (diez) puntos al haber asistido y
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aprobado 460 (cuatrocientas sesenta) horas a cursos de actualizacion o perfeccionamiento
docente.

42 PARAMETRO DE "INVESTIGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA": ,

El articulo 6, del REGLAMENTO GENERAL PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DEBOLIVAR, en su parte pertinente prescribe: " (..JPARA
PROFESORES AUXILIARES: (..)INVESTIGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA. Textos obras
o articulos cientificos indexados: en catalogo: 3 puntos (| punto por articulo). Carta de
aceptacion o articulo publicado.

Ponencias en eventos cientificos, congresos, seminarios, simposios: |punto por evento hasta
2 puntos. (Con sus respectivas memorias y registros normados)" (las negrillas me pertenecen).

Se podra evidenciar que en los documentos adjuntados a mi postulacion, se encuentra mi
participacion en la siguiente ponencia: TITULO: "ROL DE LA MUJER NATIVA EN
LA PRODUCCION AGRICOLA EN LA COMUNA DE SANTA ROSA DE TOTORAS,
CANTON SAN MIGUEL PROVINCIA BOUVAR ECUADOR." Realizada en "V SEMINARIO
INTERNACIONAL DE COOPERACION Y DESARROLLO EN ESPACIOS RURALES

IBEROAMERICANOS, SOSTENIBILIDAD EN INDICADORES" desarrollado el 30 y 31 de
mayo del 20l1 en Almeria - Espafia. Sin embargo. en Acta de la Reunmion para la
evaluacion de Méritos se me asignd una calificacion de 0 (cero) puntos en el
parametro de "INVESTIGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA".

Por lo tanto, y por lo mencionado anteriormente solicito comedidamente se recalifique dicho
parametro, ya que la calificacion que me corresponde en este literal "INVESTIGACION
y PRODUCCION CIENTIFICA" es de 1 (un) punto al haber participado en la ponencia
titulada "ROL DE LA MUJER NATIVA EN LA PRODUCCION AGRICOLA EN LA COMUNA
DE SANTA ROSA DE TOTORAS, CANTON SAN MIGUEL PROVINCIA BOLIVAR.
ECUADOR." Realizada en "V SEMINARIO INTERNACIONAL DE COOPERACION Y
DESARROLLO EN ESPACIOS RURALES BEROAMERICANOS. SOSTENIBILIDAD EN
INDICADORES" desarrollado el 30 y 31 de mayo del 2011, en Almeria — Espaiia

1 -dicionalmente, quiero recalcar sefiores del Tnbunal que la PRIMERA, Disposicion
Transitoria del REGLAMENTO GENERAL PARA  CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, prescribe lo siguiente:**( ..) Al personal académico
que actualmente se encuentre vinculado a la UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR,
segin la disposicién transitoria primera del Reglamento de carrera y escalafén del
profesor e Investigador del sistema de educacion superior, se le otorgara un puntaje
adicional, equivalente al 10% en la fase de méritos, porcentaje que sera adicional a la
calificacion obtenida en la fase de méritos atendiendo a losresultados del desempenio docente
certificacion que sera emitida por el vicerrectorado académico y de investigacion de la
universidad estatal de bolivar(..)"(las negrilas me pertenece).

Como se podra evidenciar en lo documentacion adjunta a mi postulacion, presenté los
siguientes documentos;

Certificacion emitida por Direcclén de Talento Humano de la Universidad Estatal de
Bolivar,la misma que seiala:
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"(..) Que la MVZ. Jenny Martinez Moreira MSc., portadora de la cédula de ciudadania Nro.
0201454469 laboré en la Universidad Estatal de Bolivar, como docente contratado, en los
siguientes ciclos académicos:

*Contrato de docencia ocasional en Educacién Superior del 1 de junio de 2020 al 30 de
septiembre de 2020

*Contrato de docencia ocasional en Educacion Superior del 1 de enero de 2020 al 28 de
febrero de 2020.

*Contrato de docencia ocasional en Educacion Superior del 21 de octubre de 2019 al 31 de
diciembre de 2019.

+ Contrato de docencia ocasional en Educacion Superiordel 1 de abril de 2019 al 31 de agosto
de 2019.

* Contrato de docencia ocasional en Educacion Superior del [ de junio al 31 de agosto de
2017.

«Contrato de prestacion de servicios profesionales del 1 de junio al 31 de agosto de 2017

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, una vez revisado el expediente que
reposa en el archivo de esta dependencia

Guaranda, 3 de diciembre de 2020. (...) "(las negrillas me pertenecen)

B) Documento electrénico generado en la plataforma virtual del Sistema Académico
Integrado en Red de la Universidad Estatal de Bolivar, Control de Asistencia Estudiantil y
Docente, denominado "Reporte de Horarios. Noviembre 2020-Marzo 2021. DRA. MARCELA
MARTINEZ MORERRA", en el que se podra comprobar mi carga horaria como docente en
Educacion Superior en la Universidad Estatal de Bolivar

DOCUMENTO DE evaluacion al desempeiio docente.

Por lo expuesto solicité comedidamente se me otorgué el puntaje adicional, "equivalente al
10 % en la fase de méritos”, ya que he laborado y laboro en la Universidad Estatal de Bolivar,
como docente de Educacion Superior.

5. PETICION EXPRESA.

Por lo expuesto en el presente escrito, sefiores del Tnbunal mpugno y requiero se recalifique el
puntaje obtenido en los parametros antes mencionados.”. ..

10.- QUIJADA SANCHEZ, CHRISTHIAN EMILIO.- “._en mi calidad de aspirante del
Concurso de Meéritos y Oposicion de la Universidad Estatal de Bolivar para la Facultad
Agropecuaria, Carrera Agroindustria y Agronomia, asignatura Algebra, Trigonometria y
Geometria analitica, Calculo Integral y Ecuaciones Diferenciales y Calculo diferencial, me dirijo
respetuosamente a los miembros del Honorable Consejo Universitario y de la Comision de
Evaluacion del Concurso de Meéritos y Oposicion con el proposito principal de impugnar el
Resultado de la Fase de Ménto motivado a que no estoy de acuerdo con que no se tomen en
cuenta mis titulos reconocidos en el Senescyt por no anexar la informacion del mismo,
requisito que no estda manifestado ele manera expresa en el Reglamento Intemo de
Concurso ele Méritos ademas ele ser informacion publica de libre acceso enel portal del
Senescyt con el solo ingreso ele la cédula o apellidos del participante. Solicito sea estudiado mi
caso ya que soy Master en Investigacion de Operaciones, postgrado afin al area de conocimiento ele
matematica lo cual se puede verificar en el Manual de usuario SNIESE del Senescyt basado en la
UNESCO (1997) Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién CINE y cuento con
amplia experiencia docente universitaria en el area del concurso. (anexo con la presente la
informacion del Senescyt de mis dos titulos de tercer nivel y dos de cuarto nivel, ademéas del
Manual de usuario SNIESE donde se puede observar que investigacion de operaciones pertenece
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La apelacion que presento esta legalmente amparada en el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema ele Educacion Superior, en donde se lee que los
concursantes podran impugnar los resultados de cada etapa del concurso ante el 6érgano que la
institucion ele educacion superior publica defina en su estatuto en ejercicio ele su autonomia

responsable, dentro del término de tres (3) dias contados desde la fecha en que se notifiquen
los resultados ele cada etapa del concurso.

11.- JIMENEZ BUSTILLO OSWALDO JOSE.- “Yo, Oswaldo José Jiménez Bustillo, con cédula:
0962899902, de conformidad a la convocatoria publicada el 27 de noviembre 2020, sobre el concurso
de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria de
Profesor Auxiliar tiempo completo en la facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales,
Filosoficas y Humanisticas en la carrera de Educacion Basica y entregada la documentacion
solicitada el 09 de diciembre de 2020. De acuerdo a los resultados emitidos en el acta de evaluacion
de la reunion para la evaluacion de méritos de fecha 14 de diciembre de 2020 y enviada al correo el
23 de diciembre de 2020 por la Comision de evaluacion del concurso de merecimientos y oposicion
acudo a la impugnacion de la calificacion obtenida como inhabilitado en el concurso manifestando
lo siguiente: De acuerdo veredicto sobre:

1.- Incumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica de Servicios publicos, literal e el cual sefiala
lo siguiente e) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer
cargos publicos; este inciso no especifica de manera explicita que debia de entregarse el certificado
de no tener impedimento legal para ejercer cargos publicos y que no fue sefialado como parte de los
requisitos de forma extema.

2.- Con respecto a que no entrega de la documentacion notarizada manifiesto que los titulos de
doctorado, master, licenciados, experiencia docente  universitaria, cursos de capacitacion,
diplomados y actas de evaluacion de trabajos de grado si estdn notarizados y sellados como
consta en los documentos solo falto mcorporar la factura de los mismos.

En virtud de lo antes expuesto, solicito una reconsideracion de la evaluacion realizada pudiéndose
dar la oportunidad de poder incorporar el certificado y las planillas de respaldo de los documentos
notariado”. ..

12.- BARBAU GRAJALES ASTERIO DENIS - “Segin el reglamento m titulo de cuarto nivel
es de PhD en Ciencias Veterinarias, esta debidamente registrado en la SENESCYT desde el
afio 2015, y cuenta con la observacion de validez para el trabajo en la Educacién Superior. el
cual es el exigido en la presente convocatoria por lo que debe de tenerse en cuenta para
otorgar el puntaje establecido, y no descalificarme, y que mis documentos sean evaluados con
el puntaje correspondiente, para si continuar con la siguiente fase del concurso y continuar
con mis aspiraciones de laborar en su prestigiosa institucion.

En lo que a profesion se refiere relacionada a la plaza en convocatoria. cuento con mas de 20
afios de trabajo en la Educacién Superior, donde he impartido varias de las materias ofertadas
en la convocatoria para esta plaza, mi experencia profesional ha sido estrictamente
con la Institucion de Medicina Veterinaria, que permitié desarrollar mis estudios doctorales
en campos como la Parasitologia Veterinaria, Fisiologia, Inmunologiay otras areas a fin a las
materias en el concurso™

13. TANQUENO COLCHA OSCAR PAUL.- “IMPUGNO al resultado de la Fase de
Merecimientos, por cuanto me veo afectado por el NO otorgamiento del puntaje adicional,
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equivalente al 10% de la fase de méritos, tal como establece el Reglamento General para Concurso
Pablico de Merecimientos y Oposicién para el ingreso de Profesores Titulares ala Universidad
Estatal de Bolivar, en donde de acuerdo alas Disposicion Transitoria Primera, se lee que "Al
personal académico que actualmente se encuentre vinculado ala Universidad Estatal de Bolivar,
Segin la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento de Carrera v Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion 'Superior, Se le otorgara un puntaje adicional, equivalente
al 10% en la fase de méritos, porcentaje que sera adicional a la calificacion obtenida en la fase de
méritos, atendiendo a los resultados del desempefio docente, Certificacion que sera emitida por el
Vicerrectorado Académico y de Investigacion de la Universidad Estatal de Bolivar. Cuando el
concurso se realice en periodo de receso académico, este beneficio sera otorgado a aquel
postulante que justifique haber laborado al menos en los dos periodos académicos nmediatamente
anteriores a laconvocatoria del concurso." Asi, en virtud del derecho que me corresponde, expongo
lo siguiente en tiempo y forma: Muy responsable y comprometidamente he venido prestando
mis servicios profesionales bajo la figura de Contrato de Docencia Ocasional en Educacion Superior
en la Universidad Estatal de Bolivar, desde el 12 de octubre del afio 2015 hasta la presente fecha de
manera ninterrumpida, salvo los meses de receso académico. Esto lo avala el CERTIFICADO
emitido por el Director de Talento Humano de la UEB; Dr. Luis Alfonso Bonilla, con fecha 2 de
diciembre de 2020; mismo que fue presentado en su version original, como parte de la
documentacion requerida para el presente concurso. Es menester, asumir y responsabilizarme por
la INOBSERVANCIA a la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General para Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad
Estatal de Bolivar; y consecuentemente NO haber presentado la CERTIFICACION emitida por el
Vicerrectorado Académico que hace mencion dicha normativa.

Por lo mismo respetuosamente; solicito a los académicos que conforman el Tribunal de Apelacion
me permitan presentar y validar la CERTIFICACION emitida por el Vlcerrectorado Acadermco (la
cual adjunto) y congruentemente se me habilite y otorgue la puntuacion respectiva. ..

14.- PAREDES CRUZ RENATO ESTUARDO.- “_hago la Impugnaciéon de los resultados del
concurso publico de Méritos y Oposicion para vincular al personal académico titular en la
categoria de Profesor Auxiliar tiempo completo, de la carrera de Contabilidad y Auditoria
Convocado por el Consejo Universitario en sesion extraordinaria mediante Resolucion RCU-
018- 2020-083, en las siguientes asignaturas:

ASIGNATURAS:CONTABILIDAD SUPERIOR I, -AUDITORIA AMBIENTAL, AUDITORIA
FORENSE, -CONTABILIDAD SUPERIOR 11

Sobre lo anterior me permito mencionar, que la comisién resuelve lo siguiente: "Segin la
clasificacion internacional normalizado de la Educacién (CINE) Codificacion de los Campos
del Conocimiento dentro del Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de Titulos
Profesionales y Grados Académicos que confieren las Instituciones de Educaciéon Superior del
Ecuador, (RPC-S0-33-No. 587-2019, de 25 de septiembre de 2019), el postulante no cumple
el requisito de tener el titulo de Maestria, dentro del campo amplio 04 Administracion, campo
especifico 1 Educacion Comercial y Administracion, campo detallado 1 Contabilidad vy
Auditoria, Programa de Maestria en A Contabilidad y Auditoria, con las siguientes
Titulaciones de Programa de Maestria: O 1 Magister en Contabilidad y Auditoria; 02 Magister
en Contabilidad y Auditoria, Mencién Gestion Tributaria; 03 Magister en Contabilidad y Auditoria,
Mencion Auditoria interna.”

Al respecto debo mencionar que:

. Mi grado académico de cuarto nivel es Magister en Tributacion y Derecho Empresarial,
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otorgado por la Universidad Teécnica de Ambato - Facultad de Contabilidad y Auditoria, me fue
conferido el 10 de febrero del 2014 antes de que entre en vigencia la normativa que la comisién
toma como referencia.

* La Titulacion del Programa de Maestria: 02 Magister en Contabilidad y Auditoria,
Mencion Gestion Tributaria, Hace referencia al area de tributacion, a la misma que pertenece mi
maestria, por lo que se encuentra en el mismo Campo amplio, campo especifico y campo detallado,
sin embargo en aquella época todavia no existia "Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura
de Titulos Profesionales y Grados Académicos que confieren las Instituciones de Educacion
Superior del Ecuador".

. Manifiesto que el hecho de que el titulo se haya obtenido anteriormente al
"Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos
que confieren las Instituciones de Educacién Superior del Ecuador”, no significa que no cumplo. ya
que el titulo se encuentra en el area de Tributacion del campo amplio 04 Administraciéon, campo
especifico 1 Educacion Comercial y Administracion, campo detallado 1 Contabihidad
y Auditoria, Programa de Maestria en A. Contabilidad y Auditoria, la ley no es retroactiva y en su
momento cumpli con los requisitos académicos y legales correspondientes, por lo que se me debe
reconocer todos los Derechos y Atribuciones de este grado.

No hallandome conforme con los resultados publicados en el presente concurso de méritos y
oposicion, solicito de la manera mas comedida resolver esta impugnacion al Tribunal de Apelacion
y se me asigne los puntajes correspondientes basado en el articulo 6 del "Reglamento General
para Concurso Publico de Méritos y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la
Universidad Estatal de Bolivar"”. ..

15- ENCALADA ENCARNACION VICENTE RENE.- “... El dia 9 de diciembre de 2020

entregue mi carpeta de documentos personal y académico en fisico en el departamento de Recursos

Humanos de la Universidad que muy acertadamente usted dirige como académica, para el concurso

de Méritos y Oposicion que se esta llevando en estas fechas y posterior. Quiero indicar que postulé

para la FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA. Carrera; CONTABILIDAD Y AUD[TORIA Asignaturas; CONTABILIDAD

SUPERIOR [; AUDITORIA AMBIENTAL, AUDITORIA FORENSE Y CONTABILIDAD

SUPERIOR.

Revisando nuevamente la plataforma de la Universidad Estatal de Bolivar, pude observar que ya

han realizado un primer filtro a los documentos de dichos aspirantes; sin embargo, mi nombre no ha

sido tomado en consideracion para el respectivo concurso.

He revisado el estatuto de la Universidad y el correspondiente cronograma para dicho concurso, lo

cual la Institucion por direccion de las Autoridades solicitan a los aspirantes que cumplan con los

pertiles, como sigue:

Magister o PhD

Experiencia docente y profesional

Capacitacion con un minimo de 40 horas por curso en el campo de la catedra o pedagogica
Publicaciones

Director de tesis y miembro de tribunales

6 Haber dirigido proyectos con un minimo de 12 meses, entre otros que estan muy bien

especificados en el estatuto de la Universidad

7. También, cumplir con la declaracion patrimonial juramentada, no tener impedimento para ejercer

cargo publico, y otros documentos alli especificados

Quiero hacerle conocer que de toda la documentacion sefialada en el estatuto para el respectivo

R S

55



UEB |

concurso de Merito y Oposicion, es posible, que yo cumpla con mas del

95%; sin embargo, no he sido tomado en cuenta. Por ello, solicito a Usted de manera respetuosa que
sea usted quien revise mi carpeta y por favor me haga conocer de manera fundamentada los por
menores por qué no califiqué”. ..

SECRETARIA GENERAL

16.- NOBOA TORRES MARIA LORENA.- solicito se califique lo que expongo en tiempo y
forma

|- Se considere mi titulo Universitario como Licenciada en Educaciéon Parvularia. obtenido
en la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, Registro SENESCYT No. 1032-02-197925. de fecha
2002-09-16, con el cual demuestro que mi perfil aplica para esta postulacién y me encuentro
enmarcada en la convocatoria y que tiene la calificacion que me corresponde y ha sido omitida
2.- Se considere mi titulo como Magister en Gestion Educativa, obtenido en la Universidad
Tecnologica Equinoccial, Registro SENECYT No. 1032-07-667190, de fecha 2007-09-28, que
también esta acorde a la convocatoria y la que solicito sea tomado en cuenta para mi calificacion,
proseguir en el concurso y pasar a la etapa de oposicion, mas ain cuando en la convocatoria
del mencionado concurso se manifiesta que el requisito en estudios de posgrado es
PhD/Maestria en Educacion Inicial: o "afines" (la negrilla me corresponde)y que tiene la
calificacion que me corresponde y ha sido omitida

3.- Setome en cuenta la capacitacion realizada en tomo a la especializacion respectiva y presentada
con las respectivas evidencias de los cursos de actualizacion o perfeccionamiento profesional,
certificados de asistencia y aprobacion, que sustentan este requerimiento como se solicita en la
respectiva convocatoria y que tiene la calificacién que me corresponde y ha sido omitida

4 - Se tome en cuenta la experiencia docente universitaria, direccion de tesis de grado o posgrado,
participacién como pares o miembro del tribunal de una tesis de grado o su equivalente y
actividades de gestion académica universitaria, mismas que fueron presentadas con los
certificados debidamente legalizados, como se solicita en la respectiva convocatoria y que
tiene la calificacién que me corresponde y ha sido omitida

5.- Se tome en cuenta la experiencia profesional en el area, misma que se sustenté con las
certificaciones de trabajos anteriores en el campo respectivo de educacion inicial como profesional,
como se solicita en la respectiva convocatoria y que tiene la calificacion que me corresponde y ha
sido omitida

6.- Se tome en cuenta la investigacion y produccion cientifica con las certificaciones de articulos
cientificos elaborados y que se sustentan con las certificaciones respectivas, como se solicita
en la respectiva convocatoria y que tiene la calificacion que me corresponde y ha sido
omifida

7.- Una vez aprobada mi carpeta de postulacion, a su vez solicito se me otorgue los puntos que se
encuentran enmarcados en la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General para
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion de la Universidad Estatal de Bolivar, para
ingresar a la Docencia en calidad de Profesor Titular Auxiliar, que textualmente sefiala " .
Al personal académico que actualmente se encuentre vinculado a la Universidad Estatal de Bolivar
segun la Disposicion Transitoria Primera del

Reglamento de Carrera y Escalafin del Profisor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, se le otorgara un puntaje adicional, equivalente al 10% en la Fise de méritos. porcentaje
que sera adicional a la calificacién obtenida en lafise de méritos, atendiendo a los resultados del
desempefio docente, certificacion que debe ser emitida por el Vicerrectorado Académico y de
mvestigacion de la Universidad Estatal de Bolivar Cuando el concurso se realice en periodo de
receso académico, este beneficio sera otorgado a aquel postulante que justifique haber laborado
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a menos en los dos periodos académicos inmediatamente anteriores a la convocatoria del
concurso.. "Requisito que cumplo por estar vinculada ala UEB en mi calidad de Docente contratada
por ciclos desde el mes de abril de 2016 y que actualmente me encuentro laborando en la
Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas, desempefiandome
ademas como Coordinadora de la Carrera de Educacion Basica desde el periodo académico
ordinario anterior hasta la actualidad Aspecto que tiene la calificacion que me corresponde v ha
sido omitida

8.- De lo citado se ha omitido lo normado y fundamentado que hacen que se vulnere mi derecho
a ser tomada en cuenta en el concurso, ya que no se procedié conforme lo dictan los articulos en
mencion del Reglamento promulgado por la Universidad Estatal de Bolivar

La apelacion que presento esta legalmente amparada en el Reglamento General para Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para ingresar a la Docencia en calidad de Profesor Titular
Auxiliar de la Universidad Estatal de Bolivar, articulo 17 en donde se lee que ".. se designari el
Tribunal de Apelacion para conocimiento y resoluciéon de impugnaciones en las dos fases el
concurso de merecimientos y oposicion Estara integrado por el Rector o su delegado y dos
docentes titulares designados por el Consejo Universitario. Luego de analizada la impugnacion
emitira su infirme final al Maximo Organismo para el tramite respectivo . "

Sefior Rector solicito ademas se me sea calificado el articulo cientifico publicado en la Revista de
Investigacion Talentos de la UEB, Volumen VII (2), Julio - Diciembre 2020. ISSN Impreso: 1390-
8197 ISSN Digital: 2631-2476, publicado en el mes de diciembre y que no pude presentar en mi
postulacion debido a que dicha publicacion no coincidié con las fechas designadas para la
postulacion. pero que adjunto a la presente la carta de aceptacion v el articulo publicado”. .

17.- AGUILAR PAZOS ROSA ELINA.- “.. me permiten impugnar la decision del Jurado

@)  Que. en relacion con los antecedentes académicos, FORMACION PROFESIONAL EN L
AREA/CAMPOS DEL CONOCIMIENTO: mi formacién de base es el area de LETRAS. donde
recibi las asignaturas especificas del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, lo que me permite
trabajar las tematicas relacionadas con el desarrollo del lenguaje

b) Que, por la EXPERIENCIA DE TRABAJO COMO DOCENTE UNIVERSITARIA, realizado por
mis de 20 afios, primero como ayudante de Catedra y luego como docente {proceso avalado
con la documentacion pertinente), tengo la suficiente capacidad para dictar las referidas catedras
¢) Que habiendo sido Presidenta de Consejo Pedagdgico de la Universidades do Mindelo-
Cabo Verde, por mas de 10 afios y habiendo trabajado junto a los Sres. Decanos de las carreras
relacionadas con la practica docente, elabor¢ las mallas curriculares correspondientes, a fin de
garantizar la formacion integral de los alumnos, considerando el irea Pedagdgica, a fin de
potenciar su perfil como docentes.

d) Que fui por varios afios Decana de la Carrera de Estudios Cabo verdianos y portugueses, con
la principal salida profesional enmarcada en la docencia. v en esa condicion formé parte de
LOS JURADOS CALIFICADORES DE LA TESIS DE FIN DE CARRERA, siendo Presidenta de
tales jurados, porque asi lo dispone el Reglamento de la Universidade do Mindelo.

e) Que fui por varios afios Decana de la carrera de Psicologia en la Universidade do
Mindelo. por lo que también fungi en varias ocasiones como PRESIDENTA DE JURADO
CALIFICADOR DE TESIS, porque asi lo dispone el Reglamento de la mencionada
Universidad. )

f)  Que en lo que respecta a EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA' he sido profesora
universitaria en varias universidades del Ecuador y en el extranjero. donde he impartido entre
otras, las siguientes asignaturas, que tienen que ver con el perfil del docente solicitado por
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la UEB. y son las que siguen a continuacion:

Alumna Asistente de las asignaturas de Literatura Universal [y Semidtica, de la Licenciatura
en Histona del Arte. Universidad de Oriente, Santiago de Cuba

Profesora de Semiotica de la Licenciatura en Letras Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, Universidad De Oriente - Santiago de Cuba

Profesora de Biologia Educativa. en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
Politécnica Salesiana del Ecuador, Quito.

Profesora de Lenguaje v Comunicacién en la Escuela Superior de Policia "Gral. Alberto
Enriquez Gallo", Quito.

Profesora de Semidtica en la Universidad Auténoma de Quito

Profesora de Lingiiistica {Semantica) en la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador
(PUCE), Quito

Profesora de la Universidad do Mindelo, (desde su fundacion en 2002 hasta mayo de 2017),
de las siguientes asignaturas que tienen que ver con el perfil solicitado por la UEB. en este
concurso de méritos v oposicion:

« DPsicolinglistica

+ Teoriay Practica de Analisis Textual

«  Semiotica

+  Semiologia

« Didactica

+ Histona y Filosofia de laEducacién

+ Lenguaje y Comunicacién

« Comunicacion y expresion

« Lingiistica General

*  Sociolingiiistica

* Semantica General

* Redaccion, Composicion y Analisis de Textos

+  Gestion Escolar

* Técnicas Activas de Aprendizaje

+  Técnicas de Motivacion Escolar

*  Psicologia de la Educacion

*+  Metodologia y evaluacidnde la Educacion

*  Metodologia de laEducacion Superior

*  Disefio Curricular

*  Metodologia de la Investigacion

+  Pedagogia General

*  BiologiaEducativa

+ Dialectologia

*  Meétodos y Técnicas del Estudio Dialectologico

* Metodologiapara preparacion de tesis y trabajos de fin de curso.

TUTORA DE PRATICA DOCENTE PARA LICENCIADOS EN LAS AREAS DE:
PORTUGUES, FRANCES Y FILOSOFIA (Universidade do Mindelo y Universidad Publica de
Cabo Verde - UniCV) )

g) Enlo que respecta a GESTION ACADEMICA, me he desempeifiado como

* Presidenta del Consejo Pedagégico de la Universidad do Mindelo desde 2002 hasta
Julio  de 2006. Retomando lasmismas funciones a partir de 2009 hasta el afo
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* Miembro de Consejo Cientifico Universitario. Universidade do Mindelo 2002-2017.
* Coordinadora de la asignatura de Filosofia, Liceo "Dr José A. Pinto" 2005- 2016
*  Miembro del Consejo Pedagégico del Liceo "Dr José A. Pinto" desde el afio 2005

hasta febrero de 2017. )
h) En lo que respecta 2 INVESTIGACION Y PRODUCCION CIENTIFICA:

. Participante en diversos Eventos Cientifico - investigativos y Concursos
Universitarios, donde recibe Menciones y Premios, 1990-1998. Cuba.
. Investigadora del Departamento de Letras de la Facultad de Ciencias Sociales y

Humanisticas, Universidad de Oriente - Santiago de Cuba, 1996-1998. .

* Actualmente es miembro del Centro Internacional interdisciplinario de Estudios Epicos.

Universidade de Sergipe- Brasil

* Reconocimiento de la Asociacion Cubana de lingiiistas, Santiago de Cuba, 1997

* Autoradel libro: "Estudio Dialectolégico del Ecuador" - Guayaquil y Quito, 1996.

* Los articulos: "Los Problemas del Mundo Contemporaneo™ - Publicado en el Anuario
del "Liceo Policial", Quito, 1999. "Estudio de las Ciencias Sociales en las Instituciones de
Educacion Secundaria” Anuario del "Liceo Policial”, Quito — Ecuador, 2000

* Modulos de estudio de los Derechos Humanos para alumnos de la Escuela Superior

de Policia "Gral. Alberto Enriquez Gallo", Revisién de textos, recopilacién y

comentarios finales, Quito, 2000.

* "Correspondencias: Una Lectura Semiética", en el Boletin Informativo de la Asociacion

de Promocion de la Salud Mental "A Ponte", Enero/Abril, 2006. Cabo Verde

* Publica la cronica "As rosas nas pemas" en la Revista RUMUS, publicacion cientifica

de la Universidad e do Mindelo. Diciembre /2014

+ Direccion y supervision de Trabajos de Fin de Curso /Tesis, de estudiantes de las carreras de

Psicologia Educativa., Psicologia Clinica, Psicologia del Trabajo e Institucional, Estudios Cabo

—verdianos y Portugueses.

Con estos elementos, Sr. Rector, me permito solicitar a su Autoridad, de la manera mds

comedida se acepté la impugnacion presentada por mi persona, respecto delo decidido por el jurado

en la evaluacion de méritos en la primera fase, asitambién, en relacion a la calificacion de antecedentes
confeccionada por la comision calificadora”....

18.- GUANOQUIZA CANDO WILSON ELIAS.- “...Mediante correo electronico de fecha
23 de diciembre del 2020, emiten un acta sin de la reunion parala evaluacion de méritos en el cual
me indican el resultado, que no califica porque "EL TITULO DE CUARTO NIVEL NO
CORRESPONDE CON EL CONCURSO".

Con fecha 27 de noviembre del 2020, la Universidad Estatal de Bolivar convoca a Concurso de
Méntos y Oposicion, "Facultad Ciencias Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente", la parte
especifica en la que soy participe en la Categoria, Profesor Auxiliar, dedicacion, tiempo completo;
carrera Agroindustrias y Agronomica; Posgrado "PhD/Maestria en Matematicas; o afines”.

Razoén por la cual, por el término afines he presentado mi hoja de vida; es decir, con el titulo de
cuarto nivel "MAESTRIA EN DOCENCIA MATEMATICA".

WILSON ELIAS GUANOQUIZA CANDO, con cédula de ciudadania Nro. 0501704423 solicito
sefiores rector y miembros de la comision de evaluacion, que la resolucion del acta arriba
mencionada sea revisaday calificada

Es la tercera vez que postulo y las dos veces anteriores fui negado, en esta ocasién apelo a la
sensibilidad de ustedes ayudenme tengo la oportunidad como todo ciudadano de estar mas cerca de
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mi domicilio y familia, es la ciudad de Ambato”. ..

19.- SERRANO AGUIAR CARLOS OSWALDO.- Encontrandome dentro del término
establecido en la convocatoria v el cronograma de actividades (Etapa 7. Impugnacion de
resultados de méritos. Desde el lunes 4 de enero hasta el miércoles 6 de enero 2021) del
CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA PERSONAL
ACADEMICO TITULAR de la UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR presento mi
apelacion a laresolucion de fecha 14 de diciembre de 2020, emitida por la comision evaluadora
del concurso antes referido, por no estar de acuerdo a su resolucién toda vez que si he
cumplido con cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, para ello me permito
indicar lo siguiente:

La comision evaluadora me deja fuera del concurso, MANIFESTANDO QUE "NO CUMPLO
CON LOS REQUISITOS DEL CONCURSO, LE FALTA EL CERTIFICADO DE NO TENER
IMPEDIMENTO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO" ante este hecho me voy a referir que
en la convocatoria dentro de los requisitos generales para el cargo de profesor auxiliar a tiempo
completo, jamas se solicitdé a los postulantes adjuntar dicho certificado, solamente
debiamos cumplir los requisitos que establece el articulo 5 de la ley organica de servicio
publico, el literal ¢ establece "No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibiciéon para ejercer cargos publicos" mas no exige presentar certificacién alguna; para
el efecto en el literal g) textualmente requiere que presentemos la declaracion patrimonial
juramentada en la cual el postulante declara bajo juramento NO ENCONTRARSE INCURSO
EN NEPOTISMO. INHABILIDADES O PROHIBICIONES PREVISTA EN LA
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA Y EL ORDENAMIENTO JURIDICO VIGENTE, vy
con el cumplimiento de estadeclaracion no es necesario adjuntar un certificado emitido
por el ministerio de trabajo ya que como requisito textual no ha sido solicitado en la
convocatoria, caso contrario se lo hubiese adjuntado.

Adicionalmente a la carpeta presentada ante la UEB, adjunte el certificado emitido con
fecha 01 de diciembre del 2020, OFICIO Nro ESPOCH-DTH-2020-6619-0, suscrito por la Ing.
lacqueline Socorro Caisaguano Villa, Mgs. DIRECTORA DE TALENTO HUMANO, en la cual
certifica mi experiencia como docente en dicha Institucién y que actualmente sigo
laborando en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo {19 de octubre de 2020
continda en finciones- catedras Ciencias Ingenieria de Materiales I, Ciencia Ingenieria de
Materiales II y Analisis Matematico 1ll- Carrera de Mecéanica). que por simple ldgica si
tuviera algiin impedimento de ejercer cargo publico simplemente no estuviere trabajando
en la Institucidn antes mencionada

Asitambién hago referencia que, en mi hoja de vida dejada ante la autoridad respectiva, en el
campo de experiencia como docente en el numeral 10 indico que soy actualmente
profesor en la ESPOCH. Sin tener impedimento alguno.

Reitero que al no haberse solicitado como requisito textual el ADJUNTAR O PRESENTAR el
certificado emitido por el ministerio de trabajo, no quiere decir que no cumpla con las
exigencias establecidas en la Constitucion y la Ley. pues como dejé indicado en lineas
anteriores no tengo impedimento alguno, en este sentido la comision evaluadora no esta
considerando que en la actualidad soy docente de la ESPOCH y por ende no tengo
mpedimento a gjercer el cargo publico Con los antecedentes expuestos y conocedor de la
transparencia con la que se lleva el proceso de seleccion del personal de la Prestigiosa
Universidad Estatal de Bolivar, solicito se sirvan acoger mi apelacion y se me permita
continuar en el concurso, va que el objetivo de la Universidad es contar con Docentes de
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Calidad en beneficio de la comunidad universitaria.

Anuncio como pruebas de cargo las siguientes:

Convocatoria del concurso. con la cual se justifica que textualmente no solicitan presentar
adjuntar el certificado emitido por el Ministerio del Trabajo.

El OFICIO Nro.ESPOCH-DTH-2020-6619-0, con lo que se justifica que estoy laborando
actualmente como docente, por ende, no tengo impedimento alguno en ejercer cargo
publico.

La hoja de vida, con lo que se justifica que sigo trabajando en calidad de docente en la
ESPOCH, sin tener impedimento alguno. ..”

20.- GARCIA PAZMINO MARIA EUGENIA.- En este sentido la Comision de Evaluacion
del Concurso de Merecimientos y Oposicién en el acta de la reunion para la evaluacion de
méritos, realizé las siguientes observaciones:

La postulante GARCIA PAZMINO MARIA EUGENIA que esta optando para Profesor Titular
Auxiliar, no califica porque NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL CONCURSO,LE
FALTA LA DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO
EN NEPOTISMO, DECLARACION PATRIMONIAL Y CERTIFICADO: NO TENER
IMPEDIMENTO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO.

Sin embargo, es importante precisar que de acuerdo a laconvocatoria publicada el 27 de noviembre
de 2020, mediante Resolucion RCU-0 18-2020-083, dentro de lo cual y en la parte pertinente se
mdica y solicita lo siguiente:

Se debera cumplir con los siguientes requisitos establecidos en el articulo 5 de la Ley Orgéanica
de Servicio Publico:

La convocatoria hace referenciaa cumplir con los requisitos establecidos en el Art. 5 dela
LOSEP, en este sentido debo manifestar que la Ley y los literales establecidos en el mencionado
articulo textualmente manifiestan:

TITULOIX

DE LAS SERVIDORAS O SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO |

DEL INGRESO AL SERVICIO PUBLICO

"Art 5 - Requisitos para el ingreso. - Para ingresar al servicio publico se requiere: ...
En este sentido, lo establecido en el Art. 5 de la LOSEP vy solicitado como requisito general en
el Concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la
categoria de Profesor Auxiliar tiempo completo, es claro y hace referencia
exclusivamente para "ingresar al servicio publico" y mas no para la participacion en un
concurso de Mento y Oposicion; ademas este articulo esta en correspondencia con lo
establecido en el Art. 4 de la misma Ley, que textualmente expresa:

"Art  -1- Servidoras y servidores publicos. - Seran servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen. presten servicios o ejerzan un
cargo, fimeion o dignidad dentro del sector publico. "

Por lo expuesto, enprimera instancia se entendié que unicamente quienes sean "servidores
publicos” estan sujetos al cumplimiento de esta normativa legal para el "ingreso" a sus
funciones, aclarando que mi estado en esta convocatoria es de POSTULANTE, sin
ser aun servidora publica o mucho menos haber ingresado al servicio publico mediante este
concurso, por lo tanto, no he incurrido en una falta expresa o mcumplimiento a lo ahi estipulado
con la Universidad Estatal de Bolivar Ademas, el literal h) del Art 5 menciona:
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"h] Haber sido declarado triunfadoren el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de
las seryidoras y servidores publicos de eleccién popular o de libre nombramiento y remocion”.
En tal virtud, no se puede cumplir con latotalidad de loexpresado en este articulo, pues aun debe
completarse todo el cronograma presentado en la convocatoria para ser potencialmente declarada
ganadora y poder asi ingresar a la Universidad Estatal de Bolivar y cumplir con todos los literales
establecidos en el Art 5 de la LOSEP. Motivada por la convocatoria, y al haber realizado las
consultas pertinentes de forma fisica y verbal en la Direccion de Talento Humano y Secretaria
General de la Universidad Estatal de Bolivar, se manifestd que no eran requisitos para la
postulacion al Concurso, debiendo ser cumplidos una vez que se declare al ganador y se mgrese
a la Universidad Estatal de Bolivar. Ademas, lo resuelto por la Comisién de Evaluacién no esta
en concordancia con la normativa legal vigente pues las observaciones no se apegan al debido
proceso, para lo cual manmfiesto que: =Segun la Constitucion de la Republica, Art 231, todos los
servidores publicos deben presentar ante este organismo de control (Contraloria General
del Estado), sus declaraciones patrimoniales juradas, al iniciar vy finalizar gestion, o si
han transcurrido dos afios desde la 1ltima declaracion, donde incluye la declaracion
de NO encontrarse mncurso en Nepotismo.

Por lotanto, son documentos legales que se deben solicitar a los triunfadores del o los concursos
de méritos y oposicion para el ingreso al servicio publico v no ser una causal para no calificar
el ménto en la postulacién realizada

En consecuencia, no es pertinente que, en la fase inicial del Concurso de Méritos y Oposicion, al
que postulé, se soliciten requisitos que solo se deben presentar cuando se declare un ganador o
ganadora del Concurso y se realice el proceso de ingreso al servicio publico mediante la institucion
ofertante y asi cumplir lo establecido en el Art. 5de la LOSEP.

Al ser expuesta y argumentada mi explicacion que los requisitos generales solicitados no son
documentos que mpidan y limiten mi participacion y calificacion de las fases de mérito y
oposicion en el concurso ofertado por la nstitucion, dejo constancia que no me encuentro en
mhabilidades y prohibiciones para ejercer cargo publico adjuntando a la presente la
Declaraciéon Juramentada ante Notario Publico, Declaracion Patrimonial Jurada Electronica
(vigente) ante la Contraloria General del Estado y el Registro de no tener impedimento legal
para ejercer cargo publico...”

21.- BAYAS ROMERO EDGAR LENIN.-  “..El dia 23 de diciembre de 2020, a mi cuenta de
correo fui notificado con la calificacion obtenida (12 puntos de 50) en la primera etapa del
concurso de méritos y oposiciones. Puntuacion con la que no estoy de acuerdo y es por ello que
presento mi apelacion, con las evidencias que pueden ser verificadas en la carpeta entregada en
la fecha estipulada. En el indicador "FORMACION PROFESIONAL EN EL AREA. CAMPOS
DEL CONOCIMIENTO." Se cuantificara el de mayor jerarquia PhD y/o Magister 25 puntos,
obtuve 0. En este indicador se entregd el certificado de la SENESCYT el cual detalla: MASTER
UNIVERSITARIO EN FORMACION INTERNACIONAL ESPECIALIZADA DEL
PROFESORADO ESPECIALIDAD EN LENGUA Y LITERATURA. En la carpeta con mis
documentos entregados a Talento Humano, por un error involuntario se traspapelo; entregue
el certificado de aprobacién otorgado por la Universidad Complutense de Madrid. ya que el
titulo, por una confusion al momento de organizar la carpeta no le adjunte, pero lo importante
es que si cuento con un titulo de cuarto nivel registrado que es lo fundamental para postulaciéon.
Ademas, en el acta emitida a mi correo, en la pagina nimero 3 en la conclusiéon redactan literal:
En conclusion. el sefior: Lenin Bayas Romero c.c 0201824489 - Postulante para la vacante
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"Profisor Auxiliar tiempo completo - Educacion Bdsica”, obtuvo un puntaje de  0/50. La cual
JSirman todos los integrantes de la comision, por tal razéon. me veo perjudicado directa e
indirectamente.

Y por (ltimo, y no menos importante, no me fue dado los 5 puntos que se plantean en las
DISPOSICIONES TRANSITORIAS PRIMERA DEL REGLAMENTO GENERAL PARA
CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE
PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, se plantea lo
siguiente

PRIMERA - Al personal académico que actualmente se encuentre vinculando a la
Universidad Estatal de Bolivar, segiin la Disposicion Transitoria del Reglamento de Carrera
y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educaciéon Superior, se le otorgara
un pontaje adicional, equivalente al 10 % en la fase de méritos, porcentaje que sera
adicional a la calificacion obtenida en la fase de méritos, atendiendo a los resultados del
desempeiio docente, certificacion que sera emitida por el Vicerrectorado Académico y de
Investigacion de la Universidad Estatal de Bolivar. Cuando el concurso se realice en periodo de
receso académico, este beneficio sera otorgado a aquel postulante que justifique haber laborado en
los dos periodos académicos inmediatamente anteriores a la convocatoria del concurso.

Para ello se entrego los certificados correspondientes, uno por parte del Departamento de Talento
Humano con los periodos trabajados en cada uno de los semestres y el otro por parte del
Vicerrectorado Académico y de Investigacion de la Universidad Estatal de Bolivar, con las materias
que he impartido desde 2016 hasta la actualidad....”

22.- GONZALEZ ALBERTERIS ANA DIDIAN.- “... APELACION -El dia 23 de diciembre de
2020, se me fue notificada a mi cuenta de correo la calificacion obtenida en la primera etapa del
concurso de méritos y oposiciones. Puntuacion con la que no estoy de acuerdo y es por ello que
presento mi apelacion, con las evidencias que pueden ser verificadas en la carpeta entregada en la
fecha estipulada.

En el indicador "Por la participacion en actividades de gestion académica universitaria
debidamente certificada", obtuve 0. En este indicador se entregd un certificado de la Direccion
de Investigacion v Vinculacion, en la cual, se plantean las principales actividades que
realicé en el periodo octubre 2019- febrero 2020. Un elemento mportante que se¢ debio
analizar, es que la Universidad Estatal de Bolivar esla Séptima Universidad del pais que posee un
Reglamento de Propiedad [ntelectual, el cual esta aprobado por el Consejo Universitario y fue
realizado por mi persona, tarea que me fue asignada cuando trabajé en esta direccion. A parte
que colaboré en la elaboracion del Plan de Bioética de la UEB, en el Congreso nternacional
que se desarrolld en noviembre de 2019 v brindé apoyo directo en temas de mvestigacion en la
Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas.

Por otra parte. en el indicador "Experiencia Profesional en el Area, certificaciones de trabajos
anteriores, en cualquiera de los campos amplios o especifico”, obtuve Opuntos. En este ndicador.
adjunté un certificado por 10 afios de Trabajo en el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio
Ambiente de Cuba, desde el afio 2003 hastael afio 2013. Un certifico de la Universidad Osear Lucero
Moya, donde se hace constar que trabajé en dicha Universidad desde septiembre de 2007 hasta
marzo de 2015, impartiendo las materias de Derecho de Autor y Propiedad Industrial. Y
adjunté por parte de la Universidad Estatal de Bolivar el certifico por parte del Departamento de
Talento Humano del tiempo trabajado, segin los contratos que he firmado desde junio de 2015
hasta laactualidad. Yel certifico del Vicerrectorado Académico de cada semestre, con cada una de
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las materias que he impartido. Se hace necesario seiialar que cuando solicité dicho documento
todavia no se habia firmado el contrato, por lo cual, adjunté el distributivo académico, el
cual estd aprobado por el Honorable Consejo Universitarioy el MEMORANDO N° CAD-
FICSP-014, sobre la entrega de distributivos y horarios para el periodo noviembre 2020 a
marzo 2021, firmado por el Doctor Marco Chavez, Coordinador de la Carrera de Derecho.
Otro componente. por el cual obtuve un puntaje de 3 puntos de 5 puntos, fue en "Investigacion
y Produccion Cientifica, textos, obras o articulos cientificos indexados". En este mdicador
entregué un articulo el cual se encuentra en el Google Académico el cual se encuentra en la
carpeta y puede ser verificado con acceder al Google Académico con mis datos, un libro
publicado en la Editorial Académica Espafiola en 2018 con ISBN 978-620-2-14023-2, dos
articulos indexados con sus respectivas cartas de aceptacién de la revista Episteme de la
Universidad de los Andes de Ambato {UNIADES) y un capitulo de un libro, el cual posee
la evaluacion de los pares, certificados de publicacion del capitulo impreso ISBN 978-980-
7494-95-3 y capitulo digital [SBN 978-980-7494-96-0. En funcion de lo planteado, es de sefialar
que en el REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DEL
SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR (CODIFICACION) en el articulo 80 se plantea:

Articulo 80.-De las obras publicadas.- Para la determinacion de la relevancia y pertinencia
de las obras publicadas, se considerard las siguientes alternativas:

a. Libros, Capitulos de libros y articulos: Estetipo de publicaciones, sean en formato fisico o
digital (PDF, ePub, eBook, etc.), siempre que cumplan como minimo lossiguientes criterios:
1. Obra de autoria individual o colectiva, revisada por al menos dos pares académicos
{recomendable revision a doble ciego) externos a la mstitucion de educacion superior, y que tengan
la experticia correspondiente, por un Comité Editorial o experto, o publicada por una Editorial de
prestigio;

2. Encaso de obracolectiva, se debe procuraridentificarel o losautores o coautor o/y coautores.
Deben estar publicados en editoriales enlos que se pueda evidenciar un proceso de calidad en la
seleccion y evaluacion de los textos originales (recomendable revision a doble ciego, por un Comité
Editorial o por un experto, o publicada por unaEditorial de prestigio.).

3. Deberatener el SBN (International Standard Book Number), a partir de la entrada en
vigencia de la actual LOES;

4, Cuando se trate de unaobra seriada debera poseer el ISSN (International Standard Serial
Number) si se trata de una publicacion realizada a partir de la entrada en vigenciade la actual
LOES: y. 5. El Comité Editorial utilizara mecanismos rigurosos y uso de estandares
internacionales, para evaluar la calidad de la obra.

Se quiere con ello significar. que se me debio haber tenido en cuenta el capitulo del libro
comouna obra, ya que este posee todos los elementos que exige el REGLAMENTO DE
CARRERA Y ESCALAFON' DEL PROFESOR E INVESTIGADOR DEL SISTEMA DE EDUCACION
SUPERIOR (CODIFICACION).

Cabe resaltar., que se entregd en este mismo indicador 9 certificados entre seminarios,
talleres, cursos con menos de 40 horas y 13 certificados con mas 40 horas, donde 6
certificados son como PONENTE en Seminarios Internacional con el aval de la
Universidad Estatal de Bolivar y el Foro Nacional- Internacional Académico, un
certificado de 700 horas por el curso de capacitacion sobre el Codigo Organico General de
Procesos (COGEP), otros certificados de Seminarios, Talleres que ha desarrollado la UEB.
Ademas, tres certificados de la Pontificia Universidad Catoélica Argentina Santa Maria de
los Buenos Aires de 90 horas y el certifico por parte del Director del Doctorado en
Ciencias Juridicas, donde avala las materias que he recibido con las notas de las materias que
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han sido calificadas y pendientes de calificacion, por ser doctoranda en esta prestigiosa
Universidad de Argentina. Es de sefialar que todos los certificados poseen sus registros.

Y por dltimo, y no menos importante, no me fue dado los 5 puntos que se plantean en las
DISPOSICIONES TRANSITORIAS PRIMERA DEL REGLAMENTO GENERAL PARA CONCURSO
PI;T'BLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES
TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, se plantea lo siguiente
PRIMERA - Al personal académico que actualmente se encuentre vinculando a la Universidad
Estatal de Bolivar, segin la Disposicion Transitoria del Reglamento de Carreray Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, se le otorgara un puntaje adicional,
equivalente al 10 % en la fase de méritos, porcentaje que sera adicional a la calificacion obtenida
en la fase de méritos, atendiendo a los resultados del desempeiio docente, certificacion que sera
emitida por el Vicerrectorado Académico y de Investigacion de la Universidad Estatal de Bolivar.
Cuando el concurso se realice en periodo de receso académico. este beneficio sera otorgado a
aquel postulante que justifique haber laborado en los dos periodos académicos inmediatamente
anteriores a la convocatoria del concurso.

Para ello se entregé los certificados correspondientes, uno por parte del Departamento de Talento
Humano con los periodos trabajados en cada uno de los semestres y el otro por parte del
Vicerrectorado Académico y de Investigacién de la Universidad Estatal de Bolivar, con las
materias que he impartido desde junio de 2015 hasta la actualidad. Cabe sefialar que se adjuntd
también el Distributivo Académico del periodo noviembre 2020 a marzo 2021, aprobado por el
Consejo Universitario y el Memorando por parte del Director de la Carrera de Derecho con
la aprobacion del Distributivo y el horario académico..”

23 .- AGUAS CHANGOLUISA CARLOS ALBERTO.- “.., encontrarme dentro del tiempo
establecido para presentar mi impugnacion, establezco lo siguiente:

1.- Del Documento: ACTA DE LA REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS. se puede
evidenciar que no se hace referencia a la convocatoria del Presidente de dicha Comisién, para
que se constituyala misma, la cual debe contener los nombres de sus miembrosy el lugar. fecha
y hora, en donde se realizara la reunién de la mencionada Comisidn, y que en este caso debe
ser convocada por el sefior Rector de la Universidad Estatal de Bolivar, documento que al
no ser contenido en el mismo lo nulifica al presentario a fecha posterior. ’

2.- En el Documento: ACTA DE LA REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS, la
Comision hace referencia a que proceden conforme al Reglamento General para Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para ingresar a la Docencia en calidad de
Profesor Titular Auxiliar de la Universidad Estatal de Bolivar, pero no se hace referencia
a que articulos en concreto, haciendo de esta Acta que carezca de motivacion. ya que, el
Art. 76 numeral 7 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone en su parte
pertinente. "En todo proceso en el que se determinen derechosy obligaciones de cualquier
orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las siguientes garantias
basicas: 7. El Derecho de las personas a la defensa incluira las siguientes garantias: |) Las
resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra motivacién si en la
resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica
la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos,
resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se consideraran
nulos. Las servidoras o servidores responsables seran sancionados."

3.- En el ACTA DE LA REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS, la Comision
textualmente dice: "el postulante no aplica por no tener el titulo de Maestria a fin, (énfasis
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me pertenece) dentro del campo amplio OS Ciencias Naturales, Matematicas y Estadistica,
campo especifico 4 Matematicas y

Estadistica, campo detallado | Matematicas 2 Estadistica 81 Logistica y Transporte y
dentro de afines: Matematica, Matematica Aplicada, Optimizacion Matemética,
Matematicas puras y aplicadas, Estadistica, Estadistica Aplicada, dejandose la explicacion
sobre la afinidad: El Diccionario de la Real Academia de la Lengua dice que Afin es: 1.
Proximo, contiguo. Campos afines. 2. adj. Parecido, similar., en este contexto mu titulo
de MAESTRIA es en FISICA Y QUIMICA lo cual la Matematica de la fisica es el campo
cientifico que se ocupa de la mterfaz entre la fisica y las matematicas, es asi que la
aplicacion de las matematicas a problemas del ambito de la fisica y el desarrollo de
métodos matematicos apropiados para estos usos y para el desarrollo dconocimientos
fisicos son afines en todos sus campos e historicamente muchas ireas de la matematica se
desarrollaron por el estimulo proporcionado por problemas fisicos. Asi por ejemplo el cilculo
diferencial y las ecuaciones diferenciales adquirieron un gran interés después de que fueran
usados por Newton en la formulaciéon de las célebres leyes de Newton.

Por lo que sefior Rector, pongase en conocimiento mi apelacion al Tribunal de Apelacion de acuerdo
al Reglamento General para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para ingresar a
laDocencia en calidad de Profesor Titular Auxiliar de la Universidad Estatal de Bolivar. el mismo
que textualmente manifiesta en el Art 17.- DEL TRIBUNAL DE APELACION.- Se designari el
Tribunal de Apelacion para conocimiento y resolucion de impugnaciones en las dos fases del
concurso de merecimientos y oposicion. Estard integrado por el Rector o su delegado y dos
docentes titulares designados por el Consejo Universitario. Luego de analizada la impugnacion
emitird su nforme final el Maximo Organismo para el tramite respectivo...”

24.- FIERRO VASCO SANDY GUADALUPE.- Procedo a Impugnar y sustentar la
calificacion de 0 que me asigna la Comision de Evaluacion del Concurso de Merecimientos y Oposicion, designada para
el analisis de la vacante de la Carrera de Enfermeria. lo fundamento en el Art 6 del Reglamento General Para
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion Para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de
Bolivar, con Reforma del Honorable Consejo Universitario de fecha 13 de Noviembre del 2020; establece la Fase de
Meénitos incluyendo una tabla de ponderacion, especificando la puntuacion maxima y detallando porcentaje v puntaje
ponderado al (50%) del total de los concursos: en cuya tabla se basa la Comision para realizar la respectiva asignacion
del puntaje pertinente; es asi que solicito se revise y se considere lo siguiente; .."

“Observacion: "El postulante no cumple con la formacion profesional en el area campo del conocimiento de
salud publica motivo del concurso”,

El motivo de mi apelacion se debe a que en el llamamiento al concurso era claro: Campo Amplio CINE 09 Salud y
Bienestar, Campo Especifico CINE 01 Salud. Grado Médico General, Post Grado PhD, Maestria en Medicina Salud
Publica. Especialista Médico o afines; legalmente soy Doctoraen Medicina v Cirugia. tengo mi especialidad en
Medicina del Deporte que es una especialidad médica con tres afios de estudio; y cumple con lo dispuesto en el
lamamiento al concurso va que en la nomenclatura de titulos del Ces mi titulo tiene un Campo Amplio CINE 09 Salud
y Bienestar, Campo Especifico CINE 01 Salud, recalcando que mi especialidad médica tiene el equivalente a
especialidades como Cardiologia, Medicina Interna, Pediatria, etc. como todas las especialidades médicas. Me permito
plasmar en este punto de mi impugnacion cual es el objetivo de esta especialidad conforme lo detalla la Pontificia
Universidad Catolica del Ecuador que es en donde cruce mis estudios de cuarto nivel, que textualmente dice:
"Formar Médicos Especialistas en Medicina Deporte. Cientificos con liderazgo, y valores éticos y humanos.
con conocimientos actitudes y destrezas que garanticen el idoneo y eficiente desemperio de sus funciones en
atencion integral a la salud incluvendo la promocién. la prevencion y el mantenimiento de la salud del
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individuo. la familia. la comunidad y el ambiente. mediante diagnostico. recuperacion y rehabilitacion
de la salud capacitados para la correcta aplicacion de los métodos cientificos en estudios médico- biologicos
basicos. clinicos y socio epidemiolégicos en beneficio del desarrollo humano del pais (www puce educc). A
esto debo agregar que la convocatoria es general y nicamente especifica especialista meédico no hace referencia a
cardiologia. radiologia, anestesiologia, medicina intema, etc; la convocatona es general porque inclusive hace constar la
palabra "a fines", lo que mplica que todos los médicos conocemos de semiologia, bioestadistica, epidemiologia.
farmacologia asignaturas que constan en la convocatona. Solicito respetuosamente se revise mi documentacion v se me
asigne la calificacion legal pertinente.

I "Capacitacion: Se me asigna una nota de 0. lo cual es incomprensible en vitud de que he adjuntado en mi
documentacion los certificados pertmentes por mas de 40 horas, sumando tengo mas de 400 horas de capacitacion de
actualizacion y perfeccionamiento Profesional y docente. Lo acredito con los respectivos Certificados. Solicito
respefuosamente se revise mi documentacion y se me asigne la calificacion legal pertinente.

2. "Experiencia Docente Universitaria:

2.1. He adjuntado la respectiva certificacion emitida por Talento Humano de la misma Universidad Estatal de Bolivar
en la que se da fe de que vengo prestando mis servicios por 29 meses, se establece | punto por cada 12 meses y sin
embargo se me califica con 0 puntos. Solicito respetuosamente se revise mi documentacion y se me asigne la calificacion
legal pertinente.

22 He participado como Directora de Tesis de Grado y adjunte la respectiva documentacion, de igual manera
no se la toma en cuenta, 0.50 por direccion v se me asigna una calificacion de 0 puntos. Solicito respetuosamente se revise
mi documentacion y se me asigne la calificacion legal pertinente.

23 He participado como par lector de Tesis de Grado y adjunte la respectiva documentacion, de igual
manera no se la toma en cuenta, 0.25 por cada una y se me asigna una calificacion de 0 puntos. Solicito
respetuosamente se revise mi documentacion v se me asigne la calificacion legal pertinente.

24 He participado en actividades de Gestion Académica y adjunte la respectiva documentacion, de igual manera
no s la toma en cuenta, 0.25 por certificado y se me asigna una calificacion de 0 puntos. Solicito respetuosamente
se revise mi documentacion y se me asigne la calificacion legal pertinente.

3. Experiencia Profesional en el Area.- Justifique legalmente mi trabajo como médico residente en el Hospital
"Alfredo Noboa Montenegro" de esta ciudad de Guaranda por dos afios. de la misma manera mi trabajo como médico de
la Federacion Deportiva de Bolivar por tres afios v nada ha sido tomado en cuenta. se me asigna un puntaje de 0. Soy
Medico Cirujana, Especialista en Medicina del Deporte y me he desenvuelto como tal por mas de seis afios. Solicito
respetuosamente se revise mi documentacién v se me asigne la calificacion legal pertinente.

4. Invsetigacién y Produccion Cientifica: Adjunte la certificacion legal de 3 publicaciones que he realizado, producto
de vanas investigaciones pues me encuentro cursando mi PhD, he prestado mis servicios como docente universitaria y
responsablemente lo he realizado. La Comision nuevamente asigna una calificacion de 0 lo cual es absolutamente
meomprensible. Solicito respetuosamente se revise mi documentacion y se me asigne la calificacion legal pertinente.
SUSTENTO LEGAL

Constitucion de la Repiblica del Ecuador 2008

"Art 1.- El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios:

I Los derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva ante las autoridades
competentes: estas autoridades garantizaran su cumplimiento,

2. Todas las personas son iguales y gozaran de /os mismos derechos, deberes y oportunidades.

Nadie podrd ser discriminado por razones de efnia. lugar de nacimiento. edad. sexo, identidad de gémero. identidad
cultural, estado civil. idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial condicion socio-econémica, condicion
migratoria, orientacion sexual estado de salud portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra
distincion, personal o colectiva, temporal o permanente. que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o gjercicio de los derechos, La ley sancionara toda forma de discriminacion
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El Estado adoptara medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos
que se encuentren en situacion de desigualdad Art. 66- Se reconoce y garantizara a las personas:

4. Derecho a la 1gualdad formal, igualdad material y no discriminacion.

18. El derecho al honory al buen nombre La ley protegera la imagen y la voz de la persona.

23. El derecho a dirigir quejas y peticiones individuales y colectivas a las autonidades y a recibir atencion o respuestas
motivadas. No se podra dingir peticiones anombre del pueblo.

Art 76~ En todo proceso en ¢l que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho
al debido proceso que incluira las siguientes garantias basicas:

1. Corresponde a toda autoridad administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de las
partes.

Numeral 7 literal 1) Las resoluciones de los poderes piblicos deberin ser motivadas No habra motivacion si en la
resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su
aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
mofivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados

Con este fundamento legal y lo detallado en la Impugnacion demuestro que no se esta aplicando la normativa
Constitucional porque hay falta de equidad, igualdad formal y material al momento en que la Comision no hace
vilidos mis documentos y me califican con una puntuacién de 0 lo que me afecta inclusive como profesional mi
honor y mi buen nombre. Asi mismo me baso en estos preceptos Constitucionales para fundamentar mi Impugnacion.
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor de Educacion Superior Vigente

CAPITULO II DE LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

"Art. 29, Requisitos generales para el ingreso del personal académico a las instituciones de educacién superior.-
El personal académico que ingrese en las instituciones de educacion superior publicas y particulares debera presentar
su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos y los méritos
como son: experiencia, formacion, publicaciones y los demas exigidos en este Reglamento. En las mstituciones
de educacion superior publicas, el aspirante a integrar el personal académico deberi cumplir,

ademas, con los requisitos establecidos en los literales a), b), ¢), e). 0, g), h) e 1) del articulo 5 de la Ley Organica del
Servicio Publico, en lo que fuere pertinente Para el ingreso y promocién del personal académico cuya labor académica
pertenezca a los programas y carreras de artes, el requisito de obras de relevancia comprender cuando corresponda
los productos artistico- culturales reconocidos como tales en las distintas disciplinas artisticas, los cuales deberin
contar con ¢l aval de una comision interuniversitania. En el caso de los demas programas y carreras, la relevancia y
pertinencia de las obras publicadas debera cumplir con lo dispuesto en este Reglamento."

CAPITULO (11 INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

"Art. 44.- Del ingreso a la carrera por concurso publico de merecimientos y oposicién.- Para el ingreso a un puesto
de personal académico titular en una institucion de educacion superior publica o particular se convocari al
correspondiente concurso publico de merecimientos y oposicion. EI concurso evaluard y garantizard la
idoneidad de los aspirantes y su libre acceso bajo los principios de transparencia y no discriminacién. Se
aplicardn acciones afirmativas de manera que las mujeres y otros grupos historicamente discriminados
participen en igualdad de oportunidades.

El concurso piblico de merecimientos y oposicion mantendra dos fases. cuyo proceso y orden sera definido por la
universidad o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable:

Fase de méritos- Consiste en el andlisis, verificacion y calificacion de los documentos presentados por las y
los aspirantes, conforme a lo establecido en este Reglamento y en la normativa interna de la institucion de
educacion superior,

Fase de oposicion.- Constara de pruebas tedricas y/o practicas, orales y escritas, asi como de la exposicion publica de
un proyecto de investigacion. creacion o innovacion, que hava dirigido o en el que hava participado. No se aplicara de
modo obligatorio el requisito de la exposicion publica de un proyecto de investigacion, creacion o innovacion al
postulante para personal académico titularauxiliar | o titular agregado |." (Las negnitas v el resaltado son de m1 autonia)
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"Art 49~ Integracion de la Comision de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y Oposicion.: Los
miembros de [a Comision de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y Oposicion de las instituciones de
educacion superior publicas perteneceran al personal académico titular Este Organo estard compuesto por cinco
miembros, de los cuales el 40% deberan ser miembros externos a la institucion que esta ofreciendo el puesto de
personal académico titular

Para la conformacién de la Comisién se considerard como requisito que sus miembros se encuentren en la misma
categoria o en categorias superiores a la plaza convocada y cuenten con formacion en el campo de conocimiento
respectivo

En caso de que alguno de los miembros de la Comision de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y
Oposicion sea conyuge o pareja en relacion de union de hecho, pariente hasta el cuarto grade de consanguinidad
o segundo de afinidad de uno o varios concursantes, éste deberi ser sustituido por otro miembro, de conformidad
con las normas precedentes. También se aplicard este criterio entre los miembros de estas Comisiones y las
autoridades individuales u drganos colegiados que designan o proponen su designacion.

En caso que en el transcurso del proceso se establezca una de las relaciones referidas en el mciso anterior entre uno de
los Miembros de la Comision y alguno de los concursantes o una autoridad nominadora, el correspondiente Miembro
de la Comision debera presentar de forma inmediata la debida excusa” (Las negritas v el resaltado son de mi autoria)
"Art. 50.- Atribuciones de las Comisiones de Evaluacion de los Concursos de Merecimientos y
Oposicion La Comision de Evalvacion de los Concursos de Merecimientos y Oposicién actuara con total
independencia y autonomia, garantizard e implementara todas las fases del concurso publico de merecimientos y
oposicion. para lo cual debera evaluar a los postulantes. solicitar documentacion adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos, y notificar con los resultados del concurso al postulante y al maximo organo de
cogobierno entre otras atribuciones que defina la nstitucion de educacion superior o la SENESCYT en el caso de
los mstitutos y conservatorios publicos. Nota: Articulo sustituido por articulo Unico numeral 6 de Resolucion del
Consejo de Educacion Superior No. 263, publicada en Registro Oficial 288 de 20 de Julio del 2018

"Art.51.- Impugnacion de los resultados del concurso publico de merecimientos y oposicion.* Los concursantes
podran impugnar los resultados de cada etapa del concurso ante el drgano que la institucion de educacion superior
publica defina en su estatuto en ejercicio de su autonomia responsable, dentro del término de tres (3) dias contados
desde la fecha en que se notifiquen los resultados de cada etapa del concurso. En el caso de los institutos y conservatorios
superiores publicos lo definira la SENESCYT

El organo correspondiente resolvera sobre las impugnaciones de cada etapa en el término maximo de cinco (5) dias
Interpuesta la impugnacion a la primera etapa del concurso, y en caso de no resolverse dentro de los terminos previstos.
los aspirantes podran presentarse a la siguiente etapa Los resultados de cada etapa seran publicos Las impugnaciones
también podran ser realizadas por terceros, siempre que estén debidamente fundamentadas y sean calificadas por la
Comision

Interpuesta la impugnacion a la primera etapa del concurso, y en caso de no resolverse dentro de los términos previstos,
los aspirantes podran presentarse ala siguiente etapa.

Los resultados de cada etapa serén publicos Las impugnaciones también podran ser realizadas por terceros, siempre
que estén debidamente fundamentadas y sean calificadas por la Comision”

Sustento legalmente mi [mpugnacion con las disposiciones legales plasmadas v que hace referencia al rol de la
Comision, |doneidad de sus miembros, la falta de documentacion puede ser requerida, la obligacion de evaluar, puntuar
v motivar sus decisiones dentro del Concurso.

Reglamento General Para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicién Para el Ingreso de Profesores
Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, con Reforma del Honorable Consejo Universitario de fecha 13
de Noviembre del 2020 articulos 6 y 7 Normativa intema de la Universidad Estatal de Bolivar que sustentan esta mi
mpugnacion de resultados a la fase de méritos.

PETICION EN CONCRETO
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Con los antecedentes de hecho v de derecho solicito se revea lo resuelto por la Comision Evaluadora del Concurso
de Méntos v Oposicion v se me consigne la puntuacion que por ley me corresponde conforme la documentacion que
presente debidamente notariada para participar como postulante en el Concurso

25- CALISPA AGUILAR MARCELO ESTEBAN. - Encontrandome dentro del término
establecido en la convocatoria y el cronograma de actividades (Etapa 7, Impugnacion de
resultados de méritos, Desde el lunes 4 de enero hasta el miércoles 6 de enero 2021) del
CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA PERSONAL
ACADEMICO TITULAR de la UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR presento mi
apelacién a laresolucion de fecha 14 de diciembre de 2020, emitida por la comision evaluadora
del concurso antes referido, por no estar de acuerdo a su resolucién toda vez que si he
cumplido con cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, para ello me permito
indicar lo siguiente:

La comision evaluadora me deja fuera del concurso. MANIFESTANDO QUE "NO
CUMPLO CON LOS REQUISITOS DEL CONCURSO, LE FALTA EL CERTIFICADO
DE NO TENER IMPEDIMENTO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO' ante este hecho me
voy a referir que en la convocatoria dentro de los requisitos generales para ¢l cargo de
profesor auxiliar a tiempo completo, jamas se solicité @ los postulantes adjuntar dicho
certificado, solamente debiamos cumplir los requisitos que establece el articulo 5 de la
ley organica de servicio publico, el literal c establece "No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicidn para gjercer cargos publicos" mas no exige presentar
certificacion alguna; para el efecto en el literal g) textualmente requiere que presentemos la
declaracion patrimonial juramentada en la cual el postulante declara bajo juramento NO
ENCONTRARSE INCURSO EN NEPOTISMO, INHABILIDADES O PROHIBICIONES
PREVISTA EN LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA Y EL ORDENAMIENTO
JURIDICO VIGENTE.,y con ¢l cumplimiento de estadeclaracion no es necesario adjuntar
un certificado emitido por el ministerio de trabajo ya que como requisito textual no ha
sido solicitado en la convocatoria, caso contrario se o hubiese adjuntado.
Adicionalmente a la carpeta presentada ante la UEB, adjunte el certificado emitido con
fecha 30 de noviembre del 2020, OFICIO Nro.ESPOCH-DTH-2020-6571-0, suscrito por la
Ing. Jacqueline Socorro Caisaguano Villa, Mgs. DIRECTORA DE TALENTO HUMANO, en
la cual certifica mi experiencia como docente en dicha Institucion y que actualmente
sigo laborando en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo (19 de octubre de
2020

continiia en_funciones- catedras Andlisis matemdtico 11l, métodos numéricos y mecdinica
teorica - Carrera de Industrial), que por simple logica si tuviera algun impedimento de
gjercer cargo publico simplemente no estuviere trabajando en la Institucion antes
mencionada.

Asi también hago referencia que, en mi hoja de vida dejada ante la autoridad respectiva. en el
campo de experiencia como docente en el numeral 10 indico que soy actualmente
profesor en la ESPOCH. Sin tener impedimento alguno.

Reitero que al no haberse solicitado como requisito textual el ADJUNTAR O PRESENTAR el
certificado emitido por el ministerio de trabajo. no quiere decir que no cumpla con las
exigencias establecidas en la Constitucion y la Ley, pues como dej¢ mdicado en lineas
anteriores no tengo mpedimento alguno, en este sentido la comision evaluadora no esta
considerando que en la actualidad soy docente de la ESPOCH y por ende no tengo
impedimento a ejercer el cargo publico.
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Con los antecedentes expuestos y conocedor de la transparencia con la que se lleva el proceso
de seleccion del personal de la Prestigiosa Universidad Estatal de Bolivar, solicito se sirvan
acoger mi apelacion y se me permita continuar en el concurso, ya que el objetivo de la
Universidad es contar con Docentes de Calidad en beneficio de la comunidad universitaria.
Anuncio como pruebas de cargo las siguientes:

Convocatoria del concurso, con la cual se justifica que textualmente no solicitan presentar
o adjuntar el certificado emitido por el Ministerio del Trabajo.

El OFICIO Nro.ESPOCH-DTH-2020-6571-0, con lo que se justifica que estoy laborando
actualmente como docente, por ende, no tengo impedimento alguno en gjercer cargo
publico.

La hoja de vida, con lo que se justifica que sigo trabajando en calidad de docente en la
ESPOCH, sin tener impedimento alguno...”

26.- SANCHEZ SANCHEZ XIMENA ALEXANDRA.- “...Yo. Ximena Alexandra Séanchez
Sanchez, portadora de la cédula de ciudadania ntumero 0201866332. al amparo de lo
estipulado en el mciso tercero del art.7 del reglamento para concurso publico de
merecimientos y oposicion para el ingreso de proftsores titulares a la Universidad Estatal
de Bolivar presento mi impugnacion ante el tribunal de apelacion presidido por usted. en los
siguientes términos

La disposicion transitoria primera del antes mencionado reglamento dispone que al
personal académico que actualmente se encuentre vinculado en la Universidad Estatal de
Bolivar se le otorgara un puntaje adicional al [0 % a la fiase de méritos = asi también este
beneficio se otorga al postulante que justifique haber laborado los dos periodos académicos
inmediatamente anteriores

De la revision del acta suscrita por la comision de evaluacion de méritos se desprende

que al puntaje obtenido por mi persona no se me otorga el puntaje adicional previsto en la
disposicion legal antes mencionada y contenida también en la disposicion transitoria primera
del reglamento de carrera y escalafon del profesor e mvestigador del Sistema de Educacién
Superior. a pesar de haber justificado oportunamente con documentacion mi vinculacion como
docente de la Universidad Estatal de Bolivar de manera continua desde el mes de marzo
del 2018 hasta la presente fecha .

Peticion:

Porlo antes indicado sefior rector . muy comedidamente através de la presente
impugnacion solicito a la comision de apelacion que se me confiera el puntaje adicional
establecido en las disposiciones legales ya mencionadas. es decir la asignacion adicional de
3.84 puntos los cuales no me han sido asignados por la comisiéon de calificacion de méritos.
Mis notificaciones las seguiré recibiendo en mi correo electronico xsanchez ducb.eduec, .7

27.- RODRIGUEZ HERNANDEZ ALFREDO GERMAN.- “...Yo, ALFREDO GERMAN
RODRIGUEZ HERNANDEZ, con cédula: 100293122-6, de conformidad a ta convocatoria
publicada et 27 de noviembre 2020, me permito presentar a su autoridad la documentacion,
con la finalidad de impugnar en etconcurso de merecimientos y oposicion para vincular al
personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar tiempo completo para la carrera
Agroindustria y Agronomia en las materias de Algebra, Trigonometria v Geometria Analitica,
Céalculo Integral y Ecuaciones Diferenciales y Calculo Diferencial.
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En el Acta de la Reunion para la Evaluacion de Méritos emitida el 23 de Diciembre de 2020 se
me califica que:. "EL TITULO DE CUARTO NIVEL NO CORRESPONDE CON EL
CONCURSOQ", mismo que si esta dentro de las carreras afines siendo este el titulo de Master
Universitario en Didactica de las Matematicas, motivo por el cual envio a continuacién el
registro del titulo en el SENESCYT y también el titulo original que llegd desde Espania la
fecha 23 de Diciembre de 2020, por lo que en el concurso envie el correspondiente documento
equivalente al titulo. Por tal motivo también envio una captura de pantalla del correo en el
que se me notifica que el titulo de Espana llegaba a Ecuador..”

28.- JIMENEZ SANCHEZ CECILIA DEL CARMEN.- “... Yo, CECILIA DEL CARMEN
IMENEZ SANCHEZ, portadora de la cédula de ciudadania 1102444807, participante del
concurso de merecimientos para profesor auxiliar atiempo completo de la carrera
de Educacion Inicial de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales Filoséficas y
Humanisticas. me diryjo a usted para exponer lo siguiente:

- Segin el cronograma y el Reglamento de concursos no me han enviado a mi correo
electronico ningiin aviso respecto del concurso, por lo tanto desconozco el proceso.

- En segundo lugar me enteré por terceras personas que mi carpeta no ha sido
calificada, siendo que el unico punto que no he podido justificar es la experiencia
universitaria siendo docente doce meses seguidos

Por lo tanto apelo a que se revise nuevamente mis documentos y se me otorgue la
calificacion respectiva, toda vez que he sido dejada en indefension al no ser notificada
con las calificaciones de mi carpeta violando Derechos Constitucionales asi como lo
establecido en el Reglamento de la UEB, en caso de no ser asi el concurso debera
declararse desierto.

Me guardo el derecho de realizar acciones administrativas judiciales vy
Constitucionales que me asisten...”

29.- GUERRERO RIVERA ABSALON WILBERTO.- “,..solicito muy comedidamente a su
autoridad presentar mi impugnacion en Spaginas ante el TRIBUNAL DE APELACION, en
virtud al derecho que sefala el Art32- Impugnaciéon de los resultados del concurso
publico de merecimientos y oposicion. del REGLAMENTO DE CARRERA Y
ESC‘ALAFON DEL PROFESOR E INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR

l. IMPUGNO AL REQUISITO DE CAPACITACION. , _

De acuerdo al ACTA DE REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS, receptado
mediante correo electronico, en el acapite de capacitacion, obtengo un puntaje de 2 puntos
sobre | 0 puntos.

En el componente de CAPACITACION presentado en el Art 6. El concurso publico de
merecimientos y oposicion tendra dos fases. dice: ".. Cursos de actualizacién o
perfeccionamiento profesional o docente, certificados de asistencia, aprobacion minimo de 40
horas. Un punto por cada 40 hora. Hasta 10 puntos. Se validara la capacitacion de los 5 afios
anteriores a la convocatoria a concurso. ...
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Como se puede observar en la Figura |, presento el certificado emitido por EPUNEMI, empresa
publica de la Universidad Estatal de Milagro con ASISTENCIA Y APROBACION
del PROGRAMA BASICO DE FORMACION DOCENTE con una duracién de 600 horas
del afio 2017,

Al asignar un punto por cada 40 horas y con maximo de 10 puntos, con el certificado adjunto
sobrepasa las 400 horas solicitadas para el concurso en capacitacion del total que pide el
acapite de CAPACITACION. Adicional debo manifestar que el reglamento dice por cada
40 horas y no especifica si es en un solo certificado o varios certificados, en mi caso presento
el certificado con una duracion total de 600 horas, cumpliendo y superando lo solicitado,

2. IMPUGNO AL REQUISITO EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA

De acuerdo al ACTA DE REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS, receptado
con correo electronico, en el acapite de "La Direccion de Tesis de Grado y/o Posgrado o
su equivalente (0,50 por direccion), obtengo un puntaje de O puntos sobre 0,50 puntos.

La Unmiversidad Estatal de Milagro utiliza el REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE
TITULACION ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGRO
(codificado). en su Art 36.- Miembros del tribunal de sustentacion - Los miembros del
Tribunal de Sustentacién estaran conformados por dos docentes miembros del Tribunal
Calificador, que seran designados por el Coordinador de Investigacion de la Facultad; vy, el
tutor del trabajo de titulacidon, quien actuara como Presidente del mismo.
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Por tal motivo se presentd copias de las actas de grado donde consta mi nombre como
PRESIDENTE del mismo, adicional adjunto certificado de la Facultad de Ciencias Sociales,
Educacion Comercial y Derecho donde sefiala que he actuado como DIRECTOR DE TESIS
DE GRADO.

Por los argumentos expuestos y las justificantes presentados, solicito muy comedidamente la
ponderacion del nuevo puntaje para los tramites pertinentes...”

30.- REINOSO VASQUEZ HECTOR RAFAEL “,..presento correspondiente
MPUGNACION a la notificacion emitida el dia 23 de diciembre de 2020, lasl 7h52, por
parte de la Comision para Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes Titulares de
la Universidad Estatal de Bolivar- Facultad de Junsprudencia Ciencias Sociales y
Politicas Carera de Derecho dentro del término concedido por parte del articulo 7 del
Reglamento General Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para el ngreso de
Profesores Titulares ala Universidad Estatal de Bolivar, misma que la efectio en los
siguientes términos:

PRIMERO ‘

MIS NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS, COMO LAS DEMAS GENERALES DE LEY SON:

I.1 Héctor Rafael Reinoso Vasquez de nacionalidad ecuatonana, portador de la cédula de
ciudadania No. 060382217-2, de estado civil casado, de 38 afosde edad, de Profesién
ABOGADO Y MAGISTER EN DERECHO CIVIL Y PROCESAL CIVIL actualmente postulante
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a lg vacante para docente titularde la Carrerade Derecho, domiciliado en la Ciudad
de Riobamba, Provincia de Chimborazo.

SEGUNDO

INFORMACION EXPLICATIVA

2.1 He recibido por parte del Ing. Henry Alban Yanez Mg, Director de Tecnologias
de la UEB, correspondiente notificacion, de la que se desprende el Acta de constitucion de
la Comision para concurso (sic) de Mértos y oposicion para Docentes Titulares de la
Universidad Estatal de Bolivar- Facultad de Jurisprudencia Ciencias Sociales y Politicas Carera
de Derecho, suscrita por parte de los Doctores: Javier Veloz Segura, Rolando Nuiiez
Minaya, Marco Chavez Taco. Galo Ivan Masabanda y Juan Pablo Montero; v. la Lic.
Vilma Cisneros, SECRETARIA, en relacidén al compareciente, se sefiala:

No Nombre postulante Observaciones

=I@E

22 Los miembros de la Comision adicionalmente sefialan de forma errada vy sin
fundamentacion coherente(..| en lo referente al campo especifico- derecho grado
abogado- posgrado PhD/ miaestria en derecho o afines, y con el dnimo de aplicar
los que se establece en el reglamento de carrera y escalafon del profesor investigador
del sistema de educacion superior Art. 30.| y Art. 5 literal d) de la Ley Orgdnica de
Servicio piiblico; se determina de manera undnime que la maestria a fino equivalente
con el campo de conocimiento vinculado a sus actividades se considerard: Maestria
en Propiedad Intelectual, Maestria en Derecho Constitucional.en Derecho Internacional
(piblico o privado) y maestria en Derechos Humanos. Enfasis me comesponde.

23 la convocatoria efectuada por parte de la Universidad Estatal de Bolivar, claramente
estipula que ¢l POSGRADO debe ser PHD/ Maestria en Derecho o Afines:
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2.4 Como es de vuestro conocimiento el derecho a la defensa se encuentra desarrollado
en la Constitucion de la Republica del Ecuador, y dentro de este derecho se incluye: nadie
podrd ser privado del derecho a la defénsa en ninguna etapa o grado, contar con
el tiempo y medios para preparar la defensa, ser escuchado en el momento
oportuno v en igualdad de condiciones. entre otros; por ese motivo ejercitando mi
derecho constitucional a la defensa, debo indicar a cada uno de ustedes, del analisis
minucioso de la notificacion recibida. se evidencia que la actuacion de la
comision evaluadora de méntos. no concuerda con la realidad de los hechos, siendo los
siguientes: a. La comisién efectia una Interpretacion extensiva sobre la base de la
convocatoria, ya que para los miembros de la comision( ..) se determina de manera
unanime que la maestria a fin o equivalente con el campo de conocimiento
vinculado a sus actividades se considerara: Maestria en Propiedad Intelectual Maestria
en Derecho Constitucional. en Derecho Internacional (publico o privado) y maestria en
Derechos Humanos.

b. Si se fijan maestrias especificas en tal virtud debenas haber maestria en Historia del Derecho.

¢. La convocatona sefialo claramente Campo amplio y especifico para el presente concurso.
d. Las asignaturas son meramente referenciales. porque contravienen norma expresa su aplicacion
directa.

e. Se venfique que los postulantes que hayan sido declarados idoneos posean titulos de cuarto nivel
acordes a la convocatoria.

TERCERO DESARROLLO

a. la comision efectia una Interpretacion extensiva sobre lo base de la convocatoria, ya
que para los miembros de la comision (... ) se determina de manera unanime que la maestria
a fin o equivalente con el campo de conocimiento vinculado a sus actividades se
considerard: Maestria en Propiedad Intelectual Maestria en Derecho Constitucional,
(subjetividad de la comisién) en Derecho Internacional (publico o privado) y maestria
en Derechos Humanos. (subjetividad de la comisién)
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La apreciacion efectuada (no reconocer el titulo de Maestria en Derecho Civil y Procesal
Civil) violenta lo establecido en el Art 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.
el cual plasma: "Las instituciones del estado, susorganismos, dependencias, las servidoras
o servidores publicos y las personas que actien en virtud de wna potestad estatal,
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
yla Ley” de la misma manera el Art. 22 literal a) de la Ley Organica del Servicio Publico, en
cuanto a los deberes de los servidores publicos, normaliza lo que sigue: "Son deberes de las y
los servidores piiblicos: a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica.,
leyes, reglamentos y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley” debo
exteriorizar que por parte de losmiembros de la comision PRESUMIBLEMENTE actué cierta
falta de objetividad, ya que se limitan a determinar en el discurnr del concurso, ciertasy
supuestas maestrias que deberian ser aceptadas para continuar con el proceso,
lamentablemente la logica aplicada por parte de los miembros de la comisién (siempre
dentro del margen del respeto). pretende que las asignaturas que son meramente
referenciales en el concurso, sean exactamente (parcialmente) idénticas a lostitulos de cuarto
nivel de los aspirantes, a saber Derecho de Propiedad Intelectual; Derecho Internacional
privado; Derecho Internacional publico e Historia del Derecho, pero de la revision de
la hista de los titulos a serreconocidos se sefialan Maestria en Propiedad Intelectual,
Maestria en Derecho Constitucional, en Derecho Internacional (publico o prnvado) vy
maestria en Derechos Humanos.

En relacion a maestrias de Derecho Constitucional y Maestria en DerechosHumanos, siguiendo
la logica de la comision, deberia aplicarse a loscontenidos minimos o especificos
de las asignaturas, ya que ninguna asignatura sefiala Constitucional o Derechos
Humanos: pero en virtud del prncipio de favorabilidad deberia ademas aceptarse [reitero)
bajo esta l6gica también la maestria en Derecho Civil y Procesal Civil, ya que la Historia
del Derecho, Derecho de Propiedad ntelectual, Derecho Internacional Publico y Privado.
de acuerdo a la malla curricular y contenidos minimos constantes en el rediseiio curricular
de la carrera de Derecho constante en el CES validado desde la Direccion de Carrera,
aborda principalmente las mstituciones civilesque tuvieron la génesis en este contexto y
campo o area del conocimiento, precisamente por ser la base del derecho, lo que es
ratificado por loscontenidos minimos. La mformacién a la que me refiero. fue requenda
a la Direccion de Carrera de la UEB, el dia 23 de diciembre de 2020, mediante correo
electronico carderechocueb.eduec . misma que es adjunta a |a presente impugnacion.
Unicamente en caso de no aparejar para mejor conocimiento el mismo debera ser
adjuntado para su revision y mejor formula de resolucion desde la Direccion de Carrera de
Derecho, ya que fue solicitado oportunamente y una vez conocido sobre la decision de la
comision,

¢. La convocatona sefialé claramente Campo amplio y especifico para elpresente concurso.
Sefiores miembros del tribunal de apelacion, resulta preocupante que sin motivacion
alguna, se me notifique cdmo que el compareciente no cumplo con los requisitos exigidos
en la convocatona y para lineas mas tarde mncluso determinar que incumplo con norma
expresa del Reglamento de Carmrera y Escalafon vigente articulo 30 Numeral |. En tal
virtud me permito recordar que la convocatoria claramente sefiala:

CAMPO AMPLIO: Ciencias Sociales, Periodismo, Informaciéon y Derecho,requisito que
lo cumplo de forma incuestionable.

CAMPO ESPECIFICO: Derecho. por supuesto tanto el tercer como cuarto nivelde formacién
esta dentro del referido campo especifico.
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GRADO: Abogado, lo que ha sido ratificado con la documentacion presentada.
Finalmente, POSGRADO: PhD/ Maestria en Derecho o afines, gramatical y legalmente la letra
o es disyuntiva, es decir es el uno u el otro, no significa que sea prmero el afines y luego el Derecho.
Bajo estas consideraciones, la misma convocatoria sefiala que es requisito tanto de
campo amplio (..] Derecho; como especifico (..] Derecho. Por lo tanto la claridad que
seflala la convocatona radica en tener una amalgama de profesionales para concursar
dentro de una lid honesta y transparente, buscando siempre que el que merezca por
sus meritos ingrese a la carrera docente.

Como fue concebidos desde su génesis tanto el reglamento de concursos, como la convocatona,
al momento de presentar dentro del término o plazo concedido el titulode cuarto nivel en los
campos del conocimiento sefialadosratifica el cumplimiento del requisito que la comisidon no
reconoce como valido. Bajo este presupuesto legal el hecho de poseer el titulo de maestria
en Derecho |[..] permite cumplir con el requisito. mas aun cuando en lasasignaturas
de HISTORIA DEL DERECHO. DE PROPIEDAD INTELECTUAL DE INTERNACIONAL
PRIVADO Y PUBLICO. se abordan mstituciones del Derecho Civil que tiene estrecha
relacion con la formacion y el campo delconocimiento requerido, sobre todo por
ser en Derecho, ya que lo ilogico resultaria que un/a profesional continue con el proceso
dentro del concurso sin poseer maestria en Derecho.

d. Las asignaturas son meramente referenciales, porque contravienen norma expresa su aplicacion
directa.

La Ley Organica de Educacion Superior y la misma normativa nterna de la UEB,
determina que el requisito primordial para ser profesor universitario, escontar con titulo
de maestria afin al campo de conocimiento vinculado a susactividades de docencia o
mvestigacion, por ende en el campo amplio permite el cumplimiento de requisito de
formacion (Requisitos reglamentarios de acuerdo a cada categoria de pemonal
académico), mientras que el campo especifico permite establecer un perfil determinado
y pertinente a las necesidades académicas, estableciendo el campo de la ciencia dentro
delcual e le puede establecer asignaturas o componentes curnculares al ganador
de la partida (es decir los ganadores son personal académico dentro de un campo especifico y
“no duefios de una asignatura especifica”, esta concepcion es fundamental, ya que en base
a las necesidades mstitucionalesse le puede asignar componentes curnculares, catedras o
asignaturas afines asu formacion de posgrado. Esto es completamente entendible, ya
que losintereses mstitucionales deben primar. ademas que es necesario considerar que el
avance de la ciencia y las actualizaciones sustantivas y no sustantivas de un curriculo
flexible, hacen que no sea prudente declarar ganadores para una asignatura ni para una
determinada unidad académica, sino al contrario lo legal es tener personal académico a
nivel mstitucional definido por camposdel conocimiento, ya que en el caso de que un
proyecto currnicular modifique osuprima una asignatura, curso o su equivalente conforme el
Reglamento de Régimen Académico, el claustro docente no tiene inconvenientes para
ser asignado a unidades de organizacion curricular dentro de su campos del conocimiento,
todo esto al amparo del Art 83. Numeral 7 de la Constitucion de la Republica del Estado.
Sefiores miembros del Tnbunal de Apelacion, el camino que se adopte para reconocer el
derecho que me asiste, mas aun cuando se cumple con losrequisitos de idoneidad
permitira aplicar a favor de compareciente, el reconocimiento de su titulo de cuarto nivel,
por el simple hecho de pertenecer al campo amplio y especifico del DERECHO, o por
el hecho de ser parte directa de las asignaturas de HISTORIA DEL DERECHO, DE
PROPIEDAD INTELECTUAL. DE DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO Y PUBLICO. ya
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que se habla de personas, de bienes y de obligaciones que han existido desde el
comienzo del derecho, asi como lo abordado en el derecho internacional y hoy con
énfasis en el derecho de propiedad mtelectual.

Bajo este razonamiento logico juridico, me permito generar el siguiente ejemplo, la
carrera de derecho requiere un profesional para dictar la catedra de Propiedad
Intelectual, para lo cual debe considerar:

- Que la demanda de horas de Propiedad Intelectual no justificaria un
profesional con esa Unica responsabilidad, asi que en las necesidades a solventar
ncluirian las catedras constantes en la convocatoria, por ende, se ha fijado como
ejes onentadores a dichas asignaturas, caso contrano el que ingrese a estas catedras
deberia poseer posgrados en cada area, mcluso para no ser observado por

Controlana, lo que no esta en discusion.

- §e consideraria que en nuestro pais, existen personas que no son abogados pero
que podrian contar con maestriasen Derecho. permitir que asignaturas que se encuentran
enun nivel cumcular profesionalizante, dentro de loscomponentes de formacion
tebnica vy tedrico metodolégica de la carrera en manos de alguien que no tenga
formacién en derecho seria un error, es asi que garantizando calidad, se deberia
determinar que el tercer nivel sea en el campo amplio de Ciencias sociales,
periodismo, mformacion y Derecho, campo especifico Derecho. campo detallado
Derecho.

- El cuarto nivel deberia garantizar poder asignar las catedras que demandan de
titulandad, es asi que la maestria se definiria en Campo amplio Derecho, campo especifico
Derecho y campo detallado Derecho.

- La comision de evaluacion para verificar la idoneidad debe venficar que el
postulante para ser idéneo sea un profesional del Derecho en su formacion de tercer
nivel y que cuente con maestria en Derecho. podrian justificar su maestria en Derecho
Procesal, en Derecho Mencidn Procesal, en Practica Procesal,, etc. Las comisiones deben
justificar hasta los campos de conocimiento, NO estan obligadas a verificar la columna de
programas de maestria en titulaciones. de hacerlo (siguiendo el cniterno), se encontrarian
con el problema que la necesidad académica supera las titulaciones y si someten
a a ngidezde su aplicacion, ademas de contrariar norma, suactuacidn atentaria
contra la naturaleza del concurso.

e. Se verifique que los postulantes que hayan sido declaradosidoneos poseen titulos de cuarto nivel
acordes a la convocatoria.

El anexo del Reglamento de Armonizacion de la Nomenclatura de Titulos Profesionales
y Grados Académicos que confieren as mstitucionesde Educacion Superor del Ecuador
Codificacién, en el apartado Posgrado: Maestria, sefiala en relacion a las maestrias en
Derecho:
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Claramente e observen los titulos de posgrado que se reconocen en el Ecuador, y que son
de observancia obligatoria en todo concurso de méritos y oposicion.

Asi mismo dentro de ‘a aplicacién del principio de publicidad de las fases del concurso.
dentro de la pagina web www ueb.gob.ec , se evidencia los nombres que han sdo validados
sus titulos tanto de grado como de posgrado, a saber:

Una vez revisados los nombres de los dos postulantes que han recibido la validacion por
parte de la comision, procedo a IMPUGNAR tal validacion con base en el mciso final del
articulo 7 del Reglamento de Concursos de la UEB, mismo que sedala (..| los resultados
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de cada etapa seran publicos. Lasimpugnacionestambién podran ser realizadas por terceros
siempre que esté debidamente fundamentada y sean calificadas por ia comision.

En caso de alegarse ilegitimidad de la impugnacion, en base a la publicidad de la
mformacion, por ser el término de 3 dias para eercer el derecho de impugnacion,
solicito  comedidamente para mejor apreciacion de lo aseverado. se disponga
a la secretaria de la Comision, se entregue la mformaciéon que sirvié de base para
validar la idoneidad de los profesionales:

GONZALEZ ALBERTERIS ANA DIDIA, con Documento de identificacion: 448216, y de
ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR, con Documento de dentificacion: 0201 602711, lo
que permitira evidenciar que ambos profesionales bajo lalogica de actuaciéon de la
comision no cumplen con el campo amplio y especifico o asignaturas que corresponden
dentro del presente concurso. ya que si han sido admitidos sin cumphr con el requisito
que ha sido seialado para el compareciente y demads aspirantes, constituiria una clara
violacion al principio de igualdad, lo que acarrearia o a la declaratoria de nulidad o en su
defecto que se aplique el principio de favorabilidad mismo que deberia ser aplicado
en el compareciente, debiendo recordar los efectos de ACCIONES u OMISIONES, cuya
responsabilidad es observada por la Controlaria General del Estado.

Bajo el criterio esgrimido dejo sentada mi MPUGNACION a la venficacion del cumplimiento
del campo amplio y especifico de Derecho para la vacante matena de este analisis.
En relacion a la profesional GONZALEZ ALBERTERIS ANA DIDIA: En virtud que segin lo
determina el certificado de registro de titulo ante el SNIESE, su titulo de grado es
LICENCIADA EN DERECHO (no apta para ejercer la profesion en nuestro pais, por lo tanto
no cumple con el campo requendo), y lo que massorprende en que la Comision vahda
una maestria que no pertenece ni al campo amplio ni al campo especifico. ya que
MASTER EN GESTION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL por cualquier lado se observa que
la comision yerra, ya que se dice que la maestria deberia ser en propiedad intelectual, pero
la de la profesional que es validada es en gestion, perteneciendo a otro campo del
conocimiento, y que para nuestra normativa, Reglamento de Armonizacion | ..
| no reconoce a éste titulo como parte del campo amplio, ni especifico del Derecho.

En relacién al profesional ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR: En virtud que segin lo determina
el certificado de registro de titulo ante el SNIESE, su titulo de cuarto nivel es en Derecho
Constitucional, cuando jamas te ha solicitado asignatura en Derecho Constitucional, porque
caso contrario, cuando una [ES requiera un profesional en derecho Constitucional (de forma
puntual) podria ser parte del mismo y bajo la logica de la comision podrian ser idoneos los
profesionales que tengan maestria en propiedad mtelectual, derecho internacional publico
oprivado, lo que a las claras denota subjetividad en la aplicacion de la declaratona
de idoneidad.

En el supuesto no consentido que asi se haya actuado. sefiores del tribunal se debera aplicar
el principio de universalidad y generalidad para quienes si cumplimos con el titulo de
cuarto nivel en DERECHO.

En virtud que aparejo las mpresiones de la pagina de la SENESCYT, y cuya mnformacion
esta sustentada por firma electronica, la validez de losdocumentos es plena y
legal.

CUARTO PRETENSION:

4.1 Deseo mencionar que, desde el 2008 pasamos de ser un Estado social de Derecho a un
Estado Constitucional de Derechos y Justicié | ..), en lo cual ufid de sus avances
trascendentales, ha sido el propugnar la sumision de todas las actuaciones del Estado a la
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Constitucion y la ley, es decir, nada puede quedar fuera o exento de control, es
decir. todo el aparataje juridico vigente. reconoce plenamente el derecho de todas las
personas a una tutela judicial y administrativa efectiva.

42 Por lo descrito en lineas anterores, la mformacion explicativa y losdocumentos
justificativos expuestos, queda fehacientemente demostrado que la notificacion recibida
en donde se hace constar que mi titulo de cuarto nivelno es afin al area del concurso
adolece de validez legal ya que cumplo con el requisito de Maestria en Derecho,
como consta de mi expediente presentado en la etapa correspondiente, por lo tanto
se debera tener como valido por asi haber sido justificado, dejando de lado la
mterpretacion subjetiva de la comision de revision, ya que textual y expresamente se cumple
con el requisito de maestria en derecho....

43 En caso de haber validado y declarado idoneo para continuar a uno uotro aspirante.
sin que haya cumplido el razonamiento juridico implementado correspondera aplicar el
mismo sentido a quienes nos vemos afectados por la decision adoptada.

44. Con los antecedentes expuestos, este Tribunal de Apelaciones, con sana critica y el
correcto asesoramiento de Procuraduria nstitucional, ratificara quela convocatoria es clara
y que el simple hecho de presentar la maestria en Derecho. constituye cumplimiento del
requisito. ya que la letra "0" esdisyuntiva, no copulativa con afines, es decir puede poseene
bien maestria en derecho o maestria especifica en cada asignatura planteada. precisamente la
norma prevé ambas opciones, por lo tanto debera aceptarse la presente MPUGNACION, vy
mediante resolucion disponer a la Comision a quo que proceda a calificar mis méntos y a
consignarme la nota que me corresponde por derecho y justicia.

Estoy seguro que la omision de buena fe cometida por parte de los sefiores miembros de la
comisidn sera subsanada dentro del marco de la legalidad, sn que la actuacién de dichos
miembros conlleve a otras circunstanciasdiféerentes a la buena fe, aprovecho la oportunidad
para solicitar se califique mi carpeta, conforme asi corresponde, reiterando la estima y
consideracion a los miembros de la comision y a toda la comunidad universtaria.

45 Se proceda a resolver la impugnacion que la efectio en este mismo documento a
los profesionales GONZALEZ ALBERTERIS ANA DIDIA, con Documento de identificacion:
‘448216; y de ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR, con Documento de identificacion: 020160271 L
ya que la prmera nombrada no cumple con el titulo de tercer ni cuarto nivel afin al
concurso, y el segundo cumpliria por ser en DERECHO, porque si es en CONSTITUCIONAL
con masrazon deberia aceptarse mi titulo en DERECHO CIVIL Y PROCESAL CIVIL.

Para ratificar mi informacién, debera contar el trbunal con mi expediente presentado en
el momento oportuno.

QUINTO NOTIFICACIONES:

5.1 Dentro de la presente impugnacion seiialo como domicilio electronico

para recibir notificaciones; msrafaelreinoso2425@gmail com

Por ser legal y oportuno solicito su despacho, en procura del Derecho a la tutela
administrativa imparcial y expedita conjuntamente con la seguridad juridica...”
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LISTADO DE 30 POSTULANTES QUE PRESENTARON IMPUGNACION Y SE LES
DA RESPUESTA AL MISMO.

AGUAS CHANGOLUISA CARLOS HUMBERTO (23)
AGUAS ORTIZ MARIA CRISTINA (07)

AGUILAR PAZOS ROSA ELINA (17)

BARBARU GRAJALES ASTERIO DENIS (12)

| BAYAS ROMERO EDGAR LENIN (21)
CACHUPUT GUSNAY JORGE (06)

CALISPA AGUILAR MARCELO ESTEBAN (25)
ENCALADA ENCARNACION VICENTE RENE (15)
ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR (05)

FIERRO VASCO SANDY GUADALUPE (24)
GARCIA PAZMINO MARIA EUGENIA (20)
GONZALEZ ALBERTERIS ANA DIDIAN (22)
GUANOQUIZA CANDO WILSON ELIAS (18)
GUERRERC RIVERA ABSALON WILBERTO (29)
JIMENEZ BUSTILLO OSWALDO JOSE (11)

| IMENEZ SANCHEZ CECILIA DEL CARMEN (28)
MARTINEZ MOREIRA JENNY MARCELA (9)
MORA TOLA MIGUEL ANDRES (04)

NARANJO VITERI CARLOS FABIAN (01)
NOBOA TORRES MARIA LORENA (16)
PAREDES CRUZ RENATO ESTUARDO (14)
QUUADA SANCHEZ CRHISTHIAN EMILIO (10)
RAMOS ARAJO CRISTINA ESTEFANIA (03)
REINOSO VASQUEZ HECTOR RAFAEL (30)
REINOSO VASQUEZ HECTOR RAFAEL (31)
RODRIGUEZ HERNANDEZ ALFREDO GERMAN (27)
SAMBACHE TAYUPANTA JUAN EDUARDO (08)
SANCHEZ SANCHEZ XIMENA ALEXANDRA (26)
SERRANO AGUILAR CARLOS OSWALDO (19)
TANQUEMNO COLCHA OSCAR PAUL (13)
VITERI VALLE VICTOR (02)

SISIELY

|
4
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SE PONE EN CONOCIMIENTO LA RESOLUCION DEL TRIBUNAL DE APELACION DE
LA FASE DE MERITOS DE LOS TREINTA POSTULANTES.

1.- NARANJO VITERI CARLOS FABIAN.- “El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la
peticion realizada por el Sefior CARLOS FABIAN NARANJO VITERI. Se procede a dar
lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD:
Revision de la Calificacion de la fase de Méritos dentro del Concurso de Merecimientos
y Oposicion para Profesor Auxiliar- Tiempo Completo. El Tribunal de Apelacion
resuelve: revisada y analizada la documentacion del postulante la comision verifica que no
cumple con lo que dispone el articulo 5 de la LOSEP. literal £\ g, ademas no presenta su
documentacion certificada o notarizada conforme lo estipula el art 2 del Reglamento de
Concurso. por lo que la comision no admite la apelacion presentada. ratificando la
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resolucion de la Comision de Méritos Siendo las quince horas con veinte y cinco minutos,
del 8 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesién del Tribunal de Apelacién
firmando los miembros y la secretaria General que Certifica..”

2.- VITERI VALLE VICTOR.- " El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la peticién
por el Sefior VICTOR VITERI VALLE presentada en la Secretaria del Rectorado el 5 de
enero del 2021 a las [4h30 minutos, se procede a dar lectura al pedido realizado. el mismo
que en su parte pertinente manifiesta: SOLICITUD. Respecto a la aseveracion de que no califico
porque no cumplo con el Titulo de Cuarto Nivel por el campo especifico CINE. tengo que
mencionar que el titulo de Maestria en Pedagogia de la Matemdtica que ostento, como puede
constatar en la certificacion adjunta, es una Maestria en Matematicas con un Mbédulo llamado
"Didactica de la Matemdtica” El Tribunal de Apelacién resuelve: una vez revisado y
analizado el Titulo de Cuarto Nivel del sefior VICTOR VITERI VALLE, y verificado lo que
establece el Reglamento de Armonizacion y Nomenclatura de Titulos. vigente desde el 16 de
Julio del 2014 y actualizado al 6 de mayo del 2020, se determina que el Titulo presentado por
el postulante no comresponde a los campos amplio especifico y detallado motivo de la
convocatoria por lo cual d Tribunal se ratifica la resolucion de la calificaciéon adoptada por la
Comision de Méritos Siendo las dieciocho horas quince minutos del 8 de enero del dos mil
veintiuno. Concluye la sesién del Tribunal de Apelacion firmando los miembrosy la
secretaria General que Certifica..”

3.- RAMOS ARAUJO CRISTINA ESTEFANIA.- “_. El Tribunal de Apelaciones
procede a analizar la peticion de la Seiorita CRISTINA ESTEFANIA RAMOS ARAUJO,
presentada en la Secretaria del Rectorado el 4 de enero del 2021 a las 13h22, se procede adar
lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: se
revise los documentos que adjunta en oficio del lunes 4 de enero del 2021 El Tribunal de
Apelacion resuelve: una vez revisada) analizada la documentacion de la postulante Srta
CRISTINA ESTEFANIA RAMOS ARAUJO la conclusion verifica que no cumple con lo
que dispone el art 5 de la LOSEF. literal fy g por lo que la comision no admite la apelacion
presentada. ratificando la resolucion de la Comision de Méritos . Siendo las quince horas con
cuarenta minutos,del 8 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesiéon del Tribunal
de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica..”

4 - MORA TOLA MIGUEL ANDRES “._El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la peticion
remitida por el Sefior MIGUEL ANDRES MORA TOLA el 4 de enero del 2021 alas 10h44,
presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al pedido realizado, el mismo
que en su parte pertinente manifiesta: SOLICITUD: revise 1. "Para Capacitacion, en la hoja de vida,
en el apartado capacitacion recibida, en el punto 3.1 "Acciones Formativas (cursos + de 40 horas)";
2. Expenencia profesional en el area; 3. Revise el Titulo de posgrado de Especialista en
Medicina Vetennaria y Zootecnia El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez revisado y
analizado el pedido del sefior MIGUEL. ANDRES MORA TOLA, el Tribunal establece
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1. en el programa de formacion académica se le considera tres puntos de conformidad
con lo que establece el Reglamento Generalpara Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar
obteniendo un total de 30 puntos. 2. Una vez analizada la experiencia profesional en el area.
no se considerd puntaje alguno porque las certificaciones estan fuera del iempo establecido
(cinco afos), ademas la experiencia profesional debe ser de Docente Universitario. 3. Una
vez analizado el titulo de posgrado de especialista en Medicina Veterinaria y Zootecnia,
conferido por la Universidad Auténoma de México, no se valoro porque se considero el
Titulo de Magister en Medicina Canina y Felina Siendo las dieciocho horas cuarenta
minutos del 8 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de
Apelacién, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...”

5.- ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR.- “...El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la
peticion del Sefior JULIO CESAR ESCOBAR PEREZ el 5 de enero del 2021 alas 14h53,
presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura a/ pedido realizado el
mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: 1. "Asignacién a la Disposicion
Transitoria Primera del Reglamento General para el Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar. 10%
adicional a! puntgfe de méritos "; 1. Por la participacion como pares o miembros del tribunal
de una tesis de grado o su equivalente, se calificara con (0,25 por par/miembro) en el mismo
indicador obtuve 0 puntos, lo cual solicito se realice la reconsideracion necesaria ya que
desde el inicio de mi primer contrato he realizado estas actividades, las mismas que constan
en la secretaria de la Facultad de Jurisprudencia, ademds son actividades que realizamos todos
los docentes de la IFacultad”.  El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez revisado y analizado
el pedido del sefior JULIO CESAR ESCOBAR P!:JREZ., el Tribunal considera que no procede
en vista de que sus justificativos no corresponden a los plazos establecidos en el Reglamento
General para Concurso Puablico de Merecimientos y Oposicion para ¢l ingreso de Profesores
Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar. por cuanto en la documentacion no consta que
presenta para la calificacion de la fase de méntos justificando la vinculacion a la Universidad
Estatal de Bolivar hasta el 31 de diciembre del 2018. En el punto /, Precluyo el término para
presentar documentos. por lo que no procede por no Justificar a tiempo. Siendo las diecinueve
horas del 8 de enero del dos mil vemtiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion,
firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...”

6.- CACHUPUT GUSNAY JORGE - “ . El Tribunal de Apelaciones procede a analizar |a peticion
del Sefior JORGE CACHUPUT GUSNAY el 5 de enero del 2021 a las 14h025 minutos,
presentada en la Secretaria -del Rectorado, seprocede a dar lectura al pedido realizado. el mismo
que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: "Impugna el Art. 6 inciso tercero del
Reglamento General para Concurso Publico de Méritos y Oposicion para ingresar a la Docencia
en calidad de profesor titular auxiliar de la Universidad Estatal de Bolivar.en la que no
existe ninguna concordancia alguna manifistado por su autoridad" El Tribunal de Apelacion
resuelve una vez analizado y revisado el pedido del sefior JORGE CACHI/PUT GUSNAY el
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Tribunal establece que de acuerdo al art. 7 del Reglamento General para Concurso Publico
de \lentos y Oposicion para ingresar ala Docencia en calidad de profesor titular auxiliar
de la Universidad Estatal de Bolivar no procede porque el postulante solamente puede
mpugnar los resultados de la fase de méritos yoposicion, mas no existe la posibilidad
de impugnar al Reglamento Siendo las diecinueve horas treinta minutos del 8 de enero

del dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros
y la Secretaria General que certifica...”

7.- AGUAS ORTIZ MARIA CRISTINA - “ . _El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la
peticion la Sefiorita MARIA CRISTINA AGUAS ORTIZ el 5 de enero del 2021 a las 14h18
minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado. se procede a dar lectura al pedido
realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta: SOLICITUD: 1.Se revise los
puntajes consignados por la comision de méritos y oposicion [... El Tribunal de Apelacion,
resuelve: al proceder con la revision de la documentacién personal de la Ing MARIA
CRISTINA AGUAS ORTIZ se verifica que la misma no estd notarizada o certificada,
incumpliendo con lo que dispone el art. 2] de Reglamento de General para Concurso Publico
de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de profesores titulares de la Universidad
Estatal de Bolivar. por lo que mediante oficio 002-TAS-UEB-2021 de fecha 11 de
enero 2021. el Tribunal de Apelacién. da a conocer del particular a la Comision de Evaluacion
de Méritos y solicita se pronuncien sobre el caso. La Comisién de Méritos con oficio sn de fecha
12 de enero, 2021, la Comision de Evaluacion del Concurso de Merecimientosy Oposicion,
remite una nueva Acta de Evaluacion de Meéritos, en el que RESUELVE invalidar el
expediente de la Ing MARIA CRISTINA AGUAS ORTIZ, portador de la cédula de
ciudadania No. 1803669389, por no presentar la documentacidn debidamente
notariada/certificada tal como estipula el art. 2 de Reglamento General para Concurso
Piublico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de profesores titulares de la
Universidad Estatal de Bolivar. Firman Dr. Vladimir Rivera, Profesor Titular UEB, Ing.
Angel Garcia, Profesor Titular UEB, Dra. Isabel Jaya, Profesora Designada por CU,
Dr. Victor Manuel Alban Vallejo, Miembro Externo; y, Dr. Victor Manuel Betancourt
Soto, Miembro Externo; Lic. Laura Simaliza, Secretaria Por lo antes mdicado este Tribunal
de Apelacion, no admite la apelacion presentada por la Ing. MARIA CRISTINA AGUAS
ORTIZ, y se ratifica con la resolucion de la Comision de Calificacion de Meéritos con
acta de fecha 12 de enero del 202/. Ademas dispone se notifique del particular al
interesado. Siendo las diez horas con veinte minutos del 13 de enero del dos mil veintiuno,
concluye la sesion del Tribunal de Apelacién, firmando los miembros y la Secretaria
General que certifica...”

8.- SAMBACHE TAYUPANTE JUAN EDUARDO.- “.__El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion del sefior JUAN EDUARDO SAMBACHE TAYUPANTA 6deenero 2021
alasO%h45 minutos presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al pedido
realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: J. se revise calificacion
de la capacitacion, ya que se puede dilucidar que se ha participado en (14) cursos de
actualizacion o perfeccionamiento profisional de J) horas cada uno, por lo que el puntaje
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establecido (2) es incorrecto, ya que el parametro legal dice un punto por cada J0 horas;
2. Participacion de Actividades de Gestion Académica Universitaria, se desglosan  (8)
participaciones en actividades de gestion académica Universitaria debidamente certificadas
en base al Reglamento de Distribucion de Jornada Académica (025 por certificado.
sin embargo no se asiklla calificacion alguna en el acta de la reunion para la evaluacion
de méritos: Investigacion y Produccion Cientifica se verifique que existe un libro y 5
publicaciones cientificas indexadas en revistas de alto impacto, por lo que se debe considerar
[ punto por articulo, sin embargo no se asigna calificacion alguna en el acta de la reunion paro
la evaluacion de méritos. asi como también se desprenden 10 ponencias, ,por lo gue se debe
considerar | punito por evento hasta 2 puntos, sin embargo no se asigna calificacion alguna
en elacta de la reunion para la evaluacion de méritos ". El Tribunal de Apelacion resuelve:
una vez analizada y revisada la peticion del seior JUAN EDUARDO SAMBACHE
TAYUPANTA, el Tribunal establece: 1. Se califica dos certificados de asistenciay aprobacion de
40 horas, obteniendo 2 puntos; 2 Se califica por Direccion de tesis de grado | o posgrado y su

equivalente. se le asigna (S0 puntos, por la participacién como pares miembros de tribunales
de una tesis de grado o suequivalente, se le asigna 050 puntos por dos participaciones: Por
investigaciony produccion cientifica se le califica 3 puntos, siendo su puntaje en la calificacion de
méritos de 32 puntos mas 6 puntos que asigna el tnbunal de apelacion, da un total de 38 puntos a la
fase de méritos Siendo las diecinueve horas quince minutos del 8 de enero del dos mil veintiuno,
concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros vy la Secretaria Ge eral que
certifica..”

9.- MARTINEZ MOREIRA JENNY MARCELA.- “...El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por la Sefiorita JENNY MARCELA MARTINEZ MOREIRA 5
de enero del 2021 a las 14h20 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a
dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiestas SOLJCITUD:
J. Parametro de Capacitacion; 2. Pardmetro de Investigacion Cientifica; 3. Se me otorgue
puntaje adicional equivalente al 10% en la_fise de méritos. ya que he laborado y laboro en
la Universidad Estatal de Bolivar como Docente de Educaciéon  Superior” El Tribunal
de Apelacion resuelve: una vez revisada y analizada la impugnacion de la sefiorita
JENNY MAKCELA MAKTINEZ MOREIRA el Tribunal, establece 1. por capacitacion
se le asigna 6 5 puntos, que sumados a los dos puntos otorgados por la comision de calificacion
dan un total de § 5 puntos, 2. no procede asignarle calificaciéon alguna por caducidad en el afno
de publicacion 2011 : teniendo un puntaje en la calificacion de méritos de 43 50, 3 se le asigna
435 puntos en base a la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General para
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares
a la Umversidad Estatal de Bolivar del 10% al puntaje total. obteniendo un total de 4785
puntos en la fase de méritos. Siendo las catorce horas del 11 de enero del dos mil veintiuno,
concluye la sesion del Tribunal de Apelacién, fumando los miembros vy la Secretaria General
que certifica...”

10.- QUIJADA SACHEZ CHHISTIAN EMILIO.- “.. El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticién del Sefior CRHISTHIAN EMILIO QUIJADA SANCHEZ 5 de enero
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2021 a las 14h00 SENESCYT por no anexar la nfirmacion del mismo". El Tribunal de Apelacion
resuelve. una vez analizada y revisada la apelacion del sefior CRHISTHIAN EMILIO
QUIJADA SANCHEZ, el Tribunal establece que no procede la solicitud por no cumplir con
el art 29 del Reglamento de Carreray Escalafon del profesor investigador del Sistema
de Educacion Superior y se ratifica con la resolucion del Acta de la Comision de
Calificacién de Meéritos Siendo las catorce horas treinta minutos del 11 de enero del dos

mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion. firmando los miembros y la
Secretaria General que certifica... ™

11.- JIMENEZ BUSTILLOS OSWALDO JOSE.- “._ El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion del Sefior OSWALDO JOSE JIMENEZ BUSTILLOS, 5 de enero del 7021 a
las |1 h16 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al pedido
realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: reconsideracion de
la evaluacion realizada pudiéndose dar la oportunidad de poder incorporar el certificado y las
planillas de respaldo de los documentos notariados". El Tribunal de Apelacion resuelves
una vez analizada y revisada la apelacion del sefior OSW ALDO JOSE JIMENEZ
BUSTILLO, el Tribunal establece que no procede la solicitud por no cumple con el art 5
literales ¢. fy e de la Ley Orgéanica de Servicio Publico (LOSEP). asi como también el art
'} del Reglamento General para Concurso de Méritos y Oposicion de la Universidad. el tribunal
se ratifica lo actuado por la comisién de Calificacion de Méntos Siendo las quince horas
tremta minutos de 11 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de
Apelacion, firmando los miembros  |a Secretaria General que certifica...”

12.- BARBARU GRAJALES ASTERIO DENIS.- “. El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion del Sefior ASTERIO DENIS BARBARU GRAJALES 5 de enero del 2021
a las 11h23 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al
pedido realizado, el mismo que en su pare pertinente manifiesta SOLICITUD:: validacion
del titulo y la calificacion de méritos " El Tribunal de Apelacidn resuelve: una vez analizada
y revisada la apelacion del sefior ASTERIO DENIS BARBARU GRAJALES, el Tribunal
procede a calificar los méritos de acuerdo a la documentacion presentada para el efecto en
las fechas indicadas de la convocatoria, mismo que se desprende las siguientes calificaciones |
Formacion Profesional en el area, !5 puntos. Capacitacion 10 puntos, Experiencia en Docencia
Universitaria 3. 25 puntos, Experiencia Profesional en el area 5 puntos, Investigacion y
Produccion Cientifica 4 puntos, obteniendo la calificacion de ménitos de 47 25 puntos. Siendo
las dieciséis horas del 11 de enero del dos mil vantuno, concluye la sesion del Tribunal de
Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...

13.- TANQUENO COLCHA OSCAR PAUL.- “.__El Tribunal de Apelaciones procede a analizar
la peticion del Seiior OSCAR PAUL TANQUENO COLCHA 4 de enero del 2021 a las 0h47
minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado. se procede a dar lectura al pedido
realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: Puntaje adicional
equivalente al 10% de la fise de méritos, tal como establece la Disposicion Transitoria
Primera de! Reglamento General pare Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion
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para el mgreso de profisores titulares a la Universidad Estatal de Bolivar". Ei Tribunal de
Apelacion resuelve: una vez analizada y revisada la apelacion del sefior OSCAR PAUL
TANQUENO COLCHA, el Tribunal procede a asignar 4.65 puntos en base a la Disposicion
Transitoria Primera del Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el ngreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar del
10% al puntaje total de la fase de méritos, del puntaje de 4650 puntos obtenidos de la
calificacion de méritos, dando un total de 51 IS puntos. por lo que se le consigna la
calificacion de méntos de 50 puntos como maximo. Siendo las dieciséis horas treinta

minutos del 11 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de
Apelaciéon, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...”

14.- PAREDES CRUZ RENATO ESTUARDO.- “. El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por el Sefior RENATO ESTUARDO PAREDES CRUZ 24 de
diciembre del 2020 a las 08h54 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede
a dar lectura al pedido realizado, elmismo que en su parte pertinente manifiesta: SOLZCITUD:
Impugnacion de los resultados del Concurso Publico de Méritos y Oposicion”. El Tribunal de
Apelacion resuelve: una vez analizada y revisada la apelacion del sefior RENATO ESTUARDO
PAREDES CRUZ. el Tribunal se ratifica en la resolucion de la Comision de Evaluaciin de
Méritos por estar apegado a la norma juridica Siendo las diecisiete horas del |1 de enero del
dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la
Secretaria General que certifica...”

15.- ENCALADA ENCARNACION VICNETE RENE.- .. El Tribunal de Apelaciones procede
aanalizar la peticion entregada por el Sefior VICENTE RENE ENCALADA ENCARNACION
el 4 de enero del 2021 a las 09h46, via correo electrénico al Vicerrectorado Académico, se
procede a dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta:
SOLICITUD que la carpeta sea revisada por la Sra Vicerrectora Académica”. El Tribunal de
Apelacion resuelve: una vez analizada "' revisada la apelacion del sefior VICENTE
RENE ENCALADA ENCARNACION enviada via correo electronico a la Sra
Vicerrectora Académica y remitida via correo electronico a la Secretaria General, se procede
ala revisiéon y analisis de lo solicitado. el Tribunal establece que no procede por no cumplir
con el art. 7 del Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion
para el ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar Siendo las
diecisiete horas treinta minutos del 11 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesion del
Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que Certifica. .~

16.- NOBOA TORRES MARIA LORENA.- “.__El Tribunal de Apelaciones procede a analizar
la peticion entregada por la Sefiora MARIA LORENA NOBOA TORRES ¢l 5 de enero del
2021 alas 08h26 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura
al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD. Impugnar los
resultados de méritos: ). se considere mi titulo universitario como Licenciada en Educacién
Parvularia; 2. Se considere mi titulo de Magister en Gestion Educativa ... El Tribunal de
Apelacion resuelve: una vez analizada . revisadala apelacion de la sefiora MARIA LORENA
NOBOA TORRES. el Tribunal establece que no procede por no cumplir el Titulo dentro del
campo convocado. el Tribunal se ratifica por lo actuado por la Comisiéon de Calificacion de
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Méritos y Oposicion  Siendo las dieciocho horas del qq de enero del dos mil veintiuno,

concluye la sesion de Tribunal de apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General
que Certifica...”

17.- AGUILAR PAZOS ROSA ELINA.- “. El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la
peticion entregada por la Sefiora ROSA ELINA AGUILAR PAZOS el 5 de enero del 202]
a las 09h50 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al pedido
realizado, el mismo que en su pare pertinente manifiesta. SOLICITUD: Impugnacion respecto
de lo decidido por el Jurado en la evaluacion de méritos en la primera fase, asi también en
relacion a la calificacion de antecedentes confeccionada por la comision calificadora El Tribunal
de Apelacion resuelve: una vez analizada, revisada la apelacion de la sefiora ROSA ELINA
AGUILAR PAZOS, ¢l Tribunal establece que no procede por no cumplir el Titulo dentro del
campo convocado, el Tribunal se ratifica por lo actuado por la Comisién de Calificacion de
Méritos y Oposicion Siendo las catorce horas del 12 de enero del dos mil veintiuno, concluye
la sesion del Tribunal de Apelaciéon, firmando los miembros y la Secretaria General que
certifica.’

18.- GUANOQUIZA CANDO WILSON ELIAS.- “...El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por la Sefior WILSON ELIAS GUANOQUIZA CANDO, se
procede a dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta
SOLICITUD: Calificacion titulo de cuarto nivel EI Tribunal de Apelacion resuelve una vez
analizada y revisada la apelacion del seiior WILSON ELIAS GUANOQUIZA CANDO, el
Tribunal establece que no procede por el titulo de cuarto nivel ya que no corresponde a los
campos amplio, especifico y detallado motivo de la convocatoria, segun Reglamento de
Armonizacién y Nomenclatura de Titulos, vigente desde el 16 de Julio del 2014 y actualizado
al 6 de mayo del 2020, el Tribunal se ratifica por lo actuado por la Comisién de Calificacion
de Méritos y Oposicion. Siendo las catorce horas treinta minutos del 12 de enero del
dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacién, firmando los miembros vy la
Secretaria General que certifica...”

19.- SERRANO AGUIAR CARLOS OSWALDO.- “.__El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por el sefior CARLOS OSWALDO SERRANO AGUIAR 5
de enero del 2021 alas 12h06 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se
procede a dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta
SOLICITUD: calificacion de méntos. E1 Tribunal de Apelacién resuelve: una vez anal izada y
revisada la apelacion del sefior CARLOS OSWALDO SERRANO AGUIAR el Tribunal
establece que no procede la impugnacion por no cumplir con elart 5 literal e de la Ley Organica
de Sen 'cl0 Publico (LOSEP) El Tribunal se ratifica por lo actuado por la Comision de
Calificacion de Méritos y Oposicion Siendo las quince horas del 12 de enero del dos mil
vemntiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion. firmando los miembros y la
Secretaria General que certifica...”

20.- GARCIA PAZMINO MARIA EUGENIA.- . El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por la sefiora MARIA EUGENIA GARCIA PAZMINO el 6 de
enero del 2021 alas 09hO8minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar
lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiestat SOLICITUD: se
tome en cuenta mi impugnacion de resultados de la £ise de méritos y se proceda a la calificacion
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del mérito de mi carpeta El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez analizada y revisada la
apelacion de la sefiora MARIA EUGENIA GARCIA PAZMINO. el Tribunal establece que
no procede la impugnacion por no cumplir con los requisitos establecidos en el art 6 del
Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el mgreso
de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, asi como el art. 5 literal e de la Ley
Orgénica de Servicio Publico (LOSEP) El Tribunal se ratifica en lo actuado porla Comision
de Calificacion de Méritos y Oposicion. Siendo las quince horas tremta minutos del 12 de
enero del dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los
miembros y la Secretaria General que certifica...”

21.- BAYAS ROMERO EDGAR LENIN.- “.__El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la
peticion entregada por Sefior EDGAR LEN IN BAYAS ROMERO el 6 de enero del 202! alas
09h07 minutos. presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al pedido
realizado, el mismo que en su parte pertinente manifista SOLICITUD: se considere la
calificacion de los documentos. El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez analizada y revisada
la apelacion del sefior EDGAR LENIN BAYAS ROMERO,el Tribunal establece que no
procede la impugnacion porque el titulo de cuarto nivel no coincide con el Certificado del
Registro de Titulo de la SENESCYT Siendo las dieciséis horas del 12 de enero del dos mil
veintiuno, concluye la sesiéon del Tribunal de Apelacién. firmando los miembros y la Secretaria
General que certifica...”

23.- GONZALEZ ALBERTERIS ANA DIDIAN.- “ El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por la Sefiora ANA DIDIAN GONZALEZ ALBERTERIS el 6 de
enero del 2021 a las 09h03 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar
lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta:. SOLICITUD: revision
de calificaciones de: 1. Experiencia Profesional; 2. Investigacion y producciéon Cientifica; 3.
Cumplimiento de la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento. EI Tribunal de Apelacion
resuelve: una vez analizada y revisada la apelacion de la sefiora ANA DIDIAN GONZALEZ
ALBERTERIS, el Tribunal procede a calificar 1. Experiencia Profesional se asigna 4.25 puntos.
por la participacion en actividades de gestion académica universitaria, se asigna | punto,
se asigna 4,57 puntos en base ala Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General para
Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares a la
Universidad Estatal de Bolivar del 10% al puntaje total ala fase de méritos. del puntaje de 45 75
puntos obtenidos de la calificacion de méritos. obtiene un total de 50 32 puntos, por lo que se le
consigna la calificacion de méritos de 50 puntos como maximo Siendo las dieciséis horas treinta
minutos del 12 de enero del do mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion,
firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...”

24.- FIERRO VASCO SANDY GUADALUPE.- “_ El Tribunal de Apelaciones procede a
analizar la peticion entregada por SANDY GUADALUPE FIERRO VASCO el 6 de enero del
2021 alas | [h28 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura
al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiestas SOLICITUD: calificacion
de méritos. El Tribunal de Apelacién resuelve: una vez analizada y revisada la apelacion de
la sefiora SANDY GUADALUPE FIERRO VASCO,el Tribunal establece que no procede la
impugnacion porque el titulo de cuarto nivel no corresponde a los campos amplio, especifico
y detallado motivo de la convocatoria. segun Reglamento de Armonizacion y Nomenclatura
de Titulos, vigente desde ell 6 de julio del 2014 y actualizado al 6 de mayo del 2020. Siendo las
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dieciocho horas del 12 de enero de dos mil vemtiuno concluye la sesiéon del Tribunal de
Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...”™

25.- CALISPA AGUILAR MARCELO ESTEBAN.- “__El Tribunal de Apelaciones
procede a analizar la peticion entregada por MARCELO ESTEBAN CALISPA
AGUILAR el 5 de enero del 2021 a las 2h06 minutos, presentada en la Secretaria del
Rectorado, se procede a dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente
manifiestas SOLICITUD: acoger apelacion y me permitan continuar con el concurso. El
Tribunal de Apelacion resuelve: una vez analizada y revisada la apelacion del sefior
MARCELO ESTEBAN CALISPA AGUILAR el Tribunal establece que no procede
la impugnacién por no cumplir con los requisitos establecidos en el art. 6 del Reglamento General
para Concurso Publico de Méritos | Oposicion; asi como ¢l art. 5 literal e de la Ley Orgénica
de Servicio Publico (LOSEP) El Tribunal se ratifica en lo actuado por la Comision de Calificacion
de Méritos y Oposicion  Siendo las nueve horas del 13 de enero del dos mil veintiuno,
concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que
certifica .’

26.- SANCHEZ SANCHEZ XIMENA ALEXANDRA.- “ . El Tribunal de Apelaciones procede
a analizar la peticién entregada por XIMENA ALEXANDRA SANCHEZ SANCHEZ el 6
de enero del 2021 a las 11h45 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado. se procede
a dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta. SOLICITUD:
Se confiera el puntaje adicional establecido en la Disposicion Transitoria Primera del
Reglamento de Concurso de Merecimientos v Oposicion de la Universidad Estatal e Bolivar
El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez analizada y revisada la apelacion de la sefiorita
XIMENA ALEXANDRA SANCHEZ SANCHEZ. el Tribunal asigna 384 puntos en base a la
Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion para el mgreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal
de Bolivar del 10% al puntaje total dando un total de méritos de 42,27 puntos Siendo las diez
horas del 13 de enero del dos mil vemntiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion,
firmando los miembros y la Secretaria General que certifica...”

27.- RODRIGUEZ HERNANDEZ ALFREDO GERMAN.- “__El Tribunal de Apelaciones
procede a analizar la peticion entregada por ALFREDO GERMAN RODRIGUEZ
HERNANDEZ, el Tribunal establece que no cumple con el art 6 del Reglamento del Concurso
General para Concurso Publico de Merecimentos y Oposicion para el ingreso de Profesores
Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar FORMACION PROFESIONA EN EL AREA
CAMPOS DEL CONOCIMIENTO (CINE), no adjuntdé copia del titulo notarizada el
momento de la presentacion de los documentos. El Tribunal se ratifica lo actuado porla Comision
de Evaluacion de léntos. Siendo las once horas del 13 de enero del dos mil veintiuno, concluye
la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros vy la Secretaria General que certifica...”

28.- IMENEZ SANCHEZ CECILIA DEL CARMEN.- “.._El Tribunal de Apelaciones procede
a analizar la peticion entregada por CECILIA DEL CAMEN JIMENEZ SANCHEZ el 6 de
enero del 2021 a las 14h07 minutos, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a
dar lectura al pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta
SOLICITUD: Revision nuevamente de los documentosy otorgue la calificacion respectiva
de méritos. El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez analizado y revisado la apelacion
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de la sefiora CECILIA DEL CARMEN JIMENEZ SANCHEZ, ¢l Tribunal
establece que no procede la impugnacioén por no cumplir con el Titulo dentro del campo
convocado. el Tribunal se ratifica con lo actuado por la Comisién de Calificacion de Méritos
y Oposicion Siendo las doce horas del 13 de enero del dos mil veintiuno, concluye la
sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General al que
certifica... ™.

29.- GUERRERO RIVERA ABSALON WILBERTO.- “.. El Tribunal de Apelaciones procede
a analizar la peticion entregada por ABSALON WILBERTO GUERRERO RIVERA ¢l 6
de enero del 2021, presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al
pedido realizado, el mismo que en su parte pertinente manifiestas SOLICITUD: revision
del componente de capacitacion. El Tribunal de Apelacion. resuelve: al proceder con la
revision de la documentacion personal del sefior ABSALON WILBERTO GUERRERO
RIVERA. se verifica que la misma no esta notarizada o certificada incumpliendo con lo
que dispone el art 2 de Reglamento de General para Concurso Pablico de Merecimientos
y Oposicion para el ingreso de profesores titulares de la Universidad Estatal de Bolivar,
por lo que mediante oficio 003-TA-UEB-2021 de fecha |1 de enero 2021, el tribunal de
Apelacion da a a conocer del particular a la Comision de Evaluacion de Méritos y solicita se
pronuncien sobre el caso. La Comision de Méritos con oficio s/n De fecha 12 de enero
2021, laComision de Evaluacion del Concurso de Merecimientosy Oposicion, remite
una nueva Acta de Evaluacion de Meéritos, en el que RESUELVE invalidar el
expediente del Licc. ABSALON WILBERTO GUERRERO RIVERA, portadorde la
cédula de ciudadania No. 06032749949, por no presentar debidamente la documentacion
notariada/certificada tal como lo estipula el art. 2 de Reglamento de Reglamento General para
Concurso Publico de Merecimientos y Oposiciéon para el ingreso de profesores
titulares de la Universidad Estatal de Bolivar, firman Dr. Vladimir Rivera, Profesor Titular
UEB; Ing, Angel Garcia, Profesor Titular UEB; Dra. Isabel Jaya, Profesora Designada
por CU; Dr. Victor Manuel Alban Vallejo, Miembro Externo; y, Dr. Victor Manuel
Betancourt Soto, Miembro Externo; Lic. Laura Simaliza, Secretaria. Por lo antes indicado
este Tribunal de Apelacion, no admite la apelacion presentada por el Lic. ABSALON
WILBERTO GUERRERO RIVERA, y se ratifica con la resolucion de la Comisién de
Calificacion de Mértos con acta de fecha 12de enero del 2021, Ademas dispone se
notifique del particular al interesado Siendo las catorce horas del 13 de enero del dos mil
veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelaciéon, firmando los miembros y
la Secretaria General que certifica..”

30. HECTOR RAFAEL REINOSO VASQUEZ el 6 enero del 2021 a las |4h31 minutos,
presentada en la Secretaria del Rectorado, se procede a dar lectura al pedido realizado, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta SOLICITUD: calificacion de méritos y se
consigne la calificacion que me corresponde El Tribunal de Apelacion resuelve: una vez
analizada y revisada la apelacion del sefior HECTOR RAFAEL REINOSO VASQUEZ. el
Tribunal admite la apelacion y procede a calificar los méritos de los siguientes items: 1
Formacion Profesional en el area, campos del conocimiento CINE 25 puntos; 2
C apacitacion 10 puntos; 3 Experiencia Docente Universitaria 3.50 puntos; 4 Experiencia
Profesional en el area 2 puntos; 4 investigacion y Produccion Cientifica 5 puntos,
obteniendo un puntaje total de 45.50 puntos en la fase de méritos En relacion a la
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impugnacion que realiza a los otros dos postulantes en vista de que la misma no esta
debidamente fundamentada m justificada documentalmente conforme lo dispone el art
7 del General para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores
Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, el Tribunal de Apelacion inadmite la
impugnacion presentada en contra de los concursantes GONZALEZ ALBERTERIS ANA
DIDIAN y ESCOBAR PEREZ JULIO CESAR. Siendo las quince horas veinte minutos del
13 de enero del dos mil veintiuno, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los
miembros y la Secretaria General que certifica...”

31. REINOSO VASQUEZ HECTOR RAFAEL “En la ciudad de Guaranda en la oficina del
Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte dias del mes de enero del dos mil
veintiuno. siendo las 1(h00, previa convocatoria del Dr Arturo Rojas Séanchez, Presidente, se
reune el Tribunal de Apelacion del Concurso Publico de Merecimientos vy Oposicion para
Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor Auxiliar Tiempo Completo; con la
presencia de los siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Dra Oderay Merino
Peiiafiel, PhD; e Ing. Hugo Vésquez Coloma, PhD, Docentes Titulares de la Universidad Estatal
de Bolivar designados por Consejo Universitario para conocer y resolver la solicitud de ficha
I8 de enero del 2021, presentado por el postulante seior HECTOR RAFAEL REINOSO
VASQUEZ. El Tribunal de Apelaciones procede a analizar la peticién " Se proceda a fa revision
nuevamente de los documentos que dejo sefialados en estos acapites. sobre todo por ser mi
derecho constitucional y por haberse calificado los méritos previa aceptacién de mi impugnacion
inicial y en su defecto se califique en la forma sefialada. incrementandose como se deja sefialada
la calificacion en EXPERIENCIA DOCENTE y EXPERIENCIA EN EL AREA. En atencion
a lo que dispone el Codigo Organico Administrativo en el articulo 133 inciso segundo, se procede
a rectificar a peticion de parte el acto administrativo de calificacion de méritos del postulante,
rectificando los vicios puntualizados en el pedido presentado; por lo que revisado nuevamente la
documentacion se procede a establecer la siguiente calificacion en la fase de méritos
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Por lo antes indicado el Tribunal de Apelacion, procede a otorgar la calificacién en la fase de
méritos de 48 puntosy dispone se notifique al postulante con el contenido de lapresente acta

Siendo las quince horas con treinta minutos del veinte de enero del dos mil veintiuno, concluye
la sesi6n del Tribunal de Apelacion, firmando lo miembros y la Secretaria General que certifica..”
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FASE DE OPOSICION

Para desarrollar la fase de Oposicién Consejo Universitario aprobé la “Guia Metodolégica de la
prueba oral y escrita para el concurso piblico de merecimientos y oposicion para personal
académico titular de la Universidad Estatal de Bolivar”.

Sorteo de temas y orden de participacién

Previa convocatoria realizada a los postulantes que pasaron a la Fase de Oposicion para el sorteo de
temas y orden de participacion, el 01 de febrero de 2021, a las 15h00 en el Salén del Consejo
Umversitario en audiencia pablica y con la presencia del Ing. Arturo Rojas Sanchez, Rector y
Presidente del Concurso de Méritos y Oposicion, Doctora Silvia Pacheco Mendoza, Vicerrectora
Académica, Dr. Alfonso Bonilla, Director de Talento Humano. y 15 postulantes de los 16 que
pasaron a la Fase de Oposicion.

| INICIA
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Nr | APELLIDOS | (PR | ASIGNATUR | o SR
o. | Y NOMBRES A
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: TICA
GARCIA ,
| |GARCiA — igm’“mm BASE LEGAL
CONTABI XAVIER SUPERIOR 11 |DE LASNIIF
MARCELO
LIDAD Y
AUDITORI PELHLE
. ASPECTOS | ECONOMICOS
ERAZO LEGALES DE |Y
2 |CASTILLO | 10H00 LA FINANCIEROS
JOSE JAVIER AUDITORIA |CONTRA EL
FORENSE | PATRIMONIO
] ECONOMICO
. EAOESEENO — AUDITORIA | PLANIFICACIO
S ah Sl AMBIENTAL |N ESPECIFICA
INICIA
HORA
Nr | APELLIDOS ASIGNATUR
AGROIND |o. | Y NOMBRES | CLASE A TEMA SUBTEMA
USTRIAS ERAC
- TICA
AGRONO GUANGA fNATLE%UR‘fL - TEOREMA
MiA CHUNATA INTEGRAL |FUNDAMENTA
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INICIA
HORA ;
Nr | APELLIDOS | " co | ASIGNATUR TUMA SUBTEMA
0. | Y NOMBRES A
PRAC
TICA
FISIOLOGIA DE
SAMBACHE FISIOLOGIA |LAS
TAYUPANTA DEL GLANDULAS
' luan GAH0Y (FISIOCOGIA SISTEMA DE SECRECION
EDUARDO ENDOCRINO |INTERNA Y
EXTERNA
PARASITOLO _ PLATELMINTO
CHAMBA GIAY PARASITOS |S,
, |OCHOA 10Hoo | ENFERMEDA | DE CERDOS  |NEMATELMINT
“ |HERMOGENE DES INTERNOS Y |OS,
Z RENE PARASITARI | EXTERNOS |[PROTOZOOSY
AS ARTROPODOS
VENTAIJAS,
e Bl DESVENTAJAS
VETERIN DE LA -
ARTA FERTILIZACION
IN VITRO,
MARTINEZ BIOTECNOLO EQUIPOS Y
; |MOREIRA | 1Hoo | G1A DE LA FERTILIZACI | MATERIALES
JENNY REPRODUCCI |ON IN VITRO [PARA LA
MARCELA ON ANIMAL FERTILIZACION
IN VITRO,
TECNICA DE LA
FERTILIZACION
IN VITRO EN
BOVINOS
APARATO
DIGESTIVO,
BARBARU RESPIRATORIO
GRAJALES ESPLACNOL |Y UROGENITAL
4 | ASTERIO I2H00 |ANATOMIA:  |oryy MONOGASTRIC
DENIS 0SY
POLIGASTRICO
S
INICIA
HORA
Nr | APELLIDOS ASIGNATUR
ED%CACI o. | Y NOMBRES ?ﬁ&%‘; A TEMA SUBTEMA
INIC]:AL oA
SANCHEZ PUERICULTU |LA
| |ckmomsy 09HO00 RA ,SALUD |PUERICULTUR
INTEGRAL |AYLA
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DEYSI NUTRICION
JANETH INFANTIL
LA
AYALA Ti‘ﬂgg‘g PROCESOS DE
, |GAVILANES | .o CSCRITURA. | INICIACION A
DIANA oy LA LECTO
CATALINA O UCACION | ESCRITURA
INFANTIL
INICIA
HORA
Nr | APELLIDOS | 1O°C | ASIGNATUR | 1o SRreRi
o. | Y NOMBRES X
PRAC
TICA :
NOCIONES | LA RECEPCION
——— SERECHO | FUNDAMENT | DEL DERECHO
_ ALESDEL  |INTERNACION
| |ALBERTERIS | 09HO0 | INTERNACIO |SLE3 DEL | INTERNAL S
DERECHO ANA DIDIAN NALPUBLICO] oo b [ f e
NAL 0S INTERNOS
ESCOBAR
2 |PEREZJULIO | 10H00 | AUSENTE
CESAR
REINOSO
, | VASQUEZ — EEESJ ORIA | pOMAEL
HECTOR e ccHo | PRINCIPADO
RAFAEL
INICIA
HORA
Nr | APELLIDOS | FORS | ASIGNATUR | genl
o. | Y NOMBRES | ¢ A
PRAC
TICA
SORIA DE NTRODUCC] | PRIMERAS
| |MESA b ey SOCIEDADES
BRUNO IO bGiA | DE PASTORES
o WILFRIDO Y AGRARIAS
ol PLANIFICACI
ON DE
DESARROLL
- 0
REA GARCIA ) ESTRATEGIA
2> | FERNANDO | 10H00 L'\fg gs%a]go TERRITORIAL
FREDI o NACIONAL
POLITICAS
PUBLICAS Y
PLAN
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DE
DESARROLL
0
INICIA
. HORA :
Nr | APELLIDOS CLASE ASIGNATUR TEMA SUBTEMA
0. | YNOMBRES | Lo A
TICA
SEGURIDAD
DEL PACIENTE,
FARMACOVIGI
LANCIA Y
GESTION
EN‘mE"ME | CONCEPTO ggi‘g?mm
SANCHEZ DE FARMACOS EN
SANCHEZ FARMACOLO | FARMACOLO : .
| 09HOO ENFERMERIA,
XIMENA GIA GIAY PROCESO DE
ALEXANDRA :ERAPEUTIC PRESCR[PCION
Y
}}DMINISTRAC |
ON DE
FARMACOS.
CASOS
CLINICOS.

En cumplimiento a lo que determina el Reglamento para concurso, en su articulo 12, que en su parte
pertinente indica “Las preguntas se publicara, en la pagina web de la universidad, con 72 horas de
anticipacion”; y, de igual manera se remiti6 a los postulantes via correo electronico, mismas que se
remitieron el 2 de febrero de 2021

Auditoria

Agromndustria’ Agronomia

| Contabilidad y

3. Medicina Veternaria
4. Educacion Inicial

5. Derecho

&) it"u‘u‘li"_l!_g;

7. Enfermeria

PRESENTACION DEL PLAN DE CLASE
El Plan de Clase se desarrollo el jueves 04 de febrero de 2021, en cada una de las facultades de
acuerdo a la carrera que le correspondia a cada postulante, de acuerdo al reglamento del Concurso en
el articulo 12 parrafo tercero de la Evaluacion de la Oposicion literal a, para la prueba oral se
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sustentara en un tiempo méaximo de 60 minutos, obteniendo un porcentaje ponderado al 30%, es decir

30 puntos.

PRUEBA ESCRITA

La Prueba Escrita se desarrollo el martes 09 de febrero de 2021, en el horario de 8h00 a 16h00; de
acuerdo al articulo 12 parrafo tercero de la Evaluacion de Oposicion en el literal b; la Prueba escrita
se basara en un banco de Preguntas de las Cuales el 30% correspondera a Didactica de la Educacion

Superior y 70 % en el area de la especialidad convocada,

La prueba escrita fue realizada en el sistema informatico de la Universidad de forma aleatoria y
sistematizada para proporcionar los resultados obtenidos de cada postulante en funcion de los
reactivos, entregados bajo confidencialidad a la Direccion de Tecnologia de la Comunicacion e
Informacion, obteniendo un porcentaje ponderado al 20%, es decir 20 puntos.

Resultados de la fase de Oposicion Plan de Clase mas Prueba Escrita

PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID :gg'“
OEN | ODELA | 6561610
Nro APELLIDOS Y PLANDE | PRUEBA | o
R SR GARCi.I:(z}h:gglii: CLASES | ESCRITA
Y AUDITORIA :
1 |XAVIER MARCELO 22,96 11,00 33,96
ERAZO CASTILLO JOSE
2 | JAVIER 18,87 15,80 34,67
TANQUENO COLCHA
3 |OSCAR PAUL 28,54 17,00 45,54
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID :fgé““
AGROINDUSTRI OEN ODELA | orci 16
ASY ! Nro APELLIDOS Y PLAN DE | PRUEBA | o
AGRONOMIA ] NOMBRES CLASES | ESCRITA
GUANGA CHUNATA
1 |DEYSIMARGOTH 25,01 13,90 38,91
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID ;2&“
OEN ODE LA | pi61c16
Nro APELLIDOS Y PLAN DE | PRUEBA | -°
NOMBRES | CLASES | ESCRITA
MEDICINA SAMBACHE
VETERINARIA TAYUPANTA JUAN
1 |EDUARDO 17,93 11,80 29,73
CHAMBA OCHOA
2 |HERMOGENEZ RENE | AUSENTE | AUSENTE 0,00
MARTINEZ MOREIRA
3 |JENNY MARCELA 20,53 16,20 36,73
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BARBARU GRAJALES
4 |ASTERIO DENIS 424 AUSENTE 424
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID :}?gé“'
OEN | ODELA | 4pigic16
EONEACION Nro APELLIDOS Y PLAN DE | PRUEBA |
2yt : ' NOMBRES CLASES | ESCRITA
SANCHEZ SANCHEZ
1 |DEYSIJANETH 27,80 10,60 38,40
AYALA GAVILANES
2 | DIANA CATALINA 27,90 15,60 43,50
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID F;ESTE‘L
OEN | ODELA | 4561010
Nro APELLIDOS Y PLAN DE | PRUEBA | o
NOMBRES CLASES | ESCRITA
GONZALEZ
i b ALBERTERIS ANA
1 | DIDIAN 30,00 19,00 49,00
ESCOBAR PEREZ JULIO
2 | CESAR ] AUSENTE | AUSENTE | 0,00
REINOSO VASQUEZ
3 |HECTOR RAFAEL 30,00 14,00 44,00
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID K)STEL
OEN ODELA | (oi61c16
Nro APELLIDOS Y PLAN DE | PRUEBA |
SOCIOLOGIA . NOMBRES CLASES | ESCRITA
SORIA DE MESA
1 | BRUNO WILFRIDO 25,85 i 37,65
REA GARCIA
2 | FERNANDO FREDI 2634 13,7 40,04
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENID | OBTENID :ggé“‘
OEN | ODELA |4pi61016
ENFERMERIA  [Nro APELLIDOS Y PLAN DE | PRUEBA | ©
NOMBRES CLASES | ESCRITA
| SANCHEZ SANCHEZ
1 |XIMENA ALEXANDRA 20,04 13,60 33,64

APELACION A LA FASE DE OPOSICION

De acuerdo a lo dispuesto en el reglamento, los participantes presentaron sus impugnaciones a la Fase
de Oposicion, de las cuales se adjunta las actas correspondientes. Los interesados en conocer el
resultado referente a los resultados de las Apelaciones de la Fase de Oposicion.

1.-SAMBACHE TAYUPANTA JUAN EDUARDO.- “En la ciudad de Guaranda, en la Oficina
del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veintiséis dias del mes de febrero
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de dos mil Veintiuno, siendolas diez horas con veinte minutos, previa convocatoria del Dr.
Arturo Rojas Sanchez, presidente, se retine el Tribunal de Apelacién para conocer, analizar
y resolver las impugnaciones presentadas a la fase de oposiciond Tribunal de Apelacion del
Concurso de Merecimientos y Oposicion, con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Arturo Rojas Sanchez, presidente; Dra. Oderay Mermo Pefiafiel, PhD, e Ing. Hugo Fabian
Vasquez Coloma, PhD, Docentes Titulares de Universidad Estatal de Bolivar. El Tribunal de
Apelaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Extraordinana del 19
de noviembre de 2020, conforme lo establece el Reglamento General para Concurso
Piblico de Merecimientos y Oposiciéon para el ingreso de Profesores Titulares a la
Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art 17.- "DEL
TRIBUNAL DE APELACION. - Se designard el Tribunal de Apelacion para conocimiento y
resolucion de impugnaciones en las dos fases del concurso de merecimientos y oposicion. Estard
integrado por el Rector o su delegado y dos docentes titulares designados por el Consejo
Universitario. Luego de analizada la impugnacion emitirda su informe final al Maximo Organismo
para el tramite respectivo”. Se da lectura a la parte pertinente del Art. 7: "Los resultados de cada
fase del concurso de méritos y oposicion, podrdan ser impugnados ante ¢l Tribunal de Apelacidn,
dentro del término de 3 dias contados desde la fecha en que se notifiquen los resultados. El Tribunal
de Apelacion resolvera sobre las impugnaciones de cada fase en el término maximo de 5 dias. Se
procede a analizar el pedido de impugnacion, en base al Memorando Nro. UEB-RECT-
2021-0191-M, remitido desde el rectorado de la Universidad con fecha 22 de febrero de 2021,
en el que da a conocer el documento presentado por el Sr. Juan Eduardo Sambache
Tayupanta, en la secretaria del Rectorado con fecha 19 de febrero de 2021, a las diez horas
treinta y nueve minutos, se procede a dar lectura al oficio mencionado. el mismo que
en su parte pertinente manifiesta: “JUAN EDUARDO SAMBACHE TAYUPANTA,
ecuatoriano, con cédula de ciudadania No. 1721796751, de estado civil soltero, profesion
Médico Veterinario Zootecnista, Master en Mejora Genética Animal y Biotecnologia de
la Reproduccion, con nimero de teléfono 0998937933, correo electronico
edusambacher@gmail com. por encontrarme postulando al Concurso Publico de Merecimientos
y Oposicién para la vacante de Docentes Titulares Auxiliares a Tiempo Completo Nivel | Grado
I, Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente, para la Carrera de
Medicina Veterinaria, y por encontrarnos en la Fase de Oposicion respecto a lo dispuesto en el
articulo 6 Numeral 2 del Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, resalto
nuestra inconformidad por omisién a las atribuciones establecidas en el articulo 31 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de
Bolivar, para la Comision de Evaluacion del Concurso de Mértos y Oposicion, por lo que
amparado en el articulo 32 ibidem, remito la presente IMPUGNACION en los siguientes
términos:

PRIMERO. ANTECEDENTES:

Es el caso que conforme los resultados de la Fase de Méritos que por haber cumplido con lo
prescrito en los articulos 16. y 17 del Reglamento de Carreray Escalafon del Profesor e
Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar, se ha proseguido con la fase de Oposicion en
base al articulo 25 ibidem, donde se ha estipulado lo siguiente:

Por consolidar el estipendio del articulo 7 parrafo segundo del Reglamento General para Concurso
Pablico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad
Estatal de Bolivar. El 01 de febrerode 2021, se inicid esta etapa con un sorteo de temas para la
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Prueba Oral, misma que se determind el 04 de febrero de 2021, por medio de en una Clase
Demostrativa. E1 09 de febrero de 2021, se realizé la prueba escrita o examen de conocimiento.

SEGUNDO.- FUNDAMENTOS DE HECHO: Es el caso que para efectivizar el proceso se remite
la Guia Metodologica de la prueba oral y escrita para el concurso puablico de merecimientos vy
oposicion para personal académico titular de la Universidad Estatal de Bolivar. En este sentido,
se procede al sorteo de temas, donde se me asignd mediante Acta de Sorteo de Participacion v
Temas, el primer lugar para la prueba oral, sobre la Asignatura de Fisiologia, con un tema de
"FISIOLOGIA DEL SISTEMA ENDOCRINO" y Subtema de "FISIOLOGIA DE LAS
GLANDULAS DE SECRESION INTERNA Y EXTERNA", es asi que la clase demostrativa fue
presencial, de 60 minutos, y la misma se sustenté con gran conocimiento y dominio del tema,
siendo una clase teorica-practica, donde se puede valorar la versatilidad.

Ante lo cual, una vez terminada la clase magistral ciertos integrantes de la Comision de Evaluacién
del Concurso de Méritos y Oposicion, exaltaron su criterio manifestando que se ha realizado un
buen trabajo, por lo que exclamaron criterios de felicitaciéon y como tinica observacion la siguiente:
que se debio haber tenido mayor contacto con los estudiantes, ante lo cual cabe denotar que no se
puede ejecutar este tipo de conducta, ya que nos encontramos en medio de una Pandemia (COVID-
19), por lo que debemos respetar los parametros de Bioseguridad y por ende seguir los lineamientos
del Protocolo, por lo tanto, se resguardo el distanciamiento social.

Entre tanto, se logré consolidar el interés y control de grupo, gracias al dominio cognitivo
y cientifico del tema. ya que mediante la ejecucion de preguntas de nuestra parte se provocod
la interaccién con los estudiantes, a su vez, por la metodologia y recursos didacticos empleados
dentro de la clase, se ejecutéd un buen contenido y por ende un perfecto desarrollo de la clase,
en consideracion al plan de clases, mismo que fue elaborado teniendo en cuenta los criterios
de Pedagogia Universitaria y el cual cumplié con todos los parametros establecidos y como se
indica en la guia metodologica, dicho particular fue entregado de forma personal e individual
antes de iniciar la clase demostrativa, siendo una carpeta que contenia el plan de clase, la
ribrica de evaluacion del tema, el reactivo de la evaluacion, y la ribrica de evaluacion del trabajo
autonomo. En correlacion, se efectud la Evaluacion de Aprendizajes, misma que cumplié con la
expectativa y normativa planteada en el Reglamento del Sistema de Evaluacion Estudiantil de la
Universidad Estatal de Bolivar. Por lo tanto, se puede evidenciar que se cumplié con todos los
lineamientos establecidos para la prueba oral respecto a la Fase de Oposicion, los cuales se
encuentran tanto en la Ley Organica de Educacion Superior. como en las regulaciones expedidas
por el Concejo de Educacion Superior y la Universidad Estatal de Bolivar.

Ante | o expuesto, se refleja una transgresion al trabajo realizado mediante aclase demostrativa,
va que la calificacion consignada por la Comisiéon de Evaluacion del Concurso de Méritos y
Oposicion, es de (17, 93). Por lo tanto, se debe realizar un reajuste razonable, prudente, y
fidedigno; en base a los elementos de conviccion que se pueden verificar mediante las grabaciones
de audio y video de la clase.

Continuando con la Fase de Oposiciéon se formalizo la Prueba Escrita, en la cual se ha obtenido
el puntaje de (11,80), calificacion que se obtuvo por cuanto las preguntas no han cumplido
los parametros establecidos en la Guia Metodologica de la prueba oral y escrita para el
concurso publico de merecimientos y oposicion para personal académico titular de la
Universidad Estatal de Bolivar. Cabe recalcar que algunas de las preguntas no tenian enfoque
didactico, fundamento cientifico, y carecian de retroalimentacion que permita verificar la
respuesta correcta, dichos aspectos fueron notificados de forma verbal a la persona encargada de
monitorear el desarrollo de la prueba escrita.
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Por otro lado, cabe resaltar que el concurso de Méritos y Oposicion es de Caracter Publico,
disposicion que no se estd conjeturando, ya que no fueron publicados los resultados de
las Impugnaciones de la Fase de Méritos, como consta en la ley y en la etapa siete del
Cronograma establecido para el concurso de Méritos y Oposicion, en razoén de que los
resultados de los participantes no constan en las carteleras de la Unidad, ni en el portal Web
Institucional, sino solo se esta haciendo llegar el resuitado de forma individualizada, por medio
del correo electronico. Por tal sentido, desde el 11 de febrero de 2021, se ha solicitado mediante tres
oficios, informacion sobre las calificaciones efectuadas sobre los demas participantes, y en
especifico se ha solicitado remitir el desglose y valoracion de resultados de la postulante JENNY
MARCELA MARTINEZ MOREIRA, respecto ala Fase de Méritos y Oposicion, es decir, sobre
la calificacion de los méntos considerando su hoja de vida e Impugnacién; la Prueba Oral,
considerando la clase demostrativa; y la nota de la Prueba Escrita, esto con la finalidad de
justificar el puntaje alcanzado en razon de la carpeta presentada. ya que segin la revision
realizada en las Revistas Cientificas, tanto de impacto Regional como Mundial, la antes
mencionada no figura como autora o coautora de articulos, libros, ni ponencias. Particular
sobre el cual no se ha tenido contestacion hasta la presente fecha, por lo que se esta vulnerando el
debido proceso.

Por Gltimo, cabe destacar que actualmente me encuentro como Docente Investigador a medio
tiempo, por lo que estoy vinculado al personal académico de la Universidad Estatal de Bolivar,
lo cual se debera tomar en cuenta para la remision de la calificacion sobre la Impugnacion e
Informe Final, que sera remitido al Concejo Universitario.

TERCERO.- FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Que, el articulo 6 numeral 2 del Reglamento General para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de
Bolivar, sostiene: "2. FASE DE OPOSICION- Constard de pruebas tedricas y prdcticas,
orales y escritas, asi como de la exposicion publica de una clase demostrativa ... "
Que, el articulo |2 del Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal de Bolivar,
determina: "..La fase de oposicion consistird en una prueba oral que tendrd un valor de 30 de
los 30 puntos, y en una prueba escrita que tendrda un valor de 20 de los 50 puntos. La prueba
oral, consistird en una sustentacion y evaluacion de una clase teérica-practica publica sobre
los contenidos minimos que determinara la Coordinacion Académica de las Carreras de las
Facultades (.. ), se coordinard con la Comision Académica de la Universidad (). cuyos
temas seran ind\viduales para cadaparticipante i,.). El orden de participacion, asi como los
temas a sustentarse, de haber varios participantes, lo establecerd la Comision de Evaluacion
del Concurso de Méritos y Oposicion ... ".

Que, el articulo 32 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la
Universidad Estatal de Bolivar, establece: "Los concursantes podran impugnar los resultados
de cada etapa del concurso ante el Tribunal de Apelacion, () resolverd sobre las impugnaciones
de cada etapa, en el término maximo de (3) dias. (..) Los resuliados de cada etapa serdn puiblicos
Que, el numeral 13 de la Guia Metodologica de la prueba oral vy escrita para el concurso
publico de merecimientos y oposicion para personal académico titular de la Universidad
Estatal de Bolivar, manifiestas "La clase oral serd grabada por la Comision de
Evaluacion del Concurso de Meéritos y Oposicion, con la finalidad de garantizar la
transparencia y posteriores procesos de apelaciones pertinentes”.
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Que, el articulo 7 del Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad FEstatal de Bolivar.
dice:'" .. Los resultados de fase del concurso de merecimientos y oposicion, podrdn ser
impugnados ante el Tribunal de apelacion ( .). La Comision de Evaluacion del Concurso
de Meéritos y Oposicion, (..) posteriores a la recepcion de los documentos, procederd al
estudio y calificacion de los merecimientos, cuyos resultados serdn publicados en las
carteleras de la unidad respectiva, en el portal Web Institucional (.. )"
Que, la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar, establece: "... En los
concursos de méritos y oposicion al personal académico aludido en los dos incisos anteriores
se les otorgarad el puntaje adicional equivalente al diez por ciento en la fase de méritos por haber
prestado sus servicios en esta institucion ... ".
Que, la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento General para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de Profesores Titulares a la Universidad Estatal
de Bolivar, coordina "A/ personal académico que actualmente se encuentra vinculado a la
Universidad Estatal de Bolivar, (..) se le otorgard un puntaje adicional equivalente al 10% en
la fase de méritos, porcentaje que serd adicional a la calificacion obtenida en la fase de méritos
”
CUARTO. - REQUERIMIENTOS:
l. Que, se proceda a dar paso a la Impugnacion por haber sido presentada en legal y
debida forma.
2. Que, se realice la rectificacion del puntaje consagrado por la Comision de
Evaluacion del Concurso de Méritos y Oposicion en razon de la prueba oral, ya que en el video
de la clase demostrativa (magistral) se puede apreciar que se ejecutd un buen trabajo, por
lo tanto, no se califica como justa la calificacion. Para tal eficto, se requiere realizar una
valoracion cuantitativa del criterio de los estudiantes y autoridades que presenciaron la clase.
A su vez, se puede dilucidar (grabacién) que la clase se ha desarrollado con un plan de
esquema atractivo, que cumple criterios de disefio, sin errores de ortografia y uso adecuado
de escritura, donde los resultados de aprendizaje estan relacionados con el tema y contenido,
y que las actividades planificadas para el micio, construccion de conocimiento y cierre,
fueron alienadas con los resultados, ya que han seguido una secuencia légica y constructiva
De este modo, se corrobora un trabajo con actividad colaborativa, en base a la nteraccion entre
profesor y estudiantes, por haberse ejecutado actividades de facil comprension y con técnicas
de evaluacion congruentes, lo cual se obtuvo mediante una buena planificacion de
contenido y en razon de la profindizacion de la tematica, misma que fue clara y
estratégica.
Por tal sentido, se cumplié con la guia metodologica, sin dejar de lado el plan de clase, la version
cientifica del tema, el dominio cognitivo del tema, la correcta utilizacion de la metodologia,
el uso correcto de recursos, el interés despertado, las competencias, presencia, el control
de grupo, y la seguridad e miciativa
3. Que, se valoren las respuestas que no han sido tomadas en cuenta por el sistema de prueba
escrita. ya que las mismas fueron seleccionadas en base al conocimiento racional,
experimental y cientifico, por lo cual se desprende un error de fondo y de forma en el
planteamiento de preguntas, al no haber cumplido con los parametros establecidos en la Guia
Metodologica de la prueba oral y escrita para el concurso publico de merecimientos y oposicion
para personal académico titular de la Universidad Estatal de Bolivar, v demas reglamentos, ya
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que las preguntas no tenian enfoque didactico, fundamento cientifico y carecian de
retroalimentacion que permita verificar la respuesta correcta

4. Que se efectiie una valoracion/verificacion/reajuste de calificaciones otorgadas en favor la
postulante JENNY MARCELA MARTINEZ MOREIRA, respecto a la Fase de Méritos y
Qposicion, por no encontrarse conforme a derecho corresponde, ya que a la presente fechase ha
conjeturado que no se ha establecido un puntaje real y conciso, en razon de su aplicacion
al concurso, ya que se presume que tiene un puntaje sobrevalorado tanto en la Fase de Méritos,
como en la fase de Oposicion. Por lo que se requiere nuevamente que se hagan publicos sus
resultados, donde se evidencie un desglose justificado del puntaje alcanzado.

5. Que, se tome en cuenta que actualmente me encuentro como Docente Investigador a medio
tiempo, por lo que estoy vinculado al personal académico de la Universidad Estatal de Bolivar,
con la finalidad de obtener un puntaje adicional, mismo que sera equivalente al 10% en la fase
de méritos, por lo que se debera adjudicar el porcentaje adicional en el Informe Final que sera
remitido al Concejo Universitario.

6. Que, se ejecute el debido proceso, por cuanto no se estd cumpliendo con las solemnidades
sustanciales o formalidades del estilo, mismas que se encuentran establecidas mediante
preceptos, tanto en la Ley Orgéanica de Educacion Superior. como en los Reglamentos y Guias
forjadas por la Universidad Estatal de Bolivar.

7. Que, se cumpla con todos y cada uno de los requerimientos bajo prevenciones de miciar el
proceso legal correspondiente.

QUINTO. - DESIGNACION Y NOTIFICACIONES:

Notificaciones que me comrespondan las recibiré en los correos electronicos
edusambachei@gmail com; jeffersonmoran_|995@ hotmail com, pertenecientes a mi Abogado
Patrocinador JEFFERSON JOEL MORAN CHICAIZA, Profesional del Derecho a quien autorizo
que con su sola firma suscriba cuantos escritos sean necesarios en defensa de mis intereses.”
Visto y Analizada la impugnacion, este Tribunal de Apelacion RESUELVE: ratificar lo
actuado por la Comision de Méritos y Oposicion de primer nivel; por cuanto el peticionario
no especifica que aspectos de la clase prdctica son los que impugna; ni tampoco especifica
en los cuestionarios de la evaluacion escrita cudles son las preguntas que se requiere sean
revisadas; en el caso de la solicitud de la revision de la fase de Méritos y Oposicion de la
postalante Jenny Marcela Martinez Moreira, no procede por cuanto la impugnacion se
realiza a la fase de méritos que ya precluyd; y para valorar la fase de oposicién no sustenta
documentadamente lo que se tiene que considerar. Se deja constancia que todas las
calificaciones tanto de la fase de méritos como de oposicion fueron comunicados
oportunamente a los postulantes, de igual manera se publico en la pdgina web de la
Universidad Estatal de Bolivar el cuadro general con los puntajes respectivos de cada
postulante, de acuerdo al cronograma establecido.

Siendo las doce horas con veinte minutos, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmado
los miembros y la Secretaria General que Certifica.

2.- REA GARCIA FERNANDO FREDL- “En la ciudad de Guaranda. en la Oficina del
Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veintiséis dias del mes de febrero de
dos mil Veintiuno, siendo las catorce horas con treinta minutos, previa convocatoria del Dr.
Arturo Rojas Sanchez, presidente, se retine el Tribunal de Apelacion para conocer, analizar
y resolver las impugnaciones presentadas a la fase de oposicion al Tribunal de Apelacion del
Concurso de Merecimientos y Oposicion, con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Arturo Rojas Sanchez, presidente; Dra. Oderay Merino Peiiafiel, PhD, e Ing. Hugo Fabian
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Vasquez Coloma, PhD, Docentes Titulares de Universidad Estatal de Bolivar. El Tribunal de
Apelaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria del 19
de noviembre de 2020, conforme lo establece el Reglamento General para Concurso Publico
de Merecimientos y Oposicion parael ingreso de Profesores Titulares ala Universidad Estatal
de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 17- "DEL TRIBUNAL DE
APELACION. - Se designard el Tribunal de Apelacion para conocimiento y resolucion de
impugnaciones en las dos fases del concurso de merecimientos y oposicion. Estara integrado por el
Rector o su delegado y dos docentes titulares designados por el Consejo Universitario. Luego de
analizada la impugnacion emitira su informe final al Mdximo Organismo para el tramite respectivo”.
Se da lectura a la parte pertinente del Art. 7: "Los resultados de cada fase del concurso de méritos
V oposicion, podran ser impugnados ante el Tribunal de Apelacion, dentro del término de 3 dias
contados desde la fecha en que se notifiquen los resultados. EI Tribunal de Apelacion resolverad sobre
las impugnaciones de cada fase en el término mdximo de 5 dias. Se procede a analizar el pedido de
impugnacion, en base a oficio sin nimero de fecha 18 de febrero de 2021, presentado por el SR.
FERNANDO FREDI REA GARCIA en la secretaria del Rectorado con fecha 18 de febrero
de 2021, a las quince horas cincuenta minutos, se procede a dar lectura al oficio aqui
mencionado, el mismo que en su parte pertinente manifiesta; “... YO, FERNANDO
FREDI_REA GARCIA, con cédula de ciudadania 0202099 164, de estado civil casado,
de profesion Socidlogo, orgullosamente docente de la Universidad Estatal de Bolivar
de la carrera de Sociologia de la Facultad de Junisprudencia. Ciencias Sociales y Politicas,
y participante del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de
profesores titulares auxiliares; ante usted respetuosamente comparezco, expongo y solicito,
con base en:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 3, numeral 8 sefiala que es
deber pnimordial del Estado: "garantizar a sus habitantes e derecho a una cultura de paz, a
la seguridad ntegral y a vivir en una sociedad democratica y libre de corrupcion”,

Que. el articulo 11, numeral 2 ibidem, establece que nadie podra ser discriminado por razones

de etnia, lugar de nacimiento, edad. sexo, identidad de género, identidad cultural. estado

civil, idioma, religion ideologia, filiacién politica. pasado judicial, condicién

socioeconomica, condicidon migratoria, orientacion sexual, estado de salud. Portar VIH.

discapacidad, diferencia fisica: ni por cualquier otra distincion, personal o  colectiva, temporal o

permanente, que tenga por objeto menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los

derechos. La ley sancionara toda forma de discriminacion (énfasis aniadido).

Que, el articulo 11, numeral 5 ibidem, establece que el ejercicio de los derechos se regira

por los siguientes principios: "en materia de derechos y garantias constitucionales las

servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales deberan aplicar la normay la

interpretacion que mas favorezca a su efectiva vigencia

Que el articulo 11, numeral 9 ibidem. sefiala que: "el mas alto deber del Estado consiste en

respetar y hacer respetar los derechos sefialados en la Constitucion".

Que, el Reglamento General para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el

ingreso de profesores titulares a la Universidad Estatal de Bolivar, en su articulo 7, inciso 3

establece que:”” (...) los resultados de cada fase del concurso de merecimientos y

oposicion podran ser impugnados ante el Tribuna' de Apelacion, dentro del término de 3

dias contados desde la fecha en que se notifiquen los resultados".

Sefior Rector, ante lo expuesto con anterioridad y amparado en la Constitucion de la

Republica del Ecuador, asi como en las normas que rigen a la Universidad Estatal de Bolivar,

me permito formalmente presentar mi APELACION Y/O IMPUGNACION ala fase
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de oposicion del Concurso Piablico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso
de profesores titulares auxiliares.
FUNDAMENTOS Y PRETENCION

1. Durante la segunda etapa del concurso, referente a la prueba oral que consistia en una
clase demostrativa, los miembros de la Comisiéon de Evaluacion no se ngieron a la
Rubrica de Evaluacion de la Clase Demostrativa (anexo 2), que claramente aborda la Guia
Metodoldgica de la prueba oral y escrita para el concurso publico de merecimientos y
oposicion para personal académico titular de la Universidad Estatal de Bolivar de
diciembre del 2020. Adicionalmente considero que el proceso de méritos y oposicion se
encuentra viciado en contra de mi persona por algunos miembros que formaron parte de |la
Comisién de Evaluacion; por este motivo solicito:

1.1 Que se revisen los videos y demas materiales de las clases demostrativas, tanto
de mi persona como del otro postulante, mismas que se llevaron a cabo el dia 04 de
febrero de 2021 a partir de las 9am en las nstalaciones de la Facultad de Jurisprudencia,
Ciencias Sociales y Politicas, con el fin de que se reevalue la clase demostrativa (prueba
oral), ya que la misma cumplié a cabalidad con cada uno de los items establecidos en la
Rubrica de Evaluacion de la Clase Demostrativa (anexo 2) referente a la EXPOSICION
DE LA CLASE que se encuentra en la Guia Metodologica de la prueba oral y escrita para el
concurso publico de merecimientos y oposicién para personal académico titular de la
Universidad Estatal de Bolivar de diciembre del 2020.

1.2. Del mismo modo la calificacion que obtuve en laclase demostrativa, no
concuerda con la nota obtenida. ni con mis afios de experiencia de docencia diaria en la
materia y esto lo fundamento con el Plan de Clase entregado a cada uno de los miembros
de la Comision de Evaluacion el dia de la prueba oral, el cual, de la misma: forma cumple
satisfactoria y completamente con cada uno de los elementos y estructura establecidos en la Rubrica
de Evaluacion de la Clase Demostrativa (anexo 2) que se encuentra en la Guia Metodologica de la
prueba oral y escrita para el concurso publico de merecimientos y oposicion para personal
académico titular de la Universidad Estatal de Bolivar de diciembre del 2020.

2. Ademas, en cuanto a la prueba escrita, considero que las ponderaciones de los cuestionarios no
concuerdan con mi nota obtenida; por lo tanto y de la manera mas atenta le pido sefior rector:

2.1 Que se revise, en su totalidad, el examen escrito que rendi el martes 09 de febrero del
2021 de 09:00 a 11:00 am, ya que la ponderacion general del examen no corresponde con el
porcentaje que obtuve en la misma (78%).

Sefior rector, adicionalmente, solicito que se tomen a mi favor los originales de los materiales
presentados por mi persona (plan de clase, diapositivas, pruebas para los estudiantes) debida y
legalmente presentados a los sefiores miembros de la Comision de Evaluacion el dia de la clase
demostrativa (prueba oral).

Por la atencién que d¢ a la presente, quedo de usted, no sin antes reiterarle mi agradecimiento.
Adjunto a la presente el plan de clases y silabo de la asignatura.”

Visto y Analizada la impugnacion, este Tribunal de Apelacion RESUELVE: ratificar
lo actuado por la Comision de Méritos y Oposicion de primer nivel; en virtud de que la
prueba escrita fue realizada de acuerdo a un sistema informdtico de forma aleatoria y
sistematizada para proporcionar los resultados en funcién de los reactivos entregados bajo
confidencialidad a la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion; por
lo tanto la impugnacion no procede considerando la certificacion emitida por la Direccion
de TICs, en la que se desglosa los temas objeto de la prueba, de igual forma la calificacion
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y el porcentaje respectivo que constituye la valoracion de la prueba escrita que era por 20
puntos, conforme consta en el Reglamento, habiendo obtenido el porcentaje ponderado
del 76,11%, y la calificacién de 68,50 puntos que equivale a 13.70 sobre 20 puntos; en
cuanto a la impugnacion que realiza sobre la clase prdactica, no procede por cuanto el
peticionario no sustenta motivadamente cudl de los ftems de la ribrica de la clase prictica
que fue perjudicado en la calificacion ya que éinicamente realiza una argumentacion de
manera general.  Siendo las dieciséis horas, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion,
firmando los miembros y la Secretaria General que Certifica.

RESULTADOS DE LA FASE DE MERITOS Y OPOSICION 16 POSTULANTES DEL

CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICICON.

FASE DE TOTAL
MERITOS FASE DE OPOSICION CONCURSO
PUNTAIJE | PUNTAIE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
oSt | ENPLAN | DELA = (FASE
APELLIDOS Y DE PRUEBA | OPISICION
Nro.|  NOMBRES CLASES | ESCRITA
CONTABILIDAD Y SARCA'GARCLA
. XAVIER
AUDITORIA | |MARCELO 37.00 2296 11.00 33.96 70,96
ERAZO CASTILLO
2 | JOSE JAVIER 45,00 18.87 15.80 3467 79.67
TANQUENO
COLCHA OSCAR
3 |PAUL 50,00 2854 17,00 45.54 95.54
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
oPgTrsz%Eo ENPLAN | DELA |FASE
AGROINDUSTRIAS APELLIDOS Y DE PRUEBA | OPISICION
Y AGRONOMIA Nro. NOMBRES CLASES | ESCRITA
GUANGA
CHUNATA DEYSI
| | MARGOTH 40.25 25,01 13.90 3891 79.16
PUNTAJE | PUNTAIE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
OPéJ?EL%EO ENPLAN | DELA |FASE
MEDICINA APELLIDOS Y DE PRUEBA | OPISICION
VETERINARIA |Nro | NOMBRES CLASES | ESCRITA
SAMBACHE
TAYUPANTA
I | JUAN EDUARDO 38,00 17.93 11.80 2973 67.73

109




UNIVERSIDAD A
UEB *‘B’aLiVAR SECRETARIA GENERAL
CHAMBA OCHOA
HERMOGENEZ
2 |RENE 40,00 AUSENTE | AUSENTE 0,00 40,00
MARTINEZ
MOREIRA JENNY
3 |MARCELA 4785 20,53 16.20 36,73 84.58
BARBARU
GRAJALES
4 | ASTERIO DENIS 4725 4.24 AUSENTE 424 51,49
PUNTAJE | PUNTAJE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
FUNTATE |*oypiaN | DELA |FASE
APELLIDOS Y DE PRUEBA |OPISICION
Nro. NOMBRES CLASES | ESCRITA
EDUCACION SANCHEZ
INICIAL SANCHEZ DEYSI
1 |JANETH 47,00 27.80 10,60 38.40 85.40
AYALA
GAVILANES
DIANA
2 |CATALINA 48.75 27.90 15,60 43,50 92,25
PUNTAIJE | PUNTAIE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
oA | ENPLAN | DELA |FASE
APELLIDOS Y DE PRUEBA |OPISICION
Nro. NOMBRES CLASES | ESCRITA
GONZALEZ
DERECHO ALBERTERIS ANA
1 |DIDIAN 50,00 30,00 19,00 49,00 99.00
ESCOBAR PEREZ
2 |JULIO CESAR 40,00 AUSENTE | AUSENTE 0,00 40,00
REINOSO
VASQUEZ
3 |HECTOR RAFAEL 48,00 30,00 14,00 44,00 92.00
PUNTAJE | PUNTAIE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
JQJ,FEL%EO EN PLAN DELA |FASE
APELLIDOS Y DE PRUEBA |OPISICION
Nro. NOMBRES CLASES | ESCRITA
SOCIOLOGIA SORIA DE MESA
BRUNO 47.50 2585 11,8
1 | WILFRIDO 37.65 85.15
REA GARCIA
FERNANDO 35,75 26,34 13,7
2 |FREDI 40,04 75,79
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PUNTAJE | PUNTAIE
OBTENIDO | OBTENIDO | TOTAL
oSTinibo| ENPLAN | DELA |FASE
, APELLIDOS Y DE | PRUEBA |OPISICION
ENFERMERIA ~ |Nro.|  NOMBRES CLASES | ESCRITA
SANCHEZ
SANCHEZ
XIMENA
1 |ALEXANDRA 4227 20,04 13,60 33,64 75.91
4. CONCLUSIONES

1.

S

L5 ]

El Proceso se ha desarrollado cumpliendo la normativa interna, asi como las
disposiciones de la Ley Orgamica de Educacion Superior, su Reglamento General, Ley
Organica de Servicio Puablico, Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior, Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador de la Universidad Estatal de Bolivar, Reglamento General para
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso de Profesores Titulares
a la Universidad Estatal de Bolivar, asi como también el cronograma establecido.

Las Comisiones de Evaluacion de Mértos y Oposicion actuaron conforme a los
Reglamentos establecido en el Concurso.

Las Universidades Fraternas: Escuela Politécnica del Chimborazo (ESPOCH),
Universidad Nacional del Chimborazo (UNACH); Universidad Estatal de Milagro
(UNEMI), Universidad Técnica de Ambato (UTA), colaboraron con la presencia de los
Docentes para el desarrollo del Concurso.

El Rectorado brindé todas las facilidades a los integrantes de las Comisiones tanto
internos como externos; a los Evaluadores se les ofrecié alimentacion y para la
movilizacién se utilizaron los vehiculos institucionales.

El Vicerrectorado Académico, el Departamento de Gestion Académica, Decanos,
Coordinadores de las Facultades, Direccion de Talento Humano y Direccion de
Tecnologias de la Comunicacién e Informacion apoyaron al proceso para que se
desarrolle con normalidad y transparencia.

De acuerdo al Articulo 7 del Reglamento de Concurso parrafo 2 que textualmente dice:
“ ... el concursante pasara a la etapa de oposicién, siempre y cuando haya obtenido
minimo 35 puntos sobre 50 en la calificacion de Merecimientos, caso contrario el
aspirante que no llegé al puntaje indicado quedara excluido del concurso.. ”;

De acuerdo al Articulo 12 del Reglamento de Concurso.- “Equivalencias.- Los concursos
de Meéritos y Oposicion seran evaluados sobre 100 puntos, de los cuales 50 puntos
corresponderan a la Fase de Méritos y 50 puntos a la Fase de Oposicion. La Fase de
Oposicion consistira en una prueba oral que tendra un valor de 30 de los 50 puntos, y en
una prueba escrita que tendra valor de 20 de los 50 puntos...”; en el mismo articulo ]?.
en el parrafo 7 ... la sumatonia total de la prueba oral y de la escrita sera de 50 puntos. ..

y, en el mismo articulo 12 del parrafo 8 menciona: “ ... LOS PARTICIPANTES QUE
EN LA OPOSICION NO OBTUVIEREN EL MfNIMO DE 35 PUNTOS SOBRE 50,
NO CALIFICARAN Y QUEDAMN EXCLUIDOS DEL CONCURSO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION ...
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En base a lo establecido al articulo 18 del Reglamento General para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso de Profesores titulares a la Universidad Estatal de Bolivar,
que dice textualmente: “RESULTADOS FINALES DEL CONCURSO”- La Comisiéon de

Evaluacion

del Concurso de Merecimientos y Oposicion, dentro de las 24 horas término

subsiguientes a partir de la finalizacion del concurso, sumara los resultados obtenidos en las fases
respectivas y enviara el informe al Rector para que se presente el informe final al Consejo
Universitario, quien declarara triunfador a los concursantes que hubieren obtenido conforme este
Reglamento el mayor puntaje, resultante de la sumatoria de las dos fases; con un minimo de setenta
sobre cien (70/100), sugiero declarar triunfadores a los postulantes que obtuvieron el mayor puntaje,
mismos que se refleja en el siguiente cuadro:

APELLIDOS Y

EACULIAD CARRERA NOMBRES PUNTAJE
FACULTAD DE
CIENCIAS , | TANQUENO 95.54/100 (noventa y cinco
ADMINISTRATIVAS, ig]b)}-]r'rA(g:f\DAD Y COLCHA OSCAR puntos cincuenta y cuatro
GESTION EMPRESARIAL PAUL centésimas)
E INFORMATICA
FACULTAD DE
SIBNCIAS AGROINDUSTRIAS | GUANGA CHUNATA | /> 16/100 (setenta y nueve
AGROPECUARIAS, Y AGRONOMIA DEYSI MARGOTH puntos dieciséis
RECURSOS NATURALES ' centésimas)
Y DEL. AMBIENTE
FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICINA MARTINEZ 84.58/100 (ochenta y
AGROPECUARIAS, VETERI\‘ ARIA MOREIRA JENNY cuatro puntos cincuenta y
RECURSOS NATURALES ’ MARCELA ocho centésimas)
Y DEL AMBIENTE

. 2
CIENCIASDELA  [EDUCACION | AYALAGAVILANES | B0 (0 B0y o
EDUCACION. INICIAL DIANA CATALINA cenpisiinas)
mgt;gggfcm GONZALEZ 99.00/100 (noventa y
CIENCIAS POLITICAS Y DERECHO gLHI)SIi};TERIS ANA nceu::t\féeml[:::]tos cien
SOCIALES.
FACULTAD DE
JURISPRUDENCIA, SOCIOLOGIA SORIA DE MESA 85.15/100 (ochenta y cinco
CIENCIAS POLITICAS Y BRUNO WILFRIDO puntos quince centésimas)
SOCIALES.
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2. Que el presente Informe Final del Concurso sea revisado, analizado y aprobado en C onsejo
Universitario.

3. Una vez Aprobado en Consejo Universitario por medio de Talento Humano se dé a conocer
a los triunfadores del Concurso y se proceda con la elaboracion de los nombramientos
correspondientes de acuerdo a Certificacién presupuestaria.

6. ANEXOS

Los Anexos se encuentran en cuatro biblioratos foliados y escaneados en el archivo de la Secretaria
General por si se requiere de alguna informacion adicional que luego de aprobado el Informe se subira
a la plataforma informatica correspondiente.

Datos | Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
i

Firma

Nombre y Apellido

ABG. MONICA LEON
GONZALEZ

DR. ARTURO ROJAS
SANCHEZ

CONSEJO UNIVERSITARIO

Cargo

SECRETARIA GENERAL

RECTOR

DISPOSICION FINAL

UNICA, el presente INFORME FINAL DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOS ICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR, 2020-2021, entrara en vigencia a partir de la aprobacion en Consejo Universitario.

SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA:

QUE, el presente INFORME FINAL DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DE PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR, 2020-2021, fue analizado, discutido y aprobado por Consejo Universitario en Sesion
Extraordinaria-006-2021, de fecha 8 de abril del 2021,

Publiquese a través de los diferentes medios de comunicacién el presente INFORME FINAL DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE
PROFESORES TITULARES A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, 2020-2021

Guaranda 8 de abril, 2021
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