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ACTA RESOLUTIVA
SESION EXTRAORDINARIA No. 013-2021
29 SEPTIEMBRE DEL 2021

En la ciudad de Guaranda a los veinte y nueve dias del mes de septiembre del dos mil veintiuno,
a las nueve horas, se instala el pleno del Consejo Universitario, en sesiéon extraordinaria décima
tercera, con la presencia de los siguientes miembros: Dr. C. Arturo Rojas Sanchez, Rector:
Dr. Carlos Ribadeneira Zapata, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion; Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, Vicerrectora Académica; Dr. Henry Vallejo Ballesteros, Representante de los
Profesores; Ing. Charles Viscarra Armijos, Msc, Representante de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Gestion Empresarial e Informatica; Lic. Lucy Pazmifio Calero, Msc,
Representante de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas
Lic. Comanecy Gavilanez Gonzalez, Msc, Representante de la Facultad de Jurisprudencia,
Ciencias Sociales y Politicas; Lic. Mery Rea Guaman, Msc, Representante de la Facultad de
Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Ing. Ménica Bonilla, Decana de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Gestion Empresarial e Informatica; Ing. Sonia Salazar, Msc, Decana de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente: Dr. Hugo Nufiez, Msc,
Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales Filosoficas y Humanisticas; Arq.
César Pazmifio, Msc, Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano: Dr.
Angel Naranjo, Msc, Decano de la Facultad de Jurisprudencia Ciencias Sociales y Politicas; Srta.
Maria José Monteros Vasconez, Representante estudiantil; ingresa el Sr. Darwin Andrade
Quilligana; Sr. Alejandro Benavides Puente, Representante estudiantil; Srta. Karelys Saltos Pozo,
Representante estudiantil; Ing. Joffre Garcia, Presidente Asociacion de Empleados; Lic. Dario
Ulloa, Secretario General del Sindicato de Trabajadores; Abg. Angel Sisalema, Procurador: actia
en calidad de Secretaria General, Abg. Ménica Leén Gonzalez.

Invitados: Lic. Juan Eloy Bonilla, presidente de la Asociacion de Profesores: Srta. Génesis Jara
Mendoza, Presidente FEUE-Bolivar, reemplaza el Sr. Juan Pablo Veloz Veloz.

Ausentes: Ing. David Silva Garcia, Msc, Representante Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente; justifica por encontrase en actividades académicas con
estudiantes; Ing. Pail Zavala, Director Extension San Miguel, justifica por encontrarse de
vacaciones; Abg. Carola Lopez, Representante de los Empleados y Trabajadores, justifica por
encontrarse de vacaciones.

Por secretaria se procede a constatar el quérum y a dar lectura al orden del dia de la convocatoria.

Por secretaria se procede a dar lectura al primer punto del orden del dia.

I. Lectura y Aprobacion del Acta Extraordinaria 012 del 17 de agosto del 2021,
2. Analisis y Resolucion del Instructivo para el periodo académico extraordinario
PAE 2021.
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3. Analisis y Resolucion del Calendario Académico periodo extraordinario,
PAE, 2021.

4. Analisis y Resolucion del Distributivo Académico, periodo extraordinario
2021 de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y
Humanisticas.

5. Analisis y Resolucion del Informe Técnico de Homologacion de Mallas de la
Carrera de Educacion Basica.

6. Analisis y Resolucion del Informe Técnico de Homologacion de Mallas de la
Carrera de Educacion Inicial.

7. Andlisis y Resolucion del Proyecto de Suficiencia B1 de una Segunda Lengua.

8. Analisis y Resolucion del Disefio del Proyecto de la Carrera de Pedagogia de las
Ciencias Experimentales-Matematica y Fisica a ejecutarse bajo la modalidad
hibrida en la sede matriz de la Universidad Estatal de Bolivar, Facultad de
Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas.

9. Analisis y Resolucion del Disefio del Proyecto de la Carrera de Contabilidad y
Auditoria a ejecutarse bajo la modalidad hibrida en la sede matriz de la
Universidad Estatal de Bolivar, Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial ¢ Informatica.

10. Analisis y Resolucion de la Reforma al Estatuto de la Universidad Estatal de
Bolivar.

11. Analisis y Resolucion de la Reforma al Manual de Descripcion, Valoracion y
Clasificacion de Puestos de la Universidad Estatal de Bolivar.

PRIMER PUNTO: Lectura y Aprobacion del Acta de la sesion extraordinaria Nro. 011 de fecha
4 de agosto del 2021.

DR. ARTURO ROJAS, inicio la sesi6n dando la bienvenida a los sefiores estudiantes que se
integran a este Consejo Universitario luego de un proceso electoral han sido quienes han obtenido
el triunfo en las diversas dignidades; compaiieros como se lleva la metodologia para la aprobacion
de las actas, si tienen alguna observacion o sugerencia se lo puede hacer en este momento, caso
contrario se remitird al correo electronico de la secretaria general para las correcciones
correspondientes, indicando que los sefiores estudiantes salvan su voto por ser la primera sesion
que asisten después de haber sido elegidos como representantes; solicito por secretaria dar lectura
a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 013 - 2021 - 096
CONSEJO UNIVERSITARIO
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RESUELVE: “APROBAR EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE
CONSEJO UNIVERSITARIO 012 DEL 17 DE AGOSTO DEL 2021”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEGUNDO PUNTO: Anilisis y Resolucion del Instructivo para el periodo académico
extraordinario PAE 2021.

DR. ARTURO ROJAS, solicito al Ing. Washington Fierro, director de Gestion Académica, la
explicacion del punto.

ING. WASHINGTON FIERRO, compaiieros la Direccion de Gestion Académica dentro
de la estructura de la organizacion, se ha planteado lleva a cabo un periodo académico
extraordinario que es parte de la normativa establecida en el Régimen Académico, en la
propuesta del periodo extraordinario esta establecido con la finalidad de llevar un proceso de
transicion de homologacion de mallas curriculares que este es el fin y el objetivo del proceso,
pero también se hace necesario este instructivo porque el segundo periodo académico
ordinario estd programado para el 22 de noviembre como se la habia aprobado en Consejo
Universitario a inicios de este afio, este instructivo representa basicamente al cumplimiento
de la normativa y obliga a las instituciones de Educacion Superior en base a las
recomendaciones de las SENESCYT y del CES, por el proceso de diferencias en el inicio de
periodos académicos, este instructivo tiene dos fines fundamentales, el primero normar,
regular, definir normas basicas para inicios de un periodo extraordinario para la
homologacion de mallas; y segundo para llevar a cabo el proceso de nivelacion y de refuerzo
académico, sobre esa linea dentro de la introduccion, La Universidad Estatal de Bolivar
(UEB) consciente de la necesidad de armonizar las mallas curriculares del rediseiio
al nuevo disefio curricular con base al art.98 del Reglamento de Régimen Académico
(2020) y de acuerdo con lo dispuesto en la transitoria novena del mencionado
reglamento, el cual establece que “las instituciones de educacion superior que realicen
cambios de cardcter sustantivo a su oferta académica deberan implementar un proceso
de transicion para incorporar a sus estudiantes actuales a las mallas curriculares
actualizadas conforme este Reglamento, siempre y cuando no se afecten los derechos
de los estudiantes”. Por otro lado, el Consejo de Educacion Superior (CES) ente
regulador del Sistema de Educacion Superior, mediante resolucion RPC-SE-03-
No0.046-2020, expidi6 la “Normativa transitoria para el desarrollo de actividades
académicas en las Instituciones de Educacion Superior”, donde establece que las IES
para cumplir el plan de estudios aprobado, podran también implementar periodos
académicos extraordinarios; mediante Informe Nro. SIES-DGATCN-ITINT-001 de
18 de junio de 2021, la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENESCYT) en lo pertinente pone en conocimiento al Consejo de
Educacion Superior (CES) y recomienda exhortar a las Universidades y Escuelas
Politécnicas la implementacion de periodos académicos extraordinarios con docentes
titulares para la nivelacion y refuerzo de los aprendizajes. El objetivo es para
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establecer los parametros o lineamientos generales para el desarrollo de las
actividades del periodo académico extraordinario, con el fin de generar una transicion
en procesos de redisefio curricular, buscando evitar que existan dos 0 mas mallas
vigentes de la misma carrera, para la nivelacion y refuerzo de los aprendizajes, de esta
manera se esta cumpliendo lo dispuesta en lo que dispone la Constitucion, la Ley
Organica de Educacion Superior; el Reglamento de Régimen Académico y Normativa
Transitoria COVID, expedida por el CES; dentro de los lineamientos que planteamos
son: La Universidad Estatal de Bolivar implementara un periodo académico extraordinario con
docentes titulares para generar una transicion en procesos de redisefio curricular a disefio curricular de
carreras legalmente aprobadas por el CES; y, para la nivelacion y refuerzo de los aprendizajes. El
tiempo de duracion del periodo académico extraordinario sera de 5 semanas; b) La actividad académica
de nivelacion y refuerzo de los aprendizajes, son cursos de capacitacion dirigida a estudiantes de las
carreras vigentes con el caricter preventivo y correctivo, para reforzar conocimientos previos y
actuales del alumnado; en aquellas areas de aprendizaje con mayores dificultades o de motivacion para
ampliar conocimientos; c) en el periodo académico extraordinario, se podran matricular sélo aquellos
estudiantes que estan en procesos de homologacion de malla. En el caso de cursos de nivelacion de
conocimientos y/o refuerzo de los aprendizajes seran sin ningin valor curricular valido para aprobar
una asignatura; d) Para garantizar la continuidad de estudios del alumnado en este periodo académico,
la Universidad adaptara sus planes de carreras a la modalidad hibrida con un periodo intensivo de
clases de lunes a viernes segun sea el caso. La modalidad hibrida es aquella en la que los componentes
de aprendizaje en contacto con el docente, practico-experimental, y aprendizaje autonomo de la
totalidad de las horas o créditos, se desarrollan mediante la combinacién de actividades presenciales,
semipresenciales, en linea y/o a distancia; usando para ello recursos didacticos fisicos y digitales,
tecnologias interactivas multimedia y entornos virtuales de aprendizaje, que organizan la interaccion
de los actores del proceso educativo, de forma sincrénica o asincronica, a través de plataformas
digitales; e) para acceder al periodo académico extraordinario, los estudiantes tendran que matricularse
en linea y cumplir con normativa vigente de la gratuidad y de aranceles establecida por la Universidad;
f) Las actividades de aprendizaje en este periodo se impartiran de forma sincrénica en un 50%; y,
asincronica en 50% de la carga horaria y se lo realizara a través del uso del entorno virtual de ensefianza
aprendizaje institucional (EVEA-UEB https://elearning ueb.edu.ec) y recursos digitales como Google
Drive, Zoom, Facebook, Whatsapp, correo electronico y otros medios fisicos y digitales; g) los
estudiantes deberan asistir a todas las actividades académicas sincronicas / asincronicas, porcentaje
que fundamentara la asignacion de calificaciones. En caso de inasistencias estudiantil debera sujetarse
a lo establecido en el Reglamento del Sistema de Evaluacion Estudiantil de la Universidad Estatal de

Bolivar; h) el profesor investigador debera preparar su curso en el aula virtual de sus asignaturas
con todo el material necesario antes de cada clase. El Coordinador de Carrera, sera responsable de
organizar el seguimiento correspondiente; i) Los estudiantes deberan asistir a las clases virtuales
sincronicas y asincronicas en los horarios establecidos, desarrollar las tareas y demas actividades de
aprendizaje de acuerdo a lo planificado por el profesor investigador; j) en caso de que el estudiante no
disponga de conectividad y equipos informaticos podran hacer uso de los laboratorios de computo de
las distintas facultades de acuerdo a su necesidad y cumpliendo las debidas normas de bioseguridad
establecidas en el protocolo de uso de laboratorios elaborado para el efecto; k) en caso de que el
estudiante pertenezca a un grupo vulnerable o de atencion prioritaria y/o tenga dificultades en sus
estudios, podra solicitar un tutor virtual para que le brinde el acompafiamiento académico respectivo a
lo largo del periodo extraordinario; |) los estudiantes que, por causa de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente justificado, debido a la emergencia sanitaria, no hubieran podido cursar adecuadamente
sus estudios
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con regularidad en el periodo académico extraordinario, podra acceder al mecanismo de promocion de
estudios, mediante un examen de validacion de conocimientos que consiste en una evaluacion
teorico/practica que los estudiantes deberan rendir para evidenciar el dominio respecto a los contenidos
de la asignatura, curso o su equivalente, hasta ahi sefior Miembros de Consejo Universitario.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros de la explicacion amplia que se ha realizado al documento,
mismo que es en beneficio de nuestros estudiantes, en consideracion.

ING. SONIA SALAZAR, este documento para el periodo extraordinario es importante y va en
beneficio de los estudiantes con la homologacion de mallas, es necesario que toda la comunidad
universitaria deba conocer, y al ser ya tratado en Comision Académica solicito que sea aprobado.

DR. CARLOS RIBADENEIRA, el documento que se esta exponiendo es en base a la experiencia
que cada uno de nosotros tenemos, mas alla de aquello existieron problemas desde varios afios atras
siempre se daban problemas en estudiantes que estaban por concluir el ciclo o en arrastres, con ellos
era el inconveniente que se venia desarrollando clases de tutorias.

SRTA. KARELYS SALTOS, pregunto si a los estudiantes que se les considera en la homologacion
deben tener varias materias 0 no, materias que no alcanzan en el periodo extraordinario que sucede con
estos estudiantes.

DRA. SILVIA PACHECO, se ha realizado una revision en las diferentes carreras para el periodo
extraordinario, en el caso que un alumno tenga que recibir cinco asignaturas, pero como Universidad
ofertamos tres asignaturas, el alumno aprobaria las tres asignaturas en el periodo extraordinario y las
dos asignaturas en el periodo ordinario.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros la Universidad brinda la garantia para que el estudiante no sea
perjudicado, con la homologacion no se alargan ciclos, al contrario se acortan los ciclos y si les falta
alguna asignatura debe aprobar en este periodo extraordinario, son casos excepcionales que no se
generaliza a todos los estudiantes, es decir en algunas carreras no sera necesario aplicar pero en otras
carreras si procede, y exclusivamente se lo debe realizar con los profesores titulares.

DR. ANGEL NARANJO, compaiieros este periodo extraordinario esta respaldo legalmente, y claro
esta que se debe realizar con profesores titulares, este periodo no solo es para casos de homologacion
sino también para perdidos, que no son todos, especificamente derecho se les debe unificar para realizar
un solo curso y es necesario realizarlo, dentro de la Facultad ya hemos realizado una propuesta que
elevaremos a comision académica para que sea aprobado en Consejo Universitario y se de tratamiento
con los estudiantes perdidos el afio.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros de acuerdo a lo socializado el objetivo queda tal como se lo ha
presentado, en cada una de las Facultades se debe realizar una organizacion interna, para estos casos
excepcionales.

ABG. ANGEL SISALEMA, sefior Rector en vista de encontrarse inserta en la Disposicion General
Primera, procede.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros una vez que se ha clarificado y analizado este documento que
va en beneficio de los sefiores estudiantes, y al existir una mocion emitida por la Ing. Sonia Salazar,
solicito el apoyo respectivo.
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MOCION, presentada por la Ing. Sonia Salazar, misma que es apoyada por la Dra. Silvia Pacheco, Dr.
Carlos Ribadeneira, Sefiores Decanos y estudiantes, es la siguiente:

“APROBACION DEL INSTRUCTIVO ACADEMICO EXTRAORDINARIO 2021,
Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion

RCU - 013 - 2021 - 097
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL INSTRUCTIVO PARA EL PERIODO
ACADEMICO EXTRAORDINARIO, PAE 20217,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

TERCER PUNTO, Anilisis y Resolucion del Calendario Académico periodo extraordinario
PAE 2021.

DR. ARTURO ROJAS, por favor solicito la intervencién del Ing. Washington Fierro para que
realice el analisis del calendario académico.

ING. WASHINGTON FIERRO, con la finalidad de poder operativizar el periodo extraordinario
es necesario contar con el calendario académico donde refleje todos los procesos de actividades
que se van a desarrollar durante estas cinco semanas. Es necesario actualizar las fechas por el
tiempo establecido.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros es pertinente realizar estos cambios por los tiempos que
estan establecidos para dar inicio a las actividades académicas de este periodo académico
extraordinario.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros, una vez revisado y analizado el Distributivo Académico
para el periodo académico extraordinario, en consideracion para la aprobacién, mismo que es
aprobado por unanimidad de los Miembros.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 013 - 2021 - 098
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL CALENDARIO ACADEMICO
PERIODO EXTRAORDINARIO, PAE, 2021”,

Por secretania se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.
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CUARTO PUNTO: Analisis y Resolucion del Distributivo Académico periodo extraordinario
2021 de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas

DR. ARTURO ROJAS, para este punto solicito al Dr. Hugo Nufiez, realizar la exposicion
correspondiente.

DR. HUGO NUNEZ, compaiieros se presentd al seno de Consejo Directivo, en base a la
homologacion de mallas, para presentar a comision académica, el distributivo para el periodo
académico extraordinario, se elabor6 en base a los lineamientos que se han establecido, lo que se
ha pretendido en este caso es dar viabilidad tanto al Docente como a las caracteristicas de la
asignatura, tomandose en cuenta a los Docentes de planta de la Facultad que laboran en las
carreras de Educacion Basica e Inicial. y se ha considerado docentes de otras Facultades para que
nos colaboren en algunas asignaturas que no tenemos docentes para ciertas asignaturas.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros los importante es realizar un trabajo coordinado, como se
ha escuchado los profesores se encuentran para cada area de acuerdo a como corresponde. en
consideracion.

DR. ANGEL NARANJO, compaiieros como siempre la planificacion es responsabilidad de cada
Facultad y felicito por este distributivo, lanzo a mocion a que se apruebe el distributivo de la
Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros al existir un voto de abstencion por parte de la Ing. Monica
Bonilla, solicito por secretaria proceder a tomar la votacion respectiva.

Por secretaria se procede a tomar votacion de los sefiores Miembros de Consejo Universitario.

Dra. Silvia Pacheco, a favor;

Dr. Carlos Ribadeneira, a favor;

Dr. Henry Vallejo, a favor;

Ing. Charles Viscarra, a favor;

Lic. Lucy Pazmiiio, a favor;

Lic. Comanecy Gavilanez; a favor;
Lic. Mery Rea, a favor;

Ing. Monica Bonilla, abstencion;
Ing. Sonia Salazar, ausente;

Dr. Hugo Nuiiez, proponente:

Arq. César Pazmiiio, por la mocion;
Dr. Angel Naranjo, proponente;

Sr. Darwin Andrade, abstencion;
Sr. Alejandro Benavides, abstencion;
Srta. Karelys Saltos, abstencion;
Dr. Arturo Rojas, a favor
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Votacion con una ponderaciéon 11,75
Abstenciones 3
Ausentes 2

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU - 013 - 2021 - 099
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EL DISTRIBUTIVO ACADEMICO, PERIODO
EXTRAORDINARIO 2021 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, SOCIALES, FILOSOFICAS Y HUMANISTICAS”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

QUINTO PUNTO, Analisis y Resolucion del Informe Técnico de Homologacién de Mallas de
la Carrera de Educacion Basica.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros referente a la homologacion es que todo lo que se ejecuta
por parte de esta Universidad es con el fin de analizar todos los aspectos fisicos, tecnologicos y
financiero, en funcién a ello requiere el aporte y tributo de cada uno de los estamentos. en los
diversos consultivos y comisiones de igual manera forman parte los estudiantes, los beneficios
que buscamos obedecen a la situacion critica que vive el pais en especial las universidades del
pais, en este punto solicito al Ing. Washington Fierro para que nos de las explicaciones respectivas
del caso.

ING. WASHINGTON FIERRO, gracias sefior Rector solicito que permitan que la Dra.
Yonaiker Navas, nos colabore con la finalidad de interactuar en este punto, antes debo explicar
sobre el tema de la homologacion, la Mision de la Universidad Estatal de Bolivar es formar
profesionales y para lograr esta formacion la Universidad tiene una oferta académica de 21
carreras que estan dentro de vigentes y no vigentes y en procesos de nuevo disefio curricular.. esto
implica un ajuste sustantivo con una vigencia de diez afios y las carreras que estan aprobadas con
ajustes sustantivos de las Facultades de la institucion en total son 11 carreras que estan aprobadas
con el disefio curricular con una vigencia de diez afios, pero también tenemos carreras vigentes
que la ley no nos permite hacer los ajustes sustantivos que son las carreras de Ciencias de la Salud,
porque tienen una norma expresa vigentes hasta el 2025, en este caso tenemos enfermeria con un
nuevo redisefio. la carrera de terapia fisica que esta iniciando, la carrera de Gestion del riesgo que
son carreras que estan vigentes hasta el 2025; en las carreras de la Extension de San Miguel son
carreras que no necesita redisefios. Dentro del CES existen carreras que estan pendientes su
aprobacion, aspiramos que para noviembre ya se encuentren aprobadas las Carreras de Turismo,
Marketing, Sociologia y Pedagogia de la Informatica, Como se puede observar tenemos una oferta
de 21 carreras que ya feneci6, 11 estan rediseiiadas por lo que es necesario hacer un proceso de
transicion de malla de redisefio a disefio curricular, es decir las mallas de redisefio estan como no

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira 8
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec




UEB LEquTnAnTsEEIDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

vigentes habilitadas para registro de titulos, en el caso de las ingenierias tienen 10 ciclos: en el
caso de las licenciaturas tienen nueve ciclos, en el caso de los Disefios son carreras que estan
vigentes y para las ingenierias son nueve ciclos y para las licenciaturas son nueve ciclos. El
Reglamento de Régimen Académico, a través del Consejo de Educacion Superior que es el 6rgano
regulador del sistema de educacion superior, plantea que al tener dos carreras con dos mallas
vigentes de la misma carrera o programa, esto menciona el articulo 98 del RRA; de igual manera
en Disposicion General Novena del mismo reglamento plantea que las [ES deberan implementar
un proceso de transicion para incorporar a sus estudiantes actuales a mallas curriculares antiguas
a mallas actualizadas conforme este reglamento, esto significa un proceso de transicion, esto esta
en la figura de homologacion de mallas, vinculados con un periodo académico extraordinario u
ordinario.

DRA. YONAIKER NAVAS, con esta presentacion queremos aclarar las dudas que se presenten.
Qué es una Homologacion, es una transferencia donde se reconocen las horas que ha cursado un
estudiante en una asignatura o un curso con fines de movilidad, esto menciona el Reglamento; y
por qué se hace estas homologaciones en las universidades cuando se realizan cambios en los
rediseiios de las carreras, se deben pasar los estudiantes de una malla que ya no esta vigente a una
nueva malla que esta vigente, estos cambios en la malla pueden deberse a ajustes sustantivos o
no sustantivos, en el caso de la Universidad Estatal de Bolivar, hicimos cambios sustantivos. Un
cambio no sustantivo es cuando nosotros solamente tomamos 4reas, cambiamos asignaturas,
posicion en las asignaturas no son cambios sustantivos porque no afectan el perfil de egreso, pero
cuando se cambian aspectos como objetos especificos que persigue la carrera con los resultados
de aprendizaje se llaman cambios sustantivos, por se tuvo que hacer cambios sustantivos en
primer lugar porque las carreras perdieron vigencia y habian que actualizar, hay una realidad hace
cinco afios y otra realidad con pandemia, por ejemplo el componente tecnologico en todas las
carreras, se incorporaron materias comunes en todas las carreras para que se pueda dar la
movilidad que es un derecho que tienen los estudiantes, la homologacién de mallas es un beneficio
para los estudiantes que esta respalda el Reglamento de Régimen Académico articulos 98 y 99;
asi como también en la Disposicion General Primera.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros debemos informar que la Universidad toma decisiones en
funcion de los organismos de control. reglamentos y el CES, la homologacion constituye en un
buscar un beneficio para llegar a tener profesionales en el tiempo adecuado sin bajar la calidad de
la educacion, al contrario al tener mayor contacto con el Docente, en esta consideracion lo que
pretendemos es visualizar cual es el estado actual con la homologacion; esto no es que la
Universidad quiere implementar es en conjunto con las universidades del pais, esto se lo hizo ya
en otras universidades casi mas de dos afios que se encuentran en este proceso de homologacion.

DR. HUGO NUNEZ, compaiieros al tratarse el punto de la homologacion de la Carrera de
Educacion Basica, es necesario que explique sobre este proceso, se planteo la homologacion de
acuerdo a los lineamientos para este fin que se aprobé en Consejo Universitario, en la Facultad
se form6 un equipo de trabajo conjuntamente con el Vicerrectorado Académico. este trabajo
respaldado por una base legal, existen asignaturas que deben ser homologadas y aprobadas para
insertar en el distributivo académico.
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DR. ARTURO ROJAS, compaiieros como pueden evidenciar es un trabajo realizado en equipo
con una comision técnica liderada por el Vicerrectorado Académico, Decanos, Directores de
Carreras, con la finalidad de tratar los aspectos referentes a la homologacion de las carreras, en
consideracion la homologacion de la Carrera de Educacion Basica.

DR. CARLOS RIBADENEIRA, compaieros quiero felicitar el trabajo necesario ya que es
necesario y oportuno que esta informacion llegue especificamente a los estudiantes, existen
carreras en las cuales la informacion llega muy dispersa que hay asombro de estudiantes, inclusive
un poco de resistencia a este cambio, sugiero que esta presentacion deberia ser publicada,
incluyendo no solamente los beneficios para una carrera sino para todas las carreras, lanzo a
mocion que se apruebe este punto,

DR. ARTURO ROJAS, al existir la mocion emitida por el Dr. Carlos Ribadeneira, y apoyada
por los sefiores Miembros de Consejo Universitario, queda aprobada por unanimidad, por lo que
solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
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RESUELVE: “APROBAR EL INFORME TECNICO DE HOMOLOGACION DE MALLAS DE
LA CARRERA DE EDUCACION BASICA”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEXTO PUNTO, Analisis y Resolucion del Informe Técnico de Homologacion de Mallas de la
Carrera de Educacion Inicial.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros este punto versa sobre el punto anterior con la diferencia
que se trata de la Carrera de Educacion Inicial, por favor Dr. Hugo Nufiez su intervencion para la
explicacion respectiva.

DR. HUGO NUNEZ, compaiieros este es un trabajo en conjunto que se manejo a través de las
compaiieras coordinadoras de carrera, este trabajo tiene la intencionalidad como mandato del
Reglamento de Régimen Académico tiene la finalidad de evitar que existan dos o mas mallas
vigentes de la misma carrera o programa en base a los lineamientos del reconocimiento,
homologacion y unificacion de las mallas que fue aprobado en Consejo Universitario, con toda la
fundamentacion legal, sefior Rector, quiero hacer un reconocimiento por el trabajo arduo
desplegado en la elaboracion de mallas y el periodo extraordinario, siempre evitando vulnerar los
derechos de los estudiantes.
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DR. ARTURO ROJAS, compaiieros revisado y analizado el documento expuesto, mencionando
que el equipo técnico ha cumplido con un importante trabajo en la elaboracion del documento, en

consideracion para la aprobacion; gracias compafieros por la aprobacion, queda aprobado el
punto, solicito por secretaria se proceda a dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 013 -2021 - 101
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RESUELVE: “APROBAR EL INFORME TECNICO DE HOMOLOGACION DE MALLAS DE
LA CARRERA DE EDUCACION INICIAL CON MODIFICACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS POR LOS SENORES MIEMBROS DE CONSEJO UNIVERSITARIO”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEPTIMO PUNTO, Analisis y Resolucion del Proyecto Curricular de Suficiencia B1 de una
Segunda Lengua.

DR. ARTURO ROJAS, por favor Lic. Lucy Pazmifio para que nos emita la explicacion del caso.

LIC. LUCY PAZMINO, compaiieros el fin principal de este proyecto es mejorar los procesos
académicos basados en el fundamento legal; el objetivo principal es Afianzar los procesos de
enseiianza aprendizaje de una segunda lengua que permita una comunicacion asertiva, la emision
de una certificacion B1 de suficiencia en base a las competencias lingiiisticas de un segundo
idioma, el desarrollo de la investigacion y dar cumplimiento con la normativa del departamento
de Idiomas; dentro de los objetivos especificos tenemos: Fortalecer las actividades académicas
con recursos didécticos, metodologicos y tecnologicos de ensefianza aprendizaje acorde al nivel
de conocimiento de los estudiantes; Integrar las cuatro destrezas de una segunda lengua con la
finalidad de obtener aprendizajes significativos y resolver problemas en base a su realidad;
Capacitar a los estudiantes en el desarrollo de las destrezas productivas, receptivas y
comunicativas necesarias para la obtencion de los conocimientos elementales del idioma; Evaluar
los conocimientos de manera objetiva en base a cada una de las destrezas y los contenidos
desarrollados en cada nivel de aprendizaje; Organizar jornadas de capacitacion nacional e
internacional para elevar el nivel académico y cientifico de los docentes de idiomas y publico en
general; Mantener la produccion investigativa del equipo docente y en consecuencia la calidad de
su practica pedagogica continua. El documento cuenta con el presupuesto respectivo para cad
docente y los anexos respectivos.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros el Reglamento de Régimen Académico exige a que las
Universidades tengan una segunda lengua, con este documento estamos implementando una
segunda lengua en nuestra universidad con la metodologia que se aplicara con nuestros
estudiantes, esta a consideracion.
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DR. HUGO NUNEZ, felicito por el trabajo realizado a la Lic. Lucy Pazmifio, el mismo proyecto
curricular de una segunda lengua consta en el articulo 80 del Reglamento de Régimen Académico
que establece el requisito indispensable para la titulacion, en el caso de educacién intercultural
bilingiie los estudiantes no recibian kychua, por lo que mociono la aprobacion del este proyecto
curricular,

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros existe la mocion emitida por el Dr. Hugo Niiiez, para la
aprobacion del proyecto curricular, apoya la mocién los sefiores Miembros en su totalidad.

DR. HENRY VALLEJO, felicito a la Licenciada por el trabajo realizado ya ue es importante
este tema, esta discusion del kychua ha sido permanente la implementacion, ahora se esta
plasmando con este documento, por lo que sumo favorablemente al apoyo de la propuesta.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros este documento es aprobado por unanimidad de los sefiores
Miembros de Consejo, por lo que solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucién.
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RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL PROYECTO CURRICULAR DE
SUFICIENCIA Bl DE UNA SEGUNDA LENGUA”

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

OCTAVO PUNTO, Analisis y Resolucion del Disefio del Proyecto de la Carrera de Pedagogia de
las Ciencias Experimentales Matematica y Fisica a ejecutarse bajo la modalidad hibrida en la sede
matriz de la Universidad Estatal de Bolivar, Facultad Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas
y Humanisticas.

DR. ARTURO ROJAS, solicito para la exposicion de este punto al Dr. Hugo Nuiiez.

DR. HUGO NUNEZ, sefior Rector solicitaria que el Lic. Juan Eloy Bonilla, realice la exposicion
ya que funge como Coordinador de la Carrera.

LIC. JUAN ELOY BONILLA, compaiieros esa carrera en la actualidad es de gran importancia
en el contexto educativo ya que la necesidad en el 4rea de las ciencias experimentales, existe una
gran demanda en todas las instituciones de educacion media, al realizar un analisis de pertinencia
se llevo a denotar la necesidad de crear esta carrera, en la modalidad hibrida en beneficio a los
estudiantes y a la universidad. Las asignaturas en el proceso de homologaciéon tenemos 41
asignaturas, el proceso que se ha realizado es en base a las directrices del vicerrectorado
académico, con el apoyo de un equipo de trabajo de la Facultad se ha logrado concluir con el
trabajo.
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DR. ARTURO ROJAS, compaiieros estos procesos que realizamos con las actualizaciones son

necesarias, esta carrera es requerida por los ciudadanos, por ser una necesidad imperante de que
sea una carrera con modalidad hibrida, en consideracion de existir inquietudes.

DRA. SILVIA PACHECO, compaifieros basicamente lo que se realiza es actualizar las carreras
que estan por fenecer o han perdido vigencia, ante la autonomia que tenemos se ha podido realizar
en modalidad hibrida que permitira para seguirse capacitando, seria importante que sea aprobado
para subir a la plataforma del CES, ya que esta carrera perdi6 su vigencia.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros luego de las explicaciones requeridas, esta a consideracion
para la aprobacion; al no existir mas sugerencias y gracias por el apoyo quedaria aprobado por
unanimidad, solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 013 -2021 -103
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EL DISENO DEL PROYECTO DE LA CARRERA DE
PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES-MATEMATICA Y FiSICA A
EJECUTARSE BAJO LA MODALIDAD HIBRIDA EN LA SEDE MATRIZ DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, SOCIALES, FILOSOFICAS Y HUMANISTICAS”

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

NOVENO PUNTO: Analisis y Resolucion del Disefio del Proyecto de la Carrera de Contabilidad y
Auditoria a ejecutarse bajo la modalidad hibrida en la sede matriz de la Universidad Estatal de Bolivar,
Facultad Ciencias Administrativas, Gestion Empresarial e Informatica.

DR. ARTURO ROJAS, para este punto solicito a la Ing. Monica Bonilla dar las explicaciones
del caso.

ING. MONICA BONILLA, este documento tiene la misma estructura de los modelos que son
emitidos por el CES, en esta carrera se combinan las modalidades de presencial, virtual y
semipresencial, se propone este proyecto para que sea aprobado para que los estudiantes tengan
la oportunidad de estudiar en estas modalidades, esta pandemia cambio las situaciones laborales
de nuestros estudiantes y esta modalidad hibrida da la oportunidad para que se sigan preparando
y puedan concluir su carrera.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros son casos similares con todos los disefios de las otras
carreras con una modalidad hibrida para que sea aprobada por el CES, en consideracion, al tener
el apoyo quedaria aprobado por unanimidad, solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
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RESUELVE: “APROBAR EL DISENO DEL PROYECTO DE LA CARRERA DE
CONTABILIDAD Y AUDITORIA A EJECUTARSE BAJO LA MODALIDAD HIBRIDA
EN LA SEDE MATRIZ DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, FACULTAD
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E INFORMATICA”

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO PUNTO: Analisis y Resolucion de la Reforma al Estatuto de la Universidad
Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros de acuerdo a un analisis que se ha realizado. el Estatuto
debe ser revisado con la finalidad de tener la operatividad, este estatuto fue debatido y discutido
en la comision administrativa, solicito al Ing. Alvaro Solis, Director de Talento Humano que nos
de a conocer sobre este punto.

ING. ALVARO SOLIS, conforme las atribuciones que tiene la Direccion de Talento, conforme
a la solicitud de reforma al Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, dentro de la propuesta
esta sustentada tomando en cuenta los perfiles del puesto para los directivos de la Universidad
Estatal de Bolivar, esto quiere decir que esta conforme a las necesidades institucionales para que
se pueda validar de acuerdo al perfil, por lo que se propone reformar siete articulos que
corresponde a los requisitos minimos para la designacion de los directores del area administrativa.
los articulos a reformarse son:

Reformese todo el Articulo 96 por lo siguiente:
Art. 96.- Requisitos.- son requisitos minimos para ser designado como Procurador
General de la Universidad Estatal de Bolivar los siguientes:

e Estar en goce de los derechos ciudadanos;

* Tener titulo de tercer nivel de doctor en jurisprudencia o abogado de los tribunales del
Ecuador; registrado y reconocido por el érgano rector de la politica publica de educacion
superior;

* Acreditar experiencia profesional de al menos tres afios, en ejercicio de su profesion;

* Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion Juridica minimo 40 horas de los
altimos cinco afios.

Reformese todo el Articulo 107 por lo siguiente:
Art. 107.- Requisitos del Director de Planeamiento y Aseguramiento de la Calidad.- Son los
siguientes:
* Estar en goce de los derechos ciudadanos;
® Tener titulo de tercer nivel y/o titulo de cuarto nivel en el area administrativa, proyectos,
planificacion, registrado y reconocido por el érgano rector de la politica publica de
educacion superior;
® Acreditar experiencia de al menos tres afios en cargos similares.

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira 14
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec




" EB LE,gJT!XWE'ELSIDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

e Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion de Planeamiento vy
Aseguramiento de la Calidad de minimo 40 horas de los altimos cinco afios.

Reformese todo el Articulo 110 por lo siguiente:

Art. 110.- Requisitos del Director Financiero. - Son los siguientes:
Estar en goce de los derechos ciudadanos;
Tener titulo de tercer nivel y/o titulo de cuarto nivel en el area financiera, contable,
administrativa, economica, registrado y reconocido por el érgano rector de la politica
publica de educacion superior;
Acreditar al menos tres afios de experiencia en cargos similares;
Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion Financiera de minimo 40 horas
de los ultimos cinco afos.

Reformese todo el Articulo 113 por lo siguiente:

Art. 113.- Requisitos del Director de Talento Humano. - Son los siguientes:
Estar en goce de los derechos ciudadanos;
Tener titulo de tercer nivel y/o titulo de cuarto nivel, en el area Administrativa,
Jurisprudencia, Psicologia Organizacional , registrado y reconocido por el 6rgano rector
de la politica publica de educacion superior;
Acreditar al menos tres afios de experiencia en cargos similares.
Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion de talento humano de la Calidad
de minimo 40 horas de los ultimos cinco aiios.

Reformese todo el Articulo 116 por lo siguiente:
Art. 116.- Requisitos del Director de Servicios Institucionales. - Son los siguientes:
e Estar en goce de los derechos ciudadanos;

Tener titulo de tercer nivel y/o titulo de cuarto nivel, en el 4rea administrativa, gerencia,
economica, financiera, registrado y reconocido por el 6rgano rector de la politica pablica
de educacion superior;
Acreditar experiencia de al menos tres afios en cargos similares;
Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion administrativa de minimo 40
horas de los altimos cinco afios.

Reformese todo el Articulo 109 por lo siguiente:
Art. 119.- Requisitos del Director de Tecnologias de la Informacién y comunicaciéon: Son los
siguientes:

o Estar en goce de los derechos ciudadanos;

» Tener titulo de tercer nivel y/o titulo de cuarto nivel en las area de sistemas informaticos,
telecomunicaciones, redes, conectividad, registrado y reconocido por el 6rgano rector de
la politica publica de educacion superior;

» Acreditar experiencia de al menos tres afios en cargos similares;

e Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion administrativa de minimo 40
horas de los ultimos cinco afios.

Reférmese todo el Articulo 122 por lo siguiente:
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Art. 122.- Requisitos de la Secretaria General. - Son los siguientes:
Estar en goce de los derechos ciudadanos;
Tener titulo de tercer nivel de doctor en jurisprudencia o abogado de los tribunales del
Ecuador, registrado y reconocido por el 6rgano rector de la politica piblica de educacién
superior
e Acreditar al menos tres afios de experiencia en cargos afines;

e Acreditar capacitacion en temas relacionados a la gestion juridica minimo 40 horas de los
altimos cinco afos.

Disposicion General
Reformese en el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, los articulos aqui sefialados

Disposicién Transitoria
Se dispone a la Direccion de Talento Humano, realizar las reformas respectivas al Manual de
Puesto Institucional

Existen tres componentes que la normativa calificara que son: educacion nos referimos al titulo.
experiencia en cargos similares o afines y capacitacion son las horas de capacitaciéon para dicho
cargo.

DR. ARTURO ROJAS, es una explicacion en forma general que son especialmente a los cargos
administrativos se increment el requisito de capacitacion.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros propongo que se apruebe esta propuesta.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros existe una propuesta que es apoyada por el Dr. Carlos
Ribadeneira, pregunto por la aprobacion y al no existir sugerencias u observaciones, queda
aprobado por unanimidad, solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 013 - 2021 - 105
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LA REFORMA AL ESTATUTO
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO PRIMER PUNTO: Anilisis y Resoluciéon de la Reforma al Manual de
Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de la Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, solicito al Ing. Alvaro Solis por favor dar la exposicion del caso.

ING. ALVARO SOLIS, este instrumento debe ir a la par de la aprobacion del Estatuto, es
necesario reformar el Manual de Puestos, la reforma que se hace es en educacion, experiencia y
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capacitacion, se plantea la eliminacién de los puestos del codigo de trabajo que son 11, no quiere

decir que estan siendo suprimidos, unicamente se les esta sacando del manual de puestos y
quedaria actualizado a los cargos que rige la Ley Organica de Servicio Pablico, LOSEP.

DR. ARTURO ROJAS, claramente se esta explicando que se esta regularizando de lo que estuvo
mal incrementado dentro del manual de puestos, debemos diferenciar entre Codigo de Trabajo y
otra es LOSEP, no se esta eliminando ni suprimiendo los 11 puestos, al no existir més sugerencias
u observaciones se aprueba por unanimidad, solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 013 - 2021 - 106
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNAMINIDD LA REFORMA AL MANUAL
DE DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR?”.

Se da por terminada la sesién extraordinaria de manera presencial, siendo las (15h40) para
certifigarToactug /, a.

DR.ARTURO ROJAS SANCHEZ ABG. MONICA LEON GONZALEZ
RECTOR SECRETARIA GENERAL
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