UEB l lEJngXEEEsDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

_ACTA RESOLUTIVA
SESION ORDINARIA No. 011-2021
2 DE SEPTIEMBRE 2021

En la ciudad de Guaranda a los dos dias del mes de septiembre del dos mil veintiuno, a las nueve
horas diez minutos, s¢ mstala ¢l pleno del Conscjo U ntversitario, on sesion ordinaria décima
primera. con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector: Dra.
Stlvia Pacheco. Vicerrectora Académica; Dr. Carlos Ribadeneira Zapata, Vicerrector de
Investigacion y Vinculacion; Ing. Charles Viscarra Armijos. Msc, Representante de la Facultad
de Ciencias Admimstrativas, Gestion Empresarial e Informatica; Ing. David Silva, Representante

de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente; Lic. Lucy Pazmiiio
. Calero, Msc. Representante de la Facultad de Ciencias de la Educacion. Sociales. Filosoficas y
Humanisticas; Lic. Comanecy Gavilanez Gonzalez, Msc. Representante de la TFacultad de
Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas; Lic., Mery Rea Guaman. Msc, Representante de la
Facultad de Ciencias de la Satud y del Ser Humano: Ing. Moénica Bonilla. Decana de la I'acultad
de Cicencias Administrativas. Gestion Empresarial en Informnatica: Ing. Sonia Salazar, Msc.
Decana de la Facultad de Ciencias Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Dr. Hugo
Nificz. Msc. Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales Filosoficas y
Humanisticas; Arq. César Pazmiiio, Msc. Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del
Ser Humano; Dr. Angcl Naranjo Estrada. Decano de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias
Sociales y Politicas; Srta. Diana Chuya, Representante estudiantil; Srta. Grace Wilcaso,
Representante estudiantil; Abg. Carola L.opez, Representante de los Empleados y Trabajadores:
Abg. Angel Sisalema Carrillo, Procurador; acta en calidad de Secretaria General, Abg. Monica
Leon Gonzalez.

Invitados: Ing. Paul Zavala Cardenas, Msc, Director Extension San Miguel: Lic. Juan floy
Bonilla. Presidente Asociacion Profesores; Ing. Joffre Garcia, Presidente Asociacion de
Empleados.

Ausentes: Dr. Henry Vallejo, Representante de los Profesores, certificado médico; Srta. Yadira
Guingla. presidente FEULE, Bolivar;

Por secretaria se constata el quorum, el mismo que se encuentra conformado para dar inicio a la
sesion, y se procede a dar lectura al orden del dia de la convocatoria.

I. leccturay Aprobacion del Acta de la sesion ordinaria 010-2021 de fecha 10 de agosto,
2021

2. Analisis y Resolucion del segundo debate del Reglamento de Bioética de la Universidad
Estatal de Bolivar, 2021.

3. Analisis y Resolucion del segundo debate del Reglamento de Propiedad Intelectual de la
Universidad Estatal de Bolivar, 2021,

4. Analisis y Resolucion del segundo debate del Reglamento Interno de Trabajo de la
Universidad Estatal de Bolivar.

5. Analists y Resolucion del segundo debate del Codigo de Ftica de la Universidad Estatal
de Bolivar.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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6. Analisis y Resolucion del Disefio del Proyecto de la Carrera de Pedagogia de las Ciencias
Experimentales - Informatica, a ejecutarse bajo la modalidad hibrida en la sede matriz.
Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas de la
Universidad Estatal de Bolivar.

7. Analisis y Resolucion del Disefio de Carrera de Turismo y Hoteleria a ejecutarse bajo la
modalidad hibrida en la sede matriz, Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién
Empresarial e Informatica de la Universidad Estatal de Bolivar.

8. Andlisis y Resolucion de la Convocatoria Interna de Proyectos de Investigacion
Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon y Semilleros de Investigacion y
Emprendimiento de la Universidad Estatal de Bolivar, 2021,

9. Anilisis y Resoluciéon del Reglamento de Précticas Preprofesionales de la Carrera de
Administracion para Desastres y Gestion del Riesgo.

10. Analisis y Resolucion del Informe para Licencia con remuneracion del Ing. Moisés
Arreguin Samano.

DR. ARTURO ROJAS, gracias compafieros por la aprobacion del orden del dia, solicito por
secretaria dar lectura al primer punto del orden del dia.

Por secretaria se procede a dar lectura al primer punto del orden del dia.

PRIMER PUNTO: Lectura y Aprobacion del Acta de la sesion ordinaria 010-202] de fecha 10
de agosto, 2021.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros si existe alguna observacion o sugerencia al acta, se lo
puede realizar en este momento, caso contrario hacer llegar las observaciones o sugerencias al
correo electrénico de la sefiora secretaria, al no existir observaciones solicito por secretaria dar
lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucién.

RCU - 011 -2021 - 127
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA 010-2021 DE FECHA
10 DE AGOSTO, 2021”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEGUNDO PUNTO: Analisis y Resolucién del segundo debate del Reglamento de Bioética de
la Universidad Estatal de Bolivar, 2021.

DR. ARTURO ROJAS, solicito al Dr. Carlos Ribadeneira, para que nos de las explicaciones del
caso.

Direccién: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira J
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DR. CARLOS RIBADENIERA, compaiieros las sugerencias que realizaron ustedes al
documento se lo ha realizado en su totalidad. para que nuevamente se trate este reglamento en
esta sesion, debo indicar que este reglamento es ef tercero que existiria en el pais para que sea
desarrollado dentro de la universidad ya que es de gran aporte para trabajos de investigacion. si
creen conveniente realizar nuevamente la lectura de todo el documento, se lo podria hacer.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros con lo expuesto si de pronto tienen que argumentar alguna
otra precision especifica en el documento, dejo a criterio de ustedes, para que las observaciones
o sugerencias scan incorporados en el documento: agradezco por la aprobacion, solicito por
secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-128
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EN SEGUNDO Y DEFINITIVO DEBATE CON
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES EL REGLAMENTO DE BIOETICA DE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, 2021™.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

TERCER PUNTO: Analisis y Resolucion del segundo debate del Reglamento de Propiedad
Intelectual de la Universidad Estatal de Bolivar, 2021.

DR. ARTURO RQJAS, de 1igual manera solicito al Dr. Carlos Ribadeneira las explicaciones de
este punto.

DR. CARLOS RIBADENEIRA, compaiieros debo manifestar que este Reglamento de
. Propiedad Intelectual no tuvo sugerencias y recomendaciones que insertar desde la reunion
auterior, se ha esperado ¢l tiempo prudencial para recibir alguna observacion, este reglamento es
necesario que la Universidad posea ya que las obras de relevancia, todos los derechos de autor de
cualquier persona deben estar registrados, para esto planteamos este derecho de que exista una
proteccion de las obras, exista titulares de derechos de obras de la Universidad Estatal de Bolivar,
que exista derecho de propiedad intelectual, para lo cual es necesario proteger los derechos de
publicacionges de profesores, investigadores, empleados. estudiantes. trabajadores.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros este reglamento permite operativizar a nuestros profesores,
estudiantes que se involucren en el mundo de la investigacion, de la elaboracion de textos. revistas
u otros y quc obtengan su derecho de propiedad intelectual.

ING. SONIA SALAZAR, la Facultad felicita por este reglamento, que es de gran beneficio ya
que los estudiantes realizan practicas con resultados de investigacion interesantes. son
investigaciones innovadoras que se deben patentar para que exista el derecho de propiedad
intelectual.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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DR. CARLOS RIBADENEIRA, con respecto a la patente, nuestra universidad no ha podido
obtener, a pesar del apoyo y contribucion que realiza la Facultad de Ciencias Agropecuarias con
el INIAP. MAG, AGROCALIDAD que son quiénes tienen la patente, pero no tenemos
presupuesto, esto no ha aportado en nada para el proceso de evaluacion.

ING. CHARLES VISCARRA, cs necesario que las instituciones tengan la patente, en nuestra
institucton la marca UEB que estamos posesionando sea la constante para los productos de la
institucion para que sea parte auspiciante o promotora, pone a disposicion la carrera de
mercadotecnia para dar nuestro contingente para posicionar la marca y general la patente para
beuneficio de nuestra universidad.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros es importante las intervenciones que realizan, es importante
recalcar que la universidad tiene areas que aportan como mercadotecnia y turismo para poder
operar con este reglamento, revisado nuevamente el documento, y al no existir sugerencias u
observaciones. y al tener la aprobacion del mismo, solicito por secretaria dar lectura a la
resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-129
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EN SEGUNDO Y DEFINITIVO DEBATE EL REGLAMENTO
DE PROPIEDAD INTELECTUAL DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DFE BOLIVAR,
2021,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto de! orden del dia.

CUARTO PUNTO: Anilisis y Resolucion del segundo debate del Reglamento lnterno de
Trabajo de la Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros estos reglamentos permiten la operatividad de la
Jmiversidad, solicito al Ing. Alvaro Soliz realizar ia explicacién correspondiente.

ING. ALVARO SOLIZ, seiiores autoridades. conforme establece el articulo 64 detl Codigo de
Trabajo es responsabilidad de todas las instituciones tener su reglamento interno. a fin de regular
las actividades laborales entre el empleador y los trabajadores, este reglamento una vez aprobado
por este maximo organismo se pondra en consideracion en el Ministerio de Trabajo para su
aprobacion, las observaciones que se realizaron en el primer debate han sido cambiadas, este es
el documento final establecido por los formatos el Ministerio del Trabajo. posterior a la
aprobacion se socializara, a fin de que tengan conocimiento los comparieros trabajadores.

DR. ARTURO ROJAS, comparieros como se indica se han realizado los cambios sugeridos en
el primer debate para su aprobacion en este organo colegiado para posterior sea aprobado en el
Ministerio de Trabajo.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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Los Miembros de Consejo Universitario felicitan por la presentacion de esta normativa, misma
que regulara la buena marcha del Talento Humano de la institucion.

DR. ARTURO ROJAS, compaiicros al no existir objecion quedaria aprobado por unanimidad.
solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a ta resolucion.

RCU - 011 -2021-130
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EN SEGUNDO Y DEFINITIVO DEBATE EL REGLAMENTO
INTERNOQO DE TRABAJO DE LLA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

QUINTO PUNTO: Analisis y Resolucion del segundo debate del Codigo de Etica de la
Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, son reglamentos que debe explicar ¢l Ing. Alvaro Soliz.

ING. ALVARO SOLIZ, compaiieros el Codigo de Etica esta establecido de acuerdo al control
interno 408 de los servidores y servidoras. la maxima autoridad y demas funcionarios deberan
cumpliry hacer cumplir las disposiciones legales institucionales observando los codigos de éticas.
normas y procedimicentos observados en su puesto de trabajo. las observaciones realizadas en el
primer debate fueron insertadas en cste documento.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros con los momentos criticos que se estan dando es necesario
que entre en vigencia este reglamento en la institucion, si existen observaciones o sugerencias
. estd en consideracion.

DRA. SILVIA PACHECQ, compaiieros es importante la aprobacion de este codigo de ética que
nos bencticia tanto a empleados, trabajadores y docentes a manejarnos de mejor manera cn la
institucion.

DR. ARTURO ROJAS, al existir la mocion emitida por la Dra. Silvia Pacheco, y apoyada por
parte del Arq. César Pazmmino, solicito por secretana realizar la votacion respectiva.

Por secretaria se procede a tomar votacion a los sefiores Miembros de Consejo Universitario.

Dra. Stlvia Pacheco, proponente,

Dr. Carlos Ribadeneira, a favor de la mocion:
Ing. Monica Bonilla, a favor de la mocion:
Dr. Victor Hugo Naifiez, a favor de la mocion;
Arq. César Pazmifio, por la mocion;

Dr. Angel Naranjo, por la mocion;

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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Ing. Somia Salazar, a favor de la mocion;

Ing. Charles Viscarra, a favor;

Lic. Lucy Pazmifio. a favor de la mocion;

Lic. Comancecy Gavilanez, a favor de Ia mocion;
L.ic. Mery Rea, a favor:

Abg. Carola Lopez: a favor de ta mocion;

La votacion tiene una ponderacion de 11,25 a favor de la mocion.
Por scceretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-131
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EN SEGUNDO Y DEFINITIVO DEBATE DEL CODIGO DE
ETICA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR”.

Por sccretarta se procede a dav lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEXTO PUNTO: Analisis y Resolucion del Diseiio del Proyecto de la Carrera de Pedagogia de
fas Ciencias b:xperimentales - Informatica, a ejecutarse bajo la modalidad hibrida en la sede
matriz. Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas de la
Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros ¢s un trabajo que se ha realizado conjuntamente con el
Vicerrectorado Académico, las carreras hibridas se han convertido en la viabilidad en los actuales
moinentos.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros son trabajos que se vienen realizando con cada uno de
los coordinadores de las carreras en la modalidad hibrida, de acuerdo al dificil presupuesto que
estamos atravesando. Lista es una propuesta que se esta innovando.

DR. HUGO NUNEZ, compaiieros la Carrera ha mantenido ciertas deficiencias en el niimero de
estudiantes, no se podia ofertar bajo las mismas caracteristicas y condiciones con la que se venia
trabajando en su modalidad. esta innovacion exigiéd que los cambios no sean sustantivos. sino que
sean cambios sustantivos, tomando en consideracion el Reglamento de Régimen Académico que
se tome bajo la modalidad hibrida. es una modalidad de aprendizaje que va a ser en la carrera una
de las pioneras que sirva para verificar de que esta modalidad esta teniendo la eficiencia en el
proceso de aprendizaje, se a cambio ¢l esquema al momento contamos con ocho ciclos yano de
nueve con los que anteriormente trabajamos.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros la modalidad hibrida es una alternativa de viabilidad para
seguir operando con las carreras de cada una de las Facultades.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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Por parte de la Ing. Sonia Salazar mociona que se apruebe la Carrera de Pedagogia de las Ciencias
Experimentales — Informatica, bajo la modalidad hibrida; misma que es apoyada por unanimidad
de los sefiores Miembros de Consejo Universitario.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-132
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL DISENO DEL PROYECTO DE LA
CARRERA DE PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES -
. INFORMATICA, A EJECUTARSE BAJO LA MODALIDAD HiBRIDA EN LA SEDE
MATRIZ, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES,
FILOSOFICAS Y HUMANISTICAS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR”,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEPTIMO PUNTO: Andlisis y Resolucion det Disetio de Carrera de Turismo y Hoteleria a
ejecutarse bajo la modalidad hibrida en la sede matriz, Facultad de Ciencias Administrativas,
Gestion Empresarial e Informatica de 1a Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, solicito a la Ing. Monica Bonilla, realizar la explicacion de este punto.

ING. MONICA BONILLA, compaiieros la Facultad hemos vemido trabajando con los
coordinadores de carrera en esta modalidad hibrida, ia carrera de Turismo se cambia el nombre a
Turismo y Hoteleria, presentada con Ja modalidad hibrida considerandose tres tipos de
modalidades la presencial, semipresencial y la hibrida, de acuerdo a disposiciones emitidas por el
Consejo de Educacion Superior, CES.

. DR. ARTURO ROJAS, compaiieros todas las carreras son importantes, la preocupacion que
tenemos en buscar la sostenibilidad captando el namero de estudiantes que se requiere para
fortalecer esta modalidad hibrida, estos documentos han sido revisados en las respectivas
comisiones, gracias por la aprobacion por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-133
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD EL DISENO DE CARRERA DE
TURISMO Y HOTELERIA A EJECUTARSE BAJO LA MODALIDAD HiBRIDA EN LA
SEDE MATRIZ, FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION
EMPRESARIAL E INFORMATICA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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OCTAVO PUNTO: Analisis y Resolucion de la Convocatoria Interna de Proyectos de
Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion y Semilleros de Investigacion y
Emprendimiento de la Universidad Estatal de Bolivar, 2021.

DR. ARTURO ROJAS, solicito en este punto al Dr. Carlos Ribadeneira su intervencién.

DR. CARLOS RIBADENEIRA, compaiieros la Universidad Estatal de Bolivar (UEB), ha
fortalecido en los tultimos afos su sistema de investigacion a través de la inversion e
infraestructura, el equipamiento tecnologico, el financiamiento de proyectos, el incremento
sostenido de la produccion cientifica, la especializacion del talento humano y la vinculacién de
sus funciones sustantivas. El Sistema Integrado de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico E
Innovacién de la UEB (SIDETI-UEB) permite la articulacion de la investigacion, el desarrollo
tecnologico, y la innovacion en la Universidad Estatal de Bolivar, establece la normativa y los
procedimientos para el desarrollo de las actividades en coordinacion con las funciones sustantivas
que rigen el sistema de educacion superior nacional e internacional. El Objetivo General es
Fomentar actividades de investigacion cientifica, desarrollo tecnologico, innovacion,
emprendimiento y participacion estudiantil en la Universidad Estatal de Bolivar, a través del
financiamiento de proyectos en concordancia con la politica publica vigente. Los objetivos
especificos, 1. Impulsar el avance de la investigacion cientifica, desarrollo tecnoléogico e
innovacion en la UEB: 2. Desarrollar mayores y mejores capacidades cientificas y tecnologicas,
en profesores investigadores y/o estudiantes de la UEB a través de la promoci6n de las actividades
de (I+D+1); 3. Promover la transferencia tecnologica y colaboracion de dependencias académicas
universitarias que realizan actividades de (I+D+i) en la UEB, con el sector puiblico, privado y la
comunidad; 4. Financiar la ejecucién de proyectos (I+D+i), cuyos resultados estén orientados a
solucionar problemas locales, regionales o nacionales, contribuyendo al mejoramiento de la
matriz productiva de acuerdo con la planificacion institucional; 5. Fomentar la participacion
estudiantil para la formulacion y ejecucion de proyectos semilleros y de emprendimiento en la
UEB. Tenemos dos tipos de proyectos los anuales y plurianuales, el documento esta a disposicion
en sus correos electronicos, si tienen alguna observacion o sugerencia, estamos prestos a resolver
sus inquietudes.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros esta es una iniciativa para que nuestros compaiieros
presenten proyectos que constituyen importantes para el proceso de evaluacion, esta convocatoria
debe tener el apoyo y debe difundirse para que los compaiieros Docentes se interesen en presentar
proyectos que beneficiara a toda la comunidad universitaria y a la institucion.

ING. SONIA SALAZAR, felicito que se presente esta convocatoria porque compaiieros de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias presentan siempre que hay oportunidad, ademas en los
distributivos se les considera a los Docentes para que elaboren proyectos de investigacion, asi
como los proyectos de vinculacion.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros, una vez revisada, analizada, agradezco por la aprobacion
con las sugerencias realizadas a la convocatoria, solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU—-011-2021-134
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD LA CONVOCATORIA INTERNA DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA, DESARROLLO TECNOLOGICO K,
INNOVACION Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION Y EMPRENDIMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR, 2021, CON SUGERENCIAS Y
RECOMENDACIONES REALIZADAS POR LOS SENORES MIEMBROS DEl,
CONSFEJO UNIVERSITARIO”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden de dia.

NOVENO PUNTO: Analisis y Resolucion del Reglamento de Practicas Preprofesionales de la
Carrera de Administracion para Desastres y Gestion det Riesgo.

DR. ARTURO ROJAS, solicito al Arq. César Pazmiiio, nos de las explicaciones en este punto.

ARQ. CESAR PAZMINO, compaiieros la Carrera de Administracion para Desastres y Gestidon
del Riesgo. presenta este Reglamento con la finalidad de evitar varios inconvenientes que se
presentan con los seftores estudiantes ¢n el tema de pricticas preprofesionales, ya que es un
requisito fundamental para el desarrollo de las practicas de la carrera tener aprobado una
normativa para no tener problemas a futuro.

DR. ARTURO ROJAS, comparieros dadas las explicaciones referente a esta normativa que
regulard la practicas pre profesionales para los estudiantes. gracias compafieros por la aprobacion,
solicito por secretaria dar lectura a la resolucion,

. Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-135
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR POR UNANIMIDAD El. REGLAMENTO DE PBA(TTICAS
PREPROFESIONALES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION PARA
DESASTRES Y GESTION DEL RIESGO”.

Por sccretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO PUNTO: Analisis y Resolucion del Informe para Licencia con remuneracion del Ing.
Moisés Arreguin Samano.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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DR. ARTURO ROJAS, compaiieros el compaiiero Moisés Arreguin esta realizando un
doctorado, no obstante de ello ha recurrido para solicitar la facilidad para continuar con este
proceso, en base al Informe favorable presentado por el Ing. Alvaro Soliz, Director de Talento
Humano, solicito al sefior Procurador al tener conocimiento del Informe nos sustente legalmente.

ABG. ANGEL SISALEMA, de acuerdo al 402-02 control previo al compromiso de las normas
de control interno de la Contraloria General del Estado, indica que: se denomina control previo
al conjunto de procedimientos y acciones que adoptan los niveles directivos de las entidades antes
de tomar decisiones para precautelar la correcta administracion del Talento Humano, financieros
y materiales, considerando sefior Rector de que el pedido es educativo, sin embargo Consejo
Universitario retne el pedido que esta hecho con anterioridad, sin embargo el sefior ya goza del
pedido con fecha anterior, por lo tanto esta inobservancia que sea de correccion en lo posterior
solicitudes de los sefiores titulares de la universidad, por lo tanto sefior Recto he indicado la
normativa de procedimiento y la resolucion correspondiente, tomando como iniciativa procede
sefior Rector la autorizacion, considerando que se debe basar en el ambito economico.

DR. ARTURO ROJAS, es importante tener la asesoria por cuanto al tomar una decision
debemos observar todas las normativas de control previo, gracias compaiieros por la aprobacion,
solicito por secretaria dar lectura a la resolucion.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2021-136
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR LA LICENCIA CON REMUNERACION DEL ING. MOISES
ARREGUIN SAMANO, DESDE EL 30 DE AGOSTO DEL 2021 HASTA EL 30 DE
OCTUBRE DEL 2021, EN BASE A INFORME TECNICO PESENTADO POR EL ING.
ALVARO SOLIS, DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR”,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

Se da por terminada la sesién ordinaria de manera virtual via zoom, siendo las 12H30, para

i

ABG. MONICA LEON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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