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Considerando:

Que, el articulo 315 dela Constitucion de la Repiiblica del Ecuador dispone que el Estado constituira
Empresas Publicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de hienes piblicos v el desarrollo de otras
actividades economicas.

Que, el articulo 2 de la Ley Organica Empresas Publicas tiene entre sus objetivos fomentar el desarrollo
o Integral, sustentable, descentralizado v desconcentrado del Estado, contribuvendo la satisfaccion de las

necesidades basicas de sus habitantes, a la utilizacion racional de los recursos naturales, a la reactivacion

v desarrollo del aparato productivo v a la prestacion eficiente de servicios publicos con equidad social

Que. el articulo 3 de laLey Organica de Empresas Publicas tiene entre sus principios contribuir en
forma sostenida al desarrollo humano y buen vivirde la poblacion ecuatoriana.

Que, el articulo 5, inciso segundo de la Ley Organica de Empresas Publicas establece que las universidades
publicas podran constituir empresas publicas o mixtas que se someteran al régimen establecido en esta. Ley
para las empresas creadas por los gobiernos autonomos descentralizados o al régimen societario,
respectivamente. En la resolucion de creacion adoptada por el maximo organismo universitario
competente se determinaran los aspectos relacionados con su administracion y funcionamiento.

Que, el articulo 39 de la Ley Organica de Educacion superior establece que las Instituciones de Educacion
superior que realicen actividades economicas, productivas, o comerciales, deberan crear para el efecto
personas juridicas distintas e independientes de la Institucion educativa.

Que, de conformidad a lo que establece el articulo 15 numeral 45 del Estatuto de la Universidad Estatal de
Bolivar

e Resuelve expedir:

La Resolucién de Creacion de la Empresa Publica de Produccién y de Servicios de
la Universidad Estatal de Bolivar *PROSERVI-UEB-EP"'.

CAPITULO i

DE LA EMPRESA PUBLICA DE PRODUCION Y DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR “PROSERVI-UEB-EP".

Art. 1. Constituyase la Empresa Ptblica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de Bolivar
PROSERVI-UEB-EP™ como persona juridica de derecho  publico con patrimonio propio, dotada de
autonomia presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de gestion. Tiene como domicilio
principal a la ciudad de Guaranda, en ia Provincia Bolivar.
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Podra facilitar sus servicios a nivel local, provincial, regional o nacional de manera directa o Indirecta a
través de las filiales, agencias o unidades de negocio que para el efecto fuesen creadas.

Sus servicios podran extenderse ademas con alcance nacional e internacional a través de importacion y/o
exportacion de bienes o servicios

Art. 2. Son objetivos de la Empresa Publica de Produccidn y de Servidos de la Universidad Estatal de
Bolivar "PROSERVI-UEB-EP".

Producir y prestar servicios profesionales de capacitacion, asesoria, consultoria, control y evaluacion de
proyectos productivos, de Inversion, de investigacion, de educacion; cursos y seminarios de entrenamiento
y perfeccionamiento artesanal o profesional.

Propender a mejorar el desarrollo Institucional de la Universidad Estatal de Bolivar a través de la firma y
ejecucion de convenios o acuerdos con personas naturales ¢ Juridicas, organismos o instituciones publicas
o privadas, nacionales o Internacionales en las diferentes, areas del conocimiento y de investigacion que
mantenga la Universidad, con la finalidad de promover la investigacion y el desarrollo.

Crear filiales, agencias ¢ unidad de negocios que permitan desarrollar sus actividades. de una manera
descentralizada y eficiente, a través de convenios o acuerdos nacionales o Internacionales, cumpliendo a
cabalidad la normativa legal vigente para el efecto.

Impulsar la ejecucion de emprendimientos e ideas de negocios que puedan ser formulados por docentes,
estudiantes, empleados y trabajadores de la Universidad Estatal de Bolivar.

Plantear, disefiar y ejecutar proyectos de mejoramiento y desarrollo en todas las zonas a las cuales tenga
acceso con su matriz, filiales y agencias.

Ademas, para el desarrollo de sus actividades y cumplimiento del objeto social, la Empresa Publica de
Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de Bolivar "PROSERVI-UEB-EP" podra Invertir y
reinvertir, adquirir bienes y servicios, explotar los derechos economicos que tiene como generador de
productos y servicios, apoyado en lo establecido en la Ley de Propiedad Intelectual del Ecuador; brindar
alternativas de solucion a las diversas necesidades colectivas en el sector de educacion. movilidad, salud.
transporte, alimentacion, asesoria, tecnologia, educacion continua, agroindustrial, agricola; y consultorias
en general mediante la formulacion, ejecucion v evaluacion de proyectos, consultoria v asesoria técnica;
prestacion de servicios y otras identificadas como necesidades de la sociedad y del mercado local, nacional
e internacional en las distintas areas del conocimiento v saber humano.

Implementar y mantener la comercializacion de productos agricolas. participacion en el mercado de
insumos agricolas, eficiencia empresarial, desarrollo de talento humano, de instituciones publicas,
empresas publicas v privadas locales nacionales y/o internacionales.

Realizar todo tipo de acuerdos, convenios, contratos civiles o comerciales, fideicomisos, inversiones,
comisiones, podra asumir cualquier forma asociativa, para el cumplimiento de su objeto social.

Art. 3. Para el funcionamiento adecuado de la Empresa Publica de Produccion y de servicios de la
Universidad Estatal de Bolivar *PROSERVI-UEB-EP”, debera someterse a todo lo dictaminado en la Ley
Organica de Empresas Publicas, esta Resolucion y toda la normativa conexa que mantiene y mantenga el
estado ecuatoriano en vigente.
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Art. 4. La duracion de ia Empresa Publica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de
Bolivar PROSERVI-UEB-EP” sera Indefinida hasta que el H. Consejo Universitario considere y apruebe
su fiquidacion o extincion conforme el procedimiento estabiecido en fa Ley Organica de Empresa Publicas.

Art. 5. Para el cumplimiento de sus objetivos, ia Empresa Publica de Produccion y de Servicios de ia
Universidad Estatal de Bolivar "PROSERVI-UEB-EP" cuenta con las siguientes unidades de negocios;

e Escuela de formacion de choferes profesionales y no profesionales.
¢  Servicio de alimentacion y catering
e  Servicios de guias turisticos.
e Asesoria y asistencia contable.
e Asesoria Unica y desarrollo de proyectos
. e  Cursos de educacion continua
e Laboratorio clinico
e [Exportaciones e importaciones de todo tipo de productos, bienes y/o servicios de cualquier
naturaleza.
o Construccion de todo tipo canal de riego y agua potable
e Construccion de obra civil, infraestructura. vial, v demas obras de construccion
e Actividades de limpieza de aseo y desinfeccion.
e Actividades de hidrocarburos y comercializacion de todo tipo de productos derivados de
petroleo.
e Actividades Agricolas, Agropecuarias. Ganaderia y Agroindustrial de todo tipe de productes
naturales y/o procesados.”
e Agréguese las demas que se crearen en el futuro
CAPITULO 11
DEL PATRIMONIO
Art. 6. El patrimonio Inicial de Empresa Pablica de Produccion y de Servicios de fa Universidad Estatal
— de Bolivar "PROSERVI-UEB- EP" esta constituido por todas los activos, pasivos y capital que al
momento de su creacion le enirega la Universidad Estatal de Bolivar, mismos que se detallan a
continuacion:
Edificacion del comedor universitario y su equipamiento
Laboraiorio clinico con todos sus equipaimienios
vehiculos y bienes asignados en la Escuela de Conduccion
Planta de produccion de derivados lacteos
Mobiliario y equipamiento tecnoldgicos que sea asignado por parte de la Universidad Estatal de Bolivar
para el desarrollo de las actividades acadéimicas y adininistrativas gue se llevei a efecto.
CAPITULO iii
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA EMPRESA
Art. 7. Son organos de direccion v de administracion de la empresa publica:
1. El Directorio
2. El Gerente General
]
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Seccion 1ra.
Del Directorio

Art. 8. El Directorio de la empresa publica estara conformado por:

Numeral 1.- Rector o Rectora de la Universidad Estatal de Bolivar, o su delegado permanente, quien
presidira el directorio y tendra voto dirimente.

Numeral 2. Vicerrector o Vicerrectora Académica o su delegado.

Numeral 3. Vicerrector o Vicerrectora de Investigacion y Vinculacion, o su delegado.

Numeral 4. Director o Directora del departamento de Planeamiento de la UEB.

Numeral 5. Decano o Decana de la Facultad Ciencias Administrativas de la UEB.

Numeral 6. Gerente General de la Empresa Publica que actuara como secretario Unicamente con voz
informativa y sin voto.

Art. 9. Los miembros del Directorio que hayan sido elegidos través de un proceso eleccionario cesaran
en sus funciones una vez concluido el periodo para el cual fueron elegidos. L.os miembros del Directorio
que cesaren en sus funciones actuaran en funciones prorrogadas hasta ser legalmente sustituidos,

Art. 10. Las sesiones del Directorio Seran ordinarias o extraordinarias las sesiones ordinarias se las
realizara de forma trimestral y las sesiones extraordinarias se realizaran cuando el presidente o presidenta
lo estime necesarias.

Las sesiones ordinarias son convocadas por el presidente o ¢l secretario a pedido del presidente, con al
menos 48 horas de anticipacion a través de documento escrito, correo electronico o fax, adjuntando el lugar,
fecha y hora en que dara lugar la sesion y orden del dia con toda la documentacidn de respaldo para cada
uno de los puntos a tratar.

Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el presidente o el secretario ha pedido del presidente, a
traveés de documento escrito, correo electronico o fax, adjuntando el lugar, fecha y hora en que dara lugar
la sesion y orden del dia con toda la documentacion de respaldo para cada uno de los puntos a tratar.

Art, 11. Para Instalar las reuniones del Directorio se deber' contar con un quorum minimo de tres miembros
presentes.

Art. 12. Son atribuciones del Directoric:

e  Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con las politicas nacionales,
regionales, provinciales o locales formuladas por los organos competentes y evaluar su
cumplimiento;

e Aprobar los programas anuales y plurianuales de reinversion de la empresa publica de
conformidad con el Plan Nacional de Desarroflo; Aprobar la desinversion de la empresa publica
en sus filiales;

e Aprobar {as politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion, presupuesto anual,
estructura organizacion y responsabilidad social corporativa;

e Aprobar el Presupuestio General de la Empresa y evaluar su ejecucion,;

e Aprobar el Plan Estratégico de la empresa, elaborado y presentado por la Gerencia General, y
evaluar su gjecucion,

e Aprobar v modificar el Organico Funcional de la Empresa sobre la base del proyecto presentado
por el Gerente General;

e Aprobar y modificar el Reglamento de Funcionamiento del Directorio;
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e Autorizar la contratacion de los creditos o lineas de credito, asi como las Inversiones que se
consideren necesarias para el cumplimiento de los fines y objetivos empresariales, cuyo monto
sera definido en el Reglamento General de la Ley de Lmpresas Publicas con sujecion a las
disposiciones de la Ley y de la normativa Interna de la empresa. Las contrataciones de crédito,
lineas de credito o Inversiones Inferiores a dicho monto seran autorizadas directamente por el
Gerente General de la Empresa;

e  Autorizar la enajenacion de bienes de la empresa de contformidad con la normativa aplicable desde
el monto que establezca el directorio;

e Conocer y resolver sobre el Informe anual de la o el Gerente General, asi como los Estados
Financieros de la empresa publica cortados al 31 de diciembre de cada afio.

Resolver y aprobar la fusion, escision o liquidacion de Ta empresa publica;
Nombrar a la o al Gerente General, de una terna propuesta por el presidente o la presidenta del
Directorio;

e Aprobar la creacion de filiales o subsidiarias, nombrar a sus administradores o administradoras
con base a una terna presentada por el o la Gerente General, y sustituirlos;

e Designar a un coordinador para cada una de las unidades de negocios de una terna presentada por
el o la Gerente General, quien conjuntamente con el Gerente General coordinara la gestion,
acciones y procesos de la correspondiente unidad de negocios;

e Disponer el ejerciciode lasacciones legales, segun el caso, en contra de ex administradores
de la empresa publica; v,

e Las demas que le asigne esta Ley, su Reglamento General y la reglamentacion Interna de la
empresa.

Art. 13. Actuara en calidad de secretario del Directorio de la Empresa Publica El Gerente General,
unicamente con voz.

Art. 14. Son funciones y atribuciones del o la secretaria del Directorio

e Llevar todas las comunicaciones recibidas y enviadas al presidente o presidenta del Directorio;
Preparar las actas v resoluciones que adopte el Directorio. manteniendo un archivo fisico v digital
de cada una de las sesiones,
~ e Suscribir conjuntamente con el presidente o presidenta del Directorio las actas de todas las
sesiones que se lleven a cabo;
e  Participar en cada una de las sesiones con voz Informativa;
Conferir las coplas certificadas que le sean solicitadas; vy,

e Todas las demas que le confiera el reglamente de la empresa

n
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De los administradores
Art. 15. El o la Gerente General de la empresa publica sera designado por el Directorio de le terna que
ntc o lapresidenta. Ejercera larepresentacidn  legal,
Judicial y extrajudicial delaempresay en consecuencia el responsable de la gestion empresarial,
administrativa, economica, financiera, técnica y operativa. Deberd dedicarse de forma exclusiva y a
tiempo completo a las labores Inherentes a su cargo, con la salvedad establecida en la Constitucion de la
Repiiblica del Ecuador,
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Art. 16 Para ser Gerente General de la empresa piblica se requiere:

1. Acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel;
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2. Demostrar conocimiento y experiencia vinculados a la actividad de la empresa
Art. 17. Son deberes y atribuciones del o 1a Gerente General:

e Lijercer la representacion, Judicial y extrajudicial de la empresa publica;

e Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demas normativa aplicable, incluidas las
resoluciones emitidas por el Directorio;

o  Suscribir las alianzas aprobadas por el Directorio;

e Administrar la empresa publica, velar por su eficacia empresarial e informar al Directorio
trimestralmente o cuando sea solicitad o por este, sobre los resultados de la gestion, de aplicacion
de las politicas y de los resuitados de los planes, proyectos y presupuestos, en ejecucion o ya
ejecutados,

e  Presentar al Directorio las memorias anuales de la empresa publica y los estados financieros;,

e  Preparar para conocimiento y aprobacion del Directorio el General de Negocios, Expansion e =
Inversion y el Presupuesto General de la empresa publica,

Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y formas previstos en la Ley:

e Aprobar y modificar los reglamentos Internos que requiera la empresa, excepto el sefialado en el
numeral 8 del articulo 12 de esta resolucion;

o Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos judiciales y en los procedimientos alternativos
solucion de conflictos, de conformidad con la ley y los montos establecidos por el Directorio.

e  El Gerente procurara utilizar dichos procedimientos alternativos antes de Iniciar un proceso
Judicial, en todo lo que sea materia transigible;

Designar al Gerente General Subrogante;

Resolver sobre ia creacion de agencias y unidades de negocio;

Designar y remover a los administradores de las agencias y unidades de negocios, de conformidad
con la normativa aplicable;

e Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no sefialado en el numeral que antecede,
respetando la normativa aplicable:

e Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las atribuciones de los administradores de
agencias o unidades de negocios, observando para el efecto las disposiciones de la reglamentacion
Interna;

e Adoptar e Implementar las decisiones comerciales que permitan la venta de productos o servicios

para atender las necesidades de los usuarios en general y del mercado, para lo cual podra establecer
condiciones comerciales especificas y estratégicas de negocio competitivas;

e Ejercer lajurisdiccion coactiva en forma directa o a través de su delegado;,

e Contratar créditos, lineas de crédito o inversiones Inferiores al monto establecido en el
Reglamento General de la Ley de Empresas Publicas.

e Actuar como secretario del Directorio, y,

e Las demas que le asigne la Ley Organica de Empresas Publicas, su Reglamento General y las
normas internas de la empresa.

Art. 18. Gerente Subrogante. El Gerente General Subrogante reemplazaria al Gerente General de la
Empresa en caso de ausencia o Impedimento temporal de este Gltimo, cumplira los deberes y atribuciones
previstas para el titular mientras dure el reemplazo.

En caso de ausencia definitiva del Gerente General, en el Directorio de la Empresa el que des al Gerente
General Subrogante.

Art. 19. Gerentes de filialesy subsidiarlas. El Directorio resolvera la creacion de filiales y subsidiarias
que actuaran de manera desconcentrada a través de la gestién de una o un Gerente, de libre nombramiento
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Art. 20. Inhabilidades y prohibiciones. No podran ser designados ni actuar como Gerente General,
Gerentes de filiales y subsidiarias; o, administradores de agencias o unidades de negocios, ni como personal
de libre designacion de la empresa publica, los que al momento de su designacion durante el ejercicio de
sus funciones se encuentren incursos o incurran en una ¢ mas de las Inhabilidades establecidas en el articulo

14 de la Ley Organica de Empresas Publicas.

CAPITULO V
DE LOS INGRESOS

S Ari. 21. Son ingresos de la empresa.
e Las asignaciones presupuesiarias que reciba de ia Universidad Estatali de Bolivar u owras
Instituciones publicas o privadas;
e Los ingresos provenientes de ia comercializacion de bienes y prestacion de servicios generados
por la empresa:
e Las rentas, rendimientos, utilidades o cuaiquier tipo de beneficios que produzcan sus activos,
bienes, acciones, participaciones y proyectos;
e  Laremversion de recursos propios; y,
e Todos los que prevea la Ley Organica de Empresas Publicas y la normativa conexa
correspondiente.
DISPOSCIONES GENERALES
PRIMERA:- Encarguese de aadir la reforma en la RESOLUCION DE CREACION DE LA EMPRESA
PUBLICA DE PRODUCCION Y DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
“PROSERVI-UEB-EP”, APROBADO EN SESION ORDINARIA (06) DE FECHA 05 DE JUNIO DEL
2014 a Secretaria del Directorio.
—

SEGUNDA:- De la resolucion de creacion de la Empresa Publica se moditicara el nombre LA EMPRESA
PUBLICA DE PRODUCCION Y DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
“PROSERVI-UEB-EP”. A la EMPRESA PUBLICA DE PRODUCCION Y DE SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR “PROSERVI-UEB-EP”, como nombre comercial “EP-UEB”.

TERCERA - A partir de la aprobacion del proyecto de reforma a la resolucion de creacion de la Empresa
Publica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de Bolivar "PROSERVI-UEB-EP”. El
gerente tiene el plazo de 30 dias para presentar los instrumentos y/o reglamentos que serviran para el
funcionamiento de la Empresa, que seran aprobados por directorio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Una vez conformado el Directorio se procede con ia designacion dei Gerente General quien
se encargara de realizar los tramites correspondientes para la inscripcion y registro de la Empresa Publica

de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de Boiivar “'PROSERVI-UEB-EP” en todas ias
instituciones de control estatal que se requieran para su funcionamiento legal.
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DISPOSICION FINAL

UNICA, la Resolucion de Creacion de la Empresa Publica de Produccion y de Servicios
de la Universidad Estatal de Bolivar PROSER VI-UEB-EP, entrara en vigencia a partir de la
aprobacion en Consejo Universitario.

SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA:

QUE. la Resolucion de Creacion de la Empresa Publica de Produccion y de Servicios
de la Universidad Estatal de Bolivar PROSERVI-UEB-EP, fue analizado, discutido y
aprobado por Consejo Universitario en ,Sssxon Ordinaria 015-2020, de fecha 10 de noviembre del
2020. %

ABG. MONICA LEON GONZALEZ} .
SECRETARIA GENERAL :

N

4 //f///;/

DR C. ARTURO ROJA‘S § Al
RECTOR

Publiquese a través de los diferentes m € comunicacion 1a Resolucion de Creacion de
la Empresa Piblica de Produccion y de Servicios de la Universidad Estatal de
Bolivar *PROSERVI-UEB-EP".

Guaranda 10 de noviembre, 2020
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