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CONVENIO ESPECIFICO PARA EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS DE
FORMACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR Y LA PREFECTURA DE SUCUMBIOS DE LA PROVINCIA DE
SUCUMBIOS.

En la ciudad de Lago Agrio, a los veinte y nueve dias del mes de enero de 2021
comparecen por una parte, el Dr, Arturo Rojas, en calidad de Rector y
Representante Legal de la UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, segun
consta del nombramiento que se adjunta al presente, a quien el adelante se le

denominara “LA UNIVERSIDAD"; y, por otra parte el Lic. Amado Chavez,
Prefecto de la Provincia de Sucumbios., ubicada en la provincia
de Sucumbios, cantén Lago Agrio; que en adelante se denominara
“Gobierno de Sucumbios” como se desprenden de su nombramiento que se
adjunta como documento habilitante, por las dignidade_s que representan
acuerdan suscribir el presente CONVENIO ESPECIFICO PARA EL
DESARROLLO DE LAS PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, 2

contratar y obligarse, en las calidades que representan, al tenor de las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - BASE LEGAL:

LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR €s una Institucién de Educacion
Superior, de Derecho Publico, con domicilio en Ia ciudad de Guaranda, Provincia

julio de 1989, que opera conforme a la Constitucién, Ley Organica de Educacién
Superior y su Reglamento General, Estatuto y Leyes de Ia Republica del
Ecuador, cuya misién es de formar profesionales humanistas, lideres,
emprendedores, competentes, con valores para servir y apoyar el desarrollo

docencia, la vinculacién con Ja colectividad y la gestion.

LA PREFECTURA DE SUCUMBIOS DE LA PROVINCIA DE SUCUMBIOS,
tiene como misién y vision:

MISION

Promover un desarrollo integral sustentable en armonia con la naturaleza,
mediante cadenas de valor sostenibles, que mejoren las condiciones de vida de
los habitantes de |a provincia de Sucumbios.
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VISION

“Sucumbios al 2025, se constituye en una provincia pluricultural, biodiversa,
inclusiva, emprendedora, turistica y segura; orgullosa de su identidad, que aporta
valor agregado para el desarrollo local, regional y nacional: promoviendo el
cambio de la matriz productiva en el marco de una economia sustentable con
respeto a los derechos de las personas y naturaleza; fomentando las actividades
productivas, agropecuarias y vialidad; de manera planificada con una eficiente
prestacion de servicios y atencién con calidez, distribuyendo equitativamente los
récursos para una inclusion responsable, participativa y transparente, reflejando
los derechos del Buen Vivir".

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 39.- “El Estado garantizara los derechos de las jovenes y los jovenes, y
Promovera su efectivo ejercicio a través de politicas y programas, instituciones y
recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su participacion e
inclusién en todos los ambitos, en particular en los espacios del poder piblico”.

Art. 225.- “El sector publico comprende: (...) 2. Las entidades que integran el
régimen auténomo descentralizado”.

Art. 227.- “La administracién publica constituye un servicio a |a colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacién”.

Art. 350.- “El sistema de educacion superior tiene como finalidad |a formacién
academica y profesional con visién cientifica y humanista: la investigacion
cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocién, desarrolio y difusion de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais,
en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.

LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

Art. 59.- “Convenios o contratos de pasantias y practicas. - Las instituciones
del sector publico podran celebrar convenios o contratos de pasantias con
estudiantes de institutos, universidades y escuelas politécnicas, respetando la
equidad y paridad de género, discapacidad y la interculturalidad, asi mismo, las
instituciones del Estado podran celebrar convenios de practica con los
establecimientos de educacion secundaria.

Por estos convenios o contratos no se origina relacién laboral ni dependencia
alguna, no generan derechos ni obligaciones laborales o administrativas, se
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caracterizan por tener una duracién limitada y podran percibir un reconocimiento
econdmico, establecido por el Ministerio de Relaciones Laborales”

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO

Art.  149.- “Convenios o contratos de pasantias o practicas. - Las
instituciones del sector publico podran celebrar convenios o contratos de
pasantias con estudiantes de institutos, universidades y escuelas politécnicas,
reconocidas por los organismos competentes en el pais, conforme al articulo 59
de la LOSEP, mismos que se sustentaran en convenios previamente celebrados
con las respectivas instituciones del sistema de educacion superior.

A través de los convenios con las instituciones del sistema de educacion
superior, se definiran las caracteristicas de los programas de pasantia, y los
requerimientos de las instituciones del Estado.

Los contratos individualizados de pasantia contendran las condiciones
especificas acordadas entre e estudiante y la institucién publica, que por ser una
relacién de origen académico no produce ningun tipo de vinculo laboral.

Del mismo modo, las instituciones del sector publico podran celebrar convenios
de practica estudiantil con los establecimientos de educacién regular de nivel
medio.

Adicionaimente, las instituciones del Estado para contar con pasantes
universitarios podran utilizar los proyectos especificos de pasantias que
mantenga el Ministerio de Relaciones Laborales.

La base normativa y procedimental para la aplicacién de lo dispuesto en este
articulo se sujetard a la norma que para el efecto expida el Ministerio de
Relaciones Laborales.

Por estos convenios o contratos no se origina relacion laboral, no generan
derechos ni obligaciones laborales o administrativas, se caracterizan por tener
una duracién limitada Yy podran percibir un reconocimiento econémico
establecido por el Ministerio de Relaciones Laborales.

El Ministerio de Relaciones Laborales expedira la regulacion que establezca el
reconocimiento econdémico a entregarse a los pasantes y/o practicantes, por
parte del Ministerio de Relaciones Laborales o de las instituciones que lo
requieran por efecto de estos convenios o contratos. En esos casos, la institucion
contratante debera contar con Ia disponibilidad presupuestaria respectiva”.
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LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR
Art. 14.- “Son instituciones del Sistema de Educacion Superior:

a) Las universidades, escuelas politécnicas puiblicas y particulares, debidamente
evaluadas y acreditadas, conforme Ia presente Ley; v,

b) Los institutos superiores técnicos, tecnolégicos, pedagdgicos, de artes y los
conservatorios superiores, tanto publicos como particulares, debidamente
evaluados y acreditados, conforme la presente Ley".

Art. 87.- “Requisitos previos a la obtencién del titulo. - Como requisito previo a
la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior.

Dichas actividades se realizaran en coordinacién con organizaciones
comunitarias, empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la
respectiva especialidad”.

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION

Art. 7.- “Los servicios a Ia comunidad se realizaran mediante practicas y
pasantias pre profesionales, en los ambitos urbano y rural, segun las propias
caracteristicas de la carrera y las necesidades de la sociedad”

REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO

Art. 89.- “Practicas pre profesionales. - Son actividades de aprendizaje
orientadas a la aplicacién de conocimientos y al desarrollo de destrezas y
habilidades especificas que un estudiante debe adquirir para un adecuado
desempefio en su futura profesién. Estas précticas deberan ser de investigacion-
accion y se realizaran en el entorno institucional, empresarial o comunitario,
publico o privado, adecuado para el fortalecimiento del aprendizaje. Las
practicas pre profesionales o pasantias son parte fundamental del curriculo
conforme se regula en el presente Reglamento.

Cada carrera asignar4, al menos, 400 horas para précticas'pre profesionales,
que podran ser distribuidas a lo largo de la carrera, dependiendo del nivel
formativo, tipo de carrera y normativa existente.

El contenido, desarrollo y cumplimiento de las practicas pre profesionales seran
registrados en el portafolio académico del estudiante”.

Art. 91.- “Practicas pre profesionales durante el Proceso de aprendizaje. -
En la educacién técnica superior, tecnolégica Superior y sus equivalentes, y de
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grado, las practicas pre profesionales se podran distribuir en las diferentes
unidades de organizacion curricular, tomando en cuenta Jos objetivos de cada
unidad y los niveles de conocimiento y destrezas investigativas adquiridos”,

realizaran conforme 3 las siguientes normas:

1. Las actividades de servicio a la comunidad contempladas en los articulos 87
y 88 de la LOES seran consideradas como practicas pre profesionales. Para e

El tutor académico de la practica pre profesional debera incluir en la planificacién
las actividades, orientaciones académicas-investigativas y los correspondientes
meétodos de evaluacién de las mismas.

5. En caso de incumplimiento de Compromisos por parte de |a institucién o
comunidad receptora, o del plan de actividades de| estudiante, la institucion de
educacién superior debera reubicarlo inmediatamente en otro lugar de practicas.

6. Las IES podran organizar instancias institucionales para la coordinacion de los
Programas de vinculacién con la sociedad y las practicas pre profesionales, en
una o varias carreras.
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7. En el convenio marco con la institucién o comunidad receptora, deberd
establecerse la naturaleza de la relacion juridica que ésta tendra con el
estudiante:

a. Si es Unicamente de formacion académica, se excluye el pago de un
estipendio mensual y de ser necesario se utilizara un seguro estudiantil por
riesgos laborales.

b. Si se acuerda, ademas de la formacion académica, el pago de un estipendio
mensual, se considerara una pasantia, ésta se regira por la normativa pertinente
e incluira la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

¢. En el caso de las carreras de tercer nivel o de grado de medicina humana y
ofras carreras que tengan internado rotativo éste se considerara como préacticas
pre profesionales cuya carga académica podra estar o no dentro de la malla
curricular, en el caso de que estas horas no estén contempladas en la malla
curricular, se consideraran un requisito de graduacion”.

CLAUSULA SEGUNDA. -OBJETO:

El presente convenio marco interinstitucional, tiene como objeto coordinar
acciones conjuntas que permitan que los estudiantes de la Universidad Estatal
de Bolivar desarrollen sus Practicas de Formacién Académica a través de
actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacién del conocimiento y al
desarrollo de las habilidades y destrezas para el adecuado desemperio de su
formacién profesional en la Prefectura de Sucumbios de la Provincia de
Sucumbios, de tal manera que se formen profesionales con liderazgo y
responsabilidad social.

CLAUSULA TERCERA. - COMPROMISOS:
COMPROMISOS MUTUOS

1. Pondran a disposicion los talentos humanos, materiales y tecnologicos,
respetando las obligaciones y modalidades del trabajo establecidos en el
presente convenio.

2. Las dos entidades vigilaran y tomaran las medidas del caso para que los
talentos y recursos que intervienen en este convenio, sean utilizados con
idoneidad y de acuerdo con los objetivos trazados.

3. Sistematizar las experiencias y aportar en la elaboracion de los trabajos
realizados.



) E:smm 9

LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR, Se compromete a:

1) Nombrar un tutor académico para el seguimiento de las practicas pre
- rofesionales que realice el estudiante.

2) Receptar las solicitudes de Practicas de Formacién Académica de los
estudiantes que cumplan con los requisitos,

3) La Universidad Estatal de Bolivar, remitira a la prefectura de Sucumbios de Ia
Provincia de Sucumbios, Ia némina de estudiantes previamente calificados
Para que realicen sus Practicas de Formacién Académica.

4) Otorgar las debidas facilidades para divulgar y difundir e presente convenio,
a fin de que los estudiantes conozcan y se beneficien con el programa de
Practicas de Formacién Académica

5) Elaborar el cronograma de practicas pre profesionales.

6) Proveer a La Prefectura de Sucumbios de Ia Provincia de Sucumbios, Ia
informacién para la seleccion definitiva de los estudiantes:

4.1 La némina de los estudiantes seleccionados.
4.2 Las solicitudes Y los datos de cada uno de los estudiantes que aplicaran
las Practicas de Formacion Académica.

7) Reconocer académicamente al estudiante que hubiera cumplido las
Practicas de Formacién Académica, Previo a la presentacién del
respectivo certificado de cumplimiento otorgado por a la prefectura de

8) Disponer a los estudiantes que en ejercicio de sus Practicas de Formacién
Académica aciiien con ia mas absoluta honorabilidad y se abstengan de
pedir, cobrar o recibir dinero, objetos, factores o cualquier tipo de beneficios
que distorsione sy proceder, so pena de sancioén,

9) Entregar a Iz prefectura de Sucumbios de la Provincia de Sucumbios, una
certificacion de Seguro estudiantil vigente previo el inicio de las practicas de
formacién académica.
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11) Los estudiantes desempefiaran las actividades propias de |3 practica pre-
profesional hasta por un maximo de seis (6) horas diarias, de lunes a viernes,
en el horario que se acuerde con la o el estudiante. La duracion de la practica

pre-profesional sera de minimo 160 horas y maximo 400 horas, segun lo
establecido en el articulo 89 del Reglamento de Régimen Académico.

12) Para la consecucitn de las practicas pre-profesionales, el titular de cada
carrera debera enviar una comunicacion al Director de Talento Humano de
la Prefectura de Sucumbios, justificando su pedido e indicando los nombres
de los aspirantes, mismos que seran evaluados por Ia institucion para su
aceptacion.

Instituciones del Sistema de Educacién Superior, deberan ser respondidas
en un plazo no mayor a quince (15) dias a Partir de la recepcion.

LA PREFECTURA DE SUCUMBIOS DE LA PROVINCIA DE SUCUMBIOS, se
compromete a:

1) Establecer con anterioridad, el cupo de las Practicas de Formacién
Académica sera establecido con anterioridad por la prefectura de
Sucumbios, acorde con las necesidades Que se presenten en referencia de
los periodos establecidos por la Universidad Estatal de Bolivar.

2) Vincular a los estudiantes de la Universidad Estatal de Bolivar con el
personal de la prefectura de Sucumbios de la Provincia de Sucumbios, lo
que permitira un efectivo inicio de sus Practicas de Formacién Académica.

3) Dar facilidades para que los estudiantes de la Universidad Estatal de Bolivar
realicen sus Practicas de Formacién Académica,

4) Definir las normas y procedimientos que deben aplicar los estudiantes
durante sus Practicas de Formacion Académica.

) Definir con el personal de la institucién los procedimientos de evaluacion,
acorde con los lineamientos de la Universidad Estatal de Bolivar.
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6) Enviar mensualmente reportes de rendimiento y asistencia de las Practicas
de Formacién Académica a los responsables de las Carreras debidamente
evaluadas.

7: Coordinar con Ins responsables de las Carreras y los tutores actividades que
iortalezcan el proceso de ensefianza Y aprendizaje.

8) La Gestion del Departamento de Ia prefectura de Sucumbios, sers

las practicas pre-profesionales.

9) Otorgar el certificado al estudiante que haya realizado |as practicas pre
profesionales, en Ia cya! constara la duracién y actividades realizadas.

LOS ESTUDIANTES se comprometen a:

a) Cumplir con el horario establecido Para la realizacion de las practicas pre
profesionales;

b) Desarrollar eficazmente las actividades relacionas a las practicas pre
profesionales;

c) Seguir las orientaciones del tutor o Cotutor en relacién a sus practicas pre
prefesionales;

d) Entregar el informe final sobre | contenido, desarrollo y cumplimiento de las
practicas pre profesionales:

e) Los estudiantes deberan registrar diariamente sy asistencia en a |a
prefectura de Sucumbios de Ia Provincia de Sucumbios y observar |a

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO.- E| presente
documento entrar en vigor una vez aprobado por escrito por las partes y
Pe€rmanecera vigente por un periodo de dos (2) afios. Asi mismo, podra ser
revisado por los interasados en pos de verificar sj el convenio esta cumpliendo
con los ohjetivos sefalados anteriormente. Sin embargo, cualquiera de las partes
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En relacién a la interpretacion y aplicacién del presente Convenio, las partes
procuraran resolverlo de comun acuerdo, de buena fe y poniendo en ello sus
mejores esfuerzos.

CLAUSULA QUINTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del presente convenio los siguientes documentos:

* Elnombramiento del Lic. Amado Chévez Angamarca
* Elnombramiento de la Ing. Ménica Bonilia

» Carta de intencién o solicitud.

* Pronunciamiento del Prefecto.

CLAUSULA SEXTA.- MODIFICACIONES:

Los cambios o modificaciones del presente convenio solo podran realizarse por
mutuo acuerdo de las partes, mediante la suscripcion de la correspondiente acta
modificatoria, siempre y cuando: se haya modificado dicha convencion hasta con
diez dias de anticipacion de la fecha de terminacién de este instrumento legal;
siempre que no se vea afectada la naturaleza del mismo, dicha modificacién
formaré parte integrante de este convenio.

CLAUSULA SEPTIMA.-RELACION DE DEPENDENCIA:

Por la naturaleza del presente convenio se aclara y las partes comprenden que
ninguna de ellas adquiere relacién laboral de ningun tipo, ni relacion de
dependencia con los estudiantes que realicen las practicas pre profesionales o
cuerpo académico que participen en el presente convenio u otro tipo de
compromiso econémico con los estudiantes o docentes, ya que es una
cooperacion interinstitucional.

CLAUSULA OCTAVA.- TERMINACION:
El presente convenio termina por las siguientes causales:

1. Por el cumplimiento del plazo establecido;

2. Si las partes estipularen no renovarlo en el plazo de 60 dias antes de su

culminacién;

Por sentencia ejecutoriada o laudo que declare la nulidad del convenio:

Por mutuo acuerdo, inclusive antes de vencer el plazo estipulado,

notificandolo debidamente con treinta (30) dias de anticipacion:

Por disolucion de la persona juridica de la Universidad:

Por circunstancias técnicas o econdmicas imprevistas o de caso fortuito o

fuerza mayor, debidamente comprobadas; y,

7. Por terminacion unilateral, en caso de incumplimiento comprobado y
manifiesto de las estipulaciones establecidas en el convenio.
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CLAUSULA NOVENA. - CONTROVERSIAS:

Si se suscitaren divergencias o controversias en Ia interpretacion y ejecucion del
Presente convenio. cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo,
podran utilizar los métodos alternativos para la solucién de controversias del
Centro de Mediacion de la Funcién Judicial de la ciudad de Guaranda o
Sucumbios.

Por la Universidad Estatal de Bolivar:
Coordinador de| Area de Practicas Pre profesionales de |a Escuela de
Comunricacién.

Por el Diario La Hora de la Provincia de Tungurahua:
Jefe de la Unidad de Talento Humano.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - DOMICILIO:

Para todos log efectos de este convenio, las partes convienen en sefalar syus
domicilios con las siguientes direcciones:

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE
SUCUMBIOS

Direccion: Av. 20 de Junio y Carchi - Nueva Loja - Lago Agrio

Teléfono: (06) 2999-000

Correo electrénico: gadps@sucumbios,gob.ec

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
Direccién: Av. Emesto Che Guevara entre Av. Gabrie| Secaira y Calle Luis
Arregui del sector denominado ALPACHACA de la Parroquia Guanujo,
Guarandga,

Telefonos: 220605. 2206071-2206010 Ext. 1140- 1144- 1142- 1131

Correo electrénico: procuraduria@.ueb.edu.ec

11
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - ACEPTACION DE LAS PARTES:

LOLY O

. Dr. Arturo Rojas Sanchez
PREFECTO DE LA PROVINCIA RECTORDE LA UNIVERSIDAD
DE SucumBios ESTATAL DE BOLIVAR

12
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TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARIC

El Tribunal Electoral Universitario, legalmente designado por el Consejo Universitario para el
proceso eleccionario del 31 de enero de 2020, en el cual se eligié Rector, Vicerrector
Académica y; Vicerrector de Investigacion y Vinculacién de este Centro de Eduacién Superior;
Y. una vez legalizado los resultados obtenidos democréticamente a través de (3 voluntad delos
diferentes estamentos de la UEB para el gobierno universitario.

En uso pleno de sus atribuciones y competencias conforme al Reglamento de Elecciones de

Rector, Vicerrector Académica y: Vicerrector de Investigacién y Vinculacién de la Universidad
Estatal de Bolivar:

Se extiende al sefior Doctor: f ‘ f

0200907004

|

Su nombramiento como:

RECTOR
5 de lo Universidad Estatal de Bolivar

Debiéndosele otorgar el reconocimiento universitario correspondiente como tal, bajo las
disposiciones de la Constitucién de la Republica, Ley Organica de Educacién Superior, Estatuto

; de la Universidad Estatal de Bolivar y demas cuerpos legales vigentes y aplicables a su
= | condicién.

8 | Dado en la ciudad de la Purisima Concepcién de
:_1‘ ; Guarandaalosﬂdiasdelmesdemrzodezom

4 Fal
, A ‘-"éDJ/‘ B
Dra. Angélica M. Gaibor Bece
Secretaria General

Universidad Estatal de Bolivar

J Peﬁodo:ﬂdemanodem-ﬂdemarzodems




