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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CHILLANES Y LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

En la ciudad de Guaranda, a los 13 dias de septiembre del 2021, comparecen por una parte, el Ing.
ARTURO ROJAS SANCHEZ PhD, rector y representante legal de la Universidad Estatal de Bolivar,
segun consta del nombramiento que se adjunta al presente, a quien en adelante se le denominara “UEB”;
y, por otra el Jefe del Cuerpo de Bomberos del Canton Chillanes y representante legal Lic. XAVIER
VEGA DIAS, a quien se le denominara “CUERPO DE BOMBEROS”, como se¢ desprende de su
nombramiento que se adjunta como documento habilitante; por las dignidades que representan acuerdan
suscribir el presente convenio de cooperacion interinstitucional al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- BASE LEGAL:

La Universidad Estatal de Bolivar es una institucién de educacion superior, de derecho publico,
con domicilio en la ciudad de Guaranda, Provincia Bolivar, creada mediante Ley N® 32 publicada
en el registro oficial 225, de 4 de julio de 1989, que opera conforme a la Constitucion, Ley Organica
de Educacién Superior y su Reglamento General, Estatuto y Leyes de la Republica del Ecuador,
cuya mision es de formar profesionales humanistas, lideres, emprendedores, competentes, con
valores para servir y apoyar el desarrollo sostenible. Entre los fines que persigue la Universidad, a
mas de los consagrados en la Ley Organica de Educacion Superior estd el de desarrollar el
conocimiento, la ciencia, la tecnologia y la cultura a través de la investigacion, la docencia, la
vinculacion con la colectividad y la gestion.

El Cuerpo de Bomberos del Cantén Chillanes es una Institucion de apoyo voluntario y servicio
emergente, con asistencia técnica-operativa en situaciones antropicas en peligro de incendio y
destruccion mitigando riesgos y protegiendo a la comunidad. Reconocidos a mediano plazo como
la mejor institucion de respuesta a emergencias en los sectores urbanos y rurales, generadores de
cultura de buenas practicas ciudadanas para la prevencién de flagelos y otros riegos, y gestores
de formacion profesional en su personal.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO
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Con los antecedentes sefialados en la clausula primera las partes suscriben el presente convenio
de cooperacion interinstitucional, con el objeto de coordinar programas y proyectos de
investigacion, capacitacion, practicas pre-profesionales, vinculacion con la colectividad,
encaminadas al manejo de los desastres y la gestion del riesgo, y otras actividades que se
establecieren de comin acuerdo.

CLAUSULA TERCERA.- MECANISMOS DE COOPERACION

Las acciones de cooperacion entre las dos partes se realizaran en base a convenios 0 proyectos
especificos, en los cuales se establecerdn, los objetivos, responsabilidades concretas de las partes,
el talento humano, técnicos vy fisicos que aportaran cada una de ellas, asi como el plazo y demas
clausulas pertinentes.

CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS
COMPROMISOS MUTUOS

l. Pondran a disposicion los Talentos humanos, materiales y tecnologicos, respetando las
obligaciones y modalidades del trabajo establecidos en el presente convenio.

2. Las dos entidades vigilaran y tomaréan las medidas del caso para que los talentos y recursos
que intervienen en este convenio, sean utilizados con idoneidad y de acuerdo con los
objetivos trazados.

3. Sistematizar las experiencias y aportar en la elaboracion de los trabajos realizados.
COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD

1. Seleccionar a los estudiantes que van a realizar las practicas, proyectos, programas de
caracter académico y enviar un listado con nombres, apellidos y ciclo al que pertenezcan.

2} Designar un Tutor de Practicas para la planificacion organizacion y control de los
practicantes y sera también el que se encargue de resolver cualquier inconveniente que se
suscite entre las dos instituciones.

3. Definir proyectos especificos de mutuo interés, en los cuales se va a trabajar.
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4. Determinar el niimero de horas que los estudiantes deben cumplir como requisito para la
aprobacion de las practicas pre profesional.

5 Las demas que por su naturaleza sean competencia de la Universidad.
COMPROMISOS DEL CUERPO DE BOMBEROS

1. Facilitar areas de préctica para los estudiantes de la Universidad Estatal de Bolivar, en el
Cuerpo de Bomberos de su Jurisdiccion.

2. Facilitar ¢l Talento Humano y material existente para que los docentes, estudiantes,
practicantes, ¢ internos rotativos realicen sus trabajos en lo relacionado a la Gestion de
Riesgos y Desastres.

3. Otorgar cupos de acuerdo a la factibilidad para que docentes y estudiantes de la
Universidad Estatal de Bolivar, se capaciten en los diferentes cursos que organizan como
Cuerpos de Bomberos.

4. El Cuerpo de Bomberos designara un Tutor Institucional, para el seguimiento y control de
las actividades programadas de mutuo acuerdo.

5. Entregar un certificado que abalice el cumplimiento de la practica pre profesional.

6. Comunicar al Tutor designado por la Universidad sobre la inasistencia, disciplina y
cualquier novedad que los estudiantes puedan cometer durante la ejecucion de las practicas.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El plazo de vigencia de este convenio es de cinco afios, contados a partir de la suscripcion,
pudiendo renovarse por los plazos que las partes convengan y siempre que lo hagan por escrito y
con noventa dias de anticipacion a la finalizacion del mismo, caso de no existir notificacion de
las partes, se entendera renovado por igual plazo que esté y en las mismas condiciones.
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CLAUSULA SEXTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del presente convenio los siguientes documentos:

1. El nombramiento del Jefe del Cuerpo de Bomberos del Cantén Chillanes.
2. El nombramiento del sefior Rector de la Universidad Estatal de Bolivar.

CLAUSULA SEPTIMA.- MODIFICACIONES

Los cambios o modificaciones del presente convenio solo podran realizarse por mutuo acuerdo de
las partes, mediante la suscripcion de la correspondiente acta modificatoria, siempre y cuando: se
haya modificado dicha convencion hasta con diez dias de anticipacion de la fecha de terminacion
de este instrumento legal; siempre que no se vea afectada la naturaleza del mismo. Dicha
modificacion formara parte integrante de este convenio.

CLAUSULA OCTAVA.-RELACION DE DEPENDENCIA

Debido al objeto del Convenio el Cuerpo de Bomberos, no adquiere relacion laboral ni relacion de
dependencia con ninguno de los estudiantes universitarios o cuerpo académico que participen en
el presente convenio u otro tipo de compromiso econémico con los estudiantes y docentes, ya que
es una cooperacion interinstitucional.

CLAUSULA DECIMA.- TERMINACION

El presente convenio termina por las siguientes causales:

L. Por el cumplimiento del plazo establecido;

2. Si las partes estipularen no renovarlo en el plazo de 60 dias antes de su culminacion;

3. Por sentencia ejecutoriada o laudo que declare la nulidad del convenio;

4. Por mutuo acuerdo, inclusive antes de vencer el plazo estipulado, notificindolo
debidamente con treinta (30) dias de anticipacion;

5. Por disolucién de la persona juridica de la Universidad;

6. Por circunstancias técnicas o econémicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor,

debidamente comprobadas; y,
7. Por terminacion unilateral, en caso de incumplimiento comprobado y manifiesto de las
estipulaciones establecidas en el convenio.

Dicha terminaciéon no dara derecho a ninguna de las partes a pedir pagos, ni compensaciones o
indemnizaciones de dafios y perjuicios de ninguna indole legal, previa a la terminacién del
Convenio.
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Si bien el convenio es de caracter voluntario, al momento de asumir, comunicar y comenzar a

ejecutar una accion, toma un caracter de obligatoria hasta su cumplimiento, precautelando siempre
el cuidado y buen nombre del Cuerpo de Bomberos.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROVERSIAS

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion y ejecucion del presente convenio,
cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran utilizar los métodos
alternativos para la solucion de controversias del Centro de Mediacion de la Funcion Judicial de la
ciudad de Guaranda.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- DOMICILIO

Para todos los efectos de este convenio, las partes convienen en sefialar como su domicilio la ciudad
de Guaranda y sefialan como su direccion las siguientes:

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CHILLANES

Direccion: Canton Chillanes, Provincia de Bolivar. Calle Garcia Moreno s/n y Padre Solano
Teléfono: 0981273306 — 032 978347 — 032 978208

Correo Electréonico: xavivegad@hotmail.com

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIiVAR

Direccién: Cantén Guaranda, Provincia de Bolivar. Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
“ALPACHACA”

Teléfonos: 2206059- 2206071-2206010 Ext. 1140- 1144- 1142- 1131

Correo electrénico: procuraduria@.ueb.edu.ec

DECIMA PRIMERA.- ACEPTACION
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En forma libre y voluntaria, previo el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos
por las leyes de la materia, las partes declara expresamente su aceptacion con respecto al contenido
del presente convenio y para constancia y conformidad con lo estipulado en las clausulas
precedentes, las partes firman en presente documento en cinco ejemplares de igual tenor y valor.

Ing. ARTURO ROJAS SANCHEZ PhD. Lic. XAVIER VEGA DIAS
Rector Comandante

Universidad Estatal de Bolivar Cuerpo de Bomberos del Canton Chillanes.
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RESOLUCION N° SNGR-SRES-021-2012
LA SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS

CONSIDERANDO:

Que, medianta Decretc Ejecutive No. 1870 de 14 de abri! de 2003 el Sefor
Presidente Constituconal de la Republica de! Ecuador. en ejercicic ce sus
atribuciones conferidas por el articulo 147 numeral 5 de la Consttucion de la
Republica 2008, asigna a la Secretaria Técnica de Geston de Riesgos las
competencias, atribucioras, funciones, representaciones y delegaciones que 'a Ley
de Defensa Contra Incerdios establece;, ademas de todos los dereches vy
obiigaciones. constantes en convanios. contratcs u ofros mstrumentos juridicos
relacicnados con el servicic de Defensa Contra Incencios

Que, mediante Decreto Ejecutivo Ne 42 de 10 de septembre de 2008 |a
Sacretaria Técnica de Gestdr de Riesgos, pasa a denominarse Secretaria
Nacional de Geshdn de Riesgos gue ejercera sus competencias y funcionas de
manera ndependiarte descentralizada y desconcentrada

Que. mediante Decretc Ejecutive No 52 de 18 de sepliembre ge 2009 se
nombra come Secretana Nacional de Gestidn de Riesgos a ia Doctora Maria de!
Pilar Cornejo Rodriguez de Grunauer

Que, mecianta Decreto Ejecutivo No. 103 de 20 de octubre de 2009, putlicade en
i Registro Oficial 58 de 30 de octubre de 2009, se reforma al Decreto Ejecutivo
No 42 y se le da el rango de Ministra de Estade a la Secretana Nacional de
Gestion de Riesgos

Que, mediante Acuerdo Ministerial N* SNGR -012-2011 de 26 de abni de
2011, se delega al Licenciado Manuel Felipe Bazan Montenegro en su cahdad de
Subsecretano de Raspuesta, para qué a nombre y representacion de la Secretana
Nacional de Geslidn de Riesgos se encargue de todas las compsatancias
atribuciones funciones, representaciones, y delegaciones que 'a Ley oe Delensa
Contra Incendios establece

Que mediante Acta No 004-2012 de 26 de julio de 2012 e! Consejo de
Admirustracion y Disciplina, solicita 1a designacion del Jefe del Cuerpo de Bomberos
del Canton Ghillanes, Provincia de Bolivar. mediante una ferna enwiada a la
Coordinacion Nac:anal de Cuerpo de Bomberos
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De acuerdo a 'as facultades otorgadas por la Ley de Defensa Contra Incerdios

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Encargar al Sefior Gonzalo Xavier Vega Dias, la

jefatura del Cuerpo de Bomberos de' Canton

Chillanes, Provincia de Bolivar, de conformidad al

Art. 27 del Reglamento Organico Operativo y de
Ragimen Intemo y Disciplina de ios Cuerpos de
Bomberos del Pais

ARTICULO SEGUNDO.- Designese Comandante (B) al sefor

Gonzalo Xavier Vega Dias, de conformidad al Art. 26
Reglamento Organicc Operativo y de Régimen

Interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del
Pais

COMUNIQUESE.- Daco en |a ciudad de Guayaqguil. al 31 de julic de 2012

44

LCDO. MANUEL FELIPE BAZAN MONTENEGRO

SUBSECRETARIO DE RESPUESTA DE LA SECRETARIA
NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS
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TRIBUNAL ELECTORAL UNIVERSITARID

El Tribunal Electoral Universitario, legalmente designado por el Consejo Universitario para el
proceso eleccionario del 31 de enero de 2020, en el cual se eligié Rector, Vicerrector
Académica y; Vicerrector de Investigacion y Vinculacion de este Centro de Eduacion Superior;
¥, una vez legalizado los resultados obtenidos democraticamente a través de (a voluntad de los
diferentes estamentos de la UEB para el gobierno universitario.

En uso pleno de sus atribuciones y competencias conforme al Reglamento de Elecciones de
Rector, Vicerrector Académica y; Vicerrector de Investigacion y Vinculacién de la Universidad
Estatal de Bolivar:

S

; |
5

-

&

Se extiende al sefor Doctor:

0200907004

Su nombramiento como:

RECTOR
. de la Universidad Estatal de Bolivar

Debiéndosele otorgar el reconocimiento universitario correspondiente como tal, bajo las
disposiciones de la Constitucién de la Republica, Ley Organica de Educacion Superior, Estatuto
de la Universidad Estatal de Bolivar y demas cuerpos legales vigentes y aplicables a su
condicion,
Dado en la ciudad de (a Purisima Concepcion de
Guaranda a los 11 dias del mes de marzo de 2020

c?;émﬁ%“w‘ _fatdpon 8
e - obo -Ejr:fé:é‘- Dra_Angél_ica M. aibor Beca

- Presidente TEU Secretaria General
Universidad Estatal de Bolivar Universidad Estatal de Bolivar

Periodo: 11 de marzo de 2020- 11 de marzo de 2025
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Referencia: Nombramiento del tribunal Electoral Universitario

Fecha: 11 de marzo del 2020
ROJAS SANCHEZ HERNAN ARTURD
APELLIDOS ¥ NOMBRES
Ng De Cédula Rige a partir de

020090700-4 11 de marzo de 2020
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