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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
CONFEDERACION DE LAS NACIONALIDADES INDIGENAS DE LA AMAZONIA
ECUATORIANA'Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Comparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte: la Confederacion de las
Nacionalidades Indigenas de la Amazonia Ecuatoriana, representado Richard Marlon V argas Santi,
en su calidad de Presidente de la CONFENIAE, a quien en adelante se denominara: "CON FENIAE";
V. por otra parte, la Universidad Estatal de Bolivar, representada por su Rector, Ing. Arturo Rojas
Sanchez PhD, institucion que en adelante se denominara, "UERB", a quicnes podra llamarse también
de forma conjunta "Partes” o "Comparecientes”. Las partes se obligan en virtud del presente

Convenio, al tenor de las siguientes clausulas:
PRIMERA. - ANTECEDENTES:

El articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber includible ¢ inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion cstatal, garantia de la igualdad

¢ inclusion social v condicion indispensable para el buen vivir.

El articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que: “La educacion se
cenlrara en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeio a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable 'y a la democracia: serd participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad v calidez; impulsard la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y lapaz; estimulard el sentido critico, el arte y la/
cultura fisica, la iniciativa individual Y comunitaria, y el desarrollo de competencias v

capacidades para creary trabajar".

La Constitucién de la Republica en el articulo 57, numerales 14 v 21 reconoce a las comunas,

comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, entre otros, los siguientes derechos:
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I4) "Desarrollar, fortalecer v potenciar el sistema de educacion intercultural bilingiie, con
criterios de calidad, desde la estimulacion ltemprana hasta el nivel superior, conforme a la
diversidad cultural, para el cuidado Y preservacion de las identidades en consonancia con sus

metodologias de ensefianzay aprendizaje.

Se garantizaré una carrera docente digna. La administracion de este sistema serd colectiva y
participativa con alternancia temporal v espacial, basada en veeduria comunitaria ¥y rendicion de

cuentas.

21) Que la dignidad v diversidad de sus culturas, tradiciones, historias v aspiraciones se reflejen
en la educacion publicay en los medios de comunicacion; la creacicn de sus propios medios de

comunicacion social en sus idiomas y el acceso a los demds sin discriminacion alguna”,

El articulo 226 de la Constituciéon de la Republica establece que las instituciones del Estado, sus
organismos y dependencias, ticnen el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus

fines y hacer efectivo el goce v gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

La Universidad Estatal de Bolivar fue creada mediante Ley No. 32 publicada en el registro oficial
225, de 4 de julio de 1989, que opcra conforme a la Constitucion, Ley Organica de Educacion

. Superior y su Reglamento General, Estatuto y Leyes de 1a Repuablica del Ecuador.

La Universidad Estatal de Bolivar es una institucion de educacion superior que impulsa la excelencia
académica, tiene personeria Juridica de derecho publico, de cardcter laico, sin fines de lucro, g
financiada por el Estado, forma parte del Sistema Nacional de Educacion Superior Ecuatoriano y

goza de autonomia en los términos establecidos en la Constitucion y la Ley.

Los fines esenciales de la Universidad Estatal de Bolivar se concretan en la blsqueda libre de la
verdad; formar, capacitar y especializar  a estudiantes profesionales en los niveles de
pregrado v posgrado en las diversas areas del conocimiento, proporcionandoles una educacion
humanistica e integral; fomentar la creacion, preservacion, desarrollo y transmision de la ciencia, la

tecnica, las artes y la cultura mediante la investigacion; aplicar los conocimientos al desarrollo
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La Universidad Estatal de Bolivar es una comunidad académica, con personeria Juridica propia,
autonomia académica, administrativa. financiera y organica, de derecho publico, de caracter laico, sin
fines de lucro, pluralista v abierta a todas las corrientes v formas del pensamiento universal,

financiada por el Estado y forma parte del Sistema de Educacion Superior del Ecuador.

Es una universidad publica de docencia e investigacion, cuya mision es formar profesionales y
cientificos comprometidos con el mejoramiento de la calidad de vida, en ¢l contexto de Ia
. interculturalidad v en armonia con la naturaleza. La Universidad se fundamenta en la calidad
académica, en la creatividad v en la innovacion, su capacidad para responder a los retos cientificos y
humanos de la época y cumplir su compromiso en la construccion de una sociedad regional, nacional

¢ internacional equitativa, solidaria vy eficiente.

Existe una larga experiencia de la Universidad Estatal de Bolivar a través de sus carreras para la

formacioén superior de educadores del sistema de Educacion Intercultural Bilingiie.
SEGUNDA. - JUSTIFICACION:

En ese sentido, la Universidad Estatal de Bolivar a través del Vicerrectorado Académico desea
.continuar aportando decisivamente  a la formacion de profesionales interculturales bilingiies a nivel

de pregrado, de posterado, educacion continua, investigacién y produccion de materiales educativos.

La Confederacion de las Nacionalidades Indigenas de la Amazonia Ecuatoriana a través de la
Secretaria del Sistema de Educacion Intercultural Bilingiie cuenta con ocho mil seis cientos treinta y e
nucve docentes que atienden a todo el sistema de educacion intercultural bilingiie en ¢l pais, de estos

mil doscientos cincuenta ¥ cuatro son bachilleres en ejercicio de la docencia.,

De igual manera ha mantenido una relacién cen los Institutos Superiores Pedagogicos Interculturales
Bilingiies, los cuales se constituyen en aliados estratégicos a nivel local para la formacion v

capacitacion de maestros interculturales bilingiies.
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En ese marco de cooperacion, la CONFENIAE v la Universidad Estatal de Bolivar consideran
necesario fortalecer la formacion de profesionales interculturales bilingiies con programas de pregrado

y postgrado, asi como de educacion continua.
TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO:

Por medio del presente instrumento las Partes acuerdan cooperar en la ¢jecucion de programas de
profesionalizacion a nivel de pregrado y formacion a nivel de postgrado, capacitacion y educacion
continua a los dirigentes de las organizaciones filiales, educadores interculturales bilingiies de
educacion infanfil familiar comunitaria, educacion basica intercultural bilingiie, bachillerato y
educacion basica de jovenes v adultos; a la vez que realizar investigacion v producir de materiales

educativos.
CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
4.1) Obligaciones de la universidad:

a) Profesionalizar a los técnicos del SSEIB y de las organizaciones filiales de la CONFENIAE a
través de los diferentes programas de pregrado v posgrado, mediante procesos de movilidad
estudiantil y educacion continua facilitada por la empresa pablica de produccion y servicios de
la Universidad Estatal de Bolivar.

b) A colaborar con docentes de la universidad cuya especialidad responda a los contenidos
curriculares asignados.

¢) A brindar ¢l asesoramiento técnico, pedagogico v académico cuando las necesidades lo
requieran.

d) A vigilar el fiel y correcto cumplimiento del desarrollo pedagdgico, académico vy de
investigacion de los programas objetivos del presente convenio.

¢) Nombrar un Coordinador del Programa de Profesionalizacion que hard nexo administrativo, ¢
organizativo y académico entre ¢l Vicerrectorado Académico, las Facultades de 1a Universidad

v la Empresa Publica.

4.2) Obligaciones de la CONFENIAE:
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a) Coordinar con la Universidad Estatal de Bolivar la formacion, capacitacion y practicas
preprofesionales de los docentes del sistema de educacion intercultural bilingiic.

b) Gestionar las comisiones de servicio con sueldo a los profesionales de la Secretaria de
Educacion Intercultural Bilingiie para el cumplimiento del objeto del convenio.

¢) Fortalecer la gestion académica de los programas de pregrado v postgrado de conformidad con
las necesidades de la educacion intercul tural bilingiic.

d) Delegar a un técnico responsable con suficientes atribuciones administrativas v académicas,
para ¢l seguimiento v solucion de los inconvenientes que se presenten en la ejecucion del

presente Convenio.
4.3) Obligaciones conjuntas:

a) Las partes organizardn campafias de difusion social a efectos de informar a los
profesionales del sistema de educacion intercultural bilingiie, acerca de las ofertas
académicas materia del presente Convenio.

b) Las partes acuerdan que se presentarin mutuamente informes anuales de la gjecucion del
presente convenio.

¢) Las partes se comprometen a generar estadisticas relevantes de la operacion del sistema.

d) Extender certificados a los docentes que han aprobado los cursos de capacitacion validos para

la recategorizacion docente.
QUINTA. -REVISION MODIFICACION:
Cualquier revision, enmienda, ampliacion o modificacion total o parcial del presente Convenio, s
sera efectuada por mutuo acuerdo entre las partes, de manera expresa, mediante la firma de cartas

de intencion con ¢l adendum correspondiente.

SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION:
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El presente convenio tendra una duracién equivalente a cuatro promociones de pregrado y postgrado,

el cual podra ser renovado automaticamente, siempre v cuando no haya un documento emitido por

una de las partes que indique lo contrario.

SEPTIMA. - COORDINACION:

La administracién, seguimiento v supervision de todas las actividades derivadas de la gjecucion de
este Convenio estaran a cargo de un Comité Coordinador, conformado por titular de la
CONFENIAE y el Coordinador de Profesionalizacion de la empresa publica de produccion v
servicios de la Universidad Estatal de Bolivar, quicnes tendran bajo su responsabilidad. vigilar el
cumplimiento de los términos del mismo, ademas de realizar ¢l seguimiento al objeto,

compromisos y acuerdos especificos de las instituciones.

OCTAVA. - CAUSAS DE FINALIZACION DEL CON VENIO:

El presente convenio terminard una vez vencido su plazo y/o cumplido su objeto, sin embargo, se

podra terminar en forma anticipada por las siguientes causas:

a) Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente Justificado por parte del que lo alegare v que no le

Q fuere imputable a su responsabilidad, dentro del plazo de treinta dias de ocurrido el hecho. En estos

casos se suscribird la respectiva acta de liquidacién.

b) Por mutuo acuerdo de las partes, manifestada de manera motivada, siempre que se evidencie
que no pueda continuar por motivos téenicos, economicos, sociales, fisicos, en las localidades
seleccionadas, para lo cual suscribirdn un acta de liquidacion.

¢) Por Acta de Mediacion, que tendré los efectos de sentencia de ultima Instancia.

d) Por conclusion del periodo de validez estipulado en la clausula sexta.

Por las demds causales de terminacién establecidas por ¢l Codigo Civil para los contratos o

convenios en general.

NOVENA. - RESPONSABILIDADES LABORALES Y CIVILES:
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Las responsabilidades y obligaciones laborales que s¢ desprendan de la ejecucion del presente

Convenio serdn de exclusiva responsabilidad de cada institucion, queda expresamente sefialado que
el presente instrumento no vincula solidariamente las relaciones laborales entre las instituciones

participantes.
DECIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Si se suscitaren controversias en la gjecucion del presente convenio, las partes trataran de llegar a

Q un acuerdo directo que solucione la divergencia, caso contrario convienen utilizar el

| procedimiento alternativo de mediaciéon en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General

del Estado, para lo cual se someten a lo establecido en el articulo 190 de la Constitucion de la
Republica, articulo 11 de la Ley Organica de la Procuraduria General del Estado, la Ley de P

Arbitraje y Mediacion, y al reglamento del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del

Estado.
DECIMA PRIMERA. - DOMICILIO:

Las partes sefialan como su domicilio la ciudad de Puyo, para efectos de comunicacion, indican las
siguientes direcciones:
Q Confederacion de las Nacionalidades Indigenas de la Amazonia Ecuatoriana:
Unién Base 16-01-800, Puyo — Pastaza
Teléfonos: 0967953481 — 0989034035 — (593) 32896556
Puyo - Ecuador

Universidad Estatal de Bolivar
Av. Emesto Che Guevara s/n y Av. Gabriel Secaira
Tel: (593) 32206010 - 32206014

Guaranda- Ecuador

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - ACEPTACION:
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Libre y voluntariamente, previo ¢l cumplimiento de los requisitos de Ley, los comparecientes
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expresan su aceptacion a todo lo convenido en el presente instrumento, a cuyas estipulaciones se v
someten, por precautelar el derecho a la educacion de la poblacion v a sus legitimos intereses
institucionales, en fe de lo cual proceden a suscribirlo en dos ejemplares de igual tenor y valor, en la

ciudad de Guaranda a los 29 dias de enero de 2021
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Richard Marlon Vargas Santi Arturo Rojas Sanchez
Presidente de la CONFENIAE Rector Universidad Estatal de Bolivar

Testigos de honor
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Romulo Antun

Secretario SSEIB




Oficio Nro. SDH-DAJ-2020-2037-0

Quito, D.M., 07 de octubre de 2020

Asunto: REGISTRO DE DIRECTIVA CONFEDERACION DE NACIONALIDADES
INDIGENAS DE LA AMAZONIA ECUATORIANA (CONFENATE)

Seflor Presidente Conlederacién de Nacionalidades Indigenas de la Amazonia Ecuatoriana
tconfeniae)

Marlon Richard Vargas Sunt

En su Despacho

De nu consideracion:

Con un cordial saludo me dirijo a Usted, para referinme al requerimiento realizado el (1 de octabre
2020. Oficio 228-DP -CONFENAIE mgresado en la Secretarta de Derechos can tramite Nro,
SDH-CGAF-DA-2020-2605-FE, mediante el cual solicité el Registro de la Ditectiva de la
CONFEDERACION DE NACIONALIDADES INDIGENAS DE LA AMAZONIA
ECUATORIANA CONFENATE, Al respecto, me permito informar 1o siguicnte:

El numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion dc la Repiblica, reconoce V garantiza ¢l derecho a
asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre ¥ voluntaria™.

El numeral 25 del articulo 66 de la Constitucian de la Republica, reconoce v garantiza el derecho a
acceder & hienes v servicios piblicos y privados de calidud, con eficienciy, eficacia y huen trato, asi
come a recibir informacién adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas.,

El articulo 36 de la Ley Orgdnica de Participacién Ciudadana dispone yue las organizacioncs
sociales que desearen tener personalidad Juridica, deberdn twamitarla en las diferentes 1nstancias
publicas que correspondan a su dmbito de acciom, y actualizardn sus datos conforine a sus sstatutos.
El registro de las organizaciones sociales se hard bajo ¢l respeto 4 los principios de libre asociacian
VY autodeterminacion

Mediante Deercto Ejecutivo 691 publicado en ¢l Registro Oficial No, §22. scgundo suplemento de
15 de junio de 2015, ¢l seiior Presidente de la Repuiblica dispuso que la Sceretaria Nacional de
Geslidn de la Politica tendrd auibucidén para legalizar y registrar estatutos, direclivas y consejos de
gobicrno dc las nacionalidades y pucblos indigenas, puchlo afroccuaroriano v puchlo montubio,
aprobados segin el derecho propio o consuetudinario, ast como de sus formas de OrgaNzacion gue
funcionan en ¢l seno de la respectiva comunidad, nacionalidad o puchlo. El registro de las
orgamzacionegs sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre asociacién y
autodeternminacion.

Mediante Acuerdo Ministerial 3. publicado en el Registro Oficial 438 de 13 de febrero de 2015, la
Sevretaria Nacional de Gestion de Tu Politica, establecid los procedimientos estandarizados en 1a
rasferencia de expedientes de organizaciones sociales reguladas por el Reglamento para el
Funcionamiento del Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales y
Ciudadanas ¥ que se incorporan con fincs de registro al SUIOS, scgin las competencias de las
instituciones del Estado. para otorgar personalidad juridica y mds actos relacionados con la vida
Juridica de las organizaciones sociales Vv aspectos relacionados con las consultas mds frecuentes de
los servidores de las instituciones competentes del Estado,

umels fimada slasirinizamanis 0ar Duioue
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Revisado el archivo de Organizaciones de Nacionalidades v Pueblos. que cowresponds a la
CONFEDERACION DE  NACIONALIDADES INDIGENAS DE T.A AMAZONIA
ECUATORIANA CONFENAIE, ¢l mismo que ha sido reconocido en por la SNGP Acuerdo
Ministerial 631 del 29 marzo 1994

Mediante Decreto Ejecutivo 193, publicado en el Registro Oficial Suplemento 109 de 27 de octubre
2017. se expidid el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Jurfdica a las Organizaciones

. Sociales, que tiene por objeto regular, simplificar v racionalizar los requisitos para el otorgamiento
de personalidad juridica a las organizaciones sociales ciudadanus.

Mediunte Decreto Fiecutivo Nro, 718 de 11 de ubril de 2019, 2! Serior Presidenie de la Reptiblica,
supnmid la Scerctarfa Nacional de Gestion de la Polftica y cn ol aricuio 3 dispusn gue la
Secretaria de  Derechos  Humanos,  asume  las  comperencias  de pluriniacionalidad ¢
intererdnralidad participacion cindadana y movimientos, oreanizaciones Y dctores sociales.
Mediante Resolucion Nro. SDH-2019-0014-R de 14 de agosto de 2019, la Mss. Cecilia Chacon
Castillo, Secreturia de Derechos Humanos, deleed al Sefior Coordinadarla General de Asesorta
Juddica la suseripcion de oficios correspondientes al vegisiro de divecrivas, cerfificaciones,
inclusion y salida de miembros de las iglesias, Corporaciones y Fundaciones. gque evan
competericia de la Subsecretaria de Movimienios, Organizaciones v Actoves Sociales ¥ Politicos de
la extintu Secreturia Nucional de Gestion de la Politica; ademds, ¢l eminir copids cerlificadas de
los documentos que reposan en los expedientes administrativos de las arganizaciones transferidas
a la Secretaria de Devechos Humnanos ™.

En cumplimiento de las disposiciones invocadas y demds normativa aplicable, la Direccion de
Registro de Nacionalidades, Pucblos y Organizaciones Religiosss de la Secrsturia de Derechos
Humanos, a wavés del Analista designado, revisé, analizé y verillicd que la deocumentacidn
. presentada para el registro de la referida directiva de la CONFEDERACION DE
ol NACTONALIDADES TNDIGENAS DE LA AMAZONIA ECUATORTANA CONFENATE, se
encuzntre completa v cumple con los requisitos v condiciones establecidos en la normariva
aplicable, que se requieren para este tpo de actos.

En tal virmud se procede a registrar al Consejo de Gobiermo de lu de conformidad a 1o dispuesto en
el articulo 16 del Decreto Ejecutivo 193, publicado en el Registro Oficial Suplemento 109 dz 27 de
octubre de 2017, confornic lo descrito en el Acta de la Asamblea del 18 de scpticmbre 2020, para ¢l
pettodo comprendido entre 18 de septiembre 2020 a 17 de septiembre 2023, conforme ¢l siuiente
detalle:

2/4
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NOMERES Y N
. DIGNIDAD CEDULA NACIONALIDAD
MARLON ROCHARD .
G as s KD pRESIENTE 160037093 ACHUAR
[OLA ESTHER
PIY AHUAIE VICEPRESIDENTA 10005696-SSTEROPAI
STQUIHUA N o
. [COMISION DE TERRITORTALIDAD,
™ AN st T s ECOLOGIA Y RECURSOS 140049707-7SHU AR
‘ e NATURALES |

EFREN CHUMBI COMISION DE CULTURA. CIENCIA,
NANGO TSETSFRIP  FNDUCACTON Y TECNOILOGIA
NEMO RAQUEL CONISION DE SALUD, NUTRTICTON
ANDY GUIQUITA Y MEDICINA NATURAL

COMISION DE PROMOCION,

160085688-2SHIWLAR

LOUU4563 1-IWAODANI

ANDRES TAPIA | p GANIZACION Y COMUNTCACIOND60256042-6KICHW A
ARIAS
SOCIAL
TSUNKILUIS SHIKT DIRIGENTE DE ECONUOMIA Y .
) ASHU .
TIMPTKTT DESARROLLO COMUNITARIO 16006004 1-3SHUAR

Semin la documentactin que reposa en el Archivo de Organizaciones de Nacionalidades y Puchlos,

Vo mlamd o mrepmiatisa st fen aguicin o Trared el s e T b e o o a5 ooida e et b o
14 Citddd GiganiZacion opluvo peisoneria juiidica réconncida &l mismo Gue na sido reconicido en

por la SNGP Acuerdo Ministerial 631 del 29 marzo 1994,

por los particulares y que pueden inducir a ervor o equivocacién, asi como tampoco del uso doloso
o fraudulento que se pueda hacer ds esta documentacidn. De comprobarse su falsedad, se Nevard u
conocimiznto de las aworidades competentes.

Q Esta administracién no se responsabiliza de los dalos errdneos o (alsos que se han proporcionado

Comunicaciones: Correo electrinico achuarainis @ gmail com
Particular que coinunico para los fines pertinentes.
Con sentimientos de distinguida consideracion.

Alcntamentc,

Dacumenio firmadn electronicaniente

Abg. Lucta Gabricly Quilachamin Soto
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA, SUBROGANTE

o 34
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Referencias:

- SDH-CGAF-DA-2020-2605-E

Anexos:
- tramite_26035_2-1 335, pd!
- trammite_2603_2-36-71.pdi
- sdh_oficio_reg_diecnva_confenaic.pdf

Copia:

. Economista
- Fululia Magdalens Aviles Cascunte

Analista
Sefora
Verdmea Nathalt Herndndez Ledm

Asistente de Servicios Administrativos
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

ACCION DE PERSONAL
No.071-DTH-2020

FECHA: 11 de marzo de 2020

Referencia: Nombramiento del tribunal Electaral Universitario
Fecha: 11 de marzo del 2020

ROJAS SANCHEZ HERNAN ARTURO
APELLIDOS Y NOMBRES

Ne De Cédula
020090700-4

Rige a partir de
11 de marzo de 2020

conferidas en el Estatuto de

MOTIVACION: En aplicacidn al Art. 21 del Reglamento General a [a Ley Orgénica de Servicio Publico, y de acuerdo z las

facultades conferidas en el Reglamento de Elecciones de Re
Vicerrectorado Académico de la Universidad Estatal de Bolivar,
Estatal de Bolivar, mediante Resolucién de fecha 07 de febrero d
Arturo Rojas Sanchez PhD; en consecuencia de acuerdo al n

Tribunal Electoral y Ia Abg. Maria Angélica Gaibor Becerra,
la Universidad Estatal de Bolivar, se expide Ia presente ACCION DE PERSONAL, para el

ctor, Vicerrector de Investigacidn y Vinculacién; vy
el Tribunal Electoral Universitario de la Universidad
e 2020 praclarman como Rector Electo al Ing. Herndn
ombramiento de rector suscrito por el Presidente del
en calidad de Secretaria, en uso de las atribuciones

ﬁ periodo 11 de marzo 2020 al 11 de marzo 2025.
- X}} 1 Nombramiento ( 9 Traspaso de Puesto { ) 17 Jubilacién
r 2 Nombramiento Libre { 10 Traslado ( '} 18 Amonestacién Verbal
Remocién
{( ,l 3 Encargo { 11 Comisién de Servicios conRMU () 19 Amonestacién Escrita
{ ) ;.Subroeacién ( 12 Comisién de Servicios sin RMU () 20 Multa
Cese de Funclones ( 13 Licencia con RMU { ) 21 Suspensién Temporal
{ } 6Renuncia { ) 14 Licencia 5in RMU ( )} 22 Vacaciones
() 7CambiodeDenominacién  { ) 15 Ascenso ( ) 23 Reingreso
( '} 8Camblo Administrative ( 16 Destitucién ( ) 24 Permiso Para Estudios
{ } 25 Revalorizacion

STUATION PROPUESTRZE o

RECTORADO
Administrativas, Gestién
Empresarial e Informética.
CARGO: Profesor Principai CARGO: Rector
DEDICACION; Tiempo Completo DEDICACION Tlempe Completa
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DECLARO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO Y A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.
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