% UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO
DE BOMBEROS DE SAN MUGUEL Y LA UN IVERSIDAD ESTATAL DE

BOLIVAR.

En la ciudad de Guaranda, a los 27 dias de enero del 2021, comparecen por una parte, el
Ing. ARTURO ROJAS SANCHEZ PhD, Rector y representante legal de la
Universidad Estatal de Bolivar, segun consta del nombramiento que se adjunta al
presente, a quien en adelante se le denominarg “UEB”, y, por otra; el Mayor. MIGUEL
ROJAS, Jefe del Cuerpo de Bomberos de San Miguel y representante legal, a quien se
le denominara “CUERPO DE BOMBEROS”, como se desprende de su nombramiento
que se adjunta como documento habilitante, por las dignidades que representan acuerdan
suscribir el presente convenio de cooperacion interinstitucional al tenor de las siguientes

clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- BASE LEGAL:
La Universidad Estatal de Bolivar es una institucion de educacion superior, de derecho
publico, con domicilio en la ciudad de Guaranda, Provincia Bolivar, creada mediante Ley
No. 32 publicada en el registro oficial 225, de 4 de julio de 1989, que opera conforme a la
Constitucion, Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento General, Estatuto y
Leyes de la Repiblica del Ecuador, cuya mision es de formar profesionales humanistas,
lideres, emprendedores, competentes, con valores para servir y apoyar el desarrollo
sostenible. Entre los fines que persigue la Universidad, a mas de los consagrados en la Ley
Organica de Educacion Superior esta el de desarrollar el conocimiento, la ciencia, la
tecnologia y la cultura a través de la investigacion, la docencia, la vinculacién con la

colectividad y la gestion.

El Cuerpo de Bomberos de San Miguel de Bolivar dedicada a prevencion y extincion de
incendios: administracion y funcionamiento de cuerpos ordinarios y auxiliares de
bomberos que dependen de las autoridades publicas que realizan actividades de

prevencion y extincion de incendios, rescate de personas y animales. Fue fundado el 06 de
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Con los antecedentes sefialados en la clausula primera las partes suscriben el presente

abril de 1962 con Acuerdo Ministerial N° 1280

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETIVO

convenio de cooperacion interinstitucional, con el objeto de coordinar programas y
proyectos de investigacion, capacitacion, educacion, sociales, practicas pre profesionales,
vinculacion con la colectividad, de asistencia y prevencion encaminadas al manejo de los
desastres y la gestion del riesgo y otras actividades que se establecieren de comin

acuerdo.

CLAUSULA TERCERA.- M ECANISMOS DE COOPERACION

Las acciones de cooperacion entre las dos partes se realizaran en base a convenios o
proyectos especificos, en los cuales se estableceran, los objetivos, responsabilidades
concretas de las partes, el talento humano, técnicos y fisicos que aportaran cada una de

ellas, asi como el plazo y demds clausulas pertinentes.
CLAUSULA CUARTA.- COMPROMISOS

COMPROMISOS MUTUOS

1. Pondran a disposicion los talentos humanos, materiales v tecnoldgicos,
respetando las obligaciones y modalidades del trabajo establecidos en el presente
convenio.

2. Las dos entidades vigilaran y tomaran las medidas del caso para que los talentos y
Tecursos que intervienen en este convenio, sean utilizados con idoneidad y de
acuerdo con los objetivos trazados.

3. Sistematizar las experiencias Yy aportar en la elaboracion de los trabajosrealizados

COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD

1 Formar, capacitar, conformar equipos de investigacion, avalizar y otorgar
certificados a las actividades extracurriculares a los Cuerpos de Bomberos de San

Miguel
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3. La Universidad designard un coordinador del presente convenio como enlace

entre la Universidad y el Cuerpo de Bomberos.

4. La Universidad Estatal de Bolivar se compromete a dar prioridad a las
investigaciones, (que consten dentro de la linea de investigacion institucional),
capacitaciones y asesoria al Cuerpo de Bomberos de San Miguel, que mediante
adendum se adhieran al presente convenio, que demanden en el area de riesgos y
desastres; con los avales respectivos.

5. Otorgar cupos de acuerdo a la factibilidad para que los Directivos, Personal
Administrativo y Operativo,  participen en eventos de caracter técnico

profesional.
OBLIGACIONES DEL CUERPO DE BOMBEROS

1. Facilitar areas de practica para los estudiantes de la Universidad Estatal de
Bolivar, en los Cuerpos de su Jurisdiccion.

2. Facilitar el Talento Humano y material existente para que los docentes,
estudiantes, practicantes, e internos rotativos realicen sus trabajos en lo
relacionado a la Gestion de Riesgos y Desastres.

3. Otorgar cupos de acuerdo a la factibilidad para que docentes y estudiantes de la
Universidad Estatal de Bolivar, se capaciten en los diferentes cursos que
organizan como Cuerpos de Bomberos.

4. El Cuerpo de Bomberos designara un Coordinador del presente para el

seguimiento y control de las actividades programadas de mutuo acuerdo.
CLAUSULA QUINTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El plazo de vigencia de este convenio es de cinco afios, contados a partir de la suscripeion,
pudiendo renovarse por los plazos que las partes convengan y siempre que lo hagan por
escrito y con noventa dias de anticipacion a la finalizacion del mismo, caso de no existir
notificacion de las partes, se entendera renovado por igual plazo que esté y en las mismas

condiciones.
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notificacion de las partes, se entendera renovado por igual plazo que esté y en las mismas

condiciones.
CLAUSULA SEXTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES

Forman parte integrante del presente convenio los siguientes documentos:

1. El nombramiento del Mayor Miguel Rojas.

2. El nombramiento del sefior Rector de la Universidad Estatal de Bolivar.

CLAUSULA SEPTIMA..- MODIFICACIONES

Los cambios o modificaciones del presente convenio solo podran realizarse por mutuo
acuerdo de las partes, mediante la suscripeion de la correspondiente acta modificatoria,
siempre y cuando: se haya modificado dicha convencion hasta con diez dias de anticipacion
de la fecha de terminacion de este instrumento legal; siempre que no se vea afectada la

naturaleza del mismo. Dicha modificacion formara parte integrante de este convenio.
CLAUSULA OCTAVA.-RELACION DE DEPENDENCIA

Debido al objeto del Convenio el Cuerpo de Bomberos de San Miguel, no adquiere relacion
laboral ni relacién de dependencia con ninguno de los estudiantes universitarios o cuerpo
académico que participen en el presente convenio u otro tipo de compromiso econémico

con los estudiantes y docentes, ya que €s una cooperacion interinstitucional.
CLAUSULA DECIMA.- TERMINACION
El presente convenio termina por las siguientes causales:

L. Por el cumplimiento del plazo establecido;

2. Silas partes estipularen no renovarlo en el plazo de 60 dias antes de su culminacion;

3. Por sentencia ejecutoriada o laudo que declare la nulidad del convenio:

4. Por mutuo acuerdo, inclusive antes de vencer el plazo estipulado, notificandolo

debidamente con treinta (30) dias de anticipacion;
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5. Por disolucion de la persona juridica de la Universidad;

6. Por circunstancias técnicas o econdmicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente comprobadas; v,

7. Por terminacion unilateral, en caso de incumplimiento comprobado y manifiesto de las

estipulaciones establecidas en el convenio.

Dicha terminacion no dara derecho a ninguna de las partes a pedir pagos, ni
compensaciones o indemnizaciones de dafios y perjuicios de ninguna indole legal, previa a

la terminacion del Convenio.

Si bien el convenio es de caracter voluntario, al momento de asumir, comunicar y comenzar
a ejecutar una accion, toma un caracter de obligatoria hasta su cumplimiento, precautelando

siempre ¢l cuidado y buen nombre del Cuerpo de Bomberos de San Mi guel.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CONTROVERSIAS

Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion y ejecucion del presente
convenio, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran utilizar los
métodos alternativos para la solucion de controversias del Centro de Mediacion de la

Funcion Judicial de la ciudad de Guaranda.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA .- DOMICILIO

Para todos los efectos de este convenio, las partes convienen en sefialar como su domicilio

la ciudad de Guaranda v seiialan como su direccion las siguientes:
CUERPO DE BOMBEROS

Ciudad: San Miguel

Direccion: BOLIVAR NRO.8-11 (ABDON CALDERON)
UNIVERSIDAD

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara entre Av. Gabriel Secaira y Calle Luis Arregui del
sector denominado ALPACHACA de la Parroquia Guanujo.
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En forma libre y voluntaria, previo el cumplimiento de todos v cada uno de los requisitos

exigidos por las leyes de la materia, las partes declara expresamente su aceptacion con
respecto al contenido del presente convenio y para constancia y conformidad con lo
estipulado en las clausulas precedentes, las partes firman en presente documento en cuatro

ejemplares de igual tenor y valor.
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ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD.
RECTOR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

MAYOR. MIGUEL ROJAS
JEFE

CUERPO DE BOMBEROS SAN MIGUEL
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CUERPO DE BOMBEROS DE SAN MIGUEL DE

BOLIVAR
ACCION DE PERSONAL

14
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0201381399

DECRETO [] ACUERDO a RESOLUCION ADM. No, No. 001-CBSMB-2020
005-2020-A-GADMSB
oFICIO o No. FECHA: 11.03-2020 FECHA: 11.03-2020
Apellidos Nombres
ROJAS SOLANO MIGUEL ANGEL
No. de Cédula de Ciudadania No. De Afiliacién IESS Rige a partir de;

11 de marzo del 2020

EXPLICACION:

I Dr. Stalin Carrasco, Alcalde del Camén San Migue! de
“anizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion {

JELVE: Nombrar sl Magister Miguel Ange! Rojas Solano, con cédula de cudadania N°. 020

Bolivar, en uso de las avribuciones establed
COOTAD), y el art, 248 del Cédigo Organico

1381399 come Maxima autoridad dei Cuerpo de Bombergs de Sany

das en el Art. 60 literal a) y b) del Codigo Organico def
de Entidades de Seguridad y Orden Publico (COESCOP)

’MIM de Balivar.
INGRESO [m} TRASLADO O Rrevaorizacion O  sueresion 3 |
NOMBRAMIENTO TRASPASO O recuasincacion O oesmrrucion O
ASCENSO 0 CAMBIO ADMINISTRATIVO O usicacion 0O remocion 0
SUBROGACION o INTERCAMBIO O reiNTEGRO 0O  usiacion m]

ENCARGO O comision oe servicios 0O  restucion O omo
VACACIONES ) UCENCIA O renuncia a
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESO: PROCESQ: Cuerpo de Bomberos de San Miguel de Bolivar ’
SUBPROCESO: SUBPROCESO:
PUESTO: PUESTO: Jefa de Bomberos
LUGAR DE TRABAJO: LUGAR DE TRABAJO: Cantén San Miguel de Bolfvar
REMUNERACION MENSUAL: REMUNERACION MENSUAL:  usp, 1412
"ARTIDA PRESUPUESTARIA: w\ma PRESUPUESTARIA: 510105,
/_ B
L}

Resg del Regi
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Certificado
Registro Unico de Contribuyentes
Razén Social Namero RUC
CUERPO DE BOMBEROS DE SAN MIGUEL 0260012930001
DE BOLIVAR

Representante legal
« ROJAS SOLANO MIGUEL ANGEL

Estaao Régimen

ACTIVO REGIMEN GENERAL

Inicio de actividades Reinicio de actividades Cese de actividades
11/12/1968 No registra No registra

Fecha de constitucion

11/12/1968

Jurisdiccién Obligado a llevar contabilidad
ZONA 5/ BOLIVAR / SAN MIGUEL Sl

Tipo Agente de retencion

SECTOR PUBLICO Sl

Domicilio tributario
Ubicacién geografica

Provincia: BOLIVAR Cantén: SAN MIGUEL Parroquia: SAN MIGUEL

Direccion

Barrio: MONS. LEONIDAS PROANO Calle: BOLIVAR Numero: 8-11 Interseccién:
ABDON CALDERON Referencia: FRENTE AL LETRERO MONS. LEONIDAS PROANO

Actividades econdmicas

- 084230201 - PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS: ADMINISTRACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE
CUERPOS ORDINARIOS ¥ AUXILIARES DE BOMBEROS QUE DEPENDEN DE LAS AUTORIDADES
PUBLICAS QUE REALIZAN ACTIVIDADES DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS, RESCATE DE
PERSONAS Y ANIMALES, ASISTENCIA EN DESASTRES CiVICOS, INUNDACIONES, ACCIDENTES DE
TRAFICO, ETCETERA

Establecimientos
Abiertos Cerrados
1 (4]

Obligaciones tributarias
» 1031 - DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

« ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
+ ANEXO RELACION DEPENDENCIA
= 2011 DECLARACION DE VA

12

www.sri.gob.ec
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Rector, Vicerrector Académica y, Vicerreztor de Investigacién y Vinculacion de 13 Universidad
Estatal de Bolivar:
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0200907004 2 '
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ACCION DE PERSONAL
No.071-DTH-2020

FECHA: 11 de marzo de 2020

nohumla: Nombramlento del

Fecha 11 4
=22 0f Marzo de| 232_0_

TN R
ROIAS SANCHEZ VigRN AR AMTupp T ———

APELLIDOS v NOMBRES

020090700_4 Rige a partir de

11 de marzo de 2020
alaley Organica de Servicio Piblico, y de acuerdo a Ja5
I:s:jamt-nln de Elecclones de Rector, Vicerrector de Investigacion y Vinculacidn,
Estatal de Boliys, mediante n ! Niversidad Estata) go Bollvar, el Tribunal Electoral Universitario de 13 Universidaq
Arturo Rojas 5_1.‘;“,., PhD: esolucidn de fecha 07 go febrero de 2020 Proclaman como Rector Electo al INg. Herngn
Teibunal Elactorg] v in Ab' €N consecuenciy de acuerdo al nombramiento de rector suscrito por el Presidents de
conferidas en e Estatuto :e ::'U:: A"‘fe”“ Galbor Becerra, en calidag de Secretaria, en uso de las atribuciones

ver

Perloda 11 de marzo 2020 ) 11 ersidad Estatal de Bolivar, se expide la presente ACCION DE PERSONAL, pars |

Art. 21 dej Regl
feridas en ol R Blamenta General

) ;:::::::ﬁ:::ubre { ]2 Traspasodo puesto () 17 Jubiiacién
Remacién (] 10Trastado () 18 Amonestacién Verbal
: ,) : :3;:;‘::‘ én { ) 1 Comisién de Servicios con RMU () 19 Amonestacidn Escrita
() s'c . () 12 Comisién de Serviclos sin RMU { ) 20 Multa i
€se de Funciones { ) 13 Licencia con RMU { ) 21 Suspensién Temporal
{ ) ERenuncia ‘ { ) 14 Ucencia sin RMU () 22 Vacaciones
() 7Cambio ge Denominacign () 15 Ascenso () 23 Reingreso
() 8cambio Administrative () 16 Destitucién () 24 permiso Para Estudios
» () 25 Revalorizacidn
Vs e ""I"‘-%5WUWOMAMAL€!'-'.“-?—--‘r“n..':i'fili}.w','"“: Pl __SITUACION PROPUESTA =7 our = m 1T
DEPENDENCIA; Facultad Clencias | DEPENDENCIA: RECTORADO
Administrativas, Gestién
Empresarial e Informdtica.
CARGO: Profesor Principal CARGO: Rector
DEDICACION: Tlempo Completo DEDICACION: Tiempo Completo
NIVEL: 1 NIVEL: 1
GRADO: G GRADO: 6
|AMU; 3.056,00 UDS RMU: 5.353,00 UDS
|_REGIMEN LABORAL: LOES REGIMEN LABORAL: LOES
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 510108 PARTIDA PRESUPUESTARIA: 510108
PARTIDA INDIVIDUAL 910 PARTIDA INDNIDUAL‘ " SOA T
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