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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL INSTITUTO PROVINCIAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE
BOLIVAR IPASB Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR PARA

BOLIVAR

EL DESARROLLO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES.

COMPARECIENTES:

Intervienen en la suscripcion del presente convenio marco de cooperacion
académica, por una parte, el Instituto Provincial de Asistencia Social de
Bolivar IPASB, representada en este acto por su presidente Encargado, Ing.
EDGAR FABIAN ARIAS RAMIREZ, y por otra parte la Universidad Estatal de
Bolivar, representada por el Ing. HERNAN ARTURO ROJAS PhD rector y
representante legal, quienes suscriben el presente convenio, al tenor de las

declaraciones y clausulas siguientes:

1. ANTECEDENTES
INSTITUTO PROVINCIAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE BOLIVAR

¢ EL Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB, fue creado
en el ano 2015 mediante ordenanza Instituciéon que tiene como objetivo
la gestion de politicas sociales del Gobierno Auténomo Descentralizado
de la Provincia Bolivar, mediante la prestacién de servicios publicos
correspondientes y otros que se le encarguen o deleguen, conforme su
ambito de acciéon y fines. En funciéon del cumplimiento de su objetivo y
dentro de su ambito de accion y fines, el Instituto Provincial de Asistencia
Social de Bolivar IPASB, puede realizar toda clase de actos permitidos
por la Ley, acordes con el mismo, necesarios y convenientes para su
cumplimiento, en las formas previstas en la Constitucion y las leyes de

la Republica del Ecuador.
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

e La Universidad Estatal de Bolivar, es una institucion de educacion
superior con personeria juridica auténoma de Derecho Publico, con
domicilio en Ecuador en la ciudad de Guaranda, provincia de Bolivar;
creada mediante Ley No.32 publicada en el Registro Oficial 225, de 4 de
julio de 1989, que opera conforme a la Ley Organica de Educaciéon

Superior, estatuto y Reglamentos.

2. DECLARACIONES

Ambas partes declaran:

e Que es necesario tener en cuenta la diferenciacion que hace el
Reglamento entre practica pre profesional y pasantia siendo las dos

actividades de caracter académico.

e Que la practica universitaria constituye la aplicacion de

los

conocimientos, valores y destrezas que ha adquirido el estudiante
dufante la carrera, en un campo de actividades relacionadas
especificamente con-ésta y orientada soeialmente en coherencia con las

mgemdades del pais.
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* Que es importante brindar a los estudiantes universitarios la posibilidad
de complementar su formacion teodrica con la practica en empresas que
los habilite en el ejercicio de la profesion.

e Que es parte de las labores que cumplen las entidades en la sociedad,
otorgar la posibilidad de que los estudiantes universitarios tomen
contacto con el ambito y la tecnologia que ofrecen las organizaciones
empresariales de la ciudad, provincia y region.

e Que ambas instituciones tienen campos de interés comun.

e Que, en funcion de su naturaleza y objetivos, las instituciones que
suscriben el presente documento estan llamadas a desempenar un papel
fundamental en el desarrollo de la sociedad y la region.

e Que el intercambio de experiencias y conocimientos entre ambas
instituciones es del mayor interés para su progreso y desarrollo.

Deciden concertar un Convenio Marco de Cooperacién entre ambas
instituciones de acuerdo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: NATURALEZA DEL CONVENIO Y OBJETIVO GENERAL

El Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB y la
Universidad Estatal de Bolivar, acuerdan celebrar el presente convenio para
la realizacién de Practicas Pre Profesionales de Formacion de los estudiantes
universitarios en la institucion receptora.

SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. -
a. Definir proyectos especificos de mutuo interés;

b. Para cada proyecto definido, elaborar cartas compromiso que se
anexaran al presente convenio, debidamente suscritas por el Senor
Decano de la Facultad y el Representante de la Institucion. En ellos se
estableceran el area especifica de trabajo, las actividades a realizar, las
responsabilidades de cada una de las partes, los sistemas de supervision
para su cumplimiento, entre otros.

c. Apoyar con sus recursos humanos, cientificos, tecnolégicos, econémicos
y de infraestructura el desarrollo de las actividades que se definan dentro
de los convenios especificos, si el caso lo amerita.

El presente convenio es de caracter eminentemente académico. Por lo tanto,
ninguna de las modalidades de vinculacion establecidas en la LOES, generara
algun tipo de relacion laboral o solidaridad entre El Instituto Provincial de
Asistencia Social de Bolivar IPASB y la Universidad Estatal de Bolivar y al
no tener el caracter laboral no se aplican las normas del Codigo de Trabajo y
leyes afines.

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

presemte convenio las partes adquieren los siguientes

~ Direccion: Camilo Montenegro y Dr. Manuel Badillo
Correo Electrénico: instituto_asistenciasocialbolivari@outlook.com
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a. DE LA UNIVERSIDAD:

1. Preseleccionar a los estudiantes que aspiren a realizar sus practicas pre
profesionales en el Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar
IPASB, de conformidad con las necesidades de la misma, senaladas
previamente en un documento suscrito al inicio de cada uno de los
periodos de practica, documento que formara parte integral de este
convenio y para efectos del mismo se denominara CARTA-

COMPROMISO.

2. Presentar los aspirantes preseleccionados al Instituto Provincial de

Asistencia Social de Bolivar IPASB al inicio del periodo de practica.

3. Asignar el numero de estudiantes por semestre académico que sea
requerido por el Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar

IPASB.

4. Garantizar al Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB
la permanencia de los estudiantes en practica en el numero de horas
establecido en la LOES. En caso de que fuere necesario realizar una
sustitucion del estudiante por alguna razon, esta obligacién se
condicionara a la existencia de estudiantes habilitados para realizar las
mismas labores el Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar

IPASB.

5. La ausencia de estudiantes o de cupos para su ubicacion en la practica,
no generara la terminacion del presente convenio, sino la suspension del
mismo, hasta que sea factible reiniciarlo con nuevos estudiantes o

nuevos cupaos.

6. Informar al Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB
cualquier modificacién en el plan de estudios de los estudiantes que
afecte el desarrollo de la practica, a la fecha en que dichas modificaciones

sean aplicables.

7. Supervisar el desarrollo de las practicas convenidas, garantizando los
derechos de los estudiantes sobre la produccion intelectual derivada de

la practica que desarrollan.

8. Designar un Coordinador para la ejecucién del presente convenio, quien

ostentara la calidad de Coordinador de la practica.

9. Entregar al Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB el

formato de seguimiento de las practicas.

10.Abstenerse de usar la informacion propiedad del Instituto Provincial de
Asistencia Social de Bolivar IPASB, obtenida por el estudiante o
entregada por el Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB
al estudiante en virtud del desarrollo de la practica, para fines diferentes

a los-académicos.

“Direccion: Camilo Montenegro v Dr. Manuel Badillo
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de Bolivar IPASB.

b. DE LA ENTIDAD:

1. Informar a la Universidad Estatal de Bolivar con anterioridad al inicio de
las actividades propias de la practica, el nimero de estudiantes que

requiera para cada semestre académico.

2. Facilitar al estudiante todos los medios para que reciba formacion

profesional en los términos de la practica convenida.

3. Brindar colaboracion en la asesoria académica que requiera la practica

convenida.

4. Nombrar un Coordinador para la ejecucion del presente convenio, quien
ostentara la calidad de Coordinador de la practica en el Instituto

Provincial de Asistencia Social de Bolivar [PASB.

S. Realizar el seguimiento de las practicas, de conformidad con el formato
de evaluacion y las directrices formuladas por la Universidad Estatal de

Bolivar.

6. Permitir a la Universidad Estatal de Bolivar realizar la comprobacion
directa de las actividades realizadas por los estudiantes por medio de
visitas fisicas a las instalaciones y demas lugares en donde éstas se

desarrollen.

7. Asignar a los estudiantes la realizacion de actividades directamente

relacionadas con el objeto propio de la carrera que cursan,

€n

concordancia con las directrices trazadas por la Universidad Estatal de

Bolivar en este sentido.

8. Respetar los derechos de propiedad intelectual que puedan surgir en el
desarrollo de las actividades realizadas por los estudiantes, entendiendo

que los mismos corresponden al Estudiante.

9. Las demas que se deriven del presente convenio y de la modalidad de
vinculacion determinada por el Instituto Provincial de Asistencia Socnal

de Bolivar IPASB.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES.

Para el desarrollo de practicas pre profesionales universitarias dentro en el

presente convenio, los estudiantes deberan:

1. Cursar una carrera en la cual se plantee el requisito de realizar una

practica universitaria.

2. Cumplir los requisitos minimos establecidos por cada Facultad para el

desarrollo de la practica.

3. [Estar dispuestos a realizar las actividades senaladas por la Universidad
Estatal de Bolivar y-€l Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar

IEASB objeto de'la practica.

= = S Direccion: Camilo Montenegro y Dr. Manuel Badillo
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4. Cefirse estrictamente a los reglamentos, normas y procedimientos de
caracter técnico, académico, administrativo y disciplinario del Instituto
Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB.

5. Cumplir los horarios establecidos por el Instituto Provincial de Asistencia
Social de Bolivar IPASB para realizar la practica.

6. Declarar que conocen, entienden y aceptan expresamente que
dependeran académicamente de la Universidad Estatal de Bolivar y
mantendran con el Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar
[PASB una relacion académica estrictamente.

7. Mantener en confidencialidad y abstenerse de usar para si o para
terceros, reproducir o divulgar la informacion del Instituto Provincial de
Asistencia Social de Bolivar IPASB o del personal vinculado a ésta, que
llegue a conocer en el desarrollo de la practica. La violacién de esta
obligacién hara incurrir a los estudiantes en las sanciones legales
correspondientes.

8. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones anteriormente
senaladas, acarreara para el estudiante las sanciones que la Universidad
Estatal de Bolivar determine en sus reglamentos respectivos.

QUINTA: EVALUACION ACADEMICA:

La Universidad Estatal de Bolivar, a través del Coordinador de practicas,
solicitara al Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB la
Evaluacion del desempenio del Estudiante durante la practica de acuerdo al
formato establecido por la Universidad Estatal de Bolivar. Dicha evaluacion sera
entregada a la Universidad Estatal de Bolivar para que sea considerada por la
Universidad y de ser aprobatoria debera registrarse en récord del estudiante.

SEXTA. DURACION DE LA PRACTICA PRE PROFESIONAL.

La duracion de cada practica sera la convenida por las partes, teniendo en
cuenta lo sefialado en la Ley Organica de Educacién Superior.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes acordaran los limites de confidencialidad en los Convenios
especificos que pudieran generarse en el marco de este convenio. Asimismo, en
el supuesto que por el vinculo establecido se intercambie informacion calificada
las partes se comprometen a no difundir y a guardar reserva de los aspectos
metodologicos y cientificos que las partes senalen como confidenciales, durante
la vigencia del presente convenio.

OCTAVA: INDIVIDUALIDAD Y AUTONOMIA

El presente convenio no implica otro vinculo entre las partes que los derechos
y obligaciones comprendidos en el mismo, manteniendo las partes su
individualidad y autonomia.

NOVENA: NO EXCLUSIVIDAD

degutt
i
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La existencia del presente convenio no limita en forma alguna el derecho de las
partes a formalizar convenios semejantes con otras instituciones.

DECIMA: USO DE LOGO

En cualquier actividad a desarrollarse en el marco del presente convenio y/o
sus respectivos acuerdos especificos, cuando ello resulte pertinente, se utilizara
el logo y/o isotipo de ambas instituciones, de acuerdo con la normativa de
ambas instituciones.

DECIMA PRIMERA: VIGENCIA Y DURACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion
y tendra una duracion de cinco anos. Este convenio podra ser ampliado por
escrito, de acuerdo a los intereses de las dos organizaciones.

DECIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONVENIO.

El presente convenio se dara por terminado, sin perjuicio de las demas causales
establecidas en la ley, en los siguientes eventos:

a. Vencimiento del plazo pactado de este convenio o de cualquiera de sus
prorrogas.

b. Mutuo acuerdo.

c. Aviso escrito que una de las partes de a la otra, con treinta (30) dias de
antelacion a la fecha en que se pretenda dar por terminado.

DECIMA TERCERA: ACUERDO INTEGRAL Y REFORMAS.

El presente convenio y sus anexos constituyen el acuerdo integral que vincula
a las partes en relacion con el objeto del mismo. En caso de presentarse
discrepancias en la aplicacion del presente convenio las partes trataran de
solucionar por los medios alternativos caso contrario se sujetaran a los jueces
del Tribunal de lo Contencioso Administrativo y Tributario con sede en la ciudad
de Ambato por ser el jurisdiccionalmente competente.

Cualquier modificaciéon a los términos aqui contenidos debera constar en
documento escrito suscrito por cada una de las partes.

DECEMA CUARTA: NOTIFICACIONES.

Toda comunicacién entre las partes se la realizara por escrito y seran remitidas
a las siguientes direcciones:

INSTITUTO PROVINCIAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE BOLIVAR

e Direccién: Provincia Bolivar, Cantén Guaranda, Parroquia Gabriel
Ignacio Veintimilla, Camilo Montenegro y Manuel Badillo

+ Referencia: Talleres Multiples del Consejo Provincial de Bolivar.

e Teléfono: 032 551227 ext. 3010

e Correo Electronico: instituto_asistenciasocialbolivar@outlook.com

)AD ESTATAL DE BOLIVAR

Direccion: Camilo Montenegro y Dr. Manuel Badillo
Correo Electronico: instituto_asistenciasocialbolivari@outlook.com
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e Direccion: Provincia Bolivar, Canton Guaranda, Av. Ernesto Che
Guevara y Gabriel Secaira, Sector Alpachaca.

o Teléfono: 2206010-2206059-220607 Ext. 1131-1140-1142

e Correo electronico: procuraduria@ueb.edu.ec, rectorado@uebedu.ec

DECIMA QUINTA: ACEPTACION

Ambas partes manifiestan su plena conformidad con todas y cada una de las
clausulas del presente convenio y en sefial de aceptacion lo suscriben en cuatro
(4) ejemplares del mismo tenor a un solo efecto, a los 17 dias del mes de agosto

de 2022.
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INSTITUTO PROVINCIAL DE NO. 001
ASISTENCIA SOCIAL DE BOLIVAR ACCION DE PERSONAL IPASB- GADPB- 2022
Fecha:
INSTITUQION 19/5/2022
Decreto E: Acuerdo [ Resolucion
No. Fecha
ARIAS RAMIREZ EDGAR FABIAN 020157594-1
Apellidos Paterno y Materno Nombres Cédula de ciudadania
Cédula Tributaria Libreta Militar Comprobante de Votacién Rige a partir de:
53166511 19/5/2022
EXPLICACION:

_{Nombramiento Provisional
Nombramiento Regular
Ascenso

Traslado

Reclasificacion

Revalorizacién

N

OLIVA AMANDA ARMLIOS ARIAS, EN CALIDAD DE PRESIDENTA DEL
INSTITUTO PROVINCIAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE BOLIVAR, SEGUN
ORDENANZA QUE RIGE PARA ESTE EFECTO, Y EN RAZON DE HABERSE
DESIGNADO AL ING. EDGAR FABIAN ARIAS RAMIREZ, CON NUMERC
DE CEDULA 020157594-1, COMO COORDINADOR DEL INSTITUTO
PROVINCIAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE BOLIVAR - IPASB, SE PROCEDE
DE ACUERDO A LO DETERMINADO EN LA LEY DE SERVICIO PUBLICO Y
SU REGLAMENTO, A EXTEDER EL NOMBRAMIENTO DE LIBRE
REMOCION A FAVOR DEL ING. EDGAR FABIAN ARIAS RAMIREZ, QUIEN
A PARTIR DEL 19 DE MAYO DEL 2022, CUMPLIRA LAS FUNCIONES DE
COORDINADOR DEL INSTITUTO PROVICIAL DE ASISTENCIA SOCIAL DE

Libre nombramiento BOLIVAR ~ {PASB, CON UNA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA

. . . DE S 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES) DE
Licencia o Permiso ACUERDO A LA CERTIFICACION PRESUPUESTARIA No.
ReAnds 78.01.02.001.51.01.05.000.000.000
Sancién Disciplinaria
Destitucion
Otra

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
PROCESO: NIVEL JERARQUICO SUPERIOR  |PROCESO: NIVEL JERARQUICO SUPERIOR
SUBPROCESO: SUBPROCESO:
PUESTO: COORDINADOR DEL IPASB PUESTO: COORDINADOR DEL IPASB
LUGAR DE TRABAJO: GUARANDA LUGAR DE TRABAJO: GUARANDA
REMUNERACION MENSUAL: 1.676,00 REMUNERACION MENSUAL: 1.676,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 51.01.05 RMU PARTIDA PRESUPUESTARIA: 51.01.05 RMU
A o “
e T
LCDA. OLIVA ARMIJOS ARIAS
PRESIDENTA DEL IPASB .

Secretaria General REVISADO
Registro
No. JEFE DE REGISTRO Y CONTROL

Indique que familiares trabajan en la Institucién quien va a prestar sus servicios

Parentesco

Lx 1

Nombre del Familiar

No tengo familiares

Direccién Divisién Dpto. Seccidn

"DECLARO CON JURAMENTO QUE N’cﬁEsEMPENo

—m—
\

B

b

£)
Z )
POSESION DEL CARGO ’:/‘” T
YO: EDGAR FABIAN ARIAS Cl: 020157594-1 —_—
JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO f 'i'ub&v
LUGAR: GUARANDA FUNCIONARIO
FECHA: 15 DE MAYQ DEL 2022 I

Para Puestos Caucionados, Certificacion de Contraloria
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Certificado

Registro Unico de Contribuyentes

Razoén Social Numero RUC
INSTITUTO PROVINCIAL DE ASISTENCIA 0260024510001
SOCIAL DE BOLIVAR - IPASB

Representante legal
» ARIAS RAMIREZ EDGAR FABIAN

Estado Régimen

ACTIVO REGIMEN GENERAL

Fecha de registro Fecha de actualizaciéon Inicio de actividades
12/04/2016 ) 25/05/2022 29/01/2015

Fecha de constitucion Reinicio de actividades Cese de actividades
29/01/2015 No registra No registra

Jurisdicciéon Obligado a llevar contabilidad
ZONA 5/ BOLIVAR / GUARANDA Sl

Tipo Agente de retencién Contribuyente especial
SOCIEDADES Sl NO

Domicilio tributario
Ubicacion geografica

Provincia: BOLIVAR Cantén: GUARANDA Parroquia: GABRIEL IGNACIO
VEINTIMILLA

Direccion
Barrio: 7 COLINAS Calle: CAMILO MONTENEGRO Intersecciéon: DR. MANUEL
BADILLO Referencia: FRENTE A LA CANCHA LAS COLINAS

Medios de contacto

Celular: 0987005001 Teléfono trabajo: 032984885 Email: rualpaz_56@yahoo.es
Teléfono domicilio: 032980579

Actividades econdmicas

+ Q88900301 - ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL Y DE ORIENTACION PARA NINOS Y
ADOLESCENTES, ACTIVIDADES DE ADOPCION Y ACTIVIDADES PARA PREVENIR LA CRUELDAD
CONTRA LOS NINOS Y OTRAS PERSONAS.

Establecimientos
Abiertos Cerrados

1 0

Obligaciones tributarias
- 2011 DECLARACION DE IVA

+ 1031 - DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE
* ANEXO RELACION DEPENDENCIA
* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

1/2



Razén Social Numero RUC
INSTITUTO PROVINCIAL DE ASISTENCIA 0260024510001
SOCIAL DE BOLIVAR - IPASB

o Las obligaciones tributarias reflejadas en este documento estan sujetas a cambios. Revise

periodicamente sus obligaciones tributarias en www.sri.gob.ec.

Numeros del RUC anteriores

No registra

Recibidd, por: ‘T U f‘d%m ﬂf}qg Fecha: 9\3 (QS [a@B\L
i anuegadaéréerdadera. por lo que asumo la responsabilidad legal de acuerdo a

Cadigo de verificacion: CATRER2022000175065
Fecha y hora de emision: 25 de mayo de 2022 11:57
Usuario emisor: Chavez Vargas Angelica Silvana

Si los datos de este certificado son adulterados pierde su validez.

212

www.sri.gob.ec




Gmail - Revision convenio marco Practicas Preprofesionales https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5e4{330c23 & view=pt&searc...

1 de 1

M Gmail Instituto Provincial IPASB <ipasb2022@gmail.com>
Revision convenio marco Practicas Preprofesionales

2 mensajes

Instituto Provincial IPASB <ipasb2022@gmail.com> 15 de agosto de 2022, 18:08

Para: procuraduria@ueb.edu.ec

Estimados Procuraduria de la Universidad Estatal de Bolivar, solicito muy comedidamente se revise el modelo de
convenio marco para su posterior legalizacién, mismo que tiene como objetivo la ejecucion de practicas
preprofesionales por parte de los estudiantes de esta noble institucion de educacion superior y el

Instituto Provincial de Asistencia Social de Bolivar IPASB

Esperando que nuestro petitorio sea atendido, anticipamos nuestro sentimiento de estima y consideracion hacia
usted.
Atentamente

Ing. Edgar Fabiar Arias
Presidente (E)
IPASB

Modelo Convenio.docx
539K

Procuraduria UEB <procuraduria@ueb.edu.ec> 17 de agosto de 2022, 9:11
Para: Instituto Provincial IPASB <ipasb2022@gmail.com>

Buenos dias, en atencion a la solicitud de revision, el suscrito Abogado 1 de La Universidad Estatal de Bolivar, ha
determinado aspectos de correccion formales los mismos gue se encuetran resaltados con amarillo, para el
respectivo cambio, por cuanto el mismo se enmarca dentro de la normativa legal y los convenios que puede
suscribir la Universidad se recomienda la firma del mismo, para lo que se debera traer los ejemplares que se van
a suscribir, debidamente impresos a los dos lados , 0 en su defecto si la firma va a ser electronica y no manual, se
debe modificar la fecha para la suscripicion y enviar por este medio debidamente suscrito por la contraparte.

Atentamente

Abg. José Luis Lopez Jurado
ABOGADO 1 UEB

[El texto citado esta oculto]
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