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LA SUSCRITA SECRE:I‘ARIA GENERAL, ABG. MONICA LEON GONZALEZ,
PREVIA AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: QUE el Consejo
Universitario en Sesién Ordinaria (010), realizada el 15 de noviembre del 2022;

SEXTO PUNTO: Andlisis y Aprobacién del Distributivo del Personal Académico Titular y
Contratado para el periodo ordinario PAO II 2022 (Noviembre 2022-Marzo 2023).

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo”.

QUE, La Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 determina, “Reconocimiento de la
autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién
de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad:
ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de
todas las universidades y escuelas politécnicas”.

QUE, La Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 149.- Tipologia y tiempo de dedicacion
docentes. - Las y los profesores e investigadores de las universidades y escuelas politécnicas seran: titulares,
invitados, ocasionales, honorarios y eméritos. La dedicacion podra ser: a tiempo completo, a medio tiempo
y a tiempo parcial; y, previo acuerdo, exclusiva o no exclusiva. La dedicacion a tiempo completo sera de
cuarenta horas semanales; a medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de menos de
veinte horas semanales. Las y los profesores e investigadores titulares podran ser principales, agregados o
auxiliares. Las y los profesores e investigadores podran desempefiar simultaneamente dos o més cargos en
el sistema educativo, publico o particular, siempre y cuando la dedicacion de estos cargos no sea a tiempo
completo y no afecte la calidad de la educacion superior.

QUE, la Ley Ibidem, en su articulo 150.- Requisitos para ser profesor o profesora titular principal.- Para
ser profesor o profesora titular principal de una universidad o escuela politécnica publica o particular del
Sistema de Educacion Superior se debera cumplir con los siguientes requisitos:

Tener Titulo de posgrado, correspondiente a doctorado, (PHD o su equivalente) a fin al campo amplio de
conocimiento en el que desempefiara sus actividades académicas o reconocimiento de trayectoria, segun lo
establecido en la presente Ley y la normativa pertinente;

b) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en el campo amplio de
conocimiento afin al desempefio de sus actividades académicas;

¢) Ser ganador del correspondiente concurso piblico de merecimientos y oposicion; y,
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d) Tener cuatro afios de experiencia docente, y reunir los requisitos adicionales, sefialados en los estatutos
de cada universidad o escuela politécnica, en ejercicio de su autonomia responsable, los que tendran plena
concordancia con el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior. Los profesores titulares agregados o auxiliares deberan contar como minimo con titulo
de maestria afin al area en que ejerceran la catedra, los demas requisitos se estableceran en el reglamento
respectivo.

QUE, el Reglamento de Régimen Académico en su articulo 11 determina, Las IES implementaran dos (2)
periodos académicos ordinarios al afio, de al menos dieciséis (16) semanas de duraciéon cada uno, que
incluyan la evaluacion, excepto la correspondiente a recuperacion. Un periodo académico ordinario
equivale al menos a setecientas veinte (720) horas; en consecuencia, los dos periodos académicos ordinarios
previstos a lo largo del afio equivalen al menos a mil cuatrocientas cuarenta (1.440) horas. Esto determinaréa
la duracion de las carreras y programas, considerando que un estudiante de tiempo completo dedicara un
promedio de cuarenta y cinco (45) horas por semana a las diferentes actividades de aprendizaje, indistinto
de la modalidad de estudios. En ningiin caso el estudiante podra tener mas de veinte (20) horas semanales
en actividades que se realizan en contacto con el docente. En las asignaturas, cursos o sus equivalentes en
los que se requieran laboratorios, las horas correspondientes deberan sumarse al componente de aprendizaje
practico- experimental. Para efectos de regulacion del sistema, el inicio de las actividades de cada periodo
académico ordinario a nivel nacional se podra realizar entre los meses de enero a mayo y de agosto a
noviembre. Las 720 horas por PAO resultan de multiplicar 16 semanas por una dedicacion de 45 horas por
semana de un estudiante a tiempo completo; 1440 corresponden por tanto a 2 PAOs. Considerando la
equivalencia establecida en el articulo 9 (48 horas igual a 1 crédito), significa por tanto que un PAO
equivale a 15 créditos y 2 PAOs a 30 créditos.

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior,
en su articulo 10.- determina.- Régimen de dedicacion del personal académico.- Los miembros del
personal académico de las universidades y escuelas politécnicas en razén del tiempo semanal de
trabajo, tendran una de las siguientes dedicaciones:

a) Tiempo completo, con cuarenta (40) horas semanales;
b) Medio tiempo, con veinte (20) horas semanales; y,
c¢) Tiempo parcial, con menos de veinte (20) horas semanales.

QUE, el Reglamento ibidem en su articulo 34.- determina.- Requisitos para el ingreso del personal
académico titular auxiliar 1.- Para el ingreso como miembro del personal académico titular auxiliar 1 en las
universidades y escuelas politécnicas, ademas de cumplir los requisitos generales establecidos en este
Reglamento, se debera acreditar:

a) Requisitos de formacion.- Tener al menos grado académico de maestria reconocido y registrado por
el organo rector de la politica publica de educacién superior, en el campo amplio de conocimiento
vinculado a sus actividades de docencia o investigacion o reconocimiento de trayectoria de acuerdo
a la normativa que para el efecto expida el Consejo de Educacion Superior;

b) Requisitos de docencia.- Acreditar al menos doce (12) meses de experiencia profesional docente en
educacion superior. La universidad o escuela politécnica no podra exigir mas de dos afios de
experiencia profesional docente;

c) Ganar el respectivo concurso de méritos y oposicion; y,

d) Otros que la universidad o escuela politécnica determine en su normativa interna para aumentar
la calidad de su personal, garantizando el derecho de participacion de los postulantes y los principios
de igualdad de oportunidades y no discriminacion.
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Las universidades y escuelas politécnicas podran también exigir como requisito adicional tener experiencia
profesional. La universidad o escuela politécnica podra reconocer como experiencia profesional docente a
la labor como personal de apoyo académico.

QUE, es necesario dar cumplimiento a las disposiciones emitidas por el Consejo de Educcion
Superior a través de Resolucion RPC-SE-03-No. 046-2020, expedida en la ciudad de San
Francisco de Quito, D.M., a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de 2020, en la Tercera
Sesion Extraordinaria del Pleno del CES del afio en curso, reformada mediante resoluciones RPC-
SE-04-N0.056-2020, de 30 de abril de 2020, RPC-SO-12-No0.238-2020, de 06 de mayo de 2020;
RPC-SO-16-N0.330-2020, de 15 de julio de 2020; RPC-SE-12-No.112-2020 de 30 de julio de
2020; RPC-SE-16.No0.120-2020, de 12 de octubre de 2020; y, actualizada mediante Resolucion
RPC-S0O-13-No0.213-2022, de 30 de marzo de 2022.

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22, literal (g) Determinar
politicas para la Gestion institucional;

QUE, la Comision Académica de la Universidad Estatal de Bolivar, previa Resolucion Nro. RCA-
SE-008-2022-041 de fecha 28 de octubre del 2022, sugiere al Consejo Universitario la aprobacién
del Distributivo de Docentes Titulares y Contratados para el Periodo Académico Ordinario PAO
112022 (Noviembre 2022 — Marzo 2023).

RESUELVE: “APROBAR EL DISTRIBUTIVO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR Y CONTRATADO PARA EL PERIODO ORDINARIO PAO II 2022
(NOVIEMBRE 2022-MARZO 2023)”.

Lo que certifico en honor a la verdad.

MONICA LEO ZALEZ
ARTA GENERAL
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