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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, ABG. MONICA LEON GONZALEZ,
PREVIA AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: QUE el Consejo
Universitario en Sesion Extraordinaria (002), realizada el 20 de enero del 2023;

CUARTO PUNTO: Analisis y Aprobacion de la Ampliacion de la Comision de Servicios con
Remuneracion a favor del MVz. Washington Fernando Carrasco Sangache.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, La Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, determina en su articulo 227.- “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizaciéon, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador, determina en su articulo 229.- “Seran
servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo
trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector piblico. Los
derechos de las servidoras y servidores publicos son irrenunciables”;

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador, determina en su articulo 350.- “El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Ley de Organica Educacion Superior en el articulo 17, determina: “Reconocimiento de
la autonomia responsable.- El estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica [.....]";

QUE, la Ley de Organica de Servicio Pablico en el articulo 23, determina,” Derechos de las
servidoras y los servidores publicos.- Son derechos irrenunciables de las servidoras y servidores
publicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley”;

QUE, la Ley ibidem en su articulo 30.- De las comisiones de servicio con remuneracion, en su
parte pertinente determina: “ Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacion en el exterior o en el pais, que beneficien a la Administracion Publica, se concedera
comisién de servicios hasta por dos afios, previo dictamen favorable de la Unidad de
Administracién del Talento Humano, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido un
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afio de servicio en la institucion donde trabaja. Dicho beneficio también podra ser concedido para
la realizacion de estudios regulares de posgrado por el periodo que dure dicho programa de
estudios. [....]";

QUE, el Reglamento de la Ley Organica de Servicio Publico, en su articulo 50, determina: Otras
comisiones de servicios.- “La o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en
comision de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones,
conferencias, pasantias y visitas de observacion, comprendiendo las esta blecidas en virtud de
convenios internacionales y similares, que beneficien a la administracion piblica, en el pais o en
el exterior, hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones correspondientes. La
Unidad Administrativa de Talento Humano institucional emitira el dictamen favorable para la

LR ]

concesion de esta comision...[.....]";

QUE, ¢l Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior (CES), en su articulo 102, determina: “El personal académico titular de las universidades
y escuelas politécnicas podra solicitar una licencia para la realizacion de estudios doctorales
(PhD). Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de
duracion de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta por
cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la universidad
o escuela politécnica. En caso de las licencias sin remuneracion, €stas seran por el periodo oficial
de duracion de los estudios. El personal académico titular tendra derecho ademas, a una licencia
sin 0 con remuneracion total o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de
investigacion”;

QUE, el Reglamento ibidem en su articulo 104.-determina: Licencias para el personal académico
titular.- Se concedera licencia, con o sin remuneracion, al personal académico titular de las
universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos:

a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados;

b) Participar en procesos de capacitacion

profesional;

¢) Realizar actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o
de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afios;
d) Participar en procesos de evaluacion de la calidad de la educacion superior, por un periodo
maximo de seis meses;

e) Participar como miembro académico del Consejo de Educacion Superior o del Consejo
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior; y,

f) En los casos analogos establecidos en la Ley Organica de Servicio

Publico;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 14 determina: Organo
Colegiado Superior. — “La Universidad Estatal de Bolivar tendra como autoridad maxima al
Consejo Universitario que estara integrado por autoridades, representantes de los profesores,
estudiantes, empleados y trabajadores; constituye la instancia encargada de la direccion y gestion
del desarrollo institucional de acuerdo a su mision y vision, estableciendo politicas generales,
atendiendo el principio del cogobierno y las politicas de participacion que determina la ley”;
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QUIE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar, en su articulo 22, determina los deberes y
atribuciones del Consejo Universitario, literal k) Conceder comisiones de servicios, licencias con
0 sin remuneracion mayor a 30 dias, becas ayudas economicas a profesores e investigadores de
la institucion, de conformidad con la ley”;

QUE, el Ing. Alvaro Solis, Director de Talento Humano de la Universidad Estatal de Bolivar,
presenta Informe de Talento Humano Nro. 002-DTH-2023, conforme a los antecedentes
sefialados, base legal expuesta, y el analisis presentado, se recomienda, remitir al Consejo
Universitario el requerimiento de ampliacion de la comision de servicios con remuneracion a
favor del MVz. Washington Fernando Carrasco Sangache, para culminar los estudios en el
Programa del Doctorado en Ciencias Veterinarias, modalidad presencial en la Universidad
Nacional de la Plata Argentina, hasta el 31 de marzo del 2023

RESUELVE: “AUTORIZAR LA AMPLIACION DE LA COMISION DE SERVICIOS
CON REMUNERACION A FAVOR DEL MVZ. WASHINGTON FERNANDO
CARRASCO SANGACHE, PARA CULMINAR LOS ESTUDIOS EN EL PROGRAMA
DEL DOCTORADO EN CIENCIAS VETERINARIAS, MODALIDAD PRESENCIAL EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA ARGENTINA, HASTA EL 31 DE
MARZO DEL 2023,

Lo que certifico en honor a la verdad.
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