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LA SUSCRITA’ SECRETQRIA GENERAL, ABG. MONICA LEON GONZALEZ, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: QUE el Consejo Universitario en Sesion
Extraordinaria (010), realizada el 29 de abril del 2023;

TERCER PUNTO: Analisis y Resolucion del Reglamento del Comité Consultivo de Graduados
de la Universidad Estatal de Bolivar.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

‘ QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina: “El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen
de desarrollo™;

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 351 establece: “El Sistema de Educacion
Superior estara articulado al Sistema Nacional de Educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley
establecera los mecanismos de coordinacion del Sistema de Educacion Superior con la Funcion Ejecutiva.
Este sistema se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento,
en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnologica global”;

QUE, La Constitucién de la Republica del Ecuador el articulo 355, inciso primero menciona, “el Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion”;

QUE, la Ley Orgénica de Educacion Superior en su articulo 12 determina: “Principios del Sistema que el

. Sistema de Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad
de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para la produccion del pensamiento
y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y
tecnologica global. El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusion y
Equidad Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad, eficiencia,
eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion. Estos principios rigen de manera integral a las
instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que
establece esta Ley”;

QUE, la Ley ibidem en su articulo 17 establece: “el reconocimiento de la autonomia responsable que el
Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica. En el
ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de
reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los
principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza Juridica propia y la especificidad de todas las universidades
y escuelas politécnicas”;
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QUE, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 18 determina: “en el ejercicio de la autonomia
responsable establece que la autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion superior
consiste en: ¢) La libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en el marco de las
disposiciones de la presente Ley; ¢) La libertad para gestionar sus procesos internos”:

QUE, la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 107 sefiala: “el principio de pertinencia
determina que el principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas
y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de
desarrollo cientifico, humanistico y tecnologico mundial, y a la diversidad cultural Para ello, las
instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de
vinculacién con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y
nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del
mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y
regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a
las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”™;

QUE, la Ley ibidem en su articulo 142, manifiesta “el sistema de seguimiento a graduados que: Todas las
instituciones del sistema de educacion superior, publicas y particulares, deberan instrumentar un sistema
de seguimiento a sus graduados y sus resultados seran remitidos para conocimiento del Consejo de
Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior”;

QUE, la Ley Organica de Educacion Superior en la Disposicion General Quinta, expresa: “las
universidades y escuelas politécnicas elaboraran planes operativos y planes estratégicos de desarrollo
institucional concebidos a mediano y largo plazo, segun sus propias orientaciones. Estos planes deberan
contemplar las acciones en el campo de la investigacion cientifica y establecer la articulacién con el Plan
Nacional de Ciencia y Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, y con el Plan Nacional de Desarrollo.
Cada institucion debera realizar la evaluacion de estos planes y elaborar el correspondiente informe, que
debera ser presentado al Consejo de Educacion Superior, al Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior y para efecto de la inclusién en el Sistema Nacional
de Informacion para la Educacién Superior, se remitira a la Secretaria Nacional de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion”:

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 12 determina: “el principio de
cogobierno describe que el cogobierno es parte consustancial de la autonomia responsable. Consiste en la
direccion compartida de la Universidad Estatal de Bolivar por parte de los diferentes sectores de la
comunidad universitaria: profesores, estudiantes y trabajadores, acorde con los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género”;

QUEE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22 sefiala: “deberes y derechos del
Consejo Universitario: en su literal d) Aprobar reglamentos, reformas y normativa de la Universidad Estatal
de Bolivar”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 28 determina “los deberes y
atribuciones del Rector: literal c) Presidir o delegar las distintas comisiones o comités establecidos en este
estatuto y ceremonias protocolarias de la universidad”:

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 34 menciona: “los deberes y
atribuciones del Vicerrector Académico determina: literal f) Emitir politicas, procedimientos y normativa
interna de: gestion académica de grado y posgrado y de seguimiento a graduados”;
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QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 44 determina “las atribuciones de
consejo directivo determina: literal b) Designar al representante de la facultad, para que conforme las
comisiones y comités que determine el presente estatuto”;

QUE, el Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados de la Universidad Estatal de Bolivar en su
articulo 2, determina: “el objetivo desarrollar e implementar un sistema de seguimiento a graduados para
obtener y procesar informacion sobre la situacién de sus graduados con la finalidad de fortalecer el curriculo
y contribuir a mejorar el desempefio profesional y laboral”;

QUE, el Reglamento ibidem en su articulo 5, establece: “los procesos de seguimiento a graduados, estaran
a cargo de la Direccion de Gestion Académica con el soporte de la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion ( DTICs) , y, en coordinacion con el Comité Consultivo de Graduados de la
universidad”;

‘ QUE, el Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados de la Universidad Estatal de Bolivar en la
Disposicion General Primera, sefiala: “Todas las acciones que realice el comité del seguimiento a
graduados, en cumplimiento con sus funciones y responsabilidades, debera incluir un enfoque inclusivo™;

QUE, la Comisién Administrativa mediante Resoluciéon Nro. RCA-001-2023, remite al Consejo
Universitario para su revision y aprobacion el Reglamento del Comité Consultivo de Graduados de la
Universidad Estatal de Bolivar”:

QUE, Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector mediante Memorando Nro. UEB-RECT-2023-1058-M, autoriza
considerar en el orden del dia de la proxima sesion de Consejo Universitario el Reglamento del Comité
Consultivo de Graduados de la Universidad Estatal de Bolivar.

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR FEL REGLAMENTO DEL COMITE
CONSULTIVO DE GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIiVAR”.
Lo que certifico en honor a la verdad.
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