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REGLAMENTO DE LA COMISION CONSULTIVA DE GRADUADOS
CONSEJO UNIVERSITARIO

CONSIDERANDO

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: El Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanistica; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para problemas
del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Que, el Art. 351 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que el Sistema de
Educacién Superior estara articulado al Sistema Nacional de Educacion y al Plan Nacional de
Desarrollo; la ley establecera los mecanismos de coordinacion del Sistema de Educacion Superior
con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regira por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para
la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica tecnoldgica global.

Que, el Art. 355, inciso primero de la Constitucién de la Republica del Ecuador indica que, el
Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion.

Que, el Art. 12 de la Ley Organica de Educacion Superior menciona en Principios del Sistema
que el Sistema de Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién para
la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica y tecnoldgica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad
Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos,
y demas componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley.

Que, ¢l Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior establece en el reconocimiento de la
autonomia responsable que el Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas.
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Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propiay la especificidad de todas las universidades
y escuelas politécnicas.

Que, el Art. 18 de la Ley Organica de Educacion Superior en el ejercicio de la autonomia
responsable establece que la autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion
superior consiste en: ¢) La libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en el
marco de las disposiciones de la presente Ley; ) La libertad para gestionar sus procesos internos.

Que, el Art. 107 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior en el principio de pertinencia
determina que el principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo,
a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad
cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de
profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y
nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la
estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de
ciencia y tecnologia.

Que, el Art. 142 de la Ley Organica de Educacion Superior manifiesta en el sistema de
seguimiento a graduados que: Todas las instituciones del sistema de educacién superior, publicas
y particulares, deberan instrumentar un sistema de seguimiento a sus graduados y sus resultados
seran remitidos para conocimiento del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de
la Calidad de la Educacion Superior.

Que, en la Quinta Disposicion General de la Ley Organica de Educacién Superior expresa que
las universidades y escuelas politécnicas elaboraran planes operativos y planes estratégicos de
desarrollo institucional concebidos a mediano y largo plazo, segin sus propias orientaciones.
Estos planes deberan contemplar las acciones en el campo de la investigacion cientifica y
establecer la articulacion con el Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia, Innovacién y Saberes
Ancestrales, y con el Plan Nacional de Desarrollo. Cada institucion debera realizar la evaluacion
de estos planes y elaborar el correspondiente informe, que deberé ser presentado al Consejo de
Educacion Superior, al Consejo de Evaluacion, Acreditaciéon y Aseguramiento de la Calidad de
la Educacion Superior y para efecto de la inclusion en el Sistema Nacional de Informacion para
la Educacion Superior, se remitira a la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en el principio de cogobierno
describe que el cogobierno es parte consustancial de la autonomia responsable. Consiste en la
direccion compartida de la Universidad Estatal de Bolivar por parte de los diferentes sectores de
la comunidad universitaria: profesores, estudiantes y trabajadores, acorde con los principios de
calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género.

Que, el Art. 15 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar sobre la estructura organizativa
de la Universidad Estatal de Bolivar se tiene entre otros, los procesos adjetivos o habilitantes:
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PPROCESOS ADJETIVOS O HABILITANTES DE ASESORIA
GESTION DE ASESORIA
COMITES Y COMISIONES INSTITUCIONALES

e Comité Consultivo de Graduados

e Comité de Etica

e Comité Editorial

e Comision Académica

e Comision de Investigacion y Vinculacion
e Comision de Aseguramiento de la Calidad
e Comision Administrativa

e Comision de Baja de Bienes

e Comision de Escalafon

e Comision de Género

Que, el Art. 22 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en los deberes y derechos del
Consejo Universitario: d) Aprobar reglamentos, reformas y normativa de la Universidad Estatal
de Bolivar.

Que, el Art. 28 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar sobre los deberes y atribuciones
del Rector: literal c¢) Presidir o delegar las distintas comisiones o comités establecidos en este
estatuto y ceremonias protocolarias de la universidad.

Que, el Art. 34 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en los deberes y atribuciones del
Vicerrector Académico determina: literal f) Emitir politicas, procedimientos y normativa interna
de: gestion académica de grado y posgrado y de seguimiento a graduados

Que, el Art. 44 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en las atribuciones de consejo
directivo determina: literal b) Designar al representante de la facultad, para que conforme las
comisiones y comités que determine el presente estatuto.

Que, el Art. 70 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar son comités institucionales:
a) Comité consultivo de graduados
b) Comité de ética
¢) Comité editorial

Que, el Art. 71 del Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar sobre Comité Consultivo de
Graduados determina que es un 6rgano de consulta y asesoramiento, aportando con opiniones
analisis, sugerencias y recomendaciones en el tratamiento de temas académicos de interés de los
graduados.

Que, el Art. 2 del Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados UEB determina como
objetivo desarrollar e implementar un sistema de seguimiento a graduados para obtener y procesar
informacion sobre la situacion de sus graduados con la finalidad de fortalecer el curriculo y
contribuir a mejorar el desempefio profesional y laboral.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec



/ B l UNIVERSIDAD CONSEJO
UE | SiBotivar UNIVERSITARIO

Que, el Art. 5 del Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados UEB establece que los
procesos de seguimiento a graduados, estaran a cargo de la Direccion de Gestion Académica con
el soporte de la Direccion de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion ( DTICs) | y. en
coordinacion con el Comité Consultivo de Graduados de la universidad.

Que, la Disposicion General Primera del Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados
UEB establece que: Todas las acciones que realice el comité del seguimiento a graduados, en
cumplimiento con sus funciones y responsabilidades, deber4 incluir un enfoque inclusivo.

RESUELVE:

APROBAR EL REGLAMENTO DEL COMITE CONSULTIVO DE GRADUADOS DE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR

TITULO 1
Generalidades

Articulo 1.- Ambito. - EI Comité Consultivo de Graduados de la Universidad Estatal de Bolivar
es un organismo que se encarga de establecer las politicas y acciones institucionales en lo
referente al seguimiento a graduados. Es un ente de consulta vy asesoramiento en temas
relacionados entre la universidad — graduados — sociedad.

Aportando con criterios actualizados sobre el area de competencias de la oferta académica
institucional para el mejoramiento de las funciones sustantivas y de gestion, para el cumplimiento
de la misién y vision de la UEB.

Articulo 2.- Objeto. - El Comité Consultivo de Graduados de la UEB tiene por objeto establecer
la organizacion, vinculacion, funcionamiento, deberes y atribuciones en concordancia con lo
establecido en las normativas vigentes.

TITULO 1L
De la integracion del comité

Articulo 3.- Comité Consultivo de Graduados.
a) Vicerrector (a) Académico, quién presidira o su delegado;
b) Un Coordinador Académico por cada Facultad de la UEB, designado por Consejo
Directivo.
¢) Un Coordinador de un programa en ejecucion de Posgrado, designado por la Comision
Académica, cuando el caso lo amerite,
d) Un representante de los graduados por cada Facultad de la UEB, designado por Consejo
Directivo.
(Tomado del Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados de la Universidad Fstatal de
Bolivar del 13 de mayo del 2021).

Articulo 4.- Deberes y atribuciones del Comité Consultivo de Graduados.
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a) Implementar el sistema de seguimiento a graduados para garantizar la calidad de la
oferta académica institucional;

b) Aprobar en primera instancia propuestas de lineamientos y directrices para la emision de
politicas, normativa e instrumentos de seguimiento a graduados;

¢) Promover encuentros de graduados, que permitan el intercambio de experiencias y
colaboracion entre la UEB y los mismos;

d) Promover la insercion y participacion activa de los graduados de la UEB, en programas
de capacitacion, educaciéon continua, emprendimiento, seguimiento y evaluacion
periddica de sus competencias y desempeiio profesional:

e) Proponer mejoras curriculares para el reordenamiento de la oferta académica actual de
carreras y programas conforme a la pertinencia;

f) Impulsar la creacion de un sistema de bolsa de empleo que facilite el acceso de graduados
al mercado laboral; y,

g) Las demas que determine la normativa legal vigente.

(Tomado del Reglamento del Sistema de Seguimiento a Graduados de la Universidad Estatal de
Bolivar del 13 de mayo del 2021).

Articulo 5.- De la separacion de los miembros del Comité Consultivo de Graduados.

a) Cuando un miembro incurra en una conducta que afecte los principios y valores de la
Universidad Estatal de Bolivar, asi como el desempefio del Comité Consultivo de
Graduados.

b) Renuncia voluntaria, para lo cual emitira una carta motivada al Rector de la UEB.

¢) Por decision expresa del Rector de la UEB.

Articulo 6.- Del protocolo del Comité Consultivo de Graduadaos.
Se establece el procedimiento para las reuniones del comité:

a) El Vicerrector/a o su delegado quien preside el Comité debera convocar a una sesion
ordinaria u extraordinaria para tratar la agenda establecida.

b) Las decisiones que se tomen deberan quedar expuestas en un Acta de reuniones con sus
respectivas resoluciones.

c) Las decisiones tomadas se deberan poner en conocimiento y tramite correspondiente en
las instancias pertinentes respectivas.

d) Un delegado de Procuraduria hace de secretario Ad-Doc.

Se establece el procedimiento para la convocatoria:

a) Realizara la convocatoria ordinaria o extraordinaria quien preside el Comité por escrito
con una anticipacion de 72 y 24 horas, respectivamente al correo institucional indicado
por cada uno de los miembros los temas a tratar.

b) Se debera anexar la agenda o el Orden del dia a tratar.

Se establece el procedimiento para las sesiones de trabajo:

a) Sera responsabilidad de quién preside el Comité coordinar la realizacion de la sesion de
trabajo.

b) En el orden del dia debera constar los siguientes asuntos:

- Constatacion de quorum;
- Lectura y aprobacion de actas;
- Informe del comité;
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- Agenda;

- Asuntos varios;

- Firma de asistentes

- Resoluciones legalizadas por quien preside.

Articulo 7.- Del informe de gestién de actividades del Comité Consultivo de Graduados. El
informe de gestién/ avance de actividades de los miembros del Comité Consultivo de Graduados
emitiran al Rector, Consejo Universitario y Comunidad Universitaria al término de cada ciclo

académico.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por parte de
Consejo Universitario.

SEGUNDA: Cualquier Disposicion que no esté contemplada en el presente Reglamento, sera
conocido y resuelto por Consejo Universitario.

DISPOSICION FINAL

UNICA, el presente REGLAMENTO DEL COMITE CONSULTIVO DE GRADUADOS
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR entrard en vigencia a partir de la
aprobacion en Consejo Universitario.

SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA:

QUE, el Reglamento del Comité Consultivo de Graduados de la Universidad Estatal de Bolivar,
fue analizado, discutido y aprobado por Consejo Universitario en Sesion Ordinaria (010), de fecha
29 de abril del 2023.

ABG. MONICA LEON GOl\f
SECRETARIA GENERAL \!

RECTOR

Publiquese a través de los difereme\sﬂfnédl‘os—‘ ‘de comunicacion EL REGLAMENTO DEL
COMITE CONSULTIVO DE GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR.

Guaranda 29 de abril, 2023
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