Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que expide la resolucion,
reglamento, instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacién
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacién o
procedimiento

APROBAR EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO

Resolucion sesidon extraordinaria

GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL
UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES
AMERICANOS)

UNIVERSITARIO (002), DE ENERO 20 DEL 2023 008 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
2023

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-

1-FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS RECURSOS NATURALES Y DEL

AMBIENTE DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA Resolucidn sesidon extraordinaria

EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 009 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del

GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-

2-FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS RECURSOS NATURALES Y DEL

AMBIENTE DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA Resolucidn sesién extraordinaria

EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 010 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del

GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-

3-FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS RECURSOS NATURALES Y DEL

AMBIENTE DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA Resolucidén sesién extraordinaria

EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 011 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del

2023
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https://drive.google.com/file/d/17Nz-pyzstt72fnLFa-WurRNQfAcFG_ko/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Nz-pyzstt72fnLFa-WurRNQfAcFG_ko/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Nz-pyzstt72fnLFa-WurRNQfAcFG_ko/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C89ikNLgtqvp_LQO9JkVn5rGE9MaG4Vg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C89ikNLgtqvp_LQO9JkVn5rGE9MaG4Vg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C89ikNLgtqvp_LQO9JkVn5rGE9MaG4Vg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KYFx8U8_0WZ3T_-NU8E1TyxPZ1ca49fy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KYFx8U8_0WZ3T_-NU8E1TyxPZ1ca49fy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KYFx8U8_0WZ3T_-NU8E1TyxPZ1ca49fy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wpJyzCJUtDL0BzsmLvRlvHLqq7DwMKwH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wpJyzCJUtDL0BzsmLvRlvHLqq7DwMKwH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wpJyzCJUtDL0BzsmLvRlvHLqq7DwMKwH/view?usp=sharing
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APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
1-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucidn sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 012 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES
AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
2-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucidn sesidon extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 013 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
3-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucidn sesidon extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 014 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
4-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 015 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES

AMERICANOS)
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https://drive.google.com/file/d/1M7zxdRBcqgpgBdAeyaU668b-cAFVtJME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M7zxdRBcqgpgBdAeyaU668b-cAFVtJME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M7zxdRBcqgpgBdAeyaU668b-cAFVtJME/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ACUoOaLp58rE3Sciab1B2EdhLgpVX-G7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ACUoOaLp58rE3Sciab1B2EdhLgpVX-G7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ACUoOaLp58rE3Sciab1B2EdhLgpVX-G7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EMXxjN46OyKyZe7VvkyzzsiggsCd-jd3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EMXxjN46OyKyZe7VvkyzzsiggsCd-jd3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EMXxjN46OyKyZe7VvkyzzsiggsCd-jd3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XUFHsMhyxq2WuMEL3R9ZDNiHvcBx5iGP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XUFHsMhyxq2WuMEL3R9ZDNiHvcBx5iGP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XUFHsMhyxq2WuMEL3R9ZDNiHvcBx5iGP/view?usp=sharing
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APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
5-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 016 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
6-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 017 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
7-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 018 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
8-FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, GESTION EMPRESARIAL E

INFORMATICA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 019 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)
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https://drive.google.com/file/d/11O-dR4M4_HekTOpKijGFqd_1-Hn8HyLV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11O-dR4M4_HekTOpKijGFqd_1-Hn8HyLV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11O-dR4M4_HekTOpKijGFqd_1-Hn8HyLV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7Y7jLwNvRisFfQcFGDbzjD1sRA93hYs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7Y7jLwNvRisFfQcFGDbzjD1sRA93hYs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7Y7jLwNvRisFfQcFGDbzjD1sRA93hYs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tl8jzRg1hH4CcHe7ThTmVRXxww3pMw9V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tl8jzRg1hH4CcHe7ThTmVRXxww3pMw9V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tl8jzRg1hH4CcHe7ThTmVRXxww3pMw9V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tkYxydkl3WVX8t5OK5Z-WY6z3mfyC9fX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tkYxydkl3WVX8t5OK5Z-WY6z3mfyC9fX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tkYxydkl3WVX8t5OK5Z-WY6z3mfyC9fX/view?usp=sharing
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APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
1-FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES FILOSOFICAS Y

HUMANISTICAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucidn sesidn extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 020 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES
AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
2-FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES FILOSOFICAS Y

HUMANISTICAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 021 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
3-FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES FILOSOFICAS Y

HUMANISTICAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesidn extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 022 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
4-FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES FILOSOFICAS Y

HUMANISTICAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 023 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES -

AMERICANOS)
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https://drive.google.com/file/d/1Lz3Ig6Jc3tNe7aEXtl0Coi38NTqULsIX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Lz3Ig6Jc3tNe7aEXtl0Coi38NTqULsIX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Lz3Ig6Jc3tNe7aEXtl0Coi38NTqULsIX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AyRySayV-qzqfcD_F_dCiQmkphvA7XhO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AyRySayV-qzqfcD_F_dCiQmkphvA7XhO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AyRySayV-qzqfcD_F_dCiQmkphvA7XhO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h-V2aBrXBGLze7rbueiSeMD19bNoP6KI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h-V2aBrXBGLze7rbueiSeMD19bNoP6KI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h-V2aBrXBGLze7rbueiSeMD19bNoP6KI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aYWIDEuXFNz-Z-xZlWQ1mPCXhwI5DTXB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aYWIDEuXFNz-Z-xZlWQ1mPCXhwI5DTXB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aYWIDEuXFNz-Z-xZlWQ1mPCXhwI5DTXB/view?usp=sharing
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APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
5-FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION, SOCIALES FILOSOFICAS Y

HUMANISTICAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION Resolucion sesion extraordinaria
PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR 024 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL 2023

UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES

AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
1-FACULTAD JURISPRUDENCIA CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS DEL CONCURSO

PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PERSONAL Resolucion sesidn extraordinaria
ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO 025 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DE S. 1.676,00 2023

(MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
1-FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO DEL CONCURSO

PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PERSONAL Resolucion sesion extraordinaria
ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO 026 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DE $. 1.676,00 2023

(MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
2-FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO DEL CONCURSO

PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PERSONAL Resolucion sesion extraordinaria
ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO 027 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DE S. 1.676,00 2023

(MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES AMERICANOS)
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https://drive.google.com/file/d/1Q5N_e1sBDW0CswDp-SR7DPXWQHfNC0jJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q5N_e1sBDW0CswDp-SR7DPXWQHfNC0jJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q5N_e1sBDW0CswDp-SR7DPXWQHfNC0jJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i9636h1mPN2oiy57-aRaAS8S6PPYMO9I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i9636h1mPN2oiy57-aRaAS8S6PPYMO9I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i9636h1mPN2oiy57-aRaAS8S6PPYMO9I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KgD5d3eIgSlGQAhbuQN5qNnd9fWL7EL-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KgD5d3eIgSlGQAhbuQN5qNnd9fWL7EL-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KgD5d3eIgSlGQAhbuQN5qNnd9fWL7EL-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQkVpL4NyvpprU3QcRT8Qn2Ju3wcRtnN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQkVpL4NyvpprU3QcRT8Qn2Ju3wcRtnN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XQkVpL4NyvpprU3QcRT8Qn2Ju3wcRtnN/view?usp=sharing
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APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
3-FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO DEL CONCURSO

PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PERSONAL Resolucidn sesidn extraordinaria
ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO 028 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DE $. 1.676,00 2023

(MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
4-FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL SER HUMANO DEL CONCURSO

PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PERSONAL Resolucion sesion extraordinaria
ACADEMICO TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO 029 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
COMPLETO CON UNA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DE $. 1.676,00 2023

(MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES AMERICANOS)

APROBAR POR UNANIMIDAD EL INFORME FINAL No. 0001-UEB-2023-BLOQUE-
17-EXTENSION UNIVERSITARIA DE SAN MIGUEL CONCURSO PUBLICO DE

MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DE PERSONAL ACADEMICO Resolucion sesidn extraordinaria
TITULAR, PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO CON UNA 030 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DE $. 1.676,00 (MIL SEISCIENTOS 2023

SETENTA Y SEIS DOLARES AMERICANOS)

DECLARAR DESIERTO EL BLOQUE-2-FACULTAD DE JURISPRUDENCIA CIENCIAS
SOCIALES Y POLITICAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION.

Resolucidn sesion extraordinaria
031 03/02/2023 003-2023 fecha 3 de febrero del
2023
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Regulacion o procedimiento que expide la resolucion,
reglamento, instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacion o
procedimiento

APROBAR EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO
UNIVERSITARIO (003), DE FEBRERO 7 DEL 2023

Resolucion sesidon extraordinaria

RESPECTIVA TOMA DE DECISION EN LA INSTANCIA PERTINENTE

032 07/02/2023 004-2023 fecha 7 de febrero del
2023
ORDENAR LA SEPARACION DEL PRESUNTO AGRESOR COMO MEDIDA DE
PROTECCION DE LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y Resolucién sesién extraordinaria
VINCULACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS, RECURSOS
NATURALES Y DEL AMBIENTE; Y, MIENTRAS DURA LA INVESTIGACION PASE A 033 07/02/2023 004-2023 fecha 7 de febrero del
ORDENES DE LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO. 2023
RATIFICAR LA SEPARACION DEL PRESUNTO AGRESOR COMO MEDIDA DE
PROTECCION DE LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y Resolucion sesién extraordinaria
VINCULACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS, RECURSOS
L 034 17/02/2023 -
NATURALES Y DEL AMBIENTE; Y, MIENTRAS DURA LA INVESTIGACION PASE A 005-2023 fecha 17 de febrero
ORDENES DE LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO. del 2023
AVOCAR CONOCIMIENTO DEL DOCUMENTO PRESENTADO POR EL FORO Resolucion sesién extraordinaria
PROVINCIAL DE LA MUJER DE BOLIVAR A NOMBRE Y EN REPRESENTACION DE G 17/02/2003 005-2023 fecha 17 de febrero
LA SRTA. EVELYN ADRIANA VERGARA ORTIZ
del 2023

AVOCAR CONOCIMIENTO DEL OFICIO PRESENTADO POR LA SRTA. KARELYS Resolucién sesidn extraordinaria
SALTOS REPRESENTANTE ESTUDIANTIL A CONSEJO UNIVERSITARIO PARA LA

036 17/02/2023 005-2023 fecha 17 de febrero

del 2023
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https://drive.google.com/file/d/1KIe3kWCNGhgdx2Tpx4vcxJ4Kn37Ym8Yr/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1qyDxWny-68jQ44MwMKT1iLazn3S6L7Lq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1geTSsN_sWTAEfwuDEXgf5WnB-0ii7o22/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1geTSsN_sWTAEfwuDEXgf5WnB-0ii7o22/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1geTSsN_sWTAEfwuDEXgf5WnB-0ii7o22/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BtlUbcH2CJFtl8fPbVxEeo8LAEmTUIIC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BtlUbcH2CJFtl8fPbVxEeo8LAEmTUIIC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BtlUbcH2CJFtl8fPbVxEeo8LAEmTUIIC/view?usp=sharing
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Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

.. .. . .2 .. |Link para descargar el contenido
Regulacion o procedimiento que expide la resolucion, Fecha de la regulacion ..
. i No. del documento e de la regulacién o
reglamento, instructivo o manual o del procedimiento .
procedimiento

AVOCAR CONOCIMIENTO EL MEMORANDO PRESENTADO POR LA DIRECCION
OETALATO AL, COMMIVA A5 DR Ao e
MEMORANDO Nro. UEB-RECT-2022-3503-M EN EL TERMINO DE 72 HORAS A e 17/02/2023 005-2023 fecha 17 de febrero
PARTIR DE LA RECEPCION DE LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO del 2023
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 28/02/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): SECRETARIA GENERAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a3): MONICA LEON GONZALEZ
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: secretaria.gral@ueb.edu.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 032206014 Ext. 1115
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