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REFORMA AL MANUAL DE PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL SILABO, UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

A. Introducciéon

La planificacion curricular es el proceso que posibilita prever las acciones que deberan realizarse en la
universidad, con el objetivo de alcanzar los resultados de aprendizaje deseables en los estudiantes. Los niveles
de concrecion curricular se manifiestan en tres dimensiones: macro, meso y micro.

El nivel macro se deriva de las politicas académicas del curriculo de la carrera y se convierte en el norte, hacia
el cual, la Universidad debe orientar sus esfuerzos, en funcion de formar profesionales competentes.

En el nivel meso se concreta el disefio curricular en donde se especificaran elementos como: descripeién
general de la carrera, pertinencia, procesos de planificacion curricular propios de la carrera (objeto de estudio,
perfil de egreso, practicas, investigacion, metodologia y escenarios de aprendizaje, vinculaciéon con la
sociedad, y descripcion micro curricular), infraestructura y equipamiento, personal académico y
administrativo. Es la instancia de crear un curriculo propio para cada profesion.

El nivel micro tiene como base al nivel anterior (meso) y se sitia en el ambito de accion en los diferentes
escenarios de aprendizaje. Compete al cuerpo docente y contiene los elementos curriculares béasicos en un
programa acadeémico de asignatura (silabo).

El silabo es una herramienta de planificacion y organizacion y es muy significativo porque contiene toda la
informacion necesaria sobre la asignatura: objetivos, contenidos, secuencia didactica, metodologias,
mecanismos de evaluacion y referencias bibliograficas; con el fin de que el estudiante pueda alcanzar los
resultados o logros de aprendizaje deseados

El silabo es importante porque es una herramienta de apoyo a la Universidad para evaluar el cumplimiento
del perfil de egreso de cada carrera a través del desarrollo de los resultados de aprendizaje propuestos en sus
mallas curriculares. Para las facultades y unidades académicas, el silabo facilita organizar las mallas
curriculares y verificar la pertinencia de las asignaturas y los resultados de aprendizaje en funcién del perfil
de cada carrera. Para los docentes se constituye en la planificacién y ejecucion del proceso de ensefianza—
aprendizaje de la asignatura en funcion de los resultados de aprendizaje que se espera de los estudiantes; y
para el estudiante, es el instrumento que guia su accionar y los orienta sobre qué se espera de ellos y qué
resultados de aprendizaje alcanzaran en cada asignatura.

Desde este contexto, el silabo es un instrumento elaborado por un equipo de docentes especialistas en el 4rea,
quienes planifican, organizan, ejecutan y evalian en forma sistematica y ordenada las competencias y
resultados de aprendizaje derivadas del curriculo académico, teniendo en cuenta el perfil del egreso del futuro
profesional.

B. Objetivo

El manual tiene como objetivo servir de guia y orientacion de los principales aspectos para el disefio y
elaboracion del silabo, siendo este, un instrumento de planeacion y de dinamica del aprendizaje.
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C. Diseiio del programa de Asignatura (Silabo / Guia de estudio)
1. Identificacién institucional

Contiene informacion de la institucion, datos del plan curricular del proyecto de carrera v de la asignatura
especifica y datos del docente.

Carrera: Nombre completo de la carrera

Modalidad de estudio  Modalidad de estudios de la carrera: Presencial, Semipresencial,
o aprendizaje Hibrida, En linea, Dual.

Campus Universitario:  Denominacién correspondiente Matriz, Campus o Extension
Asignatura Denominacion de la asignatura la misma que consta en la malla

curricular del proyecto de carrera aprobado por el Consejo de
Educacion Superior.

Periodo académico Fecha de inicio y finalizacion del periodo académico aprobado.

Ciclo: Ciclo/ Nivel / o Periodo de la asignatura

Paralelo Denominacion del paralelo. Informacién disponible en su distributivo
académico

Jornada Matutina, vespertina o nocturna

Codigo Codificacion de asignatura establecida en el proyecto de carrera

Prerrequisitos: Codigo de la asignatura(s) de secuencia que es necesario haber cursado
o superado previamente.

Correquisitos: Codigo de la(s) asignatura(s) que deben cursarse simultaneamente
Deber4 ubicarse a la asignatura, médulo o equivalente a que unidad de

Unidad de organizacion curricular pertenece, puede ser: Unidad Basica, Unidad

organizacion curricular Profesional o Unidad de Titulacion/Unidad de Integraciéon Curricular
(una sola), segtin corresponda en el proyecto de carrera.
Determinar en su asignatura tienen algin estudiante con discapacidad y
Estudiantes con de acuerdo al tipo de discapacidad (Fisica, Visual, Auditiva, Intelectual
discapacidad y Psicosocial) y describir brevemente la adaptacion curricular a
aplicarse. Tomar como referencia la “Guia de adaptaciones curriculares
para el proceso de ensefianza aprendizaje de la Universidad Estatal de
Bolivar™ aprobada.

Componentes de Determinar el numero de horas totales en el periodo académico de los

aprendizaje en el componentes de: Docencia, Practicas de Aplicacién o Experimentacion

periodo académico (PAE o APE), Aprendizaje autdnomo (AA), conforme lo declarado en
la descripcion micro curricular del proyecto de carrera aprobado por el
CES.

Nombres del profesor ~ Nombre del o los docentes que imparten el modulo, asignatura o su
equivalente

Correo mstitucional: Dominio de su correo institucional como medio de comunicacion
asincrono

Formacion y Sintesis de sus titulos universitarios y breve descripcion de su

experiencia académica | experiencia académica e investigativa
e investigativa

]
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2. Descripcion de la asignatura

Se realiza una breve sintesis del desarrollo de los contenidos de la asignatura, tocando los topicos
esenciales, y puede incluir la descripciéon de su importancia para el desarrollo de los resultados de
aprendizaje y como contribuye para la formacién del profesional.

3. Objetivo(s) de la asignatura

Expresa la habilidad a desarrollar, conocimientos y actitudes que deben obtener los estudiantes en el
proceso ensefianza -aprendizaje. Los objetivos se redactan comenzando por un verbo en infinitivo y deben
ser evaluables permitiendo comprobar si se alcanza el resultado.

4. Resultados de aprendizaje de la asignatura

Es un enunciado explicito desde la perspectiva del proceso de aprendizaje sobre lo que se espera lograr
en los estudiantes para que sean capaces de hacer, comprender y/o demostrar lo aprendido, una vez
terminado una unidad, médulo o asignatura.

Estos resultados de aprendizaje deben ser tomados de la descripcion micro curricular conforme lo
establece el proyecto de carrera vigente.

5. Distribucion y planificacién de las unidades curriculares

Describe de cuantas unidades curriculares esta compuesto el silabo de la asignatura, qué resultados de
aprendizaje por unidad, qué contenidos tematicos se desarrollaran en cada unidad, cuantas horas por
semana en cada componente de aprendizaje (docencia, practicas de aplicacion o experimentacion y
aprendizaje auténomo). Qué actividades por cada componente estan planificadas, cual es la metodologia
utilizada para alcanzar los resultados de aprendizaje de la unidad y cuales son los criterios de evaluacion.
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Unidad No. Indica de forma secuencial cuantas unidades tiene el silabo, (ejem:
b 12,39 —— S
Nombre de la Recoge de forma general todos los contenidos de la unidad en un solo

unidad: titulo.

Resultados de Es la declaracion de los resultados de aprendizaje que el estudiante
aprendizaje alcanzara cuando concluya la unidad.

Contenidos Corresponde a los enunciados de todos los temas y subtemas a
temdticos de la impartirse en las horas por cada componente de aprendizaje y
unidad programados de manera semanal

Se describe con claridad qué actividades de aprendizaje se
desarrollaran de los contenidos para alcanzar los resultados de
Actividades de aprendizaje de la asignatura curso o equivalente. La organizacion del
aprendizaje aprendizaje, se podra planificar en los siguientes componentes:
a) Aprendizaje en contacto con el docente (ACD);
b) Aprendizaje auténomo (AA);
¢) Aprendizaje practico-experimental (APE), que podré ser o no en
contacto con el docente, a excepcion del campo de la salud que
debera contar con un docente tutor.
Evaluacién de los  El profesor debe especificar la actividad a ser evaluada delimitando las
aprendizajes técnicas e instrumentos de evaluacion y rubricas a aplicarse, en la
actividad de los componentes de aprendizaje. Las rubricas seran
elaboradas de acuerdo a las particularidades de cada asignatura. (En
esta guia se presenta un ejemplo como una base referencial de distintas
rubricas).

6. METODOLOGIAS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Las metodologias y ambientes de aprendizaje se refieren a las estrategias y entornos que se utilizan para
facilitar el proceso de construccion del conocimiento. Estas pueden variar ampliamente segiin el contexto
de la asignatura y los resultados de aprendizaje definidos. Entre las metodologias se pueden establecer:
Aprendizaje Activo: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), Aprendizaje Colaborativo, Aprendizaje en
Linea, Aprendizaje Basado en Juegos, Método expositivo, entre otros. En tanto que los ambientes de
aprendizaje son en los que se desarrollan las actividades de aprendizaje, estos pueden ser: laboratorios,
escenarios laborales, aula de clase, espacios virtuales, museos, contextos sociales, culturales, entre otros:
Las metodologias y ambientes de aprendizaje se encuentran descriptas en cada proyecto de carrera.

7. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

La evaluacion de los aprendizajes es un proceso sistematico, permanente y continuo que valora el
desempefio cognitivo, procedimental y actitudinal del estudiante a través de distintas actividades
formativas/sumativas; y, visualiza la manera como el profesor debe ponderar la evaluacién en cada parcial
y en cada uno de los componentes de aprendizaje del estudiante para aprobar la asignatura en el periodo
académico.

La forma de evidenciar el nivel de logro y dominio de los Resultados de Aprendizaje, es a través de un
producto y/o desempefio, que tienen ponderacion y calificacién. Suelen ser los productos generados a
partir de las actividades realizadas en clase con el docente, practicas de aplicacion y experimentacion y
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| Unidad No.  Indica de forma secuencial cuantas unidades tiene el silaﬁo, (ejcm:'
- 12,3, e , B
Nombre de la Recoge de forma general todos los contenidos de la unidad en un solo
unidad: titulo.
Resultados de Es la declaracion de los resultados de aprendizaje que el estudiante
aprendizaje alcanzara cuando concluya la unidad.
Contenidos Corresponde a los enunciados de todos los temas y subtemas a
temiticos de la impartirse en las horas por cada componente de aprendizaje y
unidad programados de manera semanal

Se describe con claridad qué actividades de aprendizaje se
desarrollaran de los contenidos para alcanzar los resultados de
Actividades de aprendizaje de la asignatura curso o equivalente. La organizacion del
aprendizaje aprendizaje, se podré planificar en los siguientes componentes:
a) Aprendizaje en contacto con el docente (ACD);
b) Aprendizaje autéonomo (AA);
¢) Aprendizaje practico-experimental (APE), que podra ser o no en
contacto con el docente, a excepcion del campo de la salud que
debera contar con un docente tutor.
Evaluacién de los  El profesor debe especificar la actividad a ser evaluada delimitando las
aprendizajes técnicas e instrumentos de evaluacion y rubricas a aplicarse, en la
actividad de los componentes de aprendizaje. Las rubricas seran
elaboradas de acuerdo a las particularidades de cada asignatura. (En
esta guia se presenta un ejemplo como una base referencial de distintas
rubricas).

6. METODOLOGIAS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Las metodologias y ambientes de aprendizaje se refieren a las estrategias y entornos que se utilizan para
facilitar el proceso de construccion del conocimiento. Estas pueden variar ampliamente segiin el contexto
de la asignatura y los resultados de aprendizaje definidos. Entre las metodologias se pueden establecer:
Aprendizaje Activo: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), Aprendizaje Colaborativo, Aprendizaje en
Linea, Aprendizaje Basado en Juegos, Método expositivo, entre otros. En tanto que los ambientes de
aprendizaje son en los que se desarrollan las actividades de aprendizaje, estos pueden ser: laboratorios,
escenarios laborales, aula de clase, espacios virtuales, museos, contextos sociales, culturales, entre otros:
Las metodologias y ambientes de aprendizaje se encuentran descriptas en cada proyecto de carrera.

7. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

La evaluacion de los aprendizajes es un proceso sistematico, permanente y continuo que valora el
desempefio cognitivo, procedimental y actitudinal del estudiante a través de distintas actividades
formativas/sumativas; y, visualiza la manera como el profesor debe ponderar la evaluacion en cada parcial
y en cada uno de los componentes de aprendizaje del estudiante para aprobar la asignatura en el periodo
académico.

La forma de evidenciar el nivel de logro y dominio de los Resultados de Aprendizaje, es a través de un
producto y/o desempefio, que tienen ponderacion y calificacion. Suelen ser los productos generados a
partir de las actividades realizadas en clase con el docente, practicas de aplicacion y experimentacion y
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aprendizaje autonomo. Su indicadores, ponderaciones y equivalencias, se encuentran descritos en el
Reglamento del Sistema de Evaluacion Estudiantil de la Universidad Estatal de Bolivar

Insertado en sesién extraordinaria (020) de fecha 11 de octubre de 2023.

8. Relacién de la asignatura con los resultados de aprendizaje del Perfil de Egreso de lacarrera

' Resultados de aprendizaje de Es el enunciado del resultado de aprendizaje de la asignatura que

la asignatura se encuentran expresados en la descripcién micro curricular del
proyecto de carrera vigente.

Definir en qué nivel de contribucion se relaciona el resultado de

Nivel de Contribucion aprendizaje de la asignatura con el resultado de aprendizaje del
perfil de egreso de la carrera. Estos niveles son: Alto, Medio y
S S Bajo_ IS— S—
Resultados de aprendizaje Deben ser tomados del perfil de egreso de la carrera y ser

seleccionados en funcion y coherencia de la contribucion al

fuEipsenaial el oo resultado de aprendizaje de la asignatura.

egreso de la carrera

9. Conducta y comportamiento ético

Descripcién de las normas, principios de conducta y comportamiento ético, basados en la normativa
institucional.

10. Bibliografia

a) Bibliografia Basica: Toda asignatura, a menos de que esté¢ plenamente justificado, debe contar
obligatoriamente con un texto guia. Este texto, debe ser la base de la programacion de la asignatura.

b) Bibliografia recomendada: Conjunto de libros que contribuyen a enriquecer, ampliar o contrastar los
temas a ser tratados durante el curso, asignatura su equivalente; es altamente recomendable que se
verifique la existencia de al menos un ejemplar para consulta en la biblioteca. No son de lectura
obligatoria.

11. Revision y aprobacion

Se establece las firmas del autor del silabo y de la autoridad de la carrera. Las firmas deberan ser
totalmente en digital (Firma Electronica EC).

Insertado en sesion extraordinaria (020) de fecha 11 de octubre de 2023,
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DISENO DE LA GUIA DE PRACTICAS APLICACION O EXPERIMENTACION DE LOS
APRENDIZAJES (PAE O APE)

1. Datos Informativos:

Facultad Nombreibo'rﬁpfglg)’ de la Facultad
Carrera: Nombre completo de la carrera
Asignatura: Denominacion de la asignatura la misma que consta en la malla

curricular del proyecto de carrera aprobado por el Consejo de
Educacion Superior.

Ciclo: Identificacion del ciclo de estudios de la asignatura

Docente: Nombre del o los docentes

Titulo de la Nombre de la practica, del experimento o proyecto. El titulo debera ser

practica: sugerente, atractivo y relacionado con el tema o problema en estudio

No de prictica: ldentificacion del nimero de la guia de practica sobre la planificacion
del silabo

No de horas: Numero de horas efectivas para el desarrollo de la practica

Fecha: Fecha de planificacion de la Guia de la practica

Escenario o Los ambientes de aprendizaje de la practica de cada carrera variaran y

ambiente de pueden ser: laboratorios de investigacion y experimentacion,

aprendizaje dela  laboratorios de computacion especializados, simuladores, visitas de

practica campo, observaciones de un fenomeno en la empresa o institucion, etc.

2. Introduccion: debe describir una explicacion de los aspectos tedricos de la disciplina que, en particular,
son necesarios. En este apartado se anotan los conceptos tedricos que sustentan el experimento propuesto:
teorias, leyes, métodos, técnicas y estrategias en las que se apoya. También se mencionan los antecedentes
de la situacion actual; es decir del problema que se esta resolviendo, las técnicas usadas en el desarrollo
de la practica o proyecto experimental, segiin el caso, y todos aquellos datos e informacion que permiten
levar a efecto el experimento.

3. Objetivo: describir el objetivo de la practica y sefialar la finalidad del experimento o actividad
especifica. Esta directamente relacionado con la demostracion o comprobacidn practica que se va a
llevar a efecto o con la transformacion de situaciones planteadas desde un principio.

4. Materiales: este rubro especifica todo lo requerido en cuanto al tipo de equipos, materiales (reactivos,
didactico y referenciales), tecnologias, instrumental, herramientas, instalaciones, software y personal,
tanto para la etapa de experimentacion como para la reproduccion, a futuro, del problema en estudio. No
debera escapar ningun detalle correspondiente al experimento o aplicacion del conocimiento en cuestion.

5. Procedimiento: este apartado describe el proceso técnico o los pasos a seguir para el desarrollo del
experimento. Se permite para ello utilizar diagramas, graficas u otro tipo de representaciones.

6. Resultados: el proposito de este apartado es presentar los resultados que se deberan obtener en el
desarrollo del experimento, los cuales ponen de manifiesto que la actividad practica realizada representa
una solucion para el problema planteado, o es motivo del experimento o aplicacion del conocimiento en
cuestion.

7. Evaluacién: Definir los criterios de evaluacion y acreditacion de la practica. Se recomienda hacer una
rubrica.
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1.

D. Diseio del Informe de las pricticas de experimentacién y aplicacién de los aprendizajes
(Elaborada por los estudiantes de manera individual o grupal)

Datos Informativos:

Facultad Nombre completo de la Facultad

Carrera: Nombre completo de la carrera

Asignatura: Denominacién de la asignatura la misma que consta en la malla curricular del
proyecto de carrera aprobado por el Consejo de Educacién Superior.

Ciclo: Identifican del ciclo de estudios de la asignatura

Docente: Nombre del o los docentes

Titulo de la Nombre de la practica, del experimento o proyecto. El titulo debera ser

prictica: sugerente, atractivo y relacionado con el tema o problema en estudio

No de practica:

Identificacion del numero de la guia de practica sobre la planificacion del silabo

Escenario o Los ambientes de aprendizaje de la practica de cada carrera variaran y pueden
ambiente de ser: laboratorios de investigacion y experimentacion, laboratorios de
aprendizaje dela  computacion especializados, simuladores, visitas de campo, observaciones de
practica un fenémeno en la empresa o institucion, etc.

No de horas: Namero de horas efectivas para el desarrollo de la practica

Fecha: Fecha de planificacion de la Guia de la practica

Estudiantes: Nombre del o los estudiantes que realizaron la practica

Calificacion

Nota otorgada por el docente en funcion de la valoracion realizada al informe

de la practica

2. Introduccién: Describe una explicacion de los aspectos tedricos de la disciplina que, en particular, son
necesarios. En este apartado se anotan los conceptos teéricos que sustentan el experimento propuesto:
teorias, leyes, métodos, técnicas y estrategias en las que se apoya. También se mencionan los antecedentes
de la situacion actual; es decir del problema que se esta resolviendo, las técnicas usadas en el desarrollo
de la practica o proyecto experimental, segiin el caso, y todos aquellos datos e informacion que permiten
llevar a efecto el experimento.

3. Objetivo de la prictica: Sefiala la finalidad del experimento o actividad especifica. Esta directamente
relacionado con la demostracién o comprobacién practica que se va a llevar a efecto o con la
transformacion de situaciones planteadas desde un principio

4. Descripcion del desarrollo de la practica: En este apartado se describe la secuencia de la actividad
practica experimental, relacionando los métodos, los procedimientos y las técnicas en una secuencia
rigurosa y coherente, para el estudio del objeto o fenomeno.

5. Metodologia: Este apartado describe el proceso técnico o los pasos seguidos para el desarrollo del
experimento. Se permite para ello utilizar diagramas, graficas u otro tipo de representaciones. Lo
importante es presentar claramente la secuencia en la formulacién y desarrollo de la experiencia en el
laboratorio o0 en campo.

6. Resultados obtenidos: el propésito de este apartado es presentar los datos obtenidos en el desarrollo del
experimento o aplicacion de conocimientos, los cuales ponen de manifiesto que la actividad practica
realizada representa una solucion para el problema planteado.
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7. Conclusiones:
Comprenden las aportaciones personales o los juicios de valor propuestos a partir de los resultados de la
practica o del experimento, o bien de las acciones derivadas de todo el proceso de experimentacion

8. Recomendaciones:
En este apartado se presenta la serie de observaciones adicionales que deben considerarse en el disefio de
una practica de laboratorio, taller o campo, como, por ejemplo: normatividad, condiciones de trabajo,
manejo de los recursos, preparacion previa de la actividad practica, toma de datos y analisis de los mismos

9. Bibliografia:
Listado de referencias bibliograficas empleando normas APA

10. Anexos: adjuntar de manera opcional graficos, fotos, diagramas y otros que evidencien la actividad
desarrollada.
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E. INSTRUMENTO PARA SEGUIMIENTO DEL SILABO POR LOS ESTUDIANTES

Facultad:
Escuela:

Carrera:
Asignatura: Cadigo:
Prerrequisitos: Nimero de
créditos:

Correquisitos:
Unidad de Ciclo:
organizacion
curricular 7
Periodo Paralelo:
Académico:

Tematica Fecha
CONTENIDO Semana Tratada
Si | No

Nombre de la Unidad:

Tematica a tratarse en cada sesion

Porcentaje de Cumplimiento:

Observaciones:

Firma del estudiante Firma Coordinador/a de Carrera

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

UEB

F. INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION DEL SiLABO POR LOS ESTUDIANTES

Datos Informativos

CARRERA:

CICLO: [ PARALELO:
ASIGNATURA:

DOCENTE:

FECHA DE EVALUACION:

INSTRUCCIONES: Sr/Srta. estudiante: en la columna de verificacion, marque con una (x) en
funcion delcumplimiento de cada indicador de los elementos del silabo.
! VERIFICACION

No. INDICADORES - DEL SILABO | S N
| i

1 Presentd el silabo al inicio del Ciclo

2 | Socializo el silabo conjuntamente con los l
estudiantes. \

3| La presentacion del silabo es adecuada y !
ordenada.

4 | Los datos informativos son correctos y
completos

5 Los resultados de aprendizaje propuestos en |
el silabofueron alcanzados al final de i
asignatura. '
6 El trabajo realizado en el aula permitio el
cumplimientode los resultados de aprendizaje |
que constan en el silabo. |
7 Se respetaron los parametros y porcentajes de
laevaluacion segun el silabo.

8 La evaluacion aplicada esta acorde con el
Reglamento de Evaluacion Estudiantil.

' UNIDA | UNIDA | UNIDA | UNIDA
9 Se desarrollaron los contenidos de las | D D D D
unidades de laasignatura o 2 3 4

SI| NO| SI| NO SI!NO SI | NO

10 | Se cumplieron los trabajos auténomos
planteados en elsilabo

11 | Se aplicod la metodologia planteada en el i
silabo

12 | Se utilizaron los recursos programados en el
silabo

13 | La bibliografia basica propuesta en el silabo
existe en la

Biblioteca ‘
14 | Se utilizo la bibliografia que consta en el 1 i

silabo - I N R | | B ]
Firma del estudiante Firma de Coordinador/a de Carrera

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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G. INFORME CONSOLIDADO DE CUMPLIMIENTO DEL SiLABO POR PARTE DEL
COORDINADOR DE CARRERA

CARRERA;
MODALIDAD:
ASIGNATURA:
PROFESOR: _
PERIODO ACADEMICO:
PARALELQO:
DIRECTOR DE CARREI{A:
FECHA DEEVALUACION: DESDE .........ooooieieieeaes st HASTA oo e,
" N- | NOMBEE = ASIGNATURAS | NIVEL DE CUMPI IMIENTO DF LOS | RFPORTE DL onbmv.-\uumu'si
DFT, CONTENIDOS EN RELACION A LOS | CUMPLIMIENTO DE 1A |
__| PROFESOR _ RA. | __PROGRAMACION .
EX MB Hfprogra  Hfimpar % |
910 | B-89 madas

tidas \

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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ANEXOS - RUBRICAS DE EVALUACION

RUBRICA DE EVALUACION PARA UNA EXPOSICION EN CLASE

CRITERIOS /
INDICADORES

Comunicacién
Efectiva (10%)

Revision
Bibliografica
(20%)

Dominio del tema
(40%)

SATISFACTORIO
4

El estudiante utiliza
términos cientifico—
técnicos de forma
verbal y/o escrita
para transmitir la
informacion, con un
correcto v
formal del idioma.

uso

El mensaje es claro,
CONCISo y
comprensible.

Desarrolla una
revision y
conceptualizacion
completa sobre el
estado del arte del
tema propuesto en el
proyecto. Usa
referencias
bibliograficas
académicas
pertinentes. Cita las
fuentes
bibliograficas
usando
correctamente el
formato APA.
Demuestra que
entiende
completamente y es
capaz de realizar un

BUENO
3

El estudiante utiliza
términos aceptables de
forma verbal y/o
escrita para transmitir
la informacion, El uso
del idioma es correcto.

El mensaje es
comprensible

Desarrolla una revision
y conceptualizacion
aceptable sobre el
estado del arte del
tema propuesto en el
proyecto. Usa
referencias
bibliograficas
académicas
pertinentes. Cita las
fuentes bibliograficas
usando correctamente
el formato APA.

Demuestra que
entiende y puede
realizar un analisis
aceptable del tema

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira

Guaranda-Ecuador

Teleéfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec

REGULAR
2

El estudiante utiliza
pocos términos
cientifico—técnicos de
forma verbal y/o
escrita para transmitir
la informacion, y usa
frecuentemente
términos coloquiales,
redundancias,
muletillas o errores
gramaticales u
ortograficos. El
mensaje es confuso.

Desarrolla una revision
y conceptualizacion
parcial del estado del
arte del tema propuesto
en el proyecto. Usa
tanto referencias
bibliograficas
académicas como no
académicas. Cita las
fuentes bibliograficas
con o sin usar el
formato APA

Entiende
parcialmente, por lo
que se le dificulta
hacer un analisis del

INSATISFACTO
RIO

1
El estudiante utiliza
lenguaje comun, sin
términos cientifico—
técnicos de forma
verbal y/o escrita
para transmitir la
informacion. Usa en
su totalidad términos
coloquiales,
redundancias,
muletillas o errores
gramaticales u
ortograficos. El
mensaje no es
comprensible.
Desarrolla una
revision y
conceptualizacion
escasa o nula del
estado del arte del
tema del tema
propuesto en el
proyecto. No usa
referencias
bibliograficas
académicas
pertinentes. Cita
incorrectamente las
fuentes
bibliograficas o no
cita.
No conoce o no

entiende el tema a
exponer.

13
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UEB

Trabajo
Colaborativo
(20%)

*Criterio a
calificar de
forma
individual

UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

analisis critico del
tema expuesto. Es
recursivo en la
presentacion de la
informacion,
utilizando material
de apoyo

pertinente.
Contribuye en las
reuniones del grupo,
involucrando a todos
los miembros del
equipo. La
responsabilidad se
comparte de manera
equitativa. Las
aportaciones
individuales
complementarias se
entregan en plazos
establecidos y el
material es de
cahdad.

expuesto. Utiliza
material de apoyo
relacionado con el
tema.

Asiste y participa en
las reuniones o
actividades del grupo.
La responsabilidad
recae sobre una parte
del mismo. Las
aportaciones
individuales
complementarias se
entregan en plazos
establecidos y son
aceptables,

CONSEJO
UNIVERSITARIO

tema expuesto. Utiliza
o no material de apoyo
relacionado con el
tema.

La asistencia 'y
participacion no es
constante. Delega la
responsabilidad a otros
miembros del grupo y
sus aportaciones son
entregadas o no a
tiempo, pero el
material debe ser
revisado y corregido.

La asistencia y/o
participacion es
escasa o nula. No
entrega sus
aportaciones
complementarias o
el material
entregado es de
mala calidad.

Insertado en sesion extraordinaria (020) de fecha 11 de octubre de 202 3.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira

Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec
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RUBRICA DE EVALUACION PARA UN ORGANIZADOR GRAFICO
(Mapa mental, conceptual, diagrama de pescado, linea de tiempo, etc.)

CRITERIOS /
INDICADORES

Profundizacion del
tema

Aclaracion sobre el
tema

Alta calidad del disefio

Elementos propios del
Organizador grafico

Presentacion del
organizador grafico

SATISFACTORIO

2
Descripcion clara y
sustancial del tema;
buena cantidad de
detalles.

Tema bien
organizado y
claramente

presentado, asi como
de facil seguimiento.
Organizador grafico
sobresaliente v
atractivo que cumple
con los criterios de
disefio planteados, sin
errores de ortografia
La imagen central se
asocia correctamente
con el tema, las ideas
principales y
secundarias se
distinguen unas de
ofras y las palabras
clave representan
conceptos
importantes. Las
imagenes utilizadas
son adecuadas.

La seleccién de los
colores y la tipografia
usada fueron
atractivas, ademas el
mapa se entrego de
forma limpia en el
formato que
determiné el docente
(papel o digital).

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira

Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec

BUENO
1

Descripcion ambigua
del tema, algunos
detalles que no
clarifican el tema.
Tema bien focalizado,
pero no suficientemente
organizado.

Orgamzador grafico
sencillo, pero  bien
organizado con al menos
tres errores de ortografia.

La imagen central se
asocia con el tema, pero
no se distinguen las 1deas
principales de las
secundarias; las palabras
clave no aportan una idea
clara de cada concepto;

las 1magenes no se
relacionan  con los
conceptos

Los colores vy la
tipografia ~ usada no
permiten una correcta
visualizacion del mapa,
aunque la entrega fue en
el formato pre
establecido.

REGULAR
2
Descripcion incorrecta del
tema, detalles poco
signficativos o escasos.

Tema 1mpreciso y poco
claro, sin coherencia entre
las partes que lo
componen.

Organizador grafico mal
planteado que no cumple
con los criterios de disefio
planteados y con mas de
tres errores de ortografia.

La imagen central
representa una 1dea o
concepto ambiguo, las
ideas principales vy
secundarias estan mal
organizadas y no cuenta
con palabras clave. Las
imagenes han sido mal
seleccionadas porque no
representan 1deas
relacionadas con el tema.

Se abuso del uso de
colores y tipografias y la
entrega no se dio de la
forma pre establecida por
el docente.



UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

UEB

CONSEJO
UNIVERSITARIO

RUBRICA PARA EVALUAR UNA ACTIVIDAD LUDICA

Criterio Sobrepasa el Alcanza el Alcanza el No alcanza el Participacion
estandar (4) estandar (3) estindar estandar (1) no
parcialmente presentada (0)
(2)
. ., | Elcontenido esta | El contenido | El contenido es No presenta
. El contenido esta ; g ;
Contenido casi completo y se | estd incompleto | deficiente y no
g completo, se . (s
(20%) abordan casitodos |y se abordan | abarca ningin
abordan todos los
—— los aspectos muy pocos | aspecto que
P : necesarios para aspectos que | permita
necesarios  para :
responder la/s permitan responder la/s
responder la/s
pregunta/s y/o responder  la/s | pregunta/s y/o
pregunta/s y/o * >
o actividades pregunta/s  y/o | actividades
actividades gl
planteadas actividades planteadas
planteadas
| - planteadas B L ]
Organ'lzaclon, _ Taller o trabajo TalIe{ 0 _trabajo No presenta
claridad y Taller o trabajo : . mal focalhizado y
5 : . Taller o trabajo | no focalizado y
presentacién | bien organizado y . " . totalmente no
o bien focalizado, | poco claro.
(20%) claramente ; claro.
. | pero no | Coherencia .
presentado, asi y . . Coherencia
. .. | suficientemente intermedia entre .
como de facil - _ deficiente entre
. organizado. las partes que lo
seguimiento. las partes que lo
componen,
componen.

Aplicacion de | El trabajo denota El trabajo denota

conocimientos | excelente buena capacidad
(20%) capacidad de de aplicacion y
aplicacion y extrapolacion de

extrapolacion de los conocimientos

El trabajo denota

capacidad
regular de
aplicacion y

extrapolacidon de

El trabajo denota
ninguna

capacidad de
aplicacion o
extrapolacion de

No presenta

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec

los conocimientos | adquiridos los los
adquiridos de conocimientos conocimientos
forma excelente. adquiridos adquiridos.
Creatividad | El  trabajo  es | El trabajo es El trabajo No presenta
(20%) totalmente bastante original, | muestra al
original, muestra | muestra algunas menos alguna El trabajo no
una gran cantidad | ideas que son idea que es presenta  ideas
de ideas que son | infrecuentes o infrecuente o inusuales.
infrecuentes o | mnusuales. inusual.
mnusuales.
Trabajo Casi todos los Solo algunos La participacion | No presenta
colaborativo ; miembros del miembros del de los miembros
o Cada miembro del . ;
(20%) grupo asumieron | grupo del grupo ha sido
grupo asume sus ;
sus tareas de asumieron sus muy escasa. Solo
tareas de forma
forma tareas de forma | una persona
responsable. R :
o responsable. responsable. realiza el trabajo.
Participa de forma O e
: Participa en la Participa
activa en la g St
;g realizacion del esporadicamente
realizacion del : o
: trabajo, pero no en la realizacion
trabajo, presenta o ;
realiza propuestas. | del trabajo, no
propuestas. :
realiza
propuestas.
16
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RUBRICA PARA EVALUAR UN ENSAYO

resultados de

ideas y resultados
de manera técnica

correctamente sus

ideas y resultados

ideas y resultados
con varios

Criterio EXCELENTE MUY BUENO BUENO REGULAR INSUFICIENTE
. Comunica
Comunica sus | . . ;
. mtegralmente sus : . Comunica sus | No comunica sus
ideas y Comunica Comunica sus

ideas y resultados
de manera técnica

manera ; ideas y resultados | de manera técnica . .
E y apropiada. . . errores. Sus ideas | y apropiada. Sus
técnica y de manera técnica | y apropiada. Sus , ;
A Aporta con sus . : i son parcialmente ideas no son
apropiada . y apropiada. 1deas son basicas.
- opiniones a claras. claras.
(10%) A
nuevos trabajos.
Desarrolla una
s ar Desarrolla una Desarrolla una Desarrolla una
revision y S 3 e .
i revision y revision y revision y
conceptualizacion . e kA
ORI conceptualizacion | conceptualizacion | conceptualizacion | Desarrolla una
Revision . rtinenlt)e sol;; cel completa sobre el | basica sobre el | aceptable sobre el revision y
Bibliografica P tema propuesto. | tema propuesto. | tema propuesto. |conceptualizacion
5 tema propuesto. . . .
(50%) : Usa referencias | Usareferencias | Usareferencias | escasa o nula del
Usa referencias DI P S
I bibliograficas bibliograficas bibliograficas tema.
bibliograficas T : A o
E académicas académicas académicas
académicas : . ;
: pertinentes. pertinentes. pertinentes.
pertinentes.

Citacion de

La citacion de
fuentes es precisa,
en acuerdo con la

normativa APA

La citacion de
fuentes es
correcta, de
acuerdo con la
normativa APA

La citacion de
fuentes es
aceptable, de
acuerdo con la
normativa APA

La citacion de
fuentes es
imprecisa de
acuerdo con la
normativa APA

Los recursos
utilizados no

las fuentes
bibliograficas.

bibliograficas

fuentes (10%) iasnts. sin Sidets. Co vigente, iy estan citados ni
erroregs .de %orma 0 erroges m}nimos presentando resintan,do etoreneiatos,
lenguaje de forma o PucoyeTedde ’ errores
suse: : formato, forma
lenguaje. via lenguai recurrentes.
Niimero de
palabras 1500 - 1400 1399 - 1300 1299 - 1200 1199-1gon | PHEmosds 10000
(10%) mas de 1500
Se observan
opiniones -
‘ i : Es un buen .-
Andlisis Realiza un analisis propias, pero resumen de las Hay un minimo Hay por lo menos
(10%) personal de lo que | también algunas fuentes de analisis un parrafo que es
esta describiendo. | ideas directas de personal una copia textual.

Conclusiones
(10%)

Incluye opiniones
personales
combinadas con
argumentos
bibliograficos

Solo incluye
opiniones
personales

Solo incluye un
resumen del resto
del ensayo

Es demasiado
corta (menor a 3
lineas)

No contiene
conclusion

Insertado en sesion extraordinaria (020) de fecha 11 de octubre de 2023.
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RUBRICA DE EVALUACION DE FOROS DE DISCUSION

No-viable | Puntaje |

o de su Existe un titulo Bxiste un fifulo Emte un lifulo « No hay tilulo, o es

. Liama la atencién . Uama la atencién Uamala solo el RE:

. Refleja el contenido del Refleja el confenido atencién automatico
mensaje. del mensaje. . No refleja el puesto por el

. Resalta la intencién . No resalta la contenido del sistema.

intencién mensaje.
. No resaltala
intencién

. H mernsaje esta . Hmensaje esta . B mensaje . H rmensaje no esta
construido sobre construido sobre estd construido construido sobre
mensajes previos mensajes previos. sobre mensajes previos,

. Construye su propia . construye su propia mensajes . No construye su
reflexién. reflexién. previos. propia reflexién.

. Existe conexiéndelas No existe conexién e Nc Construye No existe conexién
ideas. de las ideas. su propia de las ideas.

reflexion,

. Ne existe
conexién de
las ideas.

. Hcontenido ayudaa » H contenido incluye = Elcontenido « No hay
profundizar |a discusién. preguntas, pero incluye fundamentacién a

. Deja nuevos hilos de éstas no inviten a pregunias muy nuevos hilos de
debate. profundizar la generalizadas discusién.

discusion. . No deja
. Deja nuevos hilos de nusvos hilos de
debate. debate.

. B mensaje esta bien . B mensaje esta bien No estd bien No estd bien
redactado. redactado. redactado. redactado.

. b contenido es fluido. = B contenido es . Elmensajees « E mensaje no es

. Presentado en una fluido. comprensible comprensible
eshuctura faciimente . Presenla una . Presenfauna e Presenta una
legible. estructura dificil de estructura estructura dificil de

leer, dificil de leer. leer.

. Su intervencién atrae . B mensaje tomaen s El mensaje . La intervencién no
nuevos elementos o cuenta la discusién, trata sobre el cormesponde al
perspectivas, destacando los hilo de hilo de discusién.

elementos clave de discusion, pero
olla. no le afiade
valor.

. Utiliza satisfactoriamente » Utiliza la . Logra utilizar la = No pudo usar la
la herramienta. hemramienta, se hemramienta hemramienta

equivoca, pero con ayuda del
intuifivamente lo facilitador y/o
logra. compafieros.
. Respeta las
reglas del foro
en un 50%
Respetalasreglos del  » Respetalcsreglas e Respeta las . No cumplié al
foro al 100% del foro en un 75% reglas del foro menos el 50% de
enun 50% las reglas
establecidas.
Puniaje

[nsertado en sesion extraordinaria (020) de fecha 11 de octubre de 2023.

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira

Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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RUBRICA DE EVALUACION DE TAREA (VIDEO)

INDICADORES

BUENO

REGULAR

MALO

Duracion (10%)

El video dura entre 2 y 4
minutos sin contar con

El video dura entre 2 y
4 minutos con tiempos

El video dura menos
de 2 minutos o mas

tiempos muertos y | muertos o referencias de 4 minutos.

referencias bibliograficas.

bibliograficas

El estudiante utiliza | El estudiante utihiza | El estudiante utiliza

términos  cientificos— | pocos terminos | lenguaje comun, sin

técnicos de forma verbal | cientificos—-técnicos de | términos cientifico—
Capacidad de sintesis de | y/o escrita para | forma  verbal y/o | técnicos de forma
conceptos (20%) transmitir la | escrita para transmitir | verbal y/o escrita para

informacion, con un uso | la informacién, y usa | transmitir la

correcto y formal del
idioma

El mensaje es claro,
conciso y comprensible.

frecuentemente
términos coloquiales,
redundancias,
muletillas o errores
gramaticales u
ortograficos.

El mensaje es confuso.

mformacion. Usa en su

totalidad términos
coloquiales,
redundancias,
muletillas o errores
gramaticales u

ortograficos.

El mensaje no es

comprensible
Relacién con el Se explican los Se explican los No se explican
componente tedrico conceptos conceptos conceptos teoricos o
(30%) correspondientes al correctamente,  sin no corresponden al

tema solicitado; se
explica correctamente
con férmulas y
araficos

formulas mi1 graficos

tema solicitado.

Originalidad
(20%)

Emplea material de
elaboracion propia y

Emplea material de
elaboracion propia y

No emplea material
de elaboracidn propia

reconoce créditos del no reconoce creéditos Yy  no  reconoce
material de otros del material de otros creditos del material
autores autores de otros autores
Ingenio (20%) Presenta una Expone el trabajo Lee el trabajo en vez
dramatizacion, como una de exponer o
graficos  y/u otras eXposicion dramatizar.
herramientas de convencional frente
edicion a la camara

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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DISPOSICION FINAL

UNICA, la presente REFORMA AL MANUAL DEL SILABO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR entrara en vigencia a partir de la aprobacion en Consejo Universitario.

SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA:

QUE,LAREFORMA AL MANUAL DEL SiLABO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DEBOLIVAR  fue
analizado, discutido y appebade~por Consejo Universitario en Sesiéon Extraordinaria (020), de fecha 11 de

- Estilg
octubre del 2023. ot e,

DR _ARTURO ROJAS SANQ®
RECTOR

LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
Guaranda 11 de octubre de 2023

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira 20
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