_ACTA RESOLUTIVA
SESION ORDINARIA No. 011-2023
30 DE OCTUBRE 2023

En la ciudad de Guaranda a los treinta dias del mes de octubre del dos mil veinte y tres, a las diez
horas, se instala de manera presencial el pleno del Consejo Universitario en sesion ordinaria
décima primera, con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector;
Dra. Silvia Pacheco, Vicerrectora Académica; Med. Alejandra Barrionuevo, Representante
de los Profesores; Ing. Jhonatan Céardenas, Representante de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Lic. Comanecy Gavilanez Gonzalez, Msc,
Representante de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas; Ing. Fabian
Ramirez, Representante Facultad Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Henry Vallejo
Ballesteros, Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion Empresarial en
Informatica; Ing. Sonia Salazar, Msc, Decana de la Facultad de Ciencias Agropecuarias Recursos
Naturales y del Ambiente; Dr. Francisco Moreno del Pozo, Msc, Decano de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, Sociales Filosoficas y Humanisticas; Dra. Silvana Lopez, Decana de la
Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano; Dr. Angel Naranjo Estrada, Decano de la
Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas; Srta. Yessenia Estefania Castillo
Jaramillo, Representante estudiantil; Srta. Kimberly Viracocha, Representante estudiantil; Abg.
Carola Lopez, Representante de los Empleados y Trabajadores; Abg. Vinicio Bustos, Procurador
Subrogante; actiia en calidad de Secretaria General, Abg. Monica Ledn Gonzalez.

Invitados: Lic. Gorqui Vistin, Director Extensién San Miguel; Lic. Javier Marmol, Escobar,
Presidente Asociacion de Profesores.

Ausentes: Dr. Carlos Ribadeneira Zapata, Vicerrector de Investigacion y Vinculacién,
vacaciones; Ing. David Silva, Representante de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente, permiso médico;

Por secretaria se constata el quérum, el mismo que se encuentra conformado para iniciar la
sesion, y se procede a dar lectura al orden del dia de la convocatoria.

1. Analisis y Resolucion del Reglamento de Admision y Nivelacion Institucional.

2. Analisis y Resolucion de la Actualizacion del Proyecto Curricular de la Unidad de Nivelacion
Institucional, Carreras Modalidad Presencial, Hibrida y en Linea.

3. Analisis y Resolucion del Informe de Estudiantes Promovidos al Primer Ciclo de Carrera,
correspondiente al Segundo Periodo de Postulacion 2023-2024.

4. Analisis y Resolucion del Calendario Académico de la Unidad de Nivelacién Institucional,
Segundo Semestre 2023 (Noviembre 2023 — Marzo 2024).

5. Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Educacion Basica, Cohorte 11, 2023.

6. Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Administracion de Empresas, Cohorte
I 2024 — 2025.

7. Andlisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Contabilidad y Auditoria, Mencion___

Gestion Tributaria, Cohorte 11, 2023. 3 Estay
8. Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Salud Publica, Cohorte I, 202
9. Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Educacion Inicial, Cohorte 1,
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10. Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Derecho, Mencion Litigacion Penal,
Cohorte 1, 2024.

11. Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Ciencias Veterinarias, Cohorte I,
2023.

12. Analisis y Resolucion del Instrumento Técnico para la ejecucion de la Planificacion de Talento
Humano, 2024.

13. Analisis y Resolucion del Informe Técnico Nro. 343 de la Direccion de Talento Humano, previo
el otorgamiento de Licencia con Remuneracion a favor de la Msc. Viviana Elizabeth Suarez Aldaz,
Profesora Auxiliar 1 Tiempo Completo.

14, Analisis y Resolucion del Informe Técnico Nro. 344 de la Direccion de Talento Humano, previo
el otorgamiento de Licencia con Remuneracion a favor del Dr. Victor Hugo Nufiez Jiménez,
Profesor Agregado 2 Tiempo Completo.

El Orden del dia es aprobado por unanimidad por parte de los sefiores Miembros de Consejo
Universitario presentes.

Por secretaria se procede a dar lectura al primer punto del orden del dia.

PRIMER PUNTO: Analisis y Resolucion del Reglamento de Admisién y Nivelacion
Institucional.

DR. ARTURO ROJAS, por favor Ing. Washington Fierro dar la explicacion del caso.

ING. WASHINGTON FIERRO, autoridades en este Reglamento se realizé los cambios que
hubieron en el Reglamento emitido por la SENESCYT, cuando un estudiante hace el proceso de
admision puede realizar tres postulaciones en tres carreras distintas, la asignacion y aceptacion
cupo esta por parte de la Universidad Estatal de Bolivar con nuestras propias bases de aceptacion.
En el articulo 5 indica que los estudiantes pueden hacer tres procesos de postulacion, la asignacion
y aceptacion de cupo estd por la Universidad Estatal de Bolivar, antes se lo hacia desde la
SENESCYT, en el articulo 8 se establece los tipos de cupos, al final del periodo académico de
nivelacion, al Universidad puede promover a los mejores estudiantes a primer ciclo. En el articulo
12 se hizo un cambio en lo que corresponde a poblacion escolar y poblacion no escolar, mientras
no nos remitan la nota el SENESCY'T, no se puede admitir a nivelacion. Como Universidad de
igual manera realizamos el proceso para la inscripcion.

ING. FABIAN RAMIREZ, compaiieros en el caso del primer periodo académico como son
admitidos directamente.

ING. WASHINGTON FIERRO, compafieros depende de las mejores calificaciones que
obtuvieron en nivelacion.

ING. FABIAN RAMIREZ, compaiieros en el articulo 10 en cuanto a la oferta de cupos, hago
alusion porque la difusion y marketing esta a cargo de la Universidad, cada carrera es la encar
de la promocion, también indica que Tics y la Umdad de vaelacmn en este cas

coordinar la difusion para dar una buena i 1magen a las Carreras.
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ING. WASHINGTON FIERRO, la difusion de cada una de las Facultades y carreras por ellos
conocen el disefio de todo su proyecto de carrera, desde ahi nace la promocién con tiempo
suficiente para que puedan difundir desde las redes sociales y canales de difusién. En el caso de
Tics, es el ente encargado de difundir en las redes sociales institucionales, en el caso de la Unidad
de Nivelacion recogemos toda la informacion académica para remitir a los estudiantes por medio
de la pagina web publicamos la oferta académica de la Universidad. En el caso de los
Coordinadores Académicos deben visitar los colegios para promocionar la oferta académica que
tiene la Universidad.

DR. ARTURO ROJAS, compaiieros una vez que sea revisado, analizado el Reglamento de
Admision y Nivelacion esta a consideracion para la aprobacion.

MOCION por la aprobacién emitida por la Ing. Sonia Salazar, secundada por el Dr. Francisco
Moreno y demas sefiores Miembros de Consejo Universitario, mismo que es probado por
unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011 - 2023 - 149
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DEL
SISTEMA DE NIVELACION Y ADMISION DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEGUNDO PUNTO: Analisis y Resolucién de la Actualizacion del Proyecto Curricular de la
Unidad de Nivelacion Institucional, Carreras Modalidad Presencial, Hibrida y en Linea.

DR. ARTURO ROJAS, por favor Ing. Washington Fierro explicar el punto.

ING. WASHINGTON FIERRO, autoridades como es de su conocimiento en estos meses se
aprobaron nuevas Carreras por parte del CES, como es la Carrera de Marketing Digital en Linea,
Carrera Criminalistica, modalidad hibrida, Carrera de Pedagogia de los Idiomas Extranjeros
Inglés, Hibrida, y que es necesario que el Proyecto Curricular en la Unidad de Nivelacion se
articule con esta nueva oferta académica, en funcion de aquello se ha realizado la Actualizacion
y se incluye el concepto de Carrera Presencial, Hibridos y en Linea, son los cambios que se han
realizado a la descripcion microcurricular, se ha incorporado los contenidos minimos para la
unidad de nivelacion de las Carreras creadas y se establecid un cambio en asistencia y hora
académica con el 80% para aprobacion.

MOCION por la aprobacién emitida por el Dr. Francisco Moreno, secundada por los sefi
Miembros presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.
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Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011 -2023 -150
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR LA ACTUALIZACI(')N DEL
PROYECTO CURRICULAR DE LA UNIDAD DE NIVELACION INSTITUCIONAL,
CARRERAS EN MODALIDAD PRESENCIAL, HIBRIDA Y EN LINEA”,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

TERCER PUNTO: Analisis y Resolucion del Informe de Estudiantes Promovidos al Primer Ciclo de
Carrera, correspondiente al Segundo Periodo de Postulacion 2023-2024.

ING. WASHINGTON FIERRO, compaiieros la norma Juridica nos permite promover a los
estudiantes con mejor calificacion directamente al primer ciclo de carrera, es por ello que es
necesario que se apruebe en Consejo Universitario el Informe con el listado de los estudiantes
promovidos, mismos que debe reposar en las carpetas de los estudiantes, asi como también se
debe remitir a las SENESCYT la resolucién y los listados de 210 estudiantes promovidos al
primer ciclo.

DRA. SILVIA PACHECO, compafieros una vez analizado el punto esta a consideracion de
ustedes sefiores Miembros de Consejo Universitario.

MOCION por la aprobacion emitida por el Dr. Francisco Moreno secundada por todos los sefiores
Miembros de Consejo Universitario presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucién.

RCU-011-2023 - 151
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR EL INFORME DE ESTUDIANTES DE
PROMOCION AL PRIMER CICLO DE CARRERA CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO
PERIODO DE POSTULACION 2023 - 2024,

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

CUARTO PUNTO: Andlisis y Resolucion del Calendario Académico de la Unidad de Nivelacion
Institucional, Segundo Semestre 2023 (Noviembre 2023 — Marzo 2024).

ING. WASHINGTON FIERRO, autoridades la planificacién del inicio de las actividades
académicas de la Unidad de Nivelacién, es por ello que las matriculas ordinarias iniciamos e
de octubre al 10 de noviembre, matriculas extraordinarias del 13 al 17 de noviembre, inicj
actividades académicas el 13 de noviembre y concluimos el 8 de marzo, en total 16 sem
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labores académicas. El calendario fue revisado y analizado en la Comision Académica de la
Universidad.

MOCION por la aprobacién por la Ing. Sonia Salazar, secundada por el Dr. Angel Naranjo y
demas Miembros de Consejo presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011 -2023 -152
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR EL CALENDARIO ACADEMICO DE
LA UNIDAD DE NIVELACION INSTITUCIONAL, SEGUNDO SEMESTRE 2023
(NOVIEMBRE 2023 -MARZO 2024)”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

QUINTO PUNTO: Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Educaciéon Basica,
Cohorte 11, 2023.

DR. ARTURO ROJAS, por favor Dr. Joscelito Solano brindar la explicacion del caso.

DR. JOSCELITO SOLANO, autoridades en referencia al punto que se refiere, ya se aprob6 en
la Comision Académica la II Cohorte de la Maestria en Educaciéon Basica que inician sus
actividades el 24 de noviembre de este afio, por lo que es necesario la aprobacion de Consejo
Universitario.

MOCION por la aprobacion emitida por el Dr. Angel Naranjo secundada por todos los sefiores
Miembros presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU -011-2023-153
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA
APERTURA DE LA COHORTE II - 2023 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN
EDUCACION BASICA”:

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEXTO PUNTO: Analisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Administracion
Empresas, Cohorte 1 2024.
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DRA. SILVIA PACHECO, compafieros tenemos nuevas cohortes de Maestrias que corresponde
al proximo afo, en el 2024,

DR. JOSCELITO SOLANO, autoridades estamos solicitando la Maestria en Administracién de
Empresas, cohorte I, 2024, con fecha de inicio el 16 de febrero.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2023-154
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA
APERTURA DE LA COHORTE I - 2024 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS”:

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

SEPTIMO PUNTO: Analisis y Resolucién de la Programacion de la Maestria en
Contabilidad y Auditoria, Mencion Gestion Tributaria, Cohorte I1, 2023.

MOCIONA por la aprobacion la Sra. Kimberly Viracocha, por se similar a la del punto quinto,
secundada por todos los sefiores Miembros de Consejo Universitario presentes en la sesion, por
lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011 -2023 -155
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE POR UNANIMIDAD: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA
APERTURA DE LA COHORTE 1II - 2023 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN
CONTABILIDAD Y AUDITORIA MENCION GESTION TRIBUTARIA”

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

OCTAVO PUNTO: Analisis y Resolucién de la Programacion de la Maestria en Salud Publica,
Cohorte I, 2024.

DR. JOSCELITO SOLANO, autoridades es necesario la aprobacién en este Consejo
Universitario la Maestria en Salud Piblica Cohorte 1, 2024, misma que dara4 inicio el 6 de e

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros de igual manera se realizé un analisis en %@rﬂ
Académica, por lo esta a consideraciéon de ustedes.
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MOCION por la aprobacion emitida por el Dr. Francisco Moreno, secundada por todos los
sefiores Miembros presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011-2023 - 156
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA APERTURA DE LA
COHORTE I - 2024 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN SALUD PUBLICA”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

NOVENO PUNTO: Analisis y Resoluciéon de la Programacién de la Maestria en Educacion
Inicial, Cohorte 1, 2024.

DR. JOSCELITO SOLANO, autoridades es necesario la aprobacion en este Consejo
Universitario la Maestria en Educacién Inicial Cohorte I, 2024, misma que dard inicio el 22 de
enero.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros de igual manera se realizé un analisis en Comision
Académica, por lo esta a consideracion de ustedes.

MOCION por la aprobacion emitida por el Dr. Francisco Moreno, secundada por todos los
sefiores Miembros presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011-2023 - 157
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA APERTURA DE LA
COHORTE I -2024 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EDUCACION INICIAL”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO PUNTO: Anilisis y Resolucion de la Programacion de la Maestria en Derecho,
Mencioén Litigacion Penal, Cohorte I, 2024.

DR. JOSCELITO SOLANO, autoridades es necesario la aprobacién en este Consejo
Universitario la Maestria en Derecho. Mencién Litigacion Penal, Cohorte 1, 2024, misma que
daré inicio el 10 de mayo.

DRA. SILVIA PACHECO, compaiieros de igual manera se realizo un analisis en Comj
Académica, por lo esta a consideracion de ustedes.
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MOCION por la aprobacion emitida por el Dr. Francisco Moreno, secundada por todos los
sefiores Miembros presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011-2023 - 158
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA APERTURA DE LA
COHORTE I - 2024 DEL PROGRAMA DE MAESTRIiA EN DERECHO MENCION
LITIGACION PENAL”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO PRIMER PUNTO: Andlisis y Resolucion de la Programaciéon de la Maestria en
Ciencias Veterinarias, Cohorte 11, 2023. ‘

MOCION por la aprobacion emitida por la Srta. Kimberly Viracocha por ser similar al punto
quinto, secundada por todos los sefiores Miembros de Consejo Universitario presentes en la
sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011-2023 - 159
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR LA PLANIFICACION PARA LA APERTURA DE LA
COHORTE II - 2023 DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN VETERINARIA”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO SEGUNDO PUNTO: Anlisis y Resolucion del Instrumento Técnico para la ejecucion de
la Planificacion de Talento Humano, 2024.

ING. ALVARO SOLIS, autoridades presentes, fundamentado en el articulo 55, 56 de la LOSEP,
dentro de aquello se establece que la norma que tenemos actualmente por el Ministerio de Trabajo
no es aplicable las Universidades y Escuelas Politécnicas Piiblicas, de igual manera el Reglamento
de Servicio Piblico en el articulo 139, actualmente la Universidad Estatal de Bolivar no tiene un
instrumento propio para el levantamiento de las necesidades de personal conforme los proyectos,
es por esta razon a través de un instrumento elaborado por la Direccién de Talento Humano
buscamos establecer cudles son los niveles optimos en cada una de las Direcciones, Facultades
en todos los procesos, este instrumento tiene mucha relacién con los instrumentos del Ministeri 0N
de Trabajo, donde se determina frecuencia, cantidad de operaciones que realiza, tiempo estim ’dé;;:;.':;;._\"’\’-fé N
tiempo total, las horas del tiempo de trabajo y nos da un tiempo total, es una tabla muy fadilic ’/_ N3\ %
ejecutar, poner en practica, a fin de que en el momento que realicemos el levantamienf: k

by

informacion de Talento Humano nos basemos en este instrumento.
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ABG. CAROLA LOPEZ, compaiieros en realidad cuando se hace un estudio técnico es
favorable para todos, aqui se va a determinar las funciones de cada empleado y se va a evitar la
sobrecarga de trabajo o también el que no se tenga trabajo y también el que no se contrate a nuevo
personal se dara funciones a cada quién y estoy muy de acuerdo y a la ez elevo a mocién para la
aprobacion.

MOCION por la aprobacion emitida por la Abg. Carola Lopez, secundada por todos los sefiores
Miembros de Consejo presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU - 011-2023 - 160
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR EL INSTRUMENTO TECNICO PARA LA EJECUCION DE LA
PLANIFICACION DE TALENTO HUMANO 2024”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO TERCER PUNTO: Analisis y Resolucion del Informe Técnico Nro. 343 de la Direccion de
Talento Humano, previo el otorgamiento de Licencia con Remuneracion a favor de la Msc. Viviana
Elizabeth Suarez Aldaz, Profesora Auxiliar 1 Tiempo Completo.

ING. ALVARO SOLIS, autoridades, fundamentada en la base legal es un derecho de los
servidores publicos gozar de licencias, comisién de servicios, de igual manera hablamos sobre el
Reglamento de Carreray Escalafon del Sistema de Educacion Superior, asi como del Reglamento
de Escalafon de la Universidad de Bolivar, dentro de eso el articulo 102, habla del
perfeccionamiento académico en el cual establece que se debe conceder licencias para estudios
doctorales. Dentro del articulo 104 del Reglamento de Carrera de Escalafon sefiala que se puede
dar licencia con remuneracion o sin remuneracion a estudios doctorales o su equivalente. Al
contar con todos los requisitos y documentos esta Direccion emite el Informe favorable para
otorgar licencia con remuneracion a la Docente Viviana Elizabeth Suéarez Aldaz, Profesora
auxiliar de la Universidad Estatal de Bolivar.

DR. ARTURO ROJAS, a consideracién compafieros tomando en cuenta que estos procesos son
importantes y necesarios que va dentro de la formacion doctoral, es indispensable que tengamos
que apoyar este tipo de pedidos, s importante motivar dentro de las Facultades para ir visualizando
los programas doctorales en coordinacion con el Vicerrectorado de Investigacion y Vinculacion
en funcion inclusive de las Carreras nuevas de la Universidad.

DR. FRANCISCO MORENO, compaiieros es el pedido que va de los compaiieros, previo al
analisis que se hizo en Consejo Directivo de la Facultad aprob6 el apoyo para que los compaiieros
realicen el estudio doctoral solicitado.

e < N
A E\!'ap(f,,&

MOCION por la aprobacién emitida por el Dr. Francisco Moreno secundada por todos los s¢fi
Miembros de Consejo Universitario presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unani iy
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Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.
RCU - 011-2023 - 161
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR Y ACOGER EL INFORME TECNICO NRO. 343-DTH-2023 DE
FECHA 26 DE OCTUBRE DE 2023, PREVIO AL OTORGAMIENTO DE LA LICENCIA CON
REMUNERACION EN FAVOR DE LA MSC. VIVIANA ELIZABETH SUAREZ ALDAZ,
PROFESORA AUXILIAR 1 TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, SOCIALES, FILOSOFICAS Y HUMANISTICAS DE LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, PARA QUE PARTICIPE EN LA ESTANCIA DOCTORAL
INTERNACIONAL EN LA UNIVERSIDAD DE ZULIA (VENEZUELA).

PRIMERA: Autorizar la licencia con remuneracion de la MsC. Viviana Elizabeth Suarez Aldaz,
Profesora Auxiliar 1 Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Sociales,
Filoséficas y Humanisticas de la Universidad Estatal de Bolivar, desde el 30 de octubre al 10 de
noviembre de 2023.

SEGUNDA: la Msc. Viviana Elizabeth Suarez Aldaz, a su regreso de la mencionada Licencia con
Remuneracién, presente el respectivo informe respecto al cumplimiento de su participacion en la
Estancia Doctoral Internacional”.

Por secretaria se procede a dar lectura al siguiente punto del orden del dia.

DECIMO CUARTO PUNTO: Analisis y Resolucién del Informe Técnico Nro. 344 de la Direccién
de Talento Humano, previo el otorgamiento de Licencia con Remuneracién a favor del Dr. Victor Hugo
Nufiez Jiménez, Profesor Agregado 2 Tiempo Completo.

MOCION por la aprobacién emitida por el Dr. Francisco Moreno secundada por todos los sefiores
Miembros de Consejo Universitario presentes en la sesion, por lo que se aprueba por unanimidad.

Por secretaria se procede a dar lectura a la resolucion.

RCU-011-2023 - 162
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESUELVE: “APROBAR Y ACOGER EL INFORME TECNICO NRO. 344-DTH-2023 DE
FECHA 26 DE OCTUBRE DE 2023, PREVIO AL OTORGAMIENTO DE LA LICENCIA CON
REMUNERACION EN FAVOR DEL DR. VICTOR HUGO NUNEZ JIMENEZ, PROFESOR
AUXILIAR 2 TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
SOCIALES, FILOSOFICAS Y HUMANISTICAS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR, PARA QUE PARTICIPE EN LA ESTANCIA DOCTORAL INTERNACIONAL EN LA T
UNIVERSIDAD DE ZULIA (VENEZUELA). P

PRIMERA: Autorizar la licencia con remuneraciéon del Dr. Victor Hugo Niiiez Jiménez, Profe b{

Auxiliar 2 Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Sociales, Fllosoﬁcaé\' <
\
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Humanisticas de la Universidad Estatal de Bolivar, desde el 30 de octubre al 10 de noviembre de
2023.

SEGUNDA: el Dr. Victor Hugo Nifiez Jiménez, a su regreso de la mencionada Licencia con
Remuneracién, presente el respectivo informe respecto al cumplimiento de su participacién en la
Estancia Doctoral Internacional.

DR. ARTURO ROJAS, compafieros una vez agotados los puntos del orden del dia quiero
agradecer el trabajo que realizan ustedes en beneficio de nuestra Universidad Estatal de Bolivar,
quiero agradecer también por la colaboracién a la gestion que realizamos.

Se da por terminada la sesion ordinaria siendo las once horas con cuarenta y cinco minutos, para
certificar lo actuado fi
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