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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL,

ENTRE EL CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA - Y LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLiVAR.

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, del CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA
legalmente representado por el BRO. 3 CRISTIAN FEDERICO MAZON JIMENEZ,
en calidad de JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA y por otra parte el,
DR. HERNAN ARTURO ROJAS SANCHEZ PHD, Rector y representante legal de la
"UNIVERSIDAD ESTASTAL DE BOLIVAR".

Las partes legalmente capaces en la calidad que comparecen, libre y voluntariamente
convienen en suscribir el presente CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION,
INTERINSTITUCIONAL, estipulado bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES

Las partes considerando:

Que, el Articulo 39 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que "El
Estado garantizard los derechos de las jovenes y los jovenes, y promovera su efectivo
gjercicio a través de politicas y programas, instituciones y recursos que aseguren y
mantengan de modo permanente su participacion e inclusion en todos los dmbitos, en
particular en los espacios del poder ptiblico.

El Estado reconocerd a las y los jovenes como actores estratégicos del desarrollo del pais,
y les garantizara la educacion, salud, vivienda, recreacién, deporte, tiempo libre, libertad
de expresion y asociacion. El Estado fomentara su incorporacion al trabajo en condiciones
justas y dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la
promocion de sus habilidades de emprendimiento.

Que, el Articulo 97 de la Constitucion de la Republica del Ecuador menciona en su segundo
parrafo "(...) Se reconoce al voluntariado de accion social y desarrollo como una forma de
participacion social".
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Que, el Articulo17 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, establece que el Estado
reconoce a las Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia Académica,
Administrativa, Financiera y Organica, acorde con Los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las Universidades
y Escuelas Politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y
de éstas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Que, el Articulo 87 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, prescribe que, como
requisito previo a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios
a la comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos
generales definidos por el Consejo de Educacién Superior.

Dichas actividades se realizardan en coordinacién con organizaciones comunitarias,
empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva especialidad.

Que, el Articulo 88 de la Ley Organica de Educacion Superior, para cumplir con la
obligatoriedad de los servicios a la comunidad se propendera beneficiar a sectores rurales
y marginados de la poblacion, si la naturaleza de la carrera lo permite, o a prestar servicios
en centros de atencion gratuita.

Que, el Articulo 107 de la LOES. - manifiesta: El principio de pertinencia consiste en que
la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural.

Para ello las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculacién con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de
profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local,
regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales:
a la vinculacién con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la
region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.

Que, el Articulo 138 de la LOES.-dispone; Fomento de las relaciones interinstitucionales
entre las instituciones de educacién superior.- Las instituciones del Sistema de Educacion
Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre universidades, escuelas
politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y
conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la
movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacion en el desarrollo de sus
actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacién con la sociedad.

Que, el Articulo 59 de la LOSEP, las instituciones del sector ptblico podran celebrar
convenios o contratos de pasantias con estudiantes de institutos, universidades y escuelas
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politécnicas, respetando la equidad y paridad de género, discabacidad y la
interculturalidad.

Que, el Articulo 149 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Puablico,
establece que las Instituciones del sector pablico pueden celebrar convenios o contratos de
pasantias con estudiantes de institutos, Universidades y Escuelas Politécnicas, reconocidas
por el organismo competente en el pais.

Que, el Articulo 94 del Reglamento de Régimen Académico del CES. - sefiala que para la
realizacion de las practicas pre profesionales, las instituciones de educacion superior,
disefiaran, organizaran y evaluaran las correspondientes pricticas pre profesionales para
cada carrera. Para el efecto, las IES implementaran programas y proyectos de vinculacion
con la sociedad, con la participacion de sectores productivos, sociales, ambientales,
culturales, actores y organizaciones de la economia popular y solidaria".

Relacion de las practicas pre profesionales: Numeral 4.- Para el desarrollo de las practicas
pre profesionales cada IES establecerd convenios o cartas de compromiso, con las
contrapartes publicas y privadas, y Numeral 7.- En el convenio especifico con la institucién
o comunidad receptora, deberd establecerse la naturaleza de la relacion juridica que esta
tendra con el estudiante.

Literal a). - Si es Ginicamente de formacién académica, se excluye la remuneracién y de ser
necesario se utilizard un seguro estudiantil por riesgos laborales.

Adicionalmente la norma aplicable para el presente convenio es el Reglamento de Régimen
Académico aprobado por el Pleno del Consejo de Educacion Superior mediante
Resolucion RPC- SE-13 No. 051-2013 del 21 de noviembre del 2013, que en su parte
pertinente hace la diferencia entre précticas pre profesionales pagadas y no pagadas;
disponiendo que cuando las practicas pre profesionales se realicen bajo relacién
contractual y salarial se llaman pasantias.

Con este marco, el 7 de agosto de 2013 se suscribié el Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio de Relaciones Laborales, Ministerio del Ambiente,
Ministerio de Turismo, Ministerio de Coordinacion de Seguridad, Ministerio del Interior,
Secretaria de Pueblos, Movimientos

Sociales y Participacién Ciudadana, Banco Nacional de Fomento y la Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, cuyo objetivo es "la articulacién
y coordinacion interinstitucional en la implementacién, ejecucién y seguimiento del
proyecto Servicio Civil Ciudadano S C, a través del comité interinstitucional que se
encargue del disefio de contenidos y actividad en las cuales los jovenes realizarén la accién
social seleccionada, cumpliendo con los cronogramas y lineamientos establecidos para el
proyecto"
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Que, ¢l Articulo 17 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, establece que el Estado,
reconoce a las Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia Académica,
Administrativa, Financiera y Organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, la Universidades y Escuelas Politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de éstas con el Estado
y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Que, el acuerdo ministerial Nro. MRL-2012-0191 de fecha 16 de noviembre de 2012 Att.
5. De la no existencia de relacion laboral. - por su naturaleza ese tipo de convenios o
contratos no origina relacion laboral, no generan derechos ni obligaciones laborales o
administrativas, no se crea ningin tipo de estabilidad laboral con los pasantes o
practicantes, no son sujetos de indemnizacién alguna y no ingresan al servicio pablico. No
obstante, aun cuando el pasante o practicante no mantiene ningtn vinculo laboral con las
instituciones publicas tienen la obligacién de cumplir cabalmente con lo establecido en su
convenio o contrato y debera sujetarse a reglamento interno, al cédigo de ética y a las
politicas internas de cada institucion, en lo que fuere aplicable.

Que, el Articulo 9 del Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por procesos del
Ministerio de Inclusion Econdmica y social sefiala que es su atribucién "promover atencion
integral de calidad a la poblacién a lo largo de su ciclo de vida (nifiez, juventud, adultos
mayores), priorizando sus acciones en aquellos individuos o grupos que viven en situacién
de exclusién, discriminacién, pobreza o vulnerabilidad",

Estas practicas pre - profesionales se realizaran conforme a las siguientes normas:

Las actividades de servicio a la comunidad contempladas en los articulos 87 y 88 de la
LOES seréan consideradas como précticas pre profesionales. Para el efecto, se organizaran
programas y proyectos académicos que deberan ejecutarse en sectores urbano-marginales
y rurales. Estas practicas tendran una duracién minima de 120 horas.

Para el desarrollo de las practicas pre profesionales, cada IES establecera convenios o
cartas de compromiso con las contrapartes pliblicas o privadas.

Como parte de la ejecucion de los mismos deberé disefiarse y desarrollarse un plan de
actividades académicas del estudiante en la institucion receptora.
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SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

Dinamizar la participacion efectiva de los jovenes estudiantes, de forma activa, solidaria y
comprometida a través de su vinculacion en proyectos y practicas pre profesionales, de las
diferentes facultades y carreras de la Universidad Estatal de Bolivar, con la finalidad de
que adquieran la prictica y experiencias requeridas para un eficiente ejercicio profesional,
en los cuales los estudiantes apliquen los conocimientos, valores, destrezas que han
adquirido durante su vida estudiantil y asi mismo se complementen en su formacién
tedrico-practica.

TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

3.1 CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA

a)

b)
©)

d)

)

Coordinar, monitorear y evaluar la ejecucion del objeto del presente Convenio, a
través de un equipo téenico de la Institucion.

Brindar apoyo a los jovenes estudiantes de la Universidad.

Designar un tutor como responsable de la coordinacion del cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente convenio.

Otorgar conjuntamente con la UEB un certificado de vinculacion o practicas pre -
profesionales de formacién académica de servicio, detallando las actividades en las
que ha participado el/la estudiante universitario/a y el nimero de horas cumplidas.
Distribuir a los estudiantes en diferentes actividades a ejecutarse, en coordinacion
con la Universidad.

Definir los espacios donde los estudiantes universitarios puedan ejecutar sus
actividades.

Coordinar y ejecutar el proceso de induccién y capacitacién a los jovenes
universitarios, previo al inicio de sus practicas preprofesionales.

3.2. LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

a)
b)
c)

d)

Instruir dentro de la Universidad, sobre los compromisos adquiridos por medio de
este instrumento.

Designar un delegado como responsable de la coordinacion del cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente convenio.

Brindar las facilidades necesarias para el desarrollo de actividades en el marco del
presente Convenio.

Coordinar con sus respectivas extensiones universitarias la vinculacion de las y los
estudiantes con el Cuerpo de Bomberos del Canton Guaranda.
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e) Autorizar la realizacion de las actividades de vinculacion de los estudiantes
universitarios en los servicios del Cuerpo de Bomberos del Cantén Guaranda.

f) Realizar un acompafiamiento cercano a las y los jovenes participantes a través de los
docentes responsables de Practicas Preprofesionales de la universidad.

g) Designar un Tutor académico que acompaiie la ejecucién de practicas pre
profesionales de los jévenes universitarios, que evalte y certifique.

h) Coordinar con el CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA, para el proceso de
induccion y capacitacion para el desarrollo de sus actividades.

i) La Carrera de Ing. Riesgos De Desastres de la Universidad, serd corresponsable de
las acciones ejecutadas por los jovenes en el ejercicio de sus actividades en el
CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA.

i) Se comprometen a incluir a las y los estudiantes para practicas pre - profesionales de
formacién académica en cualquiera de los servicios que brinda el CUERPO DE
BOMBEROS GUARANDA.

k) Validar las pricticas pre — profesionales de las y los estudiantes que hubieren
desarrollado en los diferentes servicios que brinda el CUERPO DE BOMBEROS
GUARANDA.

1) Facilitar espacios fisicos para el desarrollo de encuentros, capacitaciones, ferias,
reuniones y otros, en el marco del CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA.

m) Proporcionar el CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA un listado de
estudiantes habilitados para realizar las practicas pre - profesionales de formacién
académica, realizando una seleccion técnica de los mismos, tomando en cuenta
parametros de rendimiento, conducta idoneidad de los estudiantes.

n) Establecer un seguro estudiantil por riegos laborales a favor del estudiante, toda vez
que, por ser la practica pre — profesional de formacion académica, se excluye
remuneracion alguna.

3.3 CONJUNTAS
a) Coordinar y acompaiiar en la elaboracion del plan de actividades de practicas de los
JjOvenes participantes.
b) Validar los planes de actividades de practicas pre — profesionales elaborados por

Jjovenes universitarios.

CUARTA: ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO
COOPERACION

Se contaré con un representante del CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA para la
administracién y supervision del presente convenio.

Nombres y Apellidos: Bro. 3 Cristian Federico Mazén Jiménez

Cargo: Jefe del Cuerpo de Bomberos Guaranda (E)
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Direccion: Espejo 112 y Coronel Garcia
Teléfonos: 032983300-032982355

Correo Electronico: bomberosguaranda@vahoo.com

POR LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLiVAR:
Nombres y Apellidos: Ing. Gloria Piedad Ifiguez Jiménez

Cargo: Coordinadora de Practicas Pre - Profesionales de la Carrera Ingenieria en
Riesgos de Desastres.

Direccion: Guaranda - Universidad Estatal De Bolivar

Teléfono: 0994724181

Correo Electrénico: giniguezueb.edu.ec

QUINTA: CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Son obligaciones de la CUERPO DE BOMBEROS GUARANDA en este ambito de
cooperacion interinstitucional identificar, acordar y desarrollar todas las acciones de
caracter especifico que se requieran para coadyuvar al cumplimiento del objeto del
presente convenio.

SEXTA: CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes no revelaran ni divulgardn ninguna informacion de caracter confidencial,
adquirida mientras el presente Convenio esté vigente, que tenga relacién con las
actividades y proyectos realizados, sin el consentimiento previo por escrito de la otra parte.
En eso de comprobarse negligencia por cualquiera de las partes en la divulgacion de la
informacién, serd causal para terminar unilateralmente el presente Convenio.

SEPTIMA: PLAZO

El plazo para la ejecucion del presente Convenio serd de tres afios a partir de la firma del
presente convenio, pudiendo renovarse de mutuo acuerdo entre las partes, de asi convenir
a los intereses institucionales.
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Toda controversia relativa a la interpretacion o ejecucion de este Convenio, tratara de ser
resuelta observando procedimientos propios de buena voluntad en forma directa y amistosa
entre las partes, a través de sus respectivos representantes, en un plazo no mayor a quince
(15) dias, contados a partir de la notificacion que una de las partes recibiere de la otra,
notificacion en la que se precisara el motivo de la controversia surgida. Mds, si las partes
no llegaren a un avenimiento amigable y directo en ¢l plazo indicado, se podra recurrir a
mediacion en el Centro de Arbitraje y Oficina de Mediacion Guaranda.

OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

NOVENA: TERMINACION DEL CONVENIO

El presente Convenio puede terminar por:

1) Por finalizacion del presente Convenio;

2) Por mutuo acuerdo de las partes;

3) Por terminacion unilateral, en los siguientes casos:

4) Incumplimiento de una de las clausulas constantes en el Convenio;

5) Suspension de la ejecucion del Convenio sin conocimiento de la contraparte.

6) Las partes también podran declarar terminado anticipada y unilateralmente el
Convenio, ante circunstancias técnicas o econdmicas imprevistas o de caso fortuito o
de fuerza mayor, debidamente comprobadas;

7) En caso de terminacion del presente Convenio, se dejara constancia de lo ejecutado en
un acta a suscribirse entre las partes. La terminacion del Convenio debera garantizar
que los estudiantes que se encuentren ejecutando sus proyectos de vinculacién, puedan
concluirlos.

DECIMA: RELACION LABORAL

Considerando los articulos 88 y 93 numerales 4 y 7 literal a), de la Resolucion Nro. LOES
RPC-SE-13-No. 051-2013 y el acuerdo ministerial N° MRL-2012-0191 de fecha 16 de
noviembre de 2012 Art. 5., queda claramente establecido que este instrumento legal no
genera vinculos laborales de ninguna naturaleza; por lo tanto, ninguna de las partes ni los
estudiantes vinculados tiene relacion laboral ni dependencia directa o indirecta, con la otra.
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DECIMA PRIMERA: ACEPTACION

Para constancia, libre, voluntariamente y de com(n acuerdo, previo el cumplimiento de
todos y cada uno de los requisitos exigidos por las leyes de la materia, las partes declaran
expresamente su aceptacion a todo lo convenido en el presente convenio especifico, a
cuyas estipulaciones se someten, y en tal virtud, lo suscriben en 5 cjemplares de idéntico
tenor y contenido, en la ciudad de Guaranda a los 15 dias del mes de mayo de 2024,

Bro. 3 Cristian Federico Mazon Jiménez Ing. Arturo Rojas Sénchez
PHD

Comandante Rector

Cuerpo de Bomberos Universidad  Estatal  de

Guaranda ()

Bolivar
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