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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO Y LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Comparecen a la celebracién del presente Convenio, el Dr. Galo Naranjo Lépez, PhD., en su
calidad de Rector de la Universidad Técnica de Ambato que en lo sucesivo se llamard UTA y el
Dr. Hernan Arturo Rojas Sanchez PhD, en calidad Rector de la Universidad Estatal de Bolivar, que
en lo sucesivo se llamara UEB; acuerdan celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion
interinstitucional con sujecidn a las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

El Estatuto de la Universidad Técnica de Ambato, menciona en su Art. 1.- La Universidad Técnica
de Ambato fue creada mediante Ley N° 69-05 el 14 de abril de 1969, publicada en el Registro
Oficial N° 161 el 18 de abril del mismo mes y afio: tiene su domicilio y sede principal en la ciudad
de Ambato, provincia de Tungurahua.

Art. 2.- La Universidad Técnica de Ambato es una comunidad académica, con personalidad
juridica propia, autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, de derecho publico,
de cardcter laico, sin fines de lucro, pluralista y abierta a todas las corrientes y formas del
pensamiento universal, financiada por el Estado, y forma parte del Sistema de Educacion
Superior del Ecuador. Se rige por la Constitucion de la Republica, la Ley Orgdnica de Educacion
Superior y su Reglamento, el presente Estatuto, los reglamentos, normas y resoluciones
expedidos por sus érganos de gobierno y autoridades competentes.

Art. 30.- Atribuciones y Responsabilidades del Rector.- Para el cumplimiento de la mision y
objetivos institucionales y normas de la gestion, el Rector de la Universidad Técnica de Ambato
tendrd las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Universidad

b) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica del Ecuador, Leyes de la Republica, el
presente Estatuto y las resoluciones del Honorable Consejo Universitario

u) Con autorizacion previa del Honorable Consejo Universitario, suscribir todo tipo de convenios
o acuerdos interinstitucionales, y en casos excepcionales, suscribir estos instrumentos ad-
referendum, debiendo someterlos a la posterior ratificacion de dicho organismo”.

La Universidad Estatal de Bolivar (UEB) es una instituciéon de educacion superior, de derecho
publico, creada mediante Ley No. 32 publicada en el Registro Oficial 225, de 4 de julio de 1989,
que opera conforme a la Constitucién, Ley Organica de Educacidn Superior y su Reglamento
General, Estatuto, los reglamentos expedidos por el Honorable Consejo Universitario y las
resoluciones de sus autoridades, cuya misidn es la de formar profesionales humanistas, lideres,
emprendedores, competentes, con valores para servir y apoyar el desarrollo sostenible.

Tiene su domicilio en la ciudad de Guaranda, en la Av. Ernesto Che Guevara entre la av. Gabriel
Secaira y calle Luis Arregui del sector denominado ALPACHACA de la Parroquia Guanujo.
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"LA UEB", tiene como prioridad fundamental, fortalecer y estrechar los vinculos con las

instituciones de educacidn superior, nacionales y extranjeras, en actividades que conlleven a
establecer una cooperacidon mutua en lo referente a lo académico y cientifico, qua sirva de apoyo
al desarrollo del Pais, para lograr enriquecer la cultura y realzar los valores humanos de sus
conciudadanos.

Para el cumplimiento de sus fines "LA UEB" se encuentra en capacidad de suscribir contratos y
convenios con empresas publicas y privadas, organismos o entidades de sectores publicos
ecuatorianos y extranjeros, siempre que dichos contratos y convenios se relacionen con sus fines
y objetivos.

De conformidad al estatuto de la de la Universidad Estatal de Bolivar, en su articulo 28 literales:

a) Ejercer la representacion legal de la Universidad Estatal de Bolivar en la forma y en los casos
establecidos en la ley
g) Suscribir convenios nacionales e internacionales que coadyuven al desarrollo institucional;

SEGUNDA. - OBJETO:

Este Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre la “UTA” y la “UEB”, tiene por
objeto articular una alianza estratégica conjunta para fortalecer la gestién integrada de los
recursos a través del desarrollo de actividades encaminadas a la cooperacién reciproca, apoyo
mutuo, fortalecimiento de relaciones técnicas, administrativas y académicas en temas de interés
comun mediante la realizacién de proyectos, capacitacion a los estudiantes, practicas
preprofesionales, vinculacidn y/o investigacidon en sectores de interés comun y de accién de las
partes, los cuales se llevaran a ejecucion a través de mecanismos, en los que se procurara
aprovechar al maximo del recurso humano, de la infraestructura y del equipo con que cuentan
cada una de las partes.

TERCERA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para viabilizar las actividades determinadas en la cldusula segunda de este convenio, las partes,
se obligan a suscribir convenios especificos que describan los objetivos, responsabilidades,
financiamiento entre otros.

CUARTA. — OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Establecer vinculos de cooperacién interinstitucional para el desarrollo académico e
investigativo entre la UTA y la UEB que permitan:

OBLIGACIONES CONJUNTAS:

1. Coordinar la elaboracién de convenios especificos a que se refiere la Clausula
Tercera.

2. Gestionar entre las autoridades de cada institucidon que los convenios especificos
con sus respectivos proyectos que hayan sido aprobados, sean suscritos.
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3. Realizar periddicamente seguimientos y si es necesario solicitar a las Partes un

informe parcial o final, sefalando los resultados obtenidos, asi como la
conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar cada convenio especifico.

4. Organizar y realizar actividades de capacitacién, académicas y de investigacién
en lasinstalaciones de las Partes, tomando en cuenta las disposiciones y
normativa de cada institucion.

5. Asignar recursos humanos, materiales, e infraestructura, necesarias para
garantizar un nivel de excelencia en los proyectos establecidos de comun
acuerdo entre ambas instituciones.

6. Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion, académicos de vinculacién de
mutuo interés para las dos instituciones, cuyos resultados serdn compartidos.

7. Ejecucidon de programas de capacitacion que fomenten la participacién mutua
en eventos cientificos, culturales y deportivos, con el aval de las autoridades de
ambas Partes.

8. Intercambio de docentes y estudiantes de las dos instituciones.

9. Organizacién de eventos cientificos, conferencias, seminarios, talleres.

10. Difusién de los resultados de los proyectos de investigacidon realizados en
conjunto

11. Intercambio de docentes para participar como pares académicos para la revisién
de libros y articulos cientificos elaborados por el personal académico de cada
una de las dos instituciones.

12. Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las
disponibilidades de las Partes y por normativa legal vigente.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL (SI APLICA):

5.1 Las Partes se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual conjunta de los
espacios de difusién, capacitacién, socializacién e informacidn industrial de terceros y de las
otras Partes.

5.2 Todos los productos, documentos, informes y publicaciones que se generen como resultado
de este Convenio, deberan reconocer la participacién de las Partes, sin perjuicio del
reconocimiento de otros colaboradores.
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5.3 En el caso de las publicaciones cientificas constardn como autores de la investigacion

Unicamente aquellos miembros de las Partes que hayan participado de forma activa en el
desarrollo del proyecto.

SEXTA. - DIVULGACION DE RESULTADOS (SI APLICA):

La UTAy la UEB, acuerdan que los resultados cientificos, técnicos y comerciales obtenidos en la
ejecucién de acciones conjuntas, podran ser publicados independientemente previo acuerdo
expreso de la otra parte o en forma conjunta a través de los érganos de difusién de cada
institucion o por otros, pero obligatoriamente debera hacerse constar la contribucion de las dos
organizaciones para el logro de tales resultados.

SEPTIMA. - PLAZO:

La vigencia del presente Convenio sera de cinco (5) afios contados a partir de la suscripcién del
mismo. En caso de que ninguna de las partes manifestara de forma expresa y por escrito su
voluntad de no renovarlo con al menos sesenta (60) dias de anticipacidn, se entendera renovado
por el mismo periodo.

OCTAVA. - COSTOS Y FINANCIAMIENTO:

Los costos que representen las actividades previstas en este instrumento no implican obligacion
para cada una de las partes de comprometer recursos de sus presupuestos propios para
asegurar el apoyo financiero necesario. Si algun proyecto especifico requiere apoyo financiero,
las partes en forma individual o conjunta, estableceran, de modo expreso, la forma de
financiamiento de los mismos.

NOVENA. - RELACION LABORAL:

Las partes acuerdan que este Convenio Marco no podrd interpretarse de manera alguna como
constitutivo de cualquier tipo de asociacidon o vinculo de caracter laboral entre las Partes; por lo
que, las relaciones laborales y de seguridad social se mantendrdn en todos los casos entre la
parte contratante y sus respectivos trabajadores o servidores, aun en los casos de los trabajos
realizados conjuntamente y que desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las Partes.

DECIMA.- ADMINISTRACION DEL CONVENIO:

1. Porparte dela “UTA”, el administrador del Convenio estara a cargo del Coordinador carrera
de Comunicacion y Docente responsable de la Unidad Operativa de Investigacion de la
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.

2. Por parte de la “UEB” designara al Lcdo. José Guarnizo funcionario de la Institucion como
administrador del presente Convenio segun su objetivo.

3. Los administradores velaran por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que se deriven del presente Convenio. Para el efecto, las partes se
comprometen a brindar la colaboracién necesaria y facilidades que requieran los
administradores designados.
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El presente Convenio podra terminar por una de las siguientes causas:

DECIMA PRIMERA. - CAUSAS DE TERMINACION:

1. Porterminacién del plazo, previa manifestacion expresa de una de las partes, al menos con
sesenta (60) dias de anticipacion;

2. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento del objeto materia del
Convenio. Esto debera ser justificado debidamente por la parte que lo formulare y dentro
del plazo de sesenta dias de ocurrido el hecho;

3.  Por mutuo acuerdo de las partes; y

4. Por decisidn de cualquiera de las partes de darlo por terminado, siempre que la otra parte
haya incumplido con algunas de las clausulas previstas en el presente Convenio, lo cual se
comunicard de forma justificada a la otra parte, al menos con treinta (60) dias de
anticipacion.

Sin embargo, los programas iniciados y que se hallen en proceso de ejecucién, continuaran
desarrollandose hasta su conclusién, de acuerdo con la planificacidn establecida, salvo acuerdo
en contrario. Especificamente, los estudiantes que hayan iniciado un periodo académico bajo
este acuerdo podrdn terminar los cursos y otros programas académicos de ese periodo.

DECIMA SEGUNDA. - MODIFICACIONES:

Si las partes en cualquier momento creyeran conveniente, podran de mutuo acuerdo a través
de un Adéndum reformar, enmendar, modificar o ampliar los términos del Convenio, siempre y
cuando no se alteren el objeto principal y su caracter.

DECIMA TERCERA. - CONTROVERSIAS:

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el presente convenio, las Partes procuraran resolverlas directamente y de comun
acuerdo.

De no poder resolverlas, podran someter la controversia al proceso de mediacidn, las partes se
sujetan a un Centro de Mediacién o mediador independiente, debidamente autorizado vy
propuesto de comun acuerdo.

En caso de no convenir en solucion alguna, las Partes suscribiran la respectiva acta de
imposibilidad de Acuerdo y la controversia se ventilara ante el 6rgano lJurisdiccional
competente.

DECIMA CUARTA. - NOTIFICACIONES Y DOMICILIO:

Todas las comunicaciones, sin excepcion, entre las partes, relativas del presente Convenio, seran
formuladas por escrito y en idioma castellano.

Para efectos del presente Convenio, las partes sefialan como su direccidn las siguientes:
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO:

Direccioén: Av. Los Chasquis y Rio Guayllabamba (Huachi)
Teléfono: (593) 33700 090 Ext. 81707
Correo Electrénico: direni@uta.edu.ec

utarectorado@uta.edu.ec
Ciudad: Ambato-Ecuador

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Direccion: “Alpachaca”, Avenida Ernesto Che Guevara s/n y Avenida Gabriel Secaira
Teléfono: 32206010
Correo Electrdénico: rector@ueb.edu.ec,
procuraduria@ueb.edu.ec
Ciudad: Guaranda-Ecuador

Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a la otra parte para que surta
efectos legales; de lo contrario tendran validez los avisos efectuados a las direcciones antes
indicadas.

DECIMA QUINTA. - ACEPTACION:

Las partes intervinientes aceptan y ratifican en todas sus partes el contenido del presente Instrumento, sin
reserva de ninguna clase y por convenir a sus intereses, para constancia de lo cual, lo firman electronicamente
en las fechas indicadas en cada firma, siendo la fecha de suscripcion del convenio la ultima en producirse.

Dr. Galo Naranjo Lépez PhD Ing. Herndn Rojas Sanchez, PhD

Rector Rector

Universidad Técnica de Ambato Universidad Estatal de Bolivar
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