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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, ABG. MONICA LEON GONZALEZ,
PREVIA AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: QUE el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria (011), realizada el 3 de septiembre del 2024;

DECIMO CUARTO PUNTO: Anilisis y Resolucion de Informe Técnico Nro. 287-DTH-2024,
previo el otorgamiento de la licencia con remuneracion al exterior de la Lic. Maria Humbelina
Olalla Garcia, para participar en una pasantia académica de investigacion internacional en la
Escuela de Enfermeria Anna Nery de la Universidad Federal de Rio de Janeiro del 8 al 21 de
septiembre del 2024.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 27, menciona.- “La educacion
se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el
gjercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico
para el desarrollo nacional”;

QUE, La Constitucion de la Repiblica del Ecuador en su articulo 226 seiiala.- Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de la potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que se
sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

QUE, La Constitucion de la Reptiblica del Ecuador en su articulo 229 expresa.- “Seran servidoras
o servidores publicos todas las personas que en cualquier o a cualquier titulo trabajen, presten
Servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector puiblico™;

QUE, La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 350 determina “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo™;

QUE, La Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 13 menciona, “Funciones del
Sistema de Educacion Superior.- Son funciones del Sistema de Educacién Superior: a) Garant1zar
el derecho a la educacion super101 medlante la docenc1a la 1nvest1gac1on y su ving
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QUE, La Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 17 determina, “Reconocimiento de
la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de Ia Republica™ [... ];

QUE, La Ley Organica ibidem en su articulo 107 sefiala: “Principio de pertinencia.- E] principio
de pertinencia consiste en que la educacién superior responda a las expectativas y necesidades de
la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacién superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades
de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las
tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas
locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial
de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia™;

QUE, la Ley Orgénica del Servicio Piblico en su articulo 23, menciona.-Derechos de las
servidoras y los servidores puablicos.-“Son derechos irrenunciables de las servidoras y servidores
publicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley”;

QUE, Ia Ley Organica ibidem en sy articulo 30, determina: “De las comisiones de servicio con
remuneracion.- Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el
exterior o en el pais, que beneficien a la Administracion Publica, se concedera comision de

Direccion: Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador

Teléfono: (593) 3220 6059

www.ueb.edu.ec




UEB UNIVERSIDAD CONSEJO
DEBOLIVAR UNIVERSITARIO

comision de servicios, la servidora o servidor debera prestar sus servicios para la Administracion
Pablica por un lapso no inferior al de la duracion de la comision de servicios”;

QUE, la Ley Organica del Servicio Publico en su articulo 32 expresa, Obligacion de reintegro.-
Una vez culminado el periodo de licencia o comision de servicios previstos en esta Ley, la
servidora o servidor debera reintegrarse de forma inmediata y obligatoria a la institucion. El
incumplimiento de esta disposicion sera comunicado por la Unidad de Administracion del Talento
Humano, a la autoridad nominadora respectiva, para los fines disciplinarios previstos en esta
Ley™;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior en su articulo 102 menciona, Facilidades para el Perfeccionamiento Académico: “el
personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, podran solicitar una
licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser remuneradas
total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracion de los estudios, hasta por cuatro aiios,
si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a
la disponibilidad presupuestaria de la universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias
sin remuneracion, estas seran por el periodo oficial de duracion de los estudios. El personal
académico titular tendra derecho, ademas a una licencia sin o con remuneracion total o parcial,
para actividades de post doctorado o estancias de investigacion™;

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon ibidem en su articulo 103, expresa: Derecho a la
movilidad.- “a fin de garantizar la movilidad del personal académico, las universidades y escuelas
politécnicas publicas podran conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y
traslados de puestos. La universidad o escuela politécnica en uso de su autonomia responsable
definir el 6rgano encargado de su concesion. El tiempo de servicio y la evaluacién integral del
desempefio en la institucion distinta a la de origen seran considerados a efectos de la promocién.

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior en su articulo 104 expresa.- “Se concedera licencia, con o sin remuneracion, al personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes
casos: a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; b) Participar en
procesos de capacitacion profesional; ¢) Realizar actividades de docencia o investigacion en
instituciones de educacion superior o de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta
por el plazo maximo de dos afios; d) Participar en procesos de evaluacion de la calidad de la
educacion superior, por un periodo maximo de seis meses; e) Participar como miembro académico
del Consejo de Educacion Superior o del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior; y, f) En los casos analogos establecidos en la Ley Organica de Servicio
Publico™;

QUEE, el Reglamento de Carrera y Escalafon ibidem en su articulo 106, menciona.- Obligaciones
de Reintegro por licencia o comisién de servicio.- “el personal académico conservara todos sus
derechos adquiridos en la institucion de origen, en la cual se encontraba sirviendo y una vez
culminado el periodo de licencia o comision de servicios debera reintegrarse. de forma inmediata
y obligatoria a la institucion de educacion superior”; S
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QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior en su articulo 109, determina, Condiciones de los procesos de movilidad.- “Las
condiciones especificas y los tiempos méaximos que se apliquen en los procesos de licencias,
comisiones de servicios y traspasos de puestos, seran definidos en la normativa interna de cada
universidad o escuela politécnica en ejercicio de su autonomia responsable, observando las
disposiciones establecidas en la Ley Orgénica de Educacion Superior”;

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22 sefiala.- Deberes y
Atribuciones. — “Son deberes y atribuciones del Consejo Universitario en el literal k ) Conceder
comisiones de servicios, licencias con o sin remuneracion mayor a 30 dias, becas, ayudas
econémicas a profesores e investigadores de la institucion, de conformidad con Ia ley”;

QUE, el Ingeniero Alvaro Solis, Director de Talento Humano remite el Informe Técnico Nro.
287-DTH-2024 de fecha 28 de agosto de 2024, previo para el otorgamiento de la licencia con
remuneracion al exterior de la Lic. Maria Humbelina Olalla Garcia, para participar en una pasantia
académica de investigacion internacional en la Escuela de Enfermeria Anna Nery de la
Universidad Federal de Rio de Janeiro del 8 al 21 de septiembre del 2024”.

RESUELVE: “Acoger y Aprobar el informe de Talento Humano Nro. 287-DTH-2024 de
fecha 28 de agosto de 2024, previo para el otorgamiento de la licencia con remuneracién al
exterior de la Lic. Maria Humbelina Olalla Garcia, para participar en una pasantia
académica de investigacién internacional en la Escuela de Enfermeria Anna Nery de la
Universidad Federal de Rio de Janeiro del 8 al 21 de septiembre del 2024,

PRIMERA: Autorizar la licencia con remuneracién al exterior de la Lic. Maria Humbelina
Olalla Garecia, para participar en una pasantia académica de investigacién internacional en
la Escuela de Enfermeria Anna Nery de la Universidad Federal de Rio de Janeiro del 8 al
21 de septiembre del 2024”.

SEGUNDA: Disponer a la Direccién de Talento Humano, proceda con la elaboracién y
registro de la respectiva accién de personal de la Licencia con remuneracion.

TERCERA: la Lic. Maria Humbelina Olalla Garcia, profesora Titular de la Institucién a
su regreso de la mencionada Licencia con remuneracion, debera presentar el informe
correspondiente.

CUARTA: Disponer a la Procuraduria de la Instituciéon de ser el caso, se elabore un
Convenio de devengamiento por la licencia concedida”.
Lo que certifico en honor a la verdad.

MONI ONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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