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LA   SUSCRITA   SECRETARIA   GENERAL,   ABC.   M6NICA   LE6N   GONZALE}Z,
PREVIA  AUTORIZAcfoN  DEL  SENon  RECTOR,  CERTIFICA:  QUE  el  Consejo
Universitario en Sesi6n Ordinarin (002), rcalizada e] 18 de fel}rero del 202S;

DECIM0 SEPTIMO PUNTO: Arfuisis y Resoluci6n del lnfome Nro. 029-DTH-2025 de la
Dii.ecci6n de Talento Humaro, previo para el otorganriento de Licencia con Remuneraci6n a favor
del Psic. Vanessa Gavilinez Cirdenas, Docente Titular de la Universidad Estatal de Bolivar, para
que  asista  a  su  estancia  Doctoral  "En  Administraci6n  de  Empresas"  en  la  Universidad  de
lnvestigaci6n e lnnovaci6n de Mexico UIIX, del 8 al 23 de marzo de 2025.

EL CONSELO UNIVERSITARI0
CONSIDERANDO:

QUE, la Constituci6n de la Repdblica del Ecuador en su articulo 27, menciona.- "La educaci6n
se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo hoHstico, en el marco del respeto a los
derechos  humanos,   al  medio  ambiente   sustentable  y   a  la  dernocracia;   sera  participativa,
obligatoria,  iiitei.cultural,  democfatica,  incluyente y diversa,  de calidad y calidez;  impulsara la
equidnd de genero, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulat el sentido chtico, el arte y la
cultura  fisica,  la     iniciativa  individual  y  comunitaria.  y  el  desalTollo  de  competencias  y
capacidndes  para  crear  y  trabajar.    ha  educaci6n  es  indispensable  para  el  conocimiento,  el
ejercicio de los derechos y la construcci6n de un pals soberano, y constituye un eje estrat6gico
para el desarrollo nacional";

QUE, I,a Constituci6n de la Rephblica del Ecuador en su articulo 226 sefiala.- Las instituciones
del Estado, sus organismos, deperidencias, las servidoras o servidores pdblicos y las personas que
actrien en virfud de la potestad estatal ejercerin solanente las competencias y facultades que se
sean  athbuidas  en  la  Constituci6n y  la  Ley.  Tendril  el  deber  de  coordinar  acciones  para el
cuniplimiento de sue fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Coustituci6n";

QUE, La Constituci6n de la Rapdblica del Ecuador en su aiticulo 229 expresa.-"Serin servidoras
o servidores phblicos todas las personas que en cualquier o a cualquier titulo trabajerL presten
servicios o ejerzan un cargo, funci6n o dignidad dentro del sector pdblico";

QUE, I-a Constituci6n de la Repthlica del Ecuador en su articulo 350 determna "El sistema de
educaci6n  superior  tiene  como  finalidad  la  formaci6n  acadchica  y  profesional  con  visi6n
desarrollo  y  difusi6n  de  los  saberes  y  las  culturas;  la  construcci6n  de  soluciones  para  los
problemas del pals, en relaci6n con los objetivos del rfegimen de desaiTollo";

QUE,  La  Ley  Orgdnica  de  Educaci6n  Superior  en  su  articulo  13  menciona,  "Funciones  del
Sistema de Educaci6n Superior,-Son funciones del Sistema de Educacidn Superior: a) Garantizar
el derecho a la educaci6n superior mediante la docencia, la investigaci6n y su vinculaci6n con la
sociedad,  y  asegurm  crecientes  niveles  de  calidad,  excelencia  acadinica  y  pertinencia;  b)
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Promoverlacreaci6n.desarrollo,transmisi6nydifusi6ndelaciencia,lateonica,latecnologiay
la cultura; d) Fortalecer el ejercicio y desarollo de la docencia y la investigaci6n cientifica en
todos los niveles y modalidades del sistema; i) Incrementar y diversificar las oportunidades de
actualizaci6n  y  perfeccionamiento  profesional  para  los  actores  del  sistema;  k)   Promover
mecanismos asociativos  con otras instituciones de educaci6n superior,  asi como con unidades
acad6micasdeotrospaises,paraelestudio,anatisis,investigaci6nyplanteamientodesoluciones
de  prot)lemas  nacionales,  regivnales,  continentales  y  mundiales;  I)  Promover y  fortalecer  el
desalrollo de las lenguas, culturas y sabidurias ancestrales de los pueblos y nacionalidades del
Ecuador en e] rnarco de la interculturalidad";

QUE, La Lay Orginca de Educaci6n Superior en su articulo 17 determina, "Reconocimiento de
la  autonomia  responsable.  -  EI  Estado  reconoce  a  las        versidades  y  escuelas  politeonicas
autonorfua   academica,   administrativa,   financiera   y   orgchica,   acorde   con   log   principios
establecidos en la Constituci6n de la Rephblica" [ .... I;

QUE,LaLeyOrgalicafoidemensoartieulo107sefiala:"Principiodepertinencia.-Elplincipio
deperanenciaconsisteenquelaeducaci6nsuperiorrespondaalasexpectativasynecesidadesde
lasociedad,alaplanificaci6nnacional,yalreginendedesarollo,alaprospectivadedesarouo
cientifico,   hunanistico  y  tecnol6gico  mundial,   y   a  la  diversided  cultural.   Para  el]o,   las
institueiones de educaci6n supenor articulrfu su oferta docente, de investigaci6n y actividades
de vinculaci6n con la sociedad, a la demanda academica,  a las necesidades de desa.rollo local,
regionalynacional,alainnovaci6nydiversificaci6ndeprofesionesygradosacademicos,alas
tendencias del  mercedo ocupacional  local,  regional  y nacional,  a las tendencies  demograricas
locales,pro`,incialesyregionales;alavinculaci6nconlaestructuraprodilctiv8actirdypotencial
delaprovinciaylaregi6n,yalaspoliticasnacionalesdecienciaytecnologia";

QUE, La Lay Orginica de Educaci6n Superior en su articulo  138 menciona:  "Fomento de las
relaciones interinstifucionales entre las instiruciones de educaci6n superior.- Las   instituciones
del   Sistema   de   Educaei6n   Superior   fomentardr   las   relaciones   interinstitucionales   entre
universidades escuelas pchtecnicas e institutes superiores tecricos, tecnol6gicos, pedag6gicos,
de aries y conservatorios superiores tanto nacionales como intemacionales,  a fu de facilitar la
movilidaddocente,estudiantilydeinvestigadores,ylarelaci6neneldesanollodesusactividades
acadehicas` culfurales, de investigaci6n y de vinculaci6n con la sociednd";

QLTE,  1&  Lay  Orgchica  del  Servicio  Ptolico  en  su  articulo  23,  menciona.-Derechos  de  lag
servidorasylosservidoresphblicos.-"Sonderechosirrenunciablesdelasservidorasyservidores
pfrolicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y' permsos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley";

QUE, la Ley Organica ibidem en su articulo 30, determina: "De las comisiones de servicio con
remuneraci6n.- Para efectuar re     ones,  conferencias,  pasandas y visitas de ot)servaci6n en el
exterior  o  en  el  pals,  que  tieneficien  a  la Administraci6n  Pbblica,  se  concedera comisi6n  de
servicioshastapordosafios,previodictanenfavorabledelaunidaddeadministraci6ndeltalento
humano,siemprequelaservidonoservidorhubierecunplidounafiodeservicioenlainstituci6n
donde  trabaja.  Dicho  beneficio  tambi6n  pods  ser  con'cedido  para  la  realizaci6
regularesdeposgradosporelperiodoqueduredichoprogramadeesfudios.LT.Tia
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comisi6ndeservicios,laservidoraoservidordeberaprestarsusserviciosparalaAdministracion
Ptiblica per un lapse no infehor al de 1& dri.aci6n de la comisi6n de servicios";

QbTE, la Ley Orgdsic8 del Servicio Phblico en su ardculo 32 express, Obligaci6n de reintegro`-
Una  vez  culminado  el  periodo  de  licencia o  comisi6n  de  servicios previstos  en  esta  Ley,  la
servidora o  servidor debed reintegrarse de  forma inmediata y obligatoria a la insrfuci6n.  EI
incumplimientodeestadisposici6nserdcomunicadoporlaUnidaddeAdministraci6ndelTalento
Humano,  a la autoridad nominadora respectiva,  para  los fmes  disciplinarios previstos  en  esta
Ley'i

QUE, el Reglamento de la Lay Orginica de Servicio Phblico en su articulo 50 sefiala.- -Otras
comisiones  de  servicios.-Las  o  los  servidores  ptiblicos  de  camera  podrfu  ser  declandos  en
comisi6ndeservieiosconremuneraci6nparaefectuarestudiosregularesdepesgrados,reuhiones,
conferencias,  pasantias y visitas de  observaci6n,  comprendiendo  las establecidas  en  vrfud  de
con-v.enios intemacionales y similares, que benefroien a la admihistraci6n givblica, en el pais o en
e]exterior,hastaporunplazodedosafios,previaslasautorizacionescorrespondientes.LaUATH
institucional  emitife  ei  dictamen  favorable  para  la  concesi6n  de  esta  comisi6n  considerando
bdsicamentelosrequisitosquesefialaelarticulo41deesteReglamentoGeneral,paralosestudios
de postgrado; y, en tanto que para reuniones, conferencias, pasantias y visitas se sustentara con
los documentos habilitantes que respalden su concesi6n" ;

QUE, el Reglanento de CaITera y Escalafch de Personal Acadchco del Sistema de Educaci6n
Superiorensuarticulo5detemiina.-Actividadesdelpersonalacademico.-Elpersonalacadchico
titular y no titular realizara activldades de docencia, investigaci6n y vinculacich con la socieded.
El personal acad6mico titular podra adicionalmente cunplir actividades de gesti6n educativa, en
funci6n de las necesidedes institucinnales" ;

QUE, el Reglariento de Carrera ibidem en su ardculo 7 sefiala.- Actividades de investigaci6n.-
Las actividades de investigaci6n para el personal acaderfuco son: a) Disefiar, dingir y/o ejecutar
proyectos de investigaci6n bdsica, aplicada, tecnol6gjca y en artes,  o proyectos de vmculaci6n
articulados a la investigaci6n, que supongan creaci6n, innovaci6n, difusi6n y transferencia de los
resultados    obteridos;    b)    Realizar    investigaci6n    para    la    comprensi6n,    reeuperaci6n,
fortalecimiento  y  potenciaci6n  de  los  saberes  ancestrales;  c)  Disefiar,  elaborar  y/o  poner  en
marcha metodologias, instrunentos, protocolos o procedimientos operativos o de investigaci6n;
d) Investigar en laboratorios, eentros documentales y demds instalaciones habilitadas para esta
funci6n,  asi  coino  en  entomos  sociales,  naturales  y/o  virtuales;  e)  Pa.ticipar  en  congresos,
seminands y conferericias para la presentaci6n de avances y resultados de sus in.v.estigaciones; I)
Disefiar y/o pardcipar en redes y progranas de investigaci6n local, nacional e intemacional; g)
Participar en comit6s o consejos acadinicos y editoriales de revistas cientificas y academicas
indexadas y/o arbitrades, curadurias y/o comit6s de valoraci6n de obras relevantes en el canpo
de  las  artes;  h)  Difundir  resultedos  y  beneficios  sociales  de  la  investigaci6n,  a  traves  de
publicaciones,  producciones  ardsticas,   actuaciones,  conciertos,   creacidn  u  organizaci6n  de
instalaciones y de exposiciones, entre otros; i) Dirigir y/o participar en colectivos acndchcos de
debate para la presentaci6n  de  avances  y  resultados  de  investigaciones:  y, j)  has  demas
I_J=__._   ,__   ____  Idefinan las universidades y escuelas politdericas en ejercicio de su autonomia-respousab]e,
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inbito de las lineas de investigaci6n institucionales y en la ejecuci6n de proyectos y programas
de investigaci6p. debidanente aprobedos";

QUE, el Reglamento de Camera y Escalafon de Persorml Acedchiico del Sistema de Echicaci6n
Supenor  en  su  articulo   102  menciona,  Garantia  del  Perfeccionamiento  Academico.-  "Las
universidades y escuelas pchtednicas ctal]orarin el plan de perfeccionaniento para cada periodo
acad6mico, pera lo cual considerarin los requerinientos del personal acadinico, asi como los
objetivos,  fines institucionales y los resultados de la evaluaci6n integral de] desempefio.  Como
parte del perfeccionamiento acadinico, entre otros se consideran:  a) Los cursos u otros eventos
de capacitaci6n y/o actunlizaci6n realizados tanto en el pals como en el extranjero; b) Los cursos
en  metodologias  de  aprendizaje  e  investigaci6n;  c)  I.os  programas  doctorates  que  realice  el
personal acadchico titular, agregndo y auxiliar; d) El periodo sab6tico, conforme el articulo  158
de  la  LOBS,  y;  e)  Los  prograrms  pesdoctorales.    Los  progranas  de  perfeccionaniert.to  se
ejecutarfu a trav6s de becas, ayudrs econ6micas entre otros.  Las condiciones y log montos de la
ayudr ceon6mica serin definidos per ei 6rgano Colegiedo Superior de la uriversidsd a escuela
politecnica,losmismosquedeberalserplanificadosyconstatarinenelpresupuestoinstitucional.
Adernds, ]a universidad o escuela politinca debed establecer )os parinetros y procediinientos
para su devengaci6n";

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Academico del Sistema de Educaci6n
Superior en su articulo 104 expresa.-"Se concedera licencia, con o sin remuneraci6n, al personal
acadchico titular de las universidades y escuelas polit6chcas, que lo requiera> en los siguientes
casos: a) Rcalizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados; b) Participar en
procesos  de  capacitaci6n  profesional;  c)  Realzar  actividades  de  docenci8  a  investigaci6n  en
instituciones de educaci6n superior o de investigaci6n cientifica, nacionales o extranjeras, hasta
per el plaza miximc7 de des afros;  d) Participar en procesos de evaluaci6n de la calidad de la
educaci6nsuperior,porunperiodominodeseismeses;e)Participarcomomiembroacadchico
del  Consejo  de  Educaci6n  Superior  a  del  Consejo  de  Asegunmiento  de  la  Calidad  de  la
Educaci6n Superior; y,  I)  En los casos analogos establecidos en  la Ley Orginica de  Servicio
mblico";

QUE,  el  Estatuto  de  la  Universidad  Estatal  de Bolivar  en  su  articulo  22  sefiala.-  Deberes y
Atribuciones. - "Son deberes y athbuciones del Consejo Universitano en el literal k ) Conceder
comisiones  de  servicios,  licencias  con  o  sin  remuneraci6n  mayor  a  30  dias,  becas,  ayudas
ecen6micas 8 profesores e in`Jestigadores de la instituci6n, de conformided con la Icy";

QUE, la lngeniera Sandra Vargas,  Directora Financiera mediante Memoranda Nco.  UEB-DF-
2025-0131-M de fecha 22 de enero de 2025, emite certificaci6n presupuestaria Nro.  008, para
certificar  disponibilided  presxpuestaria  en  la  patida  510108-510203-510204-510601-510602
remuneraci6n  mensual  unificada    de  docentes  del  Mngisterio  y  Docentes  e  hvestigadores
Uhiversitarios,  D6cimo  Tercer  Sueldo,  D6cimo  Cuarto  Sueldo,  Aporte  Patronal  y  rondos  de
Reserva pan el pago de la ndmina del Personal Titular de la Instituci6n bajo el R6Smen de la
LOES en un ndmero de  150 profesores, rige del  I  de enero al 31  de diciemtire de 2025, segtin
certificaci6n POA Nro. 013-DPAC-UEB-2025.  Per un valor total de S. 5.916.044,44, Estructura
Presupuestaria:  Programa:  82,  Actividad:  002; item 510108,  510203,  510204,  510601,  510602,
Fuente 003
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QUE, el lngeniero Alvaro Solis,  Director de Talento Hunano remite el lnfome Tdenico Nro.
029-DTH-2025  de fecha 3  de febrero de 2025, previo para el otorgariento de la licencia con
remuneraci6nenfavordelaPsic.VanessaGavilinezCdrdenas,DocenteTifularde!aUEB,para
que  asista  a  su  estancia  Doctoral  en  "Administraci6n  de  Empresas"  en  la  Universidad  de
lnvestigaci6n e Imovaci6n de Mexico -UHX, de] 8 al 23 de malzo de 2025.

RESUELVE: "ACOGER Y APROBAR EL INFORME DE TALENTO HUMAN0 NRO.
029-DTH-202S    DE    FECHA    3    DE    FEBRERO    DE    202S,    PREVIO    PARA    EL
OTORGAMIENT0 DE LA  LICHNCIA CON REMUNERAcfoN EN FAVOR DE LA
PSIC. VANESSA GAVILANEZ CARDENAS, DOCENTE TITULAR DE LA UEB, PARA
QUE    ASISTA    A    SU    ESTANCIA    DOCTORAL    EN    "ADMINISTRActoN    DE
HMPRHSAS"  EN  LA  UNIVERSII)AD  DE  INVESTIGAcldN  E  INNOVAcfoN  I)E
MEXICO -UIEL DEL 8 AL 23 DE MARZO DE 202S";

PRIMERA: ALTORIZAR LA LICENCIA CON REMUNERAcfoN A FAVOR DE LA
DOCENTE PSIC. VANESSA GAVILANEZ CARDENAS, DOCENTE TITULAR DE LA
UEB, PARA QUE ASISTA A SU ESTANCIA DOCTORAL EN "ADMINISTRACI0N DE
EMPRESAS"  E}N  LA  UNIVERSIDAD  DE  INVESTIGActoN  I:  INNOVACI0N  DE
Mnxlco -umL DEL 8 AL 23 DE MARzO DE 2025

SEGUNDA:DISpoNFRALADIREccl6NDnTALENToHUMANo,pRocEDAcoN
LA ELABORAC16N Y REGISTRO DE LA RESPECTIVA ACC16N DE PERSONAL DE
LA LICENCIA CON REMUNERAcldN;

CUARTA. - "SE I)ISPONE A LA PROCURADURiA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE   Bol,ivAR,   pRocEDA   CON   IA   ELABORAcl6N   DEL   corrvEiNlo   DE
DEVENGAMmNTo";

QUINTA:      ``LA      PSIC.      VANESSA      GAVILANEZ      CARDENAS,      DOCENTE
UNIVERSITARIO,   A   SU   REGRESO   DE   LA   MENCIONADA   LICENCIA   CON
REMUNBRAcldN PRESENTE EL RESPECTIV0 INFORME":

SECRETARIA GENERAL
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