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CONVENIO MARCO DE COOI?ERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “PELILEO” Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLIVAR

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por una parte, el Dr. Marco Rodrigo
Mena Peralta, Mg., quien, mediante Resolucién Nro.SENESCYT-CGAF-2025-0001-R,
expedida el 01 de enero de 2025, la Coordinacion General Administrativa Financiera,
resolvio “renovar” los Contratos de Servicios Ocasionales, a favor de los Rectores de los
Institutos Superiores Publicos adscritos a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia
Tecnologia e Innovacion, por el periodo comprendido, entre el 01 de Enero al 31 de Marzo
de 2025, representando legalmente como rector, al INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO “PELILEO”, a quien en adelante para los efectos del presente
instrumento se denominara “INSTITUTO”; vy, por otra parte, el Ing. Hernan Arturo Rojas
Sanchez, PhD, como rector de la UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, institucién de
Educacion Superior con personeria juridica autbnoma de Derecho Publico, creada
mediante Ley No.32 publicada en el Registro Oficial 225 de fecha 4 de julio de 1989, con
Registro Unico de Contribuyentes No.0260000920001, con domicilio tributario en el cantén
Guaranda, Provincia de Bolivar, Parroquia Guanujo, Ciudadela Universitaria, Av. Ernesto
Ché Guevara S/N y Gabriel Secaira, quien en adelante sera la institucion “COOPERANTE”.

A los comparecientes se les podra denominar como “LAS PARTES” cuando actien o se
denominen en forma conjunta, quienes, libre y voluntariamente, acuerdan por asi convenir
a sus mutuos y reciprocos intereses:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1. El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

2. El articulo 352 de la Carta Suprema dispone: “El Sistema de Educacién Superior estara
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnolégicos y pedagogicos; y, conservatorios superiores de musica y artes, debidamente
acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines
de lucro’

3. El articulo 3 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, referente a los Fines de la
Educacién Superior sefiala: “La educacion superior de caracter humanista, cultural y
cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al interés publico y no estara
al servicio de intereses individuales y corporativos”;

4. El literal a) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina que
el nivel técnico o tecnoldgico superior se encuentra: “(...) orientado al desarrollo de las
habilidades y destrezas relacionadas con la aplicacion, adaptacion e innovacién
tecnolégica en procesos relacionados con la produccion de bienes y servicios;
corresponden a este nivel los titulos profesionales de técnico superior, tecnélogo superior
0 Su equivalente y tecndlogo superior universitario o su equivalente”.

5. A través del Acuerdo No. 2012-065 publicado en el Registro Oficial 834 de 20 de
noviembre de 2012, el Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, declaré a los institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagogicos, de



artes y conservatorios superiores de masica publicos, como como entidades operativas
desconcentradas de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (...); de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
En dicho Acuerdo consta el Instituto Superior Tecnologico Pelileo.
6. A través del Acuerdo No. 2020-048, de 15 de mayo de 2020, el Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, determiné a favor de los rectores y rectoras
de los Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos, de Artes y los
Conservatorios Superiores Publicos; entre otras atribuciones y obligaciones las siguientes:
“(...)la suscripcion, modificacién y/o extinciéon de los convenios que tengan por objeto lo
siguiente: 1. La realizacién de programas de pasantias y/o practicas pre profesionales; 2.
La implementacion de carreras de modalidad dual que garanticen la gestion del
aprendizaje practico con tutorias profesionales y académicas integrales in situ; 3. El uso
gratuito de instalaciones para beneficio de institutos publicos; 4. La implementacién de
proyectos de vinculacion con la sociedad; 5. La cooperacion entre los mencionados
institutos y las diferentes personas naturales y juridicas nacionales; y, 6. La conformacién
y la participacion en redes académicas internacionales, previa aprobacion del Consejo de
Educacién Superior, las cuales estaran dirigidas a proyectos académicos que contemplen
programas académicos, investigacion y educacién continua, con la finalidad de fortalecer
la educacion técnica y tecnoldgica publica del Ecuador. El Consejo de Educacion Superior
sera el encargado de supervisar la ejecucion de dichos proyectos. (...) Articulo 5.- “Los
rectores y rectoras de los institutos superiores publicos, deberan usar obligatoriamente las
plantillas y modelos de convenios autorizadas por la Coordinacién General de Asesoria
Juridica de esta Secretaria de Estado, para la suscripcion de los actos juridicos
mencionados en el articulo 1 del presente Acuerdo, los cuales deberan ser remitidos
oportunamente a las Coordinaciones Zonales para su correspondiente actualizacion”.
7. El Instituto Superior Tecnoldgico Pelileo, creado mediante Acuerdo Nro. 55 de fecha 06
de octubre de 1994, ubicado en la ciudad de Pelileo, Provincia de Tungurahua es una
Institucion de Educacién Superior Publica con registro institucional Nro. 55, conferido por
el Ministerio de Educacién y Cultura, que se dedica a la formacién de profesionales a nivel
tecnolégicos;
8. Mediante Resolucién Nro.SENESCYT-CGAF-2025-0001-R, expedida el 01 de enero de
2025, la Coordinacion General Administrativa Financiera, resolvié “renovar” los Contratos
de Servicios Ocasionales, a favor de los Rectores de los Institutos Superiores Publicos
adscritos a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia Tecnologia e Innovacion, por el
periodo comprendido, entre el 01 de Enero al 31 de Marzo de 2025 en el cual se otorga el
nombramiento al Dr. Marco Rodrigo Mena Peralta, Mg, portador de la cédula de ciudadania
No. 1600207318 en calidad de Rector del Instituto Superior Tecnolégico “Pelileo”,
posesionado en sus funciones mediante acto administrativo.
9. La Universidad Estatal de Bolivar, con Registro Unico de Contribuyentes
N0.0260000920001 es una persona juridica; con domicilio tributario en el cantén
Guaranda, Provincia de Bolivar, parroquia Guanujo, Ciudadela Universitaria, Av. Ernesto
Ché Guevara S/N y Gabriel Secaira, que se dedica entre otras actividades a: La Educacion
Superior Publica desde el 04 de julio de 1989, bajo la razon social Universidad Estatal de
Bolivar.
10. Mediante Memorando Nro. SENESCYT-CZ3-2025-0288-M de fecha 5 de febrero del
2025, el Rector del Instituto Superior Tecnologico Pelileo, remiti6é a la Coordinacion Zonal
de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Informe
Técnico de Viabilidad Nro. ISTP-RI-24110002-2024 de fecha 30 de enero del 2025, cuyas
conclusiones y recomendaciones son las siguientes:

e C1: La cooperacion interinstitucional entre las dos instituciones, permitira la

realizacion de actividades conjuntas encaminadas a la superacién académica,
formacion y capacitacion de estudiantes, docentes y funcionarios.



e (C2: La terminacion del presente convenio, por cualquier causal mencionada
anteriormente, generara la obligacién de las partes de suscribir un acta de finiquito,
sin embargo, no afectard la conclusion del objeto y las obligaciones que las partes
hubieren adquirido y que se encuentren ejecutando en ese momento, salvo que
éstas lo acuerden de otra forma.

e C3: La terminaciéon del presente convenio no implica el pago de indemnizacién
alguna ni entre las partes, ni entre éstas a los estudiantes, docentes, ni terceros.

e RI1: Se recomienda realizar un trabajo en equipo entre las instituciones al suscribir
el presente convenio, con la finalidad de alcanzar los objetivos planteados.

e R2: Mantener comunicacién constante para alcanzar los objetivos descritos en el
presente documento.

11. En tal virtud se concluye que, el objeto del ISTP-RI-24110002-2024, no contraviene el
ordenamiento juridico vigente, por lo que se aprueba y autoriza dentro de lo legal, factible
y pertinente, para la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,
entre el Instituto Superior Tecnolégico “Pelileo” y la Universidad Estatal de “Bolivar’;
conforme a los formatos remitidos por la Coordinacion General de Asesoria Juridica de la
SENESCYT.

12. Con los antecedentes expuestos, el Instituto Superior Tecnolégico “Pelileo” y la
Universidad Estatal de “Bolivar”’, acuerdan suscribir el presente Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional para la realizacién de acciones conjuntas con la finalidad de
establecer mecanismos de coordinacion, interaccion, cooperacion y reciprocidad entre las
dos instituciones.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer mecanismos de coordinacion, interaccién,
cooperacion y reciprocidad entre las dos instituciones, que previa autorizacion de la
Maxima Autoridad de la UEB utilizara las instalaciones para beneficio del Instituto Superior
Tecnoldgico Pelileo, promoviendo la realizacion de actividades de interés y beneficio mutuo
a través de obligaciones conjuntas, con el propésito de desarrollar actividades que
permitan ampliar conocimientos e impulsar la formacion de estudiantes de los Institutos
Técnicos y Tecnologicos dentro del ambito de competencia tanto del INSTITUTO como
de la Universidad Estatal de Bolivar, entidad COOPERANTE.

CLAUSULA TERCERA: AMBITO DE LA COOPERACION.

El INSTITUTO y la COOPERANTE, en beneficio reciproco, se comprometen a intervenir

en las areas o campos de accion que se detallan a continuacion:

3.1 Desarrollo de actividades de cooperacion interinstitucional.

3.2 Desarrollo de actividades que contribuyan a la formacion complementaria de las y
los estudiantes.

3.3 Desarrollo de actividades que contribuyan a la formacién y capacitacion de
docentes y funcionarios de las dos instituciones, mediante cursos, seminarios,
conferencias, talleres.

3.4 Desarrollo de actividades que contribuyan a la educacién continua tanto de los
habitantes del Canton Pelileo, como de los docentes y estudiantes del instituto.

35 Desarrollo de actividades que contribuyan a programas de investigacion, gestion
del conocimiento y desarrollo de nuevas tecnologias, que beneficien a las
instituciones.

3.6 Desarrollo de actividades de programas o proyectos de vinculacion con la sociedad,
mismos que tendran convenios especificos.

3.7 Desarrollo de actividades de programas o proyectos de practicas pre profesionales,
mismos que tendran convenios especificos.



3.8 El Instituto Superior Tecnol6gico Pelileo trabajard con todas sus carreras para la
ejecucién de las actividades, los docentes de todas las carreras formaran parte de
todas las actividades a gestionar en beneficio de las instituciones.

3.9 Desarrollo de actividades que contribuyan al intercambio de material bibliogréafico.

3.10 Desarrollo de actividades que contribuyan a la movilidad de estudiantes, docentes,
funcionarios de las instituciones.

3.11 Uso gratuito de instalaciones técnicas, equipos, para la formacion en beneficio de
las instituciones.

3.12 Analizar la posibilidad de homologaciéon de materias en las carreras del Instituto
hacia las carreras de la Universidad Estatal de Bolivar, teniendo en consideracion
la reglamentacion interna de cada institucion y sus requisitos.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional,
las partes convienen establecer las siguientes obligaciones:

4.1.- OBLIGACIONES CONJUNTAS:
LAS PARTES, en el presente Convenio, se comprometen a lo siguiente:

a) Los responsables de cada institucion, mencionados en la clausula sexta, velaran por
la correcta ejecucion del presente Convenio, quienes acordaran la coordinacion,
planificacion, seguimiento, y/o actividades del convenio. En caso de que el
responsable cambie, notificar con debida anticipacién.

b) Dar a conocer el Convenio gestionado a las distintas unidades con el fin de realizar
una buena ejecucion.

c) Organizar cada una de las actividades con anticipacion.

d) Mantener constante comunicacién entre las dos partes.

e) Trabajar en conjunto entre las dos partes.

f) Mantener un ambiente de respeto entre las instituciones cooperantes.

g) Respetar las instalaciones y/o equipos de las dos instituciones.

h) Dar roles a los docentes que participaran en las actividades del Convenio con
anticipacion.

i) Mantener buen dialogo entre docentes, estudiantes, funcionarios participes de las
actividades del Convenio.

j) Intercambiar metodologias, e informacién entre los cooperantes.

k) Elaborar informes de ejecucién de actividades del Convenio, con el fin de dar
seguimiento a las actividades.

[) Promover espacios de dialogo e identificar problemas en la ejecucién del Convenio.

m) Buscar oportunidades de mejora en el transcurso de la ejecucion del Convenio.

4.2.- OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

a) Determinar, previo acuerdo con la Universidad Estatal de Bolivar, el numero de
participantes en las actividades a desarrollar.

b) Proponer, planificar, monitorear y evaluar la ejecucién de actividades a la formacion
complementaria de los estudiantes.

c) Proponer, planificar, monitorear y evaluar la ejecucion de actividades que contribuyan
a la formacién y capacitacion de docentes y/o funcionarios de las dos instituciones,
mediante cursos, seminarios, conferencias, talleres.

d) Proponer y/o desarrollar programas y/o proyectos de educacion continua.

e) Proponer, planificar, desarrollar, ejecutar programas y o proyectos de investigacion
formativa o académica para la ejecucidén conjunta.

f) Sequir las politicas, directrices, reglamentos e instrucciones del Instituto y de la
entidad Cooperante.



g) Apoyar con recursos humanos, técnicos y tecnolégicos en el desarrollo del presente
convenio.

h) Velar por el buen uso de los bienes de la institucion cooperante.

i) Mantener comunicacion constante con los participantes del convenio.

i) Realizar informes de seguimiento y ejecucion de las actividades desarrolladas en el
presente convenio.

4.3.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD COOPERANTE:

a) Ejecutar las actividades que se deriven de la realizaciéon del presente convenio.

b) Brindar las facilidades para la ejecucién de actividades establecidas en el convenio.

c) Apoyar en la promocién y la difusion de los diferentes programas y proyectos en el
ambito de accién, asi como en estrategias de integracion comunitaria de
responsabilidad social.

d) Mantener comunicacion constante con los participantes del convenio.

e) Realizar informes de seguimiento y ejecucién de las actividades desarrolladas en el
presente convenio.

f) En el caso de que algun estudiante y/o docente que se encuentre cursando alguno de
los procesos planificados entre las instituciones, actlia con negligencia, dolo, falta de
probidad, conducta inmoral, inoperancia, la entidad Cooperante podra solicitar la
separacion inmediata del estudiante y/o docente, para evitar riesgos para la
institucion, debiendo emitir el informe con los hechos y pruebas pertinentes.

CLAUSULA QUINTA: PLAZO.

5.1 El plazo para la ejecucion del presente Convenio Marco es de cinco (5) afios, contados
a partir de la suscripcion del mismo.

5.2. El Convenio podra ser renovado por voluntad de LAS PARTES, con por lo menos
quince (15) dias de anticipacion a la fecha de culminacién, para lo cual las partes deberan
suscribir una adenda al presente documento prorrogando el mismo y estableciendo nuevas
condiciones, de existir, las cuales en ningln caso podran ir en contra del objeto y fines del
presente convenio.

CLAUSULA SEXTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

LAS PARTES designan a los funcionarios que a continuacion se detallan para que actlien
en calidad de administradores, quienes velaran por el cabal cumplimiento y la oportuna
ejecucion de todas y cada una de las obligaciones derivadas del presente Convenio, asi
como de su seguimiento y coordinacion, debiendo informar por escrito a las maximas
autoridades de las instituciones comparecientes o a sus delegados, mediante informe
semestral conforme al objeto del presente instrumento:

Por el INSTITUTO se designa al ejecutor del indicador de Relaciones Interinstitucionales
para el desarrollo, gestor del presente Convenio, quien en el futuro cumpla sus funciones.
Nombre y apellido:  Ing. Elba Nereida Miranda Carrera Mg.
C.l: 1803638319
Correo electronico:  emiranda@institutos.gob.ec

elbita.chocolatito@gmail.com
Teléfono: 0960853500

Por la UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, se designa al Decano de la facultad de
Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente.

Nombre y apellido:  Ing. José Luis Altuna Vasquez

C.l: 1802538056

Correo electronico:  jaltuna@ueb.edu.ec

Teléfono: 099 269 9468
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Los Administradores del Convenio a la conclusién del plazo o en caso de la terminacién
del Convenio, presentaran un informe de ejecucion del mismo, a sus maximas autoridades,
en un plazo no mayor a diez (10) dias.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, seran
designados con la debida antelacion para lo cual bastara la sola notificacién a la maxima
Autoridad de cada parte o su delegado, sin que sea necesaria la modificacion del texto del
convenio; para lo cual el o los administradores salientes deberan presentar un informe de
su gestion y la entrega recepcion de actividades, para que el o los nuevos delegados
continden con las mismas.

CLAUSULA SEPTIMA: REGIMEN FINANCIERO.

Debido a la naturaleza del Convenio, el presente instrumento juridico no generara
obligaciones financieras reciprocas, erogacion alguna, ni transferencias de recursos
econdmicos entre las partes; las erogaciones generadas por las acciones ejecutadas por
el cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento serdn asumidas
con cargo a la Institucion que las ejecute.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES.

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que los mismos no alteren su objeto ni
desnaturalicen su contenido; y, sean justificados técnica o legalmente, segin sea el caso;
para cuyo efecto, las PARTES suscribirdn una adenda.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio podra terminar por cualquiera de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo;

2. Por incumplimiento de las obligaciones;

3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse
con su ejecucién por motivos técnicos, econdmicos, legales o sociales, para lo cual
celebraran un acta de terminacion por mutuo acuerdo. La parte que por los motivos
antes expuestos no pudiere continuar con la ejecucion del presente Convenio, debera
notificar con su intencion de dar por terminado el presente convenio a su contraparte
con al menos treinta (30) dias de antelacion a la fecha de terminacién del presente
instrumento.

4. Por terminacion unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual deberd ser
técnicamente y legalmente justificado por quien lo alegare. En caso de terminacion
unilateral, la parte interesada notificara por escrito a la parte que haya incumplido con
las obligaciones, incluyéndose ademas la motivacion para dar por terminado el
Convenio, adjuntando la documentacion correspondiente; y, la otra Parte tendra el
plazo de diez (10) dias, para justificar o remediar el incumplimiento. De no remediarse
o justificarse el incumplimiento, la parte interesada notificar4 a la otra parte con la
resolucion de terminacién unilateral del Convenio; y,

5. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, y
notificado dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el hecho. En estos casos, se
suscribird la respectiva acta de terminacién en el que se determinaran las causas
descritas como causales de terminacion del Convenio. Se considerardn causas de
fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del Cédigo Civil.

La terminacion del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, no

afectara la conclusién del objeto y las obligaciones que las partes hubieren adquirido y que

se encuentren ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma. No
obstante, la terminacion del Convenio no implicara el pago de indemnizacion alguna ni
entre LAS PARTES ni con terceros.



CLAUSULA DECIMA: RELACION LABORAL Y CONTRACTUAL:

10.1. LAS PARTES acuerdan que este Convenio no podra interpretarse de manera alguna
como constitutivo de cualquier tipo de asociacién o vinculo de caracter laboral entre LAS
PARTES, sus servidores, ni relacion contractual alguna. Las relaciones laborales y de
seguridad social se mantendran en todos los casos entre la parte contratante y sus
respectivos servidores, aun en los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que
se desarrollen en las instalaciones o con equipos de cualquiera de LAS PARTES.

10.2. En ningun caso podréa considerarse a la otra parte como patrén sustituto, solidario o
por intermediacion, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con
dicho personal, debiendo la parte que contraté al trabajador o servidor publico, liberar de
toda responsabilidad a la otra en caso de conflictos laborales provocados por su personal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONTROVERSIAS.

11.1. En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacion que surja
de la interpretacion y aplicacion relacionada con este convenio o posteriores enmiendas
del mismo, o de cualquier cuestion no contractual relacionada con el convenio, sera
resuelta de forma directa y amigable por los representantes legales de las partes en un
plazo no mayor a treinta (30) dias.

11.2. De no existir dicho acuerdo directo, podran someter la controversia al proceso de
mediacion para lo cual LAS PARTES convienen en acudir al Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de Pelileo, provincia de
Tungurahua. El proceso de mediacion estara sujeto a lo establecido en la Ley de Arbitraje
y Mediacion, y al Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado.

De no existir acuerdo, las partes suscribiran la respectiva Acta de Imposibilidad de
Acuerdo, y la controversia se resolvera de conformidad con lo que establece el Cédigo
Organico General de Procesos siendo competente para el efecto la Unidad Judicial de lo
Contencioso Administrativo o Tribunal de lo Contencioso Administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del convenio los siguientes documentos:

a) Los que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; vy,

b) Los documentos a que se hace referencia en la clausula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:
Para todos los efectos legales, las partes fijan las siguientes direcciones como su domicilio
para notificaciones y recepcion documentacion:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “PELILEO”

Direccion: Campus Matriz, Parroquia Garcia Moreno, Av. Dr. Euclides Barrera
s/n, y calle Jaime Roldos via a Pamatug.

Ciudad-Provincia: Pelileo — Tungurahua.

Teléfono: 0961719505.

Mail: pelileoinstitutosuperior@gmail.com; istpsecretariagenral@gmail.com

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

Direccion: Parroquia Guanujo, Av. Ernesto Ché Guevara S/N y Gabriel Secaira
Ciudad-Provincia: Guaranda — Bolivar
Teléfono: 0988482768

Mail: r.internacionales@ueb.edu.ec
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Para la ejecucion del Convenio, las notificaciones seran realizadas por correo electrénico
(e-mail), por escrito o cualquier otro medio que permita dejar constancia de la notificacion
0 en su caso, de su recepcion. Las partes estan obligadas a notificar el cambio de domicilio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - ACEPTACION DE LAS PARTES:

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido de todas y cada una de las
clausulas que integran el presente Convenio, por considerar que responden a sus
respectivos intereses, por lo que las aceptan y se ratifican en ellas. En consecuencia,
suscriben digitalmente este instrumento, el cual entrara en vigor en la fecha en que se
estampe la dltima de las firmas.

Dado en la ciudad de Pelileo, a los 31 dias del mes de marzo del 2025.

Por Delacion del Secretario; Por la Universidad;

RRAN ARTURG Ry As
NCHEZ

co Rodrigo Mena Peralta Mg. Ing. Hernan Arturo Rojas Sanchez, PhD.
RECTOR RECTOR )
INSTITUTO SUPERIOR UNIVERSISDAD ESTATAL DE BOLIVAR

TECNOLOGICO” PELILEO”

Revisado por- Dr. Angel Sisalema Carrillo
por: PROCURADOR UEB




		2025-04-02T10:25:23-0500


		2025-04-02T11:14:59-0500


		2025-04-02T15:00:36-0500




