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LA   SUSCRITA   SECRETARIA   GENERAL.   ABC.   MONICA   LEdN   GONZALEZ,
PREVIA  AUTORIZACION  DEL  SENOR  RECTOR,  CERTIFICA:  QUH  el  Consejo
Universitario en Sesi6n Exhaordinaria (008), reaLiznda e] 10 d€ al]ri] del 202S;

NOVENO PUNTO: Analisis y Resoluei6n del lnforme Tdenico Nro. 367-DTH-2025, previo el
otorganiiento  de  Licencia con  Remuneracich  al  exterior  a  favor de  la Dra.  Didian  Gonzdlez
Alberteris,  para participar como ponente en el  Seminario Innovaci6n,  Desarrollo y Propiedad
Industhal que se realizard en la ciudad de la Habana, Reptiblica de Cuba, licencia que regiri desde
el  14 al  18 de abril del 2025.

EL CONSRIO UNIVIRSITARIO
CONSIDERANDO:

QUE. Ia Coustituci6n de la Reptiblica del Ecuador en su artioulo 27, menciona.- "ha educaci6n
se central en el ser humano y garantizat su desarrouo holjstico, en el marco del respeto a los
derechos  humanos,  al  medio  anbiente  siistental)le  y  a  la  drmocracia;  sera  patcipativa,
obligatoria,  intercultural,  democralca, inclnyente y diversa,  de calided y calidez;  impulsat la
equidad de g6nero, la justicia, la solidaldad y la paz; estimutari el sentido critico, el arte y la
cultura  flsica,  la    iniciativa  individual  y  comunitaria,  y  el  desarollo  de  competencias  y
capacidades  para  crear  y; trabajar.    La  educaci6n  es  indispensable  para  el  conocimiento,  el
qjercicio de los derechos y La construcci6n de un pals soberano, y consrfuye un eje estrategico
para el desanollo nacional";

QUE, La Constituci6n de la Reptlblica del Ecuador en su articuLo 226 sefiala.- Las instituciones
del Estado, sus organismos, dapendencias, 1as servidoras o servidores ptiblicos y las personas que
arfuen en virtud de la potestad estatal ejercerin solanente las compctencias y facultades que se
sean  atribuidas  en  la Constituci6n y  la  Ley.  Tendril  el  deber  de  coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constrfuci6n";

QUE, La Constituci6n de la Rapbblica del Ecuador en su articulo 229 apresa.- "Serfu servidoras
o servidores pdblicos todas las personas que en cualquier o a cualquier titulo trabajerL presten
servieios o ejerzan un cargo, funci6n o dignidad dentro del sector pdblico";

QUE, Ica Constituci6n de la Raptiblica del Ecuador en su articulo 350 dctermina "El sistema de
educaci6n  superior  tiene  como  finalidad  la  formaci6n  acadchica  y  profesional  con  vision
desanollo  y  drfusi6n  de  los  saberes  y  las  cultuns;  la  construcci6n  de  soluciones  para  los
problemas del pals, en relaci6n con los objetivos del regimen de desarrollo";

QUE,  La I,ey  Orgalica de  Educaci6n  Superior  en  su  aticulo  13  menciona,  "Funciones  del
Sistema de Educaci6n Superior.-Son funciones del Sistema de Educaci6n
el derecho a la educaci6n superior mediante la docencia,
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sociedad,  y  asegurar  crecientes  niveles  de  calidad,  excelencia  acnd6mica  y  pertinencia;  b)
Promover la creaci6n, desarollo, transmisi6n y difusi6n de la ciencia, la tecnica, la tecnolog{a y
la cultura; d) Fortalecer el ejercicio y desarrollo de la docencia y la investigaci6n cientifica en
todos los niveles y modalidades del sistema; i) hcrementar y diversificar las oportunidades de
actualizaci6n  y  perfeecionaniento  profesional  pan  los  actores  del  sistema;  k)  Promover
mecanisinos asociativos con otras instituciones de educaci6n superior,  asi como con unidedes
acadchicas de otros paises, para el estudio, analisis, investigaci6n y planteaniento de soluciones
de  problemas  nacionales,  regionales,  condnentales  y  mundiales;  I)  Promover y  fortalecer  el
desanollo de las lenguas, culturas y sabidurias ancestrales de los pueblos y nacionalidedes del
Ecuador en el marco de la intercultimlidnd";

QUE, I.a Lay Orginica de Educaci6n Superior en su articulo 17 detemina, "Reconociniento de
la  autonomla  respousal)le.  -  EI  Estado  reconoce  a  las  universidades  y  esouelas  politdenicas
autonomja   acaddrica,   administrativa,   financiera   y   orgaliica,   acorde   con   los   principios
establecidos en la Coustituci6n de la Reptiblica" [ .... I;

QUE,  la  Ley  Orginica  ibidem  en  su  articulo  36,  diapone:   "Asignaci6n  de  recursos  para
prblicaciones, beeas para profesores o profesoras e investigaci6n. - Las universidades y escuelas
politinicas de cardeter ptiblico y particular asignarfu de manera obligatoria en sus presupuestos
pafudas para ejecutar proyectos de investigaci6n, adquirir infraestructura tecnol6gica, publican
textos pertinentes a las neeesidades eeuatorianas en revistas indexadas, otorgar beeas doctorales
a sus profesores titulares y pngo de patentes.  En las uiiiversidades y escuelas politecnieas esta
asignaci6n see de al menos el 6% de sus respectivos presupuestos";

QUE, La Ley Org6nica ibidem en su articulo 107 sefiala: "Principio de pertinencia.-El principio
de pertinencia consiste en que la educaci6n superior responda a las expectativas y necesidades de
la soctedad, a la planificaci6n nacional, y al regimen de desalrollo, a la prospectiva de desarrouo
cientifico,   humanistico  y  teenol6gico  mundial,   y  a  la  diversidad  cultural.   Para  ello,   las
instituciones de educaci6n superior articularfu su oferta docente, de investigaci6n y actividades
de vinculaci6n con la sociedad, a la demanda acedchica, a las necesidades de desaITollo local,
regional y nacional, a la imovaci6n y diversificaci6n de profesiones y grados academicos, a las
tendencias dot mercado ocupacional local,  regional y nacional,  a fas tendencies demogrificas
locales,provincialesyregionales;alavinculaci6nconlaestructuraproductivaactualypotencial
de la provincia y la regi6n, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia";

QUE, La Ley Orginica de Educaci6n Superior en su artieulo  138 menciona:  "Fomento de las
relaciones interinstitucionales entre las instituciones de educaci6n superior.- Las   instituciones
del   Sistema   de   Educaci6n   Superior   fomentarin   las   relaciones   interinstitucionales   entre
universidades, escuelas polit6cnicas e institutos supenores tdenicos, tecnol6gicos, pedag6gicos,
de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como intemacionales, a fin de facilitar la
movilidaddocente,estudiantilydeinvestigadores,ylarelacibneneldesarrollodesusactividedes
acadinicas, culturales, de investigaci6n y de vinculaci6n con la sociedad";

QUE,  la  Ley  Orginica  del  Servicio  Phblico  en  su  articulo  23,  menciona.-Derechos  de  las
servidoras y los servidores pdblicos.-"Son dereehos inenunciables de las servidoras y servidores
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pdblicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisienes y pemisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley";

QUE, la Ley Orgdnica ibidein en su articulo 30, dctermina: "De las comisiones de servicio con
remuneraci6n.- Para efectuar reuriones,  conferencias, pasantias y visitas de observaci6n en el
exterior  o  en  el  pals,  que beneficien  a  la Administraci6n  rmblica,  se  concedefa comisi6n  de
servieios hasta por dos afros, previo dictanen favorable de la unidad de administraci6n del talento
humano, sielnpre que la servidora o servidor hubiere cumplido un afro de servicio en la instituci6n
donde  trabaja,  Dicho  beneficio  tambich  podfa  ser  concedido  para la realizaci6n  de  esfudios
regulares de posgrndos por el periodo que dune dicho prograna de estudios. Una vez concluida la
comisi6n de servicios, la servidora o servidor debera prestar sus servicios pars la Administraci6n
Ptiblica por un lapso no infchor al de la duraci6n de la comisi6n de servicios";

QUE. Ia Ley Orgihica del Servicio Pdblico en su articulo 32 expresa, Obligaci6n de reintegro.-
Una vez  culminado  el periodo  de  licencia o  comisi6n  de  servicios  previstos  en  esta  Ley,  la
servidora o  servidor debed reintegrarse de foma inmediata y obligatoria a la instifuci6n.  El
incumplimientodeestadisposici6nserdcomunicadoporlaUnidaddeAdministraci6ndelTalento
Hunlano,  a la autoridad nominadora reapectiva, para Los fines disciplinarios previstos  en  esta

QUE, el Reglaniento de Canrera y Escalafon de Personal Acadchico del Sistema de Educaci6n
Superior en  su articulo  102 menciona,  Funciones para el  Perfeccionamiento Acedchico,-  "EI
persoml  acadinico  titular  de  las  Universidndes  y  Escuelas  Polit6cnicas,  podri  solieitar  una
licencia para la realizaci6n de estudios doctorates PhD.   Estas licenofas podrfu ser remuneradas
total o parcialmente, durante el periodo oficial de duraci6n de los estudios, hasta por cuatro afros,
si es un prograna a tiempo completo o hasta por cinco afros, si es a tiempo parciaL, de acuerdo a
la diaponibilidad presupuestaria de la universidad o escuela porifecnica [ .... ] ";

QUE, el Reglanento de Carrera y Escalafon de Personal Acaddrico del Sistema de Educaci6n
Superior en su ardculo 104 expresa.-"Se conceded lieencia, con o sin remuneraci6n, al personal
acaddrico titular de las universidades y escuelas politecnicas, que lo requiela en los siguientes
casos, literales b) Paticipar en procesos de capacitaci6n profesional; c) Realizar actividades de
docencia o investigaci6n en instituciones de  educaci6n  superior o de investigaci6n cientifica,
naciomles o extranjeras, hasta por el plazo miximo de dos afros";

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Acadchico de la Universidad Estatal de
Bolivar  en  su  articulo  52  determina:  Autoridad  nomimdora.-  "la  antoridad  nominadora  del
personal acadchico titular y del personal acadchico no titular honorario y ernerito, es Consejo
Universitario;  mientras  que pars el personal  academico titular ocasional e  invitado y  para el
personal de apoyo acadchco, es el rector de la instituci6n";

QUE. el Reglamento de Carrera y Escalafon de Persorml Acadchico de la Universidad Estatal de
Bolivar en su articulo 102 expl.esa: Derecho a la movilidad.-"A fin de garantizar la movilidad del
personal acaddrico, la Universidad Estatal de Bolivar podrd conceder
servicio y antorizar trapasos y traslndos de puestos";
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QUE, el Reglamento de Canera y Escalafon ibidem en su articulo 103 menciona: Licencias para
el  personal  acad6mico  titular.-  "Se  concederd  licencia  con  o  sin  remuneraci6n  al  personal
acaddico titular de la universidad que lo requiera, en sus literates, b) participar en procesos de
capacitaci6n profesional; y, c) Realizar actividades de docencia o investigacidn en instituciones
de educaci6n superior o de investigaci6n ciendfica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo
mino de dos afros";

QUE, la lng.  Sandra Vargas, Directors Financiera remite:  1.- Certificaci6n Presupuestaria No.
008 pan certifrear diaponibilidad presupuestaria en la partida 510108-510203-510204-510601-
510602,   Remuneraci6n   Mensual   Urificada   de   Docentes   del   Magisterio   y   Docentes   e
lnvestigadores Universitarios, Decino Tercer Sueldo, Ddeimo Cuarto Sueldo, Aporte Patronal y
FondosdeReserva,paraelpagodelan6minadelpersonaltitulardelainstituci6n,bajoelregimen
de la LOBS en un ndmero de  159 profesores, rige del  I  de enero al 31  de dicieinbre de 2025,
segin   certificaci6n   POA   Nro.   0013-DPAC-UEB-2025.      Per   un   total   de   S.5.916.044,44.
Estructura Presupuestaria:  Programa 82, Actividrd 002; item 510108,  510203-510204,  510601,
501602.  Fuente  003.    2.  Certificaci6n  Presupuestaria  No.  047  pan  certificar  disporibilidad
presupuestaria en la partida 580208 Bcoas y Ayudas Econ6rfucas, a favor de la rna. Ana Didian
Gonzalez  Alberteris,  del  14  al  18  de  abril  de  2025,  para  pardcipar  en  el  Seminario  2025
"innovaci6n,  Desarrollo y Propiedad Industrial" que se llevara a cabo en la Habana Cuba; de

acuerdo al Reglanento de Becas y Ayuchs Econ6micas para el Perfeccionamiento del Personal
Acadchico .... en su articulo  18, inciso segundo". . . „pals de destino y dias efectivos del evento
considermdo un dla antes y un cia despues per efectos de movilizaci6n".   Por el valor de S.
1770,00 (Ml setecientos sctenta d6lares con 00/loo) segivn Resoluci6n de Comisich Acad6mica
Nro. RCA-SEJ)05-2025ro35; Certificaci6n POA No. 0199-DPAC-UEB-2025, Menorando Nro.
UEB-DGA-2025-0114-M.

QUE,"EIIng.AlvaroSolis,DirectordeTalentoHumanoremiteellnfomeNro.367-DTH-2025,
previo  al  otorganiento  de la liceneia con remuneraci6n al exterior a favor de la Dra.  Didian
Gonzalez Alberteris a fin de que pardcipe como ponente en el Seminario Innovaci6n, Desanollo
y Propiedad Industrial que se realizara en la ciudad de La Habana, Repdblica de Cuba, licencia
que regiri desde el 14 al 18 de al]ril de 2025;

QUE,  el  Estatuto  de  la Universided  Estatal  de  Bolivar en  su  articulo  22  sefiala.-  Deberes y
Athbuciones. - C`Son deberes y atribuciones del Consejo Uriversitario en el literal k ) Conceder
comisiones  de  servicios,  licencias  con  o  sin  remuneraci6n  mayor  a  30  dias,  becas,  ayudas
econ6micas a profesores e investigadores de la instituci6n, de confomidad con la ley";

RESUELVE:

PRIMERA  ACOGER  Y  APR0BAR  EL  INFORME  TECNIC0  Nro.  367-DTH-2025,
PREVI0  AL  OTORGAMIENT0  DE  IA  LICENCIA  CON  REMUNERACION  AL
EXTERIOR A FAVOR DE LA I}RA. DIDIAN GONZALEZ ALBERTERIS A FIN DE
QUE    PARTICIPE    COMO    PONENTE    EN    EL    SEMINARIO    INNOVActoN,
DESARROLL0 Y PROPIEDAD INDUSTRIAL QUE SE REALIZARA EN IA CIUDAD
DE LA HABANA, REpfroLlcA DE CUBA, LlcENclA QUE REGinA DnsDE EL i4 AL
18 DE ABRIL I)E 2025;
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SEGUNDA: AUTORlzAR A LA DmEccloN FINANclERA REALlcE EL TRAMITE
DE  pAGo  DE  BncA  y  AyuDA  EcoNOMlcA  A  FAvoR  DE  LA  DRA.  DIDIAN
GONZALEZ ALBERERIS

THRCERA:    DISPONER    A    LA    DIRECcfoN    DE    TALENT0    HUMAN0    IA
ELABORACION DH  LA  RESPHCTIVA ACCI0N  DE PERSONAL, QUE  REGISTRE
DICHO ACTO ADMINISTRATIVO.

CUARTA: DISPONER A IA DRA. DIDIAN GONZALEZ ALBERTERIS AL RETORNO
DE su pARTlclpAcl6N coMo PONENTE PRESENTE EL REspncTIVo INFORME

¥qcue¥m:¥:¥oTn°or:¥aLv:;i[Eife;i:RAC[°N
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Direcc!6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Totefono: (593) 3220 6059
~.u.b.adutec


