
UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEB0LIVAP

CONSEJO
UNIVERSITARIO

Gunanda mayo 29, 2025
RCU -012 -2025 ~ 063

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL, ABC. MONICA LEdN GONZALEZ,
PREVIA  AUTORIZACI0N  DHL   SEROR  RECTOR,   CERTIFICA:   QUE   el
Consejo Universitario en Sesi6n Extraordinaria (012), realizada el 29 de mayo del
2025;

CUART0PUNTO:AnalisisyResoluci6ndelnfomesTdenicosparalaconcesi6ndeLicencia
con Remuneraci6n al Exterior y Beea a favor del Dr. Arturo Rojas, Rector, para su paiticipaci6n
en el viaje inmerso al Ecosistema de Ciencia, Teonologia e lnnovaci6n de Jap6n 2025, evento que
se llevari a cabo en las ciudades de Osaha y Tokio (Jap6n) del 12 al 25 dejunio de 2025.

EL CONSEJO UNIVERSITARI0
CONSIDERANDO:

QUE, la Constituci6n de la Rephblica del Ecuador en su articulo 27, menciona.- "La educaci6n
se centrari en el ser humano y garantizat su desarollo holistico, en el marco del respcto a los
derechos  humanos,   al  medio  ambiente  sustentable  y  a  la  democracia;   sera  pardcipativa,
obligatoria,  intercultural,  democrfuica,  incluyente y diversa,  de calidrd y calidez;  inpulsara la
equidad de gchero, la justicia, la solidaridad y la paz;  estinulat el sentido critico, el arte y la
cultura  fisica,  la    iniciativa  individual  y  comunitaria,  y  el  desarrollo  de  competencias  y
capacidades  papa  crear  y  trabajar.    ha  educaci6n  es  indispensable  para  el  conocimiento,  el
ejercicio de los derechos y la construccich de un pals soberano, y constitnye un eje estrafegico
para eL desanollo nacional";

QUE, ha Consrfuci6n de la Rephblica del Ecuador en su articulo 226 sefiala.- Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas que
actden en virtud de la potestad estatal ejercerin solanente las competencias y facultades que se
sean  aribuides  en  la Coustrfuci6n y  la  Lay.  Tendrch  el  deber  de  coordinar  acciones  para  el
cumpliniento de sue fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los dereehos reconocidos en la
Constituci6n";

QUE, La Constituci6n de la Repbblica del Ecuador en su alticulo 229 expresa.-"Serin servidoras
o servidores pdblicos totes las personas que en cualquier o a oualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funci6n o dignidad dentro del sector ptiblico";

QUE, La Constituci6n de la Repdblica del Ecuador en su articulo 350 dctermina "El sistema de
educaci6n  superior  tiene  como  fmalidad  la  formaci6n  academica  y  profesional  con  vision
desarrollo  y  difusi6n  de  los  saberes  y  las  culturas;  la  construcci6n  de  soluciones  para  los
problemas del pals, en relaci6n con los objedvos del regimen de desarrollo";

QUE. La Ley Orgin]ca de Educaci6n Superior en su artfoulo 17 detemina, "Reeonocimiento de
la  autonomia  responsable.  -  EI  Estado  reconoce  a  las  universidades  y  escuelas
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autonomia   acadchica,   adnhistrativa,   financiera   y   organica,   acorde   con   los   principios
establecidos en la Constituci6n de la Repbblica" [ .... ];

QUE,  la  Ley  Org6nica  ibidem  en  su  articulo  36,  diapone:   "Asignaci6n  de  recursos  para
publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigaci6n. - Las universidades y escuelas
politecnicas de caricter pdblico y particular asignarin de manera obligatoria en sus presupuestos
partidas para ejecutar proyectos de investigaci6n, adquirir infraestructura tecnol6gica, publicar
textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales
a sus profesores titulares y pngo de patentes.  En las universidades y escuelas politdenicas esta
asignaci6n sera de al memos el 6% de sus respectivos presupuestos";

QUH, La Ley Organica ibidem en su articulo  107 sefiala: "Principio de pertinencia.- El principio
depertinenciaconsisteenquelaeducaci6nsupenorrespondaalasexpectativasynecesidadesde
la sociedad, a la planificaci6n nacional, y al regimen de desalrollo, a la prospectiva de desanollo
cientifico,   humariistico  y  tecnol6gico  mundiaL  y  a  la  diversidad  cultural.   Para  ello,   las
instituciones de educaci6n superior articularin su oferta docente, de investigaci6n y actividades
de vinculaci6n con la sociedad.  a la demands acadchca, a las necesidedes de desarollo local,
regional y nacionaL a la innovaci6n y diversificaci6n de profesiones y gredos academicos, a las
tendencias del mercado  ocupacional  local,  regional  y nacional,  a las tendencias demogrificas
locales,provincialesyregionales;alavinculaci6nconlaestructuraproductivaactualypotencial
de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia";

QUE, La Ley Orginca de Educaci6n Superior en su artfculo  138 menciona:  "Fomento de las
relaciones interinstitucionales entre las instituciones de educaci6n superior.- Las   instituciones
del   Sistema   de   Educaci6n   Superior   fomentarin   las   relaciones   interinstitucionales   entre
universidades, escuelas politecnicas e institutos superiores tecnicos, teenol6gicos, pedng6gicos,
de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como intemacionales,  a fin de facilitar la
movilidaddocente,esfudiantilydeinvestigadores,ylarelaci6neneldesarrollodesusactividades
acadchicas, culturales, de investigaci6n y de vinculaci6n con la sociedad";

Quu,  la  Ley  Organica  del  Servicio  Pthlico  en  su  articulo  23,  menciona.-Derechos  de  las
servidorasylosservidoresptolicos.-"Sonderechosirrenuncial)lesdelasservidorasyservidores
p&blicos: g) Gozar de vacaciones, licencias, comisiones y pennisos de acuerdo con lo prescrito
en esta Ley";

QUE, la Ley Organica ibidem en su articulo 30, detelmina: "De las comisiones de servicio con
relnuneTaci6n.-  Para efectuar reuniones,  conferencias, pasantias y visitas de observaci6n  en el
extenor o  en  el  pals,  que  beneficien  a  la Administraci6n  Pbblica,  se  concedera  comisi6n  de
servicioshastapordosafios,previodictamenfavorabledelaunideddeadministracidndeltalento
hurmno,siemprequelaservidonoservidorhubierecumplidounafiodeservieioenlaiustituci6n
donde  trabaja.  Dicho  beneficio  tambien  pods  ser  concedido  para  la realizaci6n  de  estudios
regulares de posgrados por el periodo que dune dicho programa de estudios. Una vez concluida la
coirisidndeservicios,laservidoraoservidordeberaprestarsusserviciosparalaAdministraci6n
Phblicaporunlapsonoinfedoraldeladuraci6ndelacomisi6ndeservicios";
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QUE, la Ley Orginica del Servicio Pdblico en su articulo 32 expresa, Obligaci6n de reintegro`-
Una vez  culminado  el  periodo  de  licencia o  comisi6n  de  servicios  previstos  en  esta Ley,  la
servidora o  servidor  deberi reintegrarse  de  forma irmediata y  obligatoria a la instituci6n.  El
incumplimientodeestadisposici6nsericomunicadoporlaUnidaddeAdministraci6ndelTalento
Humano,  a la autoridad nominadora respectiva, para los  fines disciplinarios previstos en  esta
Ley";

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Academico del Sistema de Educaci6n
Superior  en  su  articulo   103   detennina:   Licencias  para  el  personal  acadchico  titular.-  "Se
concedera licencia con o sin remuneraci6n, al personal acadchco titular de la universjded que lo
requiera, en los siguientes casos, literal b) Partieipar en procesos de capacitaci6n profesional";

QUE, el Reglamento de Camera y Escalafon de Personal Academico del Sistema de Educaci6n
Superior en su articulo 104 expresa.-"Se concedefa licencia, con o sin remuneraci6n, al personal
acedinico titular de las universidades y escuelas polifecnicas, que lo requiera, en los siguientes
casos: b) Participar en procesos de capacitaci6n profesional; c) Realizar actividades de docencia
o investigaci6n en instituciones de educaci6n superior o de investigaci6n cienffica, nacionales o
extranjeras, hasta por el plazo ndximo de dos afros; y, a En los casos analogos establecidos en la
Ley Orginica de Servicio Pdblico";

QUE, el Retlamento de Carera y Escalafon de Pelsonal Acadchico de la Uriversidad Estatal de
Bolivar  en  su  articulo  52  detemina:  Autoridad  nonmadora.-  "la  autoridad  nominadora  del
personal acad6mico titular y del personal acadinico no titular honorario y emerito, es Consejo
Universitario;  mientras  que para el personal  acadchico  rfular ocasional  e  invitado  y pars el
personal de apoyo acadchico, es el rector de 18 instituci6n";

QUE, el Reglamento de Carrera y Escalafon de Personal Acadenrico de la Universidad Estatal de
Bolivar en su articulo 102 expresa: Derecho a la movihidad.-"A fin de garantizar la movilidad del
|]ersonal aeadinico, la Universidad Estatal de Bolivar pods conceder licencias, comisf ones de
serviofo y autorizar traspasos y traslados de puestos";

QUE, el Reglanento de Carrera y Escalafon ibidem en su articulo 103 menciona: Licencias para
el  personal  acad6mico  titular.-  "Se  conceded  licencia  con  o  sin  remuneraci6n  al  personal
acaddricotitulardelauriversidadquelorequiereenlosliterales:literalb)pardciparenprocesos
de capacitaci6n profesional; c) Realizar actividades de docencia o investigaci6n en instituciones
de edueaci6n superior o de investigaci6n cientifica nacionales o extranjeras hasta por el plazo
ndxino de dos afros; y,  f) en los casos andlogos estableeidos en la Ley Orgdrca de  Servicio
mblico";

QUE, la Reforma al Reglanento de Becas y Ayudas Econ6Inicas para el Perfeccionamiento del
Personal Acadinico de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 17 determina: Becas para
capacitaci6n. - "Es la subvenci6n total o parcial otorgada por la Universidad Estatal de Bolivar,
de acuerdo a la diaporibilidad presupuestaria institucional, destinada a financiar la capacitaci6n
y  actunlizaci6n profesional  del personal  acadchico  titular y  no  titular,  incluidas  las primeras
antoridades institucionales Rector y  Vicerrectores;  en cursos, y senin8rios,  talleres y otros de
educaci6n continua nacionales e inter nacionales, en el canpo del conocimiento
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funciones acadinicas, de gesti6n y/o al perfil profesional, asi como tanbi6n, en metodologias de
aprendizaje   e   investigaci6n,   disefio   cumcular,   uso   pedng6gico   de   nuevas   tecnologias,
fundamentostebricosyepistenol6ricosde]adocencia.ElprocedimientoOtorgamientodeBecas
para   Capacitaci6n   del   Personal   Acadchico,   conesponde   al   Subproceso:   Capacitaci6n  y
Actualizacich Profesional del Personal Academico.

QUE, la Reforma al Reglanento de Becas y Ayndas Econ6micas en su articulo 18 sefiala: Montos
de la Beca para Capacitaci6n. - "La Beca para Capacitaci6n, cubre los siguientes rubros:

LUGAR MONTO (USD)
Nacional S.  1.000.00
Intemacional Hasta $ 5.000,00

ha beca para capacitaci6n, cubrfu los rubros de inscripci6n y/o mathcula, pasajes, alojainiento,
alimentaci6n y movilizaci6n personal desde y haste el lugar donde se desarolle el evento. Log
mbros  econ6micos de  la beca se calcularin en base a las caracteristicas del  evento  en el  que
participe el profesor, pats de destino y dias efectivos del evento, considerando un dia antes y un
cia despues por efectos de movilizaci6n. Excepcionalmente se constderarfu tiempos adicionales,
para  su  reintegro  a  su  lugar de  trabajo.  Con  la  finalidad  de propiciar la  altemal)ilidad  en  la
asistencia, esta beea cubrird dentro de un inismo afro fiscal (enero-diciembre): hasta tres eventos
de capacitaci6n nacional a profesores titulares y no titulares, y uno intemacional con sede fuera
del pals para profesores titulares. El alcance del presente beneficio para las primeras autoridades
iustitucionales Rector y Vicerrectores, perritira postular hasta tres eventos de capacitaci6n tanto
nacioml  o  intemacional,  culnpliendo  los  requisites  que  prev6  este  reglanento.  La  beca  se
efrdvizara con transferencia directa a la cuenta del beneficiario antes del desarrollo del evento;
omediantereembolsodelgasto,siempreycuandoseouenteconlaautorizaci6npreviadelRector
para asisdr al evento.  En caso que sea el Rector el  que solicite este beneficio,  la autorizaci6n
deberaserconcedidaporelVicerrectoradoAcademico.Paraelreembolsosedeberaentregarala
Direcci6n  Financiera,  los  documentos  que  acrediten  la  asistencia  del  profesor  al  evento  de
capacitaci6n, pasajes (ticket electr6nico y pase de ahordar), docunento quejustifique el pago por
iuscripci6nomaticulaaleventoydemasdocumentosquejustifiquenelgastopersonalrespecto
a  hospedaje,   alimentaci6n  y  movilizaci6n.   Los   montos  maximos   estarin   limitados   a  la
disponibilidad presupuestaria institucional. Para el efecto, todo utmite debed acompafiarse de ]a
certificaci6n presupuestaria emitide por la direcci6n competente.

QUE, el  Reglamento de Becas y  Ayudas Econ6micas para el perfeccionamiento del Personal
Acadchico de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo 22, expresa: Contrato de beca. -
"En todos los casos de concesi6n de becas se fimar5 un contrato que lo elaborari Procuradun'a

de  la Uriversidad.  Este  doc`rmento  reposat  en  el  archivo,  pero  se  rei]rfui rna  copia  a la
Direeci6n de Gesti6n Acad6mica para que efecthe el seguiniiento y control del mismo";

QUE,  el  Estatuto  de  la Universidad  Estatal  de  Bolivar  en  su  articulo  22  sefiala.-  Deberes  y
Atribuciones. - "Son deberes y aribuciones del Consejo Universitario en el literal k ) Conceder
comisiones  de  servicios,  licencias  con  o  sin  remuneraci6n  mayor  a  30
a^^.,A-:^^~  ^  -._,^~_-_A  _  i.._.__.J=__I____  _    11      .econ6micas a profesores e investigadores de la instituci6n, de conformidad con
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QUE, el  Estanito de la Uulversidad  Estatal  de Bolivar en su articulo  28 determina Deberes y
Atnbuciones  del  Rector,  literal  y)  " Fomentar   relaciones   con   instituciones  del   sistema   de
educaci6n  superior y otros a nivel nacional e intemacional";

QUE, la Comisi6n Academica de la Universidad Estatal de Bolivar mediante Resoluci6n Nro.
RCA-SE-007-2025-043 de fecha 13 de mayo del 2025, Resuelve: PR"ERA) "Reconsiderar la
Resoluci6n   RCA-SE-005-2024-034   adoptada   en   la   sesi6n   extraordinaria   de   la   comisi6n
Acadinica  de  fecha 2  de  abril  de 2025.-  Infome para la participaci6n  del  Dr.  Arturo  Rojas
Sinchez,RectorenlaVisitaT6cnicaalEcosistemadeCiencia,Tecnologiaelnnovaci6ndeJap6n
2025del12al25dejuniode2025";SEGUNDA)"Aprobarseotorgueallir.rfuoRojas,Ector,
hnicamente  el valor que correaponde  al rubro  de alimentaci6n para la Beea Intemacional por
cuanto CEDIA oubriri el  100% del valor correapondiente a pasajes y hospedaje para la Visita
Tecnica al Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Innovaci6n de Japan, sobre la base del articulo
18.-MontosdelaBecaparaCapacitaci6ndelReglanentodeReformaalReglamentodeBecasy
AyudasEcohomicasparaelPerfeccionamientodelPersonalAcad6micodelaUriversidadEstatal
de Bolivar"; TERcnRA)   "Aprobar el lnforme Tdenico UEB-VRA-2025-00 I -INF presentado
por la ha.  Herminia Sanaguano Salguero,  Vicerrectora Acad6mica para otorgar la Beca al Dr.
ArturoRojasSincbez,Rector,afindequeparticipeenlaVisitaTecnicaalEcosistermdeCiencia,
Tecnologja e lrmovaci6n de Japch 2025, que se desanollara el  12 al 25 de junio de 2025 en la
ciudaddeOsakayTokio,tomandoenconsideraci6nundiaantesyundiadespuesdeleventopor
efectos de movilizaci6n establecido en el Articulo  18.-Montos de la Beca para Capacitaci6n del
Rnglamento    de    Reforrm   al    Reglanento    de    Becas   y    Ayudas    Econ6micas    para   el
Perfrocionaniento del Personal Acadchco de la Universidad Estatal de Bolivar"; CUARTA.-
"Sugerir al Sefior Director de Talento Humano elabonr el Informe de procedencia para otorgar

Licencia con Remuneraci6n a favor del Dr. Arturo Rojas Sdrchez, Rector a fin de que pardcipe
en la Visita Tecnica al Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e lmovaci6n de Jap6n 2025, que se
desarollat el 12 al 25 de junio de 2025 en la ciuded de Osaka y Tokio"; QUINTA.-"Trasladar
tots  la  documentaci6n  a  la  Direcci6n  de  Gesti6n  Acedemica  para  continuar  con  el  tramite
respectivo de acuerdo al Reglainento de Becas y Ayudas Econ6micas para el Perfeccionamiento
del Persoml Acadinico de la Universidad Estatal de Bolivar";

QUE, la lng. Sandra Vargas, Directora Financiera remite:  1.- Certificaci6n Presupuestaria Nro.
048,MontoS.3.450,00,paracertificardisponibilidadpresupuestariaenlapartida580208,Becas
y Ayndas Econ6micas a favor del Doctor Arturo Rojas, Rector, quich viajara a Jap6n a la Visita
T5cnica al Ecosistema  de Ciencia, Tecnologia e Irmovaci6n, Jap6n 2025 que se uevara a cabo
del 11 al 26 dejunio de 2025; de acuerdo al Reglanento de Becas y Ayudas Econ6micas para el
Perfeccionarmento del Personal Acad6mico .... en su Art.  18 inciso segundo" ..... Pals de destino y
dias  efectivos   del   evento,   considerando   un   dia  antes  y   un   dia  despu6s  por  efectos  de
movilizaci6n".  Por el valor de S. 3.450,00 (tres mil cutocientos cincuenta d6lares con 00/loo),
incluido  IVA,  considerando  que  CEDIA  factun  a  la  autoridad  y  61  solicitat  la  respeedva
reposici6ndeacuerdoadocumentodeCEDIAlamismaqueseencuentraanexaseghnresoluci6n
de  Cornisi6n  Acaddrca Nro.  RCA-SO-005-2025-034,  Certificaci6n  POA  Nro.  0196-DPAC-
UEB-2025; Memorando Nro. UEB-DGA-2025-0 112-M.

QUE, la rm. Heminin Sanaguano Salguero mediante lnfome Favorable Nro. UEB-VRA-2025 -
00l-INF,  en el que concluye que luego de revisada la documentaci6n presentada y el objedvo de
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la Visita T6cnica es pertinente con la gesti6n propia del Sr. Rector, es propicia la participaci6n
del  Dr.  Amro  Rojas  Sinchez  en  la Visita T6cnica   al  Ecosistema de  Ciencia,  Tecnologia  e
Irmovaci6ndeJap6n2025,eventoquesedesarrollaradel12al25dejuriode2025enlasciudades
de  Osaka y Tokio,  por  cuanto  se  evidencia  que cumple  con los  requisitos  establecidos en la
Reforma al Reglamento de Becas y Ayudas Econ6micas para el Perfeccionamento del Personal
Academico de la Universidad Estatal de Bolivar; y se recomienda dar tratamiento y aprobar en
las  instancias  respectivas  la  participaci6n  como  Rector  y  como  Miembro  del  Programa  de
Comunidad de Rectores de CEDIA.

QUE, el lngeniero Alvaro Solis,  Director de Talento Humano remite el lnfome T6chco Nro.
I 14-DTH-2025  de fecha 22  de mayo de 2025,  previo para el otorganriento de la licencia con
remuneraci6n  al  exterior  a  favor  del  Dr.  Arturo  Rojas  Sinchez,  Rector  de  la  UEB,  pan  su
participaci6n en el viaje inmerso al Ecosistema de Ciencia, Tecnologia e Imovaci6n de Jap6n
2025,eventoquesellevafaacaboenlasciudadesdeOsakayTokio(Jap6n)del12al25dejuhio
de 2025, conforme la invitaci6n realizada por Colporaci6n Ecuatoriana para el Desarrollo de la
lnvestigaci6n y la Academia (CEDIA)".

RESUELVE:
pRrmERA. - ®APROBAR y A17TORlzAR LA cONCEstoN DH BECA y LlcENCIA
CON  REMUNERAC16N  AL  EXTERIOR  DEL  DR.  ARTUR0  ROJAS  SANCHEZ,
RECTOR A FIN DE QUE pARTlcmE EN LA vlslTA TECNlcA AL EcoslsTEMA DE
CIENCIA, TECNOLOGiA E Ir`INoVAcl6N DE JApON 2o2s EN LAS cluDADES DE
OSAKA Y  TOKIO  (JAI'6N)  DEI.  12  AL  25 DE  JUNIO  DE  2025,  DF  ACUERDO A
MEMORANDO NRO. UEB-VJIA-202S-0249-M, EMITIDO POR LA DRA. HERMINIA
sANAGUAI`ro SALGUERO, vlcERRECTORA ACADEMlcA»;

SEGUNDA: ``AcoGER y APRolIAR EL INFomm TECNlco NRo. ii4-DTH-2o25 DE
FECIIA  22  DH  MAYO  DE  2025,  PREVIO  PARA   EL  OTORGAMI]ENT0  DE  LA
LICENCIA  CON REMUNERAcfoN  AL  EXTERIOR  A  FAVOR  DEL  DR.  ARTURO
Ro]As sANCHEz, RECTOR DH LA UEB, PARA su pARTlclpAcloN EN nL vIAiE
INMERSO  AL  ECOSISTEI`IA  DE  CIENCIA,  TECNOLOGfA  E  INNOVActoN  DE

±#faao{,5inEgEr53LQ[¥EA£E2E5Ev#OADCE¥095=go¥Oc#EAEE&DVE]ET&scfoE
RRALIZADA POR CORPORActoN  ECUATORIANA PARA EL I)ESARROLLO DE
LA INVESTIGAcldN Y LA ACADEMIA (CHI)IA)"i

TERCERA: "SE DISPONE A LA DIRECcldN FINANCIERA REALICE EL PAGO DE
BECA AL EXTERIOR A FAVOR DEL DR.  ARTURO ROJAS SANCHEZ, RECTOR, A
LAS CIUDADHS DE OSAKA Y TORTO (JApdN), BRASIL DHL 12 AL 25 DE JUNIO DIE
202S„;

CUARTA:  "sE DlspoNE A IA Drmccl6N I]E  TALENTO IIUMANO, pROcEDA
CON   LA   ELABORAC16N   Y   REGISTRO   I)E   LA   RESPECTIVA   ACCION   DE
PERSONAL DE LA LICENCIA CON REMUNERACION DEL 12 AL 25 DE JUNI0 DE
2025„;

D!reccl6n:  Av. Ernesto Che Gue`/ara y Gabriel Seeaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: (593) 3220 6059
w~.uel..eduise



UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLIVAR

CONSEJO
UNIVERSITARIO

QUINTA: "SE AUTORIZA LA SUBROGACION A FAVOR DE LA DRA. HERMINIA
SANAGUANO SALGUERO ;

SEXTA. - "SE DISPONE A LA PROCURADURfA DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
DE BOLfvAR, PROCEDA CON LA EIABORACI0N DEL CONTRATO DE BHCA";

SEPTIMA: "EL DR. ARTURO ROJAS SANCHEZ, RECTOR, A SU REGREsO DE LA
MENcloNADA  LlcENCIA  CON REMUNERActoN  pRESENTn  EL  REspHCTlvo
INFORME"

NZALEZ
SECRETARIA GENERAL

Oil.ecci6m  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tet6fono: (593) 3220 6059
www.u®beduiee


