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LA   suscRITA   SECRETARIA   GENERAL,  ABG.   MdNlcA   LEON   GONZALnz,
PREVIA  AUTORIZAC16N  DEL  SEROR  RECTOR,  CERTIFICA:  QUE  el  Cousejo
Universifario en Sesi6n Ordinarfu (006), realizada e] 10 de junio del 2025;

QUINTO  PUNTO:  Andisis y Resoluci6n de los Procedirientos  de Talento  Humano  de la
Universidad Estatal de Bolivar.

EL CONSRI0 UNIVERSITARI0
CONSIDERANDO:

QUE, ha Constituci6n de la Rephblica del Ecuador en su artl'culo 350 detemina "El sistema de
educaci6n  superior  tiene  como  finalidnd  la  formaci6n  acadchica  y  profesional  con  visi6n
cientifica  y  humarista;  ]a  investigaci6n  cientifica  y  tecnol6gica;  la  innovaci6n,  promoci6n,
desarrollo  y  difusi6n  de  los  saberes  y  las  culturas;  la  construcci6n  de  soluciones  para  los
problemas del pats, en relaci6n con los objetivos del regimen de desarrollo.

QUE, La Ley Orginica de Educaci6n Superior en su articulo 17 determina, "Reconocimento de
la autonomia  responsable.  -  EI  Estado  reconoce  a  las  universidades  y  escuelas  politdenicas
autonomia   acadchica,   administrativa,   fmanciera   y   orginica,   acorde   con   los   principios
establecidos en la Constituci6n de la Repdblica I .... I";

QUE, el Estatuto de la Universidad Estatal de Bolivar en su articulo  114, sefiala, "Deberes    y
Atribuciones  del  Director de Talento  Humano,  literales  d)  Proponer polidcas   que   permitan
administrar y  gestionar el  talento humano, desde  una  perspectiva integrada en  forma  tecnica,
profesional  y enlnarcada en la normanva   legal; y.  hteral in)  Elaborar e]  Reglamento Intemo,
manuales,  instTuctivos y demas normas neeesarias.  para el cumplimiento de  los objetivos de la
administraci6n y gesti6n  del talento  humano";

QUE, el Estatuto de la Umversidad Estatal de Bolivar en su articulo 22, Deberes y Atribuciones
de Consejo Universitario en los literales d) Aprobar  reglamentos,  reformas  y normativa  de la
Universidad  Estatal de Bolivar; y,' literal g) Determinar  politicas para  la Gesti6n institucional;

QUE,laComisi6nAdmimstrativamediante`Resoluci6nNro.RCA-007-2025defecha2dejunio
de 2025, del Analisis y Resoluci6n de los lnstrumentos Tecnicos que permitan defmir el modelo
organizacional,  los perfiles y competencias de los puestos, la actualizaci6n de la normatrva de
Talento Humano y los procedimientos de Seguridad y Salud Ocupacional;   Resuelve: "Avocar
conocimiento lo expuesto por el lug.  Alvaro Solis,  Director de Talento Humano, y se envie a la
Secretana del Consejo Universitario para su analisis y su aprobaci6n de estos dos productos que
fueron recibidos por el Administrador del Contrato"

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y GabrleL Socalra
Gual`anda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
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RnsuELVE   POR   UNANIMIDAD:    "APROBAR    Los   pRocHDIMIENTos   I)E
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Direcci6m  Av. Emesto Che Guevara y Gabri®l Secalra
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