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1.  Introducci6n

La  evaluaci6n integral del  desempefio del  personal acad6mico en  la  Universidad  Estatal  de Bolivar
comprende   la   valoraci6n   de   sus  funciones   fundamentales,   como   la   Docencia,   Investigaci6n,
Vinculaci6n  y  Gesti6n   Educativa.   Su   objetivo   es   promover  y   enriquecer  constantemente   las
actividades acad6micas,  asegurando  estandares  de calidad y tomando decisiones  que impulsen  el

progreso profesional e institucional.

Dentro del marco de estudios de carreras presenciales e hibridas, esta evaluaci6n se convierte en un
pilar de la cultura y compromiso institucional con la excelencia en la educaci6n superior. Propicia la
reflexi6n  continua  tanto  a  nivel  individual  como  colectivo,  involucrando  a  todos  los  actores  del

proceso:  evaluadores y evaluados. Su  enfoque es fa  en  el  progreso constante y la  busqueda  de la
excelencia educativa. Inici6 el 15 de octubre del 2024 y ha sido adaptada en varias etapas, teniendo en
cuenta su caracter innovador y en proceso de implementaci6n.

Para la evaluacidn del desempefio docente PAO 11 Octubre 2023-Febrero 2024, se aplicaron tecnicas
e instrumentos definidos  en el  reglamento aprobado el 21 de junio de 2022 (Resoluci6n RCU-006-
2022-080).   Estas   incluyen   encuestas   en   linea   a   trav6s   de   la   plataforma   https://evaluacion-
docente.ueb.edu.ec/   y  el  analisis  del  contenido  de  los  medios  de  verificaci6n  generados  por  los
docentes en su proceso acad6mico, valorados por distintas comisiones.

Este informe presenta  el  proceso y  los  resultados de la  evaluaci6n acad6mica  llevada  a cabo en  la
Universidad  Estatal de Bolivar, incluyendo un an5lisis general de los resultados y recomendaciones

para impulsar una mejora continua.

2. Base Legal

La Evaluaci6n al desempefio docente de la  Universidad Estatal de Bolivar se encuentra s6Iidamente
fundamentada legalmente en diversos instrumentos normativos, que garantizan un proceso objetivo
y transparente. Estos son:
•       Ley Org5nica de Educaci6n  Superior:  Esta  ley  es  la  base  legal  que  respalda  la  Evaluac'i6n  del

desempeiio docente. Los articulos relevantes para este proceso son el Articulo 154 y el Artieulo
156, que fueron modificados por tiltima vez el 02 de agosto de 2018.

•       Reglamento  de  Regimen Acad6mico:  El  reg!amento  con  ntimero  RPC-SE-08-No.023-2022 se
adopta  y aplica  para  la  Eva!uaci6n  del  desempefio  docente,  el Articulo 4 de  este  reglamento
contiene disposiciones relevantes para el proceso de evaluaci6n.

•       Reglamento  de  Cai.rera  y  Escalaf6n  del  Profesor~lnvestigador  del  Sistema  de  Educaci6n
Superior:  En  este  reglamento,  Ios  Artieulos  11  y  26  son  especialmente  importantes  en  el
contexto de la Evaluaci6n del desempefio docente.

•       Estatutos de la universidad Estatal de Bolivar: EI Articulo 101 (literal j) de los estatutos de la
universidad tambi6n respalda el proceso de Evaluaci6n del desempefio docente.

•       Reglamento   de   Evaluaci6n   al   Desempefio   Docente:   Este   reglamento   especffico   de   la
Universidad  Estatal  de  Bolivar  establece  las  directrices  y  procedimientos  detallados  para  la
Evaluaci6n del desempefio docente. Los Articulos 91 al 98 son especialmente relevantes para el

proceso.
•       Ademas de estos instrumentos normativos, la "Gufa Metodol6gica" complementa y orienta la

implementacj6n   pr5ctica   de   la   Evaluaci6n   del   desempefio  docente,   proporcionando   una
estructura metodol6gica clara para los evaluadores y docentes evaluados.

Estos   documentos   legales  garantizan   la   legitimidad   y  el   rigor  del   proceso  de   Evaluaci6n   del
desempefio docente en la Universidad Estatal de Bolivar, asegurando la calidad educativa
continua en la instituci6n.
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3.-Metedblb8ra
La evaluaci6n se aplic6 a! personal acad6mico de grado, titular y no titular de la  Universidad Estatal
de Bolivar, considerando las actividades de Docencia, lnvestigaci6n, Vinculaci6n y Gesti6n Educativa
en correspondencia con  las carreras  en  modalidad  presencial  e hfbridas.  EI  proceso de  evaluaci6n
integral de desempefio del personal acad6mico de la Universidad Estatal de Bolivar se realiz6 en los
componentes de:

F.Igura 1. Componentes de la evaluaci6n

•  E§ la €vaiuacidn que
el personal
acad6mico realiza
periddicamente
sobre su trahajo y su
desenpefio
acadEmico.

I Es la evaluaci6n qua
realizan los
estudiant€s sobre el
proceso de
aprendizaje
impartido por el
personal acad6mico.

. Pares
• Directivos

Sabre  estos  componentes  se  evaluaron  en  las  cuatro  funciones  sustantivas  de  la  Universidad:
docencia, investigaci6n, vinculaci6n con la colectividad y gesti6n educativa., v coma actores ctaves..
Ias autoridades acad6micas de facultades y carreras, los estudiantes y los docentes.
En este proceso de evaluaci6n, se aplic6 estanderes y/o indicaderes cualitativos y cuantitativos, para
lo   cual   se   consicler6   Ia   informaci6n    proporcionada   sobre   la    base   de   evidencias    (Analisis
documental/analisis de contenido} y juicios de valor (Encuesta/Cuestionario).  En  el  primer caso se
consideraron  documentos,  informes,  registros,  y  dates  cuantitativos  de  la  gesti6n  docente  los
mismos que en formato digital se encuentran en el sistema realizado para el efecto. En el segundo
caso  se  refieren  a  criterias  y  razonamientos  emitidos  por  autoridades,  docentes  y  estudiantes
mediante la utilizaci6n de ericuestas mediante cuestionarios.

Para !a Autoevaluacich_:_

En el ambito de la docencia se evalu6 Ias Siguientes dimensiones y est5ndares:
a)    Planificaci6n de los aprendizajes.

•     Planificaci6n Micro curricular (Silabo y/o Gufas de pfacticas)
•     Planificaci6n de las recursos de aprendizaje (EVEA)

b)   Gesti6n de los aprendizajes.
•     Impartici6n de clases presenciales/ virtuales
•     Dominiocientifico a discipliner
•     DominioTecnol6gico
•     Dominio pedag6gico
•     Dominio  sobre  actividades   para   fomentar  ambientes  favorables   para   el

aprendizaje
c)    Evaluaci6n del aprendizaje.

•     Evaluaci6n Formativa/ Sumativa
d}   Compromise institucional.

•     Actividades de Gesti6n acad€mica docente -Tutorias y/o practicas
•     Formaci6n y capacitaci6n docente

En el ambito de la lnvestigaci6n formativa y generativa:
a}    Planificaci6n.

•     Proyectos de investigaci6n b5sica y aplicada
•  b}       Ejecuci6n.

•     Desarro[lo de la investigaci6n y/a actividades
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En el ambito de la Gesti6n Educativa
a)      Planificaci6n.

•     P!anfficaci6n estrat6gica, operativa y acad6mica
b)    Ejecuctch.

•     Gesti6n  de  recursos  financieros,  humanos,  tecnol6gicos  para  el  desarrollo  de  los

planes
c)    Resultados

•     Planificacidn estrat6gica, operativa y acad6mica

En el 5mbito de la Vinoulati6n con la Colectividad:
a)    Planificacich.

•     Proyectos cle vinculaci6n
b}    Eiecuci6n.

•     Gesti6n de los proyectos devinculaci6n
c)    Resu[tados

•     Publicaci6n de Resultados

Para la Heteroevaluacich:
En el ambito de la docencia se evalu6 las sisuientes dimensiones y estandares:
a}    Planificaci6n de los aprendizajes.

•     Planificaci6n Micro curricular (Sflabo y/o Gufas de practicas)
•     Planificaci6n de los recursos de aprendizaje (EVIA)

b}   Gestich de los aprendizajes.
•     !mpartici6n de clases presenciales/virtuales
•     Dominio cientifico o disciplinar
•     DominioTecnol6gico
•     Dominio pedag6gico
•     Ambientes de aprendizaje

c)    Evaluaci6n del aprendizaje.
•     Evaluaci6n Formativa/Sumativa
•     Gesti6n Docente

Para la _Coe\/aluaci6n_ (Pares y Directivos):
En el ambito de la docencia se evalu6 las siguientes dimensiones y esfandares:

a)    Gesti6n de los aprendizajes.
•     Planificaci6n Micro curricular (Silabo y/o Gufas de pr5cticas)
•     Planificaci6n de los recursos de aprendizaje (EVEA)
•     lmpartici6n de clases presenciales/virtuales
•     Dominio cientifico, Tecnol6gico y pedag6gico

b}    Evaluaci6n del aprendizaje.
•     Evaluaci6n Formativa/ Sumative

c)    Compromiso institucional.
•     Gesti6nacad6mica
•     Formaci6n ycapacitaci6n docente

En el ambito de la lnvestigaci6n formativa y generativa:
a)    Planificaci6n.

•     Proyectos de investigaci6n basica y aplicada
b)    Ejecuci6n.

•     Desarrollo de la investigaci6n y/o actividades
c)    Resultados.

Direccidn:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
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•- `    Prddu-cci6ri y divurgact6n Ciehtifit:-a -

En el 5mbito de la Gesti6n Educativa
a)    Planificaci6n.

•     Planificaci6n estrat6gica, operativa y acad6mica
b}    Ejecuci6n y Resultados.

•     Planificaci6n estrat6gica, operativa y acad6mica
En  el  ambito  de  la  gesti6n  educativa - integrantes  de  Consejo
Consejo de Extensi6n

a)    Planificaci6n, ejecuci6n y resultados.
•     Planificaci6n estrat6gica, operativa y acad6mica

CONSEJ0
UNIVERSITARIO

Universitario,  Consejo  Directivo y

En el ambito de la Vinculaci6n con la Colectividad:
a}    Planificaci6n.

•     Proyectos de vinculaci6n
b)    Ejecuci6n.

•     Gesti6n de los proyectos de vinculaci6n
c)    Resu]tados

•     Publicaci6n de resultados
Resulta   necesario  destacar  que   para   cada   5mbito  se   ha   elaborado   un   cuestionario,   para   la
Autoevaluaci6n  y  Heteroevaluaci6n  con  una  escala  valorativa  del   1  a  3,  en  lo  referente  a  la
Coevaluaci6n  la  escala valorativa  es  de  1 a  5.  La  ponderaci6n  de  los  resultados  obtenidos se los
realizara  por  carrera,  en  correspondencia  con  lo  dispuesto  en  el  Reglamento  inferno  pertinente
establecido de la siguiente manera:

a)    Para las actividades de docencia:
•     Autoevaluaci6n 35%;
•     Coevaluaci6n (pares~directivos} 30%,
•     Heteroevaluaci6n 35%.

b}    Para las actividades de investigaci6n:
•     Autoevaluaci6n 40%;
•     Coevaluaci6n (pares-directivos) 60%,

c)    Para las actividades de vinculaci6n con la sociedad
•     Autoevaluaci6n 40%;
•     Coevaluaci6n  (pares-directivos)60%,

d)   Para las actividades gesti6n educativa
•     Autoevaluaci6n 40%;
•     Coevaluaci6n (Pares-Directivos) 60%,

En caso de que el personal acad6mico combine actividades de docencia, investigaci6n, vinculaci6n
con la sociedad y gesti6n educativa, la ponderaci6n de la evaluaci6n para cada una de ellas sera
equivalente al ndmero de horas de dedicaci6n de acuerdo a la siguiente f6rmula.
Donde:

y= Ponderaci6n total
%docencia          = Horas docencia*100/total dedicaci6n
%gesti6n             = Horas gesti6n *100/total dedicaci6n
%investigaci6n = Horas investigaci6n *100/total dedicaci6n
%vinculaci6n    = Horas vinculaci6n *100/total dedicaci6n

F61.mula:       .

y=t%docencia+%gesti6n+%investigaci6n+%vinculaci6n
y=%docencia+%gesti6n+%investigaci6n
y=%docencia+%gesti6n+%vinculaci6n
y=%docencia+%investigaci6n

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
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:   Estri~aiaLh±.as----  ~ `   -` --`      --~-h~L---i--I  -` ----- ~-a-d3-3-~--~~~--`T---~-~--~-~-~~--~ --------- `'-'!
100%

3_3.26_.._--_~-------i.----------------==-+---`=,------.-------i100%

Elprocesodeevaluaci6nestuvobajolaorganizaci6ndelVicerrectoradoAcad€mico,Departamento
de Gesti6n Acad6mica, Decanatos de las Facultades, y Direcciones Departamentales de la UEB.
Laselecci6ndeparesacad6micosserealiz6segtinlodispuestoenel"REGLAMENTODELSISTEMADE
EVALUAC16N  INTEGRAL DE  DESEMPEfto  DEL PERSONAL ACADEMICO  DE  LA UNIVERSIDAD ESTATAL

DE  BOLivAR",  donde  se  establece  que  los  docentes  que  acttien  como  pares  acad€micos  seran
designados por el Cc)nsejo Directivo de cada  Facultad de acuerdo a las areas del conocimiento en el

que  se  desempefian,  en  atenci6n  al  artfculo  96  del  Reglamento  de  Escalafon  del  profesor  e
investigador del sistema de Educaci6n Superior.

La evaluaci6n se la realiz6 de forma virtual, mediante un software inform5tico Web levantado en el
servidor de la Universidad y publicado en el  Portal de la  lnstituci6n en la  URL: www.Web.edu.ec  ~
opdi6nserviciosenll'nea-apcti6nserviciosuEB-opcti6nEvaluaci6nalDesemp:a-;-b-;c-;;i-:.

E! resultado global se calcul6 en aplicaci6n de la formula de evaluaci6n integral. De acuerdo
con el puntaje obtenido, se realiz6 la siguiente valoraci6n:

fiigura2..Escaladevaloraci6nderesultadosdelaevaluaci6n
.._~ ..,.. ~.._..p.I,.I...a._._~,~-  Deficiente=

MEncir a 70%

Renufar:
70% a 75%

4. Resultados

En   el   proceso   de  evaluaci6n   participaron   un  total   de  8385   informantes   de  los   cuales,   287
corresponden  al  personal acad6mico  docente  de  la  UEB Titular y  No titular;  y,  8098  estudiantes
matriculadosenelperiodoacad€micoordinarioPA011.octubre2023-febrero2024(Veranexo1).
De esta poblaci6n total, Ia participaci6n del docente en cuanto a la autoevaluaci6n fue del 100 %.

Direcci6n:  AV. Erne.qtr} f?ho fii ]a`;ai.a v r=]hri^i c^^^:.~
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TTF_I_a_1:_I_I_arli`C_ip_a_I.is_n_.d_S`l.peps_o_P_g±.q!Sg`q_6_xp.i~€g_Ep~I_g!£y_a_I¥g_c_i_§n_.I_n_tegralaldesernpehodocente
:--___ ---.- ___-__--` --`__-__ ------ T ---.- _ ----------, T -------------------------------------------- ___-__-.-____-. ._ :  . =-.-=, ``-__±=_=:==I==.-_=====:I_

Cumplimiento(%)         i          Noevalueron          i             lncLJmpliniento(%)
----.----.-.-----.-...--- +.-`-`-,-_--n_ .,..... ~__._,._^...___ -..- _'L...__  I_     _  ____ ____  _

La participaci6n del docente en cuanto a la Coevaluaci6n fue la siguiente:
Coevaluaci6n  de  pares:  cabe  sefialar  clue  de  la  totalidad  de  docentes  (287),  solo  285  fueron
considerados como pares evaluadores en Docencia, por las Facultades y Departamentos acad6micos]

Tabla 3. Participaci6n del personal acad6mico en la coevaluaci6n

r---piia-s-`rfe`inia-i  .`---£SaTrTa-foir---- i-'``edinb-ii;ini:-ifeai*T ---- T``' ~   rri-o'~efa-ia;rb~n-'-i ----  '`      -~ ~-~' ~~ -.-- ~ --T-Inoumplimiento(9/a)
;__ ` _-______ ---. __ _1'._-______._ I_` -  '__-_?-'__`-__ _ _-`' _-_ -------- T -------------- i -.-----------.--------------..--- (285                ,              285              ,                    ioo%                                          a                                                    oro

La  participaci6n  del  docente  en  cuanto  a  la  Coevaluaci6n  en  la  funci6n  de  investigaci6n  fue  la
siguiente:
En este componente participaron 59 docentes coma pares evaluadores con base a la carga horaria
asignada en esta funci6n.

Tilhla 4. Participtlci6n del personal acad6mico en la coevaluaci6n de la funci6n de investigaci6n

i -`  ~Fa-I-6sirii-di.~dai6fi--~ i    `'`-E-fai-dro-ri-~ `  -` -!` ---- T~cO-in`i.i`iin-i'e~ni6-(fa~r---i-I--  -ri6~€vairia-r~bfi' -~ ' ---- i---~~-`~TT~ `---~-'---`~j                                                                                                    ,,         lncumplimiento(%}

59 100%                                          a

Coevaluaci6n   pares  Vinculaci6n.   En  este  componente   participaron   34   docentes  coma  pares
evaluadores con base a la carga horaria asignada a esta funci6n.

Tatha 5. Participaci6n del personal acad6mico en la coevaluaci6n de la funci6n de vinculaci6n

pares                '
VInculaci6n            7

Evaltraron          I         cumplimieuto(8a                    usevalueron                      lncLin-bl-inienta-{iti-`--1

En lo que respecta a los estudiantes la participaci6n fue aceptable con el 76,02% y una ausencia del
23,98 que no incidi6 estadisticamente en los resultadgs.

Tabla 6. Participaci6n de los estudiantes en la evaluaci6n integral al desempefio docente, Heteroevafuacti6n

Estudiantes                            Eseluaron
L-..--,-----------.-..--.-.---+---------.------------8098                                        6108

in~ribii-ini-;inJt*t-'.i----.--fu-Jen-I~fai;h~-`~----f`

T5,ffrr#O

]ncumpliniento(%)

24,57%



4.1 Analisis de resultados de Heteroevaluaci6n - Estudiantes
Table 7 .  Heteroevaluaci6n modalidad presencial -
Estud.Iantes

No Preguntas

1         El``doceute  presents  y  sociaii2a  ei  silabo  de  la
asignatura la primera semana de clases.

2         El  docente  ha  disefiado-el  Entomo  virtual  de
Ensefianza  Aprendizaje  (EVEA)  coma  herramienta
tecnol6gica   de   apayo   para   la   asignatura   que
imparfe.

3        E[docenteasistea cfasespresencialesy/ovirtuales
puntualmente y cumple a cahalidad con el h6rario
establecido.

4         Los   contenidos   planificados   en   el   silabo   son
coherentes        con        los        temas        impartidos
semanalmente, y evaluados por el docente.

5        El  docente  demuestra  experiencia  y  dominio  de
conocimientos te6rico-practicos actualizaclos en  la
asignatura que imparte.

6         El  docente  emplea  y  utiliza  material  did5ctico  de
apoyo para  impartir clases,  por ejemplo:  m6dulos
de  autoaprendizaje,  textos,  material  audiovisual,
diapositivas, simuladores, entre otros.

7        El   docente   utiliza   el   EVEA   coma   herramienta
tecnoldgica   de   apoyo   para   la   gesti6n   de   los
aprendizajes y acceso a informaci6n acad€mica.

8         En  el  desarrollo  de  las  actividades  acad€micas,  el
docente promueve la participaci6n, creatividad y el
analisis   crftico   en   los   estudiantes,   mediante   el
empleo  de  diferentes  estrategias  de  ensefianza
aprendizaje.

9        El   docente   promueve  formas   cooperatives   de
trabajo entre los estudiantes para el desarrollo de
actividades   coma   la   lectura   crftica   de   textos;
investigaci6n documental,. escritura acad6mica y/a
cientifica,. la  el@boraci6n de  informes,  porfefoliost

proyectos, planes, presentaciones, entre otras.
10       El  docente  es  claro  y  organizado  al  desarrollar  y

expljcar      los      contenidos      de      la      asignatura

(Metodologfas de Ensefianza -Aprendizaje).
||       El  docente  demuestra  una  actitud  respetLiosa  y

cordial con los estudiantes,. y, goza de un prestjgio
personal y profesional manifestado en  promulgar
valores 6ticos y morales Sin  discriminaci6n de raza

g€nero,       etnia+       condici6n       socioecondmica,
orientaci6n sexual, religi6n a discapacidad.

|Z       El  docente  evaltia  oportunamente  y  proporciona
retroalimentaci6n   a   las  tareas  y  actividacles  de
aprendizaje de los estudiantes.

13        EI       docente       socializa       oportunam&nte       las
catificaciones y promedios de las evaluaciones cle
]os aprendizajes, antes de su registro.

14       El docente cumpli6 con eltotal de los contenidos
planificados en el silabo.

15       De  los  resultado§  de  aprendizaje.  Siente  que  la
asigliatm    impariida    por   su    docente,    le    ha
permitido    aprender    algo    riuevo    y/a    etevar,
aumentar a reforzar sus conocimientos.

lncumplimiento       Cumplimiento      Cumplimiento

parcia I               satisfactorio

11,23%                    85,80%

13,16%                    83,74%

3'06%

3,04%

2,89%

3,30%

3,11%

3,01%

2'91%,

3,25%

Z87%

3,26%

3,40%

13,5 3%                    83,41%

13,54%                    83,42%

12,71%                    84,40%

13,40%                    83,30%

13,34%                    83,5 5%

13,6 6%                    83, 33%

13,04%                   84,05%

13,70%                    8 3,0 6%

11,92%                    85, 20%

13,84%                    8 2,90%

13,51%                    83,09%

2, 98%                        12,80%

3,14%                       13,49%



UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLivAR

Figul.a 3. Resultados Hcteroevrilua-ci6ri. 6;fri-ri-ia=rites

El docente dei"estra una actitucl respe{ucsa y cordial con tos estudiante5; y, goza ,

El docente es ciaro y organhado al desarrouar y explicar lci; contenidos de

CONSEJO
UNIVERSITARIO

- Modalidad Presencial

HETEROEVAIUAC[6N  ESTUDIANTES -MODALIDAD PRESENCIAL
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tl docente promueve fo rmas co operativas d e trabajo entre los estudiantes para el.2,.-g?*.i,±j_egg.`RERIesasiEiEiiEiiiEEf!?                                 ;§;!i±=±
En el desarrollo de las actividades academleas, el docente promue`te la

utrtieaelEVEAcomoherramientate[ral6glcadeapoyoparalagesti6nde.3,;#Li&-:Fj3:4LL=REi±±=±===i==EEL¥~gr=eel~§a=er§ggr;iiiiiiii=EEE±
El docente enplea y utiliza matertal dldactico de apayo para lmperttr dases, par.3,h3§ke ^i3;4]j9i:    ggaEEEEERE   =~=;~|®i:QTTT          ;II!!!!!±EB!g;!B±

Ei docente demuestra experiencia y dominio de conodmientes te6rico-practices.2,a@9?±if±I1±-_~.sermE===:==±:ar~~ee,m=      ::;§E:==::===±

Las contenidos planificadas en el sJiabo son coherentes con Its temas impartidosa,;&[S~13,5*    :jrmgEEEiEEEEEEEE;;                                 ;BfgEEE!iE==;======E

E] docente agbte I do5eepnENtotsy/ovlrtutiputLdrenttLy aJule dygE±}q_]jj5§±`Ji±±          _ -_ ___ _===+±TEL           _                      __
Ei doce nte ha a ke fie do e I Entomo v lrfual de Ensefi anza Apse ndlzaje ( EVEA) come.3,+i9.¢~1-.±[=l.i.ja`..`.exLgEiEEEEEEEEEEES                               !B:!gi§i==iiii=±i±=i±

Eldocentepresentaysacfalfaaelsilabodeiaasienaturalaprimerasemamadeclases2,|ee&.i,±3_iir`:Z¥i§3iBEgggREREIX`?,rYngl5ff'HT,grm§RE{88gillg§;REgg§;i
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En  el analisis de los estudiantes  de  la  modalidad  presencial,  Ios  puntos  que llaman  la  atenci6n  se
centran en que los docentes en un porcentaje importante, no evaltia oportunamente y proporciona
retroalimentaci6n a las tareas y actividades de aprendizaje de los estudiantes; y, tampoco se socializa
oportunamente las calificaciones y promedios de las evaluaciones de los aprendizajes, antes de su
registro.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: {593) 3220 6059
ww"ueb.edu.ee
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Tabla 8.  Heteroevaluaci6n Modalidad Hfbrida -Estudiantes

No.   Preguntas

El docente presents y socializa el sflabo de la asignatura al
1   iniciodel cuso.

El docente ha disefiado el Entorno Virtual de Ensefianza
2   Aprendizaje (EVEA) para la asignatura que imparte.

El docente asiste a clases presenciales y/a virtuales
puntualmente y cump]e a €abalidad con e! horariQ

3   establecido.
Los contenidos planificados en el sflabo son coherentes con
los temas impartidos semanalmente, y evaluados por el

4   docente.
El docente demuestra experiencta y dominio de
conocimientos te6rico-prscticos actualizados en la

5   asignatura que imparts+
EI docente emplea y utiliza material didactico de apoyo para
impartir clases, per ejemplo: m6dulos de autoaprendizaje,
textos, gufas de estudio, material audiovisual, diapositivas,

6   simuladores, entre otros.

E[ docente utiliza el EVEA pars la gest}6n de los aprendizajes
7   yacceso a informaci6n acad€mica.

En el desarrollo de las actividades acad6micas, el docente

promueve la pall:icipaci6n, creatividad y el analisis critico en
los estudiantes, mediante el empleo de diferentes

8   estrategias de ensefianza aprendizaje.
El docente promueve formas cooperativas de trabajo entre
los estudiante§ pare el desarrollo de actividades coma la
lectura critica de textos; investigaci6n doc:umental; escritura
acad6mica y/a cientffica; la elaboraci6n de lnformes,

9   portafolios, proyectos, planes, presentaciones, er`tre otras.
El docente es claro y organizado al desarrollar y explicar los
contenidos de la asignatura (Metodologfas de Ensefianza -

10    Aprendizaje).

El docente demuestra una actitud respetuosa y cordial con
los estudiantes,. y, goza de un prestigio personal y
profesjonal manifestado en prom ulgar valores €ticos y
morales sin discriminaci6n de raza g6nero, etnia, condicidn

11   socioecon6mica, orientaci6n sexual, religi6n a discapacidad.
EI docente evalda Qportunamente y proporciona
retroalimentaci6n a las tareas y actividades de aprendizaje

12    de los estudiantes.
El docente socializa oportunamente las calificaciones y

promedios de las evaluaciones de lQs aprendizajes, antes de
13    Su registro.

El docente cumpli6 con el total de los contenidos
14    planificados en el silabo.

De los resultados de aprendizaje. Siente que la asignatura
impartida par su docente, le ha permitido aprender algo

15    nuevo y/o elever, aumentar o reforzar sus conocimientos.

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secalra
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec

Incumplimiento
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3,89%

3,29%

CONSEJO
UNIVERSITARIO

Cumplimiento   Cump]imiento
partial             satisfactorio

12, 29%                   84,58%

12, 80%                   84,17%

15, 07%                  81,74%

13,78%                    83,13%

13, 27%                   83,95%

13, 62%                   83,16%

13,30%                   83,76%

14,19%                   82, 69%

13,68%                   83, 48%

13, 65%                   82,75%

11,91%                  85,24%

14,94%

14,15%
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Figura 4. Resultados Heteroevaluaci6n estudiantes -Modalidad Hfbrida
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En el analisis de los estudiantes de la modalidad hibrida, Ios puntos que llaman la atenci6n se centran
en  que  los  docentes  en  un  porcentaje  importante,  no  asiste  a  clases  presenciales  y/a  virt:Hales

puntualmente y no cumple a cabalidad con el horario establecido; E[ docente no es claro y organizado
al desarrollar y explicar los contenidos de la asignatura (Metodologias de Ensefianza -Aprendizaje).
No evaltla oportunamente y proporciona retroaljmentaci6n a las tareas y actividades de aprendizaje
de  los  estudiantes;  y,  tampoco  se  socializa  oportunamente  las  calificaciones  y  promedios  de  las
evaluaciones de los aprendizajes, antes de su registro.

Direccl6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda~Ecuador
Tel6fono: (593) 3220 6059
www.Web.edLI.e¢
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4.2 Promedios obtenidos de los docentes (Facultades, Departameutos Acad6mieos)

Luego de promediar las calificaciones individuales de cada docente agrupandolos par Carreras y
Facultades se ha obtenido los siguientes resultados:

a. Cuadro general de puntajes par Facultades/Departamentos Acad€micos

DOCENCIA
Tabla 9. Resultado global par Facultades, Departamentos

DOCENCIA

FACuLTADES ALitoevaluac-ronf35%)
Hcteroeva !uaci6n {35%)

Cbevaluact6nDirectivos{30%) TorAI

Facultad    de    Ciencias    Administrativas,Gesti6nEmpresarialelnformatica
31,51 27,4 27,4 86,31

Facultacl    de    Ciencias    de    la    Educaci6n,Sociales,Filos6ficasyHumanfsticas
34,93 31,78 28,3 95,01

Facultad de Jurisprudencia, Ciencias SocialesyPolfticas
35 32,19 29,6 96,79

Departamento de ldicmas 30,25 31,22 24 85,47
Depariamento de lnformatica - - - 0
Faoultad  de  Ciencias  de  la  Salud  y  del  SerHumano

33,35 32,ca 29'27 94,66

Faoultad        de       Ciencias        Agropecuarias,RecursosNaturalesydelMediaAmbiente
33,86 30,92 29,31 94,09

Figura 5. Resu]tado global par Facultades, Departamentos
DOCENCIA
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.v froliti.`as                                                                       SaluHdu#€:toscr       A#€Frs*ast
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40

8RE    Autoet'aluacidr {35%)        §¥nl    }Ictcrocvaluaci6n {35g£`,)        L-;i    Cocvaluncidn D;rceti+.os {3o%)

Los resultados muestran que las Facultades y Departamentos que tuvieron un mejor desempefio de
cumplimiento en la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el 5mbito Docencia es la: Facultad de
Jurisprudencia,   Ciencias  Sociales,   Polfticas  y  la   Facultad   de  Ciencias  de   la   Educaci6n,  Sociales,
Filos6ficas y Humanisticas y Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secalra
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
www.Web.edu.ec
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Tabla 10. Resultado global por Facultades, Departamentos
INVESTIGAcloNAutoevaluaci6n     Heteroevaluaci6n

FACuLTADESfacultaddeCiencias Administrativas, Gesti6n
(40%) (60%]

TOTAL

38 57 95Empresaria I e I nform5ticaFacultaddeCienciasdela Educaci6n, Sociales,

40 60 100Filos6ficas y HumanisticasFacultaddeJurisprudencia, Cieneias Socia les y

39,61 60 99,61Pot'ticasDepartamento de ldiomas

40 60 100
Departamentoclelrform5tica -
Facultacl de Ciencias de la Salud y del Ser HumanoFactjltaddeCienciasAgropectjarias,Recursos 40 60 100

40 60 100Naturales y del Media Ambiente

Extensi6n de San Miguel 40 60 100

Figure 6. Resultado global par Facultades Departamentos
INVESTIGAC16N

_---i---:_-------I--------:---------I---I---I---_---::::-:---_---:---:---:----I---:-::--:----:---I------==----I

EAutoevaluaci6n  (40%)         E9Heteroevaluaci6n  (60%)         HTOTAL

Los resultados muestran que las Facultades que tuvieron un mejor desempefio de cumplimiento en
la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el ambito !nvestigaci6n, es la Extensi6n de San Miguel,
Facultad  de Ciencias  de  la  Salud y del  Ser  Humano,  Facultad  de  Ciencias Administrativas,  Gesti6n
Empresarial  e  lnform5tica,  Facultad  de  Ciencias  Agropecuarias,  Recursos  Naturales  y  del  Medio
Ambiente, Facultad de Ciencias de la Educaci6n, Sociales, Filos6ficas y Humanistica
de ldiomas.

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
www,ueb.edu.e¢
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Tabla 11. Resultado global par Facultades, Departamentos
VINCULAC]6N

FACuLTADES                                                                                         `  --| Autoevalliaci6n {40%)

. . -   . -'-`-   --, --. I `  ` , ` ,  `ifeteroevaluaci6n(60%)

TOTAL

Facultad de Ciencias Administrativas, Gesti6n Empresarial e
38'22 60 98,22lnform5tic:a

Facultad de Ciencias de la Educaci6n, Sociales, Filos6ficas y
40 60 looHumanisticas

Facultad de Jurisprudencia, Clencias Sociales y Poli'ticas 36,66 55 91,66

Departamento de ldiomas - - -
Departamento de lnformatica - - -
Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano 40 60 loo
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y

40 60 leodel Medio Ambience

Extensi6n de San Miguel 30 60 90

Figura 7. Resultado global par Facultades, Departamentos
VINCULAC16N

0000

--: -------- : ----         _------------ : --------       __    -------:--              -: ----- :----------             :---:-

ffiAutoevaluaci6n  (40%)         E Heteroevaluaci6n  (60%)

Los resultados muestran que las Facultades que tuvieron un mejor clesempefio de cumplimiento en
la totalidad de indicadores de evaluaci6n en  el 5mbito Vinculaci6n, es la  Facultad de Ciencias de la
Salud y del Ser Humano,  Facultad de Ciencias de la  Educaci6n, Sociales,  Fi!os6ficas y Humanisticas y
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Medio Ambiente.

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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GEST16N EDUCATIVA

Tah!a lz* Resultado global por Facultades, Departamentos

GEST16N EDuCATIVA

FACuITADES ALkeevalvaci6n {40%}
Hieteroevdluaci6n(60%)

TOTAL

Facultad de Ciencias Administrativas, Gesti6n
38,28 51,84 90,12Empresarial e lnform5tica`

Facilltad de Ciencias de la Educaci6n, Socjales, Filos6ficas
39,53 55,27 94,80yHumanisticas

Facultad de Jurisprudenc:ia, Ciencias Sociales y Politicas 37,33 60 97'33
Departamento de ldiomas 40 60 100'00
Departamento de lnformatica - - -
Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser Humano 40 58,08 98,08
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recurso§ Naturales y

40 60 100,00del Media Ambiente

Extensj6n de San Miguel 35,6 53,6 89,20

Figura 8. Resultado global par Facultades, Departamentos
GEST]6N EDuCATIVA
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gRE    Autoevaluaci6n (40%)        gE§    I'Ictcroevaluaci6n {6o%)        L=Y.3    TOTAL

Los resilltados muestran que las Facultades y Departamentos que tuvieron un mejor desempefio de
cumplimiento  en  la  totalidad  cle  indicadores  de  evaluac.i6n  en  el  ambito  Gesti6n  Educativa  en  el
Departamento  de  ldiomas,  Facultad  de  Ciencias  Agropecuarias,  Recursos  Naturales  y  del  Medio
Ambiente y Facultad de Ciencias de la Salud y del Ssr Humano.

Direccl6n:  Av. Ernesto Che Gilevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: |593) 3220 6059
v~.ueb.edu.ee
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Tabla 10. Resultados per componentes -F:acu[tad
DOCENCIA__No

i                                     Eve luaci6n Valoraci6n
1 Autoevaluaci6n  {35%) 30,94
2 Coevatuaci6nDii'6-6ri;6s{3o%} 26,55
3 tleteroevaluaci6n (35%) 30,24

TOTAL 96,49

lNVESTIGAC16N
No i                                    Evaluaci6n Valoraci6n
1 Ai]toevaluaci6n  {40%) 38,75 `

2 \coeva[uacia-ri5TFEctivos(6o%)
59,97

TOTAL 98,72

VINCuLAC16N
No Evaluaci6n Valoraci6n

1 Autoevaluaci6n  (40%} 38,22
2 Coeval uaci6n Dj rectivos {60%} 60

.I 98'22

GEST16N EDUCATIVA
•

1`-                                                                        .`         .. Va[oraci6n
1 Autoevaluac 6n  (40%) 35,6
2 i   Caevaluac 6nDirectivos(6oo/a) 53,6

TOTAL 89,2

Tabla 13. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Administrativas-
DOCENCIA

CARRERA
FAICULTAD

Cierreias
Administrativas,

Gesti6n
Empresarial e
lnformatica

Administraci6n de Empresas

Administra ct6n de Empresas (Hfbrida)
Comunicaci6n
Com unicaci6n (Hibrida)

Contabilidad y Auditorfa

Cc}ntabilldadYAuditoria{Hibrida)

Emprendimiento e lnnovaci6n Social
Mercadotecnia

Software
Turismo

Turismo y Hotelerfa (Hforida)

Gesti6n del Talento Humano

Direcc!6n:  Av. Emesto Che Giievara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
w".ueb.edu.ec

DOCENCIA

Cbevaluaci6n            Hcteroeval uaci6n
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Figure 9. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Administrativas.
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Los resultados muestran que las carreras: Administraci6n de Empresas, Administraci6n de Empresas
modalidad  (Hibrida),  Administraci6n  de  Empresas,  Contabilidad  y Auditoria  (Hi'brida)  tuvieron  un
mejor  desempefio  de  cumplimiento  en  la  totalidad  de  indicadores  de  ev@luaci6n  en  el  ambito
Docencia, para mayor detalle de los resultados

Tabla 14. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Administrativas.
INVESTIGAC16N

CARRERA

FACuLTAD

Cieneias

rNVEs"GAcl6N

AutoeyalLtaci6r* (40%)        Coeyaluaci6n Directfros (60%)      Total

Administraci6n de Empresas                                                             40                                                        cO                                       100

Administra ci6n de Empresas (Hfbrida)
___    "  -    I  I                        __
Comunicaci6n

Com unicaci6 n (Hibrida}

Administrativas        C°ntabj'tdad yAuditoH'a                                                                 40,cO                                                   6o                                      ico

Contabilidad y Auditoria (Hfbrida)

Emprendimiento e lnnovaci6n SQcial
___          `                 `                                                                                             _            -        ._

Gestio6n del Talento Humano
___                                       -----          _      __                         -

Gesti6n Adm in istrativa
-------,-------   =--._I-i_

Mercadoteonia-   -                                 -__--

MarketingDigital
---------------        =       _    _

Software
I      i     L                                              -                                 -_      _               -

Turismo
----..

Turismo y Hotelerfa (Hfbrida)

40 60 99,93

Direccldn:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: t593} 3220 6059
wmu.ueb.edu.ec
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Fatt]ltad de Ciencia§ Admihistpativ-as:
INVESTIGACI0N

60                            60            cO

00

-`.::-:..:---:.--i;:`-i::...-`:::`:-`-..- Qo+c¢bors?a+N9

ffl Autoevaluaci6n  (40%)           gE Coevaluaci6n Directivos (60%)

Los     resultados     muestran    que    las    carreras:    Administraci6n    de     Empresas,     Contabilidad,
Emprendimiento a lnnovaci6n Social, Gesti6n del Talento Humano Turismo y Hoteleria (Hibrida) hah
tenido  un  mejor  desempefio  de  cumplimiento  en  la  totalidad  de  in`dicadores  de evaluaci6n  en  el
ambito lnvestigaci6n, para mayor detalle de los resultados

Tabla 15. Resultado global par carrer@s Facultad de Ciencias Administrativas
VINCULAC16N

FACuLTAD

Ciencias
Administrativas

CARRERA VINCULAC16N

Autoevahaci6n (40%)            Coevaluacich Directlivos {60%}       Total

Administraci6n de Empresas                                              40                                                      60                               "fr

Administraci6n de Empresas (Hibrida}

Comunicaci6n

Comunicaci6n (Hibrfda )                                                           40                                                          sO                                    lco

Contabilidad y Auditoria                                                          39,35                                                           60                                     99,4

Contabilidad y Auditoria (Hibrida)
___-.---_-

Emprendimiento   e   lnnovaci6n   Social
(Hibrida)_______          .                                                                                                                T                          --

Gestio6n del Talento Humano 30                                                         60                                   1cO

Gesti6n Ad in inistrativa

ifei:=]TL,-I...u I   .  .„ ....... __
• Mercadotecnia

iEEiEiE
40                                                     cO                                 leo

i6-==----I----==------------------T=;fo=-----------------100
Turismo

Turismo y Hotelerra {Hfbrida)

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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l=igura 11. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Administrativas.
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ffl Autoevaluaci6n  (40%)          ffi coeva luaci6n Directivos (60%)

Los resultados  muestran  que las carreras: Administraci6n  de  Empresas,  Comunicaci6n, Gesti6n del
Talento Humano,  Mercadotecnia y Software tuvieron un mejor desempeiio de cumplimiento en la
totalidad de indicadores de evaluaci6n en el ambito Vinculaci6n, para mayor detalle de los resultados

Tabla 16. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Administrativas

G EST16N EDUCATIVA

FACulJtAD                   CARRERA

Autoevaluacidn {40%}        D=ct?v'::;:6on%}      `   Total

Administraci6n de Empresas                                                                        40                                           cO                           100

Administraci6n de Empresas    (Hforida)

Co mu n icaci6n                                                                                                  40                                          60                          loo

Comunicaci6n (Hibrida)                                                                            39,53                                       cO                        99,53
-                                                        '-'            -----  '                        ----------------,  I     -._        i__    __                        -             -

Contabilidad y Auditorfa                                                                              31,11                                     57,46                      88,57

Cieneias
Administrati.Was

Contabilidad Y Auditoria {Hibrida)

Emprendimiento e lnnoveci6n social (Hibrida)                                      40                                           cO                           loo

Gesti6n Ad ministrativa                                                                              40                                         0                           4o

Gesti6n del Talento Huamno                                                                     40                                        53,6                        93,6

Marketing

Mercadotecnia 60                               1Cro
__              _          _                               .                 _                            _       _                 __

51j3                  83,71Software                                                                                                 32,18

Turismo

Turismo y Hoteierra {Hforida)                                                                      4o

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabrlel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
ww.qeb.edu.ec
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Gfafico 12. Res-ri[tado global por carreras de Ciencias
GEST16N EDUCATIVA

CONSEJO
UNIVERSITARIO

Administrativas

----:I------_I_-----_----:------:--------:::----:-------:----------------i

EaAutoevaluaci6n  (40%)          Ei coevaluaci6n Directivos (60%)

Los    resultados    muestran    que    las    carreras:    Administraci6n    de    Empresas,    Comunicaci6n,
Mercadotecnia   y   Emprendimiento   e   lnnovaci6n   Social   tuvieron    un    mejor   desempefio   de
cumplimiento  en  la  totalidad  de  indicadores  de  evaluacidn  en  el  5mbito  Gesti6n  Educativa,  para
mayor detalle de los resultados

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: {593) 3220 6059
w~.ueb.edu.ec
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fl!dL[.]¥3_±!z±!±iEEn=I=iijiL[.rlzrirmENFanHaEEVFTT:

-       '``#       , <,:-f=`!,lL=?``:-,~
:*-jL.:,-`:,-,,-,.,,,?:I(-.,L`

1 Autoevaluaci6n  [35%)
` ,2J-`'-.. -33'95

2              Coevaluaci6n Directivos (30%) 29,26
3              Heteroevaluaci6n  (35%) 31,01- TorAL. 94,22

VINCuLAC16N

GEST16N EDUCATIVA

Tabla 17. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias
DOCENCIA
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Grafico 13. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias
DOCENCIA

-:_i===::-i

Agroindustria Agronomia Medicina Veterinaria

n  Docenc;iaAuto       EE Coevaluaci6n        E] Heteroevaluaci6n

Los resultados muestran que las carreras: Agroindustria y Medicina Veterinaria tuvieron  un  mejor
desempefio de cumplimiento en  la totalidad de indicadores de evaluaci6n  en el ambi

para mayor detalle de los resultados

Djrecci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: (595) 3220 6059
u~.ueb.edu.ae
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Tabla 18. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias
lNVESTIGATC|6N

_-__pr-T?T_|•C-+
•         gffl'i#::;,.;,:-,,I

I.I

`,fleaSgrrf           `'`    ,;-ilS|*,;.`; ativi:iv

in•,,~-.I_,,.`---;,I                                                                  -.i=..',,.-;

40
'';,,:r,`-%is`-HZRE¥        `us             ;``*?`,+*}  ,,`,.-.,

Agroindustria 6o                             itL*LTo+

ecunias  Agronomfa 40 6o loo

M€dieinaveteinaria 40 6o                                  i   1o_a_

CienciasAgropec

Gfafico 14. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias
INVESTIGAC16N

6060

Agroinclustria Agronomfa Medicina Veterinaria

RI Autoevaluaci6n  (40%}          H Coeva luaci6n Directivos (60%)

Los resultados muestran que la carrera de Agronomia, Agroindustria y Medicina Veterinaria tuvieron
un  mejor desempefio de cumplimiento en  la totalidad  de indicadores de evaluaci6n  en  el  ambito
lnvestigaci6n, para mayor detalle de los resultados

Tabla 19, Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias.
VINCULAC16N

Direc:ci6n:  Av. Ei.nesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: (595) 3220 6059
www.ueb.edu.®c
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Gfafico 15. Resultado global per carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias.
VINCULACION
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fflAutoevaluaci6n  (40%)           ffl coevaluaci6n Directivos (60%)

Los  resultados  muestran  que  !as  carreras  de  Medicina  Veterinaria  y Agroindustria  obtuvieron  un
mejor  desempefio  de  cumplimiento  en  la  totalidad  de  indicadores  de  evaluaci6n  en  el  5mbito
Vinculaci6n, para mayor detalle de los resultados

Tabla 20. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias-

GEST16N EDUCATIVA

RE---:-::--:-:: :-: ----- :=E:i:::iE:: -----    =-::-==::=:=:=::=---::-:±:-i

Grafico 15. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias Agropecuarias.
GEST16N EDUCATIVA
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58,5                                                         60

Agroindustria Agronomia

59,78

Medicina Veterinaria

fflAutoevaluaci6n  (40%)          EE Coevaluaci6n Directivos (60%)

Los resultados muestran que la carrera: de Agronomfa obtuvo un mejor desempefio de cumplimiento
en la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el ambito Gesti6n Educativa, para mayor detalle de
los resultados

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6o5g
uuww.L[eb.edLi.ec
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Tabla 21. Resultados per componentes
DOCENCIA

Evaluaci6n
ALi6-eJaTd-a-Ei6n|53°%}'-.--+'-`

2                ,   Coevaluaci6n Directivos (30%)

I-T---.-"-i-H-i-tE+6eJaTuac-iah-'(3`5%)
TOTAL

I--.__.,_._.I.-.      _.I   .__      ,~___,.   .__.          '

lNVESTIGAC16N
i':.-:-SLT._.I__`_.-`__--_-..'-___''-.--`--_-.if_ii_i_i:`i:-.`:i_--'~'.-`.:'I                                                                   Evaluaci6n
L------------.-i-------------I.-----------`---..--.-.----...-.--.'`.-`-,

Autoevaluaci6n  (40%)
i-:`r-`~T|---€oav~ai-Ja±i6n D-ire-driv-a;i6@%T)---

i   TOTAL

ViNCuLAC16N
i `  `T -fa--~T .~`   I-  `+   -~-i   `~   ---`  -  -Ej;Tja¢i6~ri

[=i_i.-_|fii±=oiiivjii~i;Tor+fi_]4giv+i.-ii--`~_`:~`-.
i      .       . +S_::VAaL'_¥a_Ci_6P_Eire.Cti_¥gs. !_ap_%L_

dES+i6-fu--EbJtA-ffiwi----.'-

.|`.`~        i   Autoevaluaci6n  (4og/¥t  __.._~
2                 :    Coevaluaci6n Directivos (60%)
--------.-- + ----    __.~.`.,.__  .__._._I_`L..__.._._

i    TOTAL.

-ire---T-I"~--~.-~  -'-~'-``~E~v-;iin-€i6ri~`'  -`~TT.    --'

___-_.L  _ Valoraci6n

95,05

-'-~.---JaTdiaEfejri-~.~----I

40

L .,----. _     --       ___.`._    „     `___.-_

I  ` ---- ' ~ --.-. V:i6-r'afi-a-h
r --_-_--I      --------.---- +-.
140

Tabla 22. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n

DOCENCIA

FAlunTAD cARRrm hoenchJinto Cheunlirad6n Heteroenluaed6n Total  i

Ciencias de faRIucaci6n

Educaci6n Bdsica 35 28,86 32'27 96'13
Educaci6n hicia] 35 2718 31,27 •__I              I

Educaci6n Intercultural Bilingiie 34'86 29,49 30'88 95,23

P€±ao8iofaatidcae{frsfoc±e£;iasExperimentales 35 28,6 32,4 96

Pedagogia de las Ciencias Experimentales(MatematicayFisica)Hforida
34,73 rr-/ S 31,95 9448

Grafico 16. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n-DOCENCIA

Educaci6n 85sica           Educaci6n lnicial

34,86

Educaci6n
[ntercu ltura I Bilingtie

32,4

Pedagogia cle las          Pedagogfa de las
Ciencias                              Ciencias

Experimenta les -           Experimentales
lnformatica (Hibrida)        (Matem5tica y

Fisica) Hforida

RE  DocenciaAuto       RE  Coevaluaci6n        FT  Heteroevaluaci6n

Los   resultados   muestran   que   las   carreras:     Educaci6n    85sica   y   Pedagogia   de   las   Ciencias
Experimentales -lnformatica (Hibrida) tuvieron un mejor desempeiio cle cumplimiento en la totalidad
de indicadores de evaluaci6n en el 5mbito Docencia, para mayor detalle de los

Direc:ci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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Tabla 23. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n.
I-NVESTli=A-C16N

FAlunTAD

Ciencias       de      la
Educaci6n

70
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i" I ` ...I I _.' ' I.++++'_"I-``                                                           ----CA-Educaci6n85sica Autcewhtad6nifrofhe®E;#:%6on%)(4o%)
+trywl- -

Educaci6n lnicial - - -
Educaci6n lntercultural Bilingive 4o 60 -
PedagQgfa  de  las  Ciencias  Experjmentales  -

40 60 100lnformatica {Hfrorida)

Pedagogfa  de  las  Ciencias  Experimentales i40
I60

loo(Matematica y Ffsjca) Hibrida

Gfafico 17. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n.
INVESTIGAC16N

0000

Educaci6n 85sjca              Educacj6n  lnicial                     Educaci6n

lntercultural Bilingtie
Pedagogia de las

Ciencias

illEill
Pedagogfa de las

Ciencias
Experimentales -              Experimentales

lnform5tica (Hfbrida)   (Matematica y Fi'sica)

Hibrida

EH Autoevaluaci6n  (40%)          Eg coevaluaci6n Directivos (60%)

Los resultados muestran que la carrera de Educaci6n lntercultural Bilingtie, Pedagogia de las Ciencias
Experimentales  -  lnformatica  (Hibrida)  y  Pedagogfa  de  las  Ciencias  Experimentales  (Matem5tica  y
Fisica)  Hibrida  tuvieron  un  mejor desempefio  de  cumplimiento  en  la  totalidad  de  indicadores  de
evaluaci6n en el ambito lnvestigaci6n, para mayor detalle cle los resultados

Tabla 24. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n.

VINCULAC16N

RACulIAD CARRERA Auttrevaluncich(4q%) Coeveluacl6n Directives(60%)
Ttrfel

Ciencias de la Educaci6n

Ed ucaci6n Basica 40 60 loo
Educac{6n lnicial 40 60 100
Educaci6n lntercultural Bilingtie 40 60 100
Pedagogl`a de [as C enc as Exper mentales -lnformat ca (Hfo da) -
Pedagogi'a de las C enc as Experimentales (Matemat ca y F's ca)

40 60 100mbrida

:?3),ai;_i:rf,...r{.`,

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Gilaranda-Ecuador.  .'.
Teiefono: (593} 3220 605a
wrm.Web.edu.ec



UEB UNIVERSIDAD
ESTATAL
DEBOLivAR

CONSEJO
UNIVERSITARIO

Gfafico 18. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n.
--       -`=-vi'ri€u-LAci6N

Educaci6n 85sica             Educaci6n lnicial                     Educaci6n

00

Pedagogl'a cle las            Pedagogia de la5
lntercultu ral Bilingue                 Ciencias                               Ciencias

Experimentales -             Experimentales
lnform6tjca (Hibrida)  (Matemjtica y Fi'sica)

Hibrida

ffl Autoevaluaci6n  (40%)          EE Coevaluaci6n Directjvos (60%)

Los  resultados muestran  que las  carreras de  Educaci6n  Basica,  Educaci6n  lnicial,  Pedagogia  de las
Ciencias Experimentales (Matematica y Fisica) Hibrida y Educaci6n lntercultural Bilingtie tuvieron un
mejor  desempefio  de  cumplimiento  en  la  totalidad  de  indicadores  de  evaluaci6n  en  el  5mbito
Vinculaci6n, para mayor detalle de los resultados.

Tabla 25. Resultado global par €arreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n-

GEST16N EDuCATIVA

FACELTAD - Autoevaluad6n(4o%) Ouvaliiad6nDh.ectivos(6o%} Total

Ciencias de la

Educaci6n Bdsica 40 56,91 96,91
Educaci6n lnicial 40 54,42 94J42
Educaci6nlntei'culturalBiling{ie 40 6o loo

Educaci6n Pedagogia   de   las   Ciencias   Experimentales   -
40 56'2 96'2Infoimfitica (Hforida)

ffada:8%i%caseFisL£) Hitenpdcias    Expelinentales rI7 ,i yis 50,76 88,42

Gr5fico 19. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Educaci6n.
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Experimentales -             Experimentales

lnformatic:a (HI'brida)   (Matem5tica y Ffsica)

Hfbrida

EE Autoevaluaci6n  (40%)          ra coevaluacibn Directivos (60%)

Los  resultados  muestran  que  las  carreras:   Educaci6n   lntercultural   Bilingtie,  Educaci6n  b5sica  y
Pedagogia de las Ciencias Experimentales - Informat,ica  (Hibrida) tuvieron  un mejor desempefio de
cumplimiento  en  la  totalidad  de  indicadores  de  evaluaci6n  en  el  ambito  Gesti6n  Educativa,  para
mayor detalle de los resultados

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefona: (593) 3220 6059
www.L[ch.edu.ec
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Tabla 26. Resultados par componentes - Facultad de la Ciencias de la Salud
DOCENCIA

I,,1 `, ,,,I,;,.`.     .,     I_`   .,\  .`.Evaluaci6n    '  ''   .'''`   I   I   Ii-I.,-.i`.I.I Yffl  ,  4r-I,I,I,33,31

2 coeval`u~aii-6nDirectivos(30%} 29`36
3 Heteroevaluaci6n (35%) 31,57- TOTAL 94,44

lNVESTIGAC16N
I, an   rt,(,),

..,v
L*T=, '!,111,

1 Autoevalua ci6n  (4C%) 4 I
2 I   CcievaluacT6n Directivos (60% ) •60

i  TorAL 100

VINCuLAC16N
•                                                                           REII|'t='f(,I, vffl[,Jr=,I,,

1             Autoevaluaci6n  (40%) 40

in.-..-..,- •       ...` 59,14

_-__     i   TorAL 99,14

G EST16N EDLJCATIVA
`--i:-;.`,-.     : givb:,='-;;i;-`-,I,,,:.-::-3i;`;i::`j-:,:-`,i?,i:-

1`1,11 TfflI-I,I
1             Autoevalttaci6n  (409/a) 40

I-   .- .  .  '  :  - .  .  .`... 58,08
TOTAL                                                                                                  _I 98.08

Tabla 27. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias de la Salud.
DOCENCIA

•,I.            .`,               ```,                    .

-       -`    ,  :    ,   `-`..'.-`-   f.-`,`i::,;,..,-`J,!,:?:i.ji.J,;;,;V:,!':;;:?

.8®

I,.        f/ |J

]==:;.:I.=;.,.

A.D

REREREs]€                                                       J` BceeneiaAuto
Coevafuaci6n Iteteroeva!uaci6n Total

`
•,    `,,;i

`,.:`,..-.-IAdministraci6n pare Desastres y Gestj.6rt del Riesgo
__-=3_5 _  _     29,76

30,1 94,86
I, . -Ingenierfa en Riesgos de Desastres 34,94 29,01 32,04 95'99

sa,ud
` -,.   i,.-_-`       i.~.i,i.   .    -... i       33,39 29:41 33`24_____ •.1`

Tera Fl'sica 30,74 29,27 30,9 90,91

Grafico 20. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Salud
DOCENCIA

35 2E6ffi
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34,94.A A.  32,o4                  33,39

29,41 33'24                  30,74 29,27 30,9

lngenierfa en Riesgosde         Enfermeria (Rediseiio)                    Terapia Fisica
Desastres

RE Docencia Auto        ffi coevaluaci6n        E] Heteroevaluaci6n

Los
resultados   muestran   que   las   carreras:    Enfermerfa,    Ingenierfa   en    Riesgos   de   Desastres   y
Administraci6n para Desastres y Gesti6n del Riesgo tuvieron un mejor desempefio de cumplimiento
en  la  totalidad  de  indicadores  de  evaluaci6n  en  el  5mbito  Docencia,  para  mayor
resultados

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador'
Tetefono: (593) 5220 6059
www.ueb.edu.ec

detalle  de.,,.`-_
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Tabla 28. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Salud.
iNVESTiGA-C16N

•-I,,: -i::,=:?:-.;i:..:li,::..)?(,-:,:,:`-;,,;,,,i.,,;.-,-,.-:.:,..;-=''..

`

A® I,;,I

i,:;.;.--.:-:;]i:;i;i;ii;%,::::;--,,-,,--:.,.,-::;-,,.;-;

i, i Autoevaluaci6n Coevaiuacich Directivos
Total

(40%] (ca%'
`,

`      ,       `1},+,)-(```,`¢.I    ,    -~`   .   ,.        .

Administraci6n para Desa§tres y Gesti6n del
a 0 0

`,,:
I,

•:.-, `-`(,  ;,     .'§wi  ffi
R es8O

`,I, 'ngenie ria en Riesgas de Desastres 4o 60 100

Errfermeria (Redisefio) 40 60 loo

Terapi.a Fislca 40 60 loo

Gfafico 21. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Salud.
INVESTIGAC16N
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00

Administraci6n  para
Desastres y Gesti6n del

Ries8O

!ngenierfa en Riesgos de             Enfermeria (RediseFio)                        Terapia Fisica

Desastres

fflAutoevaluaci6n  (40%)           ffi coevaluaci6n Directivos (60%)

Los resultados muestran que las carreras de lngenieria en Riesgos y Desastres y Enfermeria tuvieron
un  mejor desempefio de cumplimiento en  la totalidad  de indicadores de evaluaci6n en  el ambito
lnvestigaci6n, para mayor detalle de los resultados

Tabla 29. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Salud-

VINCULAC16N

•               ®      .__`•`-``Xh=.``'=¥-:

. .  ` g*{ :`1-.I,-,'.:
I,'.I-\.?,_..,  -.;i`          ,,``    `-/     ;,:.:,  ,  ,,   ,  ,-``:,i?,-r..-`.i-i.,,,-..-.,:-i,-``>.,=

::±s:±ZasRE:RE±az§enzzzz5z§±Bk±s:±3Eex±S€v\:2,{-.``-A-=`:=3=::: -                    _       `        ,                                    J=•--`,-:,,,,-_,`-,i,I-I,,I-,'[:,:,'-,`,--,,-;-l=-,`-`J-I-,,--,r,_:,-i_;1_:'_.-`=:I:'-.I,,`.I

S, I.a.€FHRIRE                              `    ty.` S.§ikj
Adiowaluaci6n

REex.  dewlunti6n

:i:;8J„.?`rS:;;i!:
E.     `iRE`€£'

t5`'iAdministraei6nparaDesastresyGesti6nde}RIesgo '   {40%)-`+ -vos(6o%) Totala

g`tu ffiI-r¥iEr.

Ingeniem'a en RIesgos de Desastres 40 60 loo
Enfermeria (Redisefio) -

``

i Terapia Fisica 40 58,29 98129

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel6fono: {595) 3220 6059
w~.ueb.edu.ec
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Gr5fico 22. Resultado global por carreras Facultad de Ciencias de la Salud
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00
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Enfermeria (Redisefio)                      Terapja Ffsica

HAutoeveluaci6n  (40%)           EB Coevaluaci6n Directivos (60%)

Los  resultados  muestran  que  la  carrera  de  lngenierfa  en  Riesgos  de  Desastres  y  Terapia  Fisica,
tuvieron un mejor desempefio de cumplimiento en la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el
ambito Vinculaci6n, para mayor detalle de los resultados

Tabla 30. Resultado global par carreras Facultad de Ciencias de la Salud.
GEST16N EDUCATIVA

.-'...

:i

|S€.I   ve  `

#.,:,`-igr*`S-difffi`                         ®   `   -D          .
`0`

•,;,::,I.,.,3.`f
^:: I      I,:   .,h,,tt.r   !Jt.:i,.:   `.,,,\`,,  ,   -,`     ,-,Autoevalueci6n(40%) CoeviluacichDiregivos(cO%)

Total
.

-,     -      ,         .     ,

•-_.:;'.;;:,
-..   ```     .       1``¢   -/t¥{.f'   I   ,        ,.     -      `

`.:-,I-

I,:::
Administraci6n para Desastres y Gesti6n del

.40

.60

1CORies8O
-I

i::.-:,:
lngenierfe en Riesgos de Desastres 40 59,04 99,04

-,,:-

I-,,`:i;,,,:.,,? Enfermeria(Redjsefio} 40 60 loo
Terapra Ffsica 40 59,04 •..I

Grafico 23. Resultado global par carrei.as Facultad de Ciencias de la Salud.
GEST16N EDUCATIVA
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z] Autoevaluaci6n  (40%}           gB Coevaluaci6n Directivos (60%)

Los resultados muestran que las carreras: Administraci6n para Desastres y Enfermeria, tuvieron un
mejor desempefio de cumplimiento en la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el ambito Gesti6n
Educativa, para mayor detalle de los resultados.

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: {593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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Tabla 31. Resultados par componentes -Facultad de Jurisprudencia

DOCENCIA
I   I .`'--rijd]-'' `-'{  '''`'`'--'-~ -.-. `-~T-''`-   '''-''`'''-'-ij;a,[|€-€iji;i; -` ----- I -.-T-T -T   --   -T`r-`-`':I--' -'-I-r-   -T''---ij[i,-a-r5'c-jji``-p[r
I

i------T-A-ui-a-:i;i.a;-ci6h|3~5%)----~---`---~.-`.~-
c6aJ-aiu-ati-6-hbi-r-6-c-tijo-S-`(369€)-rfeie+6e-v`ihi-adi-6-n`-(`5'5`%-)------

tofir_-_   _.__`._'    `   ._     ___

Autoevaliiaci6n  (40%)

INVESTIGAC16N
:I---~-rfe---.`{'~----~--'~------L~E+-al-ha-of6-n----
r------------.----t-------------------,------------------

1
--.-. _.            (

ca6~b'aitia+ci`6ri

VINCULAC16N
I-.r`_ie'-_T._'_  _._._

Directivos

--Efa`i`riEa',ii;,-I__I,_,..~__`.

Autoeveluaci6n  (40%)
Coevaluaci6n Directivos (60%)

G EST16N EDUCATIVA
I `---fro--   -'T ---- '..-~~ --~ `` ----- ~-T`-~ij;.I-fa-€-i6ri` .----- '--

Li_-__:::t3gijei:Tja#6iTgi:¥E?=y.-F-_I:
i2

; ---------- T~fo`Tfu--------- ` ----- ~-`  --~-~--' ---- ~---

35
29,57
31,92
96'48

._    .        _.__I+__     _     _--_.._.,_..._.J\

Va~fora-Ei-6F---'~~~  .i---.--------.-------------- i
39,61

_ ___   _  ` .--. `. ._ . . __.` _ _,   .-`__i

60,
99,61

Tabla 32. Resultado global per carreras Facu]tad de Jurisprudencia
DOCENCIA_T&chir_in_

Jurisprudencia

36

34

32

30

28

26

\G-( _`''-CIA
DocenchAuto devaliraciori HeteroevAliiaci6n Total

De]ueho (Redisefio) 35 29'67 32'13 96'8

Saciolog{a (Redisefio) 35 29'46 31,71 96,17

Grafico 24. Resultado global par carreras Facultad de Jurisprudencia
DOCENCIA

35

Derecho (Red isefio) Sociologfa  ( Redisefio)

g} Docencia Auto        ffl coevaluaci6n        E Heteroevaluaci6n

Los resultados muestran que la carrera de Derecho tuvo un mejor desempefio de cumplimiento en
la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el 5mbito Docencia, para mayor detalle de los resultados

Direcci6n:  Av. Emesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (595) 3220 6059
w~.uch.edu.ec
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Tabla 33. Resultado global par carreras Facultad de Jurisprudencia

FACuLTAD            CARRERA INVISTIGAC16N

i Adeeva I uaci6n {40%) coevaluaci6n Directfros (cO%) Total

Juris   r  d       .              Derecho(RedisenD) 40 60 loo
Sociologia (Rediseffo) 39,22 60 99,22

Grfefico 25 Resultado global par carreras Facultad de Jurisprudencia
lNVESTIGAcldN
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Los resultados muestran que la carrera de Derecho tuvo un mejor desempefio de cumplimiento en
la  totalidad  de  indicadores  c!e  evaluaci6n  en  el  ambito  lnvestigaci6n,  para  mayor  detalle  de  los
resultadas.

Tabla 34. Resultado global par carreras Facultad de Jurisprudencia
VINCuIAC16N

FACulJTAD !cAffiRffiA VINCuIAC16N

Autoevaluaci6n  (40%) Coevalu acid n Dlrectivos (60%) Total
Derecho (Reclisefio) 40 60 1cO

Sociologia (Redisefio) 40 60 leo

Gr5fico 26. Resultado global por carreras Facultad de Jurisprudencia
VINCuLAC16N
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Los resultados muestran que ambas carreras tuvieron el mejor desempefio de cumplimiento en la
totalidad de indicadores de evaluaci6n en el ambito Vinculaci6n, para mayor detalle de los resultados

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (595) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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Tabla 35. Resu[tado global par carreras Facultad de Jurisprudencia-
EDUCATIVA

FACuLTAD
CARRERA GEST16N EDUCATIVA

Autoevaluaci6n {40%} I.`_..i_         .          ,_-.           !''.                                                            ..

Derecho (Redisefio) 40 60 loo

Sociologfa (Redisefio) 26,66 60,00 86,66

Gfafico 27. Resultado global por carreras Facultad de Jurisprudencia
GEST16N EDUCATIVA
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Los resultados muestran que la carrera de Derecho, tuvo un mejor desempefio de cumplimiento en
la totalidad de indicadores de evaluaci6n en el ambito Gesti6n Educativa, para mayor detalle de los
resultados

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
v~.ueb.edu.ec
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Tabla 36. Resultados

DOCENCIA

CONSEJO
UNIVERSITARIO

por componentes -Extensi6n Sam Miguel

NO Evaluaci6n viaroraofdfi -  ~
1           Autoevaluaci6n  (35%)I- 29
2 Coevaluaci6n Directivos (30%) 26,43
3 Heteroevaluaci6n  (35%) _il,49

TOTAL 8;R

lNVESTIGAC'   N

VINCULAC16N
NO I                                                         Evalueci6n                      A   `.` Valoraci6n
1 Autoevaluaci6n  (40%) 30
2              Coevalliaci6n Directjvos t60%)TcrrAL 60

90

GEST16N EDUCATfvA

;DEPARTAMENTO D£ IDIOMAS

Tabla 37. Resultados par componentes -Departamento de ldiomas

DOCENCIA
Evaluac.ton

Autoevaluaci6n  (35%)
EaEHUTasnTrfe€iilfoThgTh

i--:%a:;-;#neig5V#
E==ElaL[=
lNVESTIGAC16N

Autoevaluaci6n  (40%)
i6n Directivos (60%)

L--.--JLt=LH_L__-.)..___-

VINCULAC16N

GEST16N EDuCATIVA
Evaltraci6'n

Autoevaluaci6n  (40%)
E8Te.vTu-a-ciffiifgaroFTco%j

-_rl

i                   Valoract6n

30,25.-_I-____''_2[aT_-'_f--__--

31,22
85,47

---i---VairraciFT.
40

=-_=]60
leo

:-=Ev=ffi=]==i==-I
L5i5FajEEH2jH.I

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 3220 6059
ww.ueb.edLl.ec
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c. Promedio General universidad

CONSEJO
uNivEF2siTAriio

Con estos resultados se obtiene el promedio general de calificaciones para la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que se detalla a continuaci6n:

DOCENCIA -EGiirri-i'6iEri. . -`~ ~-` -'~   ` ---

1                i   Autoevaluaci6n  (35%)
-       -~--{`  -c6`evT=i-ri-a-cid-h Dj-r-i-i-i-iv-o-s-'(~5-69£`)

:     '-n-`   r  Fie|efo-eJ-STU-a-€i6n-(35°%)----._`_.    i.+_di.ri_,.'.I_`.-_    _`''`-._    _-'.     __

INVESTIGAC16N
r`'~fo~-.T-`--'-'~`'--'---.-~--r`Eira~r~ul`c-i~6hL---------+,-------------~-----...-.---.--
:    1                 i    Autoevaluaci6n  (40%)

Coevaluaci6n Directivos (60%)

VINCULAC16N

11

;--2

-I----'--``-`----EbFiri-rifori--'-----

ai€6.6~iv+a~frrcT6-n|a~d%r--~~--~--'---~-
bite-diJ6i-{6ds-%1i-`

G EST16N EDUCATIVA
L-_nI
il ri]iaavijGi-ci-6-n|~46%r-----~-.-"

c66¢-Ji-ri-a`ci6-n~L5T;-€`€t-iv6-;-(-drjz)~'-

i   TorAL

E-v-6iifa6'iah~--- ~

~-wi;ri;i-r~a-rfeE`-'-`----

-''~-------`vrfeTr-;ciaFT-`~--

39,76

•-~.~--T-~---'~-i7i:`f-Oiri-iB-fi---'-`

Los resultados muestran un buen desempefio en los diferentes ambitos, sin embargo, en el 5mbito
Docencia  muestra  un  puntaje  bajo  en  respecto  a  los  demas  5mbitos  (lnvestigaci6n,  Vinculaci6n,
Gesti6n Educativa).

d. Docentes con mejores desempefios en e] proceso de Evaluaci6n-universidad
A continuaci6n, se presentan !os docentes que con un promedio superior a 99,50 se destacan en la
siguiente tabla. EI mismo que corresponde a la suma de los componentes de acuerdo a las funciones

(Docencia, Investigaci6n, Vinculaci6n y Gesti6n Educativa),

Tabla 38. Resultados

Garcia Le6n Johana
0201463841
0201176062
0603037d45
0250002508
0201344470
0201565280

con mejor desempefio - Universidad

100
Ntifiez Aguiar F5tima del Rocio                            100

Rivadeneira Ramos Edgar patricio                     100
Cabrera v6lez Jua-n pablo                                       100
Paredes Gaibor Daniel santiago                        100
Ramirez chimbo carlos Fabian                           100
Villacis Taco Luis Hernan                                         100

Excelente
Excelente
Excelente
Excelente
Excelente
Excelente

e. Docentes con mejores puntuaciones par carreras
A continuaci6n, se presentan la  lista de docentes con la  nota maxima superior en cada  una de las
carreras. El mismo que corresponde a la suma y ponderaci6n de los componentes de acuerdo a las
funciones (Docencia, lnvestigaci6n, Vinculaci6n y Gesti6n Edu.cativa).

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 5220 6059
www.ueb.edu.ec
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Tabla 39. Resumados con mejor desempefio por Gal-rera - Universidad
Facultad

1705642021

201321346

20117cO62

20117cO62

201235678

201780798

1102759329

201463841

201885225

201463627

201416005

de Ciencias
Profesor

Administrativas,
Carrera

G`esti6h Embrasa`r!`al e lnformatica
Docencia       lnvestigaci6n Vinculaci6n       Gesti6n

Ed ucativa         Fina I

Galudth
Cargua Suarez
Salom6n Rodrigo

Val!eArellano
Danilo Renato
Rivadeneira Ramos
Edgar Patrieio

Rivadeneira Ramo§
Edga r Patricio
Aguilar pazos Rosa
Elina

GarciaLeonJoharia
Guadalupe

Cordero salazar
Franco Bolivar

Nu5ezAguiaf
Fatima Del Rocie

Espinosa Ruiz
ChristopherGabriel

Pefia Guaman
Carlososwatdo
Sanchez Chavez

German Patricio

Empresas
Administraci6nDe
Empresas-H

Comunicaci6n

Comunicaci6n

(Hibrida)

ContabilidadY
Auditoria
ContabilidadY
Auditoria-H

Emprendimiento
I lnnovact6n
SO¢ial

Marketing

Mercadotecnia

Software

Turismo

Turismo y

Hotelerfa (Hibr!da)

99.01

99.81

36,59

99.81

98,39

1CX)

100

99,11

98,87

40,05                    58,82

Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos

Arguello Pazmifio
Ver6nicaJane±h
Ramire-zchimbo
Carlos Fabian

Arguel[o Pazm iao
Ve r6nJca Janetft

Natura]es y del Ambiente

99.1

99.81

61,11                       97,7

100                         100

99.81

98,39

100

100

99,11

98,77

yil ,i yRJ

Agronomfa                               79,34

Agroind ustrja                            loo

Medicina veterinaria            99,22

Facultad de Ciencias de la Educaci6n, Sociales, Filos6ficas

20                    99.34

leo

9S,22

y Humanisticas
calgsenT,t

Avalos Espinoza
Oaru.ela Paola

Moreno Del Pozo
Guiclo Francisco

Vetoz Segura
Veronica Teresa
Avalos Espinoza
Daniela Paola

Lombeidacarballo
Miguel Angel

TamayoArellano
Vicerlte Rodrigo

Educaci6n Ba§ica

Educaci6n inictal

Educaci6n
I ntercu ltural Biling8e
Pedagog(a De
lnform5tica (Hibrida)

Pedagogfa de lag

{Matematica y Ffs!ca)
Hibrida

Pedagogfa de las
(MatematicaYF{sic8)
Hforida

99,12

48,92

22,27

99.53

99.55

99.55

99,12

50                     98.92

76,92                 99.19

99.53

99.55

99.55
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Vll lac!S Taco Lu]-S

ifeman

Paucarcamacho
Jos6 Abelardo

del Riesgo

Administraci6npara
I)esastres y Gesti6n
del Riesgo
lngenierfa en Riesgos
de De§astres

CONSEJO
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loo                  loo

20                   99,08

E%tensidn Universitaria de Sam Migue!

Departamen to de ldiomas

Direc:ci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel€fono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec
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•     Se evalu6 al lco9ro de la totalidad de la planta docente de acuerdo a los par5metros
rerT-et JreJglamento `-de-Eva'luaci6n--a r Do-cents-;~ -coif bas=e-a`r =distributivo

acad6mico y a !a planificaci6n establecida.
•     En  el  proceso  se  cont6  con  una  participaci6n  activa  de  informantes:  Estucliantes

75,42%; Docerites Autoevaluaci6n 100%; Pares Docencia 100%; Pares lnvestigaci6n
100%; Pares Vinculaci6n 100%®

•     EI  personal  acad6mico  obtuvo  una  calificaci6n  promedio:  en   Docencia  91,45%;
Investigaci6n 99,75%; Vinculaci6n 97,71% y Gesti6n Educativa 94,02%.

•     Se  evidencia  que  las  siguientes  carreras:  Administraci6n  de  Empresas   (Hibrida),
Comunicaci6n,  Comunicaci6n  (Hibrida),  Contabilidad  Y Auditoria  (Hfbrida),  Gesti6n
Administrativa, Marketing Digital, Educaci6n 85sica, Educaci6n lnicial, Administraci6n

para  Desastres  y  Gesti6n  del  Riesgo  no  desarrollan  activiclades  de  investigaci6n
cientifica  al  no  contar con  horas  en  el  distributivo acad€mico  lo que  incidira  en  la
acreditaci6n institucional y de la carrera.

•     En la percepci6n de los estudiantes (Hetero-evaluaci6n), se refleja inconvenientes en
el empleo y la utilizaci6n de material did5ctico de apoyo para impartir clases, y con
respecto a la socializaci6n de las calificaciones a tiempo.

•     EI personal docente de la  Universidad Estatal de Bolivar por medio de la plataforma
inform5tica de evaluaci6n puede visualizar el informe preliminar de sus resultados de
forma  directa  a  trav6s  del   https://evaluacion-docente.ueb.edu.ec/,  asi  coma  la
descarga de certificado de evaluaci6n integral al desempefio del personal acad€mico
una vez aprobado por Consejo Universitario.

6. Recomendaciones
•     Fortalecer  la  cultura  de  manera  objetiva  la  evaluaci6n  del  desempefio  a  Docentes,

Directivos, y Estudiantes.
•     Se sugiere utilizar los resultados de la evaluaci6n c]el desempefio docente por parte de

las autoridades cle las Facultades y/o Carreras, con el obj.etivo de promover una mejora
continua  en  los  profesores  de  cada  unidad  acad6mica,  proponiendo  la  aplicaci6n  y
actualizaci6n   de  las   estrategias   metodol6gicas,   Ia   practica   de  valores  y  el   uso  y
valoraci6n de las actividades de aprendizaje del EVEA de manera oportuna.

•     Se sugiere  realizar un  reconocimiento  ptiblico a  los  docentes  mejor calificados  en  un
evento   organizado   por   la    Universidad   y   en   cada    una    de   las    Facultacles,   en
reconocimiento a su destacado desempefio en el proceso de evaluaci6n.

•     Fortalecer  la  Docencia  entre  los  ambitos  mss  importantes  centrar  la  atenci6n  en  la
Metodologia de Ensefianza -Aprendizaje, resultados de aprendizaje alcanzados y en la

gesti6n de las actividades de aprendizaje del EVEA.
•     Verificar  la  asignaci6n  correcta  de  actividades  de  investigaci6n,  vinculaci6n  y gesti6n

educativa  en  el  m6du[o  distributivo  acad6mico  del  Sistema  SIANET,  de  modo  que
coincida con el distributivo aprobado por el Consejo Universitario.

•     Dado  que  el  Sistema  de  Evaluaci6n  al  Docente  esta  directamente  vinculado  con  el
SIANET, se recomienda validar el distributivo acad6mico de manera que solo se asignen
horas de docencia a una determinada carrera cuando el docente tenga horas de clase
programadas para esa misma carrera,

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tel€fono: (593) 3220 6059
www.uch,edu.ee
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Anexo I Cronograma - proceso de eva]uaci6n al desempefio docente

N,o,, ACTIVIDADES RrspcINSABLEs FEcilA I N lcro FECHA FIN

1 Proceso   de   HETEROEVALUAC16N Coordinaciones de Carrera 1 5 de febrero 21  de febrero
(Estudiantes UEB}. / Facultades

2 Proceso     de     AUTOIVALUAC16N Coordinaciones de Carrera 1 5 de febrero 21  de febrero
(Docentes UEB}. / Facultades

3 Entregayvalidaci6ndej!±!g[Pg§Sdg Docentes 1 1  de marzo 15 de marzo
resultados       de       Gesti6n       de Coordinaciones de
actividades:                          Docen cia , Cf rlrera I
lnvestigacidn,         Vinculaci6n         y Facultacles/Extensi6n/
Gesti6n educativa -UEB. DepartamentosAcad€micos

4 Proceso de COEVALUAC16N PARES Coordinaciones de 18 de marzo 22 de marzo
IVALUADORES Y DIRECTIVOS Carrera/Facultades

5 Compilaci6n      de      resultados      ygeneraci6ndeinformespreliminares.

Departa mento de gesti6nAcad6mjca/\/icerrectoradoAcad6mico

25 de marzo 29 de marzo

6 Elaboracidn      y     aprobaci6n      deInformeGeneral. 1  de abril 5 de abn.I

7 Entrega  /  recepci6n  de  informes Hasta  10 dias posteriores a la
individuales al docente. aprobaci6n    delConsejoUnivers informe    paritario

8 Recepci6n de apelaciones. Hasta 10 dias posteriores a laentregadeoficiosindividuales

9 Resoluci6n de Apelaciones. Hasta 10 dias posteriores a larecepci6ndeapelaciones

Periodo PAO 11 (Octubre  2023-febrero 2024}

Nofa: Esta planificaci6n podra ser reajustada de acuerdo a situaciones de fuerza mayor o imprevistos.

Direcci6n:  Av. Emesto C:he Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Tetefono: (593) 5220 6059
www.Web.edLi.ec
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Anexo 3. Resultado general de evaluaci6n integral

1    0605407220
2  ,  13b470i939
3  ,  0200914216
4  :  0201774452

5    0201235678
6    -0201506672

7    0201581196
8    06027240d9
9    0201104296

10    0202344271

11    1802538056
12  t,  0604-ii43ri8

13  r  o7o3i2998|
±4  :  02015ill36
15    0201339975
16  I  1-716764731

17    0201276995
1§    0201666302

19    0201929833

20  I  b201976545

21  \  0201875481

2-2     1754292405

2-3  +  0201833647

24  I  1802407427

25    0201041621
26  I  0200867349

27  :  0202128369

28  :  02015355-49L

29  .  020i567203
30    0602571572

31    0604062711
32    1801894146
33 -0201774114
34--  1804156089

35    1758696783

36    0201£11616

37  i  02dl824489  :

38  A  0201041571  I

39  ,  0201710688.

rio  „  020089-5159

410953463510  ,

iis±-,-;---i------iii--i=i-i-=lihi`ii`-:=.==-i-ii.-=`:_i`ii=,-?`----:i----.i

Abarca Alulema Vannesa Alexandra

Acebo Del Vall; Gina-Marisol

Agualongo CheJa Lriis Marcial

Agualongo Chela David Santiago

Aguilar Pazos Rosa Elina

Alarc6n Quina-toa Gina Jadueline

Alban Trujillo Paola Estefania

Alban Yanez Edgar Henry

A[d-az Cardenas Jaime Wilfrido

Aldaz S5nche£ Rosa-Estefania

Altuna V5squez Jos6 Luis

Alvarado Rainos Erika Nataly

Aivarado Pacheco Eddy Stalin

Ainangandi Sinchipa Oswhldo-

Andrade Santamaria Jorge Vladimir

Arcos Bosquez Veronic-a Maribel

Arellano Gutierrez Marco Antonio

Argu6llo Delgadb Ver6nica Del Carmen

Arguello Pazmifio Alexandra M-aribel

Arguello Pazmifio Ver6nica Jan=th

Arma-a-Najera Johana Elizab;th-Arreguin Samano Moises

Ava!o; Espinoza Daniela Paola

Ayala Gavilanes-Diaha Cata-Iina

Ball;stero; Jimenez Rocio De Las Mercedes

Barragan Merino-Rocio De Lourcl6s

Barragan Taco Eugenia Maysabe[-Barrag5n Aroca Grey Ire-he  -

Barragan QJjzhpe Christian Fernando

barreno inaranjo Danilo Geovanny

Barreto Bonilla Jessica Andrea

Barriga Tamay Marcelo Gustavo

Barrionuevo Remache A[ex Femando

Barrionuevo Mayorga dlejandra El-izabeth

Barroso Leyva Mar-lenny

Bayas -Morej6n lsidro Fa-bian

Bayas Romero Edgar Leni-ri

Bazante-s Escobar Washington Javier

Beltran Moso Katherin Madeley

Beltr5n Avil6s Narcisa Jackeline

Bermeo Frientes Melanie Jayline

:Lra¥`C*#EA~P,E¥tiaepe,Cat5rm-ranfiideieLsfgatffonso
Teidi    43  :  0201159944     BonillaJuan Eloy
iwi.ueb.-edu.e€

CONSEJO
UNIVERSITARIO

;i.-:-``::i,:::`.:;;-;;.+sREj±i;[te.agi¥E

98,11    Excelente

97,67  I  Excelehte

96,77    Excelent;
98,39     EXLce|ente

98,67    Excalente
96,6o  I  Extelehta

97,78     Excelente
86,79  I  Muy Brieno

96,75     Ekcelente

83,89.  r  -Bueno

99,52  ,  Exc:iehaa
92,12  \  MuyBueno

99,17    Excelenie
97,16  I  Excelente

97,90    Excelentt
98,o2     Ekctierit6

89,39     MuyBri-eno

98,22     Excelen{a

97,79     Exce-lente

98,94     Excelente

93,24   . MuyBueho

94,83  I:  Muy Bueno

99,37    Excelente
93,50  I  Muy BuehLo

96,54    Excelent;
98,56  I  Excelente

94,60    MuyBueno
97,85     Excelen-I;~

96,00    Excelente
97,63     Excelent-e

94,92     MuyBueno
95,87  I  Excelente

95,27    'Excelehte-

96,95  I  Excelente

96,48    Ex;elenta-
97,06  I  Excelente

96,70    Excelente
97,04-    Exc6Ien-te

92,78     MuyBueno

94,83     MuyBueno

96,25    Excelent:
97,15     Excelente

98,31    Excelente
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44    0201567096

45    1802628568
46  ;  020154i877
47  `  0201819570

43  I  o6030i3129

49    0603036294
50  ,  0603037045

51    1719395731

52    02di036456
53  ,  6201124823

54    1705642021
55  ,  0200893436
56    -0201577756

57    0201960184
58  u  0262131751

59  :  b6030£1393

60  :  d2b0732303

6-1    0201087699

62  ,  0201567054

63    0909086787
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Bonil[a Roldan Maria De Los Angeles

Bonilla Manoband; wi-6nica Elizabdth

Borja Borja Carm-its-€aludth

Bosquez-Barcenesvittor-Alejandro

brito-Mahc6roLLi;is Fabian

Cabezas Ra-inos Jorge Renato
Cabrera V6le-z J-uan Pab-lo

Cahuasqui Molina Erika Priscila

Calero Jafamill-o Eduardo Efrain

Camacho Arel lano Wilter= Rodolfo

Cargua Suarez Sa]om6n Ro-drigo

Carraseo inan'cero Wa;hington Rolando

Carrasco Lard -Gabriela  Paola

Carrasco Sangache Washington Fernando
Carrasco Cajo Jesenia Elizabet-h  --

Carri6n Buenafio Darw.[n P;ul

Castro-Berio Fidel Alb-erto

Ca;tro-Villamarin Juan Eduardo

Castro Pi-Ico Fidel-Alejandro

C6defio Aivarez Ruth Cecibe]t

64    0202335915     Cevallos Goyes Andrea Alejandra

65     0201089380  '  Chjvez chacan Pi-larJaneth

66  I  0201341724

67    0201722238
6-8  :  0602927410

69    0909900524
70  I, -020104-i951

71    1723003354
72    0603058969
73   -1102759329

74  t  171-9593855

7-5     2300453517

76    02bo900900
77    0201668779
78    0200856557
79    020i445368
80 -10012-93396

81    0201393659
82-    1801964550

83    020185i052`
I:     -84     020213704-8  :I

85    0603624230
§6  i  0200-886844  :

87-  A,  0201359965

88    0201§85225
Direc    89  I  o20d989630

#:.`:¥g#iegcife"§aL

Ch5vez Taco Marco Vinicio

Ch5v-ez darcfa EIsita Margoth

Chaviez Betancourt Ricardo -Xavier

Chinboga Pines Juari A(fredo

Ch5vez Gavil5nez Edviin dlmtdo

Coba Torres Romm-el S€basti5n

Cd-ello Villa  Mayra  C-eci-[i-a

tordero Salazar Franco -Bolivar

Cost;les Espin6za Christian-Alberto

Cuero Gbhzalez olayis Ver6nica

Culqui Chic-aiza Cesar Oswaldo

C5rdenas Benavides Jonathan Patricio
Del Pozb -Durango Rodrigo Humberto

Del Salto Davila Dolly Sil-vana

Dominguez Sanchez Car!os M;ririel

Dominguez Caiza Jos6 Luis

Dona±6 0rtiz Jorge Washington

buran Delgado Jessica Ernestina

Dfas Ladesma Stefanny Karolina

Diaz Ramos Mayra A]exandra

Escobar Gort:ire Maria Enrique

Espin Morej6n Maricela Araceli

Esp-inosa Ruiz -Christopher Gabriel

Espinoz: haora Kleber Estuardo

Fierro Barragan Sergio E-nrique

CONSEJO
UNIVERSITARIO

97,82  I  EXcelente

93,66     MuyBueno-99,18  I   E*ce-I-e-rite

96,17    Exc-elente

87,35     MuyBueno

96,24    Excel€nte
98,95  I  Ex€elente

97,76    Excelente

96,99 ` I  Excelente'

96,87    Excelente
98,59  I  -Ekcelent6

96,6i    Excelente
89,5o  ;  wiuy Bineno

97,13  I  Excelente

96,00  ''  Extelente

95,21     Excelente

95,97    Excel;nte I

87,59'    Muy Bueno

97,07  ;  Exc-ele-i-te

96,49     Excelente
92,75 a,  Mu`y Bu:no

94,11     MuyBueno

99,-62     Exc;lent-e

95,20    Exceient;
98,22  I  Ekcel6nte

92,37    wiuy Bueno

95,04-    Excelente`-

97,92  :  Excelente

95,75  ,:  Excelen±e

93,94    Muy Bueno-94,811  MuyBueno

§7,76  ,J  Muy Bueno

93,34  I  Muy Bu6nd

98,40-    Excelente

34,97  I:  Muy Bu;no

94,76    Muy Bueno
94,76  .-  Muy Bueno

94,42  `  Muy Bueno

97,17  '  Excelente`

94,90    MuyBue
98,71  I  Excelente

93,51     MuyBuer

97,45     Excelente

95,49    -Exceiehta

98,27  i   Exc-aie'nte-h--

94,76-    Muy Bueno

91,86     MuyBireno
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91    0201084712
92  ,  0201384278
93  .  0201643764
94  ;  0201853363

95  \  17122-23674

96  ,  17548563-57
I    97    020105i6§7
I    98  ,  0201273158

99`    0201581576
h  loo    6202019378

i  101     1705114948

102  ,  02-0o583250

103    -020d724714

104  ,  0201093960
105  `1  b201618253

106  '  0201780798

107    b201839§25
108  i'  02019-3218-3

109  `  0202012712

110  ,  0201474525
111    0201719-903

11±  I  0£01861986

113  `  0202133914

ire    0000448216
115    0200911568-116  ,  0201693686

117    020189-7618
118     0200-834562

119    0603816836
120  I  1102742143

121  ,  0201207818

122    0200649614
12-3    0602039588

124    0201091493

125    0200912715
ii6'   0201810785
127    is02268399
128  I:  -d913246740
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Fierro Borja Sonia Del Carmen

Fie;ro Saltos -Washington Ra`til

Fierro Vasco Sandy Guadalupe

Fierro 86squez ivla-rfa Jos6

F]ore-s Pillajo Robert Enrique

Fuentes S6isdedos Liana

Gaibor Chavez Juan Alberto

G-aibor Gonz5lez wiariela -Isabel

Gaibor Becerra Ang6Iica Maria

Gaibor V6Ia;co rduma lnain

Galarza Schcienfeld Juan Manuel

Garcia L6pez-Nels-on Javier

Garcia 5altos Marlon Alberto

Garcia Muiioz lv5n  Marcelo

Garcia Camacho Galuth Irene

Garcia Le6n Johana-duadalupe

Garofa Aldaz Jhosselyn Briggeth

Garcia-Garcia Ver6nica Ta-tiana

Garoia Garcfa Xavier Marcelo

G;vil5nez Gonz5lez 1.aur: Comanecy

GavilanezduerreroMiguelAngel

Gavilanez-Cardeha; tlariLta Van;S-sa

Gavil5nez Vega Mauri Susana
Gonzalez Alberta`ris Ana-Didiah

Gonzalez Najera Mano!: Loren-a

Gbnz5Iez Le6n-Pablo 6Lswa|d6

Gorf-z5lez Le6n Javier Ni¢ol±s

Goyes Nobda Jorge Estuardo

Guanga Churlata Deysi Margoth

Gu;-rnizo Delgado Jos6 Vladimir

Gue-rra Naranjo Clara Patricia

GueLrrero Guerrero -Dolores-Li-bia Esthela

Guevara lfiiguez Ede{mil.a Lila

Guilli'h-intijiez Fredy Rodrigo

Guzm5n Barcenes Vicente Bolivar

lbarra Chango Ma-ria Del Carmen

lza lza Sandra Patricia

liiiguez Jim6nez Gloria Piedad

129    0200715811  '  Jacome pilco carios Rodrigo

130    0200970994
'`  13i    02dl951431

A  132    o2o|774742

133    0201506870- 134  '  0201697299

-       135.,  0604599548  I

:Lra¥-cn¥:A~p'Eg?25¥9e,
Tetefi  137  ;  0200789808
vwh.ueb.edu,ec

Jaramillo Villafuerte Ramiro Fernando

Jacome Guerrero Karla Erenia

Lara Alvar;z Alex Fernan-do

Larrea Betancourt Diego Fernando
Le6n Monar Patricia be Lourdes

Llerena Quishpe Karen Pamela

qyenffi¢E`pB§te}facatr";rcel-a
Lombeid; Ca+ballo Miguel Angel
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99,16    Excefente

94,88     MuyBueno
99,32     Excelerite

96,98  :  Excelente

98,56    Excelente
97,35     Excelente

98,30    Excelente
98,o7    Excalente
97,76    Excelente

95,94     Excelente

96,54    Exce}ente

83,35-  I  Buano

96,57    Excelente

92,56     MuyBueno

98,85    Ekcelente
98,80    Excelente

91,42  H  Muy Bu-eno

93,87     Muy Buerio

95,00    MuyBueho

97,70  ,  Excelente-

99,44    Excelante
96,02  I  Excelente

96,54    Excelente
99,41-    Excelenta

89,61     MuyBueno

97,20    Excelenie

95,46    Exce[ente

98,78  a  Excelente

93,72     MuyBueno

90,74  I  Muy Bueno

99,22  I  Excelente

98,82  ''  Excelente

85,26    MuyBueno

96,25     Excelente

98,04  :  Excelente

97,22     Exaelente

97,64    Exce[ente
93,82     MuyBueno

95,27    Excelente
96,86  I  Excelente

96,27  '  Excelente

96,96  I  Excelente

93,93  I  MuyBueno

98,10 -I   Excelen-ta

92,49    Muy Bueno
95,41  '  Ekcelente

96,20  t  Excelente
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138  ,  0202026605

139    0200894863
140  I  02009982i§

141   -0201092i52
142  L  0Z005112`69

143    06b3171166
144  I  0201695996  I

145     1758569469

146 -   0200843662  I

147    0201454469
I  148     1756389621

145     1$016820-95

150     0201565-7-77  ,

151    0201089836
152  ,  020-i644861-153  ,  0201761954

154  :  0201b91410

155  .- 0201185584

156    0201891397

157    2Oirii3770
158     02C;1060449

159    i8de080026-i60     0-200849586  i

161    0200822161
162  I -b2b0896785

163    02-00899813

164- .  020118-7200

165  .  0200720142
166    0200804862  I

16-7    0201107950
168  I  0201314432

169  ,  0201465841
170  ,  0201659224

171    0201849577
172    0201977576
173    0202350534
174   -060i927122

175    0201032968` -176  ,  0201894813

177    0201581410

178     0602955049  :I

179    0502621972
180  .  0915033641  1

181  I  020-1380300  ,

182    0250bd25d8  '
Direc  183  I  1001581857

:eut:::.is:j5a$7gifea6§8
wv"u-eb.-edri.6c

Lombeida Aguilar Miguel Angel

L6pez Bravo Oswaldo Ernesto

Lucio Quintana Amarilis Del Pilar

Lucio Quinta-na Aracel-i Beatriz

L6pez Quincha M;rth-a

L6pez Paredes Silvana Ximena-Maliza Chida Wils6n-Ramiro

Marcano Gonz5lez Jos6 Jestis

Marmol Escobar olmado Javier

Martinez-M-oreira Jenny Marcel-a

Mas Camacho Maria Rosa

Medina Velasco Segundo Rafael

Mit-e Cjrdenas Gladys Va-nessa

Monar Gavil5n`ez Nelson Ariuro

Monar Verdezoto Mercedes Anab-el

Monar Sol6rzano Manuel Mesias

Montalvo Si-Iva Vinicio R6lando

Montero Silva Victor Danilo

wionteros Pazmifio Jh-bnatan` Adriah

Mora Vaca Washington Femahdo
Moreno Dal Poz6 G-uido Francisco

Moreno Mejia Car[oS Rbberto-ivlosso Ortiz Mary Corisuelo

Mufioz Naranjo Maura Del Rocio

Naranjo -Chavez Gladys Magdalena

Naranjo Estrada Angel Teodoro

N;ranjo Gaibor Jefferson Napole6n

N6boa F[ores Gino Guillermo Alonso

Nob-oa Torres -Maria  Lorena   -

Noboa Larrea Gonzalo Enrique

Ndfiez Jiinenez victor Hugo

Ntifiez dsuiar Fatim'a Del R6cio

Ntifiez SefJdnes Sabrina Alej.andra

Ntiiiez Michuy Carlos Mahuel

irdriez Torres Darwih Alberto

Ntifiez Ribadeneyra Ronny AI-ejandro

Obreg6n Mayorga Angel Paul

ocampo La-6ri Carlos SanpedrQ

Ocampo Valle Gabriela Fernanda

Olalla Garci; Maria Humb;lima

oleas-drozcoJos6Amulfo

Pacheco Taro Santiago lsmael
Pacheco Mend-6za Silvia Rosa

Paredes Sinche Norma Nancy

Paredes Gaibof Daniel Santiago

Paredes Vailejo Marco Jacinto

Pare-des Cru-z Ren;-td Estuard6

CONSEJO
UNIVERSITARIO

83,50     Bueno

96,74    Exce[ente
97,46  i  Excelente

96,51    Excel€nte

93,17  1  Muy Bueno

99,44    Excelehte
97,92    Ekcelente

95,79    Excelente
95,05     Exd6Iente

96,27    -Excelente

99,12  "  Excelente

87,78  '  Muy Bireno-98,47     Ex€elent6

98,34  ,  Excelente
88,73     MuyBueno

90,40    MuyBueno
93,64  i  Muy Bueno

93,25  J  Muy Bueno

97,23  ;  Excelente

100,00  `  Exce]ente

98,92  I  -Exc6I;nte

96,83    Excelente
99,14     Excelent-e

96,65    Exce[ente
99,10     Excelent-e

99,19     Exce]ente

98,o6  "  Excele-rite

96,32    Excelente
98,78     Excelente-

97,54    Excelente
94,9o    -wiuy B-rieno-

97,75     Ex-eel;n€e

75,97  ,I  Buen6

94,39  '  inuy Bueno
95,58  :  Exc;lent-e

98,28    Excelente

95,8§  "  Ex-celente

98,47    Exce]ent6
97,86  '  Excelente

99,47    Excelent
98,05  ,  Ei(-cel6-nt-

97,03    Excelente
100,00  :  Excelente

97,79  ,  Exce|Tente ,

98,84   t t-Exce-le-nta---

97,08     Ekcelente`

92,96     MuyBuen6
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185    1802889160    Paucar camachoJos€Abelardo
186  I  0200532760     Pazmifio zabala cesarAugusto

_187    0200948610    Pazmifio valverde Mide;as Aguilera
188  \  0201443686     Pazmifio calero Lucy Marina

189  ,  0104364518   -Pera[ta Arcentales Pedro Andrfes

190  ,  0200938504     P6rez Gaibor N-ancy concepci6n

1910201377702     P6rez p6rez Alonso patricio

192  ,  0201427572     Pefia Patricia Moraima

193    0201463627    Peisa Guam5n carlos oswa[do

194  ,  0202081972     Pilco-Toscano cynthia Elizabeth

195  ,17b9985418     Pinos Moral.esGeofreJavier

196  ,  02t)1340270  I-Poveaa Valverde Flor xi-mena-

197    0201978988    P6rez castillo Danny Femando

198     1724128135  I  Qu-imbiurco villa pedroJos6

199    0201213584  I  Quintana saltos Maria Femanda
200  L  0201032315     Quizhpe Baculima victor Hugo

201    0201344470    Ramirez chimbo carlos Fabian
202 -1803869492     Ramos Grijaiva cynthia Gabriela

203    0d26367706    Rangel G6mez sheilaJanet
204  ,  0201337391     Rea Guam5n Mery Rocio

205    020209916T4    Bea Garcia Fernando Fredi

206.`0200957330     Remache-Agualongo Lourdes Morayma

207    0201745890    Rihadeneira pazmifio Daniela Alejandra

208    0201176062     Rivadeneira Ramos Edgar patricio

209     1102812607    Rivelifio curay Edison Ram6ri

210  ,,11o2895537     Rodriguez Brav6 ill;diinir Ef+6n

211    0602369068     Rodrfguez pillajo LucioArmando

212-     0200892164  I  Rojas Arellano inarcelo Remigio

213    0201927787    Rajas Mohtero Marce'IO Eduardo

214  I:  06040§4871  I-Roman Ram6s Andr-ea Elizabeth

215    0201794930    Romero Acosta Yessefia Jacqueline
216 -   1715314132  "  Romero Quiroga K16var Renato

217    110306j072    Roman cardenas Franklin Antonio
218   -a2oi4339-43  ,''  Rosillo solana-Ma-rco vinicio

219    0201433950    riosil{osolanoJos6 Daniel

i20  ,  0201310067  :  Ruiz Abril Karina-Marianela

221    0201853827    Rumiguano Estrada Nelly cristina

2-22     08012393691  Salas Mujica Luis xavier-

223    0200933067    Sa!az:r Ramos sonia Maria De] Carmen

224    0202085148     Salazar Griara€a Diana paola

225-I  18d±006732     Salcedo L-ucio Franci-sco David

0602934465  .  Samaniego Erazo Willian Marco

060i587280  ,  Sanaguano Salguero Herminia Del Rosario

ooooi9§917    Sanchez smith Ahtonio
229    0201991536    Sanchez Macias Rafae[Alejandro

:Lr::.C¥EA^P,#¥£aaebe:qENey-ieatrfelsefia±fstoDavid
Tetefi  231  :  1707759682     S5nchez Franco Paul Oswaldo-
www.uob.-edu.ec
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99,08    Excelente
96,44     Excele-hte

96,75    Excelente
97,7b    Ex;elente
74,64 I   Regular

94,45     MuyBueho
89,17    MuyBueno

97,76  ,-  Ex-celerit-e

96,38     Ex-c-6]eni-e.

67,15     Exc:Iente

96,05    Exceiente
93,il    MuyBueno
94,49C    Muy Bu-eno

97,87   - Ex€ele-nte

93,38     MuyBueno

97,32  1  -E*celente

97,61-    Exce`[ente`

97,84   ` Ex-ce-Iente

98,55    -Excelente

98,92  ,  Excelein€6

96,49     Exce!ente
98,02  u  Exceleht;`

99,o2  I  `E*6al`ente

95,86    -Ex-celent6  -

92,67  `  wiuy Buerio

97,21   I   E*-c-elent-e`  I

96,14  .  Ekce]ente

97,7o     i-x-talente

92,51    MuyBu€n6

98,44  "   EXLc:I-ente

91,22    MuyBueno
94,60  :  Muy Buen-a

81,97     B`ueno

98,o4  r  Excelente

94,65  ' `-Muy Bueno

97,10-  . Exc;I:nte

96,47-   Excelente--

90,77  "  Muy a

96,74    Excelen

95,14  _  Excelan

95,26     Excele

81,86  ,  Budno

93,68  I  Muy Bueno

97,70  I  Excelentj -

98,27   -Excele-nte

96,97  T Exca`i`atnte

84,99    Eueno



UEB
232    0201584729

235    0201600327
234  ,  02007i3ir85

0602814220
1-600241648'1713005039

0201416d05
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239  ,  0201742061
240    02-Oi844214

241    -06018-3d524

2d2  ,  1706747076
2d3  \  o2_o±5oo8r65-2d4`  -b6o36024oo

245    0200892776
246  \  0603448416
247    0602760431-248  :  06039817b6

249 -   0602033037

2-5o  T - 1304735747

251    092094`8536

252  I  02-01321346
I

253    0201652518

25-4  -  060228-i941

255    020107-6429-25-6     0200852523

;

i57    0604209643
25-8 -I  020'1578648-

2-59    0202414579

260     0-2ol3948-d6  t

261  `  0201493186

262  ,  0201669884  ,

263    0201668043  ,
264 -  -1803015484  i

Segura Ochoa J-orge Jagger

Silva Garcia David Rodrigo

Solano Gaibor Joscelitd Bolivar

Solis Naranjo Alvaro Patil

Soria  De Mesa -Bruno CW-i|frido

SuarezAld-azViviana-Eli-zabeth

S5nchez Chavez Calm-an Patricio

S5nchez S5nchez Deysi Janeth

Taco Vega Janine Maribel

Taco -PadilJa Ca-rios Enrique

Taco Taco Carlos Wilfrido

+amayoArellanoVicenteRodrigo
Tanquefio -Colcha bsc-ar Pa-ul

Torres Valencia Lincoln Jos6

Torras C-adana Juan Pablo

Urquizo Rodriguez Miguel Ludgardo

Usca -Veloz Roberto Bernardb

Vaca Baraho-na Bayardo Rogelio

Valencia Mendo2a-Giha-Exivia

V:I;ro Camino ^MagdaJena Lralria

Valle Are[la-no Dani[o Renato

Vallejo llijama Maria Tr-ansito

Vallejo Ba]leste+os Henry Fern;ndo

V5sconez Torres Manolo Javier

Vasquez Coloma Hugo F-;bian

Vlsquez N-lama Diana Carolina

V;larde Escobar kristina-Estefania

Velarde Montero Vanessa Margarita
Veloz segura Javier dlon-so

Valoz Segura Veronica +eresa
Veloz Segura Elizabeth Alekandra

Verd€zoto inend6za Franz Patritio
Vilca€undo-€hamorro Edgar Marcel6

265     0200802932  ,  Villacis Monar Luis Ricardo

266  A  0200858702     viilacr6s borja R:ne Mesfas

267    02015652-80    Villa-cisTaco Luis Hem5n

268     0-20158333b    Villag6m6z V5squez Geovanna paola

269     0602928707    Vil[arroel silva Danilo Eduardo

i70-0202320040    Villcta Rodriguez patricia Alejandra

271    02ol57Z965  ,  Viscarra ri-+mijos ch'arles paul

272--I  0201566155  :  Vistin-Vistin Jair Mahuel

T  273     02007-19243  ..  Vistin Mena Gorqui Eli;al-de

274  ,  02-01568748  ,  Va;conez Salaz-arJos6 Lui-s

275    0201819471    YacchiremaTaraguay lvan Marcelo

276  I  0200576817  ''  Yariez Olalla T`elmo Elias
Direc  277  :  o20|168754  +  Yanez Silva Da,nilo Fabian
Guartl
Tel€fo

]2¥Tft-;;#giife%8§3    yanez-carrasco Juan-ca-rlos

ww.ueb.edri,ec

CONSEJO
UNIVERSITARIO

96,97     Excelente

96,17     Excelente

96,70  I  Excel-ente

9640    Exce[ente
98,15     E-xcelente

95,77    Excelente
98,14  I  Excelente

94,45    MuyBueno

92,57  t  Muy Bueno

76,79     Bueno
97,67     Excelente

97,78  I  Excelente

97,77    Excelente

84,35    Bueno
96,99     Excelente

97,23     Excelente

98,18-    Excelente

88,49     MuyBueno
98,29     Excelehte

98,04    Excelente`

97,21  I  Excelente

98,49     Excelente
96,59    -Excelente

95,75    Excelente
97,17     Ekcelent-e

89,49    MuyBueno
92,43  I  Muy Bueno

96,89  I  Exce[ente

97,16  ;  Excelent-a

96,28    Exce[ente
97,70  ;  Ex-cel=nte

98,12 -Excelente

91,71  :  Muy Buena

91,16  ,  Muy B-uerio

92,40  :  wiuy Bueno

99,24    Excelente
97,83   - Excalehte

97,92    `Excelente

96,93-     E-x6elente

98,99     Excelente-

95,42  I  Ekce-Ie-rite

88,70    MuyBue
95,55  I  Excelente

93,32  ,  Muy Bueno

93,12  ' -Muy Buen`o

97,19J  '  Exce[ente

97,63  I  Excelehte
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279     1709824831    Yanez Arteaga wilian Alberto

2801311691800    Zambrano M`oreira Martha Lissette

281    0200574515    Zapata lllanas olmedo

282     02014389-67    Zapata Romero shirleyviviana

283    0200911279
284    0201351d46

285    060329028b

Zaruma Pi}amunga Oswaldo

Zava]a Cardenas Ernasto Paul

Zula Cujano Jorge Armando
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9,64    MuyBueno

6,89     Excelente

7,35    Excelente
2,76-    Bueno

5,30    Excelente

1,66     MuyBueno

7,46     Excelen-te

DISPOSIC ION FINAL

UNICA,  el  presente  INFORME  DE  EVALUAC16N  INTEGRAI* AL  DESErmERO  DEL
pERS0NAL DocENTE ACADEMlco DE LA uNlvERsmAD ESTATAL DE BOLfvAR,
PERIOD0 ACADEMIC0 PAO 11 (OCTUBRE 2023-FEBRERO 2024) entrara en vigencia a
partir de la aprobaci6n en Consejo Uriversitario.

SECRETAR[A GENERAL
CERTIFICA:

QUE, el INFORME DE EVALUActoN INTEGRAL AL DESErmEflo DEI, PERSONAL
DOCENTE ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD ESTATAlj DE B0LfvAR, PERIODO
\  -,_JL____   _  .   _    ___      _ACADEMIC0  PAO  11  (OCTUBRE  2023-FEBRERO  2024),  fue  analizado

A__A_.:_  TT.-:____  __ .,..,              1 .--,-, ^-_`     -      _     .           _Consejo Uhiversitario en sesi6n

ARTURO ROJAS
RECTOR

5) de fechas 23

`.:i.r--`-a:=i::i_-.    i}

Z -.-;-i-i=:_

y  discutido  por
de diciembre del 2024)

Publfquese a trav6s de los diferentes medios de comunicaci6n la INFORME DE EVALUActoN
INTEGRAL  AL  DESEREENO  DEL  PERSONAL  DOCENIE  ACADEMIC0  DE  LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, PERI0D0 ACADEMIC0 PAO 11 (OCTUBRE
2023-FEBRERO 202 4).

Guaranda 23 de diciembre, 2024

Direcci6n:  Av. Ernesto Che Guevara y Gabriel Secaira
Guaranda-Ecuador
Telefono: (593) 3220 6059
www.ueb.edu.ec


