el UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
o ~ CONSEJO UNIVERSITARIO B

ACTA RESOLUTIVA
DE LA SESION EXTRAORDINARIA No. 10
28 DE ABRIL, 2016

En la ciudad de Guaranda a veintiocho dias del mes de abril de dos mil dieciséis, siendo
las 19h00, se inslala el pleno del Consejo Universitario, en sesion extraordinaria décima,
con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Ulices Barragin Vinueza, Rector, quien
preside la sesion; Dra. Araceli Lucio Quintana, Vicerrectora Académica y de
Investigacion; Ing. Marco Lara Olalla, Vicerrector Administrativo - Financiero; Dr.
Marcelo Venegas, Representante de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién
Empresarial e Informética; Dr. Carlos Dominguez, Representante de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosdficas y IMumanisticas; Lic. Elena Valdivieso,
Representante de la Facultad de Ciencias de la Salud v del Ser Humano; Srta, Melissa
Alban, Representante Estudiantil; Ing. Marco Arellano, Representante de los Graduados;
Lic. Jhonny Camacho, Representante de los Empleados; Ab. Gonzalo Noboa,
Procurador; acta como Secretaria Ceneral la Dra. Angélica Gaibor Becerra.

AUSENIES: Ing. Vinicio Montalva, Representante de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Recursos Naturales v del Ambiente; Ab. Rolando Nfifiez, Representante
de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas.

Por secretaria se constata el quérum, el mismo que estd legalmente constituido.

Se da lectura del arden del dia:

1. Constatacién del quéorum y lectura del orden del dia;
2, Analisis y resolucion de las Actas de Comisién Académica:

a. N 006-CA-UEB-2016, SEXTO PUNTQ - Andlisis y aprobacion del Informe de
Evaluacién al Desempeno Docente de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias
Sociales y Politicas, ciclo académico abril - septiembre 2015;

b. N 006-CA-UEB-2016, QUINTO PUNTOQO.- Actualizacion curricalar de la
Carrera de Derecho.

Dr, Ulices Barragan, en consideracién compafieros el orden del dia, se trata de un asunto
muy importante de la carrera de Derocho, pues como ustedes saben, es la primera carrera

en evaluarse y necesita de la aprobacién de estos puntos.
1

SEGUNDO PUNTO.- ANALISIS ¥ RESOLUCION DE LAS ACTAS DE COMISION “"-.}
ACADEMICA: '
a. N°006-CA-UEB-2016, SEXTO PUNTO.- Analisis y aprobacién del Informe de
Evaluacién al Desempeiio Docente de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias %
Sociales y Politicas, ciclo académico abril - septiembre 2015; ;
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Por secretaria se la lectura del Informe de la Comisién Académica N 006-CA-UEB-2016,
de 20 de abril de 2016, enviado por la Dra. Araceli Lucio Quintana, Vicerrectora
Académica y de Investigacion: “SEXTO PUNTO.- Varios: Andlisis y aprobacion del Informe de
Evaluacidn al Desempetio Docente de la Facultad de furisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas,
ciclo académico abril — septiembre 20157,

Por secretaria se da lectura al documenlo que contiene la Evaluacion al Desempefio
Docente de la Facultad de Jurisprudencia;

1, INTRODUCCION:

La evaluacién del desempetio académico contemplada en el Titulo VII Capitulo I de la
Constitucion de la Repiblica del Ecuador, Art. 346, establece que existirda una
mstitucion priblica, con autonomia de evaluacién inlegral interna y externa que
promueve la calidad de la educacion y por consiguiente para asegurar los objetivos de
calidad, las instituciones de educacion superior estian obligadas a la rendicién social
de cuenlas siendo éste un mecanismo de gestion universitaria, para el mejoramiento
permanente de la actividad académica y la valoracién del desempeiio docente.

La Evaluacion, es la valoracion que hace la Institucién de los méritos del docente y
esta fundamentada principalmente en el compromiso laboral, la eficacia, la eficiencia,
la responsabilidad, la creatividad, el sentido de perlenencia ¥ el uso adecuado y
creativo de Jas nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion.

La evaluacion se hara teniendo como criterios principales la participacién de la
comunidad estudiantil, el acompafiamiento de los jefes inmediatos y de las instancias
que interactian con ellos, ademds los principios de objelividad, pertinencia y
transparencia.

Serd realizada una vez al ano, en esiricta sujecion a lo que establece la Ley Organica
de Educacion Superior (LOES) cn sus articulos: 70, 151,155; el articulo 74 del
Reglamento de Carrera Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior ¥ las disposiciones internas establecidas para el efecto.

Los responsables de la evaluacién seran el Vicerrector o Vicerrectora Académica, el
Decano o Decana de cada Facultad, en coordinacién con los Vicedecanos o
Vicedecanas, los Directores o Directoras de Escuela correspondiente, ademas la
representacién Docente, Estudiantil y la Coordinacion de Asistencia. \

\y
2. PROCEDIMIENTOQ DE EVALUACION:

La evaluacion al Desempefio del Docente de la Universidad Estatal de Bolivar se la /&
realiza en basc a los siguientes ambitos:
En el ambito de la docencia:

SESION EXTRAORDINARIA (10) 28 DE ABRIL, 2016



@

< UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
- LN N T A

2) Planificacion Micro curricular (silabo).

b) Estrategia Metodoldgica.

¢) Disciplina.

d) Formacién de Valores.

En el ambito de la investigacion formativa y generativa:
a) Desempefio en la investipacidn.

En el dmbito de la vinculacion con la colectividad:

a) Trabajo comunitario.

[in el &mbito de la administracién y gestién académica:

a) Desempeno laboral.

Resulta necesario precisar que para cada dmbito se ha elaborado un cuestionario, con
una escala valorativa del1a 5.

En la evaluacién del docente universitario es necesario considerar la informacién
proveniente de varias fuentes, de acuerdo al siguiente detalle gue estd en
correspondencia con lo dispuesto en el Reglamento de Carrera y Escalafén Docente:

INFORMANTE PONDERACION |
1. Criterio estudiantil (Heteroevaluacion) | 30 %

2. Autoridades de la institucion 30 %

' 3. Pares académicos (Coevaluacién) 20 %
4. Autoevaluacién 20 %
TOTAL 1100 %

¢ La Heteroevaluacion realizada por los estudiantes, que emitiran sus opinioncs
juicios valorativos sobre el desempenio del docente a través de una encuesta.

*+ La Coevaluacion realizada por las Autoridades de Facultad o Departamento, Vs
integrada por:

1. Vicedecano o Vicedecana de Facultad
2. Director o Directora de Escuela
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3. Coordinadora o Coordinador Académico (de la Facultad, v/o carrera) o de
asistencia.
4. Delegado de la comisidn de Evaluacién interna de Facultad

La Evaluacién realizada por un Par académico, y
La Evaluacién que el Docente realiza sobre su trabajo v desempefio para cumplir con
los objetivos planteados en el conjunto de actividades académicas

3. PROCESO DE EVALUACION

El praceso de evaluacion estuvo bajo organizacién del Vicerrectorado Académico -
Investigacién de la UEB.

La evaluacion se la realizé en la Extensién universitaria de San Miguel de Bolivar y
en la Matriz.

Para el desarrollo de la evaluacién se utilizd un software informatico Web
levantado en el servidor de ka Universidad y publicado en el Portal de la Institucion
en la URT: www.ueb.edu.ec - opeidn Evaluacion Desempetio Docente.

4. PUNTAJES OBTENIDOS (PROMEDIOS FACULTAD-UNIVERSIDAD)

Luego de promediar las calificaciones individuales de cada Docente agrupandolos por
facultades se ha oblenido los siguientes resultados en forma general:

¢ TFacultad de Jurisprudencia

| N" [ EVALUACION | VALORACION
1 Coevaluacidn (30%) 2891
2 | Heteroevaluacién (30%) ] 2738
3 | Autoevaluacion (20%) 19,67
4 | Hvaluacién por Pares (20%) | 189 | \\?
| N
TOTAL | 0495
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5. ANALISIS POR FACULTAD, TIPO DE EVALUACION, DIMENSION E
INTERROGANTE
AUTOEVALUACION - Docente
[ PREGUNTA DIMENSION |
B i Jurisprudencia
Sociabiliza el silabo al inicio del perioda lective. PLANIFICACION |
3 100
MICRO
o CURRICULAR
Cumple con las actividades planificadas en el silabo, | PLANIFICACION .
100
MICRC
- CURRICULAR
Api.u.a métodos, técricas, procedimientos y recursos ESTRATEGIA 100
| didécticos en el proceso de aprendizaje. METODOLOGICA
' Es claro, explicativo, resuelve problemas y logra | ESTRATEGIA 100
aprendizajes significatives en sus estudiantes. ! METODOLOGICA
' Utiliza laboratorios, equipos, talleres, herramientas | ESTRATEGIA ) )
| informéticas u otros escenarios donde los estudiantes | METODOLOGICA 100
| puedan vincular fa teoria con la practica, segfin el
| caso,
| Utiliza y promueve el uso de bibliolecas fisicas y | ESTRATEGIA ]5 100
virtuales METODOLOGICA |
Uiiliza la plataforma virtual de la UEB para la | ESTRATEGIA {
interaccién docente / estudiante. METODOLOGICA 80
Asisie con puntualidad aeventos académicos v otros ASPECTO 100
e DMSCIPLINARIO o
Cumple con los horarins de clase establecidos v | ASPECTO 100
demas actividades planificadas, | DISCIPLINARIO
Propicial un ambienle §le . l?a!tgd, impar.ciallidad,_ | PRACTICA EN 100
puntualidad, respeto, solidaridad, tolerancia ¥ VALORES
compromiso institucional i
La relacion docente - estudiante refleja un equilibrio | PRACTICA EN 100
emocional prepicio para el aprendizaje. ___ VALORES
‘Cumple con los parametios establecidos en al PRACTICA EN 100
| Reglamento de Evaluacién del Estudiante YALORES o
Ha participado en la formulacién de proyectos de L‘\ VJ:.STH: ACION 100
| investigacion 2 E
Ha participado en la ejecucién de proyectos de lN'u’PS MGACION 100
investigacitn. e
[ Incluye a los estudiantes en el desarrollo de NVESTEACON | 100
i Investigaciones
| Ha participado en asesorias, tutotias o direccion de 100

| trabajos de grado a nivel de pregrado v posgrado.

INVESTIGACION |
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Ha participado en congresos, seminarios y 100
conferencias en calidad de ponente, asistente o | INVESTIGACION '
miembro de tribunal, s
Ha participado en la formulaciéon de programas y/o VINCULACION 100
proyecios de vinculacion CONLA
COLECTVIDAD |
Ha participado en la ejecucidn de programas y/o VINCULACION a4
proyectos de vinculacion. CON LA :
i _COLECTIVIDAD |
Ha alcanzado resultados VINCULACION | e
CONLA
H e Lo —— C(}LEC’I‘IVIDAD
{ Incluye a los estudiantes en programas y,/o VINCULACION 100
| proyectos de vinculacidn CONTA
~ i COLECTIVIDAD
CumPle con Ia? act?vidades de gestion {d.i:.elc_:cién, ADMINISTRACION 100
tutorias, coordinaciones, supervision u otras) que le Y GESTION
han sido asignadas.
s ;
Demuestra compromiso para el desarrollo de i
actividades de docencia, investigacion, vinculacién | ADMINISTRACION 100 ‘
con la colectividad y gestion universitaria para el Y GESTION
mejor funcionamiento y desempefio de la misma. - IR v .
_HETEROEVALUACION -Estudiantes
_PREGUNTA DIMENSION [ Jurisprudencia
Sociabiliza el silabo al inicio del periodo lective. FLANIFICACION o8
MICRO
! | curRICULAR
| Cumple con las actividades planificadas en el silabo. | PLANIFICACION o
3} MICRO
E e JAL CURRICULAR
Aplica métodos, técnicas, pmc edimientos ¥ recursos ESTRATEGIA o2
didacticos en el proceso de Aprendizaje. METODOLOGICA |
El docente es claro explicativo, resuelve problemas y | ESTRATEGIA | o2
logra aprendizajes significativos en sus estudiantes. | METODOLOGICA
El docente utiliza laboratorios, equipos, talleres, ESTRATEGIA i
herramientas informaticas u otros escenarios donde | METODOLOGICA | 83
los estudiantes puedan vincular Ia teoria con la
| préctica, seganelcaso. | TR e
Ulitiza y promueve el uso de bibliotecas fisicas y | ESITRATEGIA an
virtuales . METODOLOGICA
Utiliza la plataforma virtual de la UEB para la ! ESTRATEGIA a3
interaccion docente / estudiante. [ METODOLOGICA j
Asiste puntualmente a clases, ASPECTO
e m s s P L)ltm,LmARID
Cumple con los horarios de clase establecidos y ASPECTO 94
_demas actividades planificadas. DISCIPLINARIO
SESION EXTRACRDINARIA {10 2% DE ABRIL, 2016
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Prvz)piciﬁ_ un ambiente de l_eali:ad, imparf'.ia]ilda.d, PRACTICA EN a3
puntualidad, respeto, solidaridad, tolerancia y VALORES
compromiso institucienal B
| La relacién docente - estudiante refleja un equilibrio PRACTICA EN 94
i_qggq;ig_t_l_gl propicio para el aprendizaje. VALORES
| El docente cumple con los parametros establecidos PRACTICA EN 94
. en el Reglamento de Evaluacion Estud iantil VALORES N
COEVALUACION - Comisi6n de la Facultad
___,, ~ PREGUNTA | DIMENSION | Jurisprudencia__|
Ha presentado el Silabo alinicio del periodo lectivo PLANIFICACION | 100 !
MICRO i f
S CURRICULAR o
Ha sociabilizado el Silabo a sus estudiantes alinicio | PLANIFICACION o
del periedo lectivo MICRO
S | CURRICULAR
Cumple con los contenidos v actividades planificadas  PLANIFICACION 100
| en el silabo . MICRO
: CURRICULAR
' Entrega oportunamente el informe de avance PLANIFICACION -
académico MICRO
L CURRICULAR |
Utiliza la Plataforma Virtual de la UED, ESTRATEGIA 62
T METODOLOGICA |
Utiliza y promueve el uso de bibliotecas fisicas y ESTRATEGIA 100
virtuales METODOLOCICA |
Cumple con los horarios y fechas establecidas para la ASPECTO 100
labor académica DISCIPLINARIO
Entrega puntualmente las calificaciones ASPECTO 100
- DISCIPLINARIO
Asiste a actividades de capacitacion y actualizacién | ASPECTO mb_m [
de conocimientos desarrollados par la Universidad DISCIPLINARIO
Ha participado en la formulacion de proyectos de
m,_,f;igacfm wY INVESTIGACION 168
Ha participado en la ejecucién de proyectos de
nvestigaciom e INVESTIGACION 54
| Incluye a los estudiantes en el desarrollo de 100
| investigaciones INVESTIGACION
Ha participado en asesorias, futorfas o direccién de o 100
trabajos de grado a nivel de pregrado y posgrado INVESTIGACION |
Ha participado en congresos, seminarios ¥
conferencias en calidad de ponente, asistente o INVESTIGACION | 10
micmbro de tribunal
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VINCULACION

100
proyecios de vinculacién
H:::;;.lrtn ipado en la ejecucion de programas y};t-.)_“_ | VINCULACION 100
proyvectos de vinculacion i
Ha alcanzado resultados | VINCULACION 100
Incluye a los estudiantes en programas y/ o | VINCULACION 100
proyectos de vinculaciom
_Cl_lmpﬁe con las actividades de gestion (direccion, | B i
tutorfas, coordinaciones, supervision u otras) que le ’."UWM RACION | 98
han sido asignadas ¥ GESTION
| Demuestra compromiso para el desarrollo de = i -
actividades de docencia, investigacion, vinculacion ADMINISTRACION | 100
con la colectividad y gestién universitaria para el ¥ GESTION
mejor [uncionamiento y desempefio de la misma
COEVALUACION - Pares académicos
e PREGUNTA |  DIMENSION Jurisprudencia
Planifica y organiza adecuadamente los silabos de la | PLANIFICACION
. % 100
asignatura MICRO
e CURRICULAR |
El silabo ha sido actualizado periodicamente PLANIFICACION 100
| MICRO
L CURRICULAR
El silabo responde a las competencias y exigencias PLANIFICACION 100
requeridas por el futuro profesional MICRO
L CURRICULAR
Ejecuta secuencialmente los contenidos planteados ESTRATEGIA | 100
en la programacion del silabo, METODOLOGICA |
Kl docente controla los resultados del aprendizaje a ESTRATEGIA 100
través del sistema de evaluacion estudiantil, METODOLOGICA
El docente utiliza la plataforma virtual de la UEB | ESTRATEGIA -
para la interaccion dacento - estudiante, | METODOLOGICA
Emplea bibliografia actualizada en su pmfv‘;n _ ESTRATEGIA 100
académico. METODOLOGICA
El docente cumplié con los objetivos v la PLANTFICACION 100
programacion académica planificada MICRO
e e e e e ——— ALl e o A CURR].CULAR
El docente ha participado en proyectos de INVESTIGACION, |
investigacién y/ o vinculacion relacionados con la VINCULACION | &4
asignalura .
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6. PRINCIPALES PUNTOS DEBILES DETECTADOS

S¢ ha detectado como puntos débiles los resultados de las siguientes Dimensiones
y preguntas:
= Elsilabo ha sido actualizado periédicamente
= Utiliza laboratorios, equipos, talleres, herramientas informaticas u
otros escenarios donde los estudiantes puedan vincular la teoria con
la practica, segin el caso.
* Eldocente utiliza la plataforma virtual de la UEB para la interaccion
docente / estudiante
* [Implea bibliograffa actualizada en su proceso académico.
* Utiliza y promueve el uso de bibliotecas fisicas y virtuales
* Ha participado en la ejecucion de proyectos de investigacion,
* Incluye a los estudiantes en el desarrollo de investigaciones
® Ha participado en la formulacion de programas v/ o proyectos de
vinculacién
* Incluye a los estudiantes en programas y/o proyectos de
vinculacién
* Asiste a actividades de capacitacién y actualizacion de
conocimientos desarrollados por la Universidad.

7. PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO

¢ [ncentivar a la formulacion y ejecucion de programas de Vinculacién, Investigacion
y produccion intelectual que garantice el desarrollo Institucional a través del
cumplimiento de fa Ley y el Reglamento respectivo

» (Capacilar al personal Docente en:

Actualizacién y pertinencia del Silabo

Investigacidn Cientifica y Formativa

Redaccion de articulos cientificos y Publicaciones

Uso de Herramientas Tecnoldgicas aplicadas al proceso educativo y de

investigacion cientifica.

Uso ¥ Desarrollo de Objetos de Aprendizaje

Uso de la Plataforma de Educacién Virtual -UEB

Uso de Bases de datos de Bibliotecas Virtuales

Cumplimiento de la adjudicacion presupuestaria para el desarrollo de

formacion y capacitacion Docente.

Auspicio para el personal Docente en la ejecucion de Ponencias nacionales e

interhacionales.

¥ Propuesta de elaboracion de revistas cientificas para la publicacién de
resultados de investigacion formativa y aplicada

¥ Reactivar las revistas cientificas: Academus y Enlace Universitario, con la

T A " T NN

d\

publicacion de al menos un nimero para este afio, v garantizar su \
financiamiento. ‘s
v" Realizar las gestiones pertinentes para indexar en bases de datos de Y
prestigio las publicaciones que posee la Universidad
¥ Reconocimiento a profesores de mas alta produccion cientifica, @£
10
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EL CONSEJOQ UNIVERSITARIO
RESUELVE: “APROBAR EL INFORME DE EVALUACION AL DESEMPENO
DOCENTE DE LA FACULTAD DE JURISPRUDENCIA, CIENCIAS SOCIALES Y
POLITICAS, CICLO ACADEMICO ABRIL - SEPTIEMBRE 2015:

b. N° 006-CA-ULB-2016, QUINTO PUNTO.- Actualizacion curricular de la
Carrera de Derecho;

Por secretaria se la lectura del Informe de la Comision Académica N° 006-CA-TEB-2016,
de 20 de abril de 2016, enviado por la Dra. Araceli Lucio Quintana, Vicerrectora
Académica y de Investigacion: "QUINTO PUNTO.- Actualizacién curricular de ln Carrera de
Derecho™

Por secretaria se da lectura al documento que contiene la Actualizacion curricular de la
carrera de Derecho:

1. INTRODUCCION
La nueva sociedad del conocimiento requiere de Importantes transformaciones por lo que
la nueva exigencia a las universidades es la de que formen profesionales con un dominio
del conocimiento cientifico y tecnologico, pero que a su vez también posean una formacion
humanistica, es decir que exista un equilibrio entre el saber - hacer y entre el ser -
convivir, compelencias que permiten contar con profesionales que respondan a las
necesidades del entorno social.

El factor clave en el proceso de formacion de profesionales es la determinacion de modelos
de disefio curricular coherentes con las caracteristicas de la profesion y la disposicion de
metodologias que sean consistentes con los conceptos epistémicos, praxiologicos,
axiol6gicos v el modelo pedagégico ITumanistico-Cultural, asumido en la formacion de
dichos profesionales en la Universidad Estatal de Bolivar, modelo que estd encaminado a
la formacion de profesionales holisticos que busquen soluciones trascendentales para los
retos que impone el contexto social, en correspondencia con las demandas y necesidades
de la sociedad, compleja, dinamicay dialéctica.

A pivel de pais con la refundacién del Estado ecuatoriano, con la promulgacién de Ia
Conslitucion del 2008, aprobada en la ciudad Alfaro- Montecristi que planlea una nueva
forma de convivencia cludadana, en diversidad y armonia con la naturaleza, alcanzar el
buen vivir, el sumak kawsay; una sociedad que responda en tedas sus dimensiones a la
dignidad de las personas y las colectividades, requiere grandes cambios en diferen
dmbilos y como es lgico las transformaciones mds relevantes han sido en el campo de la
normaliva juridica como es el caso de leyes organicas como el COIP, el COGEP entre
otras, que Henen como finalidad normar el funcionamiento del nuevo Estado y su ﬁﬂ;‘

11
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éstructura, asi como también de la interaccion y convivencia de la sociedad. Con la
entrada en vigencia de la Constitucion del 2008 el Estado ecuatoriano ha sufrido una serie
de transformaciones por lo que se decide la consiruccién de una
Por ello Ia Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas Carrera de Derecho se
encuentra comprometida con el redisefio de la Carrera de Derecho, pero In
implementacién de esta nueva propuesta curricular demorara adn algin tiempo més, por
lo que es prioritario plantear una aclualizacién de los contenidos minimos de acuerdo a Ia
nucva normativa legal vigente como son el COIP y el COGEP,

2. DEFINICION E IMPORTANCIA DE LA CARRERA

El Ecuador es un Estado Secial de Derecho, tal como lo define el articulo 1 de su
Constituciéon Politica y una de las manifestaciones de tal Estado de Derecho es el contar
con una Constituciéon Politica que establece: "Las normas fundamentales que amparan los
derechos y libertades, organizan el Estado v las instituciones democrélicas e impulsan el
desarrollo econdmicao y social”,

Esto apunta que la calidad de vida y el progreso del pais intimamente ligado a la
cobertura, calidad y pertinencia de la formacién superior que brinda a sus ciudadanos y
ciudadanas y a la inversion que sc realiza en ciencia, tecnologia e innovacién.

Por lo tanto la importancia de la Carrera de Derecho de la Universidad Tstatal de Bolivar,
que forma parte de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas v que
constituye una Fscuela de Pregrado, esta dada en que perfila v gradta Abogados de los
Tribunales y Juzgados de la Repiiblica que deberdn prestar su contingente profesional en
las esferas piblicas y privadas de toda actividad humana v que se encuentra enmarcada
en normatividad, bajo la perspectiva de mantener el equilibrio social frente a acciones
humanas que permanentemente desfasan el mismo.,

La formacién profesional del futuro abogado, implica pensar en la afectividad, la emocién,
lo ladico; implica pensar en formar jovenes lideres, libres, auténomos, democraticos,
solidarios, cientificos, defensores de sus principios y de la ética, apegados al cumplimiento
de la ley pero también al respeto del ser humano, responsabilidad que recae en nuestro
claustro docente y Alma Mater.

La carrera de Derecho al proponer una actualizacién de los contenidos minimos de aguella
asignaturas que se relacionan con el COIP y el COGEP pretende responder a las
necesidades contexto social y laboral cumpliendo con la articulacion de las funciones
basicas de la Universidad, como, la docencia, investigacion, v la vinculacion, pilares sobre

los cuales basa su accionar la UNESCO, \\_ Q
21 ACTUALIDAD DE LA CARRERA Y RELACION CON EL CONTEXTO SOCIAL %
EXTERNO
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El andamiaje epistemologico actual responde a las exigencias del curriculo de la educacion

superior, escenaric de contextualizacion que exige de una transformacion y una
renovacion en sus concepeiones, a través de indices ontoldgicos, donde el docente se
consigna como un profesional competente, transparente, comprometido, trascendente,
poscedor de conocimientos, habilidades y valores morales que le permitan asumir los
nuevos retos de manera responsable con amor y entrega desde la funcién mediadora hacia
el proceso de intervencién educativa en el encaminamiento y uso del conocimiento
cientifico e intelectivo comprometidos con su entorno y la comunidad social, armonizados
con propuesias metodolagicas, en las que el eje es la investigacion, gestion, vinculacion y
la relacion universidad-sociedad, que tiene como fin fundamental el formar
profesionales altamente competitivos, cuyas cualidades y virtudes son el resultado de una
formacion axiologica, nutrida desde la epistemologia del desempefio en el reconocimiento
de las leyes, Constitucion y plan nacional del buen vivir, que les permitira un accionar
ético como abogados en el Ecuador,

La nueva sociedad para dinamizar su proceso de cambio y transformacidon requiere de
una nueva normativa legal que posibilite la transformacioén de la justicia alcanzando con
ello la equidad, por ello es imperioso que los contenidos minimos de las asignaturas sean
actualizados, si bien es cierto lo logico seria implementar una actualizacion de la malla
curricular pero ello no es posible ante la préxima vigencia de un redisefio curricular de la
carrera de acuerdo a las exigencias del Consejo de Educacion Superior.

2.2 BREVE DESCRIPCION DE LA EVOLUCION CURRICULAR

La Carrera de Derecho al verse inmersa en diferentes cambios estructurales y de cardcter
legal al entrar en vigencia los nuevos codigos como lo son el COGEP y CQIP, requiere que
se actualicen los contenidos académicos ya que el nuevo abogado que las Instituciones de
Educacion Superior forma para la sociedad, debe conlar con nuevos conocimientos en las
estructuras de la Funcién Judicial.

Para ser posible todos estos postulados fue necesaria la derogaciom, la expediciom v la
reforma de muchas leyes que hasta ese entonces formaban parte del ordenamiento
juridico, es asi que el Cddigo Orgénico Integral Penal fue publicado en el R.O.S 180 con
fecha 10 de noviembre del 2014, entrando en vigencia 18D dias posteriores v contados a
partir de su publicacién en el registro oficial de esta forma quedando derogada las
disposiciones legales contenidas en el codigo penal, Cédigo de procedimiento penal, ley
de ejecucion de penas, algunas disposiciones de ley de trénsito transporte ferresire y
seguridad vial, concentrandolas todas en este nuevo cédigo por lo que resul

improcedente seguir abordando estas teméaticas en la Facultad de Jurisprudencia Ciencias
Sociales y Politicas de la Universidad Estatal de Bolivar pues se entiende que al haber sido

derogadas desaparecieron del ordenamiento juridico, por lo que se vuelve de imperiosa A 3
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necesidad de realizar la actualizacién de los contenides minimos de aquellas asignaturas

que guardan correspondencia con el cambio de la normativa legal vigente.

El Codigo Orgdnico General de Procesos tiene cardcter general por abarcar un amplio
campo de materias como: Procedimiento Civil, Procedimiento Laboral, Procedimiento
Contencioso Tributario, Procedimiento Contencioso Administrativo, Procedimiento de
Familia, Mujer, Ninez y adolescencia; y Procedimiento de Inquilinato, y cualquier otra que
no sea Procedimiento Penal, es decir lo que norma a este cédigo son los procesos, las
sucesion de actos dirigidos a la aplicacién del derecho a un casa cancreto, se dice que el
proceso es el instrumento necesario y esencial para que la funcién jurisdiccional se realice
toda vez que no es posible concebir la aplicacion del derecho por virtud de los érganos
estatales pre instituidos.

El Cadigo Organico General de Procesos, fue publicado en RO.S 506 del 22 de mayo del
2015 y entrara en vigencia luego de transcurrido 12 meses contados a partir de su
publicacion en el registro oficial con excepcion de las normas que reforman el Cédigo
Organico de la funcién judicial, la ley notarial v 1a ley de arbitraje y mediacion y aquellas
que regulan periodos de abandone, copias certificadas, registros de contratos, de
Inquilinato y citacién, que entraran en vigencia a partir de su publicacién de esta ley, T.as
disposiciones que regulan el remate entraran en vigencia en 180 dias contados a partir de
la presente ley.

3. DATOS INFORMATIVQOS DE LA CARRERA
Nombre de la institucion: Universidad Estatal de Bolivar
Nombre de la facultad: Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Polsticas
Nombre de la carrera: Derecho
Titulo que otorga la carrera: Abogado de los Tribunales y Juzgados de la Republica.
Area del conocimiento de la carrera: Ciencias Sociales, Educacion Comercial y Derecho.
Sub area del conocimiento de la carrera: Derecho
Nivel de formacion: Tercer nivel
Modalidad de estudios: Presencial
Duracidn de la carrera: 10 Ciclos (357= 296 créditos académicos+ 9 créditos Institutos+12
créditos de pricticas pre profesionales + 3 créditos de labor comunitaria o vinculacién + 20
créditos de trabajo de titulacion).

4. MISION
|'|||
Propender a la formacién humanistica de profesionales del Derecho con valores, l#-
competentes y competitivos para el  ejercicio de la profesion, investigacidn y
emprendimiento, que les permita servir v apoyar el desarrollo humano sostenible. #
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5. VISION

La Carrera de Derecho, tiene como vision ser humanista, emprendedora; gestora de
investigacién, ciencia, tecnologia e innovacion;, impulsora de la interculturalidad;
competente, vinculada a sectores sociales v redes de cooperacién nacional e internacional;
orientada hacia la transformacién y desarrollo humano sostenible.

6. OBJETIVO GENERAL
Desarrollar una preparacion cientifico-profesional holistica, contexlualizada en la
dindmica de los escenarios de competencia del derecho en el desatrollo local, regional,
nacional e internacional, reafirmandose la identidad cultural, con un despegue en el
desarrollo de habilidades y destrezas técnicas v tecnoldgicas, para la generacién de
mensajes con amplios criterios éticos y morales.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Formar profesionales holisticos en base a los componentes social humanistico
investigativo; basico; basico-profesional y profesional especifico.

s  Contextualizar la formacién del profesional del derecho en los nuevos escenarios de
competencia del desarrollo tanto en los escenarios: local, regional nacional como
internacional.

¢ Asumir el derecho desde vertientes intelectivas y cientificas-como factor- determinante
de los procesos sociales a través de las diferentes formas de aplicacién.

e Articular, desde wuna perspectiva interdisciplinaria las diferentes areas del
conocimiento cientifico fundamentales para la comprensién del derecho.

¢ DPropiciar la investigacion como fundamento para la evolucién del derecho, partiendo
del andlisis de los procesos histéricos culturales y sociales, propios de la préctica
profesional del Abogado.

¢ Desarrollar habilidades y capacidades para la planeacién, produccién y evaluacion del
derecho.

« Proporcionar la formacién diversificada en diferentes campos de la practica
profesional del Abogado.

8. PROPUESTA

En base a lo anteriormente analizado y fundamentado se considera como una impetiosa
necesidad la actualizacién de conlenidos minimos lomando en consideracién el
Ordenamiento juridico en vigencia y las necesidades vy  proyecciones del futuro
profesional del derecho, el mismo que debe estar capacitado para enfrentarse a las
exigencias de un mundo moderno y globalizado en el cual se desarrolla la sociedal\%
ecuatoriana, es asi que se propone que los contenidos minimos de las asignaturas que
corresponden a la Derecho Penal, Cédigo Penal y Cédigo de Procedimiento Penal sean
abordadas por las disposiciones legales contenidas en el actual Codigo Organico Integral 4 '
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Penal, mientras que en las asignaturas que Corres-pb11den a Cédigo de Procedimiento Civil
sean abordadas en relacidn con el Cadigo Organico General de Procesos .

Las asignaturas en las que se va a considerar la modificacion de los contenidos minimos

SO

CICL | CODIG | ASIGNATURA | RELACION CON LOS | CREDI | PRERREQ | CORREQ
0 0  CODIGOS VIGENTES | T0S | UISITOS | UISITOS
'3 | BP303 | Derecho Penall | Detecho Penal (COIPY 1 | 4 5T PE301 |
| Libre Preliminar: '
Normas Rectoras :
BP403 | Derecho Penal IT | Derecho Penal (COIP) | 4 | BP303 PE 401
Il Libro Primero: La |
: Infraccion Penal ,
PE501 | Codigo Penall | Derecho Penal (COIP) | 6 BP303 BP503 |
| Il Delitos Conlra los
Derechos de Ia |
Libertad i |
PE601 | Codigo Penalll | Derecho Pemal (COIP) |6 | PESOL PT603
IV Libro Segundo: |
;' Procedimiento !
PE806 | Codigo Procesal | Derecho Procesal Penal | 4 PE601 | PE802 |
Penall (CO1P) v
Procedimiento
| Ordinario
PES05 ‘Codigo Procesal | Derecho Procesal Civil | 4 - PES01
Civil T | (GOGEP) I
PE903 | Cédigo Procesal | Derecho Procesal Penal |4 | PES06 BOD1
| Penal II COIP VI Libro Tercero: ! !
. Ejecucién !
5 PE902 | Cédigo Procesal | Derecho Procesal Civil | 4 PESO5 | BPY02
Civil 1T COGEP II f !

9. CONTENIDOS MINIMOS DE LAS ASIGNATURAS A ACTUALIZARSE
Los contenidos minimes que se trataran en las diferentes asignaturas estaran acorde a los
contenidos del Codigo Orgénico Integral Penal (C.O.LP) v del Cadigo Organico General
de Procesos (C.O.G.E.P) segiin sea el caso.

%

NORMAS RECTORAS)

ASICNATURA: DERECHO PENAL 1 (DERECHO PENAL (COIP) I LIBRO PRELIMINAR] °
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HORAS: 4 CREDITOS: 4

PRERREQUISITOS: NINGUNO CORREQUISITOS: PE 301
[Resultados de Aprendizaje: Nivel: Alto

¢ Analiza las normas rectoras del Derecho Penal
e Diferencia las garantias de los principios rectores del Derecho Penal

* Garantiza los derechos de la victima y las garantias de las personas privadas de
libertad

Contenidos;
NORMAS RECTORAS
Titulo I
o TFinalidad
Titulo I1
o Garantias y principios generales
= Capitulo primero

&

s Principios generales
v (apitulo segundo
= Garantias v principios rectores del proceso penal
r Capitulo tercero
o Principios rectores de la ejecucion de las penas y las medidas|
cautelares personales

Titulo TIT
o Derechos
*  Capitulo primero
e Derechos de la victima
*  Capitulo segundo

s Derechos y garantias de las personas privadas de libertad
Tiulo IV

o Interpretacion
e [itulo V
o Ambitos de aplicacién

LY

ASIGNATURA: DERECHO PENAL II (Derecho Penal (COIP) 1l Libro Primero: La

Infraccién Penal)
Horas: 4 Créditos: 4
Prerrequisitos: BI’303 Correquisitos: PE 401
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Resultados de Aprendizaje: Nivel: Alto

* Argumenta sobre la infraccién penal

» Analiza la conducta penalmente relevante

¢ Determina las infracciones contra los derechos humanos

Contenidos:
¢ LIBRO PRIMERO
LA INFRACCION PENAL
¢ TituloI

La infraccion penal en general
o Capitulo primero
= Conducta penalmente relevante
s Seccién Primera: Tipicidad
* Secciton Segunda: Antijuridicidad
* Seccion Tercera: Culpabilidad
o Capitulo segundo
*  Hjecucién de la infraccion
o Capitulo tercero
* Participacién
¢ Capitulo cuarto
= Circunstancias de la infraccion
o Capitulo quinto
* Responsabilidad penal de la persona juridica
e Titulo Il
Penas y medidas de seguridad
o Capitulo primero
= Lapena en general
o Capitule segundo
* Clasificacion de la pena
Capitulo tercero
* Iixtincion de la pena
Capitulo cuarto
* Medida de seguridad
= Titulo IiI
Reparacion integral
o Capitulo dnico
*  Reparacién integral
e Titulo IV
Infracciones en particular Y
o Capitulo primero

8

O

* Graves violaciones a los derechos humanos y delitos contra el derecho

W
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internacional humanitario
s  Seccion Primera: Delitos contra la Humanidad
e Seccién Segunda: Trata de Personas
¢ Seccién Tercera: Diversas formas de explotacion
e Seccion Cuarta: Delitos contra personas y bienes protegidos por el
Derecho Internacional ITumanitario.

ASIGNATURA: CODIGO PENAL I ( Derecho Penal (COIP) I1I Delitos Conira los Derecl'mi

de la Libertad)

Horas: 6 Créditos: 6

Prerrequisitos: BP303 Correquisitos: BP503
Resultados de Aprendizaje: Nivel: Alto

¢ Analiza la conducta penalmente relevante
¢  Argumenta el analisis de los delitos
» Diferencia las contravenciones

CONTENIDOS:

L6,
Q
O
9]
8]
Q
L]
L8]
o]
o]
0

0
G

e CAPITULO SEGUNDQ: DELITOS CONTRA LOS DERFCHOS DE LIBERTAD

s CAPITULO TERCER(:; DELITOS CONTRA LOS DERECIHOS DEL BUEN VIVIR

Seccién Primera: Delitos contra la inviolabilidad de la vida
Seccion Segunda: Delitos contra la integridad personal

Seccidn Tercera: Delitos contra la libertad personal

Seccitin Cuarta: Delitos contra la integridad sexual y reproductiva
Seccidn Quinta: Delitos contra el derecho a la integridad

Seccion Sexta: Delitos contra el derecho a la intimidad personal y familiar
Seccidn Séptima: Delito contra el derecho al honot ¥ buen nombre
Seccién Octava: delitos contra la libertad de expresion v de culto
Seccion Novena Delitos contra el derecho a la propiedad

Seccion Décima: Delitos contra el derecho a la intimidad

Seccién Undécima: Delitos contra la migracion

Seccion Primera: Delitos contra el derecho a la salud

Seccion Segunda: Delitos por la produccién a trifico ilicito de sustancias
catalogadas sujetas a fiscalizacion

Seccion Tercera: Delitos contra la seguridad de los activos de los sistemas de
informacién v comunicacidn

Seccion Cuarta: Delitos contra Jos derechos de los consumidores, usuarios
otros agentes de mercado

Secciom Quinta: Delitos contra el derecho a la cultura

Seccion Sexta: Delitos contra el derecho al trabajo y la Seguridad Social

%

g

Seccion Séptima: Contravencién contra el derecho al trabajo
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e CAPITULO CUARTO: DELITOS CONTRA EL AMBIENTE Y LA NATURALEZA O
PACHA MAMA
o SHCCION PRIMERA Delitos contra la biodiversidad
o SECCION SEGUNDA Delitos contra los recursos naturales
o SECCION TERCERA Delitos contra la gestién ambiental
o SECCION CUARTA Disposiciones comunes
o SECCION QUINTA Delitos contra los recursos naturales no renovables
e CAPITULO QUINTO DELITOS CONTRA LA RESPONSABILIDAD CIUDADANA
o SECCION PRIMERA Delitos contra la tutela judicial efectiva
SECCION SEGUNDA Contravenciones contra la tutela judicial efectiva
SECCION TERCERA Delitos contra la eficiente administracién piiblica
SECCION CUARTA Contravenciones contra la eficiente administracion priblica
SECCION QUINTA Delitos conira el régimen de desarrollo
SECCION SEXTA Delitos contra la administracién aduanera
SECCION SEPTIMA Delitos contra del régimen monetario
SECCION OCTAV A Delitos econdmicos
PARAGRATO UNICO Delitos contra el sistema financiero
SECCION NOVENA Delitos contra la fe piblica
o SECCION DECIMA Delitos contra los derechos de participacion
« CAPITULO SEXTO DELITOS CONTRA LA ESTRUCTURA DEL ESTADRO
CONSTITUCIONAT
o SECCION UNICA Delitos contra la seguridad publica
o PARAGRAFO UNICO Contravencion contra la seguridad ptiblica
¢ CAPITULC SEPTIMO TERRORISMOQ Y SU FINANCIACION
e CAPITULO OCTAVOQ DELITOS ARRONAUTICOS
o CAPITULO NOVENO INFRACCIONES DE TRANSITO
o SECCION PRIMERA Reglas generales
o SECCION SEGUNDA Delitos de trdnsito
o SECCION TERCERA Contravenciones de trdnsito
= CAPITULO DECIMC CONTRAVENCIONES

o o o O

2 O O 0 C

ASIGNATURA: CODIGO PENAL II ( Derecho Penal (COIP) IV Libro Segundo:
Procedimiento)
Horas: 6 Créditos: 6

Prerrequisitos: PELD1Correquisitos: PE603

Resultados de Aprendizaje; Nivel: Alto
¢ Analiza las reglas de la jurisdiccién y competencia
s Analiza la accion penal
s Determina las normas que rigen las actuaciones de los sujetos procesales
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Caracteriza las normas generales de los procedimientos

Confenidos:

TITULO 1 JURISDICCION ¥ COMPETENCIA
o CAPITULO PRIMERQ JURISDICCION
o CAPITULO SEGUNDQO COMPETENCIA
TITULO 11 ACCION PENAL
o CAPITULO PRIMERO EJERCICIO DE LA ACCION PENAL
o CAPITULO SEGUNDO EXTINCION Y PRESCRIPCION DEL TJFRCIO DE LA
ACCION PENAL
CAPITULO TERCERC DENUNCIA
o CAPITULO CUARTO ACUSACION PARTICULAR
TITULO III SUJETOS PROCESALES
o CAPITULO PRIMERO PERSONA PROCESADA
o CAPITULO SEGUNDO VICTIMA
o CAPITULO TERCERQ FISCALIA
» SECCION PRIMERA SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION Y
ASISTENCIA DE VICTIMAS, TESTIGOS Y OTROS PARTICIPANTES EN
EL PROCESO
» SECCION SEGUNDA SISTEMA ESPECIALIZADO INTEGRAL DE
INVESTIGA-CION, DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
CAPITULO CUARTO LA DEFENSA
TITULO IV PRUEBA
CAPITULO PRIMFERQ DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO  SEGUNDO ACTUACIONES Y TECNICAS FESPECIALES DE
INVESTIGACION
o SECCION PRIMERA ACTUACIONES ESPECIALES DE INVESTIGACION
o SECCION SEGUNDA REGISTROS Y ALLANAMIENTO
o SECCION TERCERA TECNICAS ESPECIALES DE INVESTIGACION
CAPITULO TERCERO MEDIOS DE PRUEBA
o SECCION PRIMERA EL DOCUMENTO
o SECCION SEGUNDA EL TESTIMONIO
CAPITULO CUARTO REGLAS PARA LA INVESTIGACION DE DELITOS
COMETIDOS MEDIANTE 1,0S MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

O

TITULO V MEDIDAS CAUTELARES Y DE PROTECCION \
CAPITULO PRIMERQ REGLAS GENERALES
CAPITULO SEGUNDC MEDIDAS CAUTELARES
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o SECCION PRIMERA MEDIDAS CAUTELARFS PARA ASEGURAR 1Al
PRESENCTA DE LA PERSONA PROCESADA

PARAGRAFQ PRIMERO APREHENSION

PARAGRAFO SEGUNDO DETENCION

PARAGRATO TERCERQ PRISION PREVENTIVA

PARAGRATFO CUARTO CAUCION

SECCION SEGUNDA MEDIDAS CAUTELARES SOBRE BIENES
e  CAPITULQ TERCERO MEDIDAS DE PROTECCION

o o o0 o o

TITULO VI PROCEDIMIENTO
s CAPITULO PRIMERO NORMAS GENERALES
¢ CAPITULO SEGUNDO EXCUSAS Y RECUSACION
s CAPITUTQ TERCERO PLAZ(OS Y HORARIOS
o  CAPITULO CUARTQ NOTIFICACION
e  CAPITULO QUINTO EXPEDIENTE Y REGISTRO

ASIGNATURA: CODIGO PROCESAL PENAL I (Derecho Procesal Penal (COIP} V]

Procedimiento Ordinario)

Horas: 4 Créditos: 4

Prerrequisitos: PE601 Correquisitos: PE802
Resullados de Aprendizaje: Nivel: Alto

¢ Analiza la accidn penal ordinaria

s Caracteriza los procedimientos especiales

» Aplica los procesos para la impugnacién y recursos

s Aplica los mecanismos alternativos de solucion de conflictos

Contenidos:

TITULO VII PROCEDIMIENTO ORDINARIO

o CAPITULO PRIMERQ FASE DE INVESTIGACION PREVIA

CAPITULOSEGUNDO ETAPAS DE PROCEDIMIENTO
SECCION PRIMERA INSTRUCCION
SECCION SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION Y PREPARATORIA D
JUICIO
PARAGRAFO PRIMERO AUDIENCIA PREPARATORIA DE JUICIO
PARAGRAFQ SEGUNDO SOBRESEIMIENTO
PARAGRAFO TERCERO LLAMAMIENTO A JUICIO
SECCION TERCERA ETAPA DE JUICIO
PARAGRAFQ PRIMERQ INSTALACION
PARAGRAFO SEGUNDO PRACTICA DE PRUERAS
PARAGRAFO TERCERQO ALEGATOS

o © O

LT T T o R o o

0
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o PARAGRAFO CUARTO SENTENCIA
o PARAGRAFO QUINTO SUSPENSION CONDICIONAL DE LA PENA
TITULO VIII PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
e CAPITULO UNICO CL.ASTS DE PROCEDIMIENTOS
o SECCION PRIMERA PROCEDIMIENTO ABREVIADO
o SECCION SEGUNDA PROCEDIMIENTO DIRECTO
o SECCION TERCERA PROCEDIMIENTO EXPEDITO
o PARAGRAFO PRIMERO PROCEDIMIENTO EXPEDITO DE
CONTRAVENCIONES PENALTS
o PARAGRAFOQ SEGUNDO PROCEDIMIENTO EXPEDITO PARA LAl
CONTRAVENCION CONTRA LA MUJER O MIEMBROS DEL NUCLEO
FAMITLIAR
o PARAGRAFQ SEGUNDO PROCEDIMIENTO PARA CONTRAVENCIONES DE
TRANSITO
o SECCION CUARTA PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO PRIVADO DE LA
ACCION PENAL
TITULO IX IMPUGNACION Y RECURSOS
o CAPITULO PRIMERO IMPUGNACION
o CAPITULO SEGUNDQ RECURSO DE APELACION
o CAPITULO TERCERO RECURSO DE CASACION
o CAPITULO CUARTO RECURSO DE REVISION
o CAPITULO QUINTC RECURSO IDE HECHO
TITULO X MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS
o CAPITULO PRIMERO NORMAS GENERALES
o CAPITULO SEGUNDO CONCILIACION

ASIGNATURA: CODIGO PROCESAL PENAL II{ Derecho Procesal Penal COIF VI Libro|
Tercero: Ejecucion)

Horas: 4 Créditos: 4
Prerrequisitos: PE806 Correquisitos: B901
esultados de Aprendizaje; Nivel: Alto

¢ Determina los érganos competentes para la ejecucion de penas
s Analiza las normas que rigen las penas no privativas de libertad
¢ Analiza las normas que rigen a los centros de privacion de libertad

Conlenidos:
LIBRO TERCERO EJECUCION
TITULO 1 ORGANOS COMPETENTES \
o CAPITULO PRIMERQ JUEZAS Y JUECES DE GARANTIAS PENITENCIARIAS
o CAPITULOSEGUNDQ SISTEMA NACIONAL DE REHABILITACION SOCIAL

23

R A

SESION EXTRAORDINARLA (10} 28 E ABRIL, 206



BN UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
o= CONSEJO UNIVERSITARIO
TITULO 1I CENTROS DE PRIVACION DE LIBERTAD
TITULO I1I REGIMEN DE PENAS NO PRIVATIVAS DE LIBERTAD
TITULO IV REGIMEN DE MEDIDAS CAUTELARES PERSONALES Y
REHABILITACION SOCIAL
o CAPITULQ PRIMERO REGIMEN DE MEDIDAS CAUTELARES
o  CAPITULO SEGUNDQO REGIMEN GENERAL DE REHABILITACION SOCIAL
s SECCION PRIMERA UBICACION POBLACIONAL DE LAS PERSONAS
PRIVADAS DE LIBERTAD
» SFCCION SEGUNDA PROGRESION EN  LOS CENTRQOS DE
REHABILITACION SOCIAL
= SECCION TERCERA EL TRATAMIENTO
¢ CAPITULO TERCERQ REGIMEN DE VISITAS
o CAPITULO CUARTQ REGIMEN DISCIPLINARIO PARA LAS PERSONAS
PRIVADAS DE LIBERTAD
TITULO V REPATRIACION
DISPOSICIONES GENERALES
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
DISPOSICION FINAL
TABLAS DE CANTIDADES PARA SANCIONAR EL TRAFICO ILICITO DE
MINIMO, MEDIANA ALTA Y GRAN ESCALA

ASIGNATURA: CODICO PROCESAL CIVIL

Horas: 4 Créditos: 4
Prerrequisitos: Ninguno Correquisitos: PES01
Resultados de Aprendizaje: Nivel: Alto

« Analiza los aspectos basicos sobre la competencia
s  Determina el rol de los sujetos procesales
» (aracleriza elestudio de las disposiciones comunes a todos los procesos

Analiza las formas extraordinarias de conclusion de procesos

Aplica las reglas que rigen la impugnacion
CONTENIDOS:

LIBRO [ NORMAS GENERALES
o TITULO I DISPOSICIONES PRELIMINARES
o TITULO IT COMPETENCIA
«  CAPITULO I NORMAS COMUNES
= CAPITULO IT ACUMULACION \
* CAPITULO I EXCUSA Y RECUSACION Ny
o TITULOIIIL SUJETOS DEL PROCESO
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» CAPITULO [ REGLAS GENERALES
= CAPITULO II REPRESENTACION DE LA NATURALEZA
» CAPITULO III PROCURACION JUDICIAL
=  CAPITULO IV TERCERIAS
s  CAPITULO V LITISCONSORCIO
LIBRO II ACTIVIDAD PROCESAL
o TITULO T DISPOSICIONES GENERALES
= CAPITULQ I CITACION
»  CAPITULQ I NOTIFICACION
= CAPITULO 1 COMUNICACIONES DE  LOS  ORGANOS
JURISDICCIONALES
»  CAPITULO IV TERMINO
»  CAPITULOV AUDIENCIA
«  CAPITULO VI PROVIDENCIAS JUDICIALFS
+  CAPITULO VI SENTENCIAS, LAUDOS ARBITRALES Y ACTAS DE
MEDIACION EXPEDIDOS EN EL EXTRANJERO
= CAPITULO VIII NULIDADES
=  CAPITULO IX NULIDAD DE SENTENCIAS
»  (CAPITULQ X EXPEDIENTES Y REGISTRO
o TITULO II DILIGENCIAS PREPARATORIAS
o TITULO III PROVIDENCIAS PREVENTIVAS
o TITULO IV APREMIOS
LIBRO I1I DISPOSICIONES COMUNES A TODOS LOS PROCESOS
o TITULO1ACTOS DE PROPOSICION
= CAPITULOIDEMANDA
»  CAPITULO II CONTESTACION Y RECONVENCION
o TITULOIIPRUEBA
»  CAPITULOIREGLAS GENERALES
»  CAPITULQ II PRUEBA TESTIMONIAL
e SECCION I REGLAS GENERALES
s SECCION 1T DECLARACION DE PARTE Y DECLARACION DE
TESTICOS
»  CAPITULO ITI PRUEBA DOCUMENTAL
e SECCION I REGLAS GENERALES
e  SECCION II DOCUMENTOS PUBLICOS
¢ SECCION III DOCUMENTOS PRIVADOS
»  CAPITULO IV PRUEBA PERICIAL
s SECCION I PERITO
¢ SECCION IT INFORME PERICIAL
»  CAPITULO V INSPECCION JUDICIAL

L7

25
SESION EXTRAQRDINARIA (10) 28 DE ABRIL, 206




UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
CONSEJO UNIVERSITARIO

o TITULO III FORMAS EXTRAORDINARIAS DE CONCLUSION DB
PROCESOS
= CAPITULO I CONCILIACION Y TRANSACCION
* CAPITULQII RETIRO DE LA DEMANDA
=  CAPITULO I DESISTIMIENTO
» CAPITULO IV ALLANAMIENTO
»  CAPITULOV ABANDOND
o TITULO IV IMPUGNACION
= CAPITULO I REGLAS GENERALES
= CAPITULO II ACLARACION, AMPLIACION, REVOCATORIA Y|
REFORMA
=  CAPITULO III RECURSOS DE APELACION
=  CAPITULO IV RECURSOS DE CASACION
« CAPITULOV RECURSQ DE HECHO
o TITULO V COSTAS

ASIGNATURA: CODIGO PROCESAL CIVIL II (T

Horas: 4 Créditos: 4
Prerrequisitos: PPESDS Correquisitos: BP9(2
Resultados de Aprendizaje: Nivel: Alto

» Analiza las normas que rigen la sustanciacién de los procesos de conocimiento
s Argumenta la ritualidad de los procesos
» Analiza las normas que rigen los procedimientos ejecutivos y concursal

CONTENIDOS:
LIBRO TV PROCESOS
o TITULO I PROCESOS DE CONQCIMIENTO

»  CAPITULO I PROCESO ORDINARIO
e SECCIONT REGLAS GENERALES
s SECCION Il AUDIENCIA PRELIMINAR
e SECCION Il AUDIENCIA DE JUICIO

» CAPITULO 1l PROCESOS CONTENCIOSO TRIBUTARIO Y]

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
=  SECCION I DISPOSICIONES COMUNES
e SECCION II PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO TRIBUTARIO
s  SECCION 111 PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

= CAPITULO III PROCEDIMIENTO SUMARIO \

=  CAPITULO IV PROCEDIMIENTOS VOLUNTARIOS R
e SECCION I REGLAS GENERALES
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e SECCION II PAGO POR CONSIGNACION
e SECCION I RENDICION DE CUENTAS
e SECCION IV DIVORCIQ Q TERMINACION DE UNION DE
HECHO POR MUTUOQ CONSENTIMIENTO.
s SFCCION V INVENTARIO
o TITULO Il PROCEDIMIENTOS EJECUTIVOS
=  CAPITULQ IPROCEDIMIENTO EJECUTIVO
=  CAPITULO ITPROCEDIMIENTO MONITORIO
LIBRO V EJECUCION
o TITULO T EJECUCION
*  CAPITULOIREGLAS GENERALES
»  CAPITULO IT EJECUCION DE OBLIGACIONES DE IDAR HACER O NO|
HACER
« CAPITULO III REMATE DE LOS BIENES EMBARGADOS Y
LIQUIDACION DEL CREDITO
TITULO II PROCEDIMIENTO CONCURSAL
» CAPITULOIREGLAS GENERALES
»  CAPITULO I PROCEDIMIENTO
¢ DISPOSICIONES GENERALES
¢ DISPOSICIONES TRANSITORIAS
= DISPOSICIONES REFORMATORIAS
¢ DISPOSICIONES DEROGATORIAS
s DISPOSICIONES FINALES

10. IMPACTO DE LA PROPUESTA
La actualizacién de los contenidos minimos de las asignaturas que anteriormente se citan y
que guardan correspondencia con el Cédigo Orgénico de Procesos, y con el Cédigo
Organico Integral Penal, es una respuesta a las necesidades formativas de nuestros
estudiantes y egresados, por lo que amerita una aplicacién inmediata en virtud de que el
COIP se encuentra en vigencia y el COGEP entrara en aplicacién en los préximos dias.

RCU - 04 - 2016 ~ 0057

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
RESUELVE: “APROBAR LA ACTUALIZACION CURRICULAR DE LA CARRERA DE
DERECHO);
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