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LA SUSCRITA SECRETARIA GFNERAT, DRA. ANGELICA M. GAIBOR BECERRA, PREVIA
AUTORIZACION DEL SENOR RECTOR, CERTIFICA: Que Consejo Universitario en Sesitn
Extraordinaria (06) de 17 de marzo de 2016;

SEGUNDO PUNTOQ.- Analisis y aprobacion de la Comision de Servicios sin remuneracion para la
Dra. Angel del Rocfo Calderén Tobar, Profesara Principal 1 Grado 2 de 1a Facultad de Ciencias
Agropecuarias, solicitada por la Dra. Maria Angélica Barba Maggi, Rectora de la Universidad
Nacional de Chimborazo.

LL CONSEJOQ UNIVERSITARIO
CONSIDERANDO:

QUIE, la Constitucién de la Repuablica del Ecuador en su articulo 350 determina: “Fl sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formacién académica v profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacion cientifica v tecnolégica; la innovacion, promocién, desarrollo y
difusion de los saberes y culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

QUE, la Tey Organica de Educacion Superior en su articulo 17. Reconocimiento de la autonomia
responsable, en su parte pertinente, manifiesta: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, tinanciera y orgédnica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Repablica”;

QUE, la Ley Organica de Educacion Superior, seiala en su arliculo 70.- Régimen laboral de las y
los servidares publicos v de las y los trabajadores del Sisterna de Educacién Superior.- El personal
de las instituciones y organismos piiblicos del Sistema de Educacion Superior son servidores
publicos, cuyoe regimen laboral se regird por la Ley de Servicio Pablico de conformidad con las
reglas generales; salvo el caso de los obreros, que se regulan por el Cédigo de Trabajo...”

QUE, La Ley Orginica de Servicio Pablico, indica en la parte pertinente del articulo 12: “... A la
servidora o servidor piblico de carrera que resultare electo para una dignidad de eleccion popular,
se le otorgara de manera obligatoria licencia sin remuneracién por el periodo de tempo para el
cual fue electo, bastando al efecto la notificacién pablica que efectie el organismo electoral
respectivo con los resultados correspondientes y [a resolucién de las impugnaciones que hubieren
de ser el caso”

QUE, el Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Pablico, determina en su articulo 51.-
De la autorizacion.- La autoridad nominadora concedera comisién de servicios sin remuneracion a
las y los servidores pdblicos de carrera que sean requeridos a prestar servicios en ofras
instituciones del Estado, de conformidad con lo prescrito en el articulo 31 de la LOSEP, cuando
refinan las condiciones del puesto a ocuparse y no afecte al interés institucional,

Los 6 anos de plazo méaximo de la comision de servicios sin remuneracién durante la carrera, se
contabilizar considerando el Hempo que permanezca en una o varias instituciones.

Se puede conceder comisién de servicios sin remuneracion a la o el servidor varias veces en una
misma institucion, siempre y cuando no sobrepase los 6 afios en el articulo 31 de la LOSEP.

La prestacion de servicios mediante comision de servicios sin remuneracién, obligard a la
institucion solicitante a la expedicién del correspondiente nombramiento provisional de libre
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remocidn, de periodo fijo o la suscripcion de contratos de servicios ocasionales de acuerdo a lo
establecido en la LOSEP ¥ este Reglamento General,
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La remuneracion a pagarse con ocasion de este tipo de comisiones serd establecida en las escalas de
remuneraciones correspondientes.

Este aporte técnico y/0 profesional sera exclusive para las y los servidores de carrera que no se
encuentren en periodo de prueba en la institucion donde trabaja y que cumplan coh los requisitos
del puesta a ocupar.

QUE, ¢l Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, establece en su articulo 83.- Licencias y comisiones de servicios.- Se concederi licencia o
comision de servivios al personal académico titular de las instituciones de educacién superior
publicas en los casos v con las condiciones establecidas en la Ley Orgéanica de Servicio Piiblico. Se
excephian como requisitos para su otorgamienta la exigencia del tiempo minimo de servicio en la
institucién, asi como la del Hempo méaxime de duracion de la licencia.

Ademids de los casos establecidos en la Ley Orgdnica de Servicio Piblico, las universidades y
escuelas polilécnicas pablicas concederdn comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con
remuneracion tofal o parcial, al personal académico titular para:
1. l.a realizacién de posdoctorados v capacitacion profesional;
2, La realizacion de estudios de doctorado {PhD o su equivalente) de acuerdo con el articalo
B0 de este Reglamento;
3. La realizacion de actividades de docencia o investigacion en inshituciones de educacion
superior o de investgacion cientifica, nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo
de dos afios; y,

4. La participacion en procesos de evaluacién v acreditacion de la calidad de la educacion
superior, por un periodo maximo de seis meses.

QUE, el Qficio 0296-UNACH-R-5G-2016, de 14 de marzo de 2016, enviado por la Dra. Maria
Angélica Barba Maggi Mes. Rectora de la Universidad Nacional de Chimborazo, en el que solicita
conceder la Licencia sin Remuneracion para la Dra. }mgelu del Rocio Calderén lobar, Profesora
Principal 1 Grado 2 de Iz Facultad de Ciencias Agropecuarias;

QUE, el Oficio N° 0174-DTH-2016, de marzo 16, 2016, enviado por el Ing, Edgar Cargua Y. Director
de Talento Humano, en el que remite el informe de Licencia sin Remuneracién para la Dra. Angela
del Rocio Calderdn Tobar, Profesora Principal 1 Grado 2 de la Facullad de Ciencias Agropecuarias
solicitada Dra. Maria Angélica Barba Maggi Mgs. Rectora de la Universidad Nacional de
Chimborazo;

RESUELVE: “CONCEDER LICENCIA SIN REMUNERACION, PARA QUE LA DRA. ANGELA
DEL ROCIO CALDERON TOBAR, PROFESORA PRINCIPAL 1 GRADO 2 DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS AGROPECUARIAS, DESEMPENE LAS FUNCIONES DE VICERRECTORA
ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZ(), A PARTIR DEL 17 DE
MARZO DL 2016 ¥ I'OR EL I'ERIODO DE TIEMI'O PARA EL CUAL FUE ELECTA,
ACOGIENDO EL INFORME PRESENTADO POR EL ING. EDGAR CARGUA, DIRECTOR DE
TALENTO HUMANO; LICENCIA SOLICITADA POR LA DRA. MARIA ANGELICA BARBA
MAGGI MGS, RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZOQ"
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#
/[i'b”z*' bl Ao

ANGFLICA M..GATBOR BECERRA
SECREFARIA-GENERAL

T e T
[ A ]




